
 

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCUREŞTI 
SENATUL UNIVERSITAR 

Telefon/Fax 021-319.20.25, 021-319.19.00/int. 283, www.senat.ase.ro, e-mail: senat@ase.ro 
 
 

 
 

Hotărârea nr. 68/27.03.2024 
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ASE a propunerii de aprobare a raportului de autoevaluare IOSUD-ASE și a rapoartelor de autoevaluare 
ale școlilor doctorale din cadrul Academiei de Studii Economice din București; 
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Abrevieri  

Abrevierea Termenul abreviat 

ARACIS Agenția Română de Asigurare a Calității în Învățământul Superior 

ASE Academia de Studii Economice din București 

CCOC Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră 

CNATDCU 
Consiliul Național de Atestare a Titlurilor, Diplomelor și Certificatelor 

Universitare  

CSUD Consiliul pentru Studii Universitare de Doctorat 

ERASMUS Mobilități studențești în comunitatea europeană 

FAO Organizația Națiunilor Unite pentru Alimentație și Agricultură 

DTIC Direcția Tehnologia Informației și Comunicații 

IOSUD Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat 

ISCED Standardul Internațional de Clasificare a Educației 

ME Ministerul Educației  

MEC Ministerul Educației și Cercetării  

OMEC Ordin al Ministrului Educației și Cercetării  

SD Școală Doctorală 

SDAA Școala Doctorală Administrarea Afacerilor 

SDCSE Școala Doctorală Cibernetică și Statistică Economică 

SDC Școala Doctorală Contabilitate 

SDE 1 Școala Doctorală Economie 1 

SDE 2 Școala Doctorală Economie 2 

SDEAI Școala Doctorală Economie și Afaceri Internaționale 

SDFIN Școala Doctorală Finanțe 

SDIE Școala Doctorală Informatică Economică 

SDMAN Școala Doctorală Management 

SDMK Școala Doctorală Marketing 

SDD Școala Doctorală Drept 
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1. INFORMAȚII GENERALE  

 

 1.1. Capacitatea instituțională a IOSUD 

 

ASE a fost înființată ca instituție de învățământ superior sub denumirea de Academia de 

Înalte Studii Comerciale și Industriale, în baza legii promulgate prin „Decretul Regal nr. 2.978 

din 6 aprilie 1913, publicat în Monitorul Oficial al României din 13 aprilie 1913” – Anexa D-01. 

În anul 1967, noua denumire a universității devine Academia de Studii Economice din 

București. 

Sediul universității este în Piața Romană nr. 6, sector 1, București, cod 010374, Oficiul 

poștal 22, România, telefoanele de contact fiind 021-319.19.00 și 021-319.19.01, fax 021-

319.18.99, iar site-ul oficial este www.ase.ro. 

ASE este o entitate cu personalitate juridică, având caracter nonprofit, fiind de interes 

public, independentă față de ideologii, religii și doctrine politice, atașată tradiției gândirii libere, 

libertății academice, recunoașterii drepturilor și libertăților fundamentale ale omului și 

principiului supremației legii.  

În septembrie 2011, ca urmare a rezultatelor evaluării instituționale și a clasificării 

universităților acreditate din sistemul național de învățământ, ASE a fost inclusă în categoria 

universităților de cercetare avansată și educație. În 27.04.2023 a obținut din partea ARACIS, în 

urma evaluării instituționale, calificativul grad de încredere ridicat pentru perioada 2023-2028. - 

Anexa D-02.  

ASE este o universitate de cercetare avansată și educație care prestează servicii 

educaționale, de cercetare științifică și alte servicii bazate pe știință, care dezvoltă programe de 

masterat, doctorat și postdoctorat și accesează fonduri din programele naționale și europene. 

În ASE în anul universitar, 2019-2020 au funcționat 12 facultăți organizate pe domenii 

de licență, specializări/programe de studii universitare aprobate prin Hotărâre de Guvern – 

Anexele D-03, D-04 și D-05. În martie 2020 a fost înființată o nouă facultate - Facultatea de 

Drept, care funcționează începând cu anul universitar 2020-2021. Numărul de programe de la 

ciclul de licență, de master și de doctorat sunt prezentate în tabelul 1. 

  

Tabelul 1. Numărul de programe pe cicluri universitare 

Ciclu universitar Nr. 

domenii 

 Număr programe de studii  

 

  2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Ciclul de licență 12 24 la IF + 1 la IFR + 10 

la ID 

35 36 36 

Ciclul de masterat  12 85 71 80 81 

Ciclul de doctorat 10 11 11 11 11 

  Sursa: HG nr. 640/2019, HG nr. 641/2019 și OMENCS nr. 5382/2016, Raportul 

Rectorului 2022-2023 

 

 Evoluție 

Începând cu anul 1921, universităţii i s-a acordat dreptul  de conferire a titlului academic 

de „doctor în ştiinţe economice”, elaborându-se în acest scop, în anul 1923, „Regulamentul 

pentru obţinerea doctoratului la Academia de Înalte Studii Comerciale şi Industriale”. Ca urmare, 

cursurile au fost structurate în cursuri pentru licenţă şi cursuri pentru doctorat, acestea din urmă 

file:///C:/Users/imac/Downloads/D/D-01_Legea_înfiinţare_
http://www.ase.ro/
file:///C:/Users/imac/Downloads/D/D-02_OMECTS_nr_5262_din_2011_privind_constatarea_rezultatelor_clasificării_universităţilor.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/D/D-03_HG_nr_640_2019_din_27_aug_2019_priv_aprob_Nomenclatorului_domeniilor_2019-2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/D/D-04_HG_nr_641_2019_din_27_aug_2019_priv_dom_și_progr_de_su_de_master.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/D/D-05_OMENCȘ_nr_5382-2016_privind_funcționarea_Școlilor_doctorale.pdf
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având durata de cel mult un an. Corpul didactic al AISCI era format din: profesori titulari, 

profesori agreaţi, conferenţiari şi personal didactic ajutător (şefi de lucrări-lectori şi asistenţi). 

Începând cu anul 1995 la propunerea Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si 

Certificatelor Universitare – CNADCU (vezi http://www.cnatdcu.ro/), Ministerul Educaţiei 

Naţionale aprobă instituţiile organizatoare de doctorat (IOD) în anumite ramuri de ştiinţă și 

specializări. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru 8 programe de doctorat, în ramurile de științe: 

Științe economice și Drept: Cibernetică și statistică economică, Contabilitate, Economie, Finanțe, 

Management, Marketing, Relații economice internaționale, Drept.  

În anul 2011, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare de 

Doctorat - IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în ramurile de ştiinţe: Științe economice și 

Științe juridice, cu următoarele domenii de doctorat : Administrarea afacerilor, Cibernetică și 

statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, Finanțe, Informatică 

economică, Management, Marketing, Drept.  

În anul 2021, ASE a fost evaluată ARACIS și este reacreditată ca Instituție Organizatoare 

de Studii Universitare de Doctorat atât la nivelul IOSUD, cât și la nivelul celor 10 domenii de 

doctorat, în ramurile de ştiinţe Științe economice și Științe juridice, și anume: Administrarea 

afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, 

Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, Drept. Acreditarea a fost validată prin 

Ordinul Ministrului nr. 5775 din 14 decembrie 2021. Vizita de evaluare ARACIS a avut loc în 

perioada 26-30 iulie 2021 și s-a realizat prin întâlniri online, dar și față în față, echipa de evaluare 

fiind formată atât din experți evaluatori români, cât și străini.  

În prezent, cele 10 programe de doctorat sunt gestionate de 11 școli doctorale organizate 

la nivelul facultăților din cadrul universității. Activitatea de doctorat din cadrul școlilor doctorale 

este coordonată de către Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat - CSUD (vezi 

http://doctorat.ase.ro). Studiile universitare de doctorat se desfășoară la forma de învățământ cu 

frecvență și cu frecvență redusă, în limba română sau într-o limbă de circulație internațională 

(engleză, germană, franceză).  

Școlile doctorale se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversifică și 

dinamică, definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții-

doctoranzi din România, dar și din alte țări (Germania, Japonia, SUA, Marea Britanie, Irak, Iran, 

Turcia, Tunisia, Azerbaidjan, Israel etc.), în conexiune cu cele mai recente abordări în domeniu 

și cu exigențele generate de evoluția economiei globale. 

Începând cu anul universitar 2005-2006, ASE organizează procesul de învăţământ pe 

ciclurile europene de studii, respectiv: studii universitare de licenţă, masterat şi doctorat. 

Potrivit reglementărilor în vigoare, ASE este unitate de învăţământ organizatoare de 

studii doctorale în două ramuri de ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice, cu diferite 

specializări. 

Studiile universitare de doctorat (ISCED 8) constituie ciclul al III-lea de studii 

universitare, centrat pe învăţarea prin cercetare, a cărui finalitate constă în dezvoltarea resursei 

umane competente în realizarea cercetării ştiinţifice, capabile de inserţia pe piaţa muncii înalt 

calificate. Doctoratul are două componente: Program de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate şi Program  individual de cercetare ştiinţifică. 

ASE organizează doctoratul în domeniul fundamental: Științe sociale, ramurile de ştiinţă: 

Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice. Acestea includ zece domenii de doctorat, după cum urmează: 

http://www.cnatdcu.ro/
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Ştiinţe economice - Administrarea afacerilor, Cibernetică şi Statistică, Contabilitate, Economie, 

Economie şi Afaceri Internaţionale, Finanţe, Informatică Economică, Management, Marketing 

şi Ştiinţe juridice - Drept (vezi http://www.doctorat.ase.ro/).  

Evidența statistică a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii 

universitare de doctorat în perioada 2015-2022 de către ASE București și numărul studenților 

înmatriculați în anul I este prezentată în Tabelul 2. 

 

Tabelul 2. Evidența statistică 

An  

universitar  

Nr. locuri scoase la 

concursul de 

admitere 
Nr.candidați 

înscriși la 

concursul de 

admitere 

Nr. studenți români  

înmatriculați în anul I 

Nr. studenți străini 

înmatriculați Nr. studenți în 

cotutelă 

internațională 
Buget Taxă Buget 

Taxă 

(români) 

Bursieri ai 

statului 

român 

Taxă (UE, 

non-UE) 

2015-2016 110 281 243 110 57 3 42 1-în stagiu 

2016-2017 110 281 204 110 52 4 14 - 

2017-2018 110 156 216 110 55 3 24 1-în stagiu 

2018-2019 110 249 210 110 49 1 22 2-în stagiu 

2019-2020 111 272 248 111 75 4 7 - 

2020-2021 117 229 210 117 76 3+3(români de 

pretutindeni)  
2 - 

2021-2022 117 243 251 117 66 7 +1 (români 

de pretutindeni) 
11 6-în stagiu 

2022-2023 115  239 225 115 61 2+2 (români 

de pretutindeni) 
8 6-în stagiu 

Sursa: Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați– Anexa CSUD-01, 

Raportări ANS 

 

 Misiunea și viziunea IOSUD - Anexa IOSUD-02. 

Misiunea ASE este de a pregăti generațiile viitoare, de a contribui la dezvoltarea cercetării 

de top, la formarea elitelor mediului socioeconomic și de a dezvolta competențe în domeniile 

științelor economice, administrării afacerilor, tehnologiei informației și comunicațiilor, științelor 

sociale, științelor administrative și științelor juridice, necesare pentru a susține dezvoltarea unei 

societăți și a unei economii competitive prin: 

• Misiunea educațională, care presupune pregătirea studenților pentru a gândi critic și 

constructiv în moduri care îmbină o viziune sistemică, integrativă și de perspectivă cu explorarea 

la un nivel detaliat și profund;  

• Misiunea de cercetare, care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și aplicarea 

cunoașterii, stimularea creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor probleme concrete ale 

economiei și societății;  

• Misiunea pentru comunitate, care presupune conlucrarea cu comunitatea locală, 

națională și regională din care facem parte, prin cunoașterea provocărilor cu care se confruntă 

aceasta și oferirea de soluții care să contribuie la rezolvarea acestora și la progresul comunității 

în era tehnologiei și globalizării. 

 

 Viziunea ASE 

Academia de Studii Economice din București își propune să fie recunoscută drept unul 

dintre liderii educației universitare și cercetării în ramurile: științe economice, administrarea 

afacerilor, tehnologia informației și a comunicațiilor, științe administrative, științe juridice, 

filologie și sociologie, în Europa Centrală și de Sud-Est, contribuind la realizarea și dezvoltarea 

economiei inteligente, competitive și durabile și administrației publice eficiente. 

http://www.doctorat.ase.ro/
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-01_Evidenta_statistica_privind_oferta_educationala_si_studentii_inmatriculati_2015-2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
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 Nivelul de certificare a calității IOSUD 

Primele evaluări ale specializărilor, realizate de CNEAA - Consiliul Naţional de Evaluare 

Academică şi Acreditare din România au avut loc în 1995, iar prima evaluare a programelor de 

la învățământul la distanță, de către CNEAA, a avut loc în 2002.  

ASE a fost evaluată extern de către ARACIS  și a obținut calificativul grad de încredere 

ridicat, conform certificatului primit (anii 2008, 2013, 2018, 2023 - Anexa D-06 și 2021). De 

asemenea, toate programele de studii universitare de licență și masterat au fost evaluate extern 

de către ARACIS și au obținut calificativul Încredere. În prezent, ASE organizează cele 10 

programe de doctorat în domeniile fundamentale Științe economice și Drept, obținând 

menținerea acreditării pentru acestea, conform Ordinului nr. 5775 din 14.12.2021. 

 

 Managementul IOSUD 

Structurile universitare de conducere din ASE, conform Cartei ASE - Anexa IOSUD-03, 

aprobată de Senatul universității și cu avizul pozitiv al Ministerului Educației și Cercetării, sunt: 

Senatul universitar, Consiliul de Administrație, consiliile facultăților, Consiliul pentru studii 

universitare de doctorat și consiliile departamentelor.  

Senatul ASE este cel mai înalt for de decizie și deliberare la nivelul universității, 

reprezintă comunitatea universitară și își desfășoară activitatea conform legislației în vigoare, 

Cartei universitare și propriilor reglementări interne (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2). 

Consiliul de Administrație asigură conducerea operativă și aplică deciziile Senatului 

universitar fiind compus din: rector, prorectori care coordonează diferite domenii de activitate, 

directorul CSUD, decani, director general administrativ și reprezentantul studenților (vezi 

http://ca.ase.ro/). 

Rectorul, confirmat prin OMEC, asigură mangementul și conducerea executivă în baza 

criteriilor și indicatorilor de performanță managerială asumați și a Contractului de management 

încheiat cu Senatul ASE reprezentat de președintele Senatului privind executarea funcției de 

management.  

În cadrul facultăților, conducerea operativă este asigurată de către decani, prodecani și 

directori de departamente.  

ASE dispune de Strategia Academiei de Studii Economice din București 2020-2030 - 

Anexa IOSUD-02, care este ancorată în evoluția și în contextul învățământului economic 

superior național și european, fiind cunoscută de toți membrii comunității universitare. Aceasta 

este aplicată conform unor practici și mecanisme de urmărire riguroasă, fiind analizată în cadrul 

rapoartelor de activitate anuale, făcute publice, Planul strategic de dezvoltare internațională 

2015-2020 și 2021-2030– Anexa IOSUD-04 și Strategia de internaționalizare a Academiei de 

Studii Economice din București 2016-2027 – Anexa IOSUD-05.  

Periodic este analizat și gradul de îndelinire a Strategiei de cercetare a Academiei de 

Studii Economice din București pentru perioada 2022-2030 – Anexa IOSUD-04 și Strategia de 

internaționalizare a Academiei de Studii Economice din București 2016-2027 – Anexa IOSUD-

05.  

Programul operațional anual – Anexa IOSUD-06, prevede principalii indicatori de 

performanță propuși și este făcut public după aprobarea de către Senatul ASE.  

file:///C:/Users/imac/Downloads/D/D-06_Certificate_de_evaluare_ARACIS.pdf
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-03_Carta_ASE.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
http://ca.ase.ro/
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-04_Planul_strategic_de_dezvoltare_internationala_2015-2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-05_Strategia_de_internationalizare_ASE_2016_-_2027.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-06_Programul_operational_aferent_anului_2020.pdf
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ASE dispune de o administrație care respectă reglementările legale în vigoare, reflectată 

în Organigramele structurii de educație și cercetare și a structurii tehnico-administrative și 

Regulamentul de organizare și funcționare Anexa IOSUD-07 și IOSUD-08  și Regulamentul 

intern – Anexa IOSUD-09 al ASE, care este eficace în privința organizării, numărului și 

calificării personalului și funcționează riguros prin serviciile oferite comunității universitare.  

 Resurse IOSUD 

Baza materială a ASE corespunde specificului său și se află la standarde care asigură 

desfășurarea unui proces de învățământ de calitate – Anexele IOSUD-10,  IOSUD-11 și  IOSUD-

12, iar capacitatea spațiilor de învățământ (săli de curs - amfiteatre, săli de seminar, laboratoare) 

utilizate în cadrul ASE este în conformitate cu normativele în vigoare – Anexele IOSUD-13 și 

IOSUD-14. Sălile de predare, laboratoarele didactice, centrele de cercetare, căminele și spațiile 

sportive funcționează în concordanță cu normele tehnice, de siguranță și igienico-sanitare în 

vigoare. În cadrul ASE există 308 de săli care asigură desfășurarea proceselor didactice și de 

cercetare în condiții optime. 

 

Tabelul  3. Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ (2022-2023) 

Nr crt Destinația Număr săli Suprafața  (mp) 

1 Săli de curs 78 9.398,82 

2 Săli de seminar 122 6.072,86 

3 Laboratoare 45 2.581,60 

4 Săli de bibliotecă 32 2.469,13 

5 Săli de sport 9 2.246,00 

TOTAL 286 22.768,41 

Sursa: Direcția Tehnică-Investiții – Anexa IOSUD-13 

Activitatea didactică și de cercetare se desfășoară în spații de învățământ aflate în 

patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare - dotate corespunzător 

cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-

uri etc.). 

Baza materială a Departamentului de Educație Fizică și Sport cuprinde un Complex 

Sportiv compus din săli pentru jocuri, sală de gimnastică aerobică și judo, sală de cultură fizică 

medicală,  sală de dezvoltare fizică și 3 săli de fitness, dotate cu aparatură tehnică de specialitate 

modernă și instalații de amplificare audio. 

Pentru cazarea studenților și a personalului propriu, ASE dispune de 16 cămine, cu o 

capacitate totală de 4.847 locuri de cazare, din care 4.319 de locuri pentru studenți și 528 locuri 

ocupate de cadre didactice și personal administrativ – Anexa IOSUD-15. Cazarea studenților se 

realizează în baza Metodologiei privind cazarea studenților în căminele ASE – Anexa IOSUD-

16.  

ASE dispune de spații special amenajate destinate preparării și servirii mesei pentru 

studenți și cadre didactice, în cantina Moxa și cantina restaurant Cihoschi. Cantina studenților 

ASE, situată în complexul Moxa, este o construcție modernă, care dispune de o serie de instalații 

automate și o capacitate maximă de servire, în condiții igienice deosebite, de 250 de persoane pe 

serie. 

  

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-07_Organigramele_Struct._de_ed_si_cercetare_si_Struct_Teh-Adm.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-08_Regulament_de_organizare_si_functionare.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-12_Situatia_activelor_fixe_la_31.12.2019.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-12_Situatia_activelor_fixe_la_31.12.2019.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20i%5envautaauma%5ent.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-14_Suprafata_spatiilor_de_invatamant_raportata_la_numarul_de_locuri.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-14_Suprafata_spatiilor_de_invatamant_raportata_la_numarul_de_locuri.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20i%5envautaauma%5ent.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-15_Raport_de_activitate_Directia_Sociala_a.u._2019-2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-16_Met._priv._cazare_stud._in_caminele_ASE_in_a.u._2019-2020_.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-16_Met._priv._cazare_stud._in_caminele_ASE_in_a.u._2019-2020_.pdf
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Toate spațiile din ASE, inclusiv cele de servire a mesei și pentru alte activități 

extracurriculare studențești, consiliere și orientare în carieră, cabinete medicale sunt disponibile 

și persoanelor cu dizabilități și îndeplinesc normele tehnice de siguranță și igienico-sanitare în 

vigoare. 

ASE dispune de planuri de dezvoltare și de planuri de investiții realiste atât pentru spațiile 

de învățământ, cât și pentru cămine - Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18. 

Sistemul de conducere are acces la sisteme informaționale și de comunicare de tip 

Internet, videoconferință cu circuit închis care implică membrii comunității universitare, inclusiv 

studenții și răspund intereselor publice. 

În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier 

adecvat.  

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R), cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc) - Anexa IOSUD-19. 

ASE dispune de o structură de rețea voce care asigură funcționarea optimă în procesul de 

învățare și interconectivitate între spațiile de învățâmânt, resursele de studiu, campusuri 

studențești etc. Infrastructura de rețea, care deservește platformele de învățare online, este 

compusă din două servere redundante de ultimă generație care asigură conectivitate și 

operativitate maximă. 

Cercetarea se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și 

echipament specific: sisteme multimedia, videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție etc. 

ASE dispune de dotări pentru persoanele cu dizabilități, respectiv: rampă mobilă de acces, 

grup sanitar adaptat persoanelor cu dizabilități locomotorii, avizier pentru persoanele cu 

deficiențe de vedere, locuri speciale de parcare. 

ASE are mecanisme de control și de dezvoltare continuă a performanțelor administrației, 

reprezentate de Biroul Audit Intern și Biroul Corpul de Control. 

 Nivelul de informatizare al proceselor administrative din ASE este compatibil cu cel din 

spațiul european al învățământului superior fiind supuse permanent modernizării și actualizării - 

Anexa IOSUD-20A. 

Infrastructura TIC și platformele e-Learning sunt gestionate eficient și sunt menținute 

permanent într-o stare de funcționare corespunzătoare. 

Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, 

filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă accesul studenților la baze de date electronice, 

în campusul universitar, în corelare cu orarul de funcţionare a bibliotecilor şi sălilor de lectură şi 

cu încadrarea cu personal.  

În bibliotecile ASE există un număr suficient de abonamente la publicaţii şi periodice 

româneşti şi străine sau la baze de date specifice literaturii academice de profil. De asemenea, 

biblioteca ASE pune la dispoziția studenților numeroase publicații în format electronic, pe 

platforma: opac.biblioteca.ase.ro/opac. 

ASE funcționează ca instituție finanțată din fonduri alocate de la bugetul de stat, fonduri 

obținute din taxele de școlarizare și sumele percepute pentru prestații universitare și științifice, 

din dobânzi, donații, sponsorizări și alte surse mobilizate conform legii, precum și contribuții ale 

altor ministere, împrumuturi sau ajutoare externe. Planificarea și definirea politicilor de investiții 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-17_Lista_obv_de_investitii_pe_2019_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-18_Lista_obv_de_investitii_pe_2020_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
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și de gestiune financiară au loc extrem de riguros, în condiții de eficiență economică și cu 

respectarea prevederilor legale în materie.  

Direcția Economică elaborează Lista obiectivelor de investiții cu finanțare de la bugetul 

de stat –Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18, Bugetul de venituri și cheltuieli – Anexele IOSUD-

21 și IOSUD-22, iar la sfârșitul anului Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și 

cheltuieli și situația patrimonială pe bază de bilanț – Anexa IOSUD-23. Toate proiectele și 

rapoartele sunt discutate și aprobate în Senatul ASE. 

ASE dispune de personal administrativ de sprijin pentru studenţi, respectiv secretariatele 

facultăților, personalul administrativ care răspunde de întreținerea și monitorizarea activităților 

din laboratoare, Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră (CCOC), Biroul Relații cu Publicul, 

Direcția Socială, Direcția Relații Internaționale, Direcția Relații cu Mediul Economico-Social, 

Direcția Tehnologia Informației și Comunicații, Secretariatul general. 

CCOC desfășoară activități specifice de dezvoltare a abilităților studenților de genul ''soft 

skills'', astfel: activități de consiliere individuală și de grup, workshop-uri de dezvoltare personală 

cu tematici de interes (dezvoltarea inteligenței emoționale, gestionarea stresului, dezvoltarea 

competențelor socio-emoționale, managementul timpului, comunicare, construirea brandului 

personal etc.). 

Procesele de recrutare și dezvoltare a personalului sunt corecte și transparente - Anexa  

IOSUD-24. Informațiile cu privire la programul de lucru al personalului administrativ sunt 

publice și afișate pe site sau la aviziere.  

 

 1.2. Școlile Doctorale din cadrul IOSUD ASE 

 

 În prezent, IOSUD ASE coordonează 11 școli doctorale, organizate la nivelul facultăților 

din cadrul universității, care oferă specializare în 10 domenii de doctorat: Administrarea 

Afacerilor (domeniul Administrarea Afacerilor), Cibernetică și Statistică Economică (Domeniul 

Cibernetică și Statistică), Contabilitate (domeniul Contabilitate), Economie I (Domeniul 

Economie), Economie II (Domeniul Economie), Economie și Afaceri Internaționale (Domeniul 

Economie și Afaceri Internaționale), Finanțe (Domeniul Finanțe), Informatică Economică 

(Domeniul Informatică Economică), Management (Domeniul Management), Marketing 

(Domeniul Marketing), Drept (Domeniul Drept). 

 

Tabelul 4. Școlile doctorale și domeniile de doctorat din IOSUD ASE 

 
Ramura  

de știință 
Școli doctorale 

Domenii  

de doctorat 
Facultăți 

Științe 

economice 

Administrarea 

Afacerilor 

Administrarea 

Afacerilor 

Facultatea de Business și Turism 

Facultatea de Administrarea Afacerilor,  

cu predare în limbi străine 

Cibernetică și Statistică 

Economică 

Cibernetică și 

Statistică Facultatea de Cibernetică, Statistică și Informatică 

Economică 
Informatică Economică 

Informatică 

Economică 

Contabilitate Contabilitate Facultatea de Contabilitate și Informatică de Gestiune 

Economie I 

Economie 

Facultatea de Economie Teoretică și Aplicată 

Economie II 
Facultatea de Economie Agroalimentară și a 

Mediului 

Economie și Afaceri 

Internaționale 

Economie  

și Afaceri 

Internaționale 

Facultatea de Relații Economice  Internaționale 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-17_Lista_obv_de_investitii_pe_2019_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-18_Lista_obv_de_investitii_pe_2020_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-21_Bugetul_de_venituri_si_cheltuieli_pe_anul_2019.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-21_Bugetul_de_venituri_si_cheltuieli_pe_anul_2019.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-22_Bugetul_de_venituri_si_cheltuieli_pe_anul_2020.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-23_Raport_cu_privire_la_executia_bug_de_venituri_cheltuieli_situatia_patrim_pe_baza_de_bilant_2019.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-24_Met._de__concurs_ptr_ocup_post_didactice_vacante_din_cadrul_ASE.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-24_Met._de__concurs_ptr_ocup_post_didactice_vacante_din_cadrul_ASE.pdf
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Ramura  

de știință 
Școli doctorale 

Domenii  

de doctorat 
Facultăți 

Finanțe Finanțe 
Facultatea de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de 

Valori 

Management Management Facultatea de Management 

Marketing Marketing Facultatea de Marketing 

Științe 

juridice 
Drept Drept 

Facultatea de Contabilitate și Informatică de Gestiune 

(până la înființarea Facultății de Drept) 

Facultatea de Drept1  
Sursa: Monografie statistică a ASE, Vol 2, Nicolae Istudor (coord.), Emilia Gogu, Alexandru Isaic Maniu, Dumitru Miron, Ion 

Vorovenci, Editura ASE, 2020 & Hotărârea nr. 97/26.06.2020 cu privire la aprobarea modificării Regulamentului de 

Organizare și Funcționare a Academiei de Studii Economice din București, http://senat.ase.ro/monitor2020 

 

1.2.1. Școala Doctorală Administrarea Afacerilor 

 

Istoria Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor este strâns legată de istoria universității, 

întrucât Academia de Înalte Studii Comerciale și Industriale avea o declarată orientare în ceea ce 

privește formarea de economiști în domeniul comerțului și industriei – orientare care s-a menținut 

de-a lungul întregii sale existente. În contextul acestei orientări, primele teze de doctorat 

referitoare la administrarea afacerilor au fost elaborate începând cu 1928, fiind abordate teme de 

cercetare cu privire la aspecte comerciale și studiul mărfurilor. 

În 1951 se constituie Facultatea de Comerț și Cooperație, în locul Facultății de Științe 

Comerciale, înființate în anul 1947 - denumirea schimbându-se ulterior în Facultatea de Comerț. 

Această facultate preia gestionarea temelor de cercetare doctorală având tangență cu 

administrarea afacerilor. În 1966 se constituie două specializări de doctorat (comerț și știința 

mărfurilor), la care se adaugă, începând cu 1977 teme de cercetare doctorală în domeniul 

turismului - printre conducătorii de doctorat numărându-se: prof. univ. dr. Iosif lonescu-Muscel, 

prof. univ. dr. Dumitru Dima, prof. univ. dr. Eugen Bara, prof. univ. dr. Dumitru Patriche.  

După 1990 numărul conducătorilor de doctorat a crescut semnificativ, Facultatea de 

Comerț gestionând domeniul de doctorat Economie. Din 2010 studiile universitare de doctorat 

se realizează în domeniul de doctorat Administrarea Afacerilor, în cadrul Școlii Doctorale 

Administrarea Afacerilor, care reunește conducători de doctorat de la Facultatea de Business și 

Turism (denumirea actuală a Facultății de Comerț) și de la Facultatea de Administrarea 

Afacerilor cu predare în limbi străine.  

În prezent, studiile universitare de doctorat se desfășoară în română, engleză, germană și 

franceză, Școala Doctorală Administrarea Afacerilor remarcându-se prin dinamism și prin 

deschidere internațională, reușind să atragă un număr important de studenți doctoranzi din 

România, dar și din alte țări printre care Germania, Israel, SUA, Marea Britanie, Irak, Iran, 

Turcia, Tunisia.  

În anul universitar 2021-2022, numărul conducătorilor de doctorat din Școala Doctorală 

Administrarea Afacerilor a ajuns la 27 de membri, cu următoarea structură: 20 titulari ASE, 4 

pensionari ASE și 3 de la alte universități. 

În anul universitar 2022-2023, Școala Doctorală Administrarea afacerilor a avut 29 de 

membri, din care 22 titulari ASE, 4 pensionari ASE și 3 de la alte universități. Din cei 4 

pensionari, 2 au ieșit din școală datorită faptului că ultimii doctoranzi coordonați și-au susținut 

teza de doctorat și au fost confirmați ca doctori prin ordin de ministru. Ca atare, la începutul 

                                                 
1 Conform Hotărârii nr. 97/26.06.2020 cu privire la aprobarea modificării Regulamentului de Organizare și 

Funcționare a Academiei de Studii Economice din București, http://senat.ase.ro/monitor2020 

http://senat.ase.ro/monitor2020
http://senat.ase.ro/monitor2020
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anului universitar 2023-2024, Școala Doctorală Administrarea afacerilor are 27 de membri, cu 

sturctura: 22 titulari ASE, 2 pensionari și 3 de la alte universități.  

Tezele elaborate a fost de cea mai înaltă calitate, toate au fost confirmate prin ordin al 

ministrului educației și au fost evaluate cu foarte bine și excelent. În anul 2022-2023, din cele 19 

teze susținute, 6 (31,57%) au fost în limbă străină, respectiv 5 în engleză și una în germană. De 

asemenea, din cele 6 teze în limbă străină, 4 au fost susținute de doctoranzi din străinătate, 

respectiv Danemarca, Vietnam, Israel și Germania. 

 Toți studenții doctoranzi au acces, pe lângă platformele cu baze de date academice, 

comune tuturor școlilor doctorale, la infrastructura centrelor de cercetare aferente facultăților BT 

si FABIZ (Centrul de cercetări Administrarea Afacerilor https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-

cercetari-administrarea-afacerilor/, Centrul Academic de Cercetari în Turism şi Servicii Centrul 

Academic de Cercetări în Turism şi Servicii  https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-academic-de-cercetari-in-turism-si-

servicii/, Centrul de Cercetare pentru Capital Intelectual și Antreprenoriat, 

https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-pentru-capital-intelectual-si-antreprenoriat/ 

În cadrul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor se urmărește creșterea gradului de 

internaționalizare și este sprijinită invitarea unor experți/ profesori din alte țări, care să susțină 

prelegeri pentru studenții doctoranzi (SUA, UK, Germania, Grecia, Argentina etc). Ponderea 

studentilor doctoranzi straini (Germania, Austria, Elvetia, Italia, SUA, Tunisia, Maroc, Iran, Iraq, 

Palestina etc) a crescut semnificativ. În anul 2018, din cei 118 studenti doctoranzi straini la 

nivelul ASE, 56 erau de la Scoala doctorala Administrarea Afacerilor. O pondere însemnată din 

tezele de doctorat din cadrul școlii doctorale sunt redactate și prezentate într-o limbă de circulație 

internațională (engleza, germana si franceza). Unele teze de doctorat au fost și sunt în continuare 

publicate în editura Springer, în seria Sustainable Management, Wertschöpfung und Effizienz, 

Series Editors: Weber, Gregor, Bodemann, Markus, Schmidpeter, René, ISSN: 2523-8620, 

https://www.springer.com/series/15909?detailsPage=titles.  

Odată cu eliminarea restricțiilor de deplasare, impuse de pandemie, studenții doctoranzi 

au reluat participarea la conferințe internaționale. În acest sens, în perioada 2022-2023, 34 de 

doctoranzi din Școala Doctorală Administrarea afacerilor au obținut finanțare din partea ASE 

pentru participarea la astfel de evenimente. De asemenea, cele 5 acorduri de coordonare în co-

tutelă internațională cu Universitatea Strasbourg și Universitatea Politehnica din Cartagena se 

derulează în continuare. (Raport Școala Doctorală Administrarea Afacerilor-Anexa SD-1-Raport 

SDAA) 

1.2.2. Școala Doctorală Cibernetică și Statistică Economică 

 

Istoria Școlii Doctorale de Cibernetică și Statistică Economică este strâns legată de istoria 

Facultății de Cibernetică, Statistică și Informatică Economică. Primele teze de doctorat au fost 

realizate în domeniul statisticii. În anii 1956-1965, la specializarea Statistică teoretică au fost 

conferite șapte titluri de candidat în științe (echivalentul actual al titlului de doctor), iar la 

specializarea Planificarea economiei naționale, opt astfel de titluri. După înființarea facultății, în 

anul 1967, au fost susținute următoarele domenii de doctorat: Planificarea economiei naționale, 

Calcul economic și cibernetică economică, Statistică economică și teoretică. Printre conducătorii 

de doctorat se numărau: Manea Mănescu, Mircea Biji, Ludovic Tövissi, Nicolae Ivanciu-

Valeanu, Constantin Ionescu, Gheorghe Vasilescu, Elena Biji, Mircea Bulgaru s.a. Dupa anul 

1990, numărul conducătorilor științifici a crescut considerabil.  În perioada 2000-2004 facultatea 

a gestionat un domeniu unic de doctorat, Cibernetică și statistică economică, cu trei specializari: 

Cibernetică economică, Informatică economică, Statistică economică. Din 2008 pregatirea 

https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-administrarea-afacerilor/
https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-administrarea-afacerilor/
https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-academic-de-cercetari-in-turism-si-servicii/
https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-academic-de-cercetari-in-turism-si-servicii/
https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-pentru-capital-intelectual-si-antreprenoriat/
https://www.springer.com/series/15909?detailsPage=titles
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doctorală se realizează în cadrul facultății, în două domenii: Informatică economică și 

Cibernetică si statistică. Fiecărui domeniu îi corespunde câte o școală doctorală. Organizarea 

doctoratelor a suferit modificări pe parcursul evoluției sale. În anul 2011 și apoi în 2021, ASE 

este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat - IOSUD pentru 

10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale Științe economice și Drept, incluzând și 

programul Cibernetică și Statistică Economică.  

 În prezent, în cei trei ani de studii, cercetarea individuală se face în directa colaborare 

între doctorand și conducător, sprijinit de o comisie de îndrumare. În comisiile de îndrumare sunt 

atrași specialiști de renume, precum și cadre didactice, cu preocupări în ariile de cercetare ale 

doctoranzilor. Comisiile de îndrumare se întâlnesc periodic cu doctoranzii, oferind consultanță 

pe parcursul elaborării tezei de doctorat. În fiecare an se prezintă realizarile doctorandului, pe 

baza cărora se dă sau nu aviz de progres.  

SDCSE se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversificată și 

dinamică, definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții – 

doctoranzi din România și din alte țări,  în conexiune cu cele mai recente abordări în domeniu, 

cu exigențele generate de evoluția economiei globale și cu cerințele mediului de afaceri. 

Strategia Școlii Doctorale Cibernetică și Statistică Economică (SDCSE) definește rolul 

său raportat la cercetarea științifică din cadrul Academiei de Studii Economice: susținerea și 

stimularea cercetării științifice prin promovarea și informarea în sfera cercetării științifice, 

facilitarea cooperării între coordonatori și doctoranzi, furnizarea de suport pentru participarea și 

obținerea de granturi de finanțare a activității științifice, precum și colaborarea cu universități, 

departamente, centre de cercetare la nivel national și international. 

SDCSE îşi propune să îşi menţină şi să îşi consolideze statutul de lider al cercetării 

doctorale în domeniul ciberneticii și statisticii din România și să devină recunoscută la nivel 

international, angajându-se în promovarea valorilor autentice, cooperarea între membrii săi şi 

întreținerea unui mediu propice cercetării ştiinţifice de înaltă calitate. 

Misiunea SDCSE este în concordanță cu Misiunea Facultății de Cibernetică, Statistică și 

Informatică Economică și cu Strategia Academiei de Studii Economice din Bucureşti, urmărind 

dezvoltarea şi consolidarea structurii ştiinţifice proprii capabile să valorifice cunoştinţele şi să 

asigure conversia acestora în produse şi servicii inovative. SDCSE are misiunea de a contribui la 

dezvoltarea cercetării de top, la formarea elitelor mediului socioeconomic, prin stimularea 

creativității, încurajarea inovării și găsirea unor soluții probleme concrete ale economiei și 

societății. 

Obiectivul fundamental al SDCSE îl constituie creșterea performanței științifice și 

academice a cercetătorilor, atât doctoranzi, cât şi coordonatori de doctorat care formează 

comunitatea SDCSE și creșterea prestigiului școlii la nivelele național și internațional. 

Programul de pregătire bazat pe studii avansate se desfăşoară conform unor planuri de 

învăţământ şi fişe de disciplină, care vizează dobândirea de competențe profesionale şi 

transversale. 

Activitatea de doctorat din cadrul SDCSE este coordonată de către Consiliul Școlii 

Doctorale de Cibernetică și Statistică Economică-CSDCSE. Consiliul are în componență trei 

membri conducători de doctorat din cadrul SDCSE, un academician, un cercetătăr științific I și 

doi reprezentanți ai studenților doctoranzi. 

În cadrul SDCSE își desfășoară activitatea 24 de conducători de doctorat, dispunând de 

o bogată bază materială și infrastructură de cercetare. 
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În desfășurarea activităților, cei 24 de conducători de doctorat membri ai SDCSE respectă 

principiile deontologiei profesionale și eticii academice, în concordanță cu prevederile Cartei 

ASE și ale Regulamentului de organizare și funcționare al SDCSE.  

Studenții –doctoranzi și conducătorii de doctorat ce formează comunitatea SDCSE 

beneficiază de întreaga infrastructură de cercetare a IOSUD. 

Cercetarea științifică în domeniul ciberneticii și statisticii s-a desfășurat, în permanență, 

în cadrul unor colective de cercetare, de cele mai multe ori inter-disciplinare. În ultimii 15 ani, 

experiența a condus la crearea în cadrul Facultății CSIE a mai multor centre de cercetare, 

acreditate național și instituțional, care reflectă, în prezent, domeniile consacrate de cercetare ale 

facultății și care derulează proiecte câștigate prin competiție, finanțate din fonduri naționale și 

internaționale, precum și contracte de consultanță. De asemenea, facultatea gestionează 

publicarea mai multor reviste, indexate în numeroase baze internaționale de date, printre acestea 

numărându-se Journal of Economic Computation and Economic Cybernetics Studies and 

Research, revistă indexată Web of Science.  

Școala Doctorală SDCSE este deschisă la colaborarea cu specialiști externi, un exemplu 

fiind invitarea de specialiști și experți internaționali, in anul universitar 2022/2023, avându-se în 

vedere organizarea unor doctorate în cotutelă internațională. Profesorii invitați în anul universitar 

2022-2023 sunt titulari la universități din străinătate, precum: University of Sannio, Benevento, 

Italia; Sapienza University, Rome, Italia; London South Bank University, Marea Britanie, 

respectiv fac parte din grupuri de cercetare precum Group of Researchers for Applications of 

Physics in Economy and Sociology, Liege, Belgia. (Raport Școala Doctorală Cibernetică și 

Statistică Economică- Anexa SD-2-Raport SDCSE) 

1.2.3. Școala Doctorală Contabilitate 

 

Școala Doctorală Contabilitate (SDC) este organizată și funcționează în concordanță cu 

un set de valori de referință: profesionalism, vocație, integritate, dedicare, responsabilitate 

socială. SDC se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversificată și dinamică, 

în conexiune cu cele mai recente abordări în domeniu.  

Activitatea SDC este definită pe baza obiectivelor strategice ale cercetării doctorale în 

Domeniul Contabilitate, centrată pe învățarea prin cercetare, având ca finalitate dezvoltarea 

resursei umane competente în realizarea cercetării științifice, capabile de inserţia pe piaţa muncii 

înalt calificate pe plan național și internațional. În anul universitar 2021-2022 SDC a avut 31 de 

membri  conducători de doctorat, din care 28 de membri titulari în cadrul IOSUD-ASE și 3 

membri pensionari sau pensionați în cursul anului universitar. În anul universitar 2022-2023, 

SDC a avut 31 de membri, conducători de doctorat, din care 27 de membri titulari în cadrul 

IOSUD-ASE și 4 membri pensionari sau pensionați în cursul anului universitar. Rezultatele 

activității de cercetare ştiinţifică sunt valorificate prin participarea la comunicări științifice din 

țară şi/sau străinătate, publicarea de articole în reviste indexate în Web of Science sau BDI și 

cărți în edituri din ţară și străinătate. Conducătorii de doctorat afiliați SDC au calitatea de 

director/partener și membru  în numeroase contracte de cercetare/granturi naționale și 

internaționale – http://doctorat.ase.ro/Contabilitate; https://cig.ase.ro/doctorat/.  

În cadrul domeniului de doctorat Contabilitate erau înmatriculați la începutul anului 

universitar 2022-2023 un număr de 73 de studenți doctoranzi, din care 35 de doctoranzi aflați în 

perioada de stagiu și 22 de doctoranzi aflați în prelungire/grație au promovat în anul universitar 

https://cig.ase.ro/doctorat/
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2023-2024.  În anul universitar 2022-2023 doctoranzii SDC aflați în stagiu au înregistrat 22 de 

participări la conferințe internaționale decontate din bugetul CSUD și 3 cereri de decontare a 

taxei de publicare într-o revistă ISI. Totodată, s-a înregistrat o mobilitate de cercetare la 

University of National and World Economy, Bulgaria, a unui doctorand aflat în stagiu, în 

perioada 06/02/2023-11/06/2023 

Școala Doctorală Contabilitate este deschisă la colaborarea cu specialiști externi, un 

exemplu fiind invitarea unor experți recunoscuți care să susțină cursuri/seminarii/workshop-uri 

pentru studenții doctoranzi. Profesorii invitați în anul universitar 2022-2023 sunt titulari la 

universități din străinătate, precum: Lodz Universtity of Technology, Polonia; University of 

Mancester, UK; Univeristy of London, UK; Metropolitan University Prague, Czech Republic; 

Robert Faff, Bond University, Australia; Duke University, SUA; Indiana University, SUA; 

University of Glasgow, UK; Krakow University of Economics, Polonia; IESEG, Franța; Temple 

University, SUA; HHL, Germania; ESSEC, Franța; University of Dayton, USA; UQAM, 

Canada; Tampere University, Finland. (Raport Școala Doctorală Contabilitate - Anexa SD-3-

Raport SDC) 

1.2.4. Școala Doctorală Drept 

 

Istoria studiilor de doctorat în Drept, este legată de cea a  Academiei de Studii Economice 

din București, din momentul acreditarii ca IOSUD. 

În anul 1997, ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOSUD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru 7 programe de doctorat, în domeniile 

fundamentale Științe economice și Drept, printre care se număra și programul Drept.  

În anul 2011, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare de 

Doctorat - IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale Științe economice 

și Drept, incluzând și programul Drept.  

Școala Doctorală Drept (SDD) este organizată și funcționează în concordanță cu un set 

de valori de referință: profesionalism, vocație, integritate, dedicare, responsabilitate socială. SDD 

se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversificată și dinamică, în conexiune 

cu cele mai recente abordări în domeniu. 

SDD îşi propune să îşi menţină şi să îşi consolideze statutul de lider al cercetării doctorale 

în domeniul dreptului din România și să devină recunoscută la nivel internațional, angajându-se 

în să stimuleze promovarea valorilor autentice, cooperarea între membrii săi şi întreținerea unui 

mediu propice cercetării ştiinţifice de înaltă calitate. 

Misiunea SDD este în concordanță cu misiunea Facultății de Drept și cu Strategia 

Academiei de Studii Economice din Bucureşti, urmărind dezvoltarea şi consolidarea structurii 

ştiinţifice proprii, capabile să valorifice cunoştinţele şi să asigure conversia acestora în produse 

şi servicii inovative. 

Activitatea SDD este definită pe baza obiectivelor strategice ale cercetării doctorale în 

Domeniul Științe Juridice, centrată pe învățarea prin cercetare, având ca finalitate dezvoltarea 

resursei umane competente în realizarea cercetării științifice, capabile de inserţia pe piaţa muncii 

înalt calificate pe plan național și internațional. SDD are în prezent 6 de membri, conducători de 

doctorat, în cadrul IOSUD-ASE. Rezultatele activității de cercetare ştiinţifică sunt valorificate 

prin participarea la comunicări științifice din țară şi/sau străinătate, publicarea de articole în 

reviste indexate în Web of Science sau BDI și cărți în edituri din ţară și străinătate 
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Obiectivul fundamental al SDD îl constituie creșterea performanței științifice și 

academice a cercetătorilor -  studenți-doctoranzi şi conducători de doctorat -  și creșterea 

prestigiului școlii la nivel național și internațional.  

A.S.E. dispune de un Cod de etică (capitolul XV al Cartei ASE) și de un „Regulament al 

Comisiei de Etică şi Deontologie Profesională a A.S.E.”, adoptat de către Senatul A.S.E., care se 

aplică la nivelul tuturor structurilor sale, prin care apără valorile libertăţii academice, autonomiei 

universitare şi integrităţii etice. Aplicarea regulamentului şi analiza încălcării principiilor şi 

valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de Comisia de Etică şi Deontologie Profesională a 

A.S.E.  

La rândul său, SDD a inclus în Regulamentul Școlii doctorale Drept prevederi clare 

privind etica și deontologia profesională care au fost aduse la cunoștință tuturor membrilor școlii 

doctorale și doctoranzilor. 

SDD este condusă de Consiliul Școlii Doctorale care are următoarea componență: 

directorul SDD (conducător de doctorat în SDD), un conducător de doctorat din SDD, 2 

conducatori de doctorat, din partea comunității științifice juridice și un reprezentant al 

studenților- doctoranzi. 

SDD este formată în prezent din 7 cadre didactice, dintre care 4 sunt titulari în cadrul 

IOSUD -ASE, 3 membri fiind afiliați IOSUD – ASE; unul , de la Universitatea ”Româno-

Americană” și 2 tranferați de la Academia de Poliție”A.I.Cuza” și Universitatea ”Titu 

Maiorescu”, București. 

Între 2016-2020  au fost înmatriculați 25 studenți doctoranzi și au fost susținute 12 teze 

de doctorat în cadrul SDD. În anul 2022 erau în stagiu 33 de studenți doctoranzi, iar în prezent 

sunt 39 de docotranzi la Scoala Doctorală de Drept. 

În anul 2022 erau în stagiu 33 de studenți - doctoranzi, iar în prezent sunt 43. 

Conducătorii de doctorat din SDD sunt cadre didactice cu o bogată experiență de cercetare și 

predare, 6 dintre cei 7 de membri fiind angajați cu contract de muncă pe perioada nedeterminată. 

Aceștia sunt autori și coautori a 212 cărți publicate la edituri de prestigiu și 106 articole indexate 

în Web of Science. 

Studenții –doctoranzi și conducătorii de doctorat din cadrul SDD beneficiază de întreaga 

infrastructură de cercetare a IOSUD. 

  În cadrul SDD, în anul  universitar 2022-2023,  au coordononat doctorate un număr de 7 

conducători de doctorat :  4  titulari în cadrul IOSUD – ASE și 3  afiliați IOSUD - ASE, respectiv 

de la Universitatea ”Româno-Americană”, București,  Universitatea ”Hyperion”, București și 

Universitatea ”Titu Maiorescu”, București. În prezent, 6 sunt titulari IOSUD - ASE și unul afiliat. 

În perioada de referință (2022-2023), precum și în prezent, toți conducătorii de doctorat 

din SDD au îndeplinit/îndeplinesc standardele minimale CNATDCU, necesare și obligatorii 

pentru obținerea atestatului de abilitare aflate în vigoare la momentul realizării evaluării. 

Cercetarea științifică în domeniul Dreptului s-a desfășurat, în permanență, în cadrul unor 

colective de cercetare, de cele mai multe ori inter-disciplinare. Revista Tribuna Juridică este este 

o revistă internațională având ca obiectiv studiul dreptului comparat și al dreptului internațional.  

Revista apare în format tipărit și on-line de 3 ori pe an (în martie, iunie și decembrie) și publică 

un număr special în octombrie. În anul 2015  revista a fost indexată în Emerging Sources Citation 

Index devenind singura revistă cu profil juridic din România indexată în Web of Science 

Clarivate Analytics. Revista mai este indexată în EBSCO, HEINONLINE, CEEOL, 

PROQUEST, ERIH Plus, WorldCat, KVK - baze de date internaționale recunoscute pentru 

domeniul științelor juridice (conform Anexei nr. 24 din Ordinul ministrului educatiei naționale 
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și cercetării științifice nr. 6129/2016), precum și în  Doaj, RePEc, IndexCopernicus, UlrichsWeb, 

Cabell, OAJI, VLex. 

SDD, ca structură integrată în cadrul facultății de Drept respectă procedurile și se aliniază 

sistemului de asigurare internă a calității existent la nivel instituțional. 

Prin aplicarea acestui program, Facultatea de Drept, deși nou înființată, își propune să se 

dezvolte eficient și să crească atât sub aspect numeric, cât mai ales calitativ,  acordând o atenție 

sporită atât pentru rigurozitatea actului educaţional și munca in echipă, din sinergia si 

profesionalismul cadrelor didactice si entuziasmul studenţilor, masteranzilor şi doctoranzilor.  

În ultimii ani, inclusiv în perioada de referință, la Facultatea de Drept, au conferențiat : 

Cristiana Sappa - profesor, IESEG Business School Lille&Paris, Jacques Malherbe - profesor 

emerit, Universitatea din Louvain-la-Neuve, Roberto Panetta -   profesor Universitatea Bocconi,  

Milano, Italia,  Alexandru Lazăr, avocat și cadru didactic la Universitatea din Barcelona, Spania 

(membru al Academiei Regale Spaniole de Jurisprudență și Drept), Bailey Richard Leslie-avocat, 

Druces LLP, Londra, Aniko Grad-Gyenge – profesor, Budapest University of Technology and 

Economics, Ungaria, Moll de Alba Lacuve Chantal -  profesor, Universitat de Barcelona, 

Sensburg Patrick – profesor, Hochschule für Polizei und öffentliche Verwaltung Nordrhein – 

Westfalen, Germania, Malherbe Philippe – avocat și  profesor Andre Luc Maurice, Universite 

Catholique de Louvain, Belgia. Prof. Chantall Moll de Alba și prof. Christos Kazatzis, cadre 

didactice de reputație internațională, au susținut o serie de prelegeri în cadrul programului de 

pregătire profesională a cadrelor didactice și a studenților doctoranzi, în vederea perfecționării 

competențelor de elaborare a proiectelor de cercetare. (Raport Școala Doctorală Drept - Anexa 

SD-4-Raport SDD) 

1.2.5. Școala doctorală Economie I 

 

 Domeniul de studii universitare de doctorat ECONOMIE a evoluat de-a lungul timpului 

sub impactul evoluției diverselor doctrine și curente de gândire economică. Acest fapt este 

reflectat și de diferitele denumiri ale domeniului, precum Economie politică, Economie generală 

sau Economie (cu echivalentul pe filiera anglo-saxonă Economics, respectiv pe filiera francofonă 

Economie politique). Variațiile înregistrate în evoluția diverselor denumiri acordate domeniului 

se regăsesc și în titulatura aferentă titlurilor acordate, care au pendulat între cea de doctor în 

științe economice, respectiv doctor în economie. Oscilațiile înregistrate în terminologia 

domeniului și respectiv a titlurilor acordate reflectă cu predilecție o mutare de accente atât în 

plan teoretico-metodologic, cât și în plan strategico-operațional, ca reflecție a evoluției modului 

economic de gândire în raport cu provocările economiei reale și cu experiența și expertiza 

practică acumulată. În raport cu funcția instructiv-educativă de pregătire academică, la nivelele 

care preced pregătirea doctorală (licență, master) se urmărește în mod constant formarea și 

dezvoltatea în rândul viitorilor specialiști a unei gândiri holiste, complexe, integratoare și 

coerente, care să susțină demersurile de factură prospectivă și critic constructivistă cu privire la 

modul distinctiv de funcționare a economiei reale, pe palierele micro, mezo, macro și global.  

 Știința economică îmbină armonios cercetarea fundamentală bazată pe modele 

explicative și abordări epistemice relevante cu cercetarea aplicativă care facilitează 

fundamentarea unor decizii coerente și competente pe diversele paliere de decizie de la nivel 

micro, mezzo și macroeconomic. Ca atare, evoluția pregătirii și cercetării academice de la nivel 

doctoral pentru domeniul Economie/Economics s-a distins prin promovarea, pe de o parte, a 

componentei centrate pe arhitectura conceptuală a diverselor teorii economice și, pe de altă parte, 
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a metodelor și mijloacelor utilizate pentru aplicarea cunoștințelor economice în realitate, în 

principal prin fundamentarea și implementarea coerentă a unor strategii și politici economice. 

 Facultatea de Economie Teoretică și Aplicată a fost permanent prezentă, dincolo de 

diversele sale denumiri, chiar din primul an de existență al Academia de Înalte Studii Comerciale 

şi Industriale (A.I.S.C.I.), cunoscută ulterior drept Academia de Studii Economice din București. 

În cadrul acestei facultăți și-au desfășurat o strălucită activitate didactică și de cercetare științifică 

personalități de marcă, care au contribuit la realizarea unui capitol important al istoriei gândirii 

economice românești, scris, între alții, de Gheorghe Tașcă, Ion N. Angelescu, Virgil Madgearu, 

Gromoslav Mladenatz, continuat postbelic, chiar în condițiile complicate ale vremii, de 

academicienii Nicolae N. Constantinescu și Tudorel Postolache, de profesorii Ion Blaga, 

Constantin Danciu, Nicolae Ivanciu-Văleanu sau Niță Dobrotă.   

  Facultatea de Economie Teoretică și Aplicată are o bogată și diversă experiență în 

pregătirea, perfecționarea profesional științifică și de cercetare a specialiștilor din domeniul 

economiei.  

Facultatea de Economie Teoretică și Aplicată, pe lângă care funcționează Școala 

Doctorală Economie I, este singura facultate din ASE care oferă programe educaționale în 

domeniul Economics, ca știință fundamentală, care oferă o viziune holistă asupra fundamentelor 

teoretico-metodologice și strategico-operaționale ale sistemului integrat al științelor economice. 

Programul de studii universitare de doctorat Economie I îi pregătește și le facilitează studenților 

doctoranzi realizarea unor cercetări științifice complexe de factură predilect interdisciplinară, 

care apelează la instrumente rafinate de analiză economică și modelare econometrică, după caz, 

pentru a explica, evalua și interpreta complexitatea și interdependențele dintre teoriile și politicile 

economice.  

În cadrul Școlii Doctorale Economie I, la 30.09.2023 își desfășurau activitatea 23 

conducători de doctorat care coordonau 52 studenți doctoranzi (dintre care 22 drd beneficiari ai 

finanțării de la bugetul de stat). La data elaborarării raportului de autoevaluare, în cadrul Școlii 

Doctorale Economie I își desfășoară activitatea 21 conducători de doctorat care coordonează 62 

studenți doctoranzi (dintre care 24 sunt beneficiari ai finanțării de la bugetul de stat). 

 La nivelul Școlii Doctorale Economie I au finalizat teza de doctorat 36 doctoranzi în 

perioada 01.10.2015-30.09.2020. În perioada 2020-2021 au finalizat teza de doctorat 5 studenți 

doctoranzi, iar în perioada 2021-2022 au finalizat teza de doctorat 6 studenți doctoranzi. În anul 

universitar 2022-2023 au finalizat și susținut teza de doctorat 11 studenți doctoranzi. Pentru 

desfăşurarea activităţii de cercetare, toți doctoranzii au acces la infrastructura aferentă bazei 

materiale a IOSUD – ASE. 

În anii 2020-2021, 2021-2022, respectiv 2022-2023, doctoranzii au continuat participarea 

la conferințe internaționale desfășurate în străinătate, acest aspect fiind susținut la nivel de CSUD 

prin Normele interne privind participarea studenților doctoranzi la conferințe naționale și 

internaționale (link). De asemenea, doctoranzii SDE I au realizat mobilități de tip plasament și 

de studii la universități precum: University of Reading (Reading, UK), Universidade 

Portucalense Infante D. Henrique (Portugalia), University of Thessaly (Volos, Grecia), Market 

Control Strategists SLU (Barcelona, Spania). Școala Doctorală Economie I încurajează 

participarea la astfel de forme de internaționalizare prin încheierea mai multor acorduri inter-

instituționale cu universități din Uniunea Europeană sau țările partenere Erasmus+. 

În anul universitar 2022-2023 (luna mai), 6 doctoranzi înmatriculați la Școala Doctorala 

Economie I au participat la o mobilitate de scurtă durată Blended mobility with short-term 

physical mobility, BIP – Methodology of Research Work, la universitatea Mendel University in 

file:///D:/_Documente%20importante%20economie%2012.02.2023/Scoala%20Doctorala/2023%20Autoevaluare%20SD/d%20docotrat%20a%20crescut,%20în%20prezent%20fiind%20236%20de%20conducători%20de%20docotrat


 

RAPORT DE AUTOEVALUARE – IOSUD                     Pag. 19 / 74 

Brno, Cehia. . În anul universitar 2020-2021, 2021-2022, respectiv 2022-2023 au fost invitați 

experți internaționali (de la universități precum: Vilnius Gediminas Technical University, 

Lituania; University of West Attica, Grecia; University of A Coruña, Spania; University of 

Maryland, SUA; Universitat Jaume I, Spain) să susțină cursuri/prelegeri pentru studenții 

doctoranzi ai Școlii Doctorale Economie I. (Raport Școala Doctorală Economie I - Anexa SD-5-

Raport SDE1) 

1.2.6. Școala doctorală Economie II 

 

Pregătirea doctorală în cadrul Facultății de Economie Agroalimentară și a Mediului are 

o tradiție de peste șase decenii.  Școala Doctorală Economie II este urmată atât de absolvenții 

facultății, cât și de către cei ai altor facultăți și universități (din țară și din străinătate). Astfel, în 

perioada 1956-1965, numărul aspiranzilor (persoanele ce urmau pregătirea doctorală) care au 

obținut titlul de candidat în științe (după 1966 acest titlu s-a echivalat cu cel de doctor în științe) 

în specialitatea Economia Agriculturii a fost relativ mic, de numai 5 persoane, dar faptul în sine 

demonstrează atenția specială acordată acestui domeniu de cunoaștere. Preocupări în domeniu 

au existat încă din deceniile anterioare: unul dintre conducătorii de doctorat ai Academiei de 

Înalte Studii Comerciale și Industriale din perioada 1921-1948, Virgil N. Madgearu (doctor în 

științe economice și financiare al Universității din Leipzig) a condus un seminar de doctorat cu 

tematica Probleme ale agriculturii românești. Printre conducătorii de doctorat care au activat în 

ASE începând cu deceniul al șaptelea al secolului trecut se remarcă profesorul Vasile Malinschi, 

personalitate științifică remarcabilă în sfera de manifestare a fenomenului cooperatist din 

agricultură. Începând cu anul 2000, în lista domeniilor și specializărilor de doctorat, domeniul 

fundamental Științe economice, domeniul Economie, regăsim specializarea Economie agrară, iar 

începând cu anul universitar 2005-2006 programul de doctorat a introdus cerințe noi și alt mod 

de desfășurare, sub forma Școlii Doctorale a ASE, care avea subordonată câte o școală pentru 

fiecare domeniu de pregătire. În perioada 2005-2008 domeniului de doctorat Economie îi erau 

arondate Facultatea de Economie și Facultatea de Economie Agroalimentară și a Mediului. 

Ulterior, începând cu anul universitar 2009-2010, domeniul Economie s-a divizat în Economie I 

și Economie II. A luat astfel naștere Școala Doctorală Economie II, în structura Facultății de 

Economie Agroalimentară și a Mediului. În prezent, pregătirea doctorală se realizează în 

domeniile economie agroalimentară și economia mediului, iar temele de cercetare vizează 

prioritar: politicile economice în agricultură, industrie alimentară, distribuția produselor agricole 

și alimentare și protecția mediului, dezvoltarea rurală și regională, managementul și marketingul 

agroalimentar.  

În cadrul Școlii Doctorale Economie II, în anul universitar 2022-2023, și-au desfășurat 

activitatea: 

- 14 conducători de doctorat; 

- 75 de studenți doctoranzi înmatriculați, dintre care 34 sunt în perioada de stagiu. 

 În anul universitar 2022-2023, au finalizat teza de doctorat 12 doctoranzi. Toți cei 12 

studenți doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Economie II, care și-au încheiat studiile doctorale, 

au participat la cel puțin o manifestare științifică internațională de prestigiu (desfășurată în țară 

sau străinătate), având în vedere faptul că acest lucru este stipulat în criteriile minimale de privind 

susținerea tezei de doctorat. În total, a fost înregistrat un număr de 39 lucrări la conferințe la 

Școala Doctorală Economie II. 

 În permanență s-a realizat o revizuire și o îmbunătățire a planurilor de învățământ pentru 

programele de studii universitare de doctorat, luându-se în considerare prevederile legislative în 
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domeniu. Totodată doctoranzii sunt implicați în diferite proiecte de cercetare prin intermediul 

centrului de cercetare: Analize şi Politici Regionale. 

În anul universitar 2022-2023 au fost înregistrate 18 participări ale doctoranzilor (aflați 

în stagiu și prelungire) la conferințe internaționale decontate din Buget CSUD. De asemenea, 6 

doctoranzi au participat la mobilități de studii/plasament în cadrul programului ERASMUS. 

(Raport Școala Doctorală Economie 2 - Anexa SD-6-Raport SDE2) 

 1.2.7. Școala Doctorală Economie și Afaceri Internaționale 

 

În 1951, apare Facultatea de Comerț în locul Facultății de Cooperație, cu secțiile Comerț 

și Cooperație. Începând cu anul universitar 1956-1957, Institutul Roman de Comerț Exterior este 

integrat în Institutul de Economie și Planificare (denumirea din acel moment a universității) și se 

înființează secția de Comerț Exterior, primul pas în crearea unei facultăți care să administreze 

procesul de formare în domeniul afacerilor internaționale. În 1974, se înființează Facultatea de 

Comerț Exterior, care în același an universitar își schimba denumirea în Facultatea de Relații 

Economice Internaționale. Facultatea cu această denumire s-a menținut până în anul universitar 

1977/1978, când aceasta a intrat în lichidare ca urmare a unei decizii pur birocratice. În 1991, la 

inițiativa unor cadre didactice din facultatea noastră (îndeosebi Prof. univ. dr. Nicolae Sută, Prof. 

univ. dr. George Marin, Prof. univ. dr. Ioan Popa, Prof. univ. dr. Silviu Neguț și Lect. Univ. dr. 

Dumitru Miron) își reia activitatea Facultatea de Relații Economice Internaționale.  

 În perioada 1990 – 2004, au susținut teza de doctorat în cadrul Facultății de Relații 

Economice Internaționale un număr de 289 doctoranzi români și 68 doctoranzi străini. În 

conformitate cu noua logică curriculară, specifica Procesului Bologna, din anul 2005 

funcționează Școala Doctorală de Economie și Afaceri Internaționale. Între 2005 si 2013, în 

cadrul Școlii Doctorale Economie și Afaceri Internaționale (SD EAI) au susținut teza 93 

doctoranzi români și 8 doctoranzi străini. În perioada 1 oct. 2013-1 oct. 2018, au susținut teza de 

doctorat un număr de 49 studenți doctoranzi, dintre care 4 doctoranzi străini. În ultimii doi ani 

unversitari (2018/19-2019/20), au susținut teza de doctorat un număr de 16 studenți doctoranzi, 

dintre care un doctorand străin.  

În anul universitar 2020-2021, au fost înmatriculați 22 doctoranzi; în anul universitar 

2021-2022, au fost înmatriculați 31 doctoranzi; în anul universitar 2022-2023, au fost 

înmatriculați 19 doctoranzi. În prezent sunt 24 conducători de doctorat la nivelul Școlii Doctorale 

EAI, care coordonează 108 doctoranzi (la 31.12.2023). În anul universitar 2022-2023, au fost 

susținute 8 teze de doctorat, din care una redactată și susținută într-o limbă de circulație 

internațională (12,5%). 

  Activitatea comisiei de evaluare și asigurare a calității la nivelul Facultății de Relații 

Economice Internaționale (REI) este centrată pe trei elemente cheie ale procesului 

educațional, și anume: studenți, cadre didactice și programele de studii universitare 

(planurile de învățământ). Participarea la întâlnirile de lucru ale echipei de management a REI 

cu reprezentanții din mediul de business si mediul diplomatic, care au ca scop actualizarea 

conținutului fișelor de disciplina și adaptarea acestora la cerințele/competențele cerute de 

angajatori. 

  În cadrul interacțiunii dintre sistemul de asigurare a calității și managementul universitar, 

un punct important al Programului de politici și strategii de asigurare a calității la nivelul 

facultății în constituie informarea și atragerea studenților în activitatea de cercetare științifică și 

pregătirea lor pentru programele doctorale prin asemenea activități precum întâlniri periodice cu 

studenții, organizarea anuală a sesiunii științifice studențești. Prin Strategia SDEAI, se urmărește 

https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-analize-si-politici-regionale/
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Asigurarea calității programelor de studii de doctorat oferite de către facultate ca tinerii 

cercetători să fie sprijiniți să participe la cele mai pretențioase conferințe internaționale și să aibă 

acces la cele mai relevante reviste de specialitate, astfel încât să selectăm cei mai performanți 

doctoranzi și să sporim producția științifică realizată de echipele compuse din conducătorii de 

doctorat, doctoranzii selectați și comisiile de îndrumare a acestora. 

  Transparența și accesul la informațiile specifice sistemului de asigurare internă a calității 

pentru beneficiarii interni și externi este asigurată printr-o pagină web dedicată la nivelul IOSUD 

(https://calitate.ase.ro/documente/). Documentele elaborate la nivelul Facultății REI, respectiv 

Programul de politici și strategii de asigurare a calității, Raportul anual privind stadiul realizării 

programului de politici de asigurare a calității, precum și Analiza SWOT pentru asigurarea 

internă a calității, sunt folosite în activitatea curentă de management a școlii doctorale pentru 

managementul calității și îmbunătățirea educației și cercetării. (Raport Școala Doctorală 

Economie și Afaceri Internaționale- Anexa SD-7-Raport SDEAI) 

1.2.8. Școala doctorală Finanțe 

 

Începând cu anul 1994, au apărut preocupări pentru instituționalizarea doctoratului în 

cadrul Școlii doctorale, devenită forma oficială la nivel de universitate, iar apoi organizată la 

nivelul fiecărei facultăți. Școala doctorală asigură o pregătire de înalt nivel științific, dovada 

reprezentând-o rezultatele cercetării concretizate în articole publicate în prestigioase reviste 

științifice în domeniu, dar și tezele de doctorat care au fost susținute sub egida acesteia. 

Ca promotor al conceptului de şcoală doctorală, Facultatea de Finanţe, Asigurări, Bănci 

şi Burse de Valori, a obţinut în anul 1994, din partea Comisiei Europene, acreditarea propriei 

sale Şcoli Doctorale, drept Centru European de Excelenţă. Această atestare a fost dobândită în 

urma unei competiţii internaţionale, în cadrul căreia Programul DOFIN (Şcoala Doctorală de 

Finanţe-Bănci), iniţiat în parteneriat cu Universitatea Reading din Marea Britanie - ICMA Center 

și Universitatea ERASMUS din Olanda, a fost selectat ca fiind în măsură să realizeze cercetări 

şi studii pe baza unor analize avansate cantitative și calitative a fenomenelor financiare. Şcoala 

Doctorală de Finanțe-Bănci - DOFIN a fost coordonată de profesorul universitar dr. Moisă Altăr, 

de la Catedra de Monedă a facultății 

Structura Școlii doctorale Finanțe este unitară, cercetarea fiind orientată pe profilul 

facultății, cu diferențieri referitoare la problematica specifică finanțelor și asigurărilor, pe de o 

parte, precum și monedei, pieței interbancare și bursiere, pe de altă parte. 

  Şcoala doctorală Finanțe este condusă de un director şi de Consiliul şcolii doctorale, 

directorul şcolii doctorale fiind membru de drept al Consiliului şcolii doctorale. Consiliul şcolii 

doctorale este alcătuit din 5 membri, dintre care 2 membri din afara școlii doctorale, selectaţi 

dintre personalităţile ştiinţifice și profesionale a căror activitate are o recunoaştere internaţională, 

precum și un student‐doctorand.  

Evoluția școlii doctorale, de la înființare până în prezent, este marcată de numărul și 

calitatea tezelor de doctorat susținute, de importanța temelor abordate, de interesul rezultatelor 

obținute în cercetarea întreprinsă de către doctoranzi și, în mod deosebit, de rezultatele științifice 

publicate de către conducătorii de doctorat împreună cu doctoranzii îndrumați. 

Misiunea de cercetare vizează formarea cercetătorilor și a tinerilor care vor îmbrățișa 

cariera universitară prin dobândirea abilităților de a analiza evoluția fenomenelor financiar-

monetare prin aplicarea unor metodologii de cercetare cantitativă și calitativă avansată, în scopul 

obținerii unor rezultate cu aplicabilitate practică. 
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Obiectivul general al Școlii doctorale Finanțe este acela de a asigura cadrul instituțional 

necesar formării competențelor doctoranzilor pentru o carieră durabilă în cercetarea economică 

din domeniul Finanțe. Totodată, remarcăm dintre obiectivele specifice: un nivel calitativ ridicat 

al cercetării, promovarea interdisciplinarității, formarea celor mai buni specialiști și furnizarea 

celor mai bune soluții către economia reală și către mediul universitar și de cercetare românesc 

și internațional, creșterea relevanței cercetării doctorale în domeniul Finanțe.  

Temele de doctorat sunt incitante, de actualitate și acoperă arii diverse precum: finanțe 

publice, macroeconomie financiară și monetară, finanțe corporative, asigurări și reasigurări, piețe 

de capital, economie monetară, sisteme monetare, portofolii de investiții, modele econometrice 

în domeniul financiar. 

Mulţi dintre doctoranzii care şi-au susţinut tezele de doctorat în cadrul Şcolii Doctorale 

de Finanţe-Bănci îi regăsim în prezent în poziții decizionale cheie, fie în România, fie în 

străinătate, în cadrul unor universităţi de prestigiu din străinătate, precum și în cadrul 

organismelor europene şi internaţionale, fiind recunoscuţi, în economia reală, drept specialişti de 

renume. 

Școala doctorală Finanțe reunește unii dintre cei mai buni specialiști în domeniu, atât 

profesori conducatori de doctorat, cât și doctoranzi, fiind o școală de elită a Academiei de Studii 

Economice din București și a învățământului universitar românesc. 

Managementul calității reprezintă o preocupare constantă a Facultății de Finanțe, 

Asigurări, Bănci și Burse de valori, vizând dezvoltarea unei culturi instituționale bazată pe criterii 

de calitate specifice fiecărui ciclu de studii universitare. Școala doctorală Finanțe, prin membrii 

Consiliului acesteia și în colaborare cu Comisia pentru evaluarea calității care funcționează la 

nivelul facultății, urmărește realizarea cercetării științifice a doctoranzilor în concordanță cu 

standardele internaționale,  diseminarea rezultatelor cercetării prin publicarea în reviste cotate în 

baze de date internaționale, precum și participarea la conferințe internaționale de prestigiu. 

În fiecare an universitar, în cadrul Școlii doctorale Finanțe se programează trimestrial 

seminarii științifice, ateliere tematice, workshop-uri, la care participă conducătorii de doctorat și 

doctoranzii care au realizat progrese în cadrul cercetării proprii, seminarii ce reprezintă adevărate 

dezbateri științifice. De asemenea, studenții doctoranzi participă anual la conferința facultății - 

International Finance and Banking Conference FIBA, intrând în competiție pentru premierea 

celor mai bune lucrări de cercetare, totodată fiind preocupați și de participarea la workshop-urile 

organizate de prestigioasa rețea academică International Network for Economic Research 

(INFER). 

Infrastructura de cercetare este corespunzătoare nevoii actuale de documentare vastă, de 

elaborare a unor stadii ale cunoașterii reprezentative, prin documentare pe platforme 

internaționale și prin accesul la baze de date internaționale (Thomson Reuters și Bloomberg). 

Referitor la eficacitatea educațională, Școala doctorală Finanțe are capacitatea de a atrage 

candidați la concursul de admitere atât din rândul absolvenților Academiei de Studii Economice 

București, cât și din alte instituții de învățământ superior din țară și din străinătate, rata de 

renunțare/abandon a studenților doctoranzi la 2 ani de la admitere fiind nesemnificativă. 

Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul Școlii doctorale 

Finanțe 4 discipline relevante pentru îmbunătățirea competențelor de cercetare ale doctoranzilor 

și pentru întărirea comportamentului etic în știință. Rezultatele cercetării științifice sunt 

valorificate de către studenții doctoranzi prin prezentări la conferințe și publicații științifice.  
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Studenții doctoranzi ai Școlii doctorale de Finanțe aspiră, așadar, spre o carieră 

universitară și/sau de cercetare de succes, spre poziții de top în cadrul administrației publice sau 

firmelor private, atât în țară, cât și în străinătate. 

Școala doctorală Finante din cadrul Facultății de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de 

Valori  respectă procedurile de evaluare și asigurare internă a calității, existente la nivelul ASE. 

Totodată, oferta educațională pentru admiterea la studiile universitare de doctorat la nivelul Școlii 

doctorale Finanțe s-a diversificat prin includerea in portofoliul de teme de cercetare scoase la 

concursul de admitere de către fiecare conducător de doctorat a unor teme relevante propuse de 

reprezentanții mediului economico-social. În anul 2022 erau 23 conducatori de doctorat la nivelul 

Școlii Doctorale Finanțe, care coordonau 86 de doctoranzi (la începutul anului 2021 erau 88).  

În anul universitar 2022-2023, în cadrul Școlii doctorale Finanțe, activitatea de îndrumare 

a studenților doctoranzi a fost asigurată de 25 cadre didactice, conducători de doctorat, dintre 

aceștia 4 conducători de doctorat fiind cadre didactice pensionate. 

La Școala doctorală Finanțe în anul universitar 2021-2022, doi studenții doctoranzi au 

realizat mobilități de studii la University of Bordeaux în semestrul I, 2021-2022, urmate de  

mobilități de tip plasament în perioada  01/02/2022-31/07/2022. De asemenea, în anul universitar 

2022-2023, doi studenții doctoranzi au realizat mobilități la University of Bordeaux. (Raport 

Școala Doctorală  Finanțe- Anexa SD-8-Raport SDFIN) 

1.2.9. Școala doctorală Informatică Economică 

 

Istoria Școlii Doctorale de Informatică Economică este strâns legată de istoria Facultății 

de Cibernetică, Statistică și Informatică Economică. Primele teze de doctorat au fost elaborate în 

domeniul statisticii. În perioada 1956-1965, la specializarea Statistică teoretică au fost conferite 

șapte titluri de candidat în științe (echivalentul actual al titlului de doctor), iar la specializarea 

Planificarea economiei naționale, opt astfel de titluri. După înființarea facultății, în anul 1967, au 

fost susținute următoarele domenii de doctorat: Planificarea economiei naționale, Calcul 

economic și cibernetică economică și Statistică economică și teoretică. În perioada 2000-2004 

facultatea a gestionat un domeniu unic de doctorat, Cibernetică și statistică economică, cu trei 

specializări: Cibernetică economică, Informatică economică și Statistică economică.  

Din anul 2008 pregătirea doctorală se realizează în doua domenii: Informatică economică 

și Cibernetică și statistică economică. Din acest an se înființează Școala Doctorală de Informatică 

Economică cu un număr mare de conducători de doctorat.  

În perioada 2021-2022, SDIE avea 22 de membri, conducători de doctorat, care 

coordonau 88 de doctoranzi. În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Informatică 

Economică, în anul 2022-2023, își desfășurau activitatea 24 conducători de doctorat. 

Conducătorii de doctorat afiliați SDIE au calitatea de director/partener și membru  în 

contracte de cercetare/granturi naționale și internaționale și rezultate științifice deosebite, atât la 

nivel național cât și internațional. CV-urile și listele de lucrări sunt publicate pe pagina dedicată 

de pe site-ul IOSUD ASE (http://doctorat.ase.ro/informatica), precum și pe site-ul SDIE 

(https://sdie.ase.ro). 

Temele de cercetare doctorală sunt variate și sunt propuse din domeniile de vârf ale 

Tehnologiei Informației cu aplicabilitate preponderentă în domeniul economic. 

Misiunea și obiectivele Școlii Doctorale Informatică Economică sunt în rezonanță cu cele 

propuse la nivelul Facultății de Cibernetică, Statistică și Informatică Economică. 

Regulamentul instituțional de organizare a studiilor doctorale și Regulamentul SDIE sunt 

în conformitate cu prevederile legale în vigoare.  
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SDIE funcționează în cadrul IOSUD ASE și este condusă de un director și de consiliul 

școlii doctorale. Consiliul școlii doctorale este compus din 5 membri: 

• directorul SDIE; 

• un conducător de doctorat din cadrul școlii; 

• doi membri din afara școlii doctorale, personalități științifice a căror activitate 

profesională are o recunoaștere internațională semnificativă; 

• un student doctorand ales. 

Școala doctorală acționează în conformitate cu prevederile Codului de Etică și 

deontologie al ASE, a Cartei ASE și se supune acestor prevederi. Studenții doctoranzi sunt 

informați cu privire la normele și regulile de etică a cercetării, de existența mecanismelor de 

prevenire a plagiatului și a încălcării eticii cercetării, în acord cu prevederile legale la zi.  

În anul universitar 2022-2023, dintre cei 4 studenți-doctoranzi care au susținut teza de 

doctorat, 2 au participat cu lucrări la conferințe internaționale (50%). De asemenea, în aceeași 

perioadă, au fost înregistrate 21 participări ale doctoranzilor (aflați în stagiu și prelungire) la 

conferințe internaționale decontate din Buget CSUD. În aceeași perioadă, o teză de doctorat din 

cele patru susținute a fost redactată în limba engleză (25%).  (Raport Școala Doctorală Informatică 

Economică - Anexa SD-9-Raport SDIE) 

1.2.10. Școala doctorală Management 

 

Istoria studiilor de doctorat în Management este legată de cea a Facultății Management și 

a Academiei de Studii Economice din București. 

Începând cu anul 1990 se adoptă denumirea de Facultatea Management, având trei 

specializări: Management in industrie; Management in construcţii, transporturi si 

telecomunicaţii; Economie generală. În acea perioadă doctoratul în cadrul facultății de 

Management se realiza în ramura Economie cu specializările: Management în industrie, 

construcții și transporturi; Economia și organizarea ergonomică a muncii; Managementul firmei; 

Managementul aprovizionării și desfacerii, Eficiența economică a investițiilor și a progresului 

tehnic.  

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOSUD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru 7 programe de doctorat, în domeniile 

fundamentale Științe economice și Drept, printre care se numără și programul Management.  

În anul 2011 și apoi în anul 2021, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de 

Studii Universitare de Doctorat - IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în domeniile 

fundamentale Științe economice și Drept, incluzând și programul Management.  

Strategia Școlii Doctorale Management (SDMAN) definește rolul său raportat la 

cercetarea științifică din cadrul Academiei de Studii Economice: “susținerea și stimularea 

cercetării științifice prin promovarea și informarea în sfera cercetării științifice, facilitarea 

cooperării între coordonatori și doctoranzi, furnizarea de support pentru participarea și obținerea 

de granturi de finanțare a activității științifice, precum și colaborarea cu universități, 

departamente, centre de cercetare la nivel national și international”. 

SDMAN îşi propune să îşi menţină şi să îşi consolideze statutul de lider al cercetării 

doctorale în domeniul managementului din România și să devină recunoscută la nivel 

internațional angajându-se în să stimuleze promovarea valorilor autentice, cooperarea între 

membrii săi şi întreținerea unui mediu propice cercetării ştiinţifice de înaltă calitate. 

Misiunea SDMAN este în concordanță cu Misiunea Facultății de Management și cu 

Strategia Academiei de Studii Economice din Bucureşti, urmărind dezvoltarea şi consolidarea 
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structurii ştiinţifice proprii capabile să valorifice cunoştinţele şi să asigure conversia acestora în 

produse şi servicii inovative. 

Obiectivul fundamental al SDMAN îl constituie creșterea performanței științifice și 

academice a cercetătorilor, atât doctoranzi, cât şi coordonatori de doctorat care formează 

comunitatea SDMAN și creșterea prestigiului școlii la nivelele național și internațional. 

Viziunea, misiunea și obiectivele SDMAN sunt conținute în Strategia Școlii Doctorale 

Management 2019-2023. 

Program de pregătire bazat pe studii avansate se desfăşoară pe baza unor planuri de 

învăţământ şi fişe de disciplină, care vizează dobândirea de competențe profesionale şi 

transversale. 

Planul de învățământ al SDMAN cuprinde 4 discipline aferente programului de pregătire 

bazat pe studii universitare avansate, respectiv: Etică și integritate academică; Aplicarea 

metodelor cantitative şi calitative în cercetarea ştiinţifică; Management şi inovare pentru avantaj 

competitiv; Formarea şi dezvoltarea aptitudinilor de cercetare. Ultimele două cursuri sunt 

susținute de conducători de doctorat din cadrul SDMAN. 

A.S.E. dispune de un Cod de etică (capitolul XV al Cartei ASE) și de un „Regulament al 

Comisiei de Etică şi Deontologie Profesională a A.S.E.”, adoptat de către Senatul A.S.E., care se 

aplică la nivelul tuturor structurilor sale, prin care apără valorile libertăţii academice, autonomiei 

universitare şi integrităţii etice. Aplicarea regulamentului şi analiza încălcării principiilor şi 

valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de Comisia de Etică şi Deontologie Profesională a 

A.S.E. .  

La rândul său, SDMAN a inclus în Regulamentul Școlii doctorale prevederi clare privind 

etica și deontologia profesională care au fost aduse la cunoștință tuturor membrilor școlii 

doctorale și doctoranzilor. 

SDMAN este condusă de Consiliul Școlii Doctorale care are următoarea componență: 

directorul SDMAN, 1 conducător de doctorat din SDMAN, 1 reprezentant al studenților 

doctoranzi și 2 reprezentanți de prestigiu ai mediului de afaceri cu titlu de doctor în Economie. 

În anul universitar 2020-2021 numărul de conducători de doctorat în cadrul SDMAN a 

ajuns la 28 cadre didactice, dintre care 22 de la Departamentul Management al Facultății de 

Management, 4 de la Departamentul de Administrație și Management Public al Facultății de 

Administrație și Management Public, 2 membrii din afara ASE, respectiv de la Universitatea 

București și de la Academia Tehnică Militară Ferdinand I. Dintre aceștia, 17 conducători de 

doctorat au obținut această calitate prin intermediul procesului de abilitare. 

În anul universitar 2022-2023 numărul de conducători de doctorat în cadrul SDMAN a 

ajuns la 27 cadre didactice (ca urmare a retragerii, din motive medicale, a unui membru). Dintre 

aceștia 21 de membrii provin de la Departamentul Management al Facultății de Management, 4 

de la Departamentul de Administrație și Management Public al Facultății de Administrație și 

Management Public, 1 membru de la Departamentul UNESCO pentru Administrarea Afacerilor 

al Facultății Administrarea Afacerilor cu predare în limbi străine, iar 1 membru din afara ASE, 

respectiv de la Universitatea București. Dintre totalul de 27 membrii, 17 conducători de doctorat 

au obținut această calitate prin intermediul procesului de abilitare. 

Studenții –doctoranzi și conducătorii de doctorat din cadrul SDMAN beneficiază de 

întreaga infrastructură de cercetare a IOSUD. 

Cercetarea științifică în domeniul managementului s-a desfășurat, în permanență, în 

cadrul unor colective de cercetare, de cele mai multe ori inter-disciplinare. În ultimii 15 ani, 

experiența a condus la crearea în cadrul Facultății de Management a trei centre de cercetare, 
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acreditate național și instituțional, care reflectă, în prezent, domeniile consacrate de cercetare ale 

facultății și care derulează toate proiectele câștigate prin competiție, finanțate din fonduri 

naționale și internaționale, precum și contractele de consultanță. De asemenea, fiecare centru de 

cercetare gestionează publicarea câte unei reviste, fiecare dintre acestea fiind indexate în 

numeroase baze internaționale de date.  

În perioada 2015-2022 au fost înmatriculați 203 studenți doctoranzi și au fost susținute 

107 teze de doctorat în cadrul SDMAN. În prezent sunt 27 de conducatori de doctorat la nivelul 

Școlii Doctorale MAN, care coordonează 141 doctoranzi.  

În perioada 2015-2023 au fost înmatriculați 201 studenți doctoranzi și au fost susținute 

126 teze de doctorat în cadrul SDMAN. La 1 Decembrie 2023 cei 27 de conducatori de doctorat 

la nivelul Școlii Doctorale MAN coordonau 142 doctoranzi (sunt inclusi și doctoranzii admiși în 

sesiunea Noiembrie 2022). 

În anul universitar 2021-2022 au fost înmatriculați 29 studenți doctoranzi și au fost 

susținute 10 teze de doctorat în cadrul SDMAN. Dintre studenții înmatriculați, 6 au fost admiși 

la buget cu bursă, 6 la buget fără bursă, 1 bursier al statului român, 12 cu taxă în lei, 4 cu taxă în 

valută (cont propriu valutar). Situația a fost mai bună decât în anul universitar 2020-2021 când 

au fost înmatriculați 6 studenți la buget cu bursă, 6 la buget fără bursă, 11 cu taxă în lei și 2 cu 

taxă în valută (cont propriu valutar). 

În anul universitar 2022-2023 au fost înmatriculați 31 studenți doctoranzi și au fost 

susținute 19 teze de doctorat în cadrul SDMAN. Repartiția pe forme de învățământ se prezintă 

astfel: 6 cu frecvență, cu finanţare de la buget, cu bursă, 3  cu frecvență, cu finanţare de la buget, 

fără bursă, 3  cu frecvență redusă, cu finanţare de la buget, fără bursă, 1 cu frecvență, cu bursa, 

români de pretutindeni, 13 cu frecvență redusă, cu taxă în lei; 5 cu taxă în valută, din care 2 cu 

frecvență și 3 cu frecvență redusă.  

SDMAN, ca structură integrată în cadrul facultății de Management respectă procedurile și 

se aliniază sistemului de asigurare internă a calității existent la nivel instituțional. 

Prin aplicarea acestui program, Facultatea de Management dorește să rămână unică prin 

combinarea într-un dozaj potrivit obținut din tradiţie și inovare, din rigurozitatea actului 

educaţional si munca in echipă, din sinergia si profesionalismul cadrelor didactice si entuziasmul 

studenţilor, masteranzilor şi doctoranzilor. (Raport Școala Doctorală Management - Anexa SD-

10-Raport SDMAN) 

1.2.11. Școala Doctorală Marketing 

 

În structura organizatorică a ASE, Școala Doctorală de Marketing se identifică cu 

reprezentarea Domeniului Marketing la nivel instituțional. De aceea, în mod firesc, aprecierile 

privind cele două componente se suprapun în cele mai multe cazuri. 

Obiectivele strategice ale Domeniului Marketing derivă din misiunea asumată de Școala 

Doctorală de Marketing, precum și din programul managerial propus de directorul școlii 

doctorale cu ocazia alegerilor. Acestea sunt în deplină concordanță cu documentele programatice 

existente la nivelul universității și al facultății. 

Școala Doctorală Marketing (SDMK) este continuitoarea unei tradiții de mai bine de o 

jumătate de secol în organizarea și desfășurarea studiilor doctorale în domeniul marketingului. 

Începuturile sunt legate de anul 1968 și de numele profesorului Constantin Florescu, 

întemeietorul școlii românești de marketing, primul conducător de doctorat în domeniul 

marketingului din România. 
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SDMK își desfășoară activitatea în cadrul Academiei de Studii Economice din București, 

universitate de cercetare avansată și educație. Începând cu anul 1921, Academiei de Înalte Studii 

Comerciale și Industriale i s-a acordat dreptul de atribuire a titlului academic de „doctor în ştiinţe 

economice”. În anul 1997, ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), 

prin Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru opt programe de doctorat, iar în anul 2011 

ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat - IOSUD 

pentru zece programe de doctorat, inclusiv Domeniul Marketing, fiind reacreditată în anul 2021. 

În prezent, SDMK își asumă viziunea de a rămâne cea mai puternică entitate din domeniul 

marketingului academic la nivel național și chiar Sud-Est European, precum și misiunea de a 

contribui la îmbogățirea teoriei și practicii marketingului prin rezultatele cercetării științifice, la 

formarea de noi cercetători la nivelul standardelor internaționale, precum și la implicarea în 

soluționarea unor probleme ale mediului economico-social și ale comunității locale și naționale. 

Puterea școlii doctorale este dată de numărul membrilor săi (cei 19 conducători de doctorat fac 

din SDMK cea mai numeroasă structură academică de acest fel din România și din această parte 

a Europei), dar și de calitatea profesională a acestora, care se reflectă în rezultatele obținute în 

plan științific și didactic.  

În perioada 2015-2020 au încheiat cu succes studiile doctorale, obținând titlul de doctor, 

un număr de 40 de studenți-doctoranzi. Apreciem că raportul dintre numărul de conducători de 

doctorat și numărul de doctoranzi care finalizează studiile este o dovadă atât a diversității ofertei 

de studii doctorale în domeniul Marketing, cât și a exigenței privind calitatea rezultatelor 

cercetării științifice doctorale în domeniul Marketing. 

De asemenea, calitatea studiilor doctorale în domeniul marketingului poate fi demonstrată 

prin performanțele ulterioare ale celor care le-au absolvit. Doar câteva exemple: Andrew R. 

Thomas, doctor în marketing al SDMK (conducător de doctorat: prof.univ.dr. Dr.HC. Nicolae 

Al. Pop) a obținut în 2011 „The Berry-AMA Prize” (AMA - Asociația Americană de Marketing 

fiind cea mai prestigioasă organizație de marketing din lume) pentru cea mai bună carte de 

marketing apărută în anul 2010 („The Distribution Trap”), Ana Maria Verzea (Iorga) a fost cotată 

în ianuarie 2019 de către GreenBook Research Industry Trends Report ca unul dintre cei mai 

promițători tineri specialiști în domeniul marketingului, mulți dintre doctorii în marketing ai 

SDMK din ultimii ani sunt cadre didactice la universități de prestigiu din țară sau din străinătate: 

Georgiana Grigore – Hanley Business School, University of Reading, Marea Britanie, Maria-

Cristiana Munthiu – Conservatoire National des Arts et des Métiers, Paris, Franța, Dorian 

Laurențiu Florea – Universidad Anahuac, Ciudad de Mexico, Mexic, Lucian Florin Onișor, 

Andreea Orîndaru, Andreea Ionescu, Vlad I. Roșca – ASE București, Emanuela Avram, Eleonora 

Baban, Mihail-Cristian Dițoiu, Sabin-Mihai Niculae – Universitatea din București etc. 

SDMK dispune de o infrastructură de cercetare corespunzătoare, cele patru săli ale 

Laboratorului de cercetări de marketing „Constantin Florescu” (2404 și 2405A, 2405B și 2405C 

din clădirea Virgil Madgearu, etajul IV) dispunând de un sistem CATI, care poate fi utilizat 

pentru cercetări calitative de marketing de genul sondajelor de opinie, de facilități pentru 

desfășurarea unor cercetări calitative de marketing de genul focus group-urilor (săli despărțite de 

o oglindă uni-direcțională, sisteme de înregistrare audio-video etc.), precum și de un eye tracker 

ce este folosit pentru cercetări de neuromarketing. 

La nivelul SDMK există un interes major din partea tuturor părților interesate 

(conducători de doctorat, studenți-doctoranzi, managementul universitar de la toate nivelurile, 

stakehorlderi externi etc.) în a asigura o calitate superioară a activității desfășurate. 

http://themarketingfoundation.org/berry_book_prize.html
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Pentru a exemplifica modalitatea de implemetare a sistemului de asigurare internă a 

calității la nivelul SDMK, prezentăm în continuare rezultatele unui benchmarking realizat în 

decembrie 2020. 

În concordață cu obiectivul de a deveni una dintre cele mai importante centre ale 

marketingului academic din Europa de Sud-Est, a fost realizat un benchmarking cu școlile 

doctorale din trei universități de mare prestigiu din zonă, specializate în domeniul economic: 

Wirtschaftsuniversität din Viena, Università Commerciale Luigi Bocconi din Milano și 

University of Economics and Business din Atena. Benchmarking-ul a vizat orientarea eforturilor 

conducătorilor de doctorat spre publicarea rezultatelor cercetării. 

Concluziile principale ale studiului sunt următoarele: 

➢ SDMK din ASE are cea mai mare producție științifică dintre universitățile analizate. Dar, 

este o performanță bazată pe numărul semnificativ mai mare de conducători de doctorat 

de la noi. 

➢ Conducătorii de doctorat din cele trei universități luate ca etalon publică aproape exclusiv 

articole ISI, nu Proceeding-uri (peste 80%, față de sub 50% în ASE). Este o risipă de timp 

și efort pentru conducătorii de doctorat să publice în Proceeding-uri. 

➢ Eficiența diseminării muncii de cercetare, concretizată în publicarea de articole ISI este 

mai mare cu cel puțin 50% în universitățile luate ca etalon, decât în ASE. 

➢ Aproape toate articolele publicate de conducătorii de doctorat din cele trei universități 

luate ca etalon sunt în reviste de strictă specialitate. În ASE, multe articole au fost 

publicate în reviste care nu au legătură cu domeniul (în trecut: Metalurgia International, 

în prezent: Sustainability). 

➢ Aproape fiecare profesor de la cele trei universități luate ca etalon are cel puțin un articol 

publicat într-un jurnal de mare prestigiu, situat în Q1 (Journal of the Academy of 

Marketing Science, Journal of Marketing, Journal of Marketing Research, Journal of 

Retailing, Journal of Advertising etc.). În ASE, cele mai multe articole publicate în reviste 

din Core Economics au fost publicate în reviste din zona Q3 (Amfiteatru economic, 

Journal of Economic Computation and Economic Cybernetics, Transformations in 

Business & Economics) 

➢ Numărul de articole scrise în co-autorat de membrii aceleiași școli doctorale este 

semnificativ mai mic la cele trei universități luate ca etalon, comparativ cu SDMK din 

ASE.  

 Concluzia generală este că SDMK din ASE ocupă o poziție rezonabilă din punct 

de vedere cantitativ, dar accentul trebuie deplasat spre calitatea jurnalelor în care se publică. În 

prezent sunt 19 de conducatori de doctorat la nivelul Școlii Doctorale Marketing, care 

coordonează 70 de doctoranzi. În anul universitar 2022-2023, studenții-doctoranzi ai SDMK au 

publicat 18 articole (dintre care 3 în reviste indexate în Clarivate - WoS și 15 în reviste indexate 

în alte baze de date internaționale). De asemenea, au fost susținute și publicate 17 lucrări la 

conferințe științifice internaționale, unele dintre ele fiind trimise spre indexare în Clarivate – 

WoS.  (Raport Școala Doctorală Marketing - Anexa SD-11-Raport SDMK) 

 

 

1.3. Domeniile de studii universitare de doctorat din cadrul IOSUD 

  

În cadrul IOSUD – ASE București se regăsesc 10 domenii de doctorat, corespunzătoare 

celor 11 școli doctorale: administrarea afacerilor (Școala Doctorală Administrarea Afacerilor), 
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cibernetică și statistică (Școala Doctorală Cibernetică și Statistică Economică), contabilitate 

(Școala Doctorală Contabilitate), drept (Școala Doctorală Drept), economie (Școlile doctorale 

Economie I-organizată de Facultatea de Economie Teoretică și Aplicată și Economie II – 

organizată de Facultatea de Economie Agroalimentară și a Mediului), economie și afaceri 

internaționale (Școala Doctorală Economie și Afaceri Internaționale), finanțe (Școala Doctorală 

Finanțe), informatică economică (Școala Doctorală Informatică Economică), management 

(Școala Doctorală Management), marketing (Școala Doctorală Marketing), drept (Școala 

Doctorală Drept). 

 

Repartizarea studenților doctoranzi pe Școli doctorale, la 31.12.2023 

 

Nr. crt. Școala doctorală Total studenți 

1 Administrarea afacerilor 127 

2 Cibernetică și statistică economică 108 

3 Contabilitate 74 

4 Drept 44 

5 Economie I 62 

6 Economie II 75 

7 Economie și afaceri internaționale 108 

8 Finanțe 91 

9 Informatică economică 89 

10 Management  130 

11 Marketing 65 

Total 973 

Sursa: Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat 

 

1.3.1. Domeniul de studii doctorale Administrarea Afacerilor 

 

În cadrul domeniul Administrare Afacerilor din cadrul ASE își desfășoară activitatea 

Școala Doctorală Administrarea Afacerilor. Ca atare, toate mențiunile anteriroare, referitoare la 

școala doctorală sunt valabile și pentru domeniul de doctorat. 

Facultatea Business și Turism organizează studii universitare de doctorat în domeniul 

administrarea afacerilor, Şcoala Doctorală Administrarea Afacerilor fiind structura 

organizatorică aferentă derulării acestora. Studiile universitare de doctorat în domeniul 

administrarea afacerilor  se desfășoară în baza reglementărilor legale în vigoare aferente studiilor 

doctorale, a reglementărilor interne ASE și a “Regulamentului privind organizarea şi 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat – Școala Doctorală Administrarea Afacerilor”. 

Link https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2016_Reg.sc.doc.AA.pdf 

 

1.3.2. Domeniul de studii doctorale Cibernetică și Statistică 

 

SDCSE gestionează domeniul de studii universitare de doctorat Cibernetică și Statistică. 

În cadrul Școlii doctorale de Cibernetică și Statistică Economică (SDCSE), evidența statistică 

a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii universitare de doctorat 

în ultimii ani și numărul studenților înmatriculați în anul I este prezentată în Tabelul 5. 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2016_Reg.sc.doc.AA.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2016_Reg.sc.doc.AA.pdf
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 Conducătorii de doctorat din acest domeniu își desfășoară activitatea de cercetare în 

cadrul a două centre de cercetare, în care atrag numeroși tineri cercetători și doctoranzi. 

Conducătorii de doctorat au realizări științifice de anvergură, apreciate de mediul academic 

național și internațional, având o largă vizibilitate internațională. 

 

1.3.3. Domeniul de studii doctorale Contabilitate 

 

Domeniul Contabilitate, prin Școala Doctorală Contabilitate are o tradiție îndelungată în 

organizarea și desfășurarea studiilor doctorale în cadrul Academiei de Studii Economice din 

București, universitate de cercetare avansată și educație. Începând cu anul 1921 universității i s-

a acordat dreptul de atribuire a titlului academic de „doctor în științe economice”. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru opt programe de doctorat, iar în anul 2011 și 

apoi în anul 2021 ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare de 

Doctorat - IOSUD pentru zece programe de doctorat, inclusiv Domeniul Contabilitate. 

 

1.3.4. Domeniul de studii doctorale Drept 

 

SDD gestionează domeniul de studii universitare de doctorat Drept. Doctoranzii din SDD 

au acces la întreaga infrastructură de cercetare din IOSUD, dar dispun și de spații cu destinație 

specială pentru aceștia, spații în care se desfășoară prelegeri, examene de specialitate în vederea 

admiterii, ședințe ale comisiilor de îndrumare, consultații săptămânale, susțineri de teze de 

doctorat sau în care, studenții-doctoranzi pot lucra individual ori de câte ori este necesar.  

Conducătorii de doctorat din domeniul Drept sunt cadre didactice cu o bogată experiență 

de cercetare și predare. Aceștia sunt autori sau coautori a unui număr semnificativ de articole și 

studii indexate în bazele de date internaționale, precum și participanți la conferințe naționale și 

internaționale de renume în domeniul dreptului. De asemenea, aceștia sunt autori sau coautori a 

peste 110 cărți publicate de edituri de prestigiu.  

 

1.3.5. Domeniul de studii doctorale Economie 

 

În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat ECONOMIE, din cadrul 

Academiei de Studii Economice din București, activează Școlile Doctorale Economie I și 

Economie II. 

 La nivelul Școlii Doctorale Economie I, planul de pregătire doctorală avansată cuprinde 

4  discipline și anume: Etică și integritate academică, Aplicarea metodelor cantitative şi 

calitative în cercetarea ştiinţifică, Metode de cercetare în știința economică, Probleme actuale 

în teoria și practica economică. Studii de caz pe România. La nivelul Școlii Doctorale Economie 

II, planul de pregătire doctorală avansată cuprinde 4  discipline și anume: Etică și integritate 

academică, Aplicarea metodelor cantitative şi calitative în cercetarea ştiinţifică, Creșterea 

performanței filierelor agroalimentare și Strategii de dezvoltare durabilă a sectorului 

agroalimentar. 

 Pentru desfăşurarea activităţii de cercetare, studenţii doctoranzi din domeniul 

ECONOMIE au acces la infrastructura aferentă bazei materiale a IOSUD – ASE. În plus, pentru 

domeniul ECONOMIE, Școlile Doctorale Economie I și II pun la dispoziția studenților 

doctoranzi sălile 0301, 0302, sala Rotondă (Economie I) și sălile 3009, 3M3 și 3M4 (Economie 

II), echipate cu tehnică de calcul, flipchart și cu videoproiector, pentru desfășurarea activităților 
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de cercetare, a cursurilor și a seminariilor științifice și pentru a facilita realizarea întâlnirilor de 

lucru ale doctoranzilor cu profesorii coordonatori și cu profesorii din comisiile de îndrumare. 

 Toți studenții-doctoranzi care și-au încheiat studiile doctorale în ultimii cinci ani în 

domeniul ECONOMIE, au participat la cel puțin o manifestare științifică internațională de 

prestigiu (desfășurată în țară sau în străinătate), având în vedere faptul că acest lucru este stipulat 

în criteriile minimale privind susținerea tezei de doctorat.  

 

1.3.6. Domeniul de studii doctorale Economie și Afaceri Internaționale 

 

Facultatea REI, SD EAI și CSUD răspund de conținutul programelor de studii universitare de 

doctorat oferite de SD EAI și furnizează sprijinul logistic necesar pentru derularea programului 

de doctorat, inclusiv a accesului la resursele de cercetare ale ASE. 

 În cadrul SD EAI, studiile universitare de doctorat sunt organizate pentru a contribui la 

dezvoltarea de competențe profesionale în domeniul de specialitate Economie și afaceri 

internaționale, precum și a unor competențe transversale conexe cu acestea. SD EAI își 

orientează doctoranzii către următoarele arealuri tematice disciplinare și interdisciplinare 

aparținând domeniului Economie și afaceri internaționale:  

(1)   Economie mondială. 

(2)   Operațiuni și tehnici de comerț exterior. 

(3)   Economie și integrare europeană. 

(4)   Comerț și politici comerciale. 

(5)   Investiții și finanțe internaționale. 

(6)   Servicii, asigurări și logistică în afacerile internaționale. 

(7)   Management internațional. 

(8)   Marketing în afacerile internaționale. 

(9)   Mediul internațional de afaceri. 

(10) Piețele internaționale de mărfuri. 

(11) Piețele financiare internaționale. 

(11) Diplomație economică și negocieri. 

(12) Studii interdisciplinare în economie și afaceri internaționale. 

(13) Macroeconomie internațională. 

(14) Relații economice internaționale. 

 

1.3.7. Domeniul de studii doctorale Finanțe 

 

Doctoratul, ca formă superioară a studiilor universitare în domeniul finanţelor, a constituit 

o preocupare continuă pe parcursul celor peste 109 de ani de existenţă ai Academiei de Studii 

Economice din Bucureşti (ASE) şi a celor aproape 79 de ani de la înființarea Facultății de Finanțe 

(cu diferite denumiri de-a lungul timpului), anul 2021 marcând împlinirea a 100 de ani de când 

Academia de Studii Economice din București a primit dreptul de a conduce doctorate și de a 

acorda titlul de doctor în științe economice. 

De-a lungul existenţei Academiei de Studii Economice, s-a remarcat preocuparea pentru 

selectarea unor teme, constituind subiect al tezelor de doctorat, care se încadrau, cu deosebire, în 

sfera finanţelor, abordând probleme de mare actualitate privind finanţele publice, finanţele 

corporative, fiscalitatea, moneda şi creditul, asigurările, piaţa valutară şi bursa de valori mobiliare 

în perioada interbelică şi, mai nou, piaţa de capital a României. În acest context, trebuie evidențiat 
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că, în perioada 1921-1948, au fost susţinute numeroase teze de doctorat axate pe probleme 

financiar-bancare, iar calitatea de conducător de doctorat în domeniul ştiinţei financiar-bancare, 

de credit, asigurări, mai ales în perioada interbelică, a fost deţinută de personalităţi ale vremii în 

domeniu, precum: prof. dr. Ion N. Angelescu, acad. prof. dr. Ion Răducanu, acad. prof. dr. Victor 

Slăvescu.  

În perioada care a urmat până în decembrie 1989, în cadrul Facultăţii de Finanţe, Bănci și 

Contabilitate, s-au conturat trei specializări de doctorat în domeniu, respectiv: Finanţe-Asigurări, 

Monedă, Credit și Circulaţie bănească şi Relaţii valutare.  

Facultatea de Finanţe, Asigurări, Bănci şi Burse de Valori, a cărei existenţă de sine-

stătătoare în cadrul facultăţilor din cadrul ASE București datează din anul universitar 1993 - 

1994, organizează doctorat în domeniul Finanţe, reunind conducători de doctorat de la cele două 

departamente ale facultăţii (conform structurii actuale), respectiv Departamentul de Finanţe şi 

Departamentul de Monedă şi Bănci.  

  Principalul obiectiv al programelor doctorale din domeniul Finanțe îl reprezintă 

interconectarea teoriei cu practica financiar-bancară, în scopul obținerii unor rezultate științifice 

cu aplicabilitate practică, care să genereze un salt calitativ referitor la țintirea unor indicatori 

macroeconomici în evoluție, astfel încât să devină evidentă reducerea decalajelor României față 

de alte state din Uniunea Europeană. 

Misiunea conducătorilor de doctorat din domeniul Finanțe este aceea de a propune teme de 

actualitate și interes pentru creșterea economiei României sub impulsul raportului dintre 

veniturile și cheltuielile publice, a utilizării rentabile a activelor financiare, a introducerii celor 

mai avansate modele și tehnici de cuantificare a resurselor, de utilizare eficientă a banului public, 

de analiză a indicatorilor economici, financiari și monetari, urmărind soluții cu aplicabilitate 

practică în scopul unei dezvoltări durabile. Finalitatea și rezultatele tezelor de doctorat susținute 

în domeniul Finanțe au contribuit la dezvoltarea cunoașterii prin cercetare știintifică originală a 

unui domeniu de specialitate riguros delimitat.  

Conceperea temelor scose la concurs pentru admiterea la doctorat în domeniul Finanțe este 

un proces laborios, în care sunt antrenați specialiști din instituțiile financiar-monetare, alături de 

conducătorii de doctorat, pentru a stabili acele subiecte de interes pentru economia reală în 

context national și internațional. 

De-a lungul timpului, în domeniul Finanțe, s-au afirmat numeroși conducători de doctorat 

și doctoranzi cu nume de rezonanță în mediul academic românesc. Mulți dintre aceștia au ocupat 

sau ocupă în prezent funcții importante în cadrul administrației publice centrale din România, 

sau în cadrul organismelor de conducere a unor companii private de top, în cadrul organismelor 

europene și internaționale. 

Domeniul de doctorat Finanțe și-a dobândit o reală recunoaștere în cadrul Academiei de 

Studii Economice și prin realizările propriilor centre de cercetări ale Facultății de Finanțe, 

Asigurări, Bănci și Burse de valori, respectiv CEFIMO și CARFIB, în cadrul cărora studenții 

doctoranzi și profesorii au posibilitatea să prezinte realizările științifice în domeniul finanțelor și 

monedei, potrivit celor două departamente ale facultății. 

      Rezultatele cercetării stiințifice au fost diseminate de către studenții doctoranzi care au 

susținut teza de doctorat, prin prezentări la numeroase conferințe științifice internaționale 

desfășurate în țară sau în străinătate (fiecare doctorand participând la cel puțin o manifestare 

științifică internațională de prestigiu) și prin publicarea unui număr de peste 40 de articole, pe 

an, în jurnale de prestigiu indexate în baze de date internaționale, cât și în revistele Facultății de 

Finanţe, Asigurări, Bănci şi Burse de Valori. 
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1.3.8. Domeniul de studii doctorale Informatică Economică 

 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru opt programe de doctorat, iar în anul 2011 și 

apoi în anul 2021 ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare de 

Doctorat - IOSUD pentru zece programe de doctorat, inclusiv pentru domeniul Informatică 

Economică. 

Pentru domeniul de doctorat Informatică Economică, SDIE vizează:  

• promovarea excelenței în cercetare; 

• încurajarea studenților doctoranzi de a publica în baze de date internaționale; 

• evaluarea periodică a rezultatelor cercetării științifice din cadrul SDIE; 

• perfecționarea de specialiști în domeniul informaticii economice;  

• promovarea cercetării științifice de excelență și diseminarea rezultatelor;  

• promovarea experienței în cercetarea științifică în domeniul informaticii economice.  

Studenții doctoranzi au acces la toată infrastructura disponibilă la nivelul 

Departamentului de Informatică și Cibernetică Economică. La nivelul Facultății CSIE 

funcționează trei centre de cercetare, care reflectă domeniile de cercetare ale facultății și care 

derulează proiectele câștigate prin competiție, finanțate din fonduri naționale și internaționale. 

 

1.3.9. Domeniul de studii doctorale Management 

 

SDMAN gestionează domeniul de studii universitare de doctorat Management și este 

formată în prezent din 27 de conducători de doctorat. La finalul anului universitar 2022-2023 din 

școala doctorală Management făceau parte 27 conducători de doctorat, dintre care 26 din IOSUD-

ASE și 1 din altă universitate. Un conducător de doctorat s-a retras din motive medicale în 

Octombrie 2022.  

Doctoranzii din SDMAN au acces la întreaga infrastructură de cercetare din IOSUD, dar 

dispun si de spații cu destinație specială pentru aceștia (sala 0317 - laboratorul de Modelarea 

deciziilor manageriale și sala 0333) în care se desfășoară prelegeri, examenul de specialitate 

pentru admitere, susțineri de teze de doctorat sau în care pot lucra individual ori de câte ori este 

necesar. 

Conducătorii de doctorat din domeniul Management sunt cadre didactice cu o bogată 

experiență de cercetare și predare, 24 dintre cei 27 de membri fiind angajați cu contract de muncă 

pe perioada nedeterminată. Aceștia sunt autori și coautori la peste 270 articole indexate în Web 

of Science și peste 350 lucrări în conferințe indexate în Web of Science. 

 

1.3.10. Domeniul de studii doctorale Marketing 

 

Obiectivele strategice ale Domeniului Marketing derivă din misiunea asumată de Școala 

Doctorală de Marketing, precum și din programul managerial propus de directorul școlii 

doctorale cu ocazia alegerilor. Acestea sunt în deplină concordanță cu documentele programatice 

existente la nivelul universității și al facultății. 

În prezent, SDMK își asumă viziunea de a rămâne cea mai puternică entitate din domeniul 

marketingului academic la nivel național și chiar Sud-Est European, precum și misiunea de a 

contribui la îmbogățirea teoriei și practicii marketingului prin rezultatele cercetării științifice, la 
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formarea de noi cercetători la nivelul standardelor internaționale, precum și la implicarea în 

soluționarea unor probleme ale mediului economico-social și ale comunității locale și naționale.  

Calitatea studiilor doctorale în domeniul marketingului poate fi demonstrată prin 

performanțele ulterioare ale celor care le-au absolvit. Doar câteva exemple: Andrew R. Thomas, 

doctor în marketing al SDMK (conducător de doctorat: prof.univ.dr. Dr.HC. Nicolae Al. Pop) a 

obținut în 2011 „The Berry-AMA Prize” (AMA - Asociația Americană de Marketing fiind cea 

mai prestigioasă organizație de marketing din lume) pentru cea mai bună carte de marketing 

apărută în anul 2010 („The Distribution Trap”), Ana Maria Verzea (Iorga) a fost cotată în ianuarie 

2019 de către GreenBook Research Industry Trends Report ca unul dintre cei mai promițători 

tineri specialiști în domeniul marketingului, mulți dintre doctorii în marketing ai SDMK din 

ultimii ani sunt cadre didactice la universități de prestigiu din țară sau din străinătate: Georgiana 

Grigore – Hanley Business School, University of Reading, Marea Britanie, Maria-Cristiana 

Munthiu – Conservatoire National des Arts et des Métiers, Paris, Franța, Dorian Laurențiu Florea 

– Universidad Anahuac, Ciudad de Mexico, Mexic, Lucian Florin Onișor, Andreea Orîndaru, 

Andreea Ionescu, Vlad I. Roșca – ASE București, Emanuela Avram, Eleonora Baban, Mihail-

Cristian Dițoiu, Sabin-Mihai Niculae – Universitatea din București etc. 

SDMK dispune de o infrastructură de cercetare corespunzătoare, cele patru săli ale 

Laboratorului de cercetări de marketing „Constantin Florescu” (2404 și 2405A, 2405B și 2405C 

din clădirea Virgil Madgearu, etajul IV) dispunând de un sistem CATI, care poate fi utilizat 

pentru cercetări calitative de marketing de genul sondajelor de opinie, de facilități pentru 

desfășurarea unor cercetări calitative de marketing de genul focus group-urilor (săli despărțite de 

o oglindă uni-direcțională, sisteme de înregistrare audio-video etc.), precum și de un eye tracker 

ce este folosit pentru cercetări de neuromarketing. 

La nivelul SDMK există un interes major din partea tuturor părților interesate 

(conducători de doctorat, studenți-doctoranzi, managementul universitar de la toate nivelurile, 

stakeholderi externi etc.) în a asigura o calitate superioară a activității desfășurate. 

 

1.4. Funcționarea sistemului de asigurare internă a calității la nivelul IOSUD 

 

La nivelul fiecărei școli doctorale există cadrul instituțional și se aplică o procedură 

pentru monitorizarea asigurării interne a calității, precum și politici de asigurare internă a calității 

relevante. Consiliul fiecărei școli doctorale a dezvoltat și aplică o procedură de monitorizare a 

asigurarii interne a calitatii  la nivelul școlii doctorale, între criteriile de evaluate regăsindu-se: 

(a) activitatea științifică a conducătorilor de doctorat; (b) infrastructura și logistica necesare 

desfășurării activității de cercetare; (c) reglementarile si procedurile pe baza cărora se desfășoară 

studiile doctorale la nivelul IOSUD ASE. Obiectivul acestei proceduri constă în stabilirea 

cadrului general, a conținutului și organizarii procesului de asigurare internă a calitatii la nivelul 

scolii doctorale, stabilirea responsabilității și a autorității persoanelor implicate în acest proces.  

La nivelul fiecărei facultăți din cadrul ASE au fost constituite comisii pentru evaluarea 

și asigurarea calității, care colaborează și conlucrează în mod integrat cu Comisia pentru 

evaluarea și asigurarea calității de la nivelul ASE. Comisia pentru evaluarea și asigurarea 

calității la nivel de ASE coordonează aplicarea procedurilor și activităților de evaluare și 

asigurare a calității, elaborează  Programul de politici și strategii de asigurare a calității, 

întocmește un Raport anual privind stadiul realizării programului de politici de asigurare a 

calității și realizează Analiza privind aspectele pozitive și negative ale asigurării interne a 

calității (SWOT), ca părți integrate în  Raportul  de autoevaluare a asigurării calității academice 

http://themarketingfoundation.org/berry_book_prize.html
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din Academia de Studii Economice din București. Raportul elaborat la nivel instituțional este 

public,  asigurând astfel transparența și accesul la informațiile specifice sistemului de asigurare 

internă a calității pentru beneficiarii interni și externi. Pe baza acestui raport, se elaborează 

propuneri de îmbunătățire a calității serviciilor de educație și cercetare științifică. 

www.calitate.ase.ro 

Activitatea comisiilor este asistată logistic de către Biroul Managementul Calității și 

Control Intern Managerial. Atribuțiile comisiilor, precum și organizarea și funcționarea acestora 

sunt reglementate de OUG 75/2005 și Legea 87/2006, republicate. Implicarea studenților în 

managementul universității este încurajată de către conducerea universității, aceștia dovedind o 

implicare activă prin reprezentanții lor în procesele și structurile de asigurare a calității. 

Biroul Managementul Calității și Control Intern Managerial este un compartiment de 

specialitate cu rol de execuție care coordonează și asigură suportul logistic necesar desfășurării 

activităților curente determinate de managementul și asigurarea calității serviciilor educaționale 

și de cercetare științifică din cadrul ASE.  

Activitatea Comisiei pentru evaluarea și asigurarea calității se materializează în 

următoarele activități:  

• dezvoltarea de competențe profesionale și perfecționarea continuă a personalului și a 

studenților doctoranzi; 

• dezvoltarea cercetării științifice în permanentă colaborare cu instituții similare 

naționale și internaționale; 

• adaptarea continuă a proceselor academice la cerințele pieței, prin transparență și 

acces la informații; 

• crearea unui mediu adecvat performanței pe toate dimensiunile activității universitare 

de doctorat; 

• îmbunătățirea sitemului de monitorizare, evaluare și dezvoltare continuă a asigurării 

interne a calității privind activitățile în cadrul studiilor universitare de doctorat; 

• creșterea vizibilității fiecărui domeniu de doctorat 

Comisia de evaluare a calității de la nivelul fiecărei facultăți monitorizează programele 

de studii și se asigură că activitățile desfășurate sunt în conformitate cu standardele din domeniul 

calității, cu programările stabilite de către echipa de management și cu procedurile codului 

controlului managerial intern. La nivelul programelor de studii universitare de doctorat există o 

cultură în domeniul calității, care se bazează pe încredere și colaborare între partenerii actului 

educațional, urmărind ca rezultat final să fie furnizarea unor programe de studii competitive, care 

să răspundă celor mai înalte standarde academice actuale în domeniu, la nivel național și chiar 

internațional. 

Asigurarea calității procesului de învățământ este o premisă a succesului. Sistemul de 

asigurare a calității serviciilor de educație și cercetare științifică adoptat de ASE vizează: 

• asigurarea unei mai bune corelări a serviciilor de educație și cercetare cu cerințele 

tuturor părților interesate;  

• îmbunătățirea permanentă a calității serviciilor didactice și de cercetare științifică 

oferite de ASE;  

• dezvoltarea unei culturi a calității în cadrul ASE și asigurarea unei protecții reale a 

intereselor părților interesate de serviciile oferite de către universitate;  

• asigurarea clarității în ceea ce privește responsabilitățile membrilor comunității ASE 

pentru îmbunătățirea calității serviciilor educaționale și de cercetare științifică; 

http://www.calitate.ase.ro/
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• asigurarea transparenței necesare modului de utilizare a resurselor financiare alocate 

de la buget și a celor private, pentru realizarea obiectivelor privind serviciile 

educaționale și de cercetare științifică (https://calitate.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/02/Raport-autoevaluare-2019-2020-pt-Senat-2.pdf).  

  La nivelul școlilor doctorale informațiile specifice sistemului de asigurare internă a 

calității pentru studenții doctoranzi și pentru candidați, respectiv informațiile  de interes public, 

sunt disponibile în format electronic. Se asigură astfel transparența și accesul la informațiile 

specifice sistemului de asigurare internă a calității pentru beneficiarii interni și externi.  

Școlile doctorale, prin intermediul IOSUD, publică pe website-ul http://doctorat.ase.ro/ 

informațiile specifice sistemului de asigurare internă a calitatii, cu respectarea reglementărilor 

generale cu privire la protecția datelor cu caracter personal, Regulamentul școlii doctorale, 

CV/domenii de interes și temele de cercetare ale conducătorilor de doctorat, date instituționale 

de contact ale acestora, RO si EN, rezumatele tezelor de doctorat care urmează sa fie susținute 

public, data, ora, locul unde vor fi susținute acestea, cu cel puțin 20 de zile înaintea susținerii, 

componenta comisiei de sustinere, RO si EN, planificarea cursurilor, lista disciplinelor și fișele 

de disciplină, RO și EN, planificarea seminariilor doctorale RO și EN. 

Școlile Doctorale din cadrul ASE au o strategie proprie și o aplică pentru creșterea 

gradului de internaționalizare a studiilor doctorale. Prin intermediul IOSUD-ASE, fiecare școală 

doctorală are încheiate Acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, cu institute de 

cercetare, cu companii care desfășoară activități în domeniul studiat, care vizează mobilitatea 

studenților doctoranzi și a cadrelor didactice (de exemplu acorduri ERASMUS pentru ciclul de 

studii doctorale). În cadrul școlilor doctorale este sprijinită organizarea unor doctorate în cotutelă 

internațională, în vederea creșterii calității și performanțelor activităților desfășurate la nivelul 

școlilor doctorale. 

 

 2. CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

 A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ 

 

A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare 

 

A.1.1 Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a 

implementat mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind 

organizarea studiilor de doctorat. 

A.1.1.1. Întreaga activitate didactică, de cercetare, managerială şi administrativ-

financiară din cadrul ASE se desfăşoară cu respectarea legislaţiei naţionale în domeniu şi a 

reglementărilor interne aprobate de Senatul ASE. 

a) Activitatea la nivelul programelor de studii universitare de doctorat se desfăşoară în 

concordanță cu Regulamentului instituțional de organizare şi desfăşurare a studiilor universitare 

de doctorat, regulament ce este aprobat de către Senatul ASE, înaintea începerii anului 

universitar și este publicat pe site. Pentru anul universitar 2019-2020, regulamentul este 

disponibil la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20191218/Hot.Senat%20nr.229%20din%2018.12.2019_Mod.reg.doctora

t.pdf. Pentru următorii ani universitari: 

https://calitate.ase.ro/wp-content/uploads/2021/02/Raport-autoevaluare-2019-2020-pt-Senat-2.pdf
https://calitate.ase.ro/wp-content/uploads/2021/02/Raport-autoevaluare-2019-2020-pt-Senat-2.pdf
http://doctorat.ase.ro/
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20191218/Hot.Senat%20nr.229%20din%2018.12.2019_Mod.reg.doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20191218/Hot.Senat%20nr.229%20din%2018.12.2019_Mod.reg.doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20191218/Hot.Senat%20nr.229%20din%2018.12.2019_Mod.reg.doctorat.pdf
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• Regulamentul instituțional privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare 

de doctorat, aplicabil începând cu anul universitar 2021-2022 

• Regulamentul instituțional privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare 

de doctorat, aplicabil începând cu anul universitar 2022-2023 

 

Regulamentele aferente perioadei supusă evaluării sunt centralizate în Tabelul 6: 

 

Tabelul 6. Regulamente privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 
Denumire regulament Cod anexă 

1 2015-2016 Regulamentul instituțional 

de organizare și 

desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat  

Anexa IOSUD-25 

2 2016-2017 Regulamentul instituțional 

de organizare și 

desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat  

Anexele  

IOSUD-26;  

IOSUD-27 

3 2017-2018 Regulamentul instituțional 

de organizare și 

desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat 

Anexa IOSUD-28 

4 2018-2019 Regulamentul instituțional 

de organizare și 

desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-29; IOSUD-30 

5 2019-2020 Regulamentul instituțional 

de organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-31; IOSUD-32 

6 2020-2021 Regulamentul instituțional 

de organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-33; IOSUD-34 

7 2021-2022 Regulamentul instituțional 

de organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-

2021-2022.pdf 

8 2022-2023 Regulamentul instituțional 

de organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf  

 

 Sursa: http://senat.ase.ro  

 

 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-25_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_09.12.2015.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27.04.2016.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27.04.2016.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-27_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_14.12.2016.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-28_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_22.12.2017.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-29_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_26.09.2018.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-30_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_19.12.2018.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-31_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_18.12.2019.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-32_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.04.2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-33_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
http://senat.ase.ro/
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Cadrul general privind disciplina muncii în ASE, necesar pentru derularea în condiţii 

optime a activităţii interne a universităţii este stabilit prin „Regulamentul intern”, iar structurile 

organizatorice ale instituţiei, atribuţiile fiecărei structuri şi relaţiile care se stabilesc între acestea 

sunt reglementate prin „Regulamentul de organizare şi funcţionare”. 

Facultățile din cadrul Academiei de Studii Economice din București organizează studii 

universitare de doctorat în domeniile: administrarea afacerilor, cibernetică și statistică, 

contabilitate, economie, economie și afaceri internaționale, finanțe, informatică economică, 

management, marketing și drept, școlile doctorale fiind structurile organizatorice aferente 

derulării acestora. Studiile universitare de doctorat în toate domeniile prezentate se desfășoară în 

baza reglementărilor legale în vigoare aferente studiilor universitare de doctorat, a 

reglementărilor interne ASE, a Regulamentului instituțional privind organizarea și desfășurarea 

studiilor universitare de doctorat 

(http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2020/Anexa%20la%20HS%20nr.%20163_Regul

ament%20%20doctorat_septembrie%202020-2021.pdf și 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-

2021-2022.pdf) și a regulamentelor fiecărei școli doctorale 

 (https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2016_Reg.sc.doc.AA.pdf; 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2017_Reg.sc.doc.CSE.pdf; 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2018_Reg.sc.doc.Contab..pdf; 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2019_Reg.sc.doc.Drept.pdf;  

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2020_Reg.sc.doc.Economie%20I.pdf; 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2021_Reg.sc.doc.Economie%20II.pdf;  

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2022_Reg.sc.doc.EAI.pdf 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg.sc.doc.FIN.pdf 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2024_Reg.sc.doc.Inf.Ec..pdf 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2025_Reg.sc.doc.MNG.pdf 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2026_Reg.sc.doc.Marketing.pdf) 

Pentru anul universitar 2022-2023 regulamentul este disponibil pe site-ul CSUD: 

Regulamentul instituțional privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat, 

aplicabil începând cu anul universitar 2022-2023 

 

Toate regulamentele sunt elaborate în conformitate cu reglementările legale în vigoare, 

sunt aprobate de către Senatul ASE și sunt postate pe pagina web a ASE  (vezi 

http://senat.ase.ro/hotarari). 

 

b) În ASE organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul CSUD și al 

şcolilor doctorale se realizează în baza Metodologiei de alegeri – Anexele IOSUD-35a și IOSUD 

35b și a procedurii operaționale PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de 

alegeri la nivelul Școlilor doctorale – Anexa IOSUD-36.  

La nivelul IOSUD, se organizează alegeri la 4 ani, CSUD fiind alcătuit din 17 membri: 

directorul CSUD și 16 membri CSUD: 4 cadre didactice sau cercetători, conducători de doctorat, 

care sunt aleşi prin votul universal, direct, secret şi egal al conducătorilor de doctorat din cadrul 

şcolilor doctorale din ASE; 4 studenți-doctoranzi aleşi prin votul universal, direct, secret şi egal 

al studenţilor- doctoranzi din cadrul tuturor şcolilor doctorale ale ASE-IOSUD; 8 membri ai 

CSUD, cadre didactice universitare, cercetători sau personalități a căror activitate ştiinţifică are 

o recunoaştere internaţională semnificativă şi/sau personalităţi din sectoarele industriale şi 

socioeconomice relevante, sunt numiți prin decizie de către rectorul ASE. 

 La nivelul școlilor doctorale se desfășoară alegeri o dată la 5 ani sau în situația vacantării 

pentru numirea Directorului Școlii doctorale și a membrilor Consiliului Școlii doctorale.    

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2020/Anexa%20la%20HS%20nr.%20163_Regulament%20%20doctorat_septembrie%202020-2021.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2020/Anexa%20la%20HS%20nr.%20163_Regulament%20%20doctorat_septembrie%202020-2021.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2016_Reg.sc.doc.AA.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2017_Reg.sc.doc.CSE.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2018_Reg.sc.doc.Contab..pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2019_Reg.sc.doc.Drept.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2020_Reg.sc.doc.Economie%20I.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2021_Reg.sc.doc.Economie%20II.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2022_Reg.sc.doc.EAI.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg.sc.doc.FIN.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2024_Reg.sc.doc.Inf.Ec..pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2025_Reg.sc.doc.MNG.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2026_Reg.sc.doc.Marketing.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
file:///F:/Domeniu%2003.03.2021/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///F:/Domeniu%2003.03.2021/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-35b_Metodologiei_de_alegeri_si_desemnare_a_membrilor_CSUD_al_ASE.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-35b_Metodologiei_de_alegeri_si_desemnare_a_membrilor_CSUD_al_ASE.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-36_PO-BCSUD-08_Organizarea_si_desf_proc_de_alegeri_la_nivelul_S.D._Ed.1-2018,_Rev2-2020.pdf


 

RAPORT DE AUTOEVALUARE – IOSUD                     Pag. 39 / 74 

În cadrul fiecărei școli doctorale, alegerile aferente funcţiei de director al şcolii doctorale, 

cât şi cele privind membrii Consiliului Şcolii Doctorale s-au desfăşurat în concordanţă cu 

procedura operaţională PO_CSUD_08 – Anexa IOSUD_36, procese verbale al derulării 

alegerilor pentru funcțiile de director și pentru membrii Consiliului școlilor doctorale regăsindu-

se în anexele puse la dispoziție de fiecare școală doctorală: Anexa SD-12. În iunie 2023 au avut 

loc alegeri pentru directorii școlilor doctorale și pentru membrii consiliilor scolilor doctorale. 

c) Directorul CSUD a fost desemnat prin concurs public, dovezile aferente concursului 

regăsindu-se în - Anexa IOSUD-37, iar pentru alegerea studenţilor la nivelul CSUD, dovezile 

aferente se regăsesc în Anexa IOSUD-38. 

d) ASE are elaborată o politică proprie de recrutare și de admitere a studenților, pe care 

o aplică în mod transparent și riguros, respectând principiul egalității șanselor tuturor 

candidaților,  fără nici o discriminare, toate acestea fiind precizate în cadrul „Metodologiei 

privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de doctorat”, respectiv în  

Regulamentul privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la programele 

de studii universitare de doctorat 2022-2023. 

  Concursul de admitere se organizează în baza unei metodologii de admitere, elaborată 

de către CSUD, avizată de Consiliul de Administraţie şi aprobată de Senatul ASE. Metodologiile 

sunt actualizate anual pentru toate ciclurile de studii universitare și devin publice prin prezentarea 

pe site-ul oficial al universității, cu cel puțin 6 luni înainte de data de susținere a concursului de 

admitere.   

Pentru a veni în sprijinul candidaților, ASE pune la dispoziția acestora, în fiecare an, toate 

informațiile privind desfășurarea concursului de admitere prin publicarea pe site-ul universităţii 

(vezi  http://doctorat.ase.ro/admitere). Pentru perioada supusă evaluării, metodologiile de 

admitere sunt centralizate în Tabelul 7: 

 

Tabelul 7. Metodologii privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la studiile 

universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

Denumire 

metodologie 
Cod anexă 

1 2015-2016 Metodologie privind 

organizarea și 

desfășurarea 

admiterii  la studiile 

universitare de 

doctorat 

Anexele IOSUD-39; IOSUD-40 

2 2016-2017 Metodologie privind 

organizarea și 

desfășurarea 

admiterii  la studiile 

universitare de 

doctorat 

Anexele IOSUD-41; IOSUD-42 

3 2017-2018 Metodologie privind 

organizarea și 

desfășurarea 

admiterii  la studiile 

Anexa IOSUD-43  

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD_SD/IOSUD_36%20PO-BCSUD-08%20Organizarea%20și%20desfășurarea%20procesului%20de%20alegeri%20la%20nivelul%20Ș.D.,%20Ed.1-2018,%20Rev2-2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-37_PV_alegeri_la_nivelul_CSUD.rar
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
http://doctorat.ase.ro/admitere
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-39_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_11.03.2015.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-40_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr__2016-2017_09.12.2015.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-41_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2017-2018_14.12.2016.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-42_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_stud_univ_de_dr_2016-2017compl_grafic_27.07.2016.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-43_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2017-2018_10.02.2017.pdf
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universitare de 

doctorat  

4 2018-2019 Metodologie privind 

organizarea și 

desfășurarea 

admiterii  la studiile 

universitare de 

doctorat 

Anexele IOSUD-44; IOSUD-45 

5 2019-2020 Metodologie privind 

organizarea și 

desfășurarea 

admiterii  la studiile 

universitare de 

doctorat 

Anexa IOSUD-46 

6 2020-2021 Metodologie privind 

organizarea și 

desfășurarea 

concursului de 

admitere online la 

programele de studii 

universitare de 

doctorat 

Anexele IOSUD-47; IOSUD-48; IOSUD-49; 

IOSUD-50 

7 2021-2022 Metodologia privind 

organizarea și 

desfășurarea 

concursului de 

admitere online la 

programele de studii 

universitare de 

doctorat, anul 

universitar 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20210523/Hot.Senat%20nr.%2065%20din%2023.05.2021_Mod.Metod.adm.doctorat.pdf 

8 2022-2023 Regulamentul 

privind 

organizarea și 

desfășurarea 

concursului de 

admitere la 

programele de 

studii 

universitare de 

doctorat 2022-

2023 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf 

 

 Sursa: http://senat.ase.ro/hotarari 

Pentru anul universitar 2022-2023 Regulamentul privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere la programele de studii universitare de doctorat (Hotărâre Senat nr. 100 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-44_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2018-2019_13.12.2018.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-45_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2018-2019_19.07.2018.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-46_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2019-2020_19.12.2018.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-47_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2020-2021_18.12.2019.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-48_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_adm_online_studii_univ_de_dr_2020-2021_25.05.2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-49_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021_modif_a.4_02.06.20.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-50_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021,_modif_a1.4__26.06.20.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
http://senat.ase.ro/hotarari
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din 22.06.2022) este disponibil la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regula

ment%20admitere%20doctorat_rev.pdf 

 

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt 

avizate de Consiliul școlii doctorale și de Consiliul Facultății din structura căreia face parte 

Școala doctorală, avizate de CSUD și de Consiliul de administrație al ASE și aprobate de  Senatul 

ASE pentru fiecare an universitar. Pentru anul universitar 2019-2020, informaţiile sunt 

disponibile la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20

adm, iar pentru anul 2020-2021: http://www.doctorat.ase.ro/admitere-2021și pentru anul 2021-

2022: http://doctorat.ase.ro/admitere-2022. Pentru anul 2022-2023, informațiile sunt disponibile 

aici: https://doctorat.ase.ro/admitere/arhiva-admitere/ 

 

În ceea ce priveşte finalizarea studiilor, ASE stabileşte criterii minimale pentru susţinerea 

tezelor de doctorat în domeniile de studii universitare de doctorat organizate, aferente celor două 

ramuri de ştiinţă: ştiinţe economice şi ştiinţe juridice – Anexa IOSUD-51, care sunt publicate pe 

site-ul ASE: http://doctorat.ase.ro/criterii_minimale_sustinere_teza. ASE pune la dispoziţia 

doctoranzilor şi un ghid privind elaborarea tezei de doctorat, disponibil pe site-ul CSUD: 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Ghid%20Elaborare%20Teza%20Doctorat%20

2017-2018.pdf. Acest ghid a fost actualizat în anul 2023 și se regăsește aici: 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fdoctorat.ase.ro%2Fwp-

content%2FTezeDoctorat%2F_GhidElaborareTeza%2FGHID%2520elaborare%2520TEZA%2

520de%2520DOCTORAT-ian%25202024-1.docx&wdOrigin=BROWSELINK 

 

e) La nivelul ASE, calitatea de conducător de doctorat este dobândită prin ordin de 

ministru cu respectarea reglementărilor legale în domeniu, în vigoare la momentul dobândirii 

acestei calități. În prezent, dobândirea calităţii de conducător de doctorat impune susţinerea 

concursului de abilitare, în baza căruia este emis ordinul ME privind acordarea atestatului de 

abilitare. În cadrul ASE, organizarea şi desfăşurarea procesului de obţinere a atestatului de 

abilitare are la bază ”Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a 

atestatului de abilitare” - (https://doctorat.ase.ro/abilitare/reglementari-si-metodologii-

abilitare/) Anexa IOSUD-52. 

În ceea ce privește echivalarea doctoratului obținut în alte state, la nivelul ASE se aplică 

reglementările legale în vigoare reprezentate de procedurile Consiliului Național de 

Recunoaștere și Echivalare a Diplomelor (vezi https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare), fiind 

stabilită și o procedură operațională internă în acest sens - Anexa CSUD-53. 

 

f) Potrivit Cartei ASE, studiile universitare de doctorat dispun, în cadrul instituțional al 

IOSUD – ASE, de sisteme proprii și specifice de conducere și administrare a programelor de 

studii și cercetare, inclusiv la nivelul școlilor doctorale. La nivelul IOSUD funcționează Consiliul 

pentru Studiile Universitare de Doctorat. La nivelul fiecărei școli doctorale funcționează 

Consiliul școlii doctorale. Aceste structuri funcționează conform prevederilor Legii educației, ale 

Codului studiilor universitare de doctorat și ale Regulamentului instituțional de organizare și 

desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat, deciziile fiind luate în cadrul 

ședințelor CSUD - Anexele CSUD-54, CSUD-55, CSUD-56, CSUD-57, CSUD-58.  

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20adm
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20adm
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20adm
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-51_Metodologie_de_evaluare_si_sustinere_a_tezei_de_doctorat.pdf
http://doctorat.ase.ro/criterii_minimale_sustinere_teza
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-52_Metodologia_de_organizare_si_desf_a_proc_de_obtinere_a_atestatului_de_abilitare.pdf
https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-53_PO_BCSUD_02_Recunoasterea_automata_in_ASE_a_diplomei_de_dr_si_a_titlului_de_dr_Ed.1_Rev.1.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-54_SEDINTE_CSUD_2015-2016.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-55_SEDINTE_CSUD_2016-2017.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-56_SEDINTE_CSUD_2017-2018.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-57_SEDINTE_CSUD_2018-2019.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-58_SEDINTE_CSUD_2019-2020.pdf
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Consiliile Școlilor Doctorale se întrunesc în mod regulat de cel puţin trei ori pe an, la 

cererea directorului şcolii doctorale sau a cel puţin unei treimi din numărul membrilor săi, precum 

și ori de câte ori este cazul pentru a soluționa probleme curente. 

 

g) Candidații declarați admiși sunt înmatriculați la începutul anului universitar și încheie 

cu ASE un contract de studii, în care sunt prevăzute drepturile şi obligațiile părților, care se 

semnează la data de 01 octombrie a fiecărui an universitar - Anexa CSUD-59. Formularul 

contract este postat pe site: https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/ 

 

h) Pentru toate domeniile de doctorat, numărul de locuri și temele scoase la concurs în 

cadrul concursului de admitere la studii universitare de doctorat sunt aprobate de către Senatul 

Academiei de Studii Economice din București, în baza hotărârii Consiliului de Administrație 

(https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20

adm.doctorat.pdf; 

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2021-2022 sunt disponibile la adresa: 

http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20si

%20teme%20admitere%20doctorat_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-

2021-2022.pdf,  

pentru anul universitar 2021-2022 sunt disponibile la adresa: 

http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20si%20tem

e%20admitere%20doctorat_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-

2022.pdf. 

iar pentru anul 2022-2023 se regăsesc aici: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.teme

.concurs.doctorat.pdf 

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2022-2023 se regăsesc aici: 

https://doctorat.ase.ro/admitere-2022 

Admitere 2023-2024 – Programe Doctorale in Economie si Drept – Academia de Studii 

Economice din Bucuresti (ase.ro) 

 

A.1.1.2. Regulamentele școlilor doctorale includ criterii, proceduri și standarde 

obligatorii pentru aspectele specificate în art.17 alin (5) din Codul Studiilor Universitare de 

Doctorat, aprobat prin HG nr. 681/2011, cu modificările și completările ulterioare. 

Situația includerii acestor criterii, proceduri și standarde obligatorii, în regulamentul 

fiecărei școli doctorale este următoarea: 

1. Regulamentul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor include criterii, proceduri și 

standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 2011, cu 

modificările și completările ulterioare, astfel: 

a) la art. 8, art. 14(3) și art. 15(2) se precizează modalitatea de acceptare de noi membri 

conducători de doctorat, iar la art. 14(4) și art. 22 se specifică modalitatea în care  poate fi 

retrasă calitatea de membru al școlii doctorale; 

b)  la art. 14(5) și art.32 sunt evidențiate mecanismele prin care se iau deciziile în ceea 

ce privește oportunitatea, structura și conținutul programului de pregătire bazat pe studii 

universitare avansate; 

c) la 15(8), art. 18  și art. 19 se evidențiază procedurile de schimbare a conducătorului 

de doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de mediere a conflictelor; 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-59_Contract_de_scolarizare_doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20adm.doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20adm.doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20adm.doctorat.pdf
http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admitere%20doctorat_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-2022.pdf
http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admitere%20doctorat_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-2022.pdf
http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admitere%20doctorat_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-2022.pdf
https://doctorat.ase.ro/admitere-2022
https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/
https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/


 

RAPORT DE AUTOEVALUARE – IOSUD                     Pag. 43 / 74 

d) la art. 29(2 și 3) se fac referiri privind condițiile în care programul de doctorat poate 

fi întrerupt; 

e) la art. 40 și art. 41 există referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în 

cercetarea științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) la art. 34 se fac referiri specifice la asigurarea accesului la resursele de cercetare;  

g) la 32(3) se prevăd obligaţiile de frecvenţă ale studenţilor-doctoranzi cu referiri 

specifice la cursuri de pregătire, pentru studenții doctoranzi din anul I, în domeniul cercetării 

avansate, cu scopul de a dezvolta abilități și competențe de realizare a unor studii empirice și de 

utilizare a unor modele și tehnici cantitative de cercetare avansată a fenomenelor financiar-

monetare.  

2. Regulamentul Școlii Doctorale Cibernetică și Statistică Economică include criterii, 

proceduri și standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 

2011, cu modificările și completările ulterioare, astfel: 

a) la art.10 alin. 2, precum și la art.13 se precizează modalitatea de acceptare de noi 

membri conducători de doctorat, iar la art.16 se specifică modalitatea în care  poate fi retrasă 

calitatea de membru al școlii doctorale; 

b)  la art.8 alin. 8, litera c, art.10 alin. 5, art. 45  precum și la art. 48-51 sunt evidențiate 

mecanismele prin care se iau deciziile în ceea ce privește oportunitatea, structura și conținutul 

programului de pregătire bazat pe studii universitare avansate; 

c) la art.10 alin. 4 se evidențiază procedurile de schimbare a conducătorului de doctorat 

al unui anumit student-doctorand, iar la art. 8 alin. 8, litera j procedurile de mediere a 

conflictelor; 

d) la art. 8 alin. 8, litera h referiri privind condițiile în care programul de doctorat poate 

fi întrerupt; 

e) la art. 55 referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea 

științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) la art. 8 alin. 8, litera q referiri specifice la asigurarea accesului la resursele de 

cercetare;  

g) la art. 8 alin. 8, litera r referiri se prevăd obligaţiile de frecvenţă ale studenţilor-

doctoranzi cu referiri specifice la cursuri de pregătire, pentru studenții doctoranzi din anul I, în 

domeniul cercetării avansate, cu scopul de a dezvolta abilități și competențe de realizare a unor 

studii empirice și de utilizare a unor modele și tehnici cantitative de cercetare avansată a 

fenomenelor financiar-monetare.  

3. Regulamentul Școlii Doctorale Contabilitate include criterii, proceduri și standarde 

obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 2011, cu modificările și 

completările ulterioare, astfel: 

a) la art.16 se precizează modalitatea de acceptare de noi membri conducători de 

doctorat, iar la art. 19, alin. a,b,c se specifică modalitatea în care  poate fi retrasă calitatea de 

membru al școlii doctorale; 

b)  la art. 37 sunt evidențiate mecanismele prin care se iau deciziile în ceea ce privește 

oportunitatea, structura și conținutul programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate; 

c) la art. 10, alin. 10, lit. g,h,i,j se evidențiază procedurile de schimbare a conducătorului 

de doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de mediere a conflictelor; 

d) la art. 10, alin. 10, lit. k referiri privind condițiile în care programul de doctorat poate 

fi întrerupt; 
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e) la art. 46 și 47 referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea 

științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) la art. 38 referiri specifice la asigurarea accesului la resursele de cercetare;  

g) la art. 37-40 se prevăd obligaţiile studenţilor-doctoranzi privind programul de pregătire 

bazat pe studii universitare avansate şi programul individual de cercetare ştiinţifică, cu referiri 

specifice la cursurile de pregătire pentru studenții doctoranzi din anul I, cu scopul de a dezvolta 

abilități și competențe de realizare a unor studii empirice și de utilizare a unor modele și tehnici 

cantitative de cercetare avansată.  

4. Regulamentul Școlii Doctorale Drept include criterii, proceduri și standarde obligatorii 

pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 2011, cu modificările și completările 

ulterioare, astfel: 

a) la art. 17, 18 si 19 se precizează modalitatea de acceptare de noi membri conducători 

de doctorat,  

b) la art. 10 alin (6) sunt evidențiate mecanismele prin care se iau deciziile în ceea ce 

privește oportunitatea, structura și conținutul programului de pregătire bazat pe studii 

universitare avansate; 

c) la art. 8, se evidențiază principalele atributii ale CSDD printre care cele de a decide 

cu privire la schimbarea conducătorului de doctorat al unui anumit student-doctorand și de 

mediere a conflictelor; 

d) la art. 52 referiri specifice la prevenire a fraudei în cercetarea științifică, inclusiv a 

plagiatului și rîspunderea; 

f) la art. 43 se regăsesc referiri specifice la asigurarea accesului la resursele de 

cercetare;  

g) la art. 42, se prevăd structura și conținutul programului de studii universitare de doctorat 

al SDD. 

5. Pentru domeniul Economie, Regulamentele Școlilor Doctorale Economie I și II includ 

prevederi referitoare la modalitatea de acceptare de noi membri conducători de doctorat (art.19 

RSDE I; art.16 RSDE II), la modalitatea de retragere a calității de membru al școlii doctorale 

(art. 21 RSDE I; art. 19, alin. a,b,c RSDE II), mecanismele de luare a deciziilor privind 

oportunitatea, structura și conținutul programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate (art. 40 RSDE I; art. 37 RSDE II), procedurile de schimbare a conducătorului de 

doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de mediere a conflictelor (art. 14, alin. 

11, lit. i, j, k, l, m, r. RSDE I; art. 10, alin. 10, lit. g,h,i,j RSDE II), condițiile în care programul 

de doctorat poate fi întrerupt (art. 14, alin. 11, lit. h, RSDE I; art. 10, alin. 10, lit. k, RSDE II), 

modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea științifică, inclusiv a plagiatului (art. 49, 50 și 

54, RSDE I; art. 46 și 47, RSDE II), asigurarea accesului la resursele de cercetare (art. 41 RSDE 

I; art. 38 RSDE II), obligațiile de frecvență ale studenților-doctoranzi (art. 8 RSDE I, art.5 RSDE 

II și contractul de studii).   

6. Regulamentul Școlii Doctorale Economie și Afaceri Internaționale include criterii, 

proceduri și standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 

2011, cu modificările și completările ulterioare. Pentru exemplificare,  

a) la art. 10, precum și la respectiv articolul 13 (3) se precizează modalitatea de acceptare 

de noi membri conducători de doctorat, iar la articolele 13 (4) și 14 (2) se specifică modalitatea 

în care  poate fi retrasă calitatea de membru al școlii doctorale; 
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b)  la art. 8, precum și la art. 13 (6)  sunt evidențiate mecanismele prin care se iau deciziile 

în ceea ce privește oportunitatea, structura și conținutul programului de pregătire bazat pe studii 

universitare avansate; 

c) la art. 13 (5), precum și la articolele 14 (2) și 16 (9) se evidențiază procedurile de 

schimbare a conducătorului de doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de 

mediere a conflictelor; 

d) la art 17 (9) se fac referiri privind condițiile în care programul de doctorat poate fi 

întrerupt; 

e) la art. 23 (2) se fac referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea 

științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) la art. 8 precum și la art. 16 (10) se fac referiri specifice la asigurarea accesului la 

resursele de cercetare. 

7. Regulamentul Școlii Doctorale Finanțe include criterii, proceduri și standarde 

obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 2011, cu modificările și 

completările ulterioare, astfel: 

a) la art.8 litera m, la art.11, precum și la art.15-17 se precizează modalitatea de 

acceptare de noi membri conducători de doctorat, iar la art.18 se specifică modalitatea în care  

poate fi retrasă calitatea de membru al școlii doctorale; 

b)  la art.8 litera f, art.12, art. 47  precum și la art. 49-54 sunt evidențiate mecanismele 

prin care se iau deciziile în ceea ce privește oportunitatea, structura și conținutul programului 

de pregătire bazat pe studii universitare avansate; 

c) la art.8 literele i și j, precum și la art.20 și art.24 se evidențiază procedurile de 

schimbare a conducătorului de doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de 

mediere a conflictelor; 

d) la art.8 litera g precum și la art.66-67 referiri privind condițiile în care programul de 

doctorat poate fi întrerupt; 

e) la art.64-65 referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea 

științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) la art.46 precum și la art. 48 referiri specifice la asigurarea accesului la resursele de 

cercetare;  

g) la art. 52-54 se prevăd obligaţiile de frecvenţă ale studenţilor-doctoranzi cu referiri 

specifice la cursuri de pregătire, pentru studenții doctoranzi din anul I, în domeniul cercetării 

avansate, cu scopul de a dezvolta abilități și competențe de realizare a unor studii empirice și de 

utilizare a unor modele și tehnici cantitative de cercetare avansată a fenomenelor financiar-

monetare.  

8. Regulamentul Școlii Doctorale Informatică Economică detaliază normele de 

organizare și desfășurare a doctoratului, stabilite la nivelul ASE București, aplicabile la nivelul 

și specificul Școlii doctorale Informatică Economică, în conformitate cu legislația în vigoare: 

a) la art. 7 (9), lit. c), art. 9 (3) și la art. 11-15 se precizează modalitatea de 

acceptare de noi membri conducători de doctorat, iar la art. 9(4) și art. 16 se specifică 

modalitatea în care  poate fi retrasă calitatea de membru al școlii doctorale; 

b) la art. 7 (9), lit. b), art. 9(6) și la art. 45 - 50 sunt evidențiate mecanismele prin 

care se iau deciziile în ceea ce privește oportunitatea, structura și conținutul programului de 

pregătire bazat pe studii universitare avansate; 

c) la art. 7 (9), literele f) și g) și  art. 9(5) se evidențiază procedurile de schimbare 

a conducătorului de doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de mediere a 

conflictelor; 
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d) la art. 7(9) lit. e) sunt referiri privind condițiile în care programul de doctorat 

poate fi întrerupt; 

e) la art. 56- 57 și 61(3) sunt referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei 

în cercetarea științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) art. 47 face referiri specifice la asigurarea accesului la resursele de cercetare;  

g) la art. 42-43 din Regulamentului instituțional privind organizarea și desfășurarea 

studiilor universitare de doctorat, care stă la baza Regulamentului SDIE, se prevăd obligațiile de 

frecvență ale studenților-doctoranzi cu referiri specifice la cursuri de pregătire în domeniul 

cercetării avansate, cu scopul de a dezvolta abilități și competențe specifice domeniului abordat.  

9. Regulamentul Școlii Doctorale Management include criterii, proceduri și standarde 

obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 2011, cu modificările și 

completările ulterioare: 

a) la art. 17 și 18 se precizează modalitatea de acceptare de noi membri conducători de 

doctorat, iar la art. 19 se specifică modalitatea în care  poate fi retrasă calitatea de membru al 

școlii doctorale; 

b) la art. 49 sunt evidențiate mecanismele prin care se iau deciziile în ceea ce privește 

oportunitatea, structura și conținutul programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate; 

c) la art. 12, alin. 9, lit. h, i și art. 26 se evidențiază procedurile de schimbare a 

conducătorului de doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de mediere a 

conflictelor; 

d) la art. 46 referiri privind condițiile în care programul de doctorat poate fi întrerupt; 

e) la art. 59 si 60 referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea 

științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) la art. 12, alin. 9, lit. o referiri specifice la asigurarea accesului la resursele de 

cercetare;  

g) la art. 12, alin. 9, lit. q se prevăd obligaţiile de frecvenţă ale studenţilor-doctoranzi cu 

referiri specifice la cursuri de pregătire, pentru studenții doctoranzi din anul I, în domeniul 

cercetării avansate, cu scopul de a dezvolta abilități și competențe de realizare a unor studii 

empirice și de utilizare a unor modele și tehnici cantitative de cercetare avansată a fenomenelor 

financiar-monetare.  

10. Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include criterii, proceduri și standarde 

obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 2011, cu modificările și 

completările ulterioare, după cum urmează: 

a) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. 16-20 referiri specifice la 

modalitatea de acceptare de noi membri conducători de doctorat, iar la articolul 21 referiri 

specifice la modalitatea în care îi poate fi retrasă calitatea de membru al școlii doctorale.  

b) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. 39-46 referiri specifice la 

mecanismele prin care se iau deciziile în ceea ce privește oportunitatea, structura și conținutul 

programului de pregătire bazat pe studii universitare avansate. 

c) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. 11, al. 10, lit. g-i referiri 

specifice la procedurile de schimbare a conducătorului de doctorat al unui anumit student-

doctorand și procedurile de mediere a conflictelor. 

d) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. art. 11, al. 10, lit. k referiri 

specifice la condițiile în care programul de doctorat poate fi întrerupt. 
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e) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. 49, 50 și 54 referiri 

specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea ștințifică, inclusiv a plagiatului. 

f) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. 40 referiri specifice la 

asigurarea accesului la resursele de cercetare. 

g) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. 7 și la art. 39-48 obligaţiile 

de frecvenţă ale studenţilor-doctoranzi cu referiri specifice la cursuri de pregătire, pentru 

studenții doctoranzi din anul I, în domeniul cercetării avansate, cu scopul de a dezvolta abilități 

și competențe de realizare a unor studii empirice și de utilizare a unor modele și tehnici cantitative 

de cercetare avansată a fenomenelor de marketing.  

Regulamentele școlilor doctorale sunt disponibile aici: Hotărârile Senatului universitar 

din 2019 – Senatul universitar – Academia de Studii Economice din București (ase.ro) – HS 16-

26 

 

A.1.1.3. Școlile doctorale, componente ale IOSUD sunt organizate pe discipline sau 

tematici disciplinare și interdisciplinare, în conformitate cu art.158, alin (7) din Legea 

Educației Naționale nr.1/2011, cu modificările și completările ulterioare. 

Școlile doctorale din cadrul IOSUD ASE se organizează pe discipline sau tematici 

disciplinare și interdisciplinare, specifice fiecărui domeniu de doctorat. La nivelul IOSUD ASE 

se organizează 2 cursuri comune, în limbile română și engleză, pentru toate școlile doctorale, iar 

fiecare școală doctorală organizează alte 2 cursuri, specifice fiecărei specializări. Acestea sunt 

prezentate în tabelul de mai jos. 

Tabelul 8. Cursurile organizate la nivelul IOSUD/Școlilor doctorale 

Școala Doctorală Curs 

IOSUD (cursuri comune pentru 

toate școlile doctorale) RO și EN  

 

Etica si integritate academică/ Ethics and academic integrity 

Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea 

științifică/ Quantitative and qualitative applied methods in 

scientific research 

Administrarea Afacerilor 

Strategii de dezvoltare în sectorul serviciilor/ Development 

strategies in the services sector  

Excelența în afaceri/ Business Excellence  

Cibernetică și Statistică Economică  

Optimizare, decizii și jocuri strategice/Optimization, 

decisions and strategic games 

Data Mining, metode statistice și modelare 

econometrică/Data Mining, statistical methods and 

econometric modeling 

Contabilitate 

Curente de cercetare și abordări epistemologice în 

contabilitate/Research issues and epistemological approaches 

in accounting  

Instrumente și tehnici de cercetare aplicate în 

contabilitate/Instruments and research techniques applied in 

accounting  

Economie I  

Metode de cercetare în știința economică/ Research methods 

in economic science  

Probleme actuale în teoria și practica economică. Studii de 

caz pe România/ Actual problems in theory and practical 

economy. Case studies on Romania 

https://senat.ase.ro/monitor2019/
https://senat.ase.ro/monitor2019/
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Economie II 

Creșterea performanței filierelor agroalimentare/ 

Performance increase in agro-food industries 

Strategii de dezvoltare durabilă a sectorului agroalimentar/ 

Sustainable development strategies for the agro food sector 

Economie și Afaceri Internaționale 

Strategia și politica firmei internaționale/ Companies policies 

and strategies on international markets 

Economie politică internațională și guvernanță globală/ 

International political economy and global governance 

Finanțe 

Modele avansate pentru analiza fenomenelor financiar – 

monetare/Advanced methods for analyzing of financial and 

monetary phenomena 

Metode cantitative aplicate în domeniul financiar – 

monetar/Quantitative methods applied in financial and 

monetary economics 

Informatică Economică 
Data science 

Business Intelligence 

Management 

Formarea si dezvoltarea aptitudinilor de cercetare/Research 

skills development 

Management si inovare pentru avantaj 

competitiv/Management and inovation for competitive 

advantage 

Marketing  

Probleme actuale ale stiintei marketingului/Actual problems 

in Marketing Sciene 

Directii noi in cercetarile de marketing/New directions in 

Marketing Research 

Drept 

Instituții de drept penal/ Institutions of criminal law 

Dreptul comparat al arbitrajului internațional/ Comparative 

law of international arbitration  

Sursa: Planurile de învățământ, aprobate de Senat (http://senat.ase.ro) 

 

Cursurile și programarea acestora se regăsesc și pe site-ul doctorat.ase.ro. 

http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-

scolilor-doctorale---semestrul-1  

http://doctorat.ase.ro/arhiva-cursuri-2021, respectiv: https://doctorat.ase.ro/arhiva-

cursuri-2022-2023/ 

De asemenea, fiecare școală doctorală organizează periodic seminarii științifice pentru 

doctoranzi: https://doctorat.ase.ro/activitati/seminare-planificare/ 

 

A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii 

studiilor universitare de doctorat. 

A.1.2.1. ASE are un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza 

datelor și informațiilor relevante pentru evaluarea și asigurarea instituțională a calității. 

Gestionarea bazelor de date în ASE este realizată de către DTIC în a cărei componență se află 

Serviciul Informatică și Serviciul Rețele –  Anexa IOSUD-19. 

Majoritatea proceselor care se desfășoară în ASE sunt informatizate: admiterea 

studenților, repartizarea locurilor în cămin, contabilitatea instituției, salarizarea personalului, 

gestionarea activității de cercetare științifică, evidența studenților, situațiile școlare, completarea 

suplimentului la diplomă, acordarea burselor și mobilităților intracomunitare - Anexa IOSUD-

20A. 

http://senat.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/arhiva-cursuri-2021
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
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Platformele pe care IOSUD ASE le folosește pentru doctoranzi sunt: simur.ase.ro 

(cuprinde informații despre doctoranzi, anunțuri către aceștia, cursuri, planuri de învățământ 

pentru doctoranzi, fișele de disciplină), portal.doctorat.ase.ro (activitatea științifică a 

doctoranzilor, rapoartele de progres, interfața cu conducătorul de doctorat și cu comisia de 

îndrumare), admitere doctorat (platforma de înscrieri și de validare a admiterii online), sistem-

antiplagiat (permite verificarea tezelor de doctorat și a lucrărilor doctoranzilor), online.ase.ro 

(cuprinde cursuri și activități online), cercetare.ase.ro (presupune înregistrarea rezultatelor 

cercetării atât pentru conducătorii de doctorat, cât și pentru doctoranzii cu care aceștia 

colaborează). Anexa IOSUD-20B. 

A.1.2.2. Pentru menținerea și întărirea imaginii de profesionalism a studenților, a 

personalului didactic și de cercetare din ASE și a celorlalte categorii de personal didactic din 

învățământul preuniversitar care primesc grade didactice sub sigla ASE, din 2015, universitatea 

a implementat procedura operațională Verificarea antiplagiat, prin care este definită modalitatea 

de utilizare a sistemului antiplagiat în concordanță cu specificațiile tehnice ale Platformei 

Sistemantiplagiat.ro. Procedura se aplică tuturor tezelor de doctorat, cărților și articolelor ce sunt 

susținute/publicate în ASE - Anexa IOSUD-60. De asemenea, a fost elaborată și publicată 

Strategia de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-2030: 

https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Legislatie/Strategia%20ASE%20-

%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf 

La nivelul școlilor doctorale rezultatele verificării antiplagiat sunt evidențiate în atestatele 

privind raportul de similitudine eliberate de Direcția Managemntul Cercetării și Inovării. Toti 

doctoranzii care au finalizat tezele de doctorat în perioada analizată au fost admişi pentru 

susținere în baza rezultatelor aplicării procedurii de verificare antiplagiat.  

 

A.2. Infrastructura de cercetare 

  

A.2.1. IOSUD/ Școlile doctorale dețin o infrastructură modernă de cercetare care 

susține derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat. 

A.2.1.1. IOSUD/ Școlile doctorale prezintă dovezi privind deținerea sau închirierea 

spațiilor pentru activitățile de cercetare specifice programelor de studii universitare de doctorat. 

Activitatea de cercetare științifică este domeniu prioritar pentru ASE, care este o 

universitate de cercetare științifică avansată și educație, dezvoltarea cercetării științifice fiind una 

dintre prioritățile strategicele ale universităţii. Prin misiunea asumată, ASE urmărește 

dezvoltarea unui mediu de cercetare și de educație pentru membrii comunității universitare în 

măsură să îi consolideze poziția de lider național în educație și cercetare și să o propulseze printre 

cele mai bune universități europene în acest domeniu.  

La nivelul ASE, activitatea de cercetare științifică este coordonată de Direcția 

Managementul Cercetării și Inovării care oferă logistică și consultanță pentru a stimula 

implicarea în programe de cercetare – Anexele IOSUD-61 (a și b) și IOSUD-62 și colaborarea 

specialiștilor din diferite domenii (vezi https://cercetare.ase.ro/).  

Programele de doctorat ale școlilor doctorale din cadrul ASE cuprind programe de 

pregătire bazate pe studii avansate și programe individuale de cercetare științifică. Programul de 

pregătire bazat pe studii universitare avansate este un instrument suport de îmbogățire a 

cunoștințelor studentului doctorand și servește acestuia pentru desfășurarea în bune condiții a 

programului individual de cercetare științifică. Dincolo de obiectivul principal al programului 

individual de cercetare științifică care constă în elaborarea tezei de doctorat, acesta presupune și 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-60_PO_DMCI-02_Verificarea__antiplagiat_Ed.1-2019_Rec.1-2019.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-62_Program_de_cercetare_stiintifica.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-63_Program_cercetare_doctorala.pdf
https://cercetare.ase.ro/
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participarea studentului-doctorand în cadrul unor proiecte științifice stabilite de conducătorul de 

doctorat. Activitatea de cercetare a studenților-doctoranzi este evaluată atât de conducătorul de 

doctorat cât și de comisia de îndrumare. 

Activitatea de cercetare ştiinţifică desfăşurată în cadrul ASE este susținută de resurse 

financiare, logistice şi umane suficiente pentru a realiza obiectivele propuse. 

Activitatea didactică și de cercetare a programelor de studii se desfășoară în spații de 

învățământ aflate în patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare, 

platforme online – dotate corespunzător cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și 

retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-uri etc.). 

Sălile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice, corespunzător stadiului 

actual de dezvoltare a cunoașterii științifice de învățare, predare și comunicare care facilitează 

activitatea cadrului didactic și receptivitatea fiecărui student (videoproiector, calculator, ecran 

proiecție, echipamente videoconferință, studio TV, flipchart) – Anexele IOSUD-19 și IOSUD-

20A. În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier 

adecvat. 

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata etc.). 

Lucrările aplicative prevăzute la disciplinele de specialitate din planurile de învățământ 

se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și echipament specific. 

Seminariile se desfășoară în săli de seminarizare/laboratoare didactice, dotate cu sisteme 

multimedia și tehnică corespunzătoare (videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție). 

Fiecare școală doctorală dispune de săli proprii, de laboratoare de cercetare, echipate cu 

tehnică de calcul, flipchart și cu videoproiector, pentru desfășurarea activităților de cercetare, a 

cursurilor și a seminariilor științifice și pentru a facilita realizarea întâlnirilor de lucru ale 

doctoranzilor cu profesorii coordonatori și cu profesorii din comisiile de îndrumare. De 

asemenea, IOSUD și școlile doctorale folosesc platforme online dedicate activităților doctorale. 

Anexa IOSUD-20B. 

  

A.2.1.2. IOSUD/Școlile doctorale au acorduri de colaborare încheiate cu instituții de 

învățământ superior, cu institute de cercetare, cu rețele de cercetare pentru exploatarea în 

parteneriat a diverselor infrastructuri de cercetare și prezintă public oferta de servicii de 

cercetare prin intermediul unei platforme de profil 

Studenţii doctoranzi ai școlilor doctorale din cadrul IOSUD ASE beneficiază de acorduri 

de cooperare încheiate cu universități din străinătate, cu institute de cercetare - Anexa IOSUD-

63, dar și de acorduri încheiate la nivelul fiecărei facultăți. Valorificarea acordurilor de 

colaborare dintre universități s-a realizat prin organizarea de cursuri şi seminarii de cercetare cu 

participarea unor invitați: experți internaţionali, profesori de la universităţi de prestigiu din 

străinătate, sau prin întâlniri ale doctoranzilor cu profesori invitați la conferințele organizate de 

ASE sau de fiecare facultate. Anexa CSUD-64, Anexa-SD-13.Numărul de profesori invitați și de 

acorduri internaționale au crescut în ultimii ani. 

Universitatile cu care au fost încheiate acorduri Erasmus prin IOSUD, în perioada 2021-

prezent sunt: Universitatea West Attica (Atena, Grecia), Universitate Jaume I (Valencia, Spania), 

EDEM Business School (Spania),  Gazdiosmanpasa Tokat University (Turcia),  Medeniyet 

University (Istanbul, Turcia),  A Coruna University (Spania),  Angelus Silesius State 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-61_Acorduri_de_cooperare_bilaterale_operationale.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-61_Acorduri_de_cooperare_bilaterale_operationale.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
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University(Polonia), University Castilla-La Mancha (Spania), Vilnius University of Applied 

Sciences (Lituania),  ISCAP Porto Accounting and Business School (Portugalia), Matej Bel 

University (Slovacia). 

 

A.2.1.3. IOSUD/Școlile doctorale demonstrează preocuparea de înnoirea 

permanentă a infrastructurii de cercetare prin care se asigură studenților doctoranzi 

accesul la resurse de cercetare actuale, prin aplicarea în cadrul diverselor competiții de 

finanțare a infrastructurii de cercetare și prin achiziții pentru infrastructura de cercetare 

din veniturile proprii ale IOSUD. 

IOSUD este preocupată de înnoirea permanentă a infrastructurii de cercetare prin care se 

asigură studenților doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin achiziția de 

abonamente la baze de date internaționale, precum și prin dotarea unor laboratoare cu 

infrastructură de cercetare avansată. Resursele utilizate în dezvoltarea infrastructurii de cercetare 

provin atât din proiectele câștigate în cadrul competițiilor de finanțare a infrastructurii de 

cercetare, cât și din venituri proprii. Anexa IOSUD-65, Anexa IOSUD-66, Anexa IOSUD-67 

 

A.3. Calitatea resursei umane 

  

A.3.1. La nivelul fiecărei școli doctorale există suficient personal calificat astfel încât 

să fie asigurat un proces educațional de calitate  

 

La nivelul IOSUD, în anul 2021 erau în stagiu 960 de doctoranzi și 208 conducători de 

doctorat. Dintre conducătorii de doctorat, 99 au fost afiliați școlilor doctorale în urma obținerii 

atestatului de abilitare, în perioada 2012-2020. 80,77% dintre conducătorii de doctorat 

îndeplineau criteriile CNATDCU (Consiliul Naţional de Atestare a Titlurilor, Diplomelor și 

Certificatelor Universitare), 79,32% fiind titulari IOSUD și 85,58% având o foarte bună 

vizibilitate internațională, prin publicații, conferințe și participări în comitete științifice 

internaționale. Anexa CSUD-68 

 În anul 2021-2022 erau în stagiu 952 de doctoranzi și 239 conducători de doctorat. 

Numărul conducătorilor de doctorat a crescut, în anul 2022-2023 fiind 243 de conducători de 

docotrat, care coordonau 977 de doctoranzi. 

 

A.3.1.1. Ponderea conducătorilor de doctorat care coordonează concomitent mai mult de 

8 studenți doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în perioada studiilor universitare de doctorat 

nu depășește 20% 

La nivelul IOSUD, ponderea conducătorilor de doctorat care coordonau concomitent mai 

mult de 8 studenți doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în perioada studiilor universitare de 

doctorat (conform HG.681, art 39) a fost în anul 2020-2021 de 3,84%, conducătorii care s-au 

aflat în această situație fiind în proces de lichidare al doctoranzilor, care au susținut tezele de 

doctorat. Anexa SD-14 
Tabelul 9. Ponderea conducătorilor de doctorat care coordonează concomitent mai mult de 8 studenți doctoranzi, dar 

nu mai mult de 12, aflați în perioada studiilor universitare de doctorat (conform HG.681, art 39) 

2020-2021 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

20 23 26 16 12 22 19 19 26 19 6 208 

Conducători 

de doctorat 
0 2 1 0 1 0 3 0 0 1 0 8 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-64_Abonamente_baze_de_date.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-72_Investiții_în_infrastructura_de_cercetare_pt_doctoranzi_2016-2020.pdf
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care 

coordonează 

mai mult de 

8 studenți 

doctoranzi, 

dar nu mai 

mult de 12, 

conform 

HG.681, art 

39 

Pondere 0% 8,70% 3,85% 0% 8,33% 0% 15,79% 0% 0% 5,26% 0% 3,84% 

Sursa: Rapoartele de evaluare internă ale școlilor doctorale din cadrul IOSUD 

 

În anul 2021-2022, acest indicator s-a redus la 0,43%, iar în anul 2022-2023 acest indicator a fost 

0%, ceea ce arată că este îndeplinit la nivelul tuturor școlilor doctorale. 
 

2021-2022 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

27 23 31 22 14 23 23 22 28 19 7 239 

Conducători 

de doctorat 

care 

coordonează 

mai mult de 

8 studenți 

doctoranzi, 

dar nu mai 

mult de 12, 

conform 

HG.681, art 

39 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Pondere 
0% 0% 0% 0% 0% 4,34% 

 

0% 0% 0% 0% 0% 0,41% 

 

Sursa: Date statistice CSUD, Rapoartele de evaluare internă ale școlilor doctorale din cadrul IOSUD 

 

An universitar 2022-2023 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători de 

doctorat 

29 24 29 23 13 25 24 23 27 19 7 

 

243 

 

Conducători 

de doctorat 

care 

coordonează 

mai mult de 8 

studenți 

doctoranzi, dar 

nu mai mult de 

12, cfm. 

HG.681, art 39 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Pondere 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

Sursa: Date statistice CSUD, Rapoartele de evaluare internă ale școlilor doctorale din cadrul IOSUD 

 

 

A.3.1.2. Cel puțin 50% dintre cadrele didactice/de cercetare implicate în activitățile 

didactice și de cercetare aferente programelor de pregătire de studii universitare avansate sau în 

programele individuale de cercetare științifică sunt titulari ai IOSUD, angajați cu încheierea unui 

contract de muncă pe perioadă nedeterminată. 
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În anul universitar 2020-2021, în cadrul ASE, activitatea de îndrumare a studenților 

doctoranzi era asigurată de 208 cadre didactice, conducători de doctorat. Dintre aceștia, 109 au 

dobândit calitatea de conducător de doctorat înainte de anul 2012, iar 99 dintre aceștia au fost 

afiliați școlilor doctorale în urma obținerii atestatului de abilitare în perioada 2012-2020. Dintre 

cei 208 conducători de doctorat, 16 erau pensionari și coordonau doctoranzii în cotutelă - Anexa 

CSUD-68, Anexa SD-15. 
Tabelul 10. Conducători de doctorat- titulari IOSUD 

2020-2021 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE 
SDMA

N 
SDMK SDD 

TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

20 23 26 16 12 22 19 19 26 19 6 208 

Conducători 

de doctorat 

titulari 

IOSUD 

15 16 24 13 9 18 17 16 20 14 3 165 

Pondere 

titulari 

IOSUD în 

total 

75% 70% 92,30% 81,25% 75% 81,81% 89,47% 84,21% 76,92% 73,68% 50% 79,32% 

Sursa: Rapoartele de evaluare internă ale școlilor doctorale din cadrul IOSUD 

 

În anul 2021-2022, numărul conducătorilor de doctorat a crescut la 231, dintre care 193 erau 

titulari IOSUD. În anul 2021-2022 erau 239 de conducători de doctorat, dintre care 215 erau 

titulari IOSUD. 

 
2021-2022  

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE 
SDMA

N 
SDMK SDD 

TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

27 23 31 22 14 23 23  22 28 19 7 239 

Conducători 

de doctorat 

titulari 

IOSUD 

20 21 28 15 12 20 19 19 22 15 4 215 

Pondere 

titulari 

IOSUD în 

total 

74% 91,3% 90,32% 68,18% 85,71% 86,95% 82,60% 86,36% 78,57% 78,94% 57,14% 89,95% 

Sursa: Date statistice CSUD, Rapoartele de evaluare internă ale școlilor doctorale din cadrul IOSUD 

 

În anul universitar 2022-2023, din 243 conducători de doctorat, 228 erau titulari IOSUD, ceea ce 

reprezintă 93,82%. 

2022-2023 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

29 24 29 23 13 25 24 23 27 19 7 
243 

 

Conducători 

de doctorat 

titulari 

IOSUD 

26 22 29 20 12 23 24 22 26 18 6 228 

Pondere 

titulari 

IOSUD în 

total 

89,65% 

 

 

91,66% 

 

 

100% 

 

 

86,95% 

 

 

 

 

92,30% 

 

 

92% 

 

 

100% 

 

 

95,65% 

 

 

96,29% 

 

 

94,73% 

 

 

85,71% 

 

 

93,82% 

 

 

Sursa: Rapoartele de evaluare internă ale școlilor doctorale din cadrul IOSUD 

 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-64_Situatia_conducatorilor_de_doctorat_din_IOSUD_ASE.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-64_Situatia_conducatorilor_de_doctorat_din_IOSUD_ASE.pdf
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De asemenea, cadrele didactice/de cercetare implicate în activitățile didactice sunt în 

proporție de minim 50% titulari IOSUD, ținându-se cont totodată de invitarea unor cadre 

didactice din străinătate pentru organizare de cursuri, conferințe, seminarii științifice sau 

prelegeri de specialitate pe teme de interes pentru doctoranzi. 

 B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

  

B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul 

de admitere 

  

B.1.1. Candidații admiși la studiile universitare de doctorat demonstrează 

performanță academică, de cercetare și profesională, sunt diversificați ca reprezentare de 

gen și socială. 

 

La nivelul ASE, o pondere importantă în totalul candidaţilor la concursul de admitere la 

studii universitare de doctorat o deţin candidaţii absolvenţi ai unor programe de masterat 

organizate la nivelul altor universităţi. 

 

B.1.1.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face pe baza unor criterii de 

selecție care includ: performanța academică, de cercetare și profesională anterioară a 

candidaților, un interes al acestora pentru cercetarea științifică, publicații în domeniu și o 

propunere de temă de cercetare. Un interviu cu solicitantul este parte obligatorie a procedurii de 

admitere. 

IOSUD-ASE are o politică de admitere la studii universitare de doctorat cu criterii clar 

definite, una dintre probele concursului de admitere fiind de tip interviu, examenul de 

specialitate – Anexa IOSUD-50. Un criteriu de evaluare important în etapa de admitere este C1-

rezultatele științifice ale candidatului în domeniul ales, dar și C2 – calitatea proiectului de 

cercetare doctorală. 

Potrivit Metodologiei privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la 

programele de studii universitare de doctorat, evaluarea candidaților la concurs se realizează în 

raport cu următoarele criterii:  

C1 - Rezultatele științifice ale candidatului în domeniul ales (articole, studii menționate în CV, 

participări la conferințe cu lucrări științifice confirmate prin diplome de participare, ș.a.) (10% 

din evaluare);  

C2 - Calitatea proiectului de cercetare doctorală (35% din evaluare), evaluată în raport cu:  

C2.1 - Contextul științific și motivația temei alese (10%); 

C2.2 – Definirea obiectivelor cercetării științifice (10%); 

C2.3 – Metodologia cercetării (10%);  

C2.4 - Rezultatele estimate (5%); 

C3 – Calitatea prezentării proiectului și a răspunsurilor candidatului la susținerea examenului de 

specialitate (45%). 

C4 – Tema pentru concurs a fost propusă de către reprezentanți ai mediului de afaceri/instituțiilor 

publice (10%).  

 

 B.1.1.2. IOSUD/Școlile doctorale au o politică de stimulare a înmatriculării studenților 

doctoranzi proveniți din medii sociale dezavantajate, prin alocarea de locuri speciale la admitere 
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și/sau acordarea unor burse sociale, precum și organizarea unor programe de sprijin care să 

prevină abandonul universitar. 

IOSUD-ASE are o politică de stimulare a înmatriculării studenților doctoranzi proveniți 

din medii sociale dezavantajate, prin acordarea unor burse pentru susținerea financiară a 

studenților cu venituri reduse – Anexa IOSUD-69  Metodologie privind acordarea burselor și a 

altor forme de sprijin social pentru studenții de la învățământul cu frecvență în anul universitar 

2019-2020 (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologi

e%20burse.pdf iar pentru anul universitar 2021-2022 https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20210922/32.Hot.Senat%20nr.%20199%20din%2022.09.2021_Met.acor

d.burse.pdf ), respectiv https://social.ase.ro/wp-content/uploads/2023/02/Metodologie-acordare-

burse-2022-2023.pdf) pentru anul 2022-2023. Sunt implementate măsuri de sprijin care să 

prevină abandonul universitar. În cadrul școlilor doctorale din ASE, unii doctoranzi au obținut 

burse din venituri proprii ale ASE iar alții au statut de refugiat sau aparțin comunității românilor 

de pretutindeni, primind sprijin pentru desfășurarea studiilor doctorale. 

 

B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

  

B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat 

pentru a îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări 

comportamentul etic în știință. 

B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul 

ASE, 22 discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea ştiinţifică a doctoranzilor.  

Două discipline sunt organizate la nivel de IOSUD, de către CSUD, Etică și integritate 

academică, Aplicarea metodelor cantitative şi calitative în cercetarea ştiinţifică, atât în limba 

română, cât și în limba engleză, iar celelalte 2 de fiecare școală doctorală, pe specializarea 

proprie.  

La nivelul IOSUD, programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde 

1 disciplină destinată studiului aprofundat al metodologiei cercetării științifice și al prelucrării 

statistice a datelor: Aplicarea metodelor cantitative şi calitative în cercetarea ştiinţifică, Anexa 

CSUD-70; Anexa CSUD-71. 

 

B.2.1.2. În planurile anuale de învățământ ale IOSUD  există  o disciplină dedicată eticii 

în cercetarea științifică și proprietății intelectuale denumită „Etică și integritate academică”- 

Anexa CSUD-70; Anexa CSUD-71. 

 

B.2.1.3. Prin disciplinele incluse în programul de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate aferent școlilor doctorale din ASE, se asigură:  

- înțelegerea modului în care se efectueazǎ analiza criticǎ, evaluarea şi sinteza ideilor noi 

şi complexe, precum şi modul în care se redacteazǎ articolele ştiinţifice şi sunt respectate regulile 

de eticǎ şi integritate academicǎ; 

- dobândirea şi consolidarea cunoştinţelor cu privire la modul în care se efectueazǎ 

redactarea unui articol ştiinţific, aparatul critic al unei lucrǎri ştiinţifice, citarea surselor, aspecte 

ale lipsei de onestitate academică;   

- cunoasterea caracteristicilor modelelor de excelenţǎ, a criteriilor de evaluare a 

organizațiilor în raport cu aceste modele; 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-66_PLANURI_DE_INV_2018_2019.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-66_PLANURI_DE_INV_2018_2019.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-67_Planuri_de_invatamant_2019_2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-66_PLANURI_DE_INV_2018_2019.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-67_Planuri_de_invatamant_2019_2020.pdf
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- îmbunătățirea abilitǎţilor de comunicare, leadership şi autoevaluare pentru doctoranzi;  

- construirea şi utilizarea metodelor şi modelelor specifice cercetǎrii ştiinţifice de tip 

cantitativ şi calitativ în cadrul cercetǎrii doctorale din domeniul ştiinţelor economice;  

- asistarea doctoranzilor în formarea gândirii economice strategice, precum și 

familiarizarea doctoranzilor cu metodele utilizate pentru a schiţa strategii şi proiecte de 

dezvoltare; 

- proiectarea, analiza şi valorificarea rezultatelor cercetării în domeniul economic; 

- fundamentarea deciziilor de rezolvare a problemelor economice pe baza conceptelor 

economice și a unui set de strategii și politici economice, pe baza unor analize economice, în 

funcție de evoluția conjuncturii economico-sociale și politice; 

- utilizarea teoriilor, principiilor şi metodelor de cercetare în scopul dezvoltării de modele 

şi proceduri moderne de analiză şi sinteză la nivel macro şi microeconomic; 

- perfecţionarea metodelor şi tehnicilor de cercetare ştiinţifică aplicate în economie și 

științe juridice; 

- formarea și dezvoltarea deprinderilor de cercetare în fiecare domeniu de doctorat. 

 

Astfel, în urma parcurgerii programului de pregătire bazat pe studii universitare avansate, 

orice doctorand va dobândi competențe privind: 

-   utilizarea teoriilor, principiilor şi metodelor de cercetare în scopul dezvoltării de modele 

şi proceduri moderne de analiză şi sinteză la nivel macro şi microeconomic; 

- aplicarea normelor şi valorilor de etică profesională pentru activitatea de cercetare, 

luarea deciziilor şi rezolvarea independentă sau în grup a unor probleme/sarcini/obiective 

complexe la locul de muncă; 

- proiectarea, reproiectarea şi implementarea de strategii şi politici ale organizaţiilor din 

diferite domenii de activitate; 

- dezvoltarea și particularizarea tehnicilor şi instrumentelor de investigare a mediului 

economico-social al companiei; 

-   analiza reflexivă a propriei activităţi profesionale, diagnoza nevoilor de formare, 

identificarea oportunităţilor de formare continuă şi valorificarea eficientă a resurselor şi 

tehnicilor de învăţare pentru propria dezvoltare; 

- aplicarea integrată a conceptelor și metodelor specifice științelor economice în evaluare 

și diagnosticare, în elaborarea de strategii și adoptarea de decizii, în conducerea și coordonarea 

implementării acestora; 

- familiarizarea cu cerinţele fundamentale ale redactǎrii unei lucrǎri ştiinţifice (tezǎ de 

doctorat, articole) şi includerea elementelor de eticǎ şi integritate academicǎ în activitatea de 

cercetare ştiinţificǎ 

- va putea folosi metodele fundamentale de cercetare care sunt aplicate în domeniul 

cercetarii ştiinţifice de tip cantitativ şi calitativ;  

- va fi capabil să fundamenteze strategii de dezvoltare în diferite domenii. 

  

Competențele specifice profesionale şi transversale sunt evidențiate în grilele de 

competenţe şi fișele disciplinelor cuprinse în planurile anuale de învățământ ale Școlilor 

Doctorale, Anexa SD 16, Anexa SD 17, Anexa SD 18, Anexa SD 19. 
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B.3. Rezultatele studiilor universitare de doctorat și proceduri de evaluare a 

acestora 

  

B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la 

conferințe științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, 

comenzi de servicii 

B.3.1.1. În cadrul școlilor doctorale existe mecanisme pentru valorificarea rezultatelor 

studiilor doctorale, prin participarea doctoranzilor la conferințe naționale și internaționale, 

seminarii științifice, workshopuri, evenimente științifice, implicarea studenților doctoranzi în 

elaborarea proiectelor de cercetare Anexele SD 20, CSUD 72, IOSUD 73 

   

 

B.4. Calitatea tezelor de doctorat 

B.4.1. Tezele de doctorat îndeplinesc standarde ridicate de calitate 

 

B.4.1.1. La nivelul IOSUD-ASE nu au existat în ultimii cinci perioada analizată (2015-prezent) 

cazuri de teze invalidate, fără drept de refacere și reluare a procesului de susținere publică. Toate 

tezele de doctorat susținute în cadrul IOSUD ASE au fost validate de către Consiliului General 

CNATDCU. Anexa SD-21 

C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII  

 

C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității 

C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică o procedură pentru monitorizarea 

asigurării interne a calității, precum și politici de asigurare internă a calității relevante 

 

C.1.1.1. IOSUD-ASE a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și 

monitorizare internă a evoluției școlilor doctorale. Aceasta include activitatea științifică a 

conducătorilor de doctorat, infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de cercetare, 

precum și  procedurile și normele pe baza cărora se organizează studiile universitare de doctorat, 

activitatea științifică a studenților doctoranzi, precum și programul de pregătire bazat pe studii 

universitare avansate a studenților doctoranzi. – Procedură Operațională_BCSUD_03_Evalarea 

Internă a Școlilor Doctorale Anexa CSUD-74. 

Activitatea științifică a conducătorilor de doctorat este analizată anual și pe platforma 

internă Cercetare.ase.ro. Totodată, toate cadrele didactice sunt evaluate periodic, la 5 ani, potrivit  

Metodologiei privind evaluarea periodică a calității personalului didactic și de cercetare din 

cadrul Academiei de Studii Economice din București Hot.Senat nr. 167 din 

23.09.2020_Mod.Metod.ev.per. a cad. did.pdf (ase.ro) La nivelul IOSUD, în anul 2021, dintre 

cei 208 conducători de doctorat, 168 îndeplineau criteriile CNATDCU, ceea ce înseamnă 80,77% 

din total. 

În prezent numărul conducătorilor de doctorat a crescut, și a crescut totodată și gradul de 

îndeplinire a criteriilor CNATDCU. 

Infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de cercetare sunt urmărite atât 

prin Procedura Operațională_BCSUD_03_Evalarea Internă a Școlilor Doctorale, cât și prin 

rapoartele comisiei de calitate. Comisia de calitate elaborează anual un raport, care include 

aspecte legate de infrastructură, cercetare și consiliere:  https://calitate.ase.ro/documente/. De 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-68_PO_CSUD_03_Evaluare_interna_SD.pdf
http://cercetare.ase.ro/
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20167%20din%2023.09.2020_Mod.Metod.ev.per.%20a%20cad.%20did.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20167%20din%2023.09.2020_Mod.Metod.ev.per.%20a%20cad.%20did.pdf
https://calitate.ase.ro/documente/
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asemenea, studenții doctoranzi beneficiază de consiliere prin C.C.O.C. – Centrul de Consiliere 

şi Orientare în Carieră (ase.ro). 

Regulamentele și procedurile pe baza cărora se organizează studiile doctorale se regăsesc 

pe site-ul IOSUD: Programe Doctorale in Economie si Drept-LEGISLAȚIE, REGULAMENTE 

ȘI REGLEMENTĂRI ÎN VIGOARE (ase.ro), dar și pe senat.ase.ro (Anexele IOSUD 25-34, 39-

51). 

Serviciile de sprijin social și academic sunt prevăzute și în Anexa IOSUD-

69  Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru studenții de 

la învățământul cu frecvență în anul universitar 2019-2020 (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologi

e%20burse.pdf), în Procedura Operațională Susținerea publicării de articole în reviste de 

prestigiu din domeniile de interes ale ASE și în NORME INTERNE ALE CSUD PRIVIND PARTICIPAREA 

DOCTORANZILOR DIN ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE LA CONFERINȚE NAȚIONALE ȘI 

INTERNAȚIONALE. 

Aceste documente au fost actualizate și postate pe site. Programe Doctorale in Economie 

si Drept-NORME CSUD PRIVIND PARTICIPAREA DOCTORANZILOR LA 

MOBILITĂȚI/CONFERINȚE/PUBLICAȚII ISI (ase.ro) 

 

C.1.1.2. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliul Studiilor 

Universitare de Doctorat (CSUD), prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi 

având dreptul să aleagă și să fie aleși - Anexa IOSUD-38 

În anul universitar 2022-2023 au avut loc alegeri pentru directorii de școli doctorale, 

respectiv pentru consiliul scolii doctorale. Anexa IOSUD-37 (a,b) 

 

C.1.1.3. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliile Școlilor 

Doctorale, prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi având dreptul să aleagă și 

să fie aleși. În octombrie 2023 au avut loc alegeri ale reprezentanților studenților doctoranzi ca 

membri în consiliile școlilor doctorale. – Anexa IOSUD-38, Anexa SD-22 

 

C.1.1.4. În baza evaluărilor periodice, IOSUD și școlile doctorale elaborează politici de 

acțiune în vederea remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și 

academice a doctoranzilor. Planul de măsuri are precizate termene clare de realizare a acţiunilor 

corective, cât şi responsabili în acest sens - Anexa SD-23. Anexa CSUD 75, Anexa CSUD 76 

 

 

C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare 

  

C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, 

respectiv informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format 

electronic. 

C.2.1.1. Toate metodologiile și reglementările privind organizarea și desfășurarea 

concursurilor de admitere sunt publice. Alte informații de interes public sunt disponibile pentru 

cei interesați pe site www.ase.ro, cu respectarea reglementărilor generale cu privire la protecția 

datelor. 

https://consiliere.ase.ro/
https://consiliere.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/legislatie
http://doctorat.ase.ro/legislatie
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Norme%20interne%20participare%20drd%20la%20conferinte%20.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Norme%20interne%20participare%20drd%20la%20conferinte%20.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Norme%20interne%20participare%20drd%20la%20conferinte%20.pdf
http://doctorat.ase.ro/conferinte/norme-csud-privind-participarea-la-conferinte
http://doctorat.ase.ro/conferinte/norme-csud-privind-participarea-la-conferinte
http://doctorat.ase.ro/conferinte/norme-csud-privind-participarea-la-conferinte
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
file:///C:/Users/Administrator/Downloads/SDAA/SDAA-25%20Plan%20de%20actiuni.pdf
http://www.ase.ro/
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Tabelul 11. Adrese de afișare a informațiilor de interes public 

Nr

. 

crt

. 

Act normativ intern Link-ul 

1 Regulamentul IOSUD și al 

Școlilor Doctorale  

- Regulamentul IOSUD este postat pe site-ul 

http://doctorat.ase.ro: 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2020/Ane

xa%20la%20HS%20nr.%20163_Regulament%20%20

doctorat_septembrie%202020-2021.pdf 

- Regulamentele  școlilor doctorale sunt postate în 

secțiunile aferente fiecărei școli doctorale: 

http://doctorat.ase.ro 

Regulamentele se actualizează periodic și se regăsesc 

aici 

- Programe Doctorale in Economie si Drept-

LEGISLAȚIE, REGULAMENTE ȘI 

REGLEMENTĂRI ÎN VIGOARE (ase.ro) 

2 Metodologia privind 

organizarea și desfășurarea 

admiterii la studiile 

universitare de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/admitere 

http://doctorat.ase.ro/english-2 

 

3 Contractul de studii http://doctorat.ase.ro/formulare 

http://doctorat.ase.ro/english-2 

4 Metodologia de evaluare și 

susținere a tezei de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/procedura-sustinere 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admit

ere%202021/Methodology%20of%20evaluation%20a

nd%20defense%20of%20the%20PhD%20thesis-

SHORT%20VERSION.pdf 

5 Conținutul programelor de 

studii 

http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-

studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-

doctorale---semestrul-1 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPL

INELOR 

%20ANUL%20I%20AFISATA%20PE%20SITE.pdf 

 

6 Profilul științific și ariile 

tematice/temele de cercetare 

ale conducătorilor de doctorat 

din domeniu, precum și date 

instituționale de contact ale 

acestora 

http://doctorat.ase.ro 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/ 

Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admiter

e% 

20doctorat 

_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission

-2021-2022.pdf 

 

7 Lista doctoranzilor din 

domeniu cu informațiile de 

http://doctorat.ase.ro/ 

simur.ase.ro 

http://doctorat.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/legislatie
http://doctorat.ase.ro/legislatie
http://doctorat.ase.ro/legislatie
http://doctorat.ase.ro/admitere
http://doctorat.ase.ro/formulare
http://doctorat.ase.ro/procedura-sustinere
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR
http://doctorat.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/
http://doctorat.ase.ro/
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bază (anul înmatriculării, 

conducător de doctorat) 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Anunturi/2021/Do

ctoranzi-Conducatori%20de%20doctorat.xlsx 

 

8 Informații despre standardele 

de elaborare a tezei de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/ 

Documente/Ghid%20Elaborare%20Teza%20Doctorat

%202017-2018.pdf 

http://doctorat.ase.ro/criterii_minimale_sustinere_teza 

9 Link-uri către rezumatele 

tezelor de doctorat care 

urmează a fi susținute public, 

precum și data, ora, locul unde 

vor fi susținute acestea, cu cel 

puțin 20 de zile înaintea 

susținerii. 

http://doctorat.ase.ro/anuturi-sustineri-publice-teze-de-

doctorat 

Sursa: http://doctorat.ase.ro/  

Informaţiile referitoare la Şcolile Doctorale sunt disponibile pe website-ul IOSUD-ASE 

(vezi http://www.doctorat.ase.ro/) dar și pe site-urile facultăților: 

https://www.ase.ro/?page=facultati 

C.2.2. IOSUD / Școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele 

necesare derulării studiilor doctorale. 

C.2.2.1. ASE asigură în mod gratuit, prin intermediul bibliotecilor sale, atât în format 

clasic, cât și electronic, resursele de învățare (manuale, tratate, referințe bibliografice, antologii 

etc.) pentru fiecare program de studii organizat, indiferent de nivel (licență, master, doctorat). 

Biblioteca ASE dispune, pe lângă accesul electronic, de un număr corespunzător de volume din 

țară și străinătate și de abonamente la principalele reviste de specialitate din țară și străinătate 

pentru fiecare disciplină care definește un program de studii (vezi www.biblioteca.ase.ro). 

Biblioteca ASE dispune de un fond de carte propriu, corespunzător domeniului economic 

și de o rețea de calculatoare conectate la Internet. Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri 

în sălile de lectură (unitatea centrală, filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă 

studenților și cursanților un fond de publicații monografice, periodice, resurse electronice, acces 

la baze de date științifice, care acoperă literatura de specialitate română și străină recomandată în 

fișele de disciplină din curriculara universitară, elaborate și actualizate permanent în cadrul 

bibliotecii, corespunzătoare misiunii asumate la nivelul întregii universități și prin programele de 

studii.  

Biblioteca universităţii dispune, de un număr corespunzător de volume din ţară şi din 

străinătate şi de abonamente la principalele reviste de specialitate - Anexa IOSUD-77. 

Biblioteca ASE are în structură în prezent 10 săli de lectură organizate cu acces liber la 

raft, un serviciu de împrumut dedicat în principal utilizatorilor Facultății CSIE, Centrul FAO, 

Centrul de Documentare Europeană, aflate fie în unitatea centrală, fie în filiale și campus, dispune 

de un fond de carte corespunzător disciplinelor prevăzute în programele curriculare, pe cicluri de 

studii universitare (licență, masterat, doctorat, postdoctorat, studii postuniversitare) - Anexa 

IOSUD-78. 

Biblioteca asigură acces la baze de date bibliografice cu conținut full-text, bibliometrice 

și statistice cu acces local sau online în funcție de specificul platformei: Jstor Business Collection 

I & IV, Thomson Reuters Eikon, Bloomberg Finance, CEEOL, Audit Analytics, acces la 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/
http://doctorat.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
https://www.ase.ro/?page=facultati
http://www.biblioteca.ase.ro/
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-69_Abonamente_baze_de_date.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-70_Prezentare_Biblioteca.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-70_Prezentare_Biblioteca.pdf
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platforma ZP Corporate, precum și la alte resurse electronice cu reviste științifice, resurse 

disponibile prin intermediul Asociației  Anelis Plus în cadrul Proiectului Acces Național 

Electronic la Literatura Științifică pentru Susținerea Sistemului de Cercetare și Educație din 

România - Anelis Plus 2020: Elsevier ScienceDirect Freedom Collection, ProQuest Central, 

Emerald Management Xtra, Clarivate Analytics (Thomson ISI), Scopus, CAB Ebooks, 

DeGruyter Ebooks, Elsevier ebooks Freedom Collection. Anexa IOSUD-79 

De asemenea, pentru resursele Anelis Plus și pentru cele cu abonamente realizate la nivel 

instituțional, care permit acces remote, se asigură serviciul Acces mobil în baza unui cont de 

acces mobil configurat și validat din intranet ASE, dar și din afara ASE. 

În plus, utilizatorii Bibliotecii ASE beneficiază de acces la colecțiile de cărți electronice 

achiziționate cu acces perpetuu de către instituție Ebrary ebooks ProQuest, Springer ebooks 

(colecția Business and Economics), Emerald ebooks (colecția Business, Management and 

Economics - arhiva 1991-2012), Elsevier ScienceDirect ebooks, (colecția Economics, 

Econometrics & Finance). 

În cursul semestrului II, an universitar 2019-2020, Biblioteca ASE a lansat o nouă 

componentă digitală, respectiv biblioteca online a cursurilor din Editura ASE, bibliotecă online 

ce include cursuri, manuale, lucrări aplicative etc., autori fiind cadrele didactice ASE, iar lucrările 

sunt apărute sub egida editurii universității. Biblioteca online a cursurilor este disponibilă pe site 

(https://biblioteca.ase.ro/biblioteca-online/) 

 

C.2.2.2.  La nivelul ASE, fiecare student, inclusiv studenții doctoranzi au acces la 

verificarea gradului de similitudine a lucrărilor științifice elaborate. Astfel, studenții doctoranzi 

au acces, la cerere, la acest sistem electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creații 

științifice sau artistice existente, la http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat.  

 

C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi din cadrul școlilor doctorale au acces permanent la 

sălile şi laboratoarele ASE, dar și la cele ale școlilor doctorale și ale facultăţilor, fiind puse la 

dispoziţia acestora şi laboratoarele de cercetare ştiinţifică ale departamentelor – Anexele IOSUD-

10 și IOSUD11.  

 

C.3. Gradul de internaționalizare 

  

C.3.1. Există o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului de 

internaționalizare a studiilor doctorale.  

C.3.1.1. La nivelul ASE există o strategie de internaționalizare -  Anexa IOSUD-05 

elaborată pentru perioada 2016-2027 în care se au în vedere direcții de acțiune care să asigure o 

mai mare internaționalizare a studiilor universitare organizate în cadrul universității, inclusiv a 

studiilor universitare de doctorat. Astfel că, având în vedere obiectivele subsumate Ariei 

prioritare III – Internaționalizarea cercetării, se urmărește: 

- creșterea numărului de participări a cercetătorilor tineri în proiecte de cercetare 

internaționale: minim 20 participări până în 2027;  

- creșterea numărului de mobilități internaționale ale doctoranzilor și tinerilor 

cercetători, inclusiv doctorate în cotutelă : de la 2 persoane în 2016 la cca. 20 de persoane până 

în 2027; 

- creșterea anuală a numărului de acorduri internaționale cu universități, companii și 

alte instituții relevante având exclusiv obiective de cercetare științifică: cca. 10 până în 2027; 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-05_Strategia_de_internationalizare_ASE_2016_-_2027.pdf
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- creșterea numărului de granturi de cercetare internaționale, de la 3 în 2016 la cca. 10 

în 2027;  

- creșterea numărului de participări la conferințe internaționale și stagii de 

perfecționare: minim 300 conferințe/stagii pe an până în 2027. 

La nivel de ASE sunt încheiate acorduri de mobilitate cu universități din străinătate - 

Anexa IOSUD-80, prin intermediul cărora studenții doctoranzi și cadrele didactice pot participa 

la stagii de mobilitate. Anexa CSUD-81 

ASE dezvoltă permanent relații de colaborare cu alte universități din străinătate, la nivel 

de ASE sunt încheiate acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, care au în vedere 

mobilitatea cadrelor didactice şi a cercetătorilor, asigurarea de mobilităţi de cercetare pentru 

doctoranzi - Anexa IOSUD-63. ASE a încheiat și un acord de parteneriat cu Comisia Româno-

Americană Fulbright în vederea dezvoltării unui program comun de granturi pentru 

profesori/cercetători americani care să desfășoare activități de predare/cercetare în cadrul ASE. 

La nivelul școlilor doctorale activitatea de internaţionalizare vizează încheierea de 

acorduri Erasmus, respectiv acorduri bilaterale destinate mobilităţii studenţilor doctoranzi, dar şi 

a cadrelor didactice cercetătoare. Anexa IOSUD-63, Anexa SD-24. 

În perioada 2021-2022, doctoranzii au realizat mobilități de tip plasament și de studii la 

universități precum: UIZ Umwelt und Informationstechnolgie Zentrum, Berlin, Germania; 

University of Bordeaux; University of Reading; Jagiellonian University in Krakow; Universidad 

Catolica de Valencia San Vicente Martir; University of Thessaly – Volos. 

La nivelul IOSUD, în perioada 2015-2020, peste 35% dintre studenții doctoranzi au 

efectuat un stagiu de pregătire în străinătate sau o altă formă de mobilitate, precum participarea 

la conferințe științifice internaționale, urmărindu-se creșterea permanentă a numărului acestor 

stagii de pregătire în străinătate. Situația înregistrată pe școli doctorale a fost următoarea: 

- în cadrul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor 60 % dintre studenţii doctoranzi au 

efectuat stagii de pregătire în străinătate sau o altă formă de mobilitate, precum 

participarea la conferințe științifice internaționale. 

- dintre cei 56 de doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Cibernetică și Statistică 

Economică, care au susținut teza de doctorat în perioada 2015-2020, 37 au participat cu 

lucrări la conferințe internaționale desfășurate în străinătate, ceea ce reprezintă un procent 

de 66%. Procentul este 38% în cazul mobilităților realizate de toți studenții doctoranzi 

(care au sustinut teza în ultimii 5 ani, cei în stagiu, prelungire și grație). 

- la nivelul Şcolii doctorale Contabilitate, 10,6% dintre studenţii doctoranzi au efectuat 

stagii de pregătire în străinătate sau o altă formă de mobilitate, precum participarea la 

conferințe științifice internaționale. 

- școala Doctorala Drept își propune ca până în 2027 să încurajeze un număr de minim 10 

studenți doctoranzi să efectueze un stagiu de practică în străinătate.   

- la nivelul Şcolii Doctorale Economie I, 33 doctoranzi au participat la cel puțin o formă 

de mobilitatea internațională (conferințe internaționale desfășurate în străinătate, stagii de 

mobilitate Erasmus sau alte forme de mobilitate internațională). Aceștia reprezintă 44%  

din doctoranzii care erau înmatriculați la 30.09.2020 în cadrul Școlii Doctorale Economie 

I (39 doctoranzi), la care se adaugă doctoranzii care au susținut teza de doctorat în ultimii 

5 ani în cadrul Școlii Doctorale Economie I (36 doctoranzi). 

- la nivelul Școlii Doctorale Economie II, dintre cei 44 de doctoranzi din cadrul Școlii 

Doctorale Economie II, care au susținut teza de doctorat în perioada 2015-2020, 18 au 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/IOSUD-71_Mobilitate_internationala_studenti_profesori_personal_didactic_auxiliar_si_nedidactic.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-67-Acorduri_de_cooperare_cotutela_internationala.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-66_Mobilitate_internationala_studenti_profesori_personal_didactic_auxiliar_si_nedidactic.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-66_Mobilitate_internationala_studenti_profesori_personal_didactic_auxiliar_si_nedidactic.pdf
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participat cu lucrări la conferințe internaționale desfășurate în străinătate, ceea ce 

reprezintă un procent de 40,90%. 

- la nivelul Şcolii doctorale Economie și Afaceri Internaționale, 36,5% dintre studenţii 

doctoranzi au efectuat stagii de pregătire în străinătate sau o altă formă de mobilitate, 

precum participarea la conferințe științifice internaționale. 

- la nivelul Şcolii doctorale Finanțe, dintre cei 33 de doctoranzi care au susținut teza de 

doctorat în perioada 2015-2020, 17 au participat cu 31 de lucrări la conferințe 

internaționale desfășurate în străinătate, ceea ce reprezintă un procent de 51,5%. In plus, 

un student doctorand aflat în stagiu de pregătire doctorală a beneficiat de mobilitate 

Erasmus+, la Universidad Politecnica de Cartagena, Spania (semestrul I al anului 

universitare 2015-2016), precum și la  Universidade Portucalense Infante D. Henrique, 

Portugalia (în anul universitar 2017/2018, sem I si sem II).  

Dintre cei 17 doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Informatică Economică, care au 

susținut teza de doctorat în perioada 2015-2020, 10 au participat cu lucrări la conferințe 

internaționale desfășurate în străinătate, ceea ce reprezintă un procent de 58,82%. Din cei 83 de 

studenți doctoranzi din perioada 2015-2020, 30 au participat la mobilități (conferințe 

internaționale externe), ceea ce reprezintă 36,14%. 

Dintre cei 72 de doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Management, care au susținut teza 

de doctorat în perioada 2015-2020, 54 au participat cu lucrări la conferințe internaționale 

desfășurate în străinătate, ceea ce reprezintă un procent de 75%. Procentul este 40% în cazul 

mobilităților realizate de toți studenții doctoranzi (care au sustinut teza în ultimii 5 ani, cei în 

stagiu, prelungire și grație). La acestea se adauga 8 mobilități de tip Plasament Erasmus și 

proiecte de mobilitate cercetători.  

La nivelul Şcolii doctorale de Marketing, 52,5% dintre studenţii doctoranzi au efectuat 

stagii de pregătire în străinătate sau o altă formă de mobilitate, precum participarea la conferințe 

științifice internaționale – Anexa SD-25. 

În perioada 2021-2022 doctoranzii au participat la 397 de conferințe internaționale, astfel, 

din total 852 de doctoranzi, procentul de participare a fost de 47%. 

În anul universitar 2022-2023, doctoranzii au participat la 433 de conferințe internaționale 

și au publicat 324 articole indexate în baze de date internaționale.  

C.3.1.2. În perioada analizată, au fost invitați experți internaționali să susțină 

cursuri/prelegeri/workshopuri pentru studenții doctoranzi ai tuturor școlilor doctorale. Anexa 

CSUD-64. Anexa CSUD-81 

Școlile doctorale din cadrul IOSUD sunt deschise la colaborarea cu specialiști din 

strinătate, atât pentru invitarea acestora la cursuri, prelegeri, dar și la participarea în comisii de 

îndrumare sau de susținere a tezelor de doctorat. Profesorii invitați în anul 2021-2022 sunt titulari 

la urniversități din străinătate, precum: Universite de Clermont Ferrand, Franta; Clark Atlanta 

University, SUA; Keele University, United Kingdom; Vilnius Gediminas Technical University, 

Lituania; University of West Attica, Grecia; University of A Coruña, Spania; Université 

Bourgogne Franche Comté, Franța;  ESSEC Business School, Franța; University of Maryland, 

SUA; Universitat Jaume I, Spain; University of Vigo, Spain. 

 Școlile doctorale sunt preocupate de creșterea numărului de profesori invitați din 

străinătate în comisiile de îndrumare și de susținere a tezelor de doctorat. De asemenea, au fost 

încheiate acorduri de cotutelă înternațională, care permit obținerea de către doctoranzi a diplomei 

file:///C:/Users/imac/Downloads/Anexe%20SDMK/SDMK-28.%20-%20C.3.1.1.%20Doctoranzi%20participanți%20la%20conferințe%20în%20străinătate.xlsx
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-73_Lista_profesori_invitati.pdf
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de doctor, în ambele universități (dublă diploma) cu Universitatea din Strassbourg, Franța și cu 

Universitatea Antilles, Franța. 

De exemplu, Școala Doctorală Administrarea Afacerilor a cooptat în comisia de 

îndrumare a doctorandei Anton Emanuela pe Prof. univ. dr. Antonio Garcia Sanchez, din cadrul 

Universității Politehnica din Cartagena, Spania. 

Școala Doctorală SDCSE a cooptat în comisia de susținere a tezei de doctorat a 

doctorandei Pop Raluca Elena, pe domnul prof. univ. dr. Alexandru Minea, din cadrul 

Universității University Clermont Auvergne, avându-se în vedere organizarea unor doctorate în 

cotutelă internațională.  

Școala doctorală Economie I a cooptat în comisiile de îndrumare 2 cadre didactice din 

străinătate, de la universitățile Norwich Business School, Anglia și Universidad de Los Lagos - 

Osorno / Instituto Profesional - Talca, Academia de Ingineeros Politecnicos Militares del Ejercito 

de Chile, Santiago de Chile, Chile, iar Școala doctorală Economie II are invitat într-o comisie de 

îndrumare un professor de la Institutul de Economie Agrară Belgrad, Serbia. 

În perioada 2 Martie – 8 Iunie 2017,  Romanian Association of Young Scholars (RAYS) 

în parteneriat cu Școala Doctorală Economie şi Afaceri Internaţionale şi Centrul de Cercetare în 

Relații Economice Internaţionale a organizat cea de-a doua ediţie a workshopului Metode de 

cercetare în ştiinţele sociale. Au susținut prelegeri profesori invitați. În cadrul școlii doctorale, a 

fost programată o dezbatere cu prof. Kim, School of Social Work, Marywood University (SUA), 

organizată și moderată de prof. univ. dr. Rodica Zaharia. Subiectul propus a fost Cercetarea 

doctorală: experienta SUA și a avut loc 17 mai 2018, 17.00-18.00, la sala 1217.  

De asemenea, Școala Doctorală EAI este deschisă la colaborarea cu specialiști externi, 

exemple fiind organizarea unui program în cotutelă în cazul doctorandei BADOIU MIHAELA 

CĂTĂLINA (2019-2020) sau cooptarea în comisia de îndrumare a 

- doctorandului MARINESCU P. ION - IULIAN a Conf.univ.dr. Georgiev Georgi 

Marinov din cadrul Varna University of Economics (2017 – 2018). 

- doctorandului BURDUJA M SEBASTIAN IOAN a prof. univ. dr. Prof. Hab. Bernat 

Tomasz din cadrul Universității Uniwersytet Szczeciński (2018 – 2019). 

- doctorandului ABOU EL HASSAN  MOHAMAD a prof. Alexandrina Pauceanu din 

cadrul Higher College of Technology, UAE (prezent). 

În ultimii 5 ani în cadrul SDMAN au obținut titlu de doctor 2 doctoranzi care au susținut 

teze de doctorat în cotutelă internațională (State Cristina, Bîrsan Alexandru), iar în prezent  prof. 

univ. dr Phillipe Duez, din cadrul Universității Artois (Franța), este cooptat în comisia de îndrumare 

a 2 doctoranzi (Badea Alexandra, Demeter Ludovic) în calitate de conducător științific în cotutelă. 

În anul universitar 2022-2023 la SDMAN au fost cooptați 5 experți de la universități din 

străinătate în comisiile de îndrumare ale doctoranzilor admiși. În anul 2022-2023 o teză de 

doctorat a fost susținută în cotutelă internațională (3 membri provin din străinătate) și o altă teză 

de doctorat a avut un membru din străinătate în comisia de susținere publică. 

Școala Doctorală de Marketing este deschisă la colaborarea cu specialiști externi, un 

exemplu fiind cooptarea în comisia de îndrumare a doctorandului Alexandru Bosînceanu a 

prof.univ.dr. Lucian Turcescu, din cadrul Universității Concordia, din Montreal, Quebec, 

Canada. Pentru perioada viitoare, se are în vedere organizarea unor doctorate în cotutelă 

internațională. 

În perioada 2015-2022 au fost invitați experți internaționali, în cadrul conferințelor anuale 

ale facultăților, cât și profesori de la universități străine care au susținut prelegeri în cadrul 
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programelor  specifice fiecărui domeniu de docotorat și au fost organizate la nivelul facultăților 

seminarii de cercetare cu participarea experților străini. 

În perioada 2022-2023 a crescut numărul de profesori din străinătate invitați la cursuri, 

prelegeri sau în comisiile de îndrumare și de susținere a tezelor de doctorat, numărul acestora la 

nivelul CSUD fiind de 63.  - Anexa CSUD-64. 

C.3.1.3. La nivelul IOSUD, în perioada 2015-2020, din 475 teze de doctorat susținute, 70 

au fost redactate și/sau prezentate într-o limbă de circulație internațională, ceea ce înseamnă 

14,73%. 

La nivelul școlilor doctorale, procentul tezelor redactate/susținute într-o limbă de 

circulație internațională este diferit, dar preocupările pentru realizarea acestui obiectiv sunt în 

creștere. Anexa SD-26 

 

Tabelul 12. Teze de doctorat redactate/susținute în altă limbă 

2015-2020 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE 
SDMA

N 
SDMK SDD 

TOTAL 

IOSUD 

Teze susținute 84 56 37 36 44 44 33 17 72 40 12 475 

Teze 

redactate/susți

nute în altă 

limbă 

37 2 3 0 1 9 2 3 9 4 0 70 

Pondere 
44,05% 3,57% 8,11% 0,00% 2,27% 20,45% 6,06% 17,65% 12,50% 10,00% 0,00% 14,74% 

Sursa: Rapoartele de evaluare internă ale școlilor doctorale din cadrul IOSUD 

 

Tabelul 12a. Teze de doctorat redactate/susținute în altă limbă 

2020-2021  

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE 
SDMA

N 
SDMK SDD 

TOTAL 

IOSUD 

Teze susținute 
10 

 

15 

 

19 

 

5 

 

6 

 

11 

 

15 

 

7 

 

18 

 

14 

 

1 

 

121 

 

Teze 

redactate/susți

nute în altă 

limbă 

5 0 8 1 0 2 1 3 3 1 0 24 

Pondere 
50% 0% 42,10% 20%     0% 18,18% 6,66% 42,85% 16,66% 7,14% 0% 19,83% 

Sursa: conform ANS, date raportate la 1.10.2021   

 

Tabelul 12b. Teze de doctorat redactate/susținute în altă limbă 

2021-2022  

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE 
SDMA

N 
SDMK SDD 

TOTAL 

IOSUD 

Teze susținute 10 8 13 6 4 9 5 1 10 8 2 76 

Teze 

redactate/susți

nute în altă 

limbă 

5 2 1 1 0 3 1 1 1 1 0 16 

Pondere 
50% 25% 7,69% 16,66%   0% 33,33% 20% 100% 10% 12,5% 0% 21,05% 

Sursa: conform ANS, date raportate la 1.10.2022   

 

Tabelul 12b. Teze de doctorat redactate/susținute în altă limbă 

2022-2023 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE 
SDMA

N 
SDMK SDD 

TOTAL 

IOSUD 

Teze 

susținute 
19  6 7  11  13 8  4  4  19  9  2   102 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/69.%20CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
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Teze 

redactate/

susținute 

în altă 

limbă 

 5  1 1 0  1  3  0  1  2  1  0   14 

Pondere 

 26,31

% 

 

 16,66% 

 

 14,28% 

 

 0% 

 

 7,69% 
 
 

37,5%  

 
0%  

 

25% 

  

10,52%

  
 11,11% 

 

0% 

  

13,72% 

  

 

C.3.1.4. În vederea creșterii gradului de internaționalizare a programelor de studii 

universitare de doctorat, ASE participă activ la târguri internaționale prin care se urmărește 

promovarea tuturor programelor de studii în scopul atragerii studenților străini și pentru 

încheierea de de parteneriate/colaborări cu universități de prestigiu –Anexă CSUD-64. – Anexa  

CSUD-82. 

Astfel, internaționalizarea activităților din cadrul școlilor doctorale este susținută  de către 

IOSUD, prin participarea la târguri educaționale pentru atragerea de studenți-doctoranzi 

internaționali, includerea experților internaționali în comisii de îndrumare sau de susținere a 

tezelor de doctorat. 

La nivelul școlilor doctorale există preocupări pentru includerea experţilor internaţionali 

în componenţa comisiilor de îndrumare sau de susţinere a tezelor de doctorat și prin invitarea 

acestora la cursuri sau workshopuri și conferințe. 

 

C.4. Sistemul de asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

C.4.1. IOSUD/Școala doctorală are un sistem funcțional și eficient de prevenire și asigurare 

a respectării normelor de etică și integritate academică. 

 

C.4.1.1. ASE dispune de Cod de etică și deontologie universitară, aprobat de către Senatul 

ASE, prin care apără valorile libertății academice, autonomiei universitare și integrității etice, iar 

încălcărea principiilor și valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de către Comisia de etică 

și deontologie universitară  – Anexa IOSUD-83. 

Școlile doctorale pun în aplicare prevederile acestui Cod de etică și deontologie 

universitară. În Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare 

de doctorat sunt specificate măsuri de acțiune pentru cazurile de încălcare a Codului de etică și 

deontologie universitară,. Codul de etica – Etica – Academia de Studii Economice din București 

(ase.ro) 

C.4.1.2. La nivelul IOSUD-ASE și al școlilor doctorale, în perioada analizată, din 2015, 

până în prezent, nu au existat sesizări cu privire la suspiciuni de plagiat.  

  

C.4.1.3. În fiecare an, comisia de etică și deontologie profesională realizează un raport în 

care se regăsesc informații cu privire la analiza și soluționarea fiecărui caz, inclusiv cu privire la 

studiile universitare de doctorat. Activitatea Comisiei de etică şi deontologie profesională, în anul 

universitar 2019-2020 este prezentată în Raportul de activitate al Comisiei de etică și deontologie 

universitară - Anexa IOSUD-84. Pentru anul 2021, raportul comisiei de etică se regăsește aici 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220217/Hot.Senat%20nr.%2026%20din%2017.02.2022_Rap.activ.Comisia%20de%20eti

ca.pdf 

 

C.4.1.4. La nivelul IOSUD-ASE, în perioada 2015-prezent nu au existat cazuri de 

retragere a titlului de doctor, în urma deciziilor definitive ale CNATDCU.  

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-69_Targuri_educationale_internationale.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-74_Targuri_educationale_internationale.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD/CSUD-74_Targuri_educationale_internationale.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD_CSUD/IOSUD-70_Structura_%20și_componența_Comisiei_de_etică_si_deontologie_universitară.pdf
https://etica.ase.ro/codul-de-etica-al-ase/
https://etica.ase.ro/codul-de-etica-al-ase/
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD_CSUD/IOSUD-71_Raport_de_activitate_Comisia_de_etică_și_deontologie_universitară.pdf
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Toate tezele de doctorat susținute în cadrul IOSUD ASE au fost validate de către 

Consiliului General CNATDCU Anexa SD-21. 

C.4.1.5. La nivelul IOSUD ASE, în perioada supusă evaluării (2015-prezent), nu au 

existat cazuri de teze de doctorat cu decizie definitivă de retragere a titlului de doctor pentru 

plagiat. Regulamentul Instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat prevede măsurile adoptate în cazul plagiatului, la art. 54. 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2020/Anexa%20la%20HS%20nr.%20163_Regula

ment%20%20doctorat_septembrie%202020-2021.pdf 

De asemenea, ASE a adaoptat o procedura cu privire la verificarea antiplagiat a tezelor 

de doctorat – PO_CSUD-05 Verificarea respectării eticii și deontologiei universitare în 

elaborarea:tezelor de doctorat susținute în perioada 1990-iunie 2016, Ed.1/2022 și a adoptat o 

strategie antiplagiat - Strategia ASE de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-

2030. 

 

C.4.1.6. IOSUD deține o bază de date publică în care sunt indexate toate tezele de 

doctorat susținute începând cu anul 2016, prin înregistrarea informațiilor pe platformele RMU si 

REI gestionate de Ministerului Educației și Cercetării (vezi: https://rei.gov.ro/teze-doctorat). 

 

3. STRATEGII ȘI PROCEDURI IMPLEMENTATE LA NIVELUL IOSUD 

 

Strategia IOSUD pornește de la strategia ASE și urmărește îmbunătățirea continuă a 

calității programelor doctorale, având ca obiective : 

- îmbunătățirea calității procesului educațional și orientarea către cerințele pieței muncii 

- consolidarea excelenței în cercetare științifică și inovare 

- recunoașterea, motivarea, valorizarea și dezvoltarea capitalului uman 

- consolidarea și dezvoltarea relațiilor internaționale 

- creșterea implicării studenților și a doctoranzilor în managementul universității și îmbunătățirea 

condițiilor sociale ale acestora 

- consolidarea și dezvoltarea relațiilor cu mediul economico-social 

- îmbunătățirea capacității de finanțare pentru modernizarea și dezvoltarea infrastructurii școlilor 

doctorale 

- îmbunătățirea imaginii și vizibilității școlilor doctorale 

- promovarea unui management transparent, responsabil și performant 

- prevenirea și combaterea fenomenului de plagiat. 

 

CSUD și Școlile doctorale urmăresc implementarea strategiei 2020-2024 (Anexa- 

Strategie) și a Planului de măsuri (Anexa- Plan de măsuri) care vizează îmbunătățirea calității 

procesului educațional și orientarea doctoranzilor către cerințele pieței muncii; consolidarea 

excelenței în cercetare și inovare; motivarea și valorizarea capitalului uman; consolidarea și 

dezvoltarea relațiilor internaționale; creșterea implicării studenților în managementul universitar 

și îmbunătățirea condițiilor sociale ale acestora; consolidarea relațiilor cu mediul de afaceri; 

îmbunătățirea capacității de finanțare, creșterea vizibilității școlilor doctorale; promovarea unui 

management transparent și performant. 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2020/Anexa%20la%20HS%20nr.%20163_Regulament%20%20doctorat_septembrie%202020-2021.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2020/Anexa%20la%20HS%20nr.%20163_Regulament%20%20doctorat_septembrie%202020-2021.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Legislatie/Strategia%20ASE%20-%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Legislatie/Strategia%20ASE%20-%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf
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Periodic, IOSUD realizează evaluarea gradului de satisfacție a studenților doctoranzi, 

astfel încât activitatea desfășurată în cadrul IOSUD și a școlilor doctorale să poată răspunde cât 

mai bine nevoilor și cerințelor studenților doctoranzi. 

În anul 2021-2022 a fost transmis un chestionar la nivelul CSUD, pentru a analiza nivelul 

de satisfacție al tuturor doctoranzilor, români și străini, incluși în programele de studii 

universitare de doctorat din cadrul ASE București. 

Chestionarul se regăsește aici: 

RO:https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHY

Lgk/edit 

EN:https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFs

NcQ/edit 

Au fost înregistrate 98 de răspunsuri, acestea regăsindu-se aici: 

https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk

/edit#responses și 

https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsNc

Q/edit#responses 

 La chestionarul transmis în anul universitar 2022-2023 au participat 88 de studenți 

doctoranzi, feedbackul acestora fiind important pentru activitățile viitoare desfășurate în cadrul 

școlilor doctorale. 

Toate procedurile implementate la nivelul IOSUD se regăsesc în raport și vizează 

creșterea performantei și îmbunătățirea rezultatelor activităților desfășurate în cadrul școlilor 

doctorale din ASE. 

4. ALTE INFORMAȚII SUPLIMENTARE, RELEVANTE PENTRU IOSUD  

 

IOSUD ÎN CIFRE 

 

Între 1913-1921 Academia de Înalte Studii Comerciale și Industriale (AISCI) 

recunoaştea, prin echivalare de studii, diplomele de doctor emise de alte instituții de învățământ 

superior. 

Academia de Înalte Studii Comerciale și Industriale (AISCI) din București a fost abilitată 

să acorde titlul de doctor din anul 1921. 

În anul 2021 s-au implinit 100 de ani de când Academia a obținut dreptul de a acorda 

titlul de doctor și 97 de ani din momentul susținerii primei teze de doctorat și al acordării 

primului titlu de doctor. 

În anul 1924 a fost acordat de către AISCI primul titlu de doctor al Academiei domnului 

Iosif Gârbacea, conducătorul științific fiind profesorul Dimitrie R. Ioanițescu. Teza de doctorat 

aborda o temă din domeniul economiei muncii (Problema muncii la exploatările miniere și 

metalurgice de stat din Transilvania). 

Începând din anul 1924 și până în 1948 au fost acordate în cadrul AISCI din București 210 

titluri de doctor cu specializarea Studii comerciale și industriale. 

În perioada 1948-1989 au fost acordate peste 500 de titluri de doctor. 

După anul 1989 crește numărul de locuri la doctorat. 

Începând cu anul 1995 Consiliul Național de Atestare a Titlurilor, Diplomelor și 

Certificatelor Universitare acreditează universitățile pentru a conduce doctorate în anumite 

ramuri și specializări de știință.  

https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#responses
https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#responses
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În anul 1997 Academia de Studii Economice din București a fost acreditată ca Instituție 

Organizatoare de Doctorat (IOD), prin Ordinul Ministrului Educației Naționale, pentru 8 

programe de doctorat, în domeniile fundamentale Științe economice și Drept. 

Începând cu anul 2005, trecându-se la Procesul Bologna, studiile de doctorat constituie 

cel de-al treilea ciclu al studiilor universitare oferite de către ASE. 

În anul 2011 ASE a fost reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare 

de Doctorat (IOSUD) pentru 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale Științe 

economice și Drept. 

În anul 2021 s-au implinit 100 de ani de când Academia a obținut dreptul de a acorda 

titlul de doctor și 97 de ani din momentul susținerii primei teze de doctorat și al acordării 

primului titlu de doctor. 

În anul 2021, ASE a fost evaluată ARACIS și este reacreditată ca Instituție Organizatoare 

de Studii Universitare de Doctorat atât la nivelul IOSUD, cât și la nivelul celor 10 domenii de 

doctorat, în ramurile de ştiinţe Științe economice și Științe juridice, și anume: Administrarea 

afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, 

Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, Drept. Acreditarea a fost validată prin 

Ordinul Ministrului nr. 5775 din 14 decembrie 2021.  

Vizita de evaluare ARACIS a avut loc în perioada 26-30 iulie 2021 și s-a realizat prin 

întâlniri online, dar și față în față, echipa de evaluare fiind formată atât din experți evaluatori 

români, cât și străini.  

Activitatea de evaluare a avut la bază analiza rapoartelor interne realizate de către IOSUD 

ASE și de către școlile doctorale din ASE, analiza datelor și informațiilor existente în format 

electronic la CSUD, vizita în imobilele din patrimoniul instituției, precum și discuțiile și 

întâlnirile cu experții evaluatori, la care au participat toți membrii Consiliului de Administrație 

al ASE, dar și un număr foarte mare de studenți doctoranzi, conducători de doctorat, angajatori, 

coordonatori ai centrelor de cercetare din ASE, absolvenți ai ASE.  

 
Tabelul 13. Statistica admiterii la doctorat după proveniență și forma de finanțare în perioada 1990-2022 

An 

universitar 

Numărul  

de studenți admiși 

în anul I 

Din care după proveniență După forma de finanțare 

Români Străini buget  

(români+străini2) 

taxă  

(români+străini) 

1990-1991 LD LD LD LD 43 

1991-1992 LD LD LD LD 111 

1992-1993 LD LD LD LD 114 

1993-1994 LD LD LD LD 152 

1994-1995 LD LD LD LD 178 

1995-1996 LD LD LD LD LD 

1996-1997 LD LD LD LD 229 

2005-2006 435 LD LD 335 100 

2006-2007 309 LD LD 59 250 

2007-2008 350 LD LD 68 282 

2008-2009 355 LD LD 100 255 

2009-2010 357 LD LD 152 205 

2010-2011 310 LD LD 100 210 

2011-2012 264 LD LD LD 103+LD 

2012-2013 192 183 9 110+ LD LD 

2013-2014 201 189 12 110+3 79+9 

                                                 
2 Bursieri ai statului român. 
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An 

universitar 

Numărul  

de studenți admiși 

în anul I 

Din care după proveniență După forma de finanțare 

Români Străini buget  

(români+străini2) 

taxă  

(români+străini) 

2014-2015 217 201 16 110+4 91+12 

2015-2016 216 168 48 110+4 58+44 

2016-2017 180 154 26 110+4 52+14 

2017-2018 178 165 13 110+2 55+11 

2018-2019 168 160 8 110 50+8 

2019-2020 197 186 11 111+4 75+7 

2020-2021 201 194 7 117+5 77+2 

2021-2022 193+9=202 183 19 117+5 66+5+9 

2022-2023 184+5=189 172 17 115+3 57+9+5 

2023-2024 171 166 5 116 55 
Sursa: Raportul de autoevaluare al IOSUD – ASE pentru perioada 2017-2018; 

Raportul de autoevaluare al IOSUD – ASE, 2019, p. 6. 

Monografie statistică a ASE, Vol 2, Nicolae Istudor (coord.), Emilia Gogu, Alexandru Isaic Maniu, Dumitru Miron, Ion 

Vorovenci, Editura ASE, 2020 

Rezultate admitere IOSUD ASE 2012-2022, 2022-2023, 2023-2024 
 

 
 

Numărul absolvenților de doctorat pe școli doctorale în perioada 1990-2021 
 

Școala doctorală 

An   

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 

1. Administrarea 

Afacerilor 29 9 11 21 12 12 25 18 

 

 

17 

 

 

8 

 

 

10 

 

 

19 

2. Cibernetică și 

Statistică 

Economică 30 10 5 18 9 5 15 12 

 

 

11 

 

 

14 

 

 

8 

 

 

7 

3. Contabilitate 40 8 5 22 8 3 9 9 8 18 10 7 

4. Drept 4 3 1 6 3 1 3 1 4 0 3 1 

5. Economie I 18 11 7 15 7 3 9 8 9 4 6 11 

6. Economie II 9 8 5 10 5 7 11 12 10 6 3 5 

7. Economie și 

Afaceri 

Internaționale 28 12 5 16 10 1 11 15 

 

 

7 

 

 

11 

 

 

12 

 

 

6 

8. Finanțe 24 14 7 17 1 8 10 6 4 12 7 2 

9. Informatică 

Economică 31 8 4 11 1 5 1 5 

 

4 

 

6 

2 4 

10. Management 37 20 11 23 8 20 17 12 16 16 11 22 

11. Marketing 18 14 6 17 8 9 6 11 7 14 10 5 

Total 268 117 67 176 72 74 117 109    97   109 82 89 

 

Sursa: Centralizare realizată potrivit catalogului Bibliotecii ASE, după criteriul an publicare teză de doctorat, interogare 

noiembrie 2022. 

 Monografie statistică a ASE, Vol 2, Nicolae Istudor (coord.), Emilia Gogu, Alexandru Isaic Maniu, Dumitru Miron, Ion 

Vorovenci, Editura ASE, 2020 

 

Prezentarea detaliată a școlilor doctorale se regăsește în Rapoartele de autoevaluare a 

fiecărei școli doctorale. 
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Opis anexe: 

Anexa Documente normative naționale 

D-01 Legea de înființare a „Academiei de Înalte studii comerciale și industriale” publicată în 

MO nr. 12/13 aprilie 1913; 

D-02 OMECTS nr. 5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificării universităților. 

D-03 HG nr. 640/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1-6 la Hotărârea 

Guvernului nr. 326/2019 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor și al 

specializărilor/programelor de studii universitare și a structurii instituțiilor de învățământ 

superior pentru a.u. 2019-2020, Publicată în MO nr. 724 bis din 03/09/2019; 

D-04 HG nr. 641/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1și 2 la Hotărârea 

Guvernului nr.318/2019 privind domeniile și programele de studii universitare de master 

acreditate și numărul maxim de studenți ce pot fi școlarizați în a.u. 2019-2020, Publicată 

în MO, nr. 727 bis din 04/09/2019; 

D-05 Ordinul Ministerului Educației Naționale și Cercetării Științifice nr. 5382/29 septembrie 

2016, privind funcționarea școlilor doctorale în anul universitar 2016-2017; 

D-06 Certificate de evaluare – ARACIS. 

 

Anexa Documente IOSUD& CSUD 

CSUD-01 Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați, Raportări 

anuale ANS 

IOSUD-02 Strategia ASE 2020-2030; 

IOSUD-03 Carta ASE; 

IOSUD-04 Planul strategic de dezvoltare internațională, 2015-2022; Strategia de cercetare a 

Academiei de Studii Economice din București pentru perioada 2022-2030 

IOSUD-05 Strategia de internaționalizare, ASE 2016 – 2027; 

IOSUD-06 Program operațional aferent anului 2020; Program operațional aferent anului 2023; 

IOSUD-07 Organigramele Structurii de educație și cercetare și a Structurii Tehnico – 

Administrative din ASE; 

IOSUD-08 Regulament de organizare și funcționare; 

IOSUD-09 Regulament intern al ASE; 

IOSUD-10 Centralizatorul spațiilor pe criterii de folosință;  

IOSUD-11 Lista dotărilor cu echipamente tehnice a sălilor de predare/seminar; 

IOSUD-12 Situația activelor fixe la 31.12.2019; 31.12.2022 

IOSUD-13 Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ;  

IOSUD-14 Suprafața spațiilor de învățământ raportată la numărul de locuri;  

IOSUD-15 Raport de activitate Direcția Socială a.u. 2019-2022; 2022-2023 

IOSUD-16 Metodologie privind cazarea studenților în căminele ASE în a.u. 2019-2022; 2022-

2023 

IOSUD-17 Lista obiectivelor de investiții pe 2019 cu finanțare parțială sau integrală de la 

bugetul de stat repartizate pentru ASE; 

IOSUD-18 Lista obiectivelor de investiții pe 2020 cu finanțare parțială sau integrală de la 

bugetul de stat repartizate pentru ASE; 2021, 2022, 2023 

IOSUD-19 Infrastructura TIC (platformele e-Learning); 

IOSUD-20A Sisteme informatice specializate, platforme sau soft-uri utilizate în ASE; 

file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/D/D-01_Legea_înfiinţare_
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/D/D-02_OMECTS_nr_5262_din_2011_privind_constatarea_rezultatelor_clasificării_universităţilor.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/D/D-03_HG_nr_640_2019_din_27_aug_2019_priv_aprob_Nomenclatorului_domeniilor_2019-2020.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/D/D-04_HG_nr_641_2019_din_27_aug_2019_priv_dom_și_progr_de_su_de_master.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/D/D-05_OMENCȘ_nr_5382-2016_privind_funcționarea_Școlilor_doctorale.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/D/D-06_Certificate_de_evaluare_ARACIS.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/CSUD-01_Evidenta_statistica_privind_oferta_educationala_si_studentii_inmatriculati_2015-2020.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-03_Carta_ASE.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-04_Planul_strategic_de_dezvoltare_internationala_2015-2020.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-05_Strategia_de_internationalizare_ASE_2016_-_2027.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-06_Programul_operational_aferent_anului_2020.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-07_Organigramele_Struct._de_ed_si_cercetare_si_Struct_Teh-Adm.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-08_Regulament_de_organizare_si_functionare.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-12_Situatia_activelor_fixe_la_31.12.2019.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20i%5envautaauma%5ent.PDF
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-14_Suprafata_spatiilor_de_invatamant_raportata_la_numarul_de_locuri.PDF
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-15_Raport_de_activitate_Directia_Sociala_a.u._2019-2020.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-16_Met._priv._cazare_stud._in_caminele_ASE_in_a.u._2019-2020_.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-17_Lista_obv_de_investitii_pe_2019_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.PDF
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-18_Lista_obv_de_investitii_pe_2020_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT%20DOMENIU/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU-20210401T185605Z-001/ANEXE%20RAPORT%20DOMENIU/IOSUD-Domeniu/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
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Anexa Documente IOSUD& CSUD 

IOSUD-20B Platforme informatice IOSUD-print screen 

IOSUD-21 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2019; 

IOSUD-22 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2020, 2021, 2022, 2023, 

IOSUD-23 Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și cheltuieli și situația 

patrimonială pe bază de bilanț la finele anului 2019; 2020, 2021, 2022, 2023 

IOSUD-24 Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul 

ASE, modificată în 29.11.2018; 2020-2023 

IOSUD-25 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 09.12.2015; 

IOSUD-26 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 27.04.2016; 

IOSUD-27 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat,14.12.2016; 

IOSUD-28 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 22.12.2017; 

IOSUD-29 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 26.09.2018; 

IOSUD-30 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 19.12.2018; 

IOSUD-31 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 18.12.2019; 

IOSUD-32 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 30.04.2020; 

IOSUD-33 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat 30.07.2020; 

IOSUD-34 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 23.09.2020, 2021, 2022; 2023 

IOSUD-35a Metodologie de organizare și desfășurare a concursului public de numire a 

Directorului CSUD-2020; 

IOSUD-35b Metodologie de alegeri și desemnare a membrilor Consiliului pentru studiile 

universitare de doctorat (CSUD) al Academiei de Studii Economice din București, 

2020, 2022 

CSUD-36 PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul Școlilor 

doctorale, Ed.1-2018, Rev 2/2020; 2022 

IOSUD-37 

(a,b) 

Procese verbale ale alegerilor la nivelul CSUD; 

IOSUD-38 Procese verbale ale alegerii studenților la nivelul CSUD; 

IOSUD-39 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 11.03.2015; 

IOSUD-40 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 09.12.2015; 

IOSUD-41 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 14.12.2016; 

IOSUD-42  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 27.07.2016; 
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IOSUD-43  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 10.02.2017; 

IOSUD-44 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 13.12.2017; 

IOSUD-45  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 19.07.2018; 

IOSUD-46  Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2019-2020,19.12.2018; 

IOSUD-47 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2020-2021,18.12.2019; 

IOSUD-48 Metodologie privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la 

programele de studii universitare de doctorat, a.u. 2020-2021, 25.05.2020; 

IOSUD-49 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, 

modificare anexa 1.4, 02.06.2020; 2021-2022, 2022-2023 

IOSUD-50 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, 

modificare anexa 1.4, 26.06.2020; 

IOSUD-51 Metodologie de evaluare și susținere a tezei de doctorat;  

IOSUD-52 Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a atestatului de 

abilitare;  

CSUD-53  PO_BCSUD-02 Recunoașterea automată în cadrul ASE a diplomei de doctor și a 

titlului de doctor în științe sau într-un domeniu profesional, obținute în străinătate, 

Ed. 1/2019, Rev. 1/2019; II/2022 

CSUD-54  Ședințe CSUD – 2015-2016 

CSUD-55  Ședințe CSUD – 2016-2017 

CSUD-56  Ședințe CSUD – 2017-2018 

CSUD-57 Ședințe CSUD – 2018-2019 

CSUD-58  Ședințe CSUD – 2019-2020; 2020-2022, 2022-2023 

CSUD-59  Contract_de_școlarizare_doctorat 

IOSUD-60 PO_DMCI-02 Verificarea antiplagiat, Ed.1/2018, Rev.1/2019; 

IOSUD-61a Program_de_cercetare_științifică 

IOSUD-61b Descriere centre de  cercetare-Description of the research centers 

IOSUD-62 Programul de cercetare doctorală 

IOSUD-63 Acorduri_de_cooperare_bilaterale_operaționale 

CSUD-64 Lista_profesori_invitați 

IOSUD-65 Resurse electronice biblioteca 

IOSUD-66 Achiziții pentru infrastructură cercetare doctoranzi 

IOSUD-67 Investiții_în_infrastructură_de_cercetare_pt_doctoranzi_2016-2020; 2020-2022, 

2022-2023 

CSUD-68 Situația_conducătorilor_de_doctorat_din_IOSUD_ASE 

IOSUD-69 Met_priv_acord_burselor_și_a_altor_forme_de_sprijin_2019-2020; 2020-2022 

CSUD-70 Planuri învățământ 2018-2019 

CSUD-71 Planuri învățământ 2019-2020; 2020-2022; 2022-2023 
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CSUD-72 Participări conferințe 

IOSUD-73 Situație centralizatoare centre de cercetare 

CSUD-74 PO_BCSUD-03 Evaluarea internă a Școlilor doctorale, Ed.1/2019 

CSUD-75 Plan de măsuri 

CSUD-76 Strategie-CSUD 

IOSUD-77 Abonamente_baze_de_date 

IOSUD-78 Prezentare_Bibliotecă 

IOSUD-79 Resurse electronice bibliotecă 

IOSUD-80 Mobilitate_internationala_studenti_profesori 

CSUD-81 Acorduri_de_cooperare_cotutela_internationala 

CSUD-82 Târguri_educaționale_internaționale 

IOSUD-83 Structura_ și_componența_Comisiei_de_etică_si_deontologie_universitară 

IOSUD-84 Raport_de_activitate_Comisia_de_etică_și_deontologie_universitară 

 Plan de măsuri 2021-2022; 2022-2023 

 Strategia 2020-2024 

Anexa Documente ȘCOLI DOCTORALE 

SD_1 Raport Evaluare Internă Școala Doctorală Administrarea Afacerilor 

SD_2 Raport Evaluare Internă Școala Doctorală Cibernetică și Statistică Economică 

SD_3 Raport Evaluare Internă Școala Doctorală Contabilitate 

SD_4 Raport Evaluare Internă Școala Doctorală Drept 

SD_5 Raport Evaluare Internă Școala Doctorală Economie I 

SD_6 Raport Evaluare Internă Școala Doctorală Economie II 

SD_7 Raport Evaluare Internă Școala Doctorală Economie și Afaceri Internaționale 

SD_8 Raport Evaluare Internă Școala Doctorală Finanțe 

SD_9 Raport Evaluare Internă Școala Doctorală Informatică Economică 

SD_10 Raport Evaluare Internă Școala Doctorală Management 

SD_11 Raport Evaluare Internă Școala Doctorală Marketing 

SD_12 Procese verbale alegeri 

SD_13 Profesori invitați 

SD_14 Situatie conducători doctorat 

SD_15 Titulari IOSUD 

SD_16 Fișe disciplină 2018-2019 

SD_17 Fișe disciplină 2019-2020; 2020-2022; 2022-2023 

SD_18 Grile competențe 2018-2019 

SD_19 Grile competențe 2019-2020; 2020-2022; 2200-2023 

SD_20 Valorificarea rezultatelor cercetării 

SD_21 Teze doctorat 

SD_22 Alegeri studenți doctoranzi 

SD_23 Plan măsuri SD 

SD_24 Acorduri internaționale la nivelul SD 

SD_25 Stagiu pregătire doctoranzi în străinătate 

SD_26 Teze de doctorat în altă limbă 
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RAPORT DE AUTOEVALUARE 
ȘCOALA DOCTORALĂ ADMINISTRAREA AFACERILOR 

 
Instituția de învățământ superior: Academia de Studii Economice din București 

Școala doctorală: Administrarea Afacerilor 

Domeniile de studii universitare de doctorat gestionate de școala doctorală: 

Administrarea Afacerilor 

Tipul evaluării: evaluare periodică/anuală (2022-2023) 

 
Datele cuprinse în prezentul Raport sunt complete, corecte și conforme cu principiile eticii 

universitare.  

Persoană de contact: Director Școala doctorală Admnistrarea Afacerilor: Prof. univ. dr. 

Cristinel Vasiliu, E-mail: cristi_vasiliu@yahoo.com  
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1. INFORMAȚII GENERALE  

 

1.1. Capacitatea instituțională a IOSUD 

 

ASE a fost înființată ca instituție de învățământ superior sub denumirea de Academia 

de Înalte Studii Comerciale și Industriale, în baza legii promulgate prin „Decretul Regal nr. 

2.978 din 6 aprilie 1913, publicat în Monitorul Oficial al României din 13 aprilie 1913” – Anexa 

D-01. 

În anul 1967, noua denumire a universității devine Academia de Studii Economice din 

București. 

Sediul universității este în Piața Romană nr. 6, sector 1, București, cod 010374, Oficiul 

poștal 22, România, telefoanele de contact fiind 021-319.19.00 și 021-319.19.01, fax 021-

319.18.99, iar site-ul oficial este www.ase.ro. 

ASE este o entitate cu personalitate juridică, având caracter nonprofit, fiind de interes 

public, independentă față de ideologii, religii și doctrine politice, atașată tradiției gândirii libere, 

libertății academice, recunoașterii drepturilor și libertăților fundamentale ale omului și 

principiului supremației legii.  

În septembrie 2011, ca urmare a rezultatelor evaluării instituționale și a clasificării 

universităților acreditate din sistemul național de învățământ, ASE a fost inclusă în categoria 

universităților de cercetare avansată și educație - Anexa D-02. În anul 2023 a obținut din partea 

ARACIS, în urma evaluării instituționale, calificativul grad de încredere ridicat pentru perioada 

2023-2028. 

ASE este o universitate de cercetare avansată și educație care prestează servicii 

educaționale, de cercetare științifică și alte servicii bazate pe știință, care dezvoltă programe de 

masterat, doctorat și postdoctorat și accesează fonduri din programele naționale și europene. 

În ASE în anul universitar, 2019-2020 au funcționat 12 facultăți organizate pe domenii 

de licență, specializări/ programe de studii universitare aprobate prin Hotărâre de Guvern – 

Anexele D-03,  D-04 și D-05. În martie 2020 a fost înființată o nouă facultate - Facultatea de 

Drept, care va funcționează începând cu anul universitar 2020-2021. 

  

Tabelul 1. Numărul de programe pe cicluri universitare 

Ciclu 

universitar 

Nr. 

domenii 

Număr programe de studii 

  2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Ciclul de licență 12 24 la IF + 1 la 

IFR + 10 la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

Ciclul de 

masterat  

12 85 71 79 la IF + 1 

la IFR 

81 

Ciclul de 

doctorat 

10 11 11 11 11 

 

  Sursa: HG nr. 640/2019, HG nr. 641/2019  și OMENCS nr. 5382/2016   

 

 Evoluție 

 

file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/D/D-01_Legea_înfiinţare_
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/D/D-01_Legea_înfiinţare_
http://www.ase.ro/
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/D/D-02_OMECTS_nr_5262_din_2011_privind_constatarea_rezultatelor_clasificării_universităţilor.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/D/D-03_HG_nr_640_2019_din_27_aug_2019_priv_aprob_Nomenclatorului_domeniilor_2019-2020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/D/D-04_HG_nr_641_2019_din_27_aug_2019_priv_dom_și_progr_de_su_de_master.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/D/D-05_OMENCȘ_nr_5382-2016_privind_funcționarea_Școlilor_doctorale.pdf
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Începând cu anul 1921, universităţii i s-a acordat dreptul  de conferire a titlului academic 

de „doctor în ştiinţe economice”, elaborându-se în acest scop, în anul 1923, „Regulamentul 

pentru obţinerea doctoratului la Academia de Înalte Studii Comerciale şi Industriale”. Ca 

urmare, cursurile au fost structurate în cursuri pentru licenţă şi cursuri pentru doctorat, acestea 

din urmă având durata de cel mult un an. Corpul didactic al AISCI era format din: profesori 

titulari, profesori agreaţi, conferenţiari şi personal didactic ajutător (şefi de lucrări-lectori şi 

asistenţi). Începând cu anul 1995 la propunerea Consiliului National de Atestare a Titlurilor, 

Diplomelor si Certificatelor Universitare – CNADCU (vezi http://www.cnatdcu.ro/), Ministerul 

Educaţiei Naţionale aprobă instituţiile organizatoare de doctorat (IOD) în anumite ramuri de 

ştiinţă și specializări. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru 8 programe de doctorat, în ramurile de științe: 

Științe economice și Drept: Cibernetică și statistică economică, Contabilitate, Economie, 

Finanțe, Management, Marketing, Relații economice internaționale, Drept.  

În anul 2011, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare 

de Doctorat - IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în ramurile de ştiinţe: Științe economice 

și Științe juridice, cu următoarele domenii de doctorat : Administrarea afacerilor, Cibernetică 

și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, Finanțe, Informatică 

economică, Management, Marketing, Drept.  

În prezent, cele 10 programe de doctorat sunt gestionate de 11 școli doctorale organizate 

la nivelul facultăților din cadrul universității. Activitatea de doctorat din cadrul școlilor 

doctorale este coordonată de către Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat - CSUD 

(vezi http://doctorat.ase.ro). Studiile universitare de doctorat se desfășoară la forma de 

învățământ cu frecvență și cu frecvență redusă, în limba română sau într-o limbă de circulație 

internațională (engleză, germană, franceză).  

Școlile doctorale se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversifică și 

dinamică, definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții – 

doctoranzi din România, dar și din alte țări (Germania, Japonia, SUA, Marea Britanie, Irak, 

Iran, Turcia, Tunisia, Azerbaidjan, Israel etc.), în conexiune cu cele mai recente abordări în 

domeniu și cu exigențele generate de evoluția economiei globale. 

Începând cu anul universitar 2005-2006, ASE organizează procesul de învăţământ pe 

ciclurile europene de studii, respectiv: studii universitare de licenţă, masterat şi doctorat. 

Potrivit reglementărilor în vigoare, ASE este unitate de învăţământ organizatoare de 

studii doctorale în două ramuri de ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice, cu diferite 

specializări. 

Studiile universitare de doctorat (ISCED 8) constituie ciclul al III-lea de studii 

universitare, centrat pe învăţarea prin cercetare, a cărui finalitate constă în dezvoltarea resursei 

umane competente în realizarea cercetării ştiinţifice, capabile de inserţia pe piaţa muncii înalt 

calificate. Doctoratul are două componente: Program de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate şi Program  individual de cercetare ştiinţifică. 

ASE organizează doctoratul în domeniul fundamental: Științe sociale, ramurile de 

ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice. Acestea includ zece domenii de doctorat, după cum 

urmează: Ştiinţe economice - Administrarea afacerilor, Cibernetică şi Statistică, Contabilitate, 

Economie, Economie şi Afaceri Internaţionale, Finanţe, Informatică Economică, Management, 

Marketing şi Ştiinţe juridice - Drept (vezi http://www.doctorat.ase.ro/).  

http://www.cnatdcu.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
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Evidența statistică a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii 

universitare de doctorat în ultimii 5 ani de către ASE și numărul studenților înmatriculați în 

anul I este prezentată în Tabelul 2. 

 

Tabelul 2. Evidența statistică 

An  

universitar  

Nr. locuri scoase la 

concursul de 

admitere 
Nr.candidați 

înscriși la 

concursul de 

admitere 

Nr. studenți români  

înmatriculați în anul I 

Nr. studenți străini 

înmatriculați Nr. studenți în 

cotutelă 

internațională 
Buget Taxă Buget 

Taxă 

(români) 

Bursieri ai 

statului 

român 

Taxă (UE, 

non-UE) 

2015-2016 110 281 243 110 57 3 42 1-în stagiu 

2016-2017 110 281 204 110 52 4 14 - 

2017-2018 110 156 216 110 55 3 24 1-în stagiu 

2018-2019 110 249 210 110 49 1 22 2-în stagiu 

2019-2020 111 272 248 111 75 4 7 - 

2020-2021 117 229 210 117 76 3+3(români de 

pretutindeni)  
2 - 

2021-2022 117 243 251 117 66 7 +1 (români 

de pretutindeni) 
11 6-în stagiu 

2022-2023 115  239 225 115 61 2+2 (români 

de pretutindeni) 
8 6-în stagiu 

Sursa: CSUD - Anexa CSUD-01, Raportări ANS 

 

În prezent, ASE organizează 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale 

Științe economice și Drept, obținând menținerea acreditării pentru acestea, conform Ordinului 

nr. 5775 din 14.12.2021. 

 

Misiunea și viziunea IOSUD - Anexa IOSUD-02. 

 

Misiunea ASE este de a pregăti generațiile viitoare, de a contribui la dezvoltarea 

cercetării de top, la formarea elitelor mediului socioeconomic și de a dezvolta competențe în 

domeniile științelor economice, administrării afacerilor, tehnologiei informației și 

comunicațiilor, științelor sociale, științelor administrative și științelor juridice, necesare pentru 

a susține dezvoltarea unei societăți și a unei economii competitive prin: 

• Misiunea educațională, care presupune pregătirea studenților pentru a gândi critic și 

constructiv în moduri care îmbină o viziune sistemică, integrativă și de perspectivă cu 

explorarea la un nivel detaliat și profund;  

• Misiunea de cercetare, care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și aplicarea 

cunoașterii, stimularea creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor probleme 

concrete ale economiei și societății;  

• Misiunea pentru comunitate, care presupune conlucrarea cu comunitatea locală, națională 

și regională din care facem parte, prin cunoașterea provocărilor cu care se confruntă aceasta 

și oferirea de soluții care să contribuie la rezolvarea acestora și la progresul comunității în 

era tehnologiei și globalizării. 

 

Viziunea ASE 

Academia de Studii Economice din București își propune să fie recunoscută drept unul 

dintre liderii educației universitare și cercetării în ramurile: științe economice, administrarea 

afacerilor, tehnologia informației și a comunicațiilor, științe administrative, științe juridice, 

filologie și sociologie, în Europa Centrală și de Sud-Est, contribuind la realizarea și dezvoltarea 

economiei inteligente, competitive și durabile, și administrației publice eficiente. 

file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-01_Evidenta_statistica_privind_oferta_educationala_si_studentii_inmatriculati_2015-2020.pdf
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
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Nivelul de certificare a calității IOSUD 

 

Primele evaluări ale specializărilor, realizate de CNEAA - Consiliul Naţional de 

Evaluare Academică şi Acreditare din România au avut loc în 1995, iar prima evaluare a 

programelor de la învățământul la distanță, de către CNEAA, a avut loc în 2002.  

ASE a fost evaluată extern de către ARACIS  și a obținut calificativul grad de încredere 

ridicat, conform certificatului primit (anii 2008, 2013, 2018, 2023 - Anexa D-06). De asemenea, 

toate programele de studii universitare de licență și masterat au fost evaluate extern de către 

ARACIS și au obținut calificativul Încredere. 

În prezent, ASE organizează 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale 

Științe economice și Drept, obținând menținerea acreditării pentru acestea, conform Ordinului 

nr. 5775 din 14.12.2021. 

 

 

Managementul IOSUD 

 

Structurile universitare de conducere din ASE, conform Cartei ASE - Anexa IOSUD-

03, aprobată de Senatul universității și cu avizul pozitiv al Ministerului Educației și Cercetării, 

sunt: Senatul universitar, Consiliul de Administrație, consiliile facultăților, Consiliul pentru 

studii universitare de doctorat și consiliile departamentelor.  

Senatul ASE este cel mai înalt for de decizie și deliberare la nivelul universității, 

reprezintă comunitatea universitară și își desfășoară activitatea conform legislației în vigoare, 

Cartei universitare și propriilor reglementări interne (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2). 

Consiliul de Administrație asigură conducerea operativă și aplică deciziile Senatului 

universitar fiind compus din: rector, prorectori care coordonează diferite domenii de activitate, 

Directorul CSUD, Decani, Director general administrativ și reprezentantul studenților (vezi 

http://ca.ase.ro/). 

Rectorul, confirmat prin OMEC, asigură mangementul și conducerea executivă în baza 

criteriilor și indicatorilor de performanță managerială asumați și a Contractului de management 

încheiat cu Senatul ASE reprezentat de președintele Senatului privind executarea funcției de 

management.  

În cadrul facultăților, conducerea operativă este asigurată de Decan, Prodecani și 

Directori de departamente.  

ASE dispune de Strategia Academiei de Studii Economice din București 2020-2030 - 

Anexa IOSUD-02, care este ancorată în evoluția și în contextul învățământului economic 

superior național și european, fiind cunoscută de toți membrii comunității universitare. Aceasta 

este aplicată conform unor practici și mecanisme de urmărire riguroasă, fiind analizată în cadrul 

rapoartelor de activitate anuale, făcute publice, Planul strategic de dezvoltare internațională 

2015-2020 – Anexa IOSUD-04 și Strategia de internaționalizare a Academiei de Studii 

Economice din București 2016-2027 – Anexa IOSUD-05.  

Periodic este analizat și gradul de îndelinire a Strategiei de cercetare a Academiei de 

Studii Economice din București pentru perioada 2022-2030 – Anexa IOSUD-04 și Strategia de 

internaționalizare a Academiei de Studii Economice din București 2016-2027 – Anexa IOSUD-

05.  
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Programul operațional anual – Anexa IOSUD-06, prevede principalii indicatori de 

performanță propuși și este făcut public după aprobarea de către Senatul ASE.  

ASE dispune de o administrație care respectă reglementările legale în vigoare, reflectată 

în Organigramele structurii de educație și cercetare și a structurii tehnico-administrative și 

Regulamentul de organizare și funcționare Anexa IOSUD-07 și IOSUD-08  și Regulamentul 

intern – Anexa IOSUD-09 al ASE care este eficace în privința organizării, numărului și 

calificării personalului și funcționează riguros prin serviciile oferite comunității universitare.  

 

Resurse IOSUD 

Baza materială a ASE corespunde specificului său și se află la standarde care asigură 

desfășurarea unui proces de învățământ de calitate – Anexele IOSUD-10,  IOSUD-11 și  

IOSUD-12, iar capacitatea spațiilor de învățământ (săli de curs - amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare) utilizate în cadrul ASE este în conformitate cu normativele în vigoare – Anexele 

IOSUD-13 și IOSUD-14. Sălile de predare, laboratoarele didactice, centrele de cercetare, 

căminele și spațiile sportive funcționează în concordanță cu normele tehnice, de siguranță și 

igienico-sanitare în vigoare. În cadrul ASE există 308 de săli care asigură desfășurarea 

proceselor didactice și de cercetare în condiții optime. 

 

 

 

Tabelul  3. Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ 

Nr crt Destinația Număr săli Suprafața  -mp- 

1 Săli de curs 78 9.398,82 

2 Săli de seminar 122 6.072,86 

3 Laboratoare 45 2.581,60 

4 Săli de bibliotecă 32 2.469,13 

5 Săli de sport 9 2.246,00 

 TOTAL 286 22.768,41 

Sursa: Direcția Tehnică-Investiții – Anexa IOSUD-13 

 

Activitatea didactică și de cercetare se desfășoară în spații de învățământ aflate în 

patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare - dotate corespunzător 

cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, 

flipchart-uri etc.). 

Baza materială a Departamentului de Educație fizică și sport cuprinde un Complex 

Sportiv compus din săli pentru jocuri, sală de gimnastică aerobică și judo, sală de cultură fizică 

medicală,  sală de dezvoltare fizică și 3 săli de fitness, dotate cu aparatură tehnică de specialitate 

modernă și instalații de amplificare audio. 

Pentru cazarea studenților și a personalului propriu, ASE dispune de 16 cămine, cu o 

capacitate totală de 4.847 locuri de cazare, dintre care 4.319 locuri pentru studenți și 528 locuri 

ocupate de cadre didactice și personal administrativ – Anexa IOSUD-15. Cazarea studenților 

se realizează în baza Metodologiei privind cazarea studenților în căminele ASE – Anexa 

IOSUD-16.  

ASE dispune de spații special amenajate destinate preparării și servirii mesei pentru 

studenți și cadre didactice, în cantina Moxa și cantina restaurant Cihoschi. Cantina studenților 
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ASE, situată în complexul Moxa, este o construcție modernă, care dispune de o serie de instalații 

automate și o capacitate maximă de servire, în condiții igienice deosebite, de 250 de persoane 

pe serie. 

 Toate spațiile din ASE, inclusiv cele de servire a mesei și pentru alte activități 

extracurriculare studențești – consiliere și orientare în carieră, cabinete medicale, sunt 

disponibile și persoanelor cu dizabilități și îndeplinesc normele tehnice de siguranță și igienico-

sanitare în vigoare. 

ASE dispune de planuri de dezvoltare și de planuri de investiții realiste atât pentru 

spațiile de învățământ, cât și pentru cămine - Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18. 

Sistemul de conducere are acces la sisteme informaționale și de comunicare de tip 

Internet, videoconferință cu circuit închis care implică membrii comunității universitare, 

inclusiv studenții, și răspund intereselor publice. 

În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier 

adecvat.  

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc) - Anexele IOSUD-19. 

ASE dispune de o structură de rețea voce care asigură funcționarea optimă în procesul 

de învățare și interconectivitate între spațiile de învățâmânt, resursele de studiu, campusuri 

studențești, etc. Infrastructura de rețea, care deservește platformele de învățare online, este 

compusă din două servere redundante de ultimă generație care asigură conectivitate și 

operativitate maximă. 

Cercetarea se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și 

echipament specific: sisteme multimedia, videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție etc. 

ASE dispune de dotări pentru persoanele cu dizabilități, respectiv: rampă mobilă de 

acces, grup sanitar adaptat persoanelor cu dizabilități locomotorii, avizier pentru persoanele cu 

deficiențe de vedere, locuri speciale de parcare. 

ASE are mecanisme de control și de dezvoltare continuă a performanțelor 

administrației, reprezentate de Biroul Audit Intern și Biroul Corpul de Control. 

 Nivelul de informatizare al proceselor administrative din ASE este compatibil cu cel 

din spațiul european al învățământului superior fiind supuse permanent modernizării și 

actualizării -Anexa IOSUD-20. 

Infrastructura TIC și platformele e-Learning sunt gestionate eficient și sunt menținute 

permanent într-o stare de funcționare corespunzătoare. 

Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, 

filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă accesul studenților la baze de date 

electronice, în campusul universitar, în corelare cu orarul de funcţionare a bibliotecilor şi sălilor 

de lectură şi cu încadrarea cu personal.  

În bibliotecile ASE există un număr suficient de abonamente la publicaţii şi periodice 

româneşti şi străine sau la baze de date specifice literaturii academice de profil. De asemenea, 

biblioteca ASE pune la dispoziția studenților numeroase publicații în format electronic, pe 

platforma: opac.biblioteca.ase.ro/opac. 

ASE funcționează ca instituție finanțată din fonduri alocate de la bugetul de stat, fonduri 

obținute din taxele de școlarizare și sumele percepute pentru prestații universitare și științifice, 

din dobânzi, donații, legate, sponsorizări și alte surse mobilizate conform legii, precum și 
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contribuții ale altor ministere, împrumuturi sau ajutoare externe. Planificarea și definirea 

politicilor de investiții și de gestiune financiară au loc extrem de riguros, în condiții de eficiență 

economică și cu respectarea prevederilor legale în materie.  

Direcția Economică elaborează Lista obiectivelor de investiții cu finanțare de la bugetul 

de stat –Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18, Bugetul de venituri și cheltuieli – Anexele IOSUD-

21 și IOSUD-22, iar la sfârșitul anului Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și 

cheltuieli și situația patrimonială pe bază de bilanț – Anexa IOSUD-23. Toate proiectele și 

rapoartele sunt discutate și aprobate în Senatul ASE. 

ASE dispune de personal administrativ de sprijin pentru studenţi, respectiv secretariatele 

facultăților, personalul administrativ care răspunde de întreținerea și monitorizarea activităților 

din laboratoare, Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră (CCOC), Biroul Relații cu 

Publicul, Direcția Socială, Direcția Relații Internaționale, Direcția Relații cu Mediul 

Economico-Social, Direcția Tehnologia Informației și Comunicații, Secretariatul general. 

CCOC desfășoară activități specifice de dezvoltare a abilităților studenților de genul 

''soft skills'', astfel: activități de consiliere individuală și de grup, workshop-uri de dezvoltare 

personală cu tematici de interes (dezvoltarea inteligenței emoționale, gestionarea stresului, 

dezvoltarea competențelor socio-emoționale, managementul timpului, comunicare, construirea 

brandului personal etc.). 

Procesele de recrutare și dezvoltare a personalului sunt corecte și transparente - Anexa  

IOSUD-24. Informațiile cu privire la programul de lucru al personalului administrativ sunt 

publice și afișate pe site sau la aviziere.  

 

1.2 Școala doctorală Administrarea Afacerilor  

 

Istoria Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor este strâns legată de istoria 

universității noastre întrucât Academia de Înalte Studii Comerciale și Industriale avea o 

declarată orientare în ceea ce privește formarea de economiști în domeniul comerțului și 

industriei – orientare care s-a menținut de-a lungul întregii sale existente. În contextul acestei 

orientări, primele teze de doctorat referitoare la administrarea afacerilor au fost elaborate 

începând cu 1928, fiind abordate teme de cercetare cu privire la aspecte comerciale și studiul 

mărfurilor. 

În 1951 se constituie Facultatea de Comerț și Cooperație, în locul Facultății de Științe 

Comerciale, înființate în anul 1947 - denumirea schimbându-se ulterior în Facultatea de Comerț. 

Această facultate preia gestionarea temelor de cercetare doctorală având tangență cu 

administrarea afacerilor. În 1966 se constituie două specializări de doctorat (comerț și știința 

mărfurilor), la care se adaugă, începând cu 1977 teme de cercetare doctorală în domeniul 

turismului - printre conducătorii de doctorat numărându-se: prof. univ. dr. Iosif lonescu-Muscel, 

prof. univ. dr. Dumitru Dima, prof. univ. dr. Eugen Bara, prof. univ. dr. Dumitru Patriche.  

După 1990 numărul conducătorilor de doctorat a crescut semnificativ, Facultatea de 

Comerț gestionând domeniul de doctorat Economie. Din 2010 studiile universitare de doctorat 

se realizează în domeniul de doctorat Administrarea Afacerilor, în cadrul Școlii Doctorale 

Administrarea Afacerilor, care reunește conducători de doctorat de la Facultatea de Business și 

Turism (denumirea actuală a Facultății de Comerț) și de la Facultatea de Administrarea 

Afacerilor cu predare în limbi străine.  

În prezent, studiile universitare de doctorat se desfășoară în română, engleză, germană 

și franceză, Școala Doctorală Administrarea Afacerilor remarcându-se prin dinamism și prin 

deschidere internațională, reușind să atragă un număr important de studenți – doctoranzi din 
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România, dar și din alte țări printre care Germania, Israel, SUA, Marea Britanie, Irak, Iran, 

Turcia, Tunisia.  

În cadrul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor activează 20 de membri, 15 titulari 

ASE, 2 pensionari ASE și 3 de la alte universități. Tezele elaborate au fost de cea mai înaltă 

calitate, toate au fost confirmate prin ordin al ministrului educației și au fost evaluate cu foarte 

bine și excelent. 

În anul universitar 2021-2022, numărul conducătorilor de doctorat din Școala Doctorală 

Administrarea Afacerilor a ajuns la 27 de membri, cu următoarea structură: 20 titulari ASE, 4 

pensionari ASE și 3 de la alte universități. 

În anul universitar 2022-2023, Școala Doctorală Administrarea afacerilor a avut 29 de 

membri, din care 22 titulari ASE, 4 pensionari ASE și 3 de la alte universități. Din cei 4 

pensionari, 2 au ieșit din școală datorită faptului că ultimii doctoranzi coordonați și-au susținut 

teza de doctorat și au fost confirmați ca doctori prin ordin de ministru. Ca atare, la începutul 

anului universitar 2023-2024, Școala Doctorală Administrarea afacerilor are 27 de membri, cu 

sturctura: 22 titulari ASE, 2 pensionari și 3 de la alte universități.  

  

1.3. Domeniile de studii universitare de doctorat gestionate de Școala Doctorală 

Administrarea Afacerilor 

 

În cadrul domeniul Administrare Afacerilor din cadrul ASE își desfășoară activitatea 

Școala Doctorală Administrarea Afacerilor. Ca atare, toate mențiunile anteriroare, referitoare 

la școala doctorală sunt valabile și pentru domeniul de doctorat. 

Numărul candidaților admiși la studiile universitare de doctorat în domeniul 

Administrarea Afacerilor în perioada supusă evaluării a fost în medie de 30 studenți doctoranzi 

/an, în prezent existând un număr de 127 studenți doctoranzi din care 72 se află în stagiu de 

pregătire doctorală și 55 în perioada de prelungire a studiilor sau în perioada de grație - Anexa 

Centralizator doctoranzi CSUD. Se remarcă, totodată un număr de 84 doctoranzi care au 

susținut teza de doctorat și au obținut titlul de doctor în domeniul Administrarea Afacerilor în 

ultimii cinci ani, desfășurând o bogată activitate stiințifică și publicistică în cadrul programului 

de pregătire doctorală - Anexa SDAA-22. 

În perioada 2020-2022 au fost admiși 48 de doctoranzi și au finalizat teza de doctorat 

20 doctoranzi. 

În anul univesitar 2022-2023 au fost admiși în Școala Doctorală Administrarea 

afacerilor 23 de studenți doctoranzi și au finalizat stagiul doctoral, prin susținerea tezei 19 

doctoranzi. 

Toți cei 84 de studenți-doctoranzi care și-au încheiat studiile doctorale în ultimii cinci 

ani în domeniul Administrarea Afacerilor al căror titlu a fost validat de CNATDCU până la 

30.09.2020, au participat la cel puțin o manifestare științifică internațională de prestigiu 

(desfășurată în țară sau străinătate), având în vedere faptul că acest lucru este stipulat în criteriile 

minimale privind susținerea tezei de doctorat. În total, au fost înregistrate un număr de 725 de 

participări la mai mult de 250 conferințe - Anexa SDAA-32. Raportul dintre numărul de 

participări la manifestările internaționale de prestigiu și numărul studenților doctoranzi care au 

obținut titlul de doctor validat de CNATDCU până la 30.09.2020, este de 8,63. 

În perioada 2020-2022, chiar în condiții de pandemie, activitatea de participare a 

doctoranzilor la conferințe naționale și internaționale a continuat, predominant în format online. 

Au fost înregistrate 59 de cereri de finanțare pentru participarea la conferințe din partea ASE. 

/Users/imac/Downloads/SDFIN/12.%20SDFIN-12%20-%20Situație%20detaliată%20a%20doctoranzilor%20coordonați,%20pe%20conducători%20de%20doctorat.pdf
/Users/imac/Downloads/SDFIN/12.%20SDFIN-12%20-%20Situație%20detaliată%20a%20doctoranzilor%20coordonați,%20pe%20conducători%20de%20doctorat.pdf
/Users/imac/Downloads/SDFIN/22.%20SDFIN-22%20-%20Valorificarea%20rezultatelor%20cercetării.pdf
SD/SDAA-32%20Lista%20participărilor%20la%20conferinte%20internationale.pdf
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În total, în perioada 2020-2022 s-au înregistrat 360 de participări la conferințe din partea 

doctoranzilor din SDAA. 

În anul universitar 2022-2023 un număr de 34 de doctotanzi înmatriculați la Școala 

Doctorală Administrarea afacerilor au participat la diverse conferințe internaționale, conform 

cererilor de finanțare depuse la CSUD.  

Pentru domeniul de doctorat Administrarea Afacerilor, situația privind contribuția 

științifică, în ultimii cinci ani, constând în numărul de articole relevante pe student doctorand 

care a obținut titlul de doctor, validat de CNATDCU până la 30.09.2020, se evidențiază în 

Anexa SDAA-31. Aceștia au publicat articole cu conţinut ştiinţific relevant, fiind publicate 

peste 350 articole în reviste științifice indexate în baze de date internaționale. 

Aceste preocupări se mențin și în perioada 2020-2022, existând o intensă preocupare 

pentru publicarea de articole în reviste cotate Web of Science și BDI. Toate cele 20 teze 

susținute au avut calificativul Foarte bine și un Excelent. Aceste rezultate s-au bazat atât pe 

calitatea redactării și susținerii tezelor de doctorat, dar și îndeplinirii criteriile interne ale ASE 

pentru susținerea tezelor Anexa – Situație articole/conferințe CSUD. În total, studenții 

doctoanzi au publicat 230 de articole în reviste indexate BDI și Web of Science în perioada 

2020-2022. 

Din cele 19 teze de doctorat susținute, 18 au obținut calificativul Foarte Bine și una 

Excelent. Prin urmare, toți au îndeplinit criteriile necesare susținerii tezelor, având diseminare 

corespunzătoare în reviste indexate BDI și Web of Science, precum și la conferințe 

internaționale indexate. 

 

1.4. Funcționarea sistemului de asigurare internă a calității la nivelul școlii doctorale 

Administrarea Afacerilor 

 

La nivelul Scolii doctorale Administrarea Afacerilor există cadrul instituțional și se 

aplică o procedură pentru monitorizarea asigurării interne a calității, precum și politici de 

asigurare internă a calității relevante. Consiliul Scolii doctorale Administrarea Afacerilor 

http://doctorat.ase.ro/ administrarea_afacerilor  a dezvoltat și aplică o procedură de 

monitorizare a asigurarii interne a calitatii  la nivelul școlii doctorale, între criteriile de 

evaluate regăsindu-se: (a) activitatea științifică a conducătorilor de doctorat; (b) infrastructura 

și logistica necesare desfășurării activității de cercetare; (c) reglementarile si procedurile pe 

baza cărora se desfasoara studiile doctorale la nivelul IOSUD ASE. Obiectul acestei proceduri 

constă în stabilirea cadrului general, a conținutului și organizarii procesului de asigurare internă 

a calitatii la nivelul scolii doctorale, stabilirea responsabilității si a autoritatii persoanelor 

implicate in acest proces.  

Potrivit acestei proceduri, principalel componente sunt: asigurarea calității proceselor 

de predare, învățare, cercetare desfășurate în cadrul școlii doctorale reprezintă responsabilitatea 

tuturor membrilor școlii doctorale; calitatea activitatii desfășurate în cadrul școlilor doctorale 

este monitorizată de Consiliul școlii doctorale și  de conducerea facultății căreia îi este arondată; 

in procesul de evaluare interna, școala doctorală elaborează un raport de autoevaluare,  care 

este prezentat CSUD, în vederea avizării și integrării în raportul de autoevaluare al IOSUD; 

raportul anual al Comisiei de Evaluare și Asigurare a Calității din cadrul ASE oferă date, 

informații și analize despre monitorizarea asigurarii interne a calitatii la nivelul scolilor 

doctorale, asigurandu-se astfel legatura dintre sistemul de asigurare a calității la nivelul scolii 

doctorale și managementul universitar . 

SD/SDAA-31%20Articole%20reprezentative%20doctori.pdf
http://doctorat.ase.ro/%20administrarea_afacerilor
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  Asociațiile studențești organizează alegeri în rândul studenților doctoranzi, la nivelul 

Scolii doctorale Administrarea Afacerilor, pentru poziții în Consiliul Școlii Doctorale, prin vot 

universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi având dreptul să aleagă și să fie aleși (v. 

procesul verbal al alegerilor în vederea desemnării reprezentanților studenților doctoranzi în 

cadrul CSD). Se asigura astfel participarea  studenților-doctoranzi în procesul de asigurare a 

calității. În Consiliul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor există doi reprezentanti ai 

mediului de afaceri.  Se asigura astfel participarea  părților externe interesate în procesul de 

asigurare a calității. Ca urmare a evaluării interne, Directorul Școlii Doctorale Administrarea 

Afacerilor elaborează un plan de acțiuni, care include  strategii și politici de acțiune în vederea 

remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și academice a scolii 

doctorale. Se asigura astfel monitorizarea, evaluarea și dezvoltarea continuă a sistemului de 

asigurare internă a calității. 

  La nivelul Scolii doctorale Administrarea Afacerilor informatiile specifice sistemului 

de asigurare interna a calitatii pentru studentii doctoranzi si pentru candidati, respectiv 

informatiile  de interes public, sunt disponibile in format electronic. Se asigura astfel 

transparența și accesul la informațiile specifice sistemului de asigurare internă a calității pentru 

beneficiarii interni și externi.  

Școala doctorală Administrarea Afacerilor, prin intermediul CSUD, publică pe website-

ul http://doctorat.ase.ro/ informațiile specifice sistemului de asigurare interna a calitatii, cu 

respectarea reglementărilor generale cu privire la protecția datelor cu caracter personal, 

Regulamentul școlii doctorale, CV/ domenii de interes  și temele de cercetare ale conducătorilor 

de doctorat, date instituționale de contact ale acestora, RO si EN, rezumatele tezelor de doctorat 

care urmează sa fie susținute public, data, ora, locul unde vor fi susținute acestea, cu cel puțin 

30 de zile înaintea susținerii, componenta comisiei de sustinere, RO si EN, planificarea 

cursurilor, lista disciplinelor si fisele de disciplina, RO si EN, planificarea seminariilor 

doctorale RO si EN,  

 Școala Doctorală Adminstrarea Afacerilor asigură studenților doctoranzi acces la 

resursele necesare derulării studiilor doctorale. Toți studenții doctoranzi, prin intermediul 

IOSUD –ASE, au acces gratuit la platforme cu baze de date academice relevante pentru 

domeniile studiilor de doctorat organizate, inclusiv acces mobil. Toți studenții doctoranzi au 

acces la infrastructura centrelor de cercetare aferente facultăților BT si FABIZ (Centrul de 

cercetări Administrarea Afacerilor https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-

administrarea-afacerilor/, Centrul Academic de Cercetari în Turism şi Servicii Centrul Academic de 

Cercetări în Turism şi Servicii  https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-academic-de-cercetari-in-turism-si-servicii/, 

Centrul de Cercetare pentru Capital Intelectual și Antreprenoriat, https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-

cercetari-pentru-capital-intelectual-si-antreprenoriat/ 

Școala Doctorală Administrarea Afacerilor are o strategie și o aplică pentru creșterea 

gradului de internaționalizare a studiilor doctorale. Școala doctorală, prin intermediul IOSUD-

ASE, are încheiate Acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, cu institute de 

cercetare, cu companii care desfășoară activități în domeniul studiat, care vizează mobilitatea 

studenților doctoranzi și a cadrelor didactice (de exemplu acorduri ERASMUS pentru ciclul de 

studii doctorale). În cadrul școlii doctorale este sprijinită organizarea unor doctorate în cotutelă 

internațională. În cadrul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor este sprijinita invitarea unor 

experți/ profesori din alte tari, care să susțină prelegeri pentru studenții doctoranzi (SUA, UK, 

Germania, Grecia, Argentina etc). Ponderea studentilor doctoranzi straini (Germania, Austria, 

Elvetia, Italia, SUA, Tunisia, Maroc, Iran, Iraq, Palestina etc) a crescut semnificativ. În anul 

2018, din cei 118 studenti doctoranzi straini la nivelul ASE, 56 erau de la Scoala doctorala 

http://doctorat.ase.ro/
https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-administrarea-afacerilor/
https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-administrarea-afacerilor/
https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-academic-de-cercetari-in-turism-si-servicii/
https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-pentru-capital-intelectual-si-antreprenoriat/
https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-pentru-capital-intelectual-si-antreprenoriat/
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Administrarea Afacerilor. O pondere însemnată din tezele de doctorat din cadrul școlii 

doctorale sunt redactate și prezentate într-o limbă de circulație internațională (engleza, germana 

si franceza). Unele teze de doctorat au fost și sunt în continuare publicate în editura Springer, 

în seria Sustainable Management, Wertschöpfung und Effizienz, Series Editors: Weber, 

Gregor, Bodemann, Markus, Schmidpeter, René, ISSN: 2523-8620, 

https://www.springer.com/series/15909?detailsPage=titles. 

 

2. CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

 

A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ 

A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare 

 

A.1.1 Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind 

organizarea studiilor de doctorat. 

 

A.1.1.1. Întreaga activitate didactică, de cercetare, managerială şi administrativ-

financiară din cadrul ASE se desfăşoară cu respectarea legislaţiei naţionale în domeniu şi a 

reglementărilor interne aprobate de Senatul ASE. 

a) Activitatea la nivelul programelor de studii universitare de doctorat se desfăşoară în 

concordanță cu Regulamentului instituțional de organizare şi desfăşurare a studiilor 

universitare de doctorat, regulament ce este aprobat de către Senatul ASE, înaintea începerii 

anului universitar și este publicat pe site. Pentru anul universitar 2019-2020, regulamentul este 

disponibil la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20191218/Hot.Senat%20nr.229%20din%2018.12.2019_Mod.reg.doctor

at.pdf. 

Regulamentele aferente perioadei supusă evaluării sunt centralizate în tabelul de mai 

jos: 

 

Tabelul 4. Regulamente privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de 

doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire regulament Cod anexă 

1 2015-2016 Regulamentul instituțional 

de organizare și desfășurare 

a studiilor universitare de 

doctorat  

Anexa IOSUD-25 

2 2016-2017 Regulamentul instituțional 

de organizare și desfășurare 

a studiilor universitare de 

doctorat  

Anexele  

IOSUD-26;  

IOSUD-27 

3 2017-2018 Regulamentul instituțional 

de organizare și desfășurare 

a studiilor universitare de 

doctorat 

Anexa IOSUD-28 

https://www.springer.com/series/15909?detailsPage=titles
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-25_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_09.12.2015.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27.04.2016.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-27_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_14.12.2016.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-28_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_22.12.2017.pdf
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4 2018-2019 Regulamentul instituțional 

de organizare și desfășurare 

a studiilor universitare de 

doctorat 

Anexele IOSUD-29; IOSUD-30 

5 2019-2020 Regulamentului instituțional 

de organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-31; IOSUD-32 

6 2020-2021 Regulamentul instituțional 

de organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-33; IOSUD-34 

7 2021-2022 Regulamentul instituțional 

de organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cur

suri/ 

2021/Regulament%20institutional%20d

octorat-2021-2022.pdf 

8 2022-2023 Regulamentul instituțional 

privind organizarea și 

desfășurarea 

studiilor universitare de 

doctorat, pentru anul 

universitar 2022 - 2023 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220921/27. 

Hot.Senat%20nr. 

%20160%20din%2021.09.2022_Reg.do

ctorat_rev.pdf 

9 2023-2024 Regulamentul instituțional 

privind organizarea și 

desfășurarea 

studiilor universitare de 

doctorat, pentru anul 

universitar 2023 - 2024 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/ 

2023/20230920/46. 

Hot.Senat%20nr.%20152%20din%2020

.09.2023 

_Reg.org.desf.doctorat_rev.pdf 

Sursa: http://senat.ase.ro, http://doctorat.ase.ro/legislatie   

 

Pentru anul universitar 2022-2023 regulamentul este disponibil pe site-ul CSUD: 

Regulamentul instituțional privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de 

doctorat, aplicabil începând cu anul universitar 2022-2023 

Cadrul general privind disciplina muncii în ASE, necesar pentru derularea în condiţii 

optime a activităţii interne a universităţii este stabilit prin „Regulamentul intern”, iar structurile 

organizatorice ale instituţiei, atribuţiile fiecărei structuri şi relaţiile care se stabilesc între acestea 

sunt reglementate prin „Regulamentul de organizare şi funcţionare”. 

Facultatea Business și Turism organizează studii universitare de doctorat în domeniul 

administrarea afacerilor, Şcoala Doctorală Administrarea Afacerilor fiind structura 

organizatorică aferentă derulării acestora. Studiile universitare de doctorat în domeniul 

administrarea afacerilor  se desfășoară în baza reglementărilor legale în vigoare aferente 

studiilor doctorale, a reglementărilor interne ASE și a “Regulamentului privind organizarea şi 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat – Școala Doctorală Administrarea Afacerilor”. 

link - https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2016_Reg.sc.doc.AA.pdf  -  Anexa SDAA 

-01. 

file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-29_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_26.09.2018.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-30_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_19.12.2018.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-31_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_18.12.2019.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-32_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.04.2020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-33_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27
http://senat.ase.ro/
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-01%20Regulament_SD_AA.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-01%20Regulament_SD_AA.pdf
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Toate regulamentele sunt elaborate în conformitate cu reglementările legale în vigoare, 

sunt aprobate de către Senatul ASE și sunt postate pe pagina web a ASE  (vezi 

http://senat.ase.ro/hotarari). 

 

b) În ASE organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul CSUD și al 

şcolilor doctorale se realizează în baza Metodologiilor de alegeri – Anexele IOSUD-35a și 

IOSUD 35b, și a procedurii operaționale PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea 

procesului de alegeri la nivelul Școlilor doctorale – Anexa IOSUD-36.  

În cadrul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor ultimele alegeri s-au desfășurat în 

anul 2018  - Anexa SDAA-02 

De asemenea, ultimele alegeri la nivelul școlii doctorale s-au derulat în 19 iunie 2023, 

când s-au ocupat locul de director și 3 locuri de membru al consiliului școlii, al patrulea loc 

fiind completat în octombrie 2023, conform celor două procese verbale ale ședințelor cu aceste 

subiecte pe ordinea de zi. 

c) Directorul CSUD a fost desemnat prin concurs public, dovezile aferente concursului 

regăsindu-se în - Anexa IOSUD-37. În ceea ce priveşte alegerea studenţilor la nivelul CSUD, a 

se vedea - Anexa IOSUD-38. 

La nivelul Şcolii doctorale Administrarea Afacerilor alegerile aferente funcţiei de 

director al şcolii doctorale, cât şi cele privind membrii Consiliului Şcolii Doctorale 

Administrarea Afacerilor s-au desfăşurat în concordanţă cu procedura operaţională PO_CSUD-

08 – Anexa IOSUD-36. 

d) ASE are elaborată o politică proprie de recrutare și de admitere a studenților, pe 

care o aplică în mod transparent și riguros, respectând principiul egalității șanselor tuturor 

candidaților,  fără nici o discriminare, toate acestea fiind precizate în cadrul „Metodologiei 

privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de doctorat”. Concursul 

de admitere se organizează în baza unei metodologii de admitere, elaborată de către CSUD, 

avizată de Consiliul de Administraţie şi aprobată de Senatul ASE. Metodologiile sunt 

actualizate anual pentru toate ciclurile de studii universitare și devin publice prin prezentarea 

pe site-ul oficial al universității, cu cel puțin 6 luni înainte de data de susținere a concursului de 

admitere.   

Pentru a veni în sprijinul candidaților, ASE pune la dispoziția acestora, în fiecare an, 

toate informațiile privind desfășurarea concursului de admitere prin publicarea pe site-ul 

universităţii (vezi http://doctorat.ase.ro/admitere). Pentru perioada 2015-2023, metodologiile 

de admitere sunt centralizate în tabelul de mai jos: 

 

Tabelul 5. Metodologii privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere  

la studiile universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire metodologie Cod anexă 

1 2015-2016 Metodologie privind organizarea 

și desfășurarea admiterii  la 

studiile universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-39; IOSUD-40 

2 2016-2017 Metodologie privind organizarea 

și desfășurarea admiterii  la 

studiile universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-41; IOSUD-42 

file:///D:/Users/imac/Downloads/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///D:/Users/imac/Downloads/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-36_PO-BCSUD-08_Organizarea_si_desf_proc_de_alegeri_la_nivelul_S.D._Ed.1-2018,_Rev2-2020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-02%20Procese%20verbale%20ale%20alegerilor.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-37_PV_alegeri_la_nivelul_CSUD.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-36_PO-BCSUD-08_Organizarea_si_desf_proc_de_alegeri_la_nivelul_S.D._Ed.1-2018,_Rev2-2020.pdf
http://doctorat.ase.ro/admitere
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-39_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_11.03.2015.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-40_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr__2016-2017_09.12.2015.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-41_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2017-2018_14.12.2016.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-42_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_stud_univ_de_dr_2016-2017compl_grafic_27.07.2016.pdf
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3 2017-2018 Metodologie privind organizarea 

și desfășurarea admiterii  la 

studiile universitare de doctorat  

Anexa IOSUD-43  

4 2018-2019 Metodologie privind organizarea 

și desfășurarea admiterii  la 

studiile universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-44; IOSUD-45 

5 2019-2020 Metodologie privind organizarea 

și desfășurarea admiterii  la 

studiile universitare de doctorat 

Anexa IOSUD-46 

6 2020-2021 Metodologia privind organizarea 

și desfășurarea concursului de 

admitere online la programele de 

studii universitare de doctorat, 

anul universitar 

Anexele IOSUD-47; IOSUD-48; 

IOSUD-49; IOSUD-50. 

7 2021-2022 Metodologia privind organizarea 

și desfășurarea concursului de 

admitere online la programele de 

studii universitare de doctorat, 

anul universitar 

https://www.senat.ase.ro/wp-content/ 

uploads/2021/20210523/Hot.Senat% 

20nr.%2065%20din%2023.05.2021_ 

Mod.Metod.adm.doctorat.pdf 

8 2022-2023 Metodologia privind organizarea 

și desfășurarea concursului de 

admitere online la programele de 

studii universitare de doctorat, 

anul universitar 

https://senat.ase.ro/wp- 

content/uploads/2021/20211 

215/17.Hot.Senat%20nr.%2 

0246%20din%2015.12.2021 

_Metod._adm.prog.doctorat%202021-

2022.pdf 

Sursa: http://senat.ase.ro/hotarari 

 

 

Pentru anul universitar 2022-2023 Regulamentul privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere la programele de studii universitare de doctorat (Hotărâre Senat nr. 100 

din 22.06.2022) este disponibil la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regu

lament%20admitere%20doctorat_rev.pdf  

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt 

avizate de Consiliul școlii doctorale și de Consiliul Facultății din structura căreia face parte 

Școala doctorală, avizate de CSUD și de Consiliul de administrație al ASE și aprobate de  

Senatul ASE pentru fiecare an universitar. Pentru anul universitar 2019-2020, informaţiile sunt 

disponibile la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%2

0adm 

Pentru anul 2021-2022, informațiile sunt disponibile aici: 

http://www.doctorat.ase.ro/admitere-2021. Pentru anul 2022-2023, informațiile sunt 

disponibile aici: https://doctorat.ase.ro/admitere/arhiva-admitere/ 

În ceea ce priveşte finalizarea studiilor, pentru fiecare ciclu al studiilor universitare, 

ASE stabileşte criterii minimale pentru susţinerea tezelor de doctorat în domeniile de doctorat 

organizate, aferente celor două ramuri de ştiinţă: ştiinţe economice şi ştiinţe juridice – Anexa 

IOSUD-51. Acestea sunt publicate pe site-ul ASE: 

file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-43_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2017-2018_10.02.2017.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-44_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2018-2019_13.12.2018.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-45_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2018-2019_19.07.2018.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-46_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2019-2020_19.12.2018.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-47_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2020-2021_18.12.2019.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-48_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_adm_online_studii_univ_de_dr_2020-2021_25.05.2020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-49_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021_modif_a.4_02.06.20.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-50_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021,_modif_a1.4__26.06.20.pdf
https://senat.ase.ro/wp-
http://senat.ase.ro/hotarari
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-51_Metodologie_de_evaluare_si_sustinere_a_tezei_de_doctorat.pdf
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http://doctorat.ase.ro/criterii_minimale_sustinere_teza, dar în acelaşi timp, pune la dispoziţia 

doctoranzilor şi un ghid privind elaborarea tezei de doctorat, disponibil pe site-ul CSUD: 

https://doctorat.ase.ro/metodologie-sustinere-teza-de-doctorat/. În cadrul domeniului de studii 

universitare de doctorat supus evaluării, organizarea şi desfăşurarea studiilor universitare de 

doctorat se realizează la nivelul Şcolii Doctorale Administrarea Afacerilor, cu respectarea 

reglementărilor interne IOSUD-ASE privind admiterea – Anexa SDAA-03, respectiv 

finalizarea studiilor doctorale – Anexa SDAA-04. 

e) La nivelul ASE calitatea de conducător de doctorat a fost dobândită prin ordin de 

ministru cu respectarea reglementărilor legale în domeniu, în vigoare la momentul dobândirii 

acestei calități. În prezent, dobândirea calităţii de conducător de doctorat impune susţinerea 

concursului de abilitare, în baza căruia este emis ordinul ME privind acordarea atestatului de 

abilitare. În cadrul ASE, organizarea şi desfăşurarea procesului de obţinere a atestatului de 

abilitare are la bază ”Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a 

atestatului de abilitare” (https://doctorat.ase.ro/abilitare/reglementari-si-metodologii-

abilitare/) - Anexa IOSUD-52. 

În ceea ce privește echivalarea doctoratului obținut în alte state, la nivelul ASE se aplică 

reglementările legale în vigoare reprezentate de procedurile Consiliului Național de 

Recunoaștere și Echivalare a Diplomelor (vezi https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare), fiind 

stabilită și o procedură operațională internă în acest sens - Anexa CSUD-53. 

f) Potrivit Cartei ASE, studiile universitare de doctorat dispun, în cadrul instituțional al 

IOSUD – ASE, de sisteme proprii și specifice de conducere și administrare a programelor de 

studii și cercetare, inclusiv la nivelul școlilor doctorale. La nivelul IOSUD funcționează 

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat. La nivelul fiecărei școli doctorale 

funcționează Consiliul școlii doctorale. Aceste structuri funcționează conform prevederilor 

legii educației, ale codului studiilor universitare de doctorat și a regulamentului instituțional de 

organizare și desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat, deciziile fiind luate 

în cadrul ședințelor CSUD - Anexele CSUD-54, CSUD-55, CSUD-56, CSUD-57, CSUD-58.  

Consiliul Școlii doctorale  Administrarea Afacerilor se întruneşte în mod regulat de cel 

puţin trei ori pe an, la cererea directorului şcolii doctorale sau a cel puţin unei treimi din numărul 

membrilor săi, precum și ori de câte ori este cazul pentru a soluționa probleme curente. Anexa 

SDAA-06. 

g) Candidații declarați admiși sunt înmatriculați la începutul anului universitar și încheie 

cu ASE un contract de studii, în care sunt prevăzute drepturile şi obligațiile părților, care se 

semnează la data de 01 octombrie a fiecărui an universitar - Anexa CSUD-59. Pentru anul 

universitar 2022-2023, formularul contract este postat pe site: Contract Doctorat Anul 1 2022-

2023. https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/  
h) Procesul de aprobare a numărului de locuri și a temelor scoase la concurs de Școala 

Doctorală Administrarea Afacerilor pornește de la membrii ei. Directorul școlii anunță 

calendarul elaborării temelor pentru sesiunile următoare de admitere. Membrii școlii trimit 

propunerile către directorul școlii. Acesta le supune avizării în Consiliul Școlii Doctorale 

Administrarea Afacerilor. Ulterior, se intră în procesul intern de avizare – consiliul facultății, 

CSUD, CA și Senat, aceasta din urmă fiind structura decizională finală. 

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2021-2022 se regăsesc aici : 

http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20s

i%20teme%20admitere%20doctorat_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-

2021-2022.pdf 

http://doctorat.ase.ro/criterii_minimale_sustinere_teza
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-03%20Procese%20verbale%20concurs%20admitere.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-04%20Dovezi%20privind%20finalizarea%20studiilor%20doctorale.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-52_Metodologia_de_organizare_si_desf_a_proc_de_obtinere_a_atestatului_de_abilitare.pdf
https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-53_PO_BCSUD_02_Recunoasterea_automata_in_ASE_a_diplomei_de_dr_si_a_titlului_de_dr_Ed.1_Rev.1.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-54_SEDINTE_CSUD_2015-2016.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-55_SEDINTE_CSUD_2016-2017.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-56_SEDINTE_CSUD_2017-2018.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-57_SEDINTE_CSUD_2018-2019.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-58_SEDINTE_CSUD_2019-2020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-06%20Sedintele%20consiliului%20scolii%20doctorale.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-06%20Sedintele%20consiliului%20scolii%20doctorale.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-59_Contract_de_scolarizare_doctorat.pdf
https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/
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Temele scoase la concurs pentru anul 2022-2023 se regăsesc accesând link-ul: 

https://doctorat.ase.ro/admitere-2022 

Admitere 2022-2023 – Programe Doctorale in Economie si Drept – Academia de Studii 

Economice din Bucuresti (ase.ro) 

 

A.1.1.2. Regulamentul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor - Anexa SDAA-01 

include criterii, proceduri și standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 

din HG nr. 681/ 2011, cu modificările și completările ulterioare. 

 

a) la art. 8, art. 14(3) și art. 15(2) se precizează modalitatea de acceptare de noi 

membri conducători de doctorat, iar la art. 14(4) și art. 22 se specifică modalitatea în care  

poate fi retrasă calitatea de membru al școlii doctorale; 

b)  la art. 14(5) și art.32 sunt evidențiate mecanismele prin care se iau deciziile în ceea 

ce privește oportunitatea, structura și conținutul programului de pregătire bazat pe studii 

universitare avansate; 

c) la 15(8), art. 18  și art. 19 se evidențiază procedurile de schimbare a conducătorului 

de doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de mediere a conflictelor; 

d) la art. 29(2 și 3) se fac referiri privind condițiile în care programul de doctorat poate 

fi întrerupt; 

e) la art. 40 și art. 41 există referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în 

cercetarea științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) la art. 34 se fac referiri specifice la asigurarea accesului la resursele de cercetare;  

g) la 32(3) se prevăd obligaţiile de frecvenţă ale studenţilor-doctoranzi cu referiri 

specifice la cursuri de pregătire, pentru studenții doctoranzi din anul I, în domeniul cercetării 

avansate, cu scopul de a dezvolta abilități și competențe de realizare a unor studii empirice și 

de utilizare a unor modele și tehnici cantitative de cercetare avansată a fenomenelor financiar-

monetare.  

A.1.1.3. Școlile doctorale din cadrul IOSUD ASE se organizează pe discipline sau 

tematici disciplinare și interdisciplinare, specifice fiecărui domeniu de doctorat. La nivelul 

IOSUD ASE se organizează 2 cursuri comune, în limbile română și engleză, pentru toate școlile 

doctorale, iar fiecare școală doctorală organizează alte 2 cursuri, specifice fiecărei specializări. 

Disciplinele organizate de SDAD sunt: Excelența în afaceri și Strategii de dezvoltare în 

sectorul serviciilor. 

Cursurile și programarea acestora se regăsesc și pe site-ul doctorat.ase.ro. 

https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/   

SDAD organizează periodic seminare științifice pentru doctoranzi: 

https://doctorat.ase.ro/activitati/seminare-planificare/      

Deasemenea, temele scoase la concurs vizează tematici interdisciplinare, aferente 

managementului în organizații publice și private, la nivel de firme sau de industrii, în 

conformitate cu expertiza conducătorilor de doctorat. 

 

 

A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii 

studiilor de doctorat. 

https://doctorat.ase.ro/admitere-2022
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-01%20Regulament_SD_AA.pdf
https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/
https://doctorat.ase.ro/activitati/seminare-planificare/
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A.1.2.1. ASE are un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza 

datelor și informațiilor relevante pentru evaluarea și asigurarea instituțională a calității. 

Gestionarea bazelor de date în ASE este realizată de către DTIC –  Anexa IOSUD-19. 

Proceselor care se desfășoară în ASE sunt informatizate: admiterea studenților, 

repartizarea locurilor în cămin, gestionarea activității de cercetare științifică, evidența 

studenților, situațiile școlare, completarea suplimentului la diplomă, acordarea burselor și 

mobilităților intracomunitare - Anexa IOSUD-20. 

A.1.2.2. Pentru menținerea și întărirea imaginii de profesionalism a studenților, a 

personalului didactic și de cercetare din ASE și a celorlalte categorii de personal didactic din 

învățământul preuniversitar care primesc grade didactice sub sigla ASE, din 2015, universitatea 

a implementat procedura operațională Verificarea antiplagiat, prin care este definită 

modalitatea de utilizare a sistemului antiplagiat în concordanță cu specificațiile tehnice ale 

Platformei Sistemantiplagiat.ro. Procedura se aplică tuturor tezelor de doctorat, cărților și 

articolelor ce sunt susținute/publicate în ASE - Anexa IOSUD-60. De asemenea, a fost elaborată 

și publicată Strategia de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-2030: 

https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Legislatie/Strategia%20ASE%20-

%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf  

La nivelul SDAA, rezultatele verificării antiplagiat sunt evidențiate în atestatele privind 

raportul de similitudine – Anexa SDAA-07. Din totalul de 84 doctoranzi care au finalizat teza 

în perioada 2015-2020 (ultimii 5 ani), 100 % au fost admişi pentru susținere în baza rezultatelor 

aplicării procedurii de verificare antiplagiat. Valorile medii ale coeficientilor de similitudine 

pentru tezele susținute în cadrul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor   în ultimii cinci ani 

supuși evaluării au fost 3,33 % pentru C1 și  1 % pentru C2. 

În anul universitar 2021-2022 au fost susținute la Șoala Doctorală Administrarea 

Afacerilor 10 teze de doctorat, acestea îndeplinind condițiile cu privire la indicatorii antiplagiat. 

Toate cele 19 teze de doctorat susținute în anul univesitar 2022-2023 au fost verificate 

anterior susținerii anti-plagiat și nu au existat probleme din această perspectivă, având 

coeficienți de similitudine care s-au încadrat în limite acceptabile. 

 

A.2. Infrastructura de cercetare 

A.2.1. IOSUD/ Școlile doctorale dețin o infrastructură modernă de cercetare care să  

susțină derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat. 

A.2.1.1. Activitatea didactică și de cercetare a programelor de studii se desfășoară în 

spații de învățământ aflate în patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare, platforme online – dotate corespunzător cu tehnică de calcul, sisteme multimedia 

(video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-uri etc.). 

Sălile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice, corespunzător stadiului 

actual de dezvoltare a cunoașterii științifice de învățare, predare și comunicare care facilitează 

activitatea cadrului didactic și receptivitatea fiecărui student (videoproiector, calculator, ecran 

proiecție, echipamente videoconferință, studio TV, flipchart) – Anexele IOSUD-19 și IOSUD-

20. În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier adecvat. 

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc). 

Lucrările aplicative prevăzute la disciplinele de specialitate din planurile de învățământ 

se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și echipament specific. 

file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-60_PO_DMCI-02_Verificarea__antiplagiat_Ed.1-2019_Rec.1-2019.pdf
https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Legislatie/Strategia%20ASE%20-%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf
https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Legislatie/Strategia%20ASE%20-%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-07%20Centralizator%20coeficienti%20de%20similitudine.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
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Seminariile se desfășoară în săli de seminarizare/laboratoare didactice, dotate cu sisteme 

multimedia și tehnică corespunzătoare (videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție). 

Studenţii doctoranzi din Școala Doctorală Administrarea Afacerilor, pentru 

desfăşurarea activităţii de cercetare, au acces la infrastructura aferentă bazei materiale a IOSUD 

–ASE. În plus,  accesul este permanent la sălile şi laboratoarele departamentelor din cadrul 

Facultății Business și Turism, Departamentul Business, Științele Consumatorului și 

Managementul Calității, unde se desfăşoară seminarii ştiinţifice şi întâlnirile cu comisiile de 

îndrumare Anexa SDAA-08. 

 

 A.2.1.2. Studenţii doctoranzi ai Şcolii Doctorale Administrarea Afacerilor beneficiază, 

prin intermediul IOSUD de acorduri de cooperare încheiate cu universități din străinătate, cu 

institute de cercetare - Anexa IOSUD-61. SDAA  beneficiază de  acorduri  internaţionale de 

colaborare încheiate la nivelul  Facultăţii Business și Turism - Anexa SDAA-09. Valorificarea 

acordurilor de colaborare dintre universități s-a realizat prin organizarea de cursuri şi seminarii 

de cercetare cu participarea unor invitați: experți internaţionali, profesori de la universităţi de 

prestigiu din străinătate. Anexa CSUD-68, Anexa SDAA-10.  

 

A.2.1.3. IOSUD este preocupată de înnoirea permanentă a infrastructurii de cercetare 

prin care se asigură studenților doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin achiziția 

de abonamente la baze de date internaționale, precum și prin dotarea unor laboratoare cu 

infrastructură de cercetare avansată. Resursele utilizate în dezvoltarea infrastructurii de 

cercetare provin atât din proiectele câștigate în cadrul competițiilor de finanțare a infrastructurii 

de cercetare, cât și din venituri proprii. Anexa IOSUD-64, Anexa IOSUD-72. 

 

A.3. Calitatea resursei umane 

A.3.1. La nivelul fiecărei școli doctorale există suficient personal calificat astfel încât să 

fie asigurat un proces educațional de calitate. 

 

A.3.1.1. În cadrul SDAA, la momentul realizării raportului de evaluare internă, an 

universitar 2019-2020 își desfășurau activitatea 20 conducători de doctorat. Anexa SDAA-05.  

În anul universitar 2021-2022, la data de 30 septembrie 2022 și-au desfășurat activitatea 

27 de conducători de doctorat. 

În perioada 2022-2023 în cadrul Școlii Doctorale Administrarea afacerilor și-au 

desfășurat activitatea 29 de conductori de doctorat, din care 2 s-au retras după ce ultimii 

doctoranzi coordonați au susținut tezele de doctorat, astfel că la începutul anului univesitar 

2023-2024 mai figurau 27 de conducători de doctorat. 

Ponderea conducătorilor de doctorat din cadrul Școlii Doctorale Administrarea 

Afacerilor care coordonează concomitent mai mult de 8 studenți doctoranzi, dar nu mai mult 

de 12, aflați în perioada studiilor universitare de doctorat (3 ani la care se adaugă perioadele de 

prelungire acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 

681/2011, cu modificările și completările ulterioare), nu depășește 20%, fiind de 0 - Anexa 

SDAA-11 şi Anexa SDAA-12. 

Situația centralizată la nivel CSUD se prezintă conform tabelului 7. 

 

file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-08%20Baza%20tehnico-materiala.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-61_Acorduri_de_cooperare_bilaterale_operationale.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-09%20Acorduri%20internationale.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-10%20Lista%20Experti%20externi-Profesori%20invitati.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-64_Abonamente_baze_de_date.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-72_Investiții_în_infrastructura_de_cercetare_pt_doctoranzi_2016-2020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-05%20Situatia%20conducatorilor%20de%20doctorat%20la%20nivelul%20SDAA.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-11%20Situatie%20centralizatoare%20a%20doctoranzilor%20pe%20conducatori%20de%20doctorat.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-12%20Situatie%20detaliata%20a%20doctoranzilor%20coordonati%20pe%20conducatori%20de%20doctorat.pdf
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Tabelul 7. Ponderea conducătorilor de doctorat care coordonează concomitent mai mult de 8 studenți 

doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în perioada studiilor universitare de doctorat (cfm. HG.681, art 

39) 

An universitar 2020-2021 

Scoli 

doctorale 

IOSUD 

SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 

TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

20 23 26 16 12 22 19 19 26 19 6 208 

Conducători 

de doctorat 

care 

coordonează 

mai mult de 

8 studenți 

doctoranzi, 

dar nu mai 

mult de 12, 

cfm.HG.681, 

art 39 

0 2 1 0 1 0 3 0 0 1 0 8 

Pondere 0% 8,70% 3,85% 0% 8,33% 0% 15,79% 0% 0% 5,26% 0% 3,84% 

An universitar 2021-2022 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

23 23 29 21 14 23 24 20 28 19 7 231 

Conducători 

de doctorat 

care 

coordonează 

mai mult de 

8 studenți 

doctoranzi, 

dar nu mai 

mult de 12, 

cfm. 

HG.681, art 

39 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Pondere 0% 0% 0% 0% 0% 0.04% 0% 0% 0% 0% 0% 0.004% 

An universitar 2022-2023 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

29 24 29 23 13 25 24 23 27 19 7 

 

243 

 

Conducători 

de doctorat 

care 

coordonează 

mai mult de 

8 studenți 

doctoranzi, 

dar nu mai 

mult de 12, 

cfm. 

HG.681, art 

39 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Pondere 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 
0% 
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A.3.1.2. La nivelul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor, din cadrul domeniului de 

doctorat administrarea afacerilor, procentul conducătorilor de doctorat titulari ai IOSUD 

implicati în activitățile didactice aferente programului de studii universitare de doctorat este de 

75 % – Anexa SDAA-13. În anul universitar 2021-2022 în cadrul Școlii Doctorale 

Administrarea Afacerilor își desfășoară activitatea 27 de membri, din care 20 sunt titulari ASE 

(74,07%). Din cei 7 membri care nu sunt titulari, 4 sunt pensionari ASE, iar 4 provin de la alte 

universități. În anul 2022-2023 și-au desfășurat activitatea în Școala Doctorală Administrarea 

afacerilor 29 de membri, din care la sfârșitul perioadei s-au retras 2. În acest fel, la începerea 

anului universitar 2023-2024 activau 27 de membri, din care 22 titulari ASE, 2 pensionari și 3 

de la alte universități. 

În tabelul 8 este prezentată situația centralizatoare a cadrelor didactice titulare a tuturor 

scolilor doctorale pentru anii universitari 2020-2021, 2021-2022 și 2022-2023. 

 

Tabelul 8. Conducători de doctorat - titulari IOSUD 

2020-2021 

Scoli 

doctorale 
SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE 

SDMA

N 
SDMK SDD 

TOTA

L 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

20 23 26 16 12 22 19 19 26 19 6 208 

Conducători 

de doctorat 

titulari 

IOSUD 

15 16 24 13 9 18 15 16 20 14 3 163 

Pondere 

titulari 

IOSUD în 

total 

75% 70% 92,30% 81,25% 75% 81,81% 78,94% 84,21% 76,92% 73,68% 50% 78,36% 

2021-2022 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 

TOTA

L 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

23 23 29 21 14 23 24 20 28 19 7 231 

Conducători 

de doctorat 

titulari 

IOSUD 

20 21 29 18 13 20 24 20 22 18 6 214 

Pondere 

titulari 

IOSUD în 

total 

86.96

% 

91.30

% 

100.00

% 

85.71

% 
92.86

% 

86.96

% 
100.00

% 

100.00

% 84.61% 
94.74

% 

85.71

% 

92.64

% 

2022-2023 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

29 24 29 23 13 25 24 23 27 19 7 
243 

 

Conducători 

de doctorat 

titulari 

IOSUD 

26 22 29 20 12 23 24 22 26 18 6 228 

Pondere 

titulari 

IOSUD în 

total 

89,65% 

 

 

91,66% 

 

 

100% 

 

 

86,95% 

 

 

 

 

92,30% 

 

 

92% 

 

 

100% 

 

 

95,65% 

 

 

96,29% 

 

 

94,73% 

 

 

85,71% 

 

 

93,82% 

 

 

 

 

file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-13%20Lista%20conducatorilor%20de%20doctorat.pdf
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Dacă în perioada 2015-2020, perioadă supusă evaluării inițiale, din cei 20 de membri ai 

școlii 2 nu îndeplineau standardele minimale CNATDCU, necesare și obligatorii pentru 

obținerea atestatului de abilitare, ceea ce reprezenta 10% din totalul lor, în prezent, toți cei 27 

de membri îndeplinesc aceste standarde. Această situație de îndeplinire de 100% a standardelor 

minimale de către membrii afiliați reflectă calitatea resursei umane implicate în activitățile 

școlii, preocuparea pentru perfecționarea continuă, dar și selecția atentă a revistelor în care 

diseminează rezultatele cercetărilor. De asemenea, tematica cercetărilor desfășurate de membrii 

școlii sunt concordante cu profilul școlii și reflectă preocupări actuale ale științei din domeniul 

administrării afacerilor. Membrii școlii doctorale au publicat articole științifice în reviste cotate 

Web of Science atât din țară (Amfiteatru economic), cât și din străinătate și au atras și pe 

doctoranzi în colectivele de redactare a materialelor științifice. O parte a conducătorilor de 

doctorat sunt implicați în echipa redacțională a revistei Amfiteatru economic, contribuind activ 

la creșterea indicilor scientometrici ai acesteia, cu efect favorabil la cercetarea din cadrul ASE. 

De asemenea, toți conducătorii de doctorat din școală din anii 2021-2022, 2022-2023 și în 

prezent îndeplinesc standardele minimale CNATDCU. 

B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de 

admitere 

B.1.1. Candidații admiși la studiile de doctorat sunt de cea mai înaltă calitate, sunt 

diversificați ca reprezentare de gen și socială. 

B.1.1.1. IOSUD-ASE are o politică de admitere la studii universitare de doctorat cu 

criterii clar definite, una dintre probele concursului de admitere fiind de tip interviu, examenul 

de specialitate – Anexa IOSUD-50. Un criteriu de evaluare important în etapa de admitere este 

C1-rezultatele științifice ale candidatului în domeniul ales. 

 

B.1.1.2. IOSUD-ASE are o politică de stimulare a înmatriculării studenților doctoranzi 

proveniți din medii sociale dezavantajate, prin acordarea unor burse pentru susținerea financiară 

a studenților cu venituri reduse – Anexa IOSUD-62  Metodologie privind acordarea burselor 

și a altor forme de sprijin social pentru studenții de la învățământul cu frecvență în anul 

universitar 2019-2020 (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodolog

ie%20burse.pdf), iar pentru anul universitar 2021-2022 https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20210922/32.Hot.Senat%20nr.%20199%20din%2022.09.2021_Met.ac

ord.burse.pdf, precum și (vezi https://social.ase.ro/wp-content/uploads/2023/02/Metodologie-

acordare-burse-2022-2023.pdf)  sau implementarea unor măsuri de sprijin care să prevină 

abandonul universitar. În cadrul Şcolii Doctorale Administrarea Afacerilor nu s-au identificat 

astfel de situaţii. Cu toate acestea, există studenți doctoranzi cu statut de refugiat sau aparținând 

comunității românilor de pretutindeni. Metodologia privind acordarea burselor în cadrul ASE 

în anul universitar 2022-2023 este acesibilă la adresa 

https://ase.ro/app/uploads/2023/03/Metodologie-acordare-burse-2022-2023.pdf  

 

B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru 

a îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări 

comportamentul etic în știință. 

 

file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-50_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021,_modif_a1.4__26.06.20.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-62_Met_priv_acord_burselor_și_a_altor_forme_de_sprijin_2019-2020.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
https://ase.ro/app/uploads/2023/03/Metodologie-acordare-burse-2022-2023.pdf
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B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul 

ASE, 22 discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea ştiinţifică a doctoranzilor.  

 

Tabelul 6. Discipline din cadrul programului de pregătire doctorală – SDAA 

Nr.crt. Denumire disciplină 

1. Etică și integritate academică 

2. Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea științifică 

3. Excelența în afaceri 

4. Strategii de dezvoltare în sectorul serviciilor 

Sursa: Planuri de învățământ 

 

Două discipline sunt organizate la nivel de IOSUD, de către CSUD, celelalte 2 discipline 

fiind organizate în cadrul Școlii doctorale Administrarea Afacerilor. Dintre cele 4 discipline, o 

disciplină este destinată studiului aprofundat al metodologiei cercetării științifice și al 

prelucrării statistice a datelor economice. – Anexele SDAA-14;  SDAA-15;  SDAA-16 şi  

SDAA-17.  

 

B.2.1.2. În planurile anuale de învățământ ale Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor 

există  o disciplină dedicată eticii în cercetarea științifică și proprietății intelectuale denumită, 

în cadrul planului de învăţământ al anului universitar 2019-2020 „Etică și integritate 

academică”-  SDAA-14;  SDAA-15;  SDAA-16 şi  SDAA-17 

 

B.2.1.3. Prin disciplinele incluse în programul de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate aferent domeniului de doctorat administrarea afacerilor, din cadrul Școlii Doctorale 

Administrarea Afacerilor se asigură:  

- înțelegerea modului în care se efectueazǎ analiza criticǎ, evaluarea şi sintetiza ideilor 

noi şi complexe, precum şi modul în care se redacteazǎ articolele ştiinţifice şi sunt respectate 

regulile de eticǎ şi integritate academicǎ; 

- dobândirea şi consolidarea cunoştinţelor cu privire la modul în care se efectueazǎ 

redactarea unui articol ştiinţific, aparatul critic al unei lucrǎri ştiinţifice, citarea surselor, aspecte 

ale lipsei de onestitate academică;   

- cunoasterea caracteristicilor modelelor de excelenţǎ, a criteriilor de evaluare a 

organizatiilor în raport cu aceste modele; 

- îmbunatatirea abilitǎţilor de comunicare, leadership şi autoevaluare pentru doctoranzi;  

- construirea şi utilizarea metodelor şi modelelor specifice cercetǎrii ştiinţifice de tip 

cantitativ şi calitativ în cadrul cercetǎrii doctorale din domeniul ştiinţelor economice;  

- asistarea doctoranzilor în formarea gândirii economice strategice, precum și 

familiarizarea doctoranzilor cu metodele utilizate pentru a schiţa strategii şi proiectele de 

dezvoltare în sectorul serviciilor. 

Astfel că, în urma parcurgerii programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate, orice doctorand:  

- va fi familiarizat cu cerinţele fundamentale ale redactǎrii unei lucrǎri ştiinţifice (tezǎ 

de doctorat, articole) şi includerea elementelor de eticǎ şi integritate academicǎ în activitatea de 

cercetare ştiinţificǎ 

- va înțelege cadrul conceptual și metodologic privind execelența în afaceri, evidenţiind 

factorii critici, metodele si tehnicile specifice excelentei in afaceri, pentru dezvoltarea 

sustenabilă a organizatiilor, în contextul globalizării;  

file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-14%20Plan%20invatamant%202018%20-%202019.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-15%20Plan%20de%20invatamant%202019%20-%202020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-16%20Fise%20discipline%202018%20-2019.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-17%20Fise%20discipline%202019%20-%202020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-17%20Fise%20discipline%202019%20-%202020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-14%20Plan%20invatamant%202018%20-%202019.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-15%20Plan%20de%20invatamant%202019%20-%202020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-16%20Fise%20discipline%202018%20-2019.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-17%20Fise%20discipline%202019%20-%202020.pdf
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- va putea folosi metodele fundamentale de cercetare care sunt aplicate în domeniul 

cercetarii ştiinţifice de tip cantitativ şi calitativ;  

- va fi capabil să fundamenteze strategii de dezvoltare a sectorului serviciilor, 

evidenţiind factorii competitivitǎţii în noua economie, domeniile prioritare şi obiectivele 

strategice pentru dezvoltarea durabilǎ a serviciilor în ţara noastrǎ. 

Competențele specifice profesionale şi transversale sunt evidențiate în grilele de 

competenţe şi fisele disciplinelor cuprinse în planurile anuale de învățământ ale Școlii 

Doctorale Administrarea Afacerilor – Anexele SDAA-18 și SDAA-19. 

 

B.2.1.4. Programele de studii universitare de doctorat din ASE corespund nivelului 8 de 

calificare, conform Cadrului național al calificărilor, conținutul acestora fiind analizat în 

ședințele consiliului Facultății Business și Turism Anexele SDAA-20 și SDAA-21 

 

B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora 

B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la 

conferințe științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, 

comenzi de servicii 

 

B.3.1.1. În cadrul SDAA rezultatele cercetării sunt valorificate de către studenţii 

doctoranzi prin prezentări la conferințe științifice, publicații științifice specifice domeniului, 

prin participări la evenimente științifice, workshop-uri doctorale, conferințe doctorale - Anexa 

SDAA-22.  

În anul universitar 2022-2023 studenții doctoranzi aflați în stagiu au publicat 40 articole 

în jurnale, din care e Web of Science și 37 BDI și 82 de lucrări în conferințe. 16 studenți 

doctoranzi au fost membri în echipe de proiecte de cercetare instituționale. 

 

B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate 

B.4.1. Tezele de doctorat finalizate îndeplinesc standarde ridicate de calitate. 

B.4.1.1. La nivelul IOSUD-ASE nu au existat în ultimii cinci ani cazuri de teze 

invalidate, fără drept de  refacere și reluare a procesului de susținere publică. Toate tezele de 

doctorat susținute în cadrul Scolii Doctorale Administrarea Afacerilor au fost validate de către 

Consiliului General CNATDCU - Anexa  SDAA-23. 

 

C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității 

C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică o procedură pentru monitorizarea 

asigurării interne a calității, precum și politici de asigurare internă a calității relevante 

 

C.1.1.1. IOSUD-ASE a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și 

monitorizare internă a evoluției școlilor doctorale. Aceasta include activitatea științifică a 

conducătorilor de doctorat, infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de 

cercetare, precum și  procedurile și normele pe baza cărora se organizează studiile doctorale – 

Anexa IOSUD-63, prin care se au în vedere următoarele aspecte: evaluarea activităţii 

organizatorice a şcolilor doctorale, evaluarea activităţii științifice a conducătorilor de doctorat, 

file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-18%20Grile%20competente%202018%20-%202019.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-19%20Grile%20competente%202019%20-%202020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-20%20Proces%20verbal%20avizare%20plan%20invatamant%202018%20-%202019.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-21%20Proces%20verbal%20avizare%20plan%20invatamant%202019%20-%202020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-22%20Valorificarea%20rezultatelor%20cercetarii.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-22%20Valorificarea%20rezultatelor%20cercetarii.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-23%20Lista%20absolventilor%20cu%20teze%20validate.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-63_PO_CSUD_03_Evaluare_interna_SD.pdf
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evaluarea activităţii științifice a studenților doctoranzi, determinarea gradului de satisfacţie a 

studenților, precum şi elaborarea planului de măsuri și monitorizare care să contribuie la 

îmbunătăţirea activităţii şcolilor doctorale. În anul universitar 2021-2022, CSUD a elaborat un 

plan de măsuri ce își propune atingerea a 6 obiective, precum: creșterea numărului de studenți 

doctoranzi înscriși la programele de studii universitate de doctorat, respectiv a numărului de 

teze susținute, susținerea activității de cercetare științifică a studenților doctoranzi - Anexa 

CSUD-73. 

 

 

C.1.1.2. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliul Studiilor 

Universitare de Doctorat (CSUD), prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi 

având dreptul să aleagă și să fie aleși - Anexa IOSUD-38 

În anul universitar 2022-2023 au avut loc și alegeri pentru directorii de școli doctorale, 

respectiv consiliul scolii doctorale. Conform ultimelor alegeri, din Consiliul SDAA fac parte, 

alaturi de directorul scolii, 2 conducători de doctorat din SDAA, 2 reprezentanți ai mediului de 

afaceri și 2 studenți doctoranzi: https://doctorat.ase.ro/programe/administrarea-afacerilor/ 

 

C.1.1.3. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliile Școlilor 

Doctorale, prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi având dreptul să aleagă 

și să fie aleși. În 18.10.2023 a avut loc alegerea reprezentanților studenților doctoranzi ca 

membrii în Consiliul SDAA - Anexa SDAA-24  

 

C.1.1.4. În baza evaluărilor periodice, SDAA elaborează politici de acțiune în vederea 

remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și academice a 

doctoranzilor. Planul de măsuri are precizate termene clare de realizare a acţiunilor corective, 

cât şi responsabili în acest sens - Anexa SDAA-25.  

 

C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare 

C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv 

informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic. 

C.2.1.1. Toate metodologiile și reglementările privind organizarea și desfășurarea 

concursurilor de admitere sunt publice precum și orice alte informații de interes public sunt 

disponibile pentru cei interesați pe site www.ase.ro, cu respectarea reglementărilor generale cu 

privire la protecția datelor. 

Tabelul 7. Adrese de afișare a informațiilor de interes public 

Nr. 

crt. 
Act normativ intern Link-ul 

1 Regulamentul școlii 

doctorale              

Regulamentul școlilor doctorale este postat pe pagina fiecărei 

școli doctorale: http://doctorat.ase.ro 

2 Metodologia privind 

organizarea și 

desfășurarea admiterii 

la studiile universitare 

de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/admitere 

file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
https://doctorat.ase.ro/programe/administrarea-afacerilor/
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-24%20Proces%20verbal%20alegeri%20doctoranzi.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-25%20Plan%20de%20actiuni.pdf
http://www.ase.ro/
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3 Contractul de studii http://doctorat.ase.ro/formulare 

4 Metodologia de 

evaluare și susținere a 

tezei de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/procedura-sustinere 

5 Conținutul 

programelor de studii 

https://planinvatamant.ase.ro 

 

http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-

bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR 

%20ANUL%20I%20AFISATA%20PE%20SITE.pdf 

 

6 Profilul științific și 

ariile tematice / temele 

de cercetare ale 

conducătorilor de 

doctorat din domeniu, 

precum și date 

instituționale de 

contact ale acestora 

http://doctorat.ase.ro 

 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/ 

Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admitere% 

20doctorat 

_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-

2022.pdf 

 

7 Lista doctoranzilor din 

domeniu cu 

informațiile de bază 

(anul înmatriculării; 

conducător) 

Anexa SDAA-26 

 

Simur.ase.ro 

8 Informații despre 

standardele de 

elaborare ale tezei de 

doctorat 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/ 

Documente/Ghid%20Elaborare%20Teza%20Doctorat%202017-

2018.pdf 

9 Link-uri către 

rezumatele tezelor de 

doctorat care urmează 

a fi susținute public, 

precum și data, ora, 

locul unde vor fi 

susținute acestea, cu 

cel puțin 20 de zile 

înaintea susținerii 

http://doctorat.ase.ro/anuturi-sustineri-publice-teze-de-doctorat 

Sursa: http://www.ase.ro/, http://www.doctorat.ase.ro/ 

 

Informaţiile referitoare la Şcoala doctorală Administrarea Afacerilor sunt disponibile pe 

website-ul IOSUD-ASE (vezi http://www.doctorat.ase.ro/) și pe site-ul facultății: Business și 

Turism: https://bt.ase.ro/programe-de-doctorat/. Datele aferente studenţilor doctoranzi sunt 

disponibile doar în cadrul sistemului informatic SIMUR, cu excepţia anunţurilor privind 

susţinerile publice ale tezelor de doctorat, care sunt disponibile pe site-ul CSUD, tocmai pentru 

a se asigura transparenţa impusă de susţinerea publică, în condițiile respectării reglementărilor 

generale cu privire la protecția datelor cu caracter personal. 

http://doctorat.ase.ro/formulare
https://planinvatamant.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR
http://doctorat.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-26%20Lista%20doctoranzilor%20din%20SDAA.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-26%20Lista%20doctoranzilor%20din%20SDAA.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/
http://www.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
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C.2.2. IOSUD / Școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele 

necesare derulării studiilor doctorale. 

C.2.2.1. ASE asigură în mod gratuit, prin intermediul bibliotecilor sale, atât în format 

clasic, cât și electronic, resursele de învățare (manuale, tratate, referințe bibliografice, antologii 

etc.) pentru fiecare program de studii organizat, indiferent de nivel (licență, master, doctorat). 

Biblioteca ASE dispune, pe lângă accesul electronic, de un număr corespunzător de volume din 

țară și străinătate și de abonamente la principalele reviste de specialitate din țară și străinătate 

pentru fiecare disciplină care definește un program de studii (vezi www.biblioteca.ase.ro). 

Biblioteca ASE dispune de un fond de carte propriu, corespunzător domeniului 

economic și de o rețea de calculatoare conectate la Internet. Biblioteca ASE, cu un număr total 

de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, filiale și campus, dar și filiale departamente), 

oferă studenților și cursanților un fond de publicații monografice, periodice, resurse electronice, 

acces la baze de date științifice care acoperă literatura de specialitate română și străină 

recomandată în fișele de disciplină din curriculara universitară, elaborate și actualizate 

permanent în cadrul bibliotecii, corespunzătoare misiunii asumate la nivelul întregii universități 

și prin programele de studii.  

Biblioteca universităţii dispune, de un număr corespunzător de volume din ţară şi din 

străinătate şi de abonamente la principalele reviste de specialitate - Anexa IOSUD-64. 

Biblioteca ASE are în structură în prezent 10 săli de lectură organizate cu acces liber la 

raft, un serviciu de împrumut dedicat în principal utilizatorilor Facultății CSIE, Centrul FAO, 

Centrul de Documentare Europeană, aflate fie în unitatea centrală, fie în filiale și campus, 

dispune de un fond de carte corespunzător disciplinelor prevăzute în programele curriculare, pe 

cicluri de studii universitare (licență, masterat, doctorat, postdoctorat, studii postuniversitare) - 

Anexa IOSUD-65. 

Biblioteca asigură acces la baze de date bibliografice cu conținut full-text, bibliometrice 

și statistice cu acces local sau online în funcție de specificul platformei: Jstor Business 

Collection I & IV, Thomson Reuters Eikon, Bloomberg Finance, CEEOL, Audit Analytics, 

acces la platforma ZP Corporate, precum și la alte resurse electronice cu reviste științifice, 

resurse disponibile prin intermediul Asociației  Anelis Plus în cadrul Proiectului Acces Național 

Electronic la Literatura Științifică pentru Susținerea Sistemului de Cercetare și Educație din 

România - Anelis Plus 2020: Elsevier ScienceDirect Freedom Collection, ProQuest Central, 

Emerald Management Xtra, Clarivate Analytics (Thomson ISI), Scopus, CAB Ebooks, 

DeGruyter Ebooks, Elsevier ebooks Freedom Collection. 

De asemenea, pentru resursele Anelis Plus și cele abonate instituțional, care permit 

acces remote, se asigură serviciul Acces mobil în baza unui cont de acces mobil configurat și 

validat din intranet ASE, dar și din afara ASE # deacasă. 

În plus, utilizatorii Bibliotecii ASE beneficiază de acces la colecțiile de cărți electronice 

achiziționate cu acces perpetuu de către instituție Ebrary ebooks ProQuest, Springer ebooks 

(coleclia Business and Economics), Emerald ebooks (coleclia Business, Management and 

Economics - arhiva 1991-2012), Elsevier ScienceDirect ebooks, (colecția Economics, 

Econometrics & Finance). 

În cursul semestrului II, an universitar 2019-2020, Biblioteca ASE a lansat o nouă 

componentă digitală, respectiv biblioteca online a cursurilor din Editura ASE, bibliotecă online 

ce include cursuri, manuale, lucrări aplicative etc., autori fiind cadrele didactice ASE, iar 

lucrările sunt apărute sub egida editurii universității. Biblioteca online a cursurilor este 

disponibilă pe site. 

http://www.biblioteca.ase.ro/
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-64_Abonamente_baze_de_date.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-65_Prezentare_Biblioteca.pdf
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Toţi studenţii ASE, inclusiv studenţi Şcolii doctorale Administrarea Afacerilor, au acces 

gratuit la aceste platforme cu baze de date menţionate anterior. 

 

C.2.2.2.  La nivelul ASE, fiecare student, inclusiv studenții doctoranzi din cadrul Școlii 

doctorale Administrarea Afacerilor au acces la verificarea gradului de similitudine a lucrărilor 

științifice elaborate. Astfel, studenții doctoranzi au acces, la cerere, la acest sistem electronic 

de verificare a gradului de similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente, la 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat.  

 

C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor 

au acces permanent la sălile şi laboratoarele Facultăţii Business și Turism, fiind puse la 

dispoziţia acestora şi laboratoarele de cercetare ştiinţifică ale departamentelor – Anexele 

IOSUD-10 și IOSUD-11.  

 

C.3. Gradul de internaționalizare 

C.3.1. IOSUD/ Școala doctorală are o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului 

de internaționalizare a studiilor doctorale.  

 

C.3.1.1. La nivelul ASE există o strategie de internaționalizare -  Anexa IOSUD-05 

elaborată pentru perioada 2016-2027 în care se au în vedere direcții de acțiune care să asigure 

o mai mare internaționalizare a studiilor universitare organizate în cadrul universității, inclusiv 

a studiilor universitare de doctorat. Astfel că, având în vedere obiectivele subsumate Ariei 

prioritare III – Internaționalizarea cercetării, se urmărește: 

- creșterea numărului de participări a cercetătorilor tineri în proiecte de cercetare 

internaționale: minim 20 participări până în 2027; 

- creșterea numărului de mobilități internaționale ale doctoranzilor și tinerilor 

cercetători, inclusiv doctorate în cotutelă : de la 2 persoane în 2016 la cca. 20 de persoane până 

în 2027; 

- creșterea anuală a numărului de acorduri internaționale cu universități, companii și 

alte instituții relevante având exclusiv obiective de cercetare științifică: cca. 10 până în 2027; 

- creșterea numărului de granturi de cercetare internaționale, de la 3 în 2016 la cca. 

10 în 2027;  

- creșterea numărului de participări la conferințe internaționale și stagii de 

perfecționare: minim 300 conferințe/stagii pe an până în 2027. 

ASE dezvoltă permanent relații de colaborare cu alte universități din străinătate, la nivel 

de ASE sunt încheiate acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, care au în vedere 

mobilitatea cadrelor didactice şi a cercetătorilor, asigurarea de mobilităţi de cercetare pentru 

doctoranzi - Anexa IOSUD-66. ASE a încheiat și un acord de parteneriat cu Comisia Româno-

Americană Fulbright în vederea dezvoltării unui program comun de granturi pentru 

profesori/cercetători americani care să desfășoare activități de predare/cercetare în cadrul ASE 

- Anexa CSUD-67. La nivelul Şcolii doctorale Administrarea Afacerilor, activitatea de 

internaţionalizare vizează încheierea de acorduri Erasmus, respectiv acorduri bilaterale 

destinate mobilităţii studenţilor doctoranzi, dar şi a cadrelor didactice cercetătoare - Anexa 

SDAA-27, Anexa IOSUD-61. 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-05_Strategia_de_internationalizare_ASE_2016_-_2027.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-66_Mobilitate_internationala_studenti_profesori_personal_didactic_auxiliar_si_nedidactic.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-67-Acorduri_de_cooperare_cotutela_internationala.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-27%20Acorduri%20internationale.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-27%20Acorduri%20internationale.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-61_Acorduri_de_cooperare_bilaterale_operationale.pdf
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În perioada supusă evaluării 60% dintre studenţii doctoranzi au efectuat stagii de 

pregătire în străinătate sau o altă formă de mobilitate, precum participarea la conferințe 

științifice internaționale – Anexa SDAA-28.  

În anul 2021-2022, deși încă au existat restricții de deplasare, 26 de doctoranzi au 

participat la conferințe internaționale, atât în format fizic (mai ales la Conferința BASIQ de la 

Graz), cât și online, beneficiind de sprijin financiar din partea ASE. De asemenea, în cadrul 

Școlii Doctorale se derulează 4 acorduri de coordonare în co-tutelă internațională cu 

Universitatea Strasbourg pentru tot atâția doctoranzi și una la Universitatea Politehnica din 

Cartagena, Spania. 

Odată cu eliminarea restricțiilor de deplasare, studenții doctoranzi au reluat participarea 

la conferințe internaționale. În acest sens, în perioada 2022-2023, 34 de doctoranzi din Școala 

Doctorală Administrarea afacerilor au obținut finanțare din partea ASE pentru participarea la 

astfel de evenimente. De asemenea, cele 5 acorduri de coordonare în co-tutelă internațională cu 

Universitatea Strasbourg și Universitatea Politehnica din Cartagena se derulează în continuare. 

C.3.1.2. În perioada analizată au fost invitați experți internaționali să susțină 

cursuri/prelegeri pentru studenții doctoranzi ai SDAA Anexa CSUD-68. 

Școala Doctorală Administrarea Afacerilor este deschisă la colaborarea cu specialiști 

externi, un exemplu fiind cooptarea în comisia de îndrumare a doctorandei Anton Emanuela a 

Prof. univ. dr. Antonio Garcia Sanchez, din cadrul Universității POLITEHNICA din Cartagena, 

Spania Anexa SDAA-10. 

În anul 2020-2021, în cadrul săptămânii internaționalării din ASE, prof. Aharon Tziner, 

de la Peres Academic Center și Netanya Academic College din Israel a susținut un seminar 

doctoral pentru doctoranzii din cadrul școlii pe tema scrierii științifice. În cadrul aceluiași 

eveniment, dar în anul universitar 2021-2022, seminarul doctoral pe tema Six Sigma și 

Managementul Calității a fost susținut de prof. Vera Amicarelli, de la Universitatea Aldo Moro 

din Bari, Italia. De asemenea, la conferințele BASIQ și ICBE, la care membrii școlii sunt activ 

implicați au paricipat numeroși profesori din străinătate, din țări precum Germania, Austria, 

Italia, Spania, Franța, Polonia etc. De asemenea, și în anul 2022-2023 a continuat implicarea 

unor profesori din străinătate atât la cele două conferințe, cât și la seminare doctorale organizate 

de școală – Prof. Aharon Tziner, doctorand HEC Montreal Or Scholer, Prof. Vera Amicarelli. 

C.3.1.3. În perioada 01.10.2015 – 30.09.2020 un număr de 37 teze de doctorat (44,04%), 

din totalul de 84 teze susținute în cadrul SDAA au fost redactate și/sau prezentate într-o limbă 

de circulație internațională - Anexa SDAA-29. De remarcat faptul că din cele 20 teze susținute 

în perioada 2020-2022, 10 dintre ele, reprezentând 50% au fost în limba engleză. 5 din cei 20 

doctorazi (25%) care au susținut teza de doctorat în ultimii doi ani universitari au fost din 

străinătate.  

În anul 2022-2023, din cele 19 teze susținute, 6 (31,57%) au fost în limbă străină, 

respectiv 5 în engleză și una în germană. De asemenea, din cele 6 teze în limbă străină, 4 au 

fost susținute de doctoranzi din străinătate, respectiv Danemarca, Vietnam, Israel și Germania. 

C.3.1.4. În vederea creșterii gradului de internaționalizare a programelor de studii 

universitare de doctorat, ASE participă activ la târguri internaționale prin care se urmărește 

promovarea tuturor programelor de studii în scopul atragerii studenților străini –Anexă CSUD-

69. 

Internaționalizarea activităților din cadrul SDAA este susținută  de către IOSUD, prin 

participarea la târguri educaționale pentru atragerea de studenți-doctoranzi internaționali, 

file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-28%20Studenti%20doctoranzi%20care%20au%20efectuat%20stagiu%20de%20pregatire%20in%20strainatate.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-10%20Lista%20Experti%20externi-Profesori%20invitati.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-29%20Situatia%20tezelor%20sustinute%20in%20limba%20straina.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-69_Targuri_educationale_internationale.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/CSUD-69_Targuri_educationale_internationale.pdf
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includerea experților internaționali în comisii de îndrumare sau de susținere a tezelor de 

doctorat. 

 În cadrul SDAA  au existat preocupari pentru includerea experţilor internaţionali în 

componenţa comisiilor de îndrumare sau de susţinere a tezelor de doctorat - Anexa SDAA-30. 

 

C.4. Sistemul de asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

C.4.1. IOSUD/Școala doctorală are un sistem funcțional și eficient de prevenire și 

asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică. 

 

C.4.1.1. ASE dispune de Cod de etică și deontologie universitară, aprobat de către 

Senatul ASE, prin care apără valorile libertății academice, autonomiei universitare și integrității 

etice, iar încălcărea principiilor și valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de către Comisia 

de etică și deontologie universitară  – Anexa IOSUD-70. 

Școala doctorală Administrarea Afacerilor pune în aplicare prevederile acestui Cod de 

etică și deontologie universitară. În Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a 

studiilor universitare de doctorat sunt specificate măsuri de acțiune pentru cazurile de încălcare 

a Codului de etică și deontologie universitară,. Anexa IOSUD-34. 

 

C.4.1.2. La nivelul IOSUD-ASE și SDAA, nu au existat sesizări cu privire la suspiciuni 

de plagiat,   pentru tezele elaborate și susținute in intervalul suspus evaluării 1.10.2015-

30.09.2020, respectiv în perioada 2020-2022 și în perioada 2022-2023. 

 

C.4.1.3. Activitatea Comisiei de etică şi deontologie profesională, în anul universitar 

2019-2020 este prezentată în Raportul de activitate al Comisiei de etică și deontologie 

universitară - Anexa IOSUD-71. Pentru anul 2021, raportul comisiei de etică se regăsește aici 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220217/Hot.Senat%20nr.%2026%20din%2017.02.2022_Rap.activ.C

omisia%20de%20etica.pdf 

De asemenea, Comisia de etică și deontologie profesională a publicat raportul pentru 

anul 2022 la adresa https://etica.ase.ro/wp-content/uploads/2023/04/Raport-pentru-anul-

2022.pdf.   

C.4.1.4. La nivelul IOSUD-ASE, în perioada supusă evaluării nu au existat cazuri de 

retragere a titlului de doctor, în urma deciziilor definitive ale CNATDCU. Toate tezele de 

doctorat susținute în cadrul Scolii Doctorale Administrarea Afacerilor au fost validate de către 

Consiliului General CNATDCU - Anexa  SDAA-23. 

C.4.1.5. La nivelul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor nu au existat cazuri de 

teze de doctorat cu decizie definitivă de retragere a titlului de doctor pentru plagiat. 

 

C.4.1.6. IOSUD deține o bază de date publică în care sunt indexate toate tezele de 

doctorat susținute începând cu anul 2016, prin înregistrarea informațiilor pe platformele RMU 

si REI gestionate de Ministerului Educației și Cercetării (Vezi: https://rei.gov.ro/teze-

doctorat). 

 

3. Strategii și proceduri implementate la nivelul școlii doctorale.  

 

file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-30%20Internationalizarea%20activitatilor%20in%20SDAA.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-70_Structura_%20și_componența_Comisiei_de_etică_si_deontologie_universitară.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/IOSUD%20si%20CSUD_SD/IOSUD-71_Raport_de_activitate_Comisia_de_etică_și_deontologie_universitară.pdf
https://etica.ase.ro/wp-content/uploads/2023/04/Raport-pentru-anul-2022.pdf
https://etica.ase.ro/wp-content/uploads/2023/04/Raport-pentru-anul-2022.pdf
file:///C:/foldere%20vechi/Cristi%20(E)/doctorat/2021/SD/acreditare%20scoala%20doctorala%20administrarea%20afacerilor/SDAA/SDAA-23%20Lista%20absolventilor%20cu%20teze%20validate.pdf
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Școala Doctorală Administrarea Afacerilor are o strategie și o aplică pentru creșterea 

gradului de internaționalizare a studiilor doctorale:  

• școala doctorală, prin intermediul IOSUD-ASE, are încheiate Acorduri de mobilitate cu 

universități din străinătate, cu institute de cercetare, cu companii care desfășoară activități în 

domeniul studiat, care vizează mobilitatea studenților doctoranzi și a cadrelor didactice (de 

exemplu, acorduri ERASMUS+ pentru ciclul de studii doctorale); în ultima perioadă 3 

doctoranzi aflați în stagiu de pregătire doctorală au plecat în moblități în Germania și Suedia;  

• în cadrul școlii doctorale este sprijinită organizarea unor doctorate în cotutelă 

internațională; în perioada analizată 5 doctorate sunt organizate în co-tutelă internațională cu 

profesori din Spania și Franța; 

• în cadrul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor  este sprijinită invitarea unor 

experți/ profesori din alte țări, care să susțină prelegeri pentru studenții doctoranzi (SUA, UK, 

Germania, Grecia, Argentina etc.) cu prilejul unor evenimente ale școlii; 

• ponderea studentilor doctoranzi străini (Germania, Israel, Austria, Elvetia, Italia, SUA, 

Tunisia, Maroc, Iran, Iraq, Palestina etc.) a crescut semnificativ. În anul 2018, din cei 118 

studenti doctoranzi străini la nivelul ASE, 56 erau de la Școala Doctorală Administrarea 

Afacerilor; 

• o pondere însemnată din tezele de doctorat susținute în perioada analizată în cadrul școlii 

doctorale (44%) au fost redactate și prezentate într-o limbă de circulație internațională  (engleză 

și germană); există teze care se redactează și în limba franceză; 

• unele teze de doctorat au fost și sunt în continuare publicate în editura Springer, în seria 

Sustainable Management, Wertschöpfung und Effizienz, Series Editors: Weber, Gregor, 

Bodemann, Markus, Schmidpeter, René, ISSN: 2523-8620,  

https://www.springer.com/series/15909?detailsPage=titles. 

 

4. Alte informații suplimentare, relevante pentru domeniul de studii universitare de 

doctorat.  

  La nivelul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor informațiile specifice sistemului 

de asigurare internă a calității pentru studenții doctoranzi și pentru candidați, respectiv 

informațiile  de interes public, sunt disponibile în format electronic. Se asigură astfel 

transparența și accesul la informațiile specifice sistemului de asigurare internă a calității pentru 

beneficiarii interni și externi: 

 - Școala doctorală Administrarea Afacerilor, prin intermediul CSUD, publică pe website-ul 

http://doctorat.ase.ro/ informațiile specifice sistemului de asigurare internă a calității, cu 

respectarea reglementărilor generale cu privire la protecția datelor cu caracter personal:  

• Regulamentul școlii doctorale Regulament  

• CV/ domenii de interes  și temele de cercetare ale conducătorilor de doctorat, 

date instituționale de contact ale acestora, RO si EN http://doctorat.ase.ro/ 

administrarea_afacerilor 

• rezumatele tezelor de doctorat care urmează sa fie susținute public, data, ora, 

locul unde vor fi susținute acestea, cu cel puțin 30 de zile înaintea susținerii, componenta 

comisiei de sustinere, RO si EN http://doctorat.ase.ro/anuturi-sustineri-publice-teze-de-

doctorat 

http://doctorat.ase.ro/
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2016_Reg.sc.doc.AA.pdf
http://doctorat.ase.ro/%20administrarea_afacerilor
http://doctorat.ase.ro/%20administrarea_afacerilor
http://doctorat.ase.ro/anuturi-sustineri-publice-teze-de-doctorat
http://doctorat.ase.ro/anuturi-sustineri-publice-teze-de-doctorat
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• planificarea cursurilor, http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-

studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1 

• lista disciplinelor si fisele de disciplina, RO si EN 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/ 

Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR%20ANUL%20I% 

20AFISATA%20PE%20SITE.pdf 

• planificarea seminariilor doctorale RO si EN, http://doctorat.ase.ro/planificarea-

seminarelor-pentru-studentii-doctoranzi-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-

doctorale---semestrul-2 

- Școala Doctorală Adminstrarea Afacerilor asigură studenților doctoranzi acces la 

resursele necesare derulării studiilor doctorale.  

• toți studenții doctoranzi, prin intermediul IOSUD –ASE, au acces gratuit la 

platforme cu baze de date academice relevante pentru domeniile studiilor de doctorat 

organizate, inclusiv acces mobil (prin anelis plus http://www.anelisplus.ro/ 

• toți studenții doctoranzi au acces la infrastructura centrelor de cercetare aferente 

facultatilor BT si FABIZ (Centrul de cercetari Administrarea Afacerilor 

https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-administrarea-afacerilor/, Centrul 

Academic de Cercetari în Turism şi Servicii Centrul Academic de Cercetări în Turism şi Servicii  

https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-academic-de-cercetari-in-turism-si-servicii/, Centrul de Cercetare 

pentru Capital Intelectual și Antreprenoriat, https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-

pentru-capital-intelectual-si-antreprenoriat/ 

 

Evaluarea gradului de satisfacie a studenților este realizată periodic. 

Astfel, in anul 2021-2022 a fost transmis un chestionar la nivelul CSUD, pentru a analiza 

nivelul de satisfacție al tuturor doctoranzilor, români și străini, incluși în programele de studii 

universitare de doctorat din cadrul ASE București. 

Chestionarul se regăsește aici: 

RO:https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRH

YLgk/edit 

EN:https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YD

FsNcQ/edit 

Au fost înregistrate 98 de răspunsuri, acestea regăsindu-se aici: 

https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYL

gk/edit#responses și 

https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsN

cQ/edit#responses 

La nivelul Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor există și au fost implementate 

mecanisme de colectare a feedback-ului din partea doctoranzilor (chestionar de evaluare a 

gradului de satisfacție a doctoranzilor - Anexa SDAA-35, precum și un plan de măsuri în 

http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/%20Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR%20ANUL%20I%25%2020AFISATA%20PE%20SITE.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/%20Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR%20ANUL%20I%25%2020AFISATA%20PE%20SITE.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/%20Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR%20ANUL%20I%25%2020AFISATA%20PE%20SITE.pdf
http://doctorat.ase.ro/planificarea-seminarelor-pentru-studentii-doctoranzi-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-2
http://doctorat.ase.ro/planificarea-seminarelor-pentru-studentii-doctoranzi-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-2
http://doctorat.ase.ro/planificarea-seminarelor-pentru-studentii-doctoranzi-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-2
http://www.anelisplus.ro/
https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-administrarea-afacerilor/
https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-academic-de-cercetari-in-turism-si-servicii/
https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-pentru-capital-intelectual-si-antreprenoriat/
https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-de-cercetari-pentru-capital-intelectual-si-antreprenoriat/
https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#responses
https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#responses
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vederea remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și academice 

a Școlii Doctorale Administrarea Afacerilor - Anexa SDAA-36. 

CSUD și Școlile doctorale urmăresc implementarea strategiei 2020-2024 (Anexa- 

Strategie) și a Planului de măsuri (Anexa- Plan de măsuri) care vizează îmbunătățirea calității 

procesului educațional și orientarea doctoranzilor către cerințele pieței muncii; consolidarea 

excelenței în cercetare și inovare; motivarea și valorizarea capitalului uman; consolidarea și 

dezvoltarea relațiilor internaționale; creșterea implicării studenților în managementul 

universitar și îmbunătățirea condițiilor sociale ale acestora; consolidarea relațiilor cu mediul de 

afaceri; îmbunătățirea capacității de finanțare, creșterea vizibilității școlilor doctorale; 

promovarea unui management transparent și performant. 
 

 

Opis documente încărcate în Cloud 

Școala Doctorală: Administrarea Afacerilor 

Nr. 

crt. 

Documentul Nr. pagini 

1. Raport de autoevaluare școală doctorală 33 

 

Nr. 

crt. 

Anexa Documente normative naționale Nr. 

pagini 

1. D-01 Legea de înființare a „Academiei de Înalte studii comerciale și 

industriale” publicată în MO nr. 12/13 aprilie 1913; 

5 

2. D-02 OMECTS nr. 5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificării 

universităților; 

2 

3. D-03 HG nr. 640/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1-6 

la Hotărârea Guvernului nr. 326/2019 privind aprobarea 

Nomenclatorului domeniilor și al specializărilor/programelor de studii 

universitare și a structurii instituțiilor de învățământ superior pentru a.u. 

2019-2020, Publicată în MO nr. 724 bis din 03/09/2019; 

120 

4. D-04 HG nr. 641/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1și 

2 la Hotărârea Guvernului nr.318/2019 privind domeniile și programele 

de studii universitare de master acreditate și numărul maxim de studenți 

ce pot fi școlarizați în a.u. 2019-2020, Publicată în MO, nr. 727 bis din 

04/09/2019; 

113 

5. D-05 Ordinul Ministerului Educației Naționale și Cercetării Științifice nr. 

5382/29 septembrie 2016, privind funcționarea școlilor doctorale în anul 

universitar 2016-2017; 

13 

6. D-06 Certificate de evaluare – ARACIS. 3 

 

Nr.crt. Anexa Documente IOSUD& CSUD Nr. pagini 

1.  CSUD-01 Evidență statistică privind oferta educațională și studenții 

înmatriculați 2015-2023, Raportări anuale ANS 

1 

2.  IOSUD-02 Strategia ASE 2020-2030; 49 

3.  IOSUD-03 Carta ASE; 53 
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Nr.crt. Anexa Documente IOSUD& CSUD Nr. pagini 

4.  IOSUD-04 Strategia de cercetare a Academiei de Studii Economice din 

București pentru perioada 2022-2030 

10 

5.  IOSUD-05 Strategia de internaționalizare, ASE 2016 – 2027; 63 

6.  IOSUD-06 Program operațional aferent anului 2023; 15 

7.  IOSUD-07 Organigramele Structurii de educație și cercetare și a Structurii 

Tehnico – Administrative din ASE; 

3 

8.  IOSUD-08 Regulament de organizare și funcționare; 80 

9.  IOSUD-09 Regulament intern al ASE; 105 

10.  IOSUD-10 Centralizatorul spațiilor pe criterii de folosință;  1 

11.  IOSUD-11 Lista dotărilor cu echipamente tehnice a sălilor de predare/seminar; 29 

12.  IOSUD-12 Situația activelor fixe la 31.12.2019; 2023 5 

13.  IOSUD-13 Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ;  1 

14.  IOSUD-14 Suprafața spațiilor de învățământ raportată la numărul de locuri;  9 

15.  IOSUD-15 Raport de activitate Direcția Socială a.u. 2019-2020; 2020-2023 25 

16.  IOSUD-16 Metodologie privind cazarea studenților în căminele ASE în a.u. 

2022-2023;  

21 

17.  IOSUD-17 Lista obiectivelor de investiții pe 2019 cu finanțare parțială sau 

integrală de la bugetul de stat repartizate pentru ASE; 

4 

18.  IOSUD-18 Lista obiectivelor de investiții pe 2020-2023 cu finanțare parțială 

sau integrală de la bugetul de stat repartizate pentru ASE; 

4 

19.  IOSUD-19 Infrastructura TIC (platformele e-Learning); 1 

20.  IOSUD-20 Sisteme informatice specializate, platforme sau soft-uri utilizate în 

ASE; 

2 

21.  IOSUD-21 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2019; 2 

22.  IOSUD-22 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2020; 2021;2022; 2023 2 

23.  IOSUD-23 Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și cheltuieli și 

situația patrimonială pe bază de bilanț la finele anului 2019; 2020; 

2021; 2022; 2023 

37 

24.  IOSUD-24 Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice 

vacante din cadrul ASE, modificată în 29.11.2018; ; Metodologia 

pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul Academiei 

de Studii Economice din Bucuresti -Ediția 2022 – H.S. nr. 157 / 

21.09.2022 

71 

25.  IOSUD-25 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat, 09.12.2015; 

30 

26.  IOSUD-26 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat, 27.04.2016; 

33 

27.  IOSUD-27 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat,14.12.2016; 

32 

28.  IOSUD-28 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat, 22.12.2017; 

27 

29.  IOSUD-29 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat, 26.09.2018; 

29 
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30.  IOSUD-30 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat, 19.12.2018; 

31 

31.  IOSUD-31 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat, 18.12.2019; 

30 

32.  IOSUD-32 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat, 30.04.2020; 

31 

33.  IOSUD-33 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat 30.07.2020; 

31 

34.  IOSUD-34 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat, 23.09.2020; 2021; 2022; 2023 

32 

35.  IOSUD-

35a 

Metodologie de organizare și desfășurare a concursului public de 

numire a Directorului CSUD-2020; 

14 

36.  IOSUD-

35b 

Metodologie de alegeri și desemnare a membrilor Consiliului 

pentru studiile universitare de doctorat (CSUD) al Academiei de 

Studii Economice din București, 2020; 

8 

37.  IOSUD-36 PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la 

nivelul Școlilor doctorale, Ed.1-2018, Rev 3/2023; 

14 

38.  IOSUD-37 Procese verbale ale alegerilor la nivelul CSUD;  

- Alegeri director CSUD 2020 4 

- Alegeri membri CSUD 2020 4 

39.  IOSUD-38 Procese verbale ale alegerii studenților la nivelul CSUD; 34 

40.  IOSUD-39 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la 

studiile universitare de doctorat 11.03.2015; 

12 

41.  IOSUD-40 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la 

studiile universitare de doctorat 09.12.2015; 

25 

42.  IOSUD-41 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la 

studiile universitare de doctorat 14.12.2016; 

30 

43.  IOSUD-42  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la 

studiile universitare de doctorat 27.07.2016; 

2 

44.  IOSUD-43  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la 

studiile universitare de doctorat 10.02.2017; 

31 

45.  IOSUD-44 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la 

studiile universitare de doctorat 13.12.2017; 

31 

46.  IOSUD-45  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la 

studiile universitare de doctorat 19.07.2018; 

31 

47.  IOSUD-46  Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la 

studiile universitare de doctorat 19.12.2018; 

35 

48.  IOSUD-47 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la 

studiile universitare de doctorat 18.12.2019; 

32 

49.  IOSUD-48 Metodologie privind organizarea și desfășurarea concursului de 

admitere la programele de studii universitare de doctorat 

25.05.2020; 

37 

50.  IOSUD-49 Metodologie privind organizarea și desfășurarea concursului de 

admitere online la programele de studii universitare de doctorat,  

modificare anexa 1.4, 02.06.2020; 

2 
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51.  IOSUD-50 Metodologie privind organizarea și desfășurarea concursului de 

admitere online la programele de studii universitare de doctorat, 

modificare anexa 1.4, 26.06.2020; 2021; 2022; 2023 

2 

52.  IOSUD-51 Metodologie de evaluare și susținere a tezei de doctorat;  28 

53.  IOSUD-52 Metodologie de organizare și desfășurare a procesului de obținere a 

atestatului de abilitare;  

21 

54.  CSUD-53  PO_BCSUD-02 Recunoașterea automată în cadrul ASE a diplomei 

de doctor și a titlului de doctor în științe sau într-un domeniu 

profesional, obținute în străinătate, Ed. 1/2019, Rev. 1/2019; 

18 

55.  CSUD-54  Ședințe CSUD – 2015-2018; 88 

56.  CSUD-55  Ședințe CSUD – 2019-2020; 142 

57.  CSUD-56  Ședințe CSUD – 2020-2021; 159 

58.  CSUD-57 Ședințe CSUD – 2021-2022; 170 

59.  CSUD-58  Ședințe CSUD – 2022-2023; 185 

60.  CSUD-59  Contract de studii doctorat; 11 

61.  IOSUD-60 PO_DMCI-02 Verificarea antiplagiat, Ed.1/2018, Rev.1/2019; 24 

62.  IOSUD-61 Acorduri de cooperare bilaterală operaționale; 18 

63.  IOSUD-62 Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin 

social pentru studenții de la învățământul cu frecvență în a.u. 2022-

2023; 

21 

64.  IOSUD-63 PO_BCSUD-03 Evaluarea internă a Școlilor doctorale, Ed.1/2019 8 

65.  IOSUD-64 Abonamente la publicaţii şi periodice româneşti şi străine sau la 

baze de date specifice literaturii academice de profil; 

3 

66.  IOSUD-65 Prezentare Bibliotecă; 4 

67.  IOSUD-66 Mobilitate internațională (studenți, profesori, personal didactic 

auxiliar și nedidactic); 

1 

68.  CSUD-67 Acorduri de cooperare – cotutelă internațională; 2 

69.  CSUD-68 Listă profesori invitați; 15 

70.  CSUD-69 Târguri internaționale; 2 

71.  IOSUD-70 Structura și componența Comisiei de etică și deontologie 

universitară; 

2 

72.  IOSUD-71 Raport  de activitate Comisia de etică și deontologie universitară; 3 

73.  IOSUD-72 Investiții în infrastructura de cercetare pusă la dispoziția 

doctoranzilor în perioada 2016-2023 

4 

74.   Plan de măsuri, obiective specifice, indicatori de performanţă și 

activităţi procedurale elaborate pentru îmbunătățirea activității din 

cadrul CSUD 2021-2022, 2022-2023 

 

 

 

Nr. 

crt. 

Anexa Documente SDAA Nr. 

pagini 

1.  SDAA-01 Regulament privind organizarea şi desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat – Școala Doctorală Administrarea 

Afacerilor 

12 
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2.  SDAA-02 Procese verbale ale alegerilor la nivelul SDAA 6 

3.  SDAA-03 Procese-verbale concurs admitere la nivelul  SDAA (2023) 39 

4.  SDAA-04 Dovezi privind finalizarea studiilor doctorale la SDAA 3 

5.  SDAA-05 Situația conducătorilor de doctorat la nivelul SDAA 1 

6.  SDAA-06 Situația desfășurării ședințelor Consiliului SDAA și procese-

verbale ale acestora 

7 

7.  SDAA-07 Centralizator privind coeficienţii de similitudine rezultaţi în urma 

verificării antiplagiat a tezelor de doctorat 

3 

8.  SDAA-08 Baza tehnico-materială 1 

9.  SDAA-09 Consolidarea şi dezvoltarea relaţiilor internaţionale 9 

10.  SDAA-10 Profesori străini invitați 5 

11.  SDAA-11 Situație centralizatoare a doctoranzilor pe conducătorii de doctorat  1 

12.  SDAA-12 Situație detaliată a doctoranzilor coordonați, pe conducători de 

doctorat 

7 

13.  SDAA-13 Lista conducătorilor de doctorat de la SDAA titulari în IOSUD 18 

14.  SDAA-14 Planuri învățământ 2021-2024 1 

15.  SDAA-15 Planuri învățământ 2022-2025 1 

16.  SDAA-16 Fișe de disciplină 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022 14 

17.  SDAA-17 Fișe de disciplină 2022-2023 15 

18.  SDAA-18 Grile de competenţă 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022 5 

19.  SDAA-19 Grile de competenţă 2022-2023 7 

20.  SDAA-20 Procese verbale ale ședințelor consiliului Facultății Business și 

Turism pentru analiza și avizarea planurilor de învățământ 2018-

2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022 

1 

 

21.  SDAA-21 Procese verbale ale ședințelor consiliului facultății Business și 

Turism pentru analiza și avizarea planurilor de învățământ 2022-

2023 

1 

22.  SDAA-22 Valorificarea rezultatelor cercetării 1174 

23.  SDAA-23 Lista absolvenților ale căror teze au fost sustinute si validate 4 

24.  SDAA-24 Procese verbale ale alegerilor studenților la nivelul SDAA 1 

25.  SDAA-25 Plan de acţiune SDAA 2 

26.  SDAA-26 Situația actuală a doctoranzilor la SDAA 4 

27.  SDAA-27 Acorduri bilaterale destinate mobilităţii studenţilor doctoranzi, dar 

şi a cadrelor didactice cercetătoare în cadrul SDAA 

10 

28.  SDAA-28 Studenţi doctoranzi care au efectuat stagiu de pregătire în 

străinătate + conferinte internationale 

4 

29.  SDAA-29 Situația privind tezele redactate/ prezentate intr-o limbă de 

circulaţie internaţională  

2 

30.  SDAA-30 Internaţionalizarea activităţilor în cadrul SDAA 1 
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1. INFORMAȚII GENERALE  

 

1.1. Capacitatea instituțională a IOSUD 

 

ASE a fost înființată ca instituție de învățământ superior sub denumirea de Academia 

de Înalte Studii Comerciale și Industriale, în baza legii promulgate prin „Decretul Regal nr. 

2.978 din 6 aprilie 1913, publicat în Monitorul Oficial al României din 13 aprilie 1913” – Anexa 

D_01. 

În anul 1967, noua denumire a universității devine Academia de Studii Economice din 

București. 

Sediul universității este în Piața Romană nr. 6, sector 1, București, cod 010374, Oficiul 

poștal 22, România, telefoanele de contact fiind 021-319.19.00 și 021-319.19.01, fax 021-

319.18.99, iar site-ul oficial este www.ase.ro. 

ASE este o entitate cu personalitate juridică, având caracter nonprofit, fiind de interes 

public, independentă față de ideologii, religii și doctrine politice, atașată tradiției gândirii libere, 

libertății academice, recunoașterii drepturilor și libertăților fundamentale ale omului și 

principiului supremației legii.  

În septembrie 2011, ca urmare a rezultatelor evaluării instituționale și a clasificării 

universităților acreditate din sistemul național de învățământ, ASE a fost inclusă în categoria 

universităților de cercetare avansată și educație - Anexa D_02. În 27.04.2023 a obținut din 

partea ARACIS, în urma evaluării instituționale, calificativul grad de încredere ridicat pentru 

perioada 2023-2028. 

ASE este o universitate de cercetare avansată și educație care prestează servicii 

educaționale, de cercetare științifică și alte servicii bazate pe știință, care dezvoltă programe de 

masterat, doctorat și postdoctorat și accesează fonduri din programele naționale și europene. 

În ASE în anul universitar, 2019-2020 au funcționat 12 facultăți organizate pe domenii 

de licență, specializări/ programe de studii universitare aprobate prin Hotărâre de Guvern – 

Anexele D_03,  D_04 și D_05. În martie 2020 a fost înființată o nouă facultate - Facultatea de 

Drept, care funcționează începând cu anul universitar 2020-2021. 

  

Tabelul 1. Numărul de programe pe cicluri universitare 

Ciclu 

universitar 

Nr. 

domenii 

Număr programe de studii 

  2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Ciclul de licență 12 24 la IF + 1 la 

IFR + 10 la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

Ciclul de 

masterat  

12 85 71 79 la IF + 1 

la IFR 

81 

Ciclul de 

doctorat 

10 11 11 11 11 

Sursa: HG nr. 640/2019, HG nr. 641/2019  și OMENCS nr. 5382/2016, Raportul Rectorului 2022-2023   

  

file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/D/D_01_Legea_de_infiintare.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/D/D_01_Legea_de_infiintare.pdf
http://www.ase.ro/
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/D/D_02_OMECTS_5262_2011_privind_clasificarea_universitatilor.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/D/D_03_HG_nr_640_2019_din_27_aug_2019_priv_aprob_Nomenclatorului_domeniilor_2019-2020.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/D/D_04_HG_nr_641_2019_din_27_aug_2019_priv_dom_și_progr_de_su_de_master.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/D/D_05_OMENC_5382_2016_privind_functionarea_Scolilor_doctorale.pdf
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 Evoluție 

 

Începând cu anul 1921, universităţii i s-a acordat dreptul  de conferire a titlului academic 

de „doctor în ştiinţe economice”, elaborându-se în acest scop, în anul 1923, „Regulamentul 

pentru obţinerea doctoratului la Academia de Înalte Studii Comerciale şi Industriale”. Ca 

urmare, cursurile au fost structurate în cursuri pentru licenţă şi cursuri pentru doctorat, acestea 

din urmă având durata de cel mult un an. Corpul didactic al AISCI era format din: profesori 

titulari, profesori agreaţi, conferenţiari şi personal didactic ajutător (şefi de lucrări-lectori şi 

asistenţi). Începând cu anul 1995 la propunerea Consiliului National de Atestare a Titlurilor, 

Diplomelor si Certificatelor Universitare – CNADCU (vezi http://www.cnatdcu.ro/), Ministerul 

Educaţiei Naţionale aprobă instituţiile organizatoare de doctorat (IOD) în anumite ramuri de 

ştiinţă și specializări. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru 8 programe de doctorat, în ramurile de științe: 

Științe economice și Drept: Cibernetică și statistică economică, Contabilitate, Economie, 

Finanțe, Management, Marketing, Relații economice internaționale, Drept.  

În anul 2011, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare 

de Doctorat - IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în ramurile de ştiinţe: Științe economice 

și Științe juridice, cu următoarele domenii de doctorat : Administrarea afacerilor, Cibernetică 

și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, Finanțe, Informatică 

economică, Management, Marketing, Drept. 

 În anul 2021, ASE a fost evaluată ARACIS și este reacreditată ca Instituție 

Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat atât la nivelul IOSUD, cât și la nivelul celor 

10 domenii de doctorat, în ramurile de ştiinţe Științe economice și Științe juridice, și anume: 

Administrarea afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri 

internaționale, Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, Drept. Acreditarea a 

fost validată prin Ordinul Ministrului nr. 5775 din 14 decembrie 2021. Vizita de evaluare 

ARACIS a avut loc în perioada 26-30 iulie 2021 și s-a realizat prin întâlniri online, dar și față 

în față, echipa de evaluare fiind formată atât din experți evaluatori români, cât și străini.  

În prezent, cele 10 programe de doctorat sunt gestionate de 11 școli doctorale organizate 

la nivelul facultăților din cadrul universității. Activitatea de doctorat din cadrul școlilor 

doctorale este coordonată de către Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat - CSUD 

(vezi http://doctorat.ase.ro). Studiile universitare de doctorat se desfășoară la forma de 

învățământ cu frecvență și cu frecvență redusă, în limba română sau într-o limbă de circulație 

internațională (engleză, germană, franceză).  

Școlile doctorale se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversificată 

și dinamică, definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții – 

doctoranzi din România, dar și din alte țări (Germania, Japonia, SUA, Marea Britanie, Irak, 

Iran, Turcia, Tunisia, Azerbaidjan, Israel etc.), în conexiune cu cele mai recente abordări în 

domeniu și cu exigențele generate de evoluția economiei globale. 

Începând cu anul universitar 2005-2006, ASE organizează procesul de învăţământ pe 

ciclurile europene de studii, respectiv: studii universitare de licenţă, masterat şi doctorat. 

Potrivit reglementărilor în vigoare, ASE este unitate de învăţământ organizatoare de 

studii doctorale în două ramuri de ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice, cu diferite 

specializări. 

http://www.cnatdcu.ro/
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Studiile universitare de doctorat (ISCED 8) constituie ciclul al III-lea de studii 

universitare, centrat pe învăţarea prin cercetare, a cărui finalitate constă în dezvoltarea resursei 

umane competente în realizarea cercetării ştiinţifice, capabile de inserţia pe piaţa muncii înalt 

calificate. Doctoratul are două componente: Program de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate şi Program  individual de cercetare ştiinţifică. 

ASE organizează doctoratul în domeniul fundamental: Științe sociale, ramurile de 

ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice. Acestea includ zece domenii de doctorat, după cum 

urmează: Ştiinţe economice - Administrarea afacerilor, Cibernetică şi Statistică, Contabilitate, 

Economie, Economie şi Afaceri Internaţionale, Finanţe, Informatică Economică, Management, 

Marketing şi Ştiinţe juridice - Drept (vezi http://www.doctorat.ase.ro/).  

Evidența statistică a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii 

universitare de doctorat în ultimii 7 ani (2015-2022) de către ASE București și numărul 

studenților înmatriculați în anul I este prezentată în Tabelul 2. 

 

 

Tabelul 2. Evidența statistică 

An  

universitar  

Nr. locuri scoase la 

concursul de 

admitere 
Nr.candidați 

înscriși la 

concursul de 

admitere 

Nr. studenți români  

înmatriculați în anul I 

Nr. studenți străini 

înmatriculați Nr. studenți în 

cotutelă 

internațională 
Buget Taxă Buget 

Taxă 

(români) 

Bursieri ai 

statului 

român 

Taxă (UE, 

non-UE) 

2015-2016 110 281 243 110 57 3 42 1-în stagiu 

2016-2017 110 281 204 110 52 4 14 - 

2017-2018 110 156 216 110 55 3 24 1-în stagiu 

2018-2019 110 249 210 110 49 1 22 2-în stagiu 

2019-2020 111 272 248 111 75 4 7 - 

2020-2021 117 229 210 117 76 3+3(români de 

pretutindeni)  
2 - 

2021-2022 

 

117 243 251 117 66 7 +1 (români 

de pretutindeni) 
11 6-în stagiu 

2022-2023 115 239 225 115 61 2 +2 (români 

de pretutindeni) 
8 6-în stagiu 

Sursa: Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați – Anexa CSUD-01, Raportări ANS 

 

Misiunea și viziunea IOSUD - Anexa IOSUD_02. 

 

Misiunea ASE este de a pregăti generațiile viitoare, de a contribui la dezvoltarea 

cercetării de top, la formarea elitelor mediului socioeconomic și de a dezvolta competențe în 

domeniile științelor economice, administrării afacerilor, tehnologiei informației și 

comunicațiilor, științelor sociale, științelor administrative și științelor juridice, necesare pentru 

a susține dezvoltarea unei societăți și a unei economii competitive prin: 

• Misiunea educațională, care presupune pregătirea studenților pentru a gândi critic și 

constructiv în moduri care îmbină o viziune sistemică, integrativă și de perspectivă cu 

explorarea la un nivel detaliat și profund;  

• Misiunea de cercetare, care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și aplicarea 

cunoașterii, stimularea creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor probleme 

concrete ale economiei și societății;  

• Misiunea pentru comunitate, care presupune conlucrarea cu comunitatea locală, națională 

și regională din care facem parte, prin cunoașterea provocărilor cu care se confruntă aceasta 

http://www.doctorat.ase.ro/
file://///Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/1.%20CSUD-01_Evidenta_statistica_privind_oferta_educationala_si_studentii_inmatriculati_2015-2020.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_02%20Strategia%20ASE%202020-2030;.pdf
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și oferirea de soluții care să contribuie la rezolvarea acestora și la progresul comunității în 

era tehnologiei și globalizării. 

 

Viziunea ASE 

Academia de Studii Economice din București își propune să fie recunoscută drept unul 

dintre liderii educației universitare și cercetării în ramurile: științe economice, administrarea 

afacerilor, tehnologia informației și a comunicațiilor, științe administrative, științe juridice, 

filologie și sociologie, în Europa Centrală și de SuD_Est, contribuind la realizarea și 

dezvoltarea economiei inteligente, competitive și durabile, și administrației publice eficiente. 

 

Nivelul de certificare a calității IOSUD 

 

Primele evaluări ale specializărilor, realizate de CNEAA - Consiliul Naţional de 

Evaluare Academică şi Acreditare din România au avut loc în 1995, iar prima evaluare a 

programelor de la învățământul la distanță, de către CNEAA, a avut loc în 2002.  

ASE a fost evaluată extern de către ARACIS  și a obținut calificativul grad de încredere 

ridicat, conform certificatului primit (anii 2008, 2013, 2018, 2023 - Anexa D_06). De 

asemenea, toate programele de studii universitare de licență și masterat au fost evaluate extern 

de către ARACIS și au obținut calificativul Încredere. 

În prezent, ASE organizează 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale 

Științe economice și Drept, obținând menținerea acreditării pentru acestea, conform Ordinului 

nr. 5775 din 14.12.2021  

 

 

Managementul IOSUD 

 

Structurile universitare de conducere din ASE, conform Cartei ASE - Anexa 

IOSUD_03, aprobată de Senatul universității și cu avizul pozitiv al Ministerului Educației și 

Cercetării, sunt: Senatul universitar, Consiliul de Administrație, consiliile facultăților, Consiliul 

pentru studii universitare de doctorat și consiliile departamentelor.  

Senatul ASE este cel mai înalt for de decizie și deliberare la nivelul universității, 

reprezintă comunitatea universitară și își desfășoară activitatea conform legislației în vigoare, 

Cartei universitare și propriilor reglementări interne (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2). 

Consiliul de Administrație asigură conducerea operativă și aplică deciziile Senatului 

universitar fiind compus din: rector, prorectori care coordonează diferite domenii de activitate, 

Directorul CSUD, Decani, Director general administrativ și reprezentantul studenților (vezi 

http://ca.ase.ro/). 

Rectorul, confirmat prin OMEC, asigură mangementul și conducerea executivă în baza 

criteriilor și indicatorilor de performanță managerială asumați și a Contractului de management 

încheiat cu Senatul ASE reprezentat de președintele Senatului privind executarea funcției de 

management.  

În cadrul facultăților, conducerea operativă este asigurată de Decan, Prodecani și 

Directori de departamente.  

ASE dispune de Strategia Academiei de Studii Economice din București 2020-2030 - 

Anexa IOSUD_02, care este ancorată în evoluția și în contextul învățământului economic 

superior național și european, fiind cunoscută de toți membrii comunității universitare. Aceasta 

file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_06%20Programul%20operațional%20aferent%20%20anului%202020;.pdf
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_03%20Carta%20ASE%20;.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_03%20Carta%20ASE%20;.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
http://ca.ase.ro/
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_02%20Strategia%20ASE%202020-2030;.pdf
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este aplicată conform unor practici și mecanisme de urmărire riguroasă, fiind analizată în cadrul 

rapoartelor de activitate anuale, făcute publice, Planul strategic de dezvoltare internațională 

2015-2020 și 2021-2030 – Anexa IOSUD_04 și Strategia de internaționalizare a Academiei de 

Studii Economice din București 2016-2027 – Anexa IOSUD_05.  

Periodic este analizat și gradul de îndeplinire a Strategiei de cercetare a Academiei de 

Studii Economice din București pentru perioada 2022-2030 – Anexa IOSUD_04 și Strategia 

de internaționalizare a Academiei de Studii Economice din București 2016-2027 – Anexa 

IOSUD_05.  

Programul operațional anual – Anexa IOSUD_06, prevede principalii indicatori de 

performanță propuși și este făcut public după aprobarea de către Senatul ASE.  

ASE dispune de o administrație care respectă reglementările legale în vigoare, reflectată 

în Organigramele structurii de educație și cercetare și a structurii tehnico-administrative și 

Regulamentul de organizare și funcționare Anexa IOSUD_07 și IOSUD_08  și Regulamentul 

intern – Anexa IOSUD_09 al ASE care este eficace în privința organizării, numărului și 

calificării personalului și funcționează riguros prin serviciile oferite comunității universitare.  

 

Resurse IOSUD 

Baza materială a ASE corespunde specificului său și se află la standarde care asigură 

desfășurarea unui proces de învățământ de calitate – Anexele IOSUD_10,  IOSUD_11 și  

IOSUD_12, iar capacitatea spațiilor de învățământ (săli de curs - amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare) utilizate în cadrul ASE este în conformitate cu normativele în vigoare – Anexele 

IOSUD_13 și IOSUD_14. Sălile de predare, laboratoarele didactice, centrele de cercetare, 

căminele și spațiile sportive funcționează în concordanță cu normele tehnice, de siguranță și 

igienico-sanitare în vigoare. În cadrul ASE există 308 de săli care asigură desfășurarea 

proceselor didactice și de cercetare în condiții optime. 

 

Tabelul  3. Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ 

Nr crt Destinația Număr săli Suprafața  -mp- 

1 Săli de curs 78 9.398,82 

2 Săli de seminar 122 6.072,86 

3 Laboratoare 45 2.581,60 

4 Săli de bibliotecă 32 2.469,13 

5 Săli de sport 9 2.246,00 

 TOTAL 286 22.768,41 

Sursa: Direcția Tehnică-Investiții – Anexa IOSUD_13 

 

Activitatea didactică și de cercetare se desfășoară în spații de învățământ aflate în 

patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare - dotate corespunzător 

cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, 

flipchart-uri etc.). 

Baza materială a Departamentului de Educație fizică și sport cuprinde un Complex 

Sportiv compus din săli pentru jocuri, sală de gimnastică aerobică și judo, sală de cultură fizică 

medicală,  sală de dezvoltare fizică și 3 săli de fitness, dotate cu aparatură tehnică de specialitate 

modernă și instalații de amplificare audio. 

file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_04%20Planul%20strategic%20de%20dezvoltare%20internațională,%202015-2020;.pdf
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Pentru cazarea studenților și a personalului propriu, ASE dispune de 16 cămine, cu o 

capacitate totală de 4.847 locuri de cazare, dintre care 4.319 locuri pentru studenți și 528 locuri 

ocupate de cadre didactice și personal administrativ – Anexa IOSUD_15. Cazarea studenților 

se realizează în baza Metodologiei privind cazarea studenților în căminele ASE – Anexa 

IOSUD_16.  

ASE dispune de spații special amenajate destinate preparării și servirii mesei pentru 

studenți și cadre didactice, în cantina Moxa și cantina restaurant Cihoschi. Cantina studenților 

ASE, situată în complexul Moxa, este o construcție modernă, care dispune de o serie de instalații 

automate și o capacitate maximă de servire, în condiții igienice deosebite, de 250 de persoane 

pe serie. 

 Toate spațiile din ASE, inclusiv cele de servire a mesei și pentru alte activități 

extracurriculare studențești – consiliere și orientare în carieră, cabinete medicale, sunt 

disponibile și persoanelor cu dizabilități și îndeplinesc normele tehnice de siguranță și igienico-

sanitare în vigoare. 

ASE dispune de planuri de dezvoltare și de planuri de investiții realiste atât pentru 

spațiile de învățământ, cât și pentru cămine - Anexele IOSUD_17 și IOSUD_18. 

Sistemul de conducere are acces la sisteme informaționale și de comunicare de tip 

Internet, videoconferință cu circuit închis care implică membrii comunității universitare, 

inclusiv studenții, și răspund intereselor publice. 

În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier 

adecvat.  

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc) - Anexele IOSUD_19. 

ASE dispune de o structură de rețea voce care asigură funcționarea optimă în procesul 

de învățare și interconectivitate între spațiile de învățâmânt, resursele de studiu, campusuri 

studențești, etc. Infrastructura de rețea, care deservește platformele de învățare online, este 

compusă din două servere redundante de ultimă generație care asigură conectivitate și 

operativitate maximă. 

Cercetarea se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și 

echipament specific: sisteme multimedia, videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție etc. 

ASE dispune de dotări pentru persoanele cu dizabilități, respectiv: rampă mobilă de 

acces, grup sanitar adaptat persoanelor cu dizabilități locomotorii, avizier pentru persoanele cu 

deficiențe de vedere, locuri speciale de parcare. 

ASE are mecanisme de control și de dezvoltare continuă a performanțelor 

administrației, reprezentate de Biroul Audit Intern și Biroul Corpul de Control. 

 Nivelul de informatizare al proceselor administrative din ASE este compatibil cu cel 

din spațiul european al învățământului superior fiind supuse permanent modernizării și 

actualizării -Anexa IOSUD_20. 

Infrastructura TIC și platformele e-Learning sunt gestionate eficient și sunt menținute 

permanent într-o stare de funcționare corespunzătoare. 

Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, 

filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă accesul studenților la baze de date 

electronice, în campusul universitar, în corelare cu orarul de funcţionare a bibliotecilor şi sălilor 

de lectură şi cu încadrarea cu personal.  
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În bibliotecile ASE există un număr suficient de abonamente la publicaţii şi periodice 

româneşti şi străine sau la baze de date specifice literaturii academice de profil. De asemenea, 

biblioteca ASE pune la dispoziția studenților numeroase publicații în format electronic, pe 

platforma: opac.biblioteca.ase.ro/opac. 

ASE funcționează ca instituție finanțată din fonduri alocate de la bugetul de stat, fonduri 

obținute din taxele de școlarizare și sumele percepute pentru prestații universitare și științifice, 

din dobânzi, donații, legate, sponsorizări și alte surse mobilizate conform legii, precum și 

contribuții ale altor ministere, împrumuturi sau ajutoare externe. Planificarea și definirea 

politicilor de investiții și de gestiune financiară au loc extrem de riguros, în condiții de eficiență 

economică și cu respectarea prevederilor legale în materie.  

Direcția Economică elaborează Lista obiectivelor de investiții cu finanțare de la bugetul 

de stat –Anexele IOSUD_17 și IOSUD_18, Bugetul de venituri și cheltuieli – Anexele 

IOSUD_21 și IOSUD_22, iar la sfârșitul anului Raport cu privire la execuția bugetului de 

venituri și cheltuieli și situația patrimonială pe bază de bilanț – Anexa IOSUD_23. Toate 

proiectele și rapoartele sunt discutate și aprobate în Senatul ASE. 

ASE dispune de personal administrativ de sprijin pentru studenţi, respectiv secretariatele 

facultăților, personalul administrativ care răspunde de întreținerea și monitorizarea activităților 

din laboratoare, Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră (CCOC), Biroul Relații cu 

Publicul, Direcția Socială, Direcția Relații Internaționale, Direcția Relații cu Mediul 

Economico-Social, Direcția Tehnologia Informației și Comunicații, Secretariatul general. 

CCOC desfășoară activități specifice de dezvoltare a abilităților studenților de genul 

''soft skills'', astfel: activități de consiliere individuală și de grup, workshop-uri de dezvoltare 

personală cu tematici de interes (dezvoltarea inteligenței emoționale, gestionarea stresului, 

dezvoltarea competențelor socio-emoționale, managementul timpului, comunicare, construirea 

brandului personal etc.). 

Procesele de recrutare și dezvoltare a personalului sunt corecte și transparente - Anexa  

IOSUD_24. Informațiile cu privire la programul de lucru al personalului administrativ sunt 

publice și afișate pe site sau la aviziere.  

 

1.2 Școala doctorală Cibernetică și Statistică Economică 

Istoria Școlii Doctorale de Cibernetică și Statistică Economică este strâns legată de 

istoria Facultății de Cibernetică, Statistică și Informatică Economică. Primele teze de doctorat 

au fost facute în domeniul statisticii. În anii 1956-1965, la specializarea Statistică teoretică au 

fost conferite șapte titluri de candidat în științe (echivalentul actual al titlului de doctor), iar la 

specializarea Planificarea economiei naționale, opt astfel de titluri. După înființarea facultății, 

în anul 1967, au fost susținute următoarele domenii de doctorat: Planificarea economiei 

naționale, Calcul economic și cibernetică economică, Statistică economică și teoretică. Printre 

conducătorii de doctorat se numărau: Manea Mănescu, Mircea Biji, Ludovic Tövissi, Nicolae 

Ivanciu-Valeanu, Constantin Ionescu, Gheorghe Vasilescu, Elena Biji, Mircea Bulgaru s.a. 

Dupa anul 1990, numărul conducătorilor științifici a crescut considerabil.  În perioada 2000-

2004 facultatea a gestionat un domeniu unic de doctorat, Cibernetică și statistică economică, cu 

trei specializari: Cibernetică economică, Informatică economică, Statistică economică. Din 

2008 pregatirea doctorală se realizează în cadrul facultății, în două domenii: Informatică 

economică și Cibernetică si statistică. Fiecărui domeniu îi corespunde câte o școală doctorală. 

Organizarea doctoratelor a suferit modificări pe parcursul evoluției sale. În anul 2011 și apoi în 

2021, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat - 
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IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale Științe economice și Drept, 

incluzând și programul Cibernetică și Statistică Economică.  

 În prezent, în cei trei ani de studii, cercetarea individuală se face în directa colaborare 

între doctorand și conducător, sprijinit de o comisie de îndrumare. În comisiile de îndrumare 

sunt atrași specialiști de renume, precum și cadre didactice, cu preocupări în ariile de cercetare 

ale doctoranzilor. Comisiile de îndrumare se întâlnesc periodic cu doctoranzii, oferind 

consultanță pe parcursul elaborării tezei de doctorat. În fiecare an se prezintă realizarile 

doctorandului, pe baza cărora se dă sau nu aviz de progres.  

SDCSE se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversificată și 

dinamică, definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții – 

doctoranzi din România și din alte țări,  în conexiune cu cele mai recente abordări în domeniu, 

cu exigențele generate de evoluția economiei globale și cu cerințele mediului de afaceri. 

La nivelul Școlii doctorale Cibernetică și Statistică Economică se manifestă preocuparea 

permanentă de respectare a normelor de etică și deontologie profesională, în primul rând prin 

testarea antiplagiat a tuturor rezultatelor cercetării științifice, prin analiza rapoartelor de progres 

ale doctoranzilor, precum și a tezelor de doctorat în forma finală, nu numai cu membrii 

comisiilor de îndrumare, ci și în cadrul seminariilor științifice organizate permanent în cadrul 

școlii doctorale  

Strategia Școlii Doctorale Cibernetică și Statistică Economică (SDCSE) definește rolul 

său raportat la cercetarea științifică din cadrul Academiei de Studii Economice: susținerea și 

stimularea cercetării științifice prin promovarea și informarea în sfera cercetării științifice, 

facilitarea cooperării între coordonatori și doctoranzi, furnizarea de suport pentru participarea 

și obținerea de granturi de finanțare a activității științifice, precum și colaborarea cu universități, 

departamente, centre de cercetare la nivel national și international. 

SDCSE îşi propune să îşi menţină şi să îşi consolideze statutul de lider al cercetării 

doctorale în domeniul ciberneticii și statisticii din România și să devină recunoscută la nivel 

international, angajându-se în promovarea valorilor autentice, cooperarea între membrii săi şi 

întreținerea unui mediu propice cercetării ştiinţifice de înaltă calitate. 

Misiunea SDCSE este în concordanță cu Misiunea Facultății de Cibernetică, Statistică 

și Informatică Economică și cu Strategia Academiei de Studii Economice din Bucureşti, 

urmărind dezvoltarea şi consolidarea structurii ştiinţifice proprii capabile să valorifice 

cunoştinţele şi să asigure conversia acestora în produse şi servicii inovative. SDCSE are 

misiunea de a contribui la dezvoltarea cercetării de top, la formarea elitelor mediului 

socioeconomic, prin stimularea creativității, încurajarea inovării și găsirea unor soluții 

probleme concrete ale economiei și societății. 

Obiectivul fundamental al SDCSE îl constituie creșterea performanței științifice și 

academice a cercetătorilor, atât doctoranzi, cât şi coordonatori de doctorat care formează 

comunitatea SDCSE și creșterea prestigiului școlii la nivelele național și internațional. 

Programul de pregătire bazat pe studii avansate se desfăşoară conform unor planuri de 

învăţământ şi fişe de disciplină, care vizează dobândirea de competențe profesionale şi 

transversale. 

Activitatea de doctorat din cadrul SDCSE este coordonată de către Consiliul Școlii 

Doctorale de Cibernetică și Statistică Economică-CSDCSE. Consiliul are în componență trei 

membri conducători de doctorat din cadrul SDCSE, un academician, un cercetătăr științific I și 

doi reprezentanți ai studenților doctoranzi 
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În desfășurarea activităților, cei 24 de conducători de doctorat membri ai SDCSE 

respectă principiile deontologiei profesionale și eticii academice, în concordanță cu prevederile 

Cartei ASE și ale Regulamentului de organizare și funcționare al SDCSE.  

Studenții –doctoranzi și conducătorii de doctorat ce formează comunitatea SDCSE 

beneficiază de întreaga infrastructură de cercetare a IOSUD. 

Cercetarea științifică în domeniul ciberneticii și statisticii s-a desfășurat, în permanență, 

în cadrul unor colective de cercetare, de cele mai multe ori inter-disciplinare. În ultimii 15 ani, 

experiența a condus la crearea în cadrul Facultății CSIE a mai multor centre de cercetare, 

acreditate național și instituțional, care reflectă, în prezent, domeniile consacrate de cercetare 

ale facultății și care derulează proiecte câștigate prin competiție, finanțate din fonduri naționale 

și internaționale, precum și contracte de consultanță. De asemenea, facultatea gestionează 

publicarea mai multor reviste, indexate în numeroase baze internaționale de date, printre acestea 

numărându-se Journal of Economic Computation and Economic Cybernetics Studies and 

Research, revistă indexată Web of Science. 

Referitor la eficacitatea educațională, Școala doctorală SDCSE are capacitatea de a 

atrage candidați la concursul de admitere atât din rândul absolvenților Academiei de Studii 

Economice București, cât și din alte instituții de învățământ superior din țară și din străinătate, 

rata de renunțare / abandon a studenților doctoranzi la 2 ani de la admitere fiind nesemnificativă. 

Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul Școlii doctorale 

SDCSE 4 discipline relevante pentru îmbunătățirea competențelor de cercetare ale 

doctoranzilor și pentru întărirea comportamentului etic în știință. Rezultatele cercetării 

științifice sunt valorificate de către studenții doctoranzi prin prezentări la conferințe și publicații 

științifice. Tezele de doctorat finalizate și susținute în cadrul Școlii Doctorale SDCSE 

îndeplinesc standarde ridicate de calitate, toate tezele fiind validate de către CNATDCU. 

Studenții doctoranzi ai SDCSE aspiră, așadar, spre o carieră universitară și/sau de 

cercetare de succes, spre poziții de top în cadrul administrației publice sau firmelor private, atât 

în țară, cât și în străinătate. 

 

 

 

1.3. Domeniul de studii universitare de doctorat gestionate de școala doctorală de 

Cibernetică și Statistică Economică 

 

SDCSE gestionează domeniul de studii universitare de doctorat Cibernetică și 

Statistică. În cadrul Școlii doctorale de Cibernetică și Statistică Economică (SDCSE), 

evidența statistică a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii 

universitare de doctorat în ultimii 7 ani și numărul studenților înmatriculați în anul I este 

prezentată în Tabelul 2a. 

 În cadrul SDCSE își desfășoară activitatea 24 de conducători de doctorat, dispunând de 

o bogată bază materială și infrastructură de cercetare. 

Conducătorii de doctorat din acest domeniu își desfășoară activitatea de cercetare în 

cadrul a două centre de cercetare, în care atrag numeroși tineri cercetători și doctoranzi. 

Conducătorii de doctorat au realizări științifice de anvergură, apreciate de mediul academic 

național și internațional, având o largă vizibilitate internațională. 

 

Tabelul 2a. Evidența statistică în SDCSE 
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An  

universitar  

Nr.candidați 

înscriși la 

concursul 

de admitere 

Nr. studenți  

înmatriculați 

în anul I 

Nr. studenți 

străini 

înmatriculați 

Buget Taxă 

2015-2016 26 18 4 3 

2016-2017 24 20 2 2 

2017-2018 19 14 2 0 

2018-2019 22 18 3 2 

2019-2020 27 18 3 0 

2020-2021 27 17 5 0 

2021-2022 19 16+1 
Bursier 

ME 

1 1 

2022-2023 17 17 - - 
  Sursa: calcule proprii, pe baza datelor CSUD 

 

 

1.4. Funcționarea sistemului de asigurare internă a calității la nivelul școlii doctorale 

Cibernetică și Statistică Economică  

SDCSE, ca structură integrată în cadrul facultății CSIE respectă procedurile și se aliniază 

sistemului de asigurare internă a calității existent la nivel instituțional. 

Biroul Managementul Calității și Control Intern Managerial este un compartiment de specialitate 

cu rol de execuție în cadrul IOSUD. Acesta coordonează și asigură suportul logistic necesar pentru 

activitatea de evaluare instituțională periodică în vederea asigurării calității procesului educațional și de 

cercetare științifică. Biroul elaborează anual Raportul de autoevaluare a asigurării calității academice din 

Academia de Studii Economice din București și documentele specifice asigurării calității. Totodată, Biroul 

Managementul Calității și Control Intern Managerial asigură suportul logistic pentru evaluarea stadiului 

implementării și funcționării sistemului de control intern managerial în cadrul ASE și elaborează 

documentele prevazute în OSGG nr. 600/2018. 

Comisia pentru managementul calității de la nivelul facultății se preocupă în permanență 

de promovarea și asigurarea eticii și deontologiei profesionale, adoptând măsuri prin care se 

urmărește implementarea politicilor de asigurare a calității. Procedurile și structurile de 

asigurare internă a calității vizează întrega activitate didactică și de cercetare din cadrul 

facultății, având impact și asupra activităților din cadrul studiilor doctorale. Comisia elaborează 

anual Raport anual privind stadiul realizării programului de politici de asigurare a calității și Analiza 

privind aspectele pozitive și negative ale asigurării interne a calității (SWOT). Acesta este parte a 

raportului elaborat la nivel instituțional și este public pe www.calitate.ase.ro asigurând astfel accesul 

tuturor beneficiarilor interni și externi la informațiile specifice sistemului de asigurare a calității. 

Managementul facultății, precum și cel al SDCSE se aliniază permanent la Programul de politici și 

strategii de asigurare a calității al facultății CSIE, care derivă din programul managerial asumat de echipa 

de conducere. Unul dintre obiectivele strategice ale Facultății CSIE, din punctul de vedere al asigurării 

calităţii este reprezentat de implicarea întregii comunităţi academice a facultăţii în realizarea cerinţelor 

impuse de atingerea obiectivele strategice stabilite la nivelul ASE, reprezentate de consolidarea statutului 

de universitate de cercetare  avansată  şi de educaţie şi menţinerea în top 5 al universităţilor româneşti şi 

de necesitatea asigurării creşterii vizibilităţii internaţionale (prin îmbunătăţirea poziţiei universităţii în 

clasamentele internaţionale). 

http://www.calitate.ase.ro/
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Prin aplicarea acestui program, Facultatea CSIE dorește să rămână unică, prin combinarea într-un 

dozaj potrivit obținut din tradiţie și inovare, din rigurozitatea actului educaţional si munca in echipă, din 

sinergia si profesionalismul cadrelor didactice si entuziasmul studenţilor, masteranzilor şi doctoranzilor. 

În acest sens, s-a realizat o revizuire și îmbunătățire a tuturor planurilor de învățământ, atât la 

programele de studii universitare de licență, de masterat, cât și de doctorat, luându-se în considerare 

recomandările și concluziile întâlnirilor membrilor comunității academice cu cei ai mediului de afaceri, în 

cadrul consiliilor consultative atât la nivel de facultăți, cât și de universitate.  

Totodată, oferta educațională pentru admiterea la studiile universitare de doctorat la nivelul Școlii 

doctorale SDCSE s-a diversificat prin includerea in portofoliul de teme de cercetare scoase la concursul 

de admitere de către fiecare conducător de doctorat a unor teme relevante propuse de reprezentanții 

mediului economico-social. 

SDCSE dispune și de un plan de măsuri pentru creșterea permanentă a calității pregătirii 

doctoranzilor, aprobat în cadrul AG_SDCSE. 

 

2. CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

 

A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ 

A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare 

 

A.1.1 Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind organizarea 

studiilor de doctorat. 

 

A.1.1.1. Întreaga activitate didactică, de cercetare, managerială şi administrativ-

financiară din cadrul ASE se desfăşoară cu respectarea legislaţiei naţionale în domeniu şi a 

reglementărilor interne aprobate de Senatul ASE. 

a) Activitatea la nivelul programelor de studii universitare de doctorat se desfăşoară în 

concordanță cu Regulamentului instituțional de organizare şi desfăşurare a studiilor 

universitare de doctorat, regulament ce este aprobat de către Senatul ASE, înaintea începerii 

anului universitar și este publicat pe site. Pentru anul universitar 2022-2023, regulamentul este 

disponibil la adresa: https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.do

ctorat_rev.pdf 

Regulamentele aferente perioadei 2015-2023 sunt centralizate în tabelul de mai jos: 

 

Tabelul 4. Regulamente privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 
 Denumire regulament Cod anexă 

1 2015-2016 

Regulamentul 

instituțional de 

organizare și 

desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat  

Anexa IOSUD_25 

2 2016-2017 
Regulamentul 

instituțional de 

Anexele  

IOSUD_26;  

file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_25%20Regulament%20instituţional%20de%20organizare%20şi%20desfăşurare%20a%20studiilor%20univ%20de%20doctorat%20aprobat%20în%2009.12.2015.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_26%20Regulament%20instituţional%20de%20organizare%20şi%20desfăşurare%20a%20studiilor%20univ%20de%20doctorat%20modif%20în%2027.04.2016.pdf
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organizare și 

desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat  

IOSUD_27 

3 2017-2018 

Regulamentul 

instituțional de 

organizare și 

desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat 

Anexa IOSUD_28 

4 2018-2019 

Regulamentul 

instituțional de 

organizare și 

desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD_29; IOSUD_30 

5 2019-2020 

Regulamentului 

instituțional de 

organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD_31; IOSUD_32 

6 2020-2021 

Regulamentului 

instituțional de 

organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD_33; IOSUD_34 

7 2021-2022 

Regulamentul 

instituțional de 

organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

https://doctorat.ase.ro/wp-

content/uploads/Legislatie/Regulament%20institutional%20doctor

at-2021-2022.pdf 

8 2022-2023 

Regulamentul 

instituțional de 

organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20d

in%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf  
 

Sursa: http://senat.ase.ro, http://doctorat.ase.ro/legislatie 

 

Cadrul general privind disciplina muncii în ASE, necesar pentru derularea în condiţii 

optime a activităţii interne a universităţii este stabilit prin „Regulamentul intern”, iar structurile 

organizatorice ale instituţiei, atribuţiile fiecărei structuri şi relaţiile care se stabilesc între acestea 

sunt reglementate prin „Regulamentul de organizare şi funcţionare”. 

Facultatea de Cibernetică, Statistică și Informatică Economică organizează studii 

universitare de doctorat în domeniul  Cibernetică și Statistică, Şcoala Doctorală de Cibernetică 

și Statistică Economică (SDCSE) fiind structura organizatorică aferentă derulării acestora. 

Studiile universitare de doctorat în domeniul Cibernetică și Statistică se desfășoară în baza 

reglementărilor legale în vigoare aferente studiilor doctorale, a reglementărilor interne ASE și 

a “Regulamentului privind organizarea şi desfășurarea studiilor universitare de doctorat – 

Școala Doctorală Cibernetică și Statistică Economică”. -  Anexa SDCSE_01. 

file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_27%20%20Regulamentul%20instituţional%20de%20organizare%20şi%20desfăşurare%20a%20studiilor%20univ%20de%20doctorat,%20modificat%20în%2014.12.2016;.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_28%20Regulamentul%20instituţional%20de%20organiz%20şi%20desf%20a%20studiilor%20univ%20de%20doctorat,%2022.12.2017.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_29%20Regulamentul%20instituțional%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_30%20Regulamentul%20instituțional%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_31%20Regulamentul%20instituțional%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_32%20Regulamentul%20instituțional%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_33%20Regulamentul%20instituțional%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_34%20Regulamentul%20instituțional%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat.pdf
http://senat.ase.ro/
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_01_Regulament_SDCSE.pdf
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Studiile universitare de doctorat în toate domeniile prezentate se desfășoară în baza 

reglementărilor legale în vigoare aferente studiilor universitare de doctorat, a reglementărilor 

interne ASE, a Regulamentului instituțional privind organizarea și desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

(http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2020/Anexa%20la%20HS%20nr.%20163_Regu

lament%20%20doctorat_septembrie%202020-2021.pdf și https://doctorat.ase.ro/wp-

content/uploads/Legislatie/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf) 

Toate regulamentele sunt elaborate în conformitate cu reglementările legale în vigoare, 

sunt aprobate de către Senatul ASE și sunt postate pe pagina web a ASE  (vezi 

http://senat.ase.ro/hotarari). 

 

b) În ASE organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul CSUD și al 

şcolilor doctorale se realizează în baza Metodologiilor de alegeri – Anexele IOSUD_35a și 

IOSUD_35b, și a procedurii operaționale PO_CSUD_08 Organizarea și desfășurarea 

procesului de alegeri la nivelul Școlilor doctorale – Anexa IOSUD_36,  Anexa SDCSE_02. 

În Anexa SDCSE_02 este prezentat procesul verbal al derulării alegerilor pentru 

director si membrii Consiliului SDCSE din Iunie 2023. 

 

c) Directorul CSUD a fost desemnat prin concurs public, dovezile aferente concursului 

regăsindu-se în - Anexa IOSUD_37. În ceea ce priveşte prezența studenţilor la nivelul CSUD, 

în anul universitar 2022/2023 au fost doi reprezentanți ai studenților doctoranzi, respectiv Timiș 

Diana și Popescu Cristi. 

La nivelul Şcolii doctorale SDCSE, alegerile aferente funcţiei de director al şcolii 

doctorale, cât şi cele privind membrii Consiliului Şcolii Doctorale SDCSE s-au desfăşurat în 

concordanţă cu procedura operaţională PO_CSUD_08 – Anexa IOSUD_36. 

d) ASE are elaborată o politică proprie de recrutare și de admitere a studenților, pe 

care o aplică în mod transparent și riguros, respectând principiul egalității șanselor tuturor 

candidaților,  fără nici o discriminare, toate acestea fiind precizate în cadrul „Metodologiei 

privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de doctorat”, respectiv în 

Regulamentul privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la programele de 

studii universitare de doctorat 2022-2023. 

Concursul de admitere se organizează în baza unei metodologii de admitere, elaborată 

de către CSUD, avizată de Consiliul de Administraţie şi aprobată de Senatul ASE. 

Metodologiile sunt actualizate anual pentru toate ciclurile de studii universitare și devin publice 

prin prezentarea pe site-ul oficial al universității, cu cel puțin 6 luni înainte de data de susținere 

a concursului de admitere.   

Pentru a veni în sprijinul candidaților, ASE pune la dispoziția acestora, în fiecare an, 

toate informațiile privind desfășurarea concursului de admitere prin publicarea pe site-ul 

universităţii (vezi http://doctorat.ase.ro/admitere). Pentru perioada 2015-2023, metodologiile 

de admitere sunt centralizate în tabelul de mai jos: 

 

Tabelul 5. Metodologii privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la studiile 

universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 
 Denumire metodologie Cod anexă 

1 2015-2016 
Metodologie privind 

organizarea și desfășurarea 
Anexele IOSUD_39; IOSUD_40 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2020/Anexa%20la%20HS%20nr.%20163_Regulament%20%20doctorat_septembrie%202020-2021.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2020/Anexa%20la%20HS%20nr.%20163_Regulament%20%20doctorat_septembrie%202020-2021.pdf
file:///D:/Users/imac/Downloads/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///D:/Users/imac/Downloads/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_35a%20Metodologie%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20concursului%20public%20de%20numire%20a%20Directorului%20CSUD.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_35a%20Metodologie%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20concursului%20public%20de%20numire%20a%20Directorului%20CSUD.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_35a%20Metodologie%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20concursului%20public%20de%20numire%20a%20Directorului%20CSUD.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_36%20PO-BCSUD-08%20Organizarea%20și%20desfășurarea%20procesului%20de%20alegeri%20la%20nivelul%20Ș.D.,%20Ed.1-2018,%20Rev2-2020.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_02_PV_alegeri_SDCSE.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_37_Alegeri_CSUD.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_36%20PO-BCSUD-08%20Organizarea%20și%20desfășurarea%20procesului%20de%20alegeri%20la%20nivelul%20Ș.D.,%20Ed.1-2018,%20Rev2-2020.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
http://doctorat.ase.ro/admitere
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_39%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20concursului%20de%20admitere%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%2011.03.2015;.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_40_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr__2016-2017_09.12.2015.pdf
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admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

2 2016-2017 

Metodologie privind 

organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD_41; IOSUD_42 

3 2017-2018 

Metodologie privind 

organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile 

universitare de doctorat  

Anexa IOSUD_43  

4 2018-2019 

Metodologie privind 

organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD_44; IOSUD_45 

5 2019-2020 

Metodologie privind 

organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexa IOSUD_46 

6 2020-2021 

Metodologia privind 

organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere online 

la programele de studii 

universitare de doctorat, anul 

universitar 

Anexele IOSUD_47; IOSUD_48; 

IOSUD_49; IOSUD_50. 

7 2021-2022 

Metodologia privind 

organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere online 

la programele de studii 

universitare de doctorat, anul 

universitar 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20210523/Hot.Senat%20nr.%2065

%20din%2023.05.2021_Mod.Metod.adm.doctorat.pdf 

8 2022-2023 

Regulamentul privind 

organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere la 

programele de studii 

universitare de doctorat 

2022-2023 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100

%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%

20doctorat_rev.pdf 
 

Sursa: http://senat.ase.ro/hotarari 

 

Pentru anul universitar 2022-2023 Regulamentul privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere la programele de studii universitare de doctorat (Hotărâre Senat nr. 100 

din 22.06.2022) este disponibil la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regu

lament%20admitere%20doctorat_rev.pdf 

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt 

avizate de Consiliul școlii doctorale și de Consiliul Facultății din structura căreia face parte 

Școala doctorală, avizate de CSUD și de Consiliul de administrație al ASE și aprobate de  

file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_41%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20admiterii%20la%20studiile%20universitare%20de%20doctorat,14.12.2016%20;.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_42_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_stud_univ_de_dr_2016-2017compl_grafic_27.07.2016.pdf
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Senatul ASE pentru fiecare an universitar. Pentru anul universitar 2022-2023, informațiile sunt 

disponibile aici: https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/. 

 În ceea ce priveşte finalizarea studiilor, pentru fiecare ciclu al studiilor universitare, 

ASE stabileşte criterii minimale pentru susţinerea tezelor de doctorat în domeniile de doctorat 

organizate, aferente celor două ramuri de ştiinţă: ştiinţe economice şi ştiinţe juridice – Anexa 

IOSUD_51. Acestea sunt publicate pe site-ul ASE: https://doctorat.ase.ro/activitati/criterii-

minimale-teza-de-doctorat/, dar în acelaşi timp, pune la dispoziţia doctoranzilor şi un ghid 

privind elaborarea tezei de doctorat, disponibil pe site-ul CSUD: : 

https://doctorat.ase.ro/metodologie-sustinere-teza-de-doctorat/. În cadrul domeniului de studii 

universitare de doctorat supus evaluării, organizarea şi desfăşurarea studiilor universitare de 

doctorat se realizează la nivelul Şcolii Doctorale SDCSE, cu respectarea reglementărilor interne 

IOSUD-ASE privind admiterea – Anexa SDCSE_03, respectiv finalizarea studiilor doctorale – 

Anexa SDCSE_04. 

e) La nivelul ASE calitatea de conducător de doctorat a fost dobândită prin ordin de 

ministru cu respectarea reglementărilor legale în domeniu, în vigoare la momentul dobândirii 

acestei calități. În prezent, dobândirea calităţii de conducător de doctorat impune susţinerea 

concursului de abilitare, în baza căruia este emis ordinul ME privind acordarea atestatului de 

abilitare. În cadrul ASE, organizarea şi desfăşurarea procesului de obţinere a atestatului de 

abilitare are la bază ”Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a 

atestatului de abilitare” (https://doctorat.ase.ro/abilitare/reglementari-si-metodologii-

abilitare/) - Anexa IOSUD_52. 

În ceea ce privește echivalarea doctoratului obținut în alte state, la nivelul ASE se aplică 

reglementările legale în vigoare reprezentate de procedurile Consiliului Național de 

Recunoaștere și Echivalare a Diplomelor (vezi https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare), fiind 

stabilită și o procedură operațională internă în acest sens - Anexa CSUD_53. 

f) Potrivit Cartei ASE, studiile universitare de doctorat dispun, în cadrul instituțional al 

IOSUD – ASE, de sisteme proprii și specifice de conducere și administrare a programelor de 

studii și cercetare, inclusiv la nivelul școlilor doctorale. La nivelul IOSUD funcționează 

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat. La nivelul fiecărei școli doctorale 

funcționează Consiliul școlii doctorale. Aceste structuri funcționează conform prevederilor 

legii educației, ale codului studiilor universitare de doctorat și a regulamentului instituțional de 

organizare și desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat, deciziile fiind luate 

în cadrul ședințelor CSUD - Anexele CSUD_54, CSUD_55, CSUD_56, CSUD_57, CSUD_58.  

Consiliul Școlii doctorale  SDCSE se întruneşte în mod regulat de cel puţin trei ori pe 

an, la cererea directorului şcolii doctorale sau a cel puţin unei treimi din numărul membrilor 

săi, precum și ori de câte ori este cazul pentru a soluționa probleme curente. Anexa SDCSE_06. 

g) Candidații declarați admiși sunt înmatriculați la începutul anului universitar și încheie 

cu ASE un contract de studii, în care sunt prevăzute drepturile şi obligațiile părților, care se 

semnează la începutul fiecărui an universitar - Anexa CSUD_59. Pentru anul universitar 2022-

2023, formularul contract este postat pe site: Contract Doctorat Anul 1 2022-2023. 

https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/. 

 

h) Propunerile privind tematica admiterii la programul de studii universitare de doctorat 

se fac de către membrii SDCSE, se centralizează și se retrimit membrilor SDCSE pentru a-și 

da acordul. 

Analiza şi aprobarea propunerilor privind tematica programelor de studii universitare de 

doctorat se realizează potrivit Regulamentului privind organizarea şi desfăşurarea studiilor 
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universitare de doctorat la nivel instituțional-IOSUD și al SDCSE. Temele scoase la concurs de 

fiecare conducător de doctorat sunt avizate de Consiliul școlii doctorale SDCSE și de Consiliul 

Facultății de Cibernetică, Statistică și Informatică Economică, avizate de Consiliul Studiilor 

Universitare de Doctorat și de Consiliu de Administrație al ASE și aprobate de Senatul 

universitar al Academiei de Studii Economice, București pentru fiecare concurs de admitere la 

studiile universitare de doctorat din cadrul fiecărui an universitar. 

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2022-2023 se regăsesc aici : 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.te

me.concurs.doctorat.pdf, respectiv pe site-ul CSUD https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-

2023/. 

 

A.1.1.2. Regulamentul Școlii Doctorale SDCSE - Anexa SDCSE_01 include criterii, 

proceduri și standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 

2011, cu modificările și completările ulterioare. 

 

a) la art.10 alin. 2, precum și la art.13 se precizează modalitatea de acceptare de noi 

membri conducători de doctorat, iar la art.16 se specifică modalitatea în care  poate fi retrasă 

calitatea de membru al școlii doctorale; 

b)  la art.8 alin. 8, litera c, art.10 alin. 5, art. 45  precum și la art. 48-51 sunt 

evidențiate mecanismele prin care se iau deciziile în ceea ce privește oportunitatea, structura 

și conținutul programului de pregătire bazat pe studii universitare avansate; 

c) la art.10 alin. 4 se evidențiază procedurile de schimbare a conducătorului de 

doctorat al unui anumit student-doctorand, iar la art. 8 alin. 8, litera j procedurile de mediere 

a conflictelor; 

d) la art. 8 alin. 8, litera h referiri privind condițiile în care programul de doctorat 

poate fi întrerupt; 

e) la art. 55 referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea 

științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) la art. 8 alin. 8, litera q referiri specifice la asigurarea accesului la resursele de 

cercetare;  

g) la art. 8 alin. 8, litera r referiri se prevăd obligaţiile de frecvenţă ale studenţilor-

doctoranzi cu referiri specifice la cursuri de pregătire, pentru studenții doctoranzi din anul I, în 

domeniul cercetării avansate, cu scopul de a dezvolta abilități și competențe de realizare a unor 

studii empirice și de utilizare a unor modele și tehnici cantitative de cercetare avansată a 

fenomenelor financiar-monetare.  

 

A.1.1.3. Școlile doctorale, componente ale IOSUD sunt organizate pe discipline sau 

tematici disciplinare și interdisciplinare, în conformitate cu art.158, alin (7) din Legea 

Educației Naționale nr.1/2011, cu modificările și completările ulterioare. 

Școlile doctorale din cadrul IOSUD ASE se organizează pe discipline sau tematici 

disciplinare și interdisciplinare, specifice fiecărui domeniu de doctorat. La nivelul IOSUD ASE 

se organizează 2 cursuri comune, în limbile română și engleză, pentru toate școlile doctorale, 

iar fiecare școală doctorală organizează alte 2 cursuri, specifice fiecărei specializări. Acestea 

sunt, la nivelul SDCSE : Optimizare, decizii și jocuri strategice/Optimization, decisions and 

strategic games și Data Mining, metode statistice și modelare econometrică/Data Mining, 

statistical methods and econometric modeling. 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.teme.concurs.doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.teme.concurs.doctorat.pdf
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Cursurile și programarea acestora se regăsesc și pe site-ul doctorat.ase.ro. 

https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/ 

https://doctorat.ase.ro/arhiva-cursuri-2022-2023/. 

De asemenea, fiecare școală doctorală organizează periodic seminarii științifice pentru 

doctoranzi: https://doctorat.ase.ro/activitati/seminare-planificare/ 

https://doctorat.ase.ro/arhiva-seminare-2022-2023/. 

 

A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii 

studiilor de doctorat. 

A.1.2.1. ASE are un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza 

datelor și informațiilor relevante pentru evaluarea și asigurarea instituțională a calității. 

Gestionarea bazelor de date în ASE este realizată de către DTIC –  Anexa IOSUD_19. 

Procesele care se desfășoară în ASE sunt informatizate: admiterea studenților, 

repartizarea locurilor în cămin, gestionarea activității de cercetare științifică, evidența 

studenților, situațiile școlare, completarea suplimentului la diplomă, acordarea burselor și 

mobilităților intracomunitare - Anexa IOSUD_20. 

A.1.2.2. Pentru menținerea și întărirea imaginii de profesionalism a studenților, a 

personalului didactic și de cercetare din ASE și a celorlalte categorii de personal didactic din 

învățământul preuniversitar care primesc grade didactice sub sigla ASE, din 2015, universitatea 

a implementat procedura operațională Verificarea antiplagiat, prin care este definită 

modalitatea de utilizare a sistemului antiplagiat în concordanță cu specificațiile tehnice ale 

Platformei Sistemantiplagiat.ro. Procedura se aplică tuturor tezelor de doctorat, cărților și 

articolelor ce sunt susținute/publicate în ASE - Anexa IOSUD_60. De asemenea, a fost 

elaborată și publicată Strategia de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-2030: 

https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Legislatie/Strategia%20ASE%20-

%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf 

 

La nivelul SDCSE, rezultatele verificării antiplagiat sunt evidențiate în atestatele 

privind raportul de similitudine – Anexa SDCSE_07. Din totalul de 79 de doctoranzi care au 

finalizat teza în perioada 1 octombrie 2015 - 30 septembrie 2023 (ultimii 8 ani), 100% au fost 

admişi pentru susținere în baza rezultatelor aplicării procedurii de verificare antiplagiat. Din 

totalul de 15 doctoranzi care au finalizat teza în perioada 1 octombrie 2020- 30 septembrie 

2021, cei 8 doctoranzi care au finalizat teza în perioada 1 octombrie 2021- 30 septembrie 2022, 

respectiv cei 6 doctoranzi care au finalizat teza în perioada 1 octombrie 2022 - 30 septembrie 

2023, 100% au fost admişi pentru susținere în baza rezultatelor aplicării procedurii de verificare 

antiplagiat. Valorile medii ale coeficienților de similitudine pentru tezele susținute în cadrul 

Școlii Doctorale SDCSE  în anul universitar 2022/2023 au fost de aproximativ 2.66 % pentru 

C1 și  0,94% pentru C2. 

 

 

A.2. Infrastructura de cercetare 

A.2.1. IOSUD/ Școlile doctorale dețin o infrastructură modernă de cercetare care să  

susțină derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat. 

A.2.1.1. Activitatea didactică și de cercetare a programelor de studii se desfășoară în 

spații de învățământ aflate în patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare, platforme online – dotate corespunzător cu tehnică de calcul, sisteme multimedia 

(video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-uri etc.). 
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Sălile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice, corespunzător stadiului 

actual de dezvoltare a cunoașterii științifice de învățare, predare și comunicare care facilitează 

activitatea cadrului didactic și receptivitatea fiecărui student (videoproiector, calculator, ecran 

proiecție, echipamente videoconferință, studio TV, flipchart) – Anexele IOSUD_19 și 

IOSUD_20. În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier 

adecvat. 

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc). 

Lucrările aplicative prevăzute la disciplinele de specialitate din planurile de învățământ 

se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și echipament specific. 

Seminariile se desfășoară în săli de seminarizare/laboratoare didactice, dotate cu sisteme 

multimedia și tehnică corespunzătoare (videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție). 

Studenţii doctoranzi din Școala Doctorală SDCSE, pentru desfăşurarea activităţii de 

cercetare, au acces la infrastructura aferentă bazei materiale a IOSUD –ASE. În plus,  accesul 

este permanent la sălile şi laboratoarele departamentelor din cadrul Facultății Cibernetică, 

Statistică și Informatică Economică, Departamentele de Statistică și Econometrie și de 

Informatică și Cibernetică Economică, unde se desfăşoară seminarii ştiinţifice şi întâlnirile cu 

comisiile de îndrumare. Anexa SDCSE_08. 

 

 A.2.1.2. Studenţii doctoranzi ai Şcolii doctorale SDCSE beneficiază, prin intermediul 

IOSUD de acorduri de cooperare încheiate cu universități din străinătate, cu institute de 

cercetare - Anexa IOSUD_61. SDCSE beneficiază de  acorduri  internaţionale de colaborare 

încheiate la nivelul  Facultăţii Cibernetică, Statistică și Informatică Economică - Anexa 

SDCSE_09. Valorificarea acordurilor de colaborare dintre universități s-a realizat prin 

organizarea de cursuri şi seminarii de cercetare cu participarea unor invitați: experți 

internaţionali, profesori de la universităţi de prestigiu din străinătate. Anexa CSUD_68, Anexa 

SDCSE_10.  

La nivelul SDCSE, oferta de servicii de cercetare este făcută publică și poate fi accesată 

la https://cercetare.ase.ro/research-centers/ 

 

A.2.1.3. IOSUD este preocupată de înnoirea permanentă a infrastructurii de cercetare 

prin care se asigură studenților doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin achiziția 

de abonamente la baze de date internaționale, precum și prin dotarea unor laboratoare cu 

infrastructură de cercetare avansată. Resursele utilizate în dezvoltarea infrastructurii de 

cercetare provin atât din proiectele câștigate în cadrul competițiilor de finanțare a infrastructurii 

de cercetare, cât și din venituri proprii. Anexa IOSUD_64, Anexa IOSUD_72. 
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A.3. Calitatea resursei umane 

A.3.1. La nivelul fiecărei școli doctorale există suficient personal calificat astfel încât să 

fie asigurat un proces educațional de calitate. 

 

A.3.1.1. În cadrul SDCSE, își desfășoară activitatea 24 de conducători de doctorat. 

Anexa SDCSE_05.  

Ponderea conducătorilor de doctorat din cadrul Școlii Doctorale SDCSE care 

coordonează concomitent mai mult de 8 studenți doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în 

perioada studiilor universitare de doctorat (3 ani la care se adaugă perioadele de prelungire 

acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 681/2011, 

cu modificările și completările ulterioare), nu depășește 20%, fiind de 4,2% - Anexa SDCSE_11 

şi Anexa SDCSE_12. 

A.3.1.2. La nivelul Școlii doctorale SDCSE, din cadrul domeniului de doctorat 

Cibernetică și Statistică, în anul universitar 2022-2023 procentul conducătorilor de doctorat 

titulari ai IOSUD este de 91%, fiind 22 de conducători titulari ai IOSUD din totalul de 24, 

iar dintre titulari, procentul celor implicați în activitățile didactice aferente programului de 

studii universitare de doctorat a fost de 41% – Anexa SDCSE_13. 

 

 

 

B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de 

admitere 

B.1.1. Candidații admiși la studiile de doctorat sunt de cea mai înaltă calitate, sunt 

diversificați ca reprezentare de gen și socială. 

B.1.1.1. IOSUD_ASE are o politică de admitere la studii universitare de doctorat cu 

criterii clar definite, una dintre probele concursului de admitere fiind de tip interviu, examenul 

de specialitate – Anexa IOSUD_50. Un criteriu de evaluare important în etapa de admitere este 

C1-rezultatele științifice ale candidatului în domeniul ales. 

 

B.1.1.2. IOSUD_ASE are o politică de stimulare a înmatriculării studenților 

doctoranzi proveniți din medii sociale dezavantajate, prin acordarea unor burse pentru 

susținerea financiară a studenților cu venituri reduse – Anexa IOSUD_62  Metodologie privind 

acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru studenții de la învățământul cu 

frecvență în anul universitar 2019-2020 (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodolog

ie%20burse.pdf), pentru anul universitar 2021-2022 https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20210922/32.Hot.Senat%20nr.%20199%20din%2022.09.2021_Met.ac

ord.burse.pdf ), respectiv pentru anul universitar 2022-2023 https://social.ase.ro/wp-

content/uploads/2023/02/Metodologie-acordare-burse-2022-2023.pdf  sau implementarea unor 

măsuri de sprijin care să prevină abandonul universitar. În cadrul Şcolii Doctorale SDCSE nu 

s-au identificat astfel de situaţii. 
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B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a 

îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări comportamentul 

etic în știință. 

 

B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul 

ASE, 22 discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea ştiinţifică a doctoranzilor.  

 

Tabelul 6. Discipline din cadrul programului de pregătire doctorală – SDCSE 

Nr.crt. Denumire disciplină 

1. Etică și integritate academică 

2. Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea științifică 

3. Data Mining, metode statistice și modelare econometrică 

4. Optimizare, decizii și jocuri strategice 

Sursa: Planuri de învățământ 

 

Două discipline sunt organizate la nivel de IOSUD, atât în limba română cât și în limba 

engleză, de către CSUD, celelalte două discipline fiind organizate în cadrul Școlii doctorale 

SDCSE. Dintre cele 4 discipline, 2 sunt destinate studiului aprofundat al metodologiei cercetării 

științifice și al prelucrării statistice a datelor  – Anexele SDCSE_14;  SDCSE_15;  SDCSE_16 

şi SDCSE_17.  

 

B.2.1.2. În planurile anuale de învățământ ale Școlii Doctorale SDCSE există o 

disciplină dedicată eticii în cercetarea științifică și proprietății intelectuale denumită, aceasta 

fiind prezentă în cadrul planului de învăţământ începând cu anul universitar 2019-2020 „Etică 

și integritate academică”-  SDCSE_14;  SDCSE_15;  SDCSE_16 şi  SDCSE_17 

 

B.2.1.3. Prin disciplinele incluse în programul de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate aferent domeniului de doctorat Cibernetică și Statistică, din cadrul Școlii Doctorale 

SDCSE se asigură:  

- utilizarea teoriilor, principiilor și metodelor de cercetare în culegerea, prelucrarea 

modernă, analiza și interpretarea statistică a datelor; 

- perfecţionarea metodelor şi tehnicilor de cercetare ştiinţifică aplicate în economie; 

- utilizarea teoriilor, principiilor şi metodelor de cercetare în scopul dezvoltării de modele 

şi proceduri moderne de analiză şi sinteză la nivel macro şi microeconomic; 

- perfecţionarea metodelor şi tehnicilor de cercetare ştiinţifică aplicate în economie și 

științe juridice; 

- familiarizarea studenților-doctoranzi cu cerințele fundamentale ale redactării unei 

lucrări științifice (teză de doctorat, articole) și includerea elementelor de etică și 

integritate academică în activitatea de cercetare științifică, aspecte ale lipsei de 

onestitate academică, originalitate și plagiat, autoplagiat;  

- dobândirea şi consolidarea cunoştinţelor cu privire la modul în care se efectuează 

redactarea unui articol științific; 

Astfel că, în urma parcurgerii programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate, orice doctorand: 

- dobândește și își perfecționează și consolidează cunoștințele privind utilizarea 

metodelor cantitativeși calitative în cercetarea științifică; 

file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_14_Plan_2018.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_15_Plan_2019.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_16_Fise_2018.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_17_Fise_2019.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_14_Plan_2018.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_15_Plan_2019.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_16_Fise_2018.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_17_Fise_2019.pdf


 RAPORT DE AUTOEVALUARE                    Pag. 24 / 36 

- poate folosi metode de econometrie specifice în analiza datelor înregistrate la nivel 

micro și macroeconomic; 

- se formează pentru a crea premisele de progress în carieră și de adaptare la dinamica 

mediului economic, respectând etica și deonologia cercetării științifice. 

Iniţierea, monitorizarea şi evaluarea periodică a planurilor de învăţământ şi a fişelor 

disciplinelor sunt efectuate conform procedurii ASE de elaborare și avizare a fișelor de 

disciplină. Procedura stabileşte principiile, metodele şi criteriile în baza cărora se iniţiază 

elaborarea, aprobarea, monitorizarea şi revizuirea periodică a planurilor de învăţământ, a 

grilelor de competenţă şi a fişelor de disciplină, indiferent de forma de învăţământ şi indiferent 

de nivelul serviciului educaţional, în vederea asigurării calităţii educaţiei, a satisfacerii 

aşteptărilor beneficiarilor şi a standardelor de calitate din învăţământul superior. 

Competențele specifice profesionale şi transversale sunt evidențiate în grilele de 

competenţe şi fisele disciplinelor cuprinse în planurile anuale de învățământ ale Școlii 

Doctorale SDCSE – Anexele SDCSE_18 și SDCSE_19. 

 

B.2.1.4. Programele de studii universitare de doctorat din ASE corespund nivelului 8 de 

calificare, conform Cadrului național al calificărilor, conținutul acestora fiind analizat în 

ședințele consiliului facultății Cibernetică, Statistică și Informatică Economică Anexele 

SDCSE_20 și SDCSE_21. 

 

B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora 

B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la 

conferințe științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, 

comenzi de servicii 

 

B.3.1.1. În cadrul SDCSE rezultatele cercetării sunt valorificate de către studenţii 

doctoranzi prin prezentări la conferințe științifice, publicații științifice specifice domeniului, 

prin participări la evenimente științifice, workshop-uri doctorale, conferințe doctorale - Anexa 

SDCSE_22.  

În anul universitar 2022-2023 studenții doctoranzi aflați în stagiu au publicat articole în 

jurnale și lucrări în conferințe. 6 studenți doctoranzi au fost membri în echipe de proiecte de 

cercetare instituționale. 

 

B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate 

B.4.1. Tezele de doctorat finalizate îndeplinesc standarde ridicate de calitate. 

B.4.1.1. La nivelul IOSUD_ASE nu au existat în anul universitar 2022/2023 cazuri de 

teze invalidate, fără drept de  refacere și reluare a procesului de susținere publică. Toate tezele 

de doctorat susținute în cadrul Scolii Doctorale SDCSE au fost validate de către Consiliului 

General CNATDCU - Anexa  SDCSE_23. 
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C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității 

C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică o procedură pentru monitorizarea asigurării 

interne a calității, precum și politici de asigurare internă a calității relevante 

 

C.1.1.1. IOSUD_ASE a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și 

monitorizare internă a evoluției școlilor doctorale. Aceasta include activitatea științifică a 

conducătorilor de doctorat, infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de 

cercetare, precum și  procedurile și normele pe baza cărora se organizează studiile doctorale - 

Anexa CSUD_63, prin care se au în vedere următoarele aspecte: evaluarea activităţii 

organizatorice a şcolilor doctorale, evaluarea activităţii științifice a conducătorilor de doctorat, 

evaluarea activităţii științifice a studenților doctoranzi, determinarea gradului de satisfacţie a 

studenților, precum şi elaborarea planului de măsuri și monitorizare care să contribuie la 

îmbunătăţirea activităţii şcolilor doctorale din cadrul IOSUD-ASE. În anul universitar 2021-

2022, CSUD a elaborat un plan de măsuri ce își propune atingerea a 6 obiective, precum: 

creșterea numărului de studenți doctoranzi înscriși la programele de studii universitate de 

doctorat, respectiv a numărului de teze susținute, susținerea activității de cercetare științifică a 

studenților doctoranzi - Anexa CSUD_73. 

Activitatea științifică a conducătorilor de doctorat este analizată anual și pe platforma 

internă Cercetare.ase.ro. Totodată, toate cadrele didactice sunt evaluate periodic, la 5 ani, 

potrivit  Metodologiei privind evaluarea periodică a calității personalului didactic și de 

cercetare din cadrul Academiei de Studii Economice din București Hot.Senat nr. 167 din 

23.09.2020_Mod.Metod.ev.per. a cad. did.pdf (ase.ro) La nivelul SDCSE, în anul universitar 

2022-2023, dintre cei 24 de conducători de doctorat, 22 îndeplineau criteriile CNATDCU, iar 

în prezent toți cei 24 de conducători de doctorat îndeplinesc criteriile.  

 

C.1.1.2. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliul Studiilor 

Universitare de Doctorat (CSUD), prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi 

având dreptul să aleagă și să fie aleși - Anexa CSUD_38 

 

C.1.1.3. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliile Școlilor 

Doctorale, prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi având dreptul să aleagă 

și să fie aleși - Anexa SDCSE_24  

 

C.1.1.4. În baza evaluărilor periodice, SDCSE elaborează politici de acțiune în vederea 

remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și academice a 

doctoranzilor. Planul de are precizate termene clare de realizare a acţiunilor corective, cât şi 

responsabili în acest sens - Anexa SDCSE_25.  

 

C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare 

C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv 

informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic. 

C.2.1.1. Toate metodologiile și reglementările privind organizarea și desfășurarea 

concursurilor de admitere sunt publice precum și orice alte informații de interes public sunt 
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disponibile pentru cei interesați pe site www.ase.ro, cu respectarea reglementărilor generale cu 

privire la protecția datelor. 

 

Tabelul 7. Adrese de afișare a informațiilor de interes public 

Nr. 

crt. 

Act normativ 

intern 
Link-ul 

1 
Regulamentul 

școlii doctorale              

Regulamentul școlilor doctorale este postat pe pagina fiecărei școli 

doctorale: http://doctorat.ase.ro 

2 

Metodologia 

privind 

organizarea și 

desfășurarea 

admiterii la 

studiile 

universitare de 

doctorat 

http://doctorat.ase.ro/admitere 

3 
Contractul de 

studii 
https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/ 

4 

Metodologia 

de evaluare și 

susținere a 

tezei de 

doctorat 

https://doctorat.ase.ro/metodologie-sustinere-teza-de-doctorat/ 

5 

Conținutul 

programelor de 

studii 

https://planinvatamant.ase.ro 

 

https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/ 

https://doctorat.ase.ro/activitati/lista-discipline-pentru-anul-i/ 

 

6 

Profilul 

științific și 

ariile tematice / 

temele de 

cercetare ale 

conducătorilor 

de doctorat din 

domeniu, 

precum și date 

instituționale 

de contact ale 

acestora 

http://doctorat.ase.ro 

 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2

015.12.2021_Loc.teme.concurs.doctorat.pdf 

 

7 

Lista 

doctoranzilor 

din domeniu cu 

informațiile de 

bază (anul 

Anexa SDCSE_26 

 

http://www.ase.ro/
https://planinvatamant.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_26_Situatie_actuala_doctoranzi.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_26_Situatie_actuala_doctoranzi.pdf
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înmatriculării; 

conducător) 

8 

Informații 

despre 

standardele de 

elaborare ale 

tezei de 

doctorat 

https://view.officeapps.live.com/op/view.aspx?src=https%3A%2F%2Fd

octorat.ase.ro%2Fwp-

content%2FTezeDoctorat%2F_GhidElaborareTeza%2FGHID%2520ela

borare%2520TEZA%2520de%2520DOCTORAT-ian%25202024-

1.docx&wdOrigin=BROWSELINK 

9 

Link-uri către 

rezumatele 

tezelor de 

doctorat care 

urmează a fi 

susținute 

public, precum 

și data, ora, 

locul unde vor 

fi susținute 

acestea, cu cel 

puțin 20 de zile 

înaintea 

susținerii 

https://doctorat.ase.ro/teze/sustineri-publice/ 

Sursa: http://www.ase.ro/, http://www.doctorat.ase.ro/ 

Informaţiile referitoare la Şcoala doctorală SDCSE sunt disponibile pe website-ul 

IOSUD_ASE (vezi http://www.doctorat.ase.ro/) și pe site-ul facultății: 

https://csie.ase.ro/programe/programe-de-doctorat/.  Datele aferente studenţilor doctoranzi sunt 

disponibile doar în cadrul sistemului informatic SIMUR, cu excepţia anunţurilor privind 

susţinerile publice ale tezelor de doctorat, care sunt disponibile pe site-ul CSUD, tocmai pentru 

a se asigura transparenţa impusă de susţinerea publică, în condițiile respectării reglementărilor 

generale cu privire la protecția datelor cu caracter personal. 

 

C.2.2. IOSUD / Școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele 

necesare derulării studiilor doctorale. 

C.2.2.1. ASE asigură în mod gratuit, prin intermediul bibliotecilor sale, atât în format 

clasic, cât și electronic, resursele de învățare (manuale, tratate, referințe bibliografice, antologii 

etc.) pentru fiecare program de studii organizat, indiferent de nivel (licență, master, doctorat). 

Biblioteca ASE dispune, pe lângă accesul electronic, de un număr corespunzător de volume din 

țară și străinătate și de abonamente la principalele reviste de specialitate din țară și străinătate 

pentru fiecare disciplină care definește un program de studii (vezi www.biblioteca.ase.ro). 

Biblioteca ASE dispune de un fond de carte propriu, corespunzător domeniului 

economic și de o rețea de calculatoare conectate la Internet. Biblioteca ASE, cu un număr total 

de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, filiale și campus, dar și filiale departamente), 

oferă studenților și cursanților un fond de publicații monografice, periodice, resurse electronice, 

acces la baze de date științifice care acoperă literatura de specialitate română și străină 

recomandată în fișele de disciplină din curriculara universitară, elaborate și actualizate 

http://www.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
https://csie.ase.ro/programe/programe-de-doctorat/
http://www.biblioteca.ase.ro/
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permanent în cadrul bibliotecii, corespunzătoare misiunii asumate la nivelul întregii universități 

și prin programele de studii.  

Biblioteca universităţii dispune, de un număr corespunzător de volume din ţară şi din 

străinătate şi de abonamente la principalele reviste de specialitate - Anexa IOSUD_64. 

Biblioteca ASE are în structură în prezent 10 săli de lectură organizate cu acces liber la 

raft, un serviciu de împrumut dedicat în principal utilizatorilor Facultății CSIE, Centrul FAO, 

Centrul de Documentare Europeană, aflate fie în unitatea centrală, fie în filiale și campus, 

dispune de un fond de carte corespunzător disciplinelor prevăzute în programele curriculare, pe 

cicluri de studii universitare (licență, masterat, doctorat, postdoctorat, studii postuniversitare) - 

Anexa IOSUD_65. 

Biblioteca asigură acces la baze de date bibliografice cu conținut full-text, bibliometrice 

și statistice cu acces local sau online în funcție de specificul platformei: Jstor Business 

Collection I & IV, Thomson Reuters Eikon, Bloomberg Finance, CEEOL, Audit Analytics, 

acces la platforma ZP Corporate, precum și la alte resurse electronice cu reviste științifice, 

resurse disponibile prin intermediul Asociației  Anelis Plus în cadrul Proiectului Acces Național 

Electronic la Literatura Științifică pentru Susținerea Sistemului de Cercetare și Educație din 

România - Anelis Plus 2020: Elsevier ScienceDirect Freedom Collection, ProQuest Central, 

Emerald Management Xtra, Clarivate Analytics (Thomson ISI), Scopus, CAB Ebooks, 

DeGruyter Ebooks, Elsevier ebooks Freedom Collection. 

De asemenea, pentru resursele Anelis Plus și cele abonate instituțional, care permit 

acces remote, se asigură serviciul Acces mobil în baza unui cont de acces mobil configurat și 

validat din intranet ASE, dar și din afara ASE # deacasă. 

În plus, utilizatorii Bibliotecii ASE beneficiază de acces la colecțiile de cărți electronice 

achiziționate cu acces perpetuu de către instituție Ebrary ebooks ProQuest, Springer ebooks 

(coleclia Business and Economics), Emerald ebooks (coleclia Business, Management and 

Economics - arhiva 1991-2012), Elsevier ScienceDirect ebooks, (colecția Economics, 

Econometrics & Finance). 

În cursul semestrului II, an universitar 2019-2020, Biblioteca ASE a lansat o nouă 

componentă digitală, respectiv biblioteca online a cursurilor din Editura ASE, bibliotecă online 

ce include cursuri, manuale, lucrări aplicative etc., autori fiind cadrele didactice ASE, iar 

lucrările sunt apărute sub egida editurii universității. Biblioteca online a cursurilor este 

disponibilă pe site. 

Toţi studenţii ASE, inclusiv studenţi Şcolii doctorale SDCSE, au acces gratuit la aceste 

platforme cu baze de date menţionate anterior. 

 

C.2.2.2.  La nivelul ASE, fiecare student, inclusiv studenții doctoranzi din cadrul Școlii 

doctorale SDCSE au acces la verificarea gradului de similitudine a lucrărilor științifice 

elaborate. Astfel, studenții doctoranzi au acces, la cerere, la acest sistem electronic de verificare 

a gradului de similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente, la 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat.  

 

C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale SDCSE au acces 

permanent la sălile şi laboratoarele facultăţii de Cibernetică, Statistică și Informatică 

Economică, fiind puse la dispoziţia acestora şi laboratoarele de cercetare ştiinţifică ale 

departamentelor – Anexele IOSUD_10 și IOSUD_11.  

  

file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_64_Abonamente_baze_de_date.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_65%20Prezentare%20Bibliotecă.pdf
http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_10%20Centralizatorul%20spațiilor%20pe%20criterii%20de%20folosință.PDF
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_11%20Lista%20dotărilor%20cu%20echipamente%20tehnice%20a%20sălilor%20de%20predare%20seminar.pdf
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C.3. Gradul de internaționalizare 

C.3.1. IOSUD/ Școala doctorală are o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului 

de internaționalizare a studiilor doctorale.  

 

C.3.1.1. La nivelul ASE există o strategie de internaționalizare -  Anexa IOSUD_05 

elaborată pentru perioada 2016-2027 în care se au în vedere direcții de acțiune care să asigure 

o mai mare internaționalizare a studiilor universitare organizate în cadrul universității, inclusiv 

a studiilor universitare de doctorat. Astfel că, având în vedere obiectivele subsumate Ariei 

prioritare III – Internaționalizarea cercetării, se urmărește: 

- creșterea numărului de participări a cercetătorilor tineri în proiecte de cercetare 

internaționale: minim 20 participări până în 2027; 

- creșterea numărului de mobilități internaționale ale doctoranzilor și tinerilor 

cercetători, inclusiv doctorate în cotutelă : de la 2 persoane în 2016 la cca. 20 de persoane până 

în 2027; 

- creșterea anuală a numărului de acorduri internaționale cu universități, companii și 

alte instituții relevante având exclusiv obiective de cercetare științifică: cca. 10 până în 2027; 

- creșterea numărului de granturi de cercetare internaționale, de la 3 în 2016 la cca. 

10 în 2027;  

- creșterea numărului de participări la conferințe internaționale și stagii de 

perfecționare: minim 300 conferințe/stagii pe an până în 2027. 

ASE dezvoltă permanent relații de colaborare cu alte universități din străinătate, la nivel 

de ASE sunt încheiate acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, care au în vedere 

mobilitatea cadrelor didactice şi a cercetătorilor, asigurarea de mobilităţi de cercetare pentru 

doctoranzi - Anexa IOSUD_66. ASE a încheiat și un acord de parteneriat cu Comisia Româno-

Americană Fulbright în vederea dezvoltării unui program comun de granturi pentru 

profesori/cercetători americani care să desfășoare activități de predare/cercetare în cadrul ASE 

- Anexa CSUD_67. La nivelul Şcolii doctorale SDCSE, activitatea de internaţionalizare vizează 

încheierea de acorduri Erasmus, respectiv acorduri bilaterale destinate mobilităţii studenţilor 

doctoranzi, dar şi a cadrelor didactice cercetătoare - Anexa SDCSE_27, Anexa IOSUD_61. 

Dintre cei 56 de doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale SDCSE, care au susținut teza de 

doctorat în perioada evaluată, 37 au participat cu lucrări la conferințe internaționale desfășurate 

în străinătate, ceea ce reprezintă un procent de 66%. Procentul este 38% în cazul mobilităților 

realizate de toți studenții doctoranzi (care au sustinut teza în ultimii 5 ani, cei în stagiu, 

prelungire și grație) - Anexa SDCSE_28. 

În anul universitar 2020/2021, dintre cei 15 doctoranzi care au susținut teza de doctorat, 

7 au participat cu lucrări la conferințe internaționale desfășurate în străinătate, ceea ce reprezintă 

un procent de 47%. 

În anul universitar 2021/2022, dintre cei 8 doctoranzi care au susținut teza de doctorat, 

6 au participat cu lucrări la conferințe internaționale desfășurate în străinătate, ceea ce reprezintă 

un procent de 75%. Procentul este 39% în cazul mobilităților realizate de toți studenții 

doctoranzi (care au susținut teza în anul universitar 2021/2022, cei în stagiu, prelungire și 

grație). De asemenea, în anul universitar 2022/2023, dintre cei 6 doctoranzi care au susținut 

teza de doctorat, toți 6 au participat cu lucrări la conferințe internaționale, ceea ce reprezintă un 

procent de 100%. Doi dintre doctoranzii aflati in perioada studiilor doctorale au participat la 

mobilitati Erasmus, pe parcursul anului universitar 2022/2023. 

 

file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_05%20Strategia%20de%20internaţionalizare%20ASE%202016%20–%202027;.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_66%20Mobilitate%20internațională%20(studenți,%20profesori,%20personal%20didactic%20auxiliar%20și%20nedidactic).pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_67_Drd_cotutela_internationala.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_27_Mobilitati_studenti.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_61%20Acorduri%20de%20cooperare%20bilaterale%20operaționale.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_28_Situatie_doctoranzi_conf_strainatate.pdf
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C.3.1.2. În perioada analizată au fost invitați experți internaționali să susțină 

cursuri/prelegeri pentru studenții doctoranzi ai SDCSE Anexa CSUD_68. 

Profesorii invitați în anul universitar 2022-2023 sunt titulari la universități din 

străinătate, precum: University of Sannio, Benevento, Italia; Sapienza University, Rome, Italia; 

London South Bank University, Marea Britanie, respectiv fac parte din grupuri de cercetare 

precum Group of Researchers for Applications of Physics in Economy and Sociology, Liege, 

Belgia. 

Școala Doctorală SDCSE este deschisă la colaborarea cu specialiști externi, un exemplu 

fiind invitarea de specialiști și experți internaționali, in anul universitar 2022/2023, avându-se 

în vedere organizarea unor doctorate în cotutelă internațională. 

C.3.1.3. În perioada 01.10.2021 – 30.09.2022 dintre cele 8 teze de doctorat susținute, 2 

au fost redactate și/sau susținute într-o limbă de circulație internațională. 

 

C.3.1.4. În vederea creșterii gradului de internaționalizare a programelor de studii 

universitare de doctorat, ASE participă activ la târguri internaționale prin care se urmărește 

promovarea tuturor programelor de studii în scopul atragerii studenților străini –Anexa 

CSUD_69. 

Internaționalizarea activităților din cadrul SDCSE este susținută  de către IOSUD, prin 

participarea la târguri educaționale pentru atragerea de studenți-doctoranzi internaționali, 

includerea experților internaționali în comisii de îndrumare sau de susținere a tezelor de 

doctorat. 

 În cadrul SDCSE au existat preocupări pentru includerea experţilor internaţionali în 

componenţa comisiilor de îndrumare sau de susţinere a tezelor de doctorat - Anexa SDCSE_30. 

 

C.4. Sistemul de asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

C.4.1. IOSUD/Școala doctorală are un sistem funcțional și eficient de prevenire și 

asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică. 

 

C.4.1.1. ASE dispune de Cod de etică și deontologie universitară, aprobat de către 

Senatul ASE, prin care apără valorile libertății academice, autonomiei universitare și integrității 

etice, iar încălcărea principiilor și valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de către Comisia 

de etică și deontologie universitară  – Anexa IOSUD_70. 

Școala doctorală SDCSE pune în aplicare prevederile acestui Cod de etică și 

deontologie universitară. În Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat sunt specificate măsuri de acțiune pentru cazurile de încălcare a 

Codului de etică și deontologie universitară. Anexa IOSUD_34. 

 

C.4.1.2. La nivelul IOSUD_ASE și SDCSE, nu au existat sesizări cu privire la 

suspiciuni de plagiat.   

 

C.4.1.3. În fiecare an, comisia de etică și deontologie profesională realizează un raport 

în care se regăsesc informații cu privire la analiza și soluționarea fiecărui caz, inclusiv cu privire 

la studiile universitare de doctorat. Activitatea Comisiei de etică şi deontologie profesională, în 

anul universitar 2022-2023 este prezentată în Raportul de activitate al Comisiei de etică și 

deontologie universitară. – Anexa IOSUD_71. 

file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_68_Lista_profesori_invitati.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_69_Targuri_educationale_internationale.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_69_Targuri_educationale_internationale.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_30_Internationalizare.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_70%20Structura%20și%20componența%20Comisiei%20de%20etică%20și%20deontologie%20universitară;.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_34%20Regulamentul%20instituțional%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat.pdf
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C.4.1.4. La nivelul IOSUD_ASE, în perioada supusă autoevaluării (2015-prezent) nu 

au existat cazuri de retragere a titlului de doctor, în urma deciziilor definitive ale CNATDCU. 

Toate tezele de doctorat susținute în cadrul Scolii Doctorale SDCSE au fost validate de către 

Consiliului General CNATDCU - Anexa  SDCSE_23. 

C.4.1.5. La nivelul Școlii Doctorale SDCSE, în perioada supusă evaluării (2015-

prezent),  nu au existat cazuri de teze de doctorat cu decizie definitivă de retragere a titlului de 

doctor pentru plagiat. 

De asemenea, ASE a adaoptat o procedura cu privire la verificarea antiplagiat a tezelor 

de doctorat – PO_CSUD-05 Verificarea respectării eticii și deontologiei universitare în 

elaborarea:tezelor de doctorat susținute în perioada 1990-iunie 2016, Ed.1/2022 și a adoptat o 

strategie antiplagiat - Strategia ASE de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-

2030. 

 

C.4.1.6. IOSUD deține o bază de date publică în care sunt indexate toate tezele de 

doctorat susținute începând cu anul 2016, prin înregistrarea informațiilor pe platformele RMU 

si REI gestionate de Ministerului Educației și Cercetării (Vezi: https://rei.gov.ro/teze-

doctorat). 

 

3. STRATEGII ȘI PROCEDURI IMPLEMENTATE LA NIVELUL ȘCOLII 

DOCTORALE 

Strategia SDCSE din cadrul domeniului Cibernetică și Statistică este în deplină 

concordanță și este subsecventă Strategiei IOSUD ASE, SDCSE propunându-și să fie 

recunoscută drept unul dintre liderii educației universitare și cercetării și să contribuie la realizarea 

și dezvoltarea economiei inteligente, competitive și durabile. Astfel, SDCSE își propune să își 

îndeplinească misiunea de a pregăti generațiile viitoare de cercetători, de a contribui la dezvoltarea 

cercetării de top, la formarea elitelor mediului socioeconomic și de a dezvolta competențe în 

domeniul ciberneticii și statisticii, misiune care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și 

aplicarea cunoașterii, stimularea creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor probleme 

concrete ale economiei și societății. 

Pentru a-și îndeplini misiunea, SDCSE desfășoară acțiuni ce urmăresc sporirea vizibilității 

conducătorilor de doctorat afiliați, realizarea unui portofoliu diversificat, inovativ și flexibil de 

programe de studii universitare și de teme de doctorat, precum și a unui mediu stimulativ și creativ 

de cercetare, aderarea și integrarea în rețele internaționale de cercetare-dezvoltare și inovare, 

atragerea unor potențiali doctoranzi care să contribuie la afirmarea SDCSE ca pol de soluții 

fundamentate științific pentru problemele majore ale mediului economico-social, dezvoltarea 

sistemului de coordonare a lucrărilor și de finalizare la nivelul programelor de studii universitare 

doctorale, în cotutelă. Anexa IOSUD_02. 

CSUD și SDCSE urmăresc implementarea strategiei 2020-2024 (Anexa- Strategie) și a 

Planului de măsuri (Anexa- Plan de măsuri) care vizează îmbunătățirea calității procesului 

educațional și orientarea doctoranzilor către cerințele pieței muncii; consolidarea excelenței în 

cercetare și inovare; motivarea și valorizarea capitalului uman; consolidarea și dezvoltarea 

relațiilor internaționale; creșterea implicării studenților în managementul universitar și 

îmbunătățirea condițiilor sociale ale acestora; consolidarea relațiilor cu mediul de afaceri; 

îmbunătățirea capacității de finanțare, creșterea vizibilității școlilor doctorale; promovarea unui 

management transparent și performant. 

file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_23_Lista_absolventi.pdf
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Periodic, IOSUD realizează evaluarea gradului de satisfactie a studenților doctoranzi, 

astfel încât activitatea desfășurată în cadrul IOSUD și a școlilor doctorale să poată răspunde cât 

mai bine nevoilor și cerințelor studenților doctoranzi. 

Chestionarul se regăsește aici: 

RO:https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRH

YLgk/edit 

EN:https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YD

FsNcQ/edit 

Au fost înregistrate 98 de răspunsuri, acestea regăsindu-se aici: 

https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYL

gk/edit#responses și 

https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsN

cQ/edit#responses 

Și în anul 2022-2023 a fost transmis un chestionar la nivelul CSUD, pentru a analiza 

nivelul de satisfacție al tuturor doctoranzilor, români și străini, incluși în programele de studii 

universitare de doctorat din cadrul ASE București. 

Toate procedurile implementate la nivelul IOSUD se regăsesc în raport și vizează 

creșterea performantei și îmbunătățirea rezultatelor activităților desfășurate în cadrul SDCSE. 

 

 

4. INFORMAȚII SUPLIMENTARE 

Domeniul de studii doctorale Cibernetică și Statistică este un domeniu de vârf al cercetării 

doctorale și există în doar 4 centre universitare din România. În IOSUD ASE, există singura 

Școală Doctorală de Cibernetică și Statistică Economică din țară. Conducătorii de doctorat din 

această școală depun permanent eforturi ca activitatea lor să se desfășoare sub cele mai bune 

auspicii, iar realizările să fie la înălțimea standardului impus de renumele acestui domeniu.  
 

 

 

Opis anexe: 

 

Anexa Documente normative naționale 

D_01 Legea de înființare a „Academiei de Înalte studii comerciale și industriale” publicată în 

MO nr. 12/13 aprilie 1913; 

D_02 OMECTS nr. 5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificării universităților. 

D_03 HG nr. 640/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1-6 la Hotărârea 

Guvernului nr. 326/2019 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor și al 

specializărilor/programelor de studii universitare și a structurii instituțiilor de învățământ 

superior pentru a.u. 2019-2020, Publicată în MO nr. 724 bis din 03/09/2019; 

D_04 HG nr. 641/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1și 2 la Hotărârea 

Guvernului nr.318/2019 privind domeniile și programele de studii universitare de master 

acreditate și numărul maxim de studenți ce pot fi școlarizați în a.u. 2019-2020, Publicată 

în MO, nr. 727 bis din 04/09/2019; 

https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#responses
https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#responses
https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsNcQ/edit#responses
https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsNcQ/edit#responses
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D_05 Ordinul Ministerului Educației Naționale și Cercetării Științifice nr. 5382/29 septembrie 

2016, privind funcționarea școlilor doctorale în anul universitar 2016-2017; 

D_06 Certificate de evaluare – ARACIS. 

 

 

 

Anexa Documente IOSUD& CSUD 

CSUD_01 Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați 2015-2023, 

Raportări anuale ANS 

IOSUD_02 Strategia ASE 2020-2030; 

IOSUD_03 Carta ASE; 

IOSUD_04 Strategia de cercetare a Academiei de Studii Economice din București pentru perioada 

2022-2030 

IOSUD_05 Strategia de internaționalizare, ASE 2016 – 2027; 

IOSUD_06 Program operațional aferent anului 2023; 

IOSUD_07 Organigramele Structurii de educație și cercetare și a Structurii Tehnico – 

Administrative din ASE; 

IOSUD_08 Regulament de organizare și funcționare; 

IOSUD_09 Regulament intern al ASE; 

IOSUD_10 Centralizatorul spațiilor pe criterii de folosință;  

IOSUD_11 Lista dotărilor cu echipamente tehnice a sălilor de predare/seminar; 

IOSUD_12 Situația activelor fixe la 31.12.2019; 2023 

IOSUD_13 Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ;  

IOSUD_14 Suprafața spațiilor de învățământ raportată la numărul de locuri;  

IOSUD_15 Raport de activitate Direcția Socială a.u. 2019-2020; 2020-2021, 2021-2022, 2022-

2023 

IOSUD_16 Metodologie privind cazarea studenților în căminele ASE în a.u. 2019-2022;  

IOSUD_17 Lista obiectivelor de investiții pe 2019 cu finanțare parțială sau integrală de la bugetul 

de stat repartizate pentru ASE;  

IOSUD_18 Lista obiectivelor de investiții pe 2020/2023 cu finanțare parțială sau integrală de la 

bugetul de stat repartizate pentru ASE;  

IOSUD_19 Infrastructura TIC (platformele e-Learning); 

IOSUD_20 Sisteme informatice specializate, platforme sau soft-uri utilizate în ASE; 

IOSUD_21 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2019; 

IOSUD_22 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2020; 2021, 2022, 2023  

IOSUD_23 Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și cheltuieli și situația patrimonială 

pe bază de bilanț la finele anului 2019; 2020, 2021, 2022, 2023 

IOSUD_24 Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul ASE, 

modificată în 29.11.2018; Metodologia pentru ocuparea posturilor didactice vacante 

din cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti -Ediția 2022 – H.S. nr. 157 / 

21.09.2022; 

IOSUD_25 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 09.12.2015; 
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file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_04%20Planul%20strategic%20de%20dezvoltare%20internațională,%202015-2020;.pdf
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file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_07%20Organigramele%20Struct.%20de%20ed.%20și%20cercetare%20și%20Struct.Teh.-Adm.;.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_08%20Regulament%20de%20organizare%20și%20funcționare;.pdf
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file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_10%20Centralizatorul%20spațiilor%20pe%20criterii%20de%20folosință.PDF
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_11%20Lista%20dotărilor%20cu%20echipamente%20tehnice%20a%20sălilor%20de%20predare%20seminar.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_12%20Situația%20activelor%20fixe%20%20la%2031.12.2019.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_13%20Situația%20centralizatoare%20a%20spațiilor%20de%20învățământ.PDF
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_14%20Suprafața%20spațiilor%20de%20învățământ%20raportată%20la%20numărul%20de%20locuri.PDF
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_15%20Raport%20de%20activitate%20Direcția%20Socială%20a.u.%202019-2020.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_16%20Met.%20priv.%20cazare%20stud.%20în%20căminele%20ASE%20în%20a.u.%202019-2020;.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_17%20Lista%20obiectivelor%20de%20investiții%20pe%202019%20cu%20finanț.%20parț.%20sau%20integr.%20de%20la%20bug.%20de%20stat%20repartiz.%20ptr.ASE.PDF
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_18%20Lista%20obiectivelor%20de%20investiții%20pe%202020%20cu%20finanț.%20parț.%20sau%20integr.%20de%20la%20bug.%20de%20stat%20repartiz.%20ptr.%20ASE.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_19%20Infrastructura%20TIC%20(platformele%20e-Learning).pdf
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file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_21%20Bugetul%20de%20Venituri%20și%20Cheltuieli%20%20pe%20anul%202019;.PDF
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Anexa Documente IOSUD& CSUD 

IOSUD_26 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 27.04.2016; 

IOSUD_27 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat,14.12.2016; 

IOSUD_28 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 22.12.2017; 

IOSUD_29 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 26.09.2018; 

IOSUD_30 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 19.12.2018; 

IOSUD_31 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 18.12.2019; 

IOSUD_32 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 30.04.2020; 

IOSUD_33 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat 30.07.2020; 2021, 2022, 2023 

IOSUD_34 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 2021 și 2022; 

IOSUD_35a Metodologie de organizare și desfășurare a concursului public de numire a 

Directorului CSUD_2020; 

IOSUD_35b Metodologiei de alegeri și desemnare a membrilor Consiliului pentru studiile 

universitare de doctorat (CSUD) al Academiei de Studii Economice din București, 

2020 

IOSUD_36 PO_CSUD_08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul Școlilor 

doctorale, Ed.1-2018, Rev 3/2023; 

IOSUD_37 Procese verbale ale alegerilor la nivelul CSUD; 

IOSUD_38 Procese verbale ale alegerii studenților la nivelul CSUD; 

IOSUD_39 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 11.03.2015; 

IOSUD_40 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 09.12.2015; 

IOSUD_41 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 14.12.2016; 

IOSUD_42  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 27.07.2016; 

IOSUD_43  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 10.02.2017; 

IOSUD_44 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 13.12.2017; 

IOSUD_45  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 19.07.2018; 

IOSUD_46  Metodologiei privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2019-2020,19.12.2018; 

IOSUD_47 Metodologiei privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2020-2021,18.12.2019; 
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file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_40_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr__2016-2017_09.12.2015.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_41%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20admiterii%20la%20studiile%20universitare%20de%20doctorat,14.12.2016%20;.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_42_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_stud_univ_de_dr_2016-2017compl_grafic_27.07.2016.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_43%20Metodologie%20priv%20organiz%20și%20desf%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat%202017-2018,%2010.02.2017.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_44%20Metodologie%20priv%20organiz%20și%20desf%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%202018-2019,13.12.2017.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_45%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%202018-2019,%2019.07.2018.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_46%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%202019-2020,%2019.12.2018.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_47%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%202020-2021,%2018.12.2019.pdf


 RAPORT DE AUTOEVALUARE                    Pag. 35 / 36 

Anexa Documente IOSUD& CSUD 

IOSUD_48 Metodologiei privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la 

programele de studii universitare de doctorat, a.u. 2020-2021, 2021-2022; 

IOSUD_49 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 02.06.2020; 

IOSUD_50 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 26.06.2020; 2021, 2022, 2023 

IOSUD_51 Metodologie de evaluare și susținere a tezei de doctorat;  

IOSUD_52 Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a atestatului de 

abilitare;  

CSUD_53  PO_BCSUD_02 Recunoașterea automată în cadrul ASE a diplomei de doctor și a 

titlului de doctor în științe sau într-un domeniu profesional, obținute în străinătate, Ed. 

1/2019, Rev. 1/2019; 

CSUD_54  Ședințe CSUD – 2015-2018; 

CSUD_55  Ședințe CSUD – 2019-2020; 

CSUD_56  Ședințe CSUD – 2020-2021; 

CSUD_57 Ședințe CSUD – 2021-2022; 

CSUD_58  Ședințe CSUD – 2022-2023; 

CSUD_59  Contract de studii doctorat; 

IOSUD_60 PO_DMCI-02 Verificarea antiplagiat, Ed.1/2018, Rev.1/2019; 

IOSUD_61 Acorduri de cooperare bilaterală operaționale; 

IOSUD_62 Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru 

studenții de la învățământul cu frecvență în a.u. 2022-2023; 

CSUD_63 PO_BCSUD_03 Evaluarea internă a Școlilor doctorale, Ed.1/2019 

IOSUD_64 Abonamente la publicaţii şi periodice româneşti şi străine sau la baze de date specifice 

literaturii academice de profil 

IOSUD_65 Prezentare Bibliotecă; 

IOSUD_66 Mobilitate internațională (studenți, profesori, personal didactic auxiliar și nedidactic); 

CSUD_67 Acorduri cooperare CSUD; 

CSUD_68 Listă profesori invitați; 

CSUD_69 Târguri internaționale; 

IOSUD_70 Structura și componența Comisiei de etică și deontologie universitară; 

IOSUD_71 Raport  de activitate Comisia de etică și deontologie universitară. 

IOSUD_72 Învestiții în infrastructura de cercetare pentru doctoranzi, 2016-2023. 

CSUD_73 Plan de măsuri, obiective specifice, indicatori de performanţă și activităţi procedurale 

elaborate pentru îmbunătățirea activității din cadrul CSUD 2021-2022, 2022-2023 

 

Anexa Documente SDCSE 

SDCSE_01 Regulament privind organizarea şi desfășurarea studiilor universitare de doctorat – Școala 

Doctorală SDCSE 

SDCSE_02 Procese verbale ale alegerilor la nivelul SDCSE 

SDCSE_03 Procese-verbale concurs admitere la nivelul  SDCSE 

file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_48%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%202020-2021,%2025.05.2020.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_49_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021_modif_a.4_02.06.20.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_50_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021,_modif_a1.4__26.06.20.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_51%20Metodologie%20de%20evaluare%20și%20susținere%20a%20tezei%20de%20doctorat.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_52%20Metodologia%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20procesului%20de%20obținere%20a%20atestatului%20de%20abilitare;.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_53%20PO_BCSUD_02%20Recunoașterea%20automată%20în%20cadrul%20ASE%20a%20diplomei%20de%20doctor%20și%20a%20titlului%20de%20doctor%20Ed.1,%20Rev.1.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_54_SEDINTE_CSUD_2015-2016.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_55_SEDINTE_CSUD_2016-2017.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_56_SEDINTE_CSUD_2017-2018.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_57_SEDINTE_CSUD_2018-2019.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_58_SEDINTE_CSUD_2019-2020.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_59-Contract%20de%20scolarizare%20doctorat.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_60%20PO_DMCI-02%20Verificarea%20%20antiplagiat,%20Ed.1-2019,%20Rec.1-2019.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_61%20Acorduri%20de%20cooperare%20bilaterale%20operaționale.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_62%20Met.%20priv.%20acord.%20burselor%20și%20a%20altor%20forme%20de%20sprijin%20%20soc.ptr.%20stud.%20inv.frecv.a.u.%202019-2020.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_63%20PO_CSUD_03%20Evaluare%20interna%20SD.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_64_Abonamente_baze_de_date.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_65%20Prezentare%20Bibliotecă.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_66%20Mobilitate%20internațională%20(studenți,%20profesori,%20personal%20didactic%20auxiliar%20și%20nedidactic).pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_67_Drd_cotutela_internationala.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_68_Lista_profesori_invitati.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/CSUD_69_Targuri_educationale_internationale.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_70%20Structura%20și%20componența%20Comisiei%20de%20etică%20și%20deontologie%20universitară;.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_71%20Raport%20%20de%20activitate%20Comisia%20de%20etică%20și%20deontologie%20universitară.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/IOSUD_SD/IOSUD_72_Investitii_infrastructura_cercetare_pt_doctoranzi_2016_2020.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_01_Regulament_SDCSE.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_02_PV_alegeri_SDCSE.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_03_PV_Admitere_SDCSE.pdf


 RAPORT DE AUTOEVALUARE                    Pag. 36 / 36 

SDCSE_04 Dovezi privind finalizarea studiilor doctorale la SDCSE 

SDCSE_05 Situația conducătorilor de doctorat la nivelul SDCSE 

SDCSE_06 Situația desfășurării ședințelor Consiliului SDCSE și procese-verbale ale acestora 

SDCSE_07 Centralizator privind coeficienţii de similitudine rezultaţi în urma verificării antiplagiat a 

tezelor de doctorat 

SDCSE_08 Baza tehnico-materială 

SDCSE_09 Consolidarea şi dezvoltarea relaţiilor internaţionale 

SDCSE_10 Profesori străini invitați 

SDCSE_11 Situație centralizatoare a doctoranzilor pe conducătorii de doctorat  

SDCSE_12 Situație detaliată a doctoranzilor coordonați, pe conducători de doctorat 

SDCSE_13 Lista conducătorilor de doctorat de la SDCSE titulari în IOSUD 

SDCSE_14 Planuri învățământ 2018-2019 

SDCSE_15 Planuri învățământ 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023 

SDCSE_16 Fișe de disciplină 2018-2019 

SDCSE_17 Fișe de disciplină 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023 

SDCSE_18 Grile de competenţă 2018-2019 

SDCSE_19 Grile de competenţă 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023 

SDCSE_20 Procese verbale ale sedințelor consiliului facultății CSIE pentru analiza și avizarea 

planurilor de învățământ 2018-2019 

SDCSE_21 Procese verbale ale sedințelor consiliului facultății CSIE pentru analiza și avizarea 

planurilor de învățământ 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023 

SDCSE_22 Valorificarea rezultatelor cercetării 

SDCSE_23 Lista absolvenților ale căror teze au fost sustinute si validate 

SDCSE_24 Procese verbale ale alegerilor studenților la nivelul SDCSE 

SDCSE_25 Plan de acţiune SDCSE 

SDCSE_26 Situația actuală a doctoranzilor la SDCSE 

SDCSE_27 Acorduri bilaterale destinate mobilităţii studenţilor doctoranzi, dar şi a cadrelor didactice 

cercetătoare în cadrul SDCSE 

SDCSE_28 Studenţi doctoranzi care au efectuat stagiu de pregătire în străinătate 

SDCSE_29 Situația privind tezele redactate/ prezentate intr-o limbă de circulaţie internaţională  

SDCSE_30 Internaţionalizarea activităţilor în cadrul SDCSE 

 
PREZENTUL RAPORT CONȚINE 36 PAGINI 

 

 ( treizecișișase) 

 

Director SDCSE, Prof. Univ. dr. Emilia ȚIȚAN 

 

file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_04_Sit_finalizare_studii_SDCSE.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_05_Situatie_conducatori_doctorat
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_06_Situatie_sedinte_CSDCSE.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_07_Coeficienti_antiplagiat.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_08_Baza_tehnico_materiala.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_09_Relatii_internationale.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_10_Profesori_straini_invitati.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_11_Doctoranzi_pe_cond_doctorat.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_12_Situatie_detaliata_doctoranzi.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_13_Situatie_conducatori_SDCSE.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_14_Plan_2018.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_15_Plan_2019.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_16_Fise_2018.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_17_Fise_2019.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_18_Grile_2018.PDF
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_19_Grile_2019.PDF
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_20_PV_avizare_plan_2018.PDF
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_21_PV_avizare_plan_2019.PDF
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_22_Valorificarea_rez_cerc.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_23_Lista_absolventi.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_24_PV_alegeri_studenti.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_25_Plan_de_actiune.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_26_Situatie_actuala_doctoranzi.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_27_Mobilitati_studenti.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_28_Situatie_doctoranzi_conf_strainatate.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_29_Sit_sustineri_limba_straina.pdf
file:///C:/Users/Alexandra/Desktop/Emilia/emilia%20corona/Doctorat/2022_2023/Autoevaluare_2023/SDCSE_SD/SDCSE_30_Internationalizare.pdf


 

 

 

 

 

 

 

RAPORT DE AUTOEVALUARE 
ȘCOALĂ DOCTORALĂ 

 
Instituția de învățământ superior: Academia de Studii Economice din București 

Școala doctorală: CONTABILITATE 

Domeniul de studii universitare de doctorat gestionate de școala doctorală:  

CONTABILITATE 

Tipul evaluării: Evaluare periodică/anuală (2022-2023) 

 
Datele cuprinse în prezentul Raport sunt complete, corecte și conforme cu principiile eticii 

universitare.  

 

Persoană de contact: Director Școala doctorală Contabilitate 

Prof. univ. dr. Camelia Iuliana LUNGU, e-mail: camelia.lungu@cig.ase.ro 

 

  

  

 

 

 

Director CSUD,  

Prof.univ. dr. Mirela Ionela ACELEANU  

  

 
Director Școala doctorală Contabilitate 

Prof. univ. dr. Camelia Iuliana LUNGU 

 

        

 

București, 2024 

  

 MINISTERUL EDUCAȚIEI 

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCUREȘTI 
Piața Romană nr. 6, sector 1, București, cod 010374, România 

Telefon 021.319.19.00, 021.319.19.01, fax  +40 21.319.18.99 

www.ase.ro, e-mail: rectorat@ase.ro 

mailto:rectorat@crc.ase.ro


  

RAPORT DE AUTOEVALUARE - Școala Doctorală Contabilitate, an universitar 2022/2023            Pag. 2 / 38 

 

CUPRINS 

  

Opis tabele ...........................................................................................................................................3 
Abrevieri .............................................................................................................................................3 

1. INFORMAȚII GENERALE ............................................................................................... 4 
1.1. Capacitatea instituțională a IOSUD .............................................................................................4 
Evoluție ...............................................................................................................................................5 
Misiunea ASE și viziunea IOSUD ......................................................................................................6 
Viziunea ASE ......................................................................................................................................7 
Nivelul de certificare a calității IOSUD ..............................................................................................7 
Managementul IOSUD ........................................................................................................................7 
Resurse IOSUD ...................................................................................................................................8 
1.2. Școala doctorală Contabilitate ....................................................................................................10 
1.3. Domeniul de studii doctorale Contabilitate ................................................................................11 
1.4. Sistemul de asigurare internă a calității la nivelul Școlii Doctorale Contabilitate .....................11 

2. CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ........................... 13 

A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ............................................................................ 13 
A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare ..........................13 
A.1.1 Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind organizarea studiilor 

de doctorat .........................................................................................................................................13 
A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii studiilor de 

doctorat ..............................................................................................................................................18 
A.2. Infrastructura de cercetare .........................................................................................................19 
A.2.1. IOSUD/ Școlile doctorale dețin o infrastructură modernă de cercetare care să  susțină 

derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat ....................................................19 
A.3. Calitatea resursei umane ............................................................................................................20 
A.3.1. La nivelul fiecărei școli doctorale există suficient personal calificat astfel încât să fie 

asigurat un proces educațional de calitate .........................................................................................20 

B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ ................................................................................ 22 
B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de admitere ....22 
B.1.1. Candidații admiși la studiile de doctorat sunt de cea mai înaltă calitate, sunt diversificați ca 

reprezentare de gen și socială ............................................................................................................22 
B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat ........................................................22 
B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a îmbunătăți 

competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări comportamentul etic în știință ..........22 
B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora ...........................................24 
B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la conferințe 

științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii ......24 
B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate ......................................................................................25 
B.4.1. Tezele de doctorat finalizate îndeplinesc standarde ridicate de calitate .................................25 

C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII ................................................................................... 26 
C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității .............................26 
C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică o procedură pentru monitorizarea asigurării interne a 

calității, precum și politici de asigurare internă a calității relevante .................................................26 
C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare ..........................................27 
C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv informațiile de 

interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic .................................................27 
C.2.2. IOSUD / Școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele necesare 

derulării studiilor doctorale ...............................................................................................................28 



  

RAPORT DE AUTOEVALUARE - Școala Doctorală Contabilitate, an universitar 2022/2023            Pag. 3 / 38 

C.3. Gradul de internaționalizare ......................................................................................................29 
C.3.1. IOSUD/ Școala doctorală are o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului de 

internaționalizare a studiilor doctorale ..............................................................................................29 
C.4. Sistemul de asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică .........................31 
C.4.1. IOSUD/Școala doctorală are un sistem funcțional și eficient de prevenire și asigurare a 

respectării normelor de etică și integritate academică .......................................................................31 

3. STRATEGII ȘI PROCEDURI IMPLEMENTATE LA NIVELUL ȘCOLII 

DOCTORALE ........................................................................................................................ 32 

4.  INFORMAȚII SUPLIMENTARE RELEVANTE PENTRU ȘCOALA 

DOCTORALĂ CONTABILITATE ..................................................................................... 32 
 

 

Opis tabele 

Tabelul 1. Numărul de programe pe cicluri universitare ..................................................... 4 

Tabelul 2. Evidența statistică .................................................................................................. 6 

Tabelul 3. Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ .............................................. 8 

Tabelul 4. Regulamente privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de 

doctorat ................................................................................................................................... 13 

Tabelul 5. Metodologii privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la 

studiile universitare de doctorat ........................................................................................... 15 

Tabelul 6. Discipline din cadrul programului de pregătire doctorală – SDC .................. 23 

Tabelul 7. Adrese de afișare a informațiilor de interes public ........................................... 27 

 

 

Abrevieri  

Abrevierea Termenul abreviat 

ARACIS Agenția Română de Asigurare a Calității în Învățământul Superior 

ASE Academia de Studii Economice din București 

CCOC Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră 

CNATDCU 
Consiliul Național de Atestare a Titlurilor, Diplomelor și Certificatelor 

Universitare  

CSUD Consiliul pentru Studii  Universitare de Doctorat 

ERASMUS Mobilități studențești în comunitatea  europeană 

FAO Organizația Națiunilor Unite pentru Alimentație și Agricultură 

DTIC Direcția Tehnologia Informației și Comunicații 

IOSUD Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat 

ISCED Standardul Internațional de Clasificare a Educației 

ME Ministerul Educației 

MEC Ministerul Educației și Cercetării 

OMEC Ordin al Ministrului Educației și Cercetării  

  



  

RAPORT DE AUTOEVALUARE - Școala Doctorală Contabilitate, an universitar 2022/2023            Pag. 4 / 38 

1. INFORMAȚII GENERALE  

 

1.1. Capacitatea instituțională a IOSUD 

 

ASE a fost înființată ca instituție de învățământ superior sub denumirea de Academia 

de Înalte Studii Comerciale și Industriale, în baza legii promulgate prin Decretul Regal nr. 

2.978 din 6 aprilie 1913, publicat în Monitorul Oficial al României din 13 aprilie 1913 – Anexa 

D-01. 

În anul 1967, noua denumire a universității devine Academia de Studii Economice din 

București. Sediul universității este în Piața Romană nr. 6, sector 1, București, cod 010374, 

Oficiul poștal 22, România, telefoanele de contact fiind 021-319.19.00 și 021-319.19.01, fax 

021-319.18.99, iar site-ul oficial este www.ase.ro. 

ASE este o entitate cu personalitate juridică, având caracter nonprofit, fiind de interes 

public, independentă față de ideologii, religii și doctrine politice, atașată tradiției gândirii libere, 

libertății academice, recunoașterii drepturilor și libertăților fundamentale ale omului și 

principiului supremației legii.  

În septembrie 2011, ca urmare a rezultatelor evaluării instituționale și a clasificării 

universităților acreditate din sistemul național de învățământ, ASE a fost inclusă în categoria 

universităților de cercetare avansată și educație – Anexa D-02. În 27.04.2023 a obținut din 

partea ARACIS, în urma evaluării instituționale, calificativul grad de încredere ridicat pentru 

perioada 2023-2028. 

ASE este o universitate de cercetare avansată și educație care prestează servicii 

educaționale, de cercetare științifică și alte servicii bazate pe știință, care dezvoltă programe de 

masterat, doctorat și postdoctorat și accesează fonduri din programele naționale și europene. 

În ASE, în anul universitar 2019-2020 au funcționat 12 facultăți organizate pe domenii 

de licență, specializări/programe de studii universitare aprobate prin Hotărâre de Guvern – 

Anexele D-03, D-04 și D-05. În martie 2020 a fost înființată o nouă facultate - Facultatea de 

Drept, care funcționează începând cu anul universitar 2020-2021. 

  

Tabelul 1. Numărul de programe pe cicluri universitare 

Ciclu 

universitar 

Nr. 

domenii 

Număr programe de studii 

2019-2020 2020-

2021 

2021-

2022 

2022-2023 

Ciclul de 

licență 

12 24 la IF + 1 la IFR 

+ 10 la ID 

35 35 25 la IF + 1 la IFR 

+ 10 la ID 

Ciclul de 

masterat  

12 85 71 70 81 

Ciclul de 

doctorat 

10 11 11 11 11 

Sursa: HG 640/2019, HG 641/2019  și OMENCS 5382/2016, Raportul Rectorului 2022-2023 

  

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/D/D-01_Lege_infiintare_ASE_1913.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/D/D-01_Lege_infiintare_ASE_1913.pdf
http://www.ase.ro/
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/D/D-02_OMECTS_nr_5262_din_2011_clasificare_universitati.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/D/D-03_HG_nr_640_2019_din_27_aug_2019_Nomenclator_domenii_2019-2020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/D/D-04_HG_nr_641_2019_din_27_aug_2019_dom_progr_master.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/D/D-05_OMENCS_nr_5382-2016_functionarea_scolilor_doctorale.pdf
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Evoluție 

Începând cu anul 1921, universității i s-a acordat dreptul  de conferire a titlului academic 

de „doctor în științe economice”, elaborându-se în acest scop, în anul 1923, Regulamentul 

pentru obținerea doctoratului la Academia de Înalte Studii Comerciale și Industriale (AICSI). 

Ca urmare, cursurile au fost structurate în cursuri pentru licență și cursuri pentru doctorat, 

acestea din urmă având durata de cel mult un an. Corpul didactic al AISCI era format din: 

profesori titulari, profesori agreați, conferențiari și personal didactic ajutător (șefi de lucrări-

lectori și asistenți). Începând cu anul 1995, la propunerea Consiliului Național de Atestare a 

Titlurilor, Diplomelor și Certificatelor Universitare – CNATDCU (http://www.cnatdcu.ro/), 

Ministerul Educației Naționale aprobă instituțiile organizatoare de doctorat (IOD) în anumite 

ramuri de știință și specializări. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru 8 programe de doctorat, în ramurile de științe: 

Științe economice și Drept: Cibernetică și statistică economică, Contabilitate, Economie, 

Finanțe, Management, Marketing, Relații economice internaționale, Drept. Începând cu anul 

universitar 2005-2006, ASE organizează procesul de învățământ pe ciclurile europene de studii, 

respectiv: studii universitare de licență, masterat și doctorat. 

În anul 2011, ASE a fost evaluată ARACIS și reacreditată ca Instituție Organizatoare 

de Studii Universitare de Doctorat (IOSUD) pentru 10 programe de doctorat, în ramurile de 

științe: Științe economice și Științe juridice, cu următoarele domenii de doctorat: Administrarea 

afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, 

Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, Drept.  

În anul 2021, ASE a fost evaluată ARACIS și reacreditată ca Instituție Organizatoare 

de Studii Universitare de Doctorat atât la nivelul IOSUD, cât și la nivelul celor 10 domenii de 

doctorat, în ramurile de științe Științe economice și Științe juridice, și anume: Administrarea 

afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, 

Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, Drept. Acreditarea a fost validată 

prin Ordinul Ministrului nr. 5775 din 14 decembrie 2021. Vizita de evaluare ARACIS a avut 

loc în perioada 26-30 iulie 2021 și s-a realizat prin întâlniri online, dar și față în față, echipa de 

evaluare fiind formată atât din experți evaluatori români, cât și străini.  

În prezent, cele 10 programe de doctorat sunt gestionate de 11 școli doctorale organizate 

la nivelul facultăților din cadrul universității. Activitatea de doctorat din cadrul școlilor 

doctorale este coordonată de către Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat - CSUD 

(http://doctorat.ase.ro). Studiile universitare de doctorat se desfășoară la forma de învățământ 

cu frecvență și cu frecvență redusă, în limba română sau într-o limbă de circulație internațională 

(engleză, germană, franceză).  

Școlile doctorale se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversificată 

și dinamică, definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții-

doctoranzi din România, dar și din alte țări (Germania, Japonia, SUA, Marea Britanie, Irak, Iran, 

Turcia, Tunisia, Azerbaidjan, Israel etc.), în conexiune cu cele mai recente abordări în domeniu 

și cu exigențele generate de evoluția economiei globale. 

http://www.cnatdcu.ro/
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Studiile universitare de doctorat (ISCED 8) constituie ciclul al III-lea de studii 

universitare, centrat pe învățarea prin cercetare, a cărui finalitate constă în dezvoltarea resursei 

umane competente în realizarea cercetării științifice, capabile de inserția pe piața muncii înalt 

calificate. Doctoratul are două componente: Program de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate și Program  individual de cercetare științifică. 

ASE organizează doctoratul în domeniul fundamental: Științe sociale, ramurile de 

știință: Științe economice și Științe juridice. Acestea includ zece domenii de doctorat, după cum 

urmează: Științe economice - Administrarea afacerilor, Cibernetică și Statistică, Contabilitate, 

Economie, Economie și Afaceri Internaționale, Finanțe, Informatică Economică, Management, 

Marketing și Științe juridice - Drept (http://www.doctorat.ase.ro/).  

Evidența statistică a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii 

universitare de doctorat începând cu anul universitar 2015-2016, de către ASE, și numărul 

studenților înmatriculați în anul I este prezentată în Tabelul 2. 

 

Tabelul 2. Evidența statistică 

An  

universitar  

Nr. locuri scoase la 

concursul de 

admitere 
Nr. candidați 

înscriși la 

concursul de 

admitere 

Nr. studenți români  

înmatriculați în anul I 

Nr. studenți străini 

înmatriculați Nr. studenți 

în cotutelă 

internațională 
Buget Taxă Buget 

Taxă 

(români) 

Bursieri 

ai statului 

român 

Taxă (UE, 

non-UE) 

2015-2016 110 281 243 110 57 3 42 1-în stagiu 

2016-2017 110 281 204 110 52 4 14 - 

2017-2018 110 156 216 110 55 3 24 1-în stagiu 

2018-2019 110 249 210 110 49 1 22 2-în stagiu 

2019-2020 111 272 248 111 75 4 7 - 

2020-2021 117 229 210 117 76 3+3(români 

de pretutindeni)  
2 - 

2021-2022 

 

117 243 251 117 66 7 +1 (români 

de pretutindeni) 
11 6-în stagiu 

2022-2023 115  239 225 115 61 2+2 (români 

de pretutindeni) 
8 6-în stagiu 

Sursa: Raportul de autoevaluare IOSUD-ASE – Anexa CSUD-01, Raportări ANS 

 

Misiunea ASE și viziunea IOSUD  

Misiunea ASE – Anexa IOSUD-02 este de a pregăti generațiile viitoare, de a contribui 

la dezvoltarea cercetării de top, la formarea elitelor mediului socioeconomic și de a dezvolta 

competențe în domeniile științelor economice, administrării afacerilor, tehnologiei informației 

și comunicațiilor, științelor sociale, științelor administrative și științelor juridice, necesare 

pentru a susține dezvoltarea unei societăți și a unei economii competitive prin: 

• Misiunea educațională, care presupune pregătirea studenților pentru a gândi critic și 

constructiv în moduri care îmbină o viziune sistemică, integrativă și de perspectivă cu 

explorarea la un nivel detaliat și profund;  

• Misiunea de cercetare, care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și aplicarea 

cunoașterii, stimularea creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor probleme 

concrete ale economiei și societății;  

• Misiunea pentru comunitate, care presupune conlucrarea cu comunitatea locală, națională 

și regională din care facem parte, prin cunoașterea provocărilor cu care se confruntă aceasta 

http://www.doctorat.ase.ro/
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/CSUD-01_Evidenta_statistica_oferta_educationala_si_studentii_inmatriculati_2015-2020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
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și oferirea de soluții care să contribuie la rezolvarea acestora și la progresul comunității în 

era tehnologiei și globalizării. 

 

Viziunea ASE 

Academia de Studii Economice din București își propune să fie recunoscută drept unul 

dintre liderii educației universitare și cercetării în ramurile: științe economice, administrarea 

afacerilor, tehnologia informației și a comunicațiilor, științe administrative, științe juridice, 

filologie și sociologie, în Europa Centrală și de Sud-Est, contribuind la realizarea și dezvoltarea 

economiei inteligente, competitive și durabile și administrației publice eficiente. 

 

Nivelul de certificare a calității IOSUD 

Primele evaluări ale specializărilor, realizate de CNEAA - Consiliul Național de 

Evaluare Academică și Acreditare din România au avut loc în 1995, iar prima evaluare a 

programelor de la învățământul la distanță, de către CNEAA, a avut loc în 2002.  

ASE a fost evaluată extern de către ARACIS  și a obținut calificativul grad de încredere 

ridicat, conform certificatului primit (anii 2008, 2013, 2018, 2023 – Anexa D-06). De 

asemenea, toate programele de studii universitare de licență și masterat au fost evaluate extern 

de către ARACIS și au obținut calificativul Încredere. 

În prezent, ASE organizează 10 programe de doctorat, în domeniul fundamental Științe 

sociale, ramurile de știință Științe economice și Științe juridice, obținând menținerea acreditării 

pentru acestea, conform Ordinului 5775 din 14.12.2021.  

 

Managementul IOSUD 

Structurile universitare de conducere din ASE, conform Cartei ASE – Anexa IOSUD-

03, aprobată de Senatul universității și cu avizul pozitiv al Ministerului Educației și Cercetării, 

sunt: Senatul universitar, Consiliul de Administrație, consiliile facultăților, Consiliul pentru 

studii universitare de doctorat și consiliile departamentelor.  

Senatul ASE este cel mai înalt for de decizie și deliberare la nivelul universității, 

reprezintă comunitatea universitară și își desfășoară activitatea conform legislației în vigoare, 

Cartei universitare și propriilor reglementări interne (https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2). 

Consiliul de Administrație asigură conducerea operativă și aplică deciziile Senatului 

universitar fiind compus din: rector, prorectori care coordonează diferite domenii de activitate, 

Directorul CSUD, Decani, Director general administrativ și reprezentantul studenților 

(http://ca.ase.ro/). 

Rectorul, confirmat prin OMEC, asigură managementul și conducerea executivă în baza 

criteriilor și indicatorilor de performanță managerială asumați și a Contractului de management 

încheiat cu Senatul ASE reprezentat de președintele Senatului privind executarea funcției de 

management.  

În cadrul facultăților, conducerea operativă este asigurată de Decan, Prodecani și 

Directori de departamente.  

ASE dispune de Strategia Academiei de Studii Economice din București 2020-2030 – 

Anexa IOSUD-02, care este ancorată în evoluția și în contextul învățământului economic 

superior național și european, fiind cunoscută de toți membrii comunității universitare. Aceasta 

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/D/D-06_Certificate_de_evaluare_ARACIS.pdf
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-03_Carta_ASE.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-03_Carta_ASE.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
http://ca.ase.ro/
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
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este aplicată conform unor practici și mecanisme de urmărire riguroasă, fiind analizată în cadrul 

rapoartelor de activitate anuale, făcute publice. Periodic este analizat și gradul de îndeplinire a 

Strategiei de cercetare a Academiei de Studii Economice din București pentru perioada 2022-

2030 – Anexa IOSUD-04 și Strategia de internaționalizare a Academiei de Studii Economice 

din București 2016-2027 – Anexa IOSUD-05.  

Programul operațional anual – Anexa IOSUD-06, prevede principalii indicatori de 

performanță propuși și este făcut public după aprobarea de către Senatul ASE.  

ASE dispune de o administrație care respectă reglementările legale în vigoare, reflectată 

în Organigramele structurii de educație și cercetare și a structurii tehnico-administrative și 

Regulamentul de organizare și funcționare Anexa IOSUD-07 și IOSUD-08  și Regulamentul 

intern – Anexa IOSUD-09 al ASE care este eficace în privința organizării, numărului și 

calificării personalului și funcționează riguros prin serviciile oferite comunității universitare.  

 

Resurse IOSUD 

Baza materială a ASE corespunde specificului său și se află la standarde care asigură 

desfășurarea unui proces de învățământ de calitate – Anexele IOSUD-10,  IOSUD-11 și  

IOSUD-12, iar capacitatea spațiilor de învățământ (săli de curs - amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare) utilizate în cadrul ASE este în conformitate cu normativele în vigoare – Anexele 

IOSUD-13 și IOSUD-14. Sălile de predare, laboratoarele didactice, centrele de cercetare, 

căminele și spațiile sportive funcționează în concordanță cu normele tehnice, de siguranță și 

igienico-sanitare în vigoare. În cadrul ASE există 308 de săli care asigură desfășurarea 

proceselor didactice și de cercetare în condiții optime. 

 

Tabelul 3. Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ 

Nr. crt. Destinația Număr săli Suprafața  -mp- 

1. Săli de curs 78 9.398,82 

2. Săli de seminar 122 6.072,86 

3. Laboratoare 45 2.581,60 

4. Săli de bibliotecă 32 2.469,13 

5. Săli de sport 9 2.246,00 

 TOTAL 286 22.768,41 
Sursa: Direcția Tehnică-Investiții – Anexa IOSUD-13 

 

Activitatea didactică și de cercetare se desfășoară în spații de învățământ aflate în 

patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare - dotate corespunzător 

cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, 

flipchart-uri etc.). 

Baza materială a Departamentului de Educație fizică și sport cuprinde un Complex 

Sportiv compus din săli pentru jocuri, sală de gimnastică aerobică și judo, sală de cultură fizică 

medicală,  sală de dezvoltare fizică și 3 săli de fitness, dotate cu aparatură tehnică de specialitate 

modernă și instalații de amplificare audio. 

Pentru cazarea studenților și a personalului propriu, ASE dispune de 16 cămine, cu o 

capacitate totală de 4.847 locuri de cazare, din care 4.319 de locuri pentru studenți și 528 locuri 

ocupate de cadre didactice și personal administrativ – Anexa IOSUD-15. Cazarea studenților 

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-04_Planul_strategic_de_dezvoltare_internationala_2015-2020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-05_Strategia_de_internationalizare_ASE_2016_2027.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-06_Programul_operational_aferent_anului_2020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-07_Organigramele_Struct_de_ed_si_cercetare_si_Struct_Teh-Adm.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-08_Regulament_de_organizare_si_functionare.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-12_Situatia_activelor_fixe_la_31122019.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-12_Situatia_activelor_fixe_la_31122019.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-13%20Situatie_centralizatoare_spatii_invatamant.PDF
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-13%20Situatie_centralizatoare_spatii_invatamant.PDF
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-14_Suprafata_spatiilor_de_invatamant_raportata_la_numarul_de_locuri.PDF
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-13%20Situatie_centralizatoare_spatii_invatamant.PDF
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-15_Raport_de_activitate_Directia_Sociala_2019-2020.pdf
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se realizează în baza Metodologiei privind cazarea studenților în căminele ASE – Anexa 

IOSUD-16.  

ASE dispune de spații special amenajate destinate preparării și servirii mesei pentru 

studenți și cadre didactice, în cantina Moxa și cantina restaurant Cihoschi. Cantina studenților 

ASE, situată în complexul Moxa, este o construcție modernă, care dispune de o serie de instalații 

automate și o capacitate maximă de servire, în condiții igienice deosebite, de 250 de persoane 

pe serie. 

Toate spațiile din ASE, inclusiv cele de servire a mesei și pentru alte activități 

extracurriculare studențești – consiliere și orientare în carieră, cabinete medicale, sunt 

disponibile și persoanelor cu dizabilități și îndeplinesc normele tehnice de siguranță și igienico-

sanitare în vigoare. 

ASE dispune de planuri de dezvoltare și de planuri de investiții realiste atât pentru 

spațiile de învățământ, cât și pentru cămine – Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18. 

Sistemul de conducere are acces la sisteme informaționale și de comunicare de tip 

Internet, videoconferință cu circuit închis care implică membrii comunității universitare, 

inclusiv studenții, și răspund intereselor publice. 

În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier 

adecvat.  

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc) – Anexa IOSUD-19. 

ASE dispune de o structură de rețea voce care asigură funcționarea optimă în procesul 

de învățare și interconectivitate între spațiile de învățământ, resursele de studiu, campusuri 

studențești etc. Infrastructura de rețea, care deservește platformele de învățare online, este 

compusă din două servere redundante de ultimă generație care asigură conectivitate și 

operativitate maximă. 

Cercetarea se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și 

echipament specific: sisteme multimedia, videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție etc. 

ASE dispune de dotări pentru persoanele cu dizabilități, respectiv: rampă mobilă de 

acces, grup sanitar adaptat persoanelor cu dizabilități locomotorii, avizier pentru persoanele cu 

deficiențe de vedere, locuri speciale de parcare. 

ASE are mecanisme de control și de dezvoltare continuă a performanțelor 

administrației, reprezentate de Biroul Audit Intern și Biroul Corpul de Control. 

 Nivelul de informatizare al proceselor administrative din ASE este compatibil cu cel 

din spațiul european al învățământului superior fiind supuse permanent modernizării și 

actualizării – Anexa IOSUD-20. 

Infrastructura TIC și platformele e-Learning sunt gestionate eficient și sunt menținute 

permanent într-o stare de funcționare corespunzătoare. 

Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, 

filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă accesul studenților la baze de date 

electronice, în campusul universitar, în corelare cu orarul de funcționare a bibliotecilor și sălilor 

de lectură și cu încadrarea cu personal.  

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-16_Met_cazare_stud_in_caminele_ASE_2019-2020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-16_Met_cazare_stud_in_caminele_ASE_2019-2020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-17_Lista_obv_de_investitii_pe_2019_cu_finant_part_sau_integr_bug_de_stat_ptr_ASE.PDF
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-18_Lista_obv_de_investitii_pe_2020_cu_finant_part_sau_integr_bug_de_stat_ptr_ASE.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-19_Infrastructura_TIC_platformele_e-Learning.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
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În bibliotecile ASE există un număr suficient de abonamente la publicații și periodice 

românești și străine sau la baze de date specifice literaturii academice de profil. De asemenea, 

biblioteca ASE pune la dispoziția studenților numeroase publicații în format electronic, pe 

platforma: opac.biblioteca.ase.ro/opac. 

ASE funcționează ca instituție finanțată din fonduri alocate de la bugetul de stat, fonduri 

obținute din taxele de școlarizare și sumele percepute pentru prestații universitare și științifice, 

din dobânzi, donații, sponsorizări și alte surse mobilizate conform legii, precum și contribuții 

ale altor ministere, împrumuturi sau ajutoare externe. Planificarea și definirea politicilor de 

investiții și de gestiune financiară au loc extrem de riguros, în condiții de eficiență economică 

și cu respectarea prevederilor legale în materie.  

Direcția Economică elaborează Lista obiectivelor de investiții cu finanțare de la bugetul 

de stat – Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18, Bugetul de venituri și cheltuieli – Anexele IOSUD-

21 și IOSUD-22, iar la sfârșitul anului Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și 

cheltuieli și situația patrimonială pe bază de bilanț – Anexa IOSUD-23. Toate proiectele și 

rapoartele sunt discutate și aprobate în Senatul ASE. 

ASE dispune de personal administrativ de sprijin pentru studenți, respectiv secretariatele 

facultăților, personalul administrativ care răspunde de întreținerea și monitorizarea activităților 

din laboratoare, Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră (CCOC), Biroul Relații cu 

Publicul, Direcția Socială, Direcția Relații Internaționale, Direcția Relații cu Mediul 

Economico-Social, Direcția Tehnologia Informației și Comunicații, Secretariatul general. 

CCOC desfășoară activități specifice de dezvoltare a abilităților studenților de genul 

''soft skills'', astfel: activități de consiliere individuală și de grup, workshop-uri de dezvoltare 

personală cu tematici de interes (dezvoltarea inteligenței emoționale, gestionarea stresului, 

dezvoltarea competențelor socio-emoționale, managementul timpului, comunicare, construirea 

brandului personal etc.). 

Procesele de recrutare și dezvoltare a personalului sunt corecte și transparente – Anexa  

IOSUD-24. Informațiile cu privire la programul de lucru al personalului administrativ sunt 

publice și afișate pe site sau la aviziere.  

 

1.2. Școala doctorală Contabilitate  

 

Școala Doctorală Contabilitate (SDC) este organizată și funcționează în concordanță cu 

un set de valori de referință: profesionalism, vocație, integritate, dedicare, responsabilitate 

socială. SDC se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversificată și dinamică, 

în conexiune cu cele mai recente abordări în domeniu, inclusiv teme adaptate la propunerile 

mediului de afaceri.  

Activitatea SDC este definită pe baza obiectivelor strategice ale cercetării doctorale în 

Domeniul Contabilitate, centrată pe învățarea prin cercetare, având ca finalitate dezvoltarea 

resursei umane competente în realizarea cercetării științifice, capabile de inserția pe piața 

muncii înalt calificate pe plan național și internațional. În anul universitar 2022-2023, SDC a 

avut 31 de membri  conducători de doctorat, din care 27 de membri titulari în cadrul IOSUD-

ASE și 4 membri pensionari sau pensionați în cursul anului universitar. În cursul anului 

universitar un membru a depus cerere de retragere, aprobată în luna decembrie 2022. 

Rezultatele activității de cercetare științifică sunt valorificate prin publicarea de articole în 

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-17_Lista_obv_de_investitii_pe_2019_cu_finant_part_sau_integr_bug_de_stat_ptr_ASE.PDF
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-18_Lista_obv_de_investitii_pe_2020_cu_finant_part_sau_integr_bug_de_stat_ptr_ASE.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-21_Bugetul_de_venituri_si_cheltuieli_pe_anul_2019.PDF
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-21_Bugetul_de_venituri_si_cheltuieli_pe_anul_2019.PDF
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-22_Bugetul_de_venituri_si_cheltuieli_pe_anul_2020.PDF
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-23_Raport_cu_privire_la_executia_bug_de_venituri_cheltuieli_situatia_patrim_pe_baza_de_bilant_2019.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-24_Met_de_concurs_ptr_ocup_post_didactice_vacante_din_cadrul_ASE.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-24_Met_de_concurs_ptr_ocup_post_didactice_vacante_din_cadrul_ASE.pdf
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reviste indexate în Web of Science sau BDI, participarea la conferințe științifice din țară și/sau 

străinătate indexate în Web of Science sau BDI și publicarea cărți în edituri din țară și 

străinătate. Vizibilitatea internațională a conducătorilor de doctorat este asigurată prin publicații 

indexate Web of Science sau ERIH și alte realizări cu semnificație relevantă pentru domeniu. 

O parte dintre conducătorii de doctorat afiliați SDC au calitatea de director/partener și membru 

în contracte de cercetare/granturi naționale și internaționale – 

http://doctorat.ase.ro/Contabilitate; https://cig.ase.ro/doctorat/. 

 

 

1.3. Domeniul de studii doctorale Contabilitate  

 

Domeniul Contabilitate, prin Școala Doctorală Contabilitate are o tradiție îndelungată 

în organizarea și desfășurarea studiilor doctorale în cadrul Academiei de Studii Economice din 

București, universitate de cercetare avansată și educație. Începând cu anul 1921 universității i 

s-a acordat dreptul de atribuire a titlului academic de „doctor în științe economice”. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru opt programe de doctorat, iar în anul 2011 

ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat – IOSUD 

pentru zece programe de doctorat, inclusiv Domeniul Contabilitate, menținându-și acreditarea 

ca urmare a evaluării ARACIS din anul 2021. 

În cadrul domeniului de doctorat Contabilitate erau înmatriculați la începutul anului 

universitar 2022-2023 un număr de 73 de studenți doctoranzi, din care 35 de doctoranzi aflați 

în perioada de stagiu și 22 de doctoranzi aflați în prelungire/grație au promovat în anul 

universitar 2023-2024. În sesiunile de admitere din iulie 2022 și septembrie 2022 au aplicat 18 

candidați, din care 17 au fost admiși, astfel: 10 pe locuri la buget, din care 5 cu bursă și 7 pe 

locuri cu taxă. Pe parcursul anului universitar 2022-2023, au fost susținute 7 teza până la 

30.09.2023. 

 

1.4. Sistemul de asigurare internă a calității la nivelul Școlii Doctorale Contabilitate 

 

Școala Doctorală Contabilitate, ca structură integrată în cadrul Facultății Contabilitate 

și Informatică de Gestiune, respectă procedurile și se aliniază sistemului de asigurare internă a 

calității existent la nivel instituțional. Biroul Managementul Calității și Control Intern 

Managerial, compartiment de specialitate cu rol de execuție în cadrul IOSUD, coordonează și 

asigură suportul logistic necesar pentru activitatea de evaluare instituțională periodică în 

vederea asigurării calității procesului educațional și de cercetare științifică.  

La nivelul Facultății Contabilitate și Informatică de Gestiune (CIG) a fost creată 

Comisia pentru evaluarea și asigurarea calității, al cărei rol principal constă în promovarea, la 

nivelul întregii facultăți, a culturii calității. Comisia elaborează anual Raportul de autoevaluare 

a asigurării calității academice pe care îl prezintă Consiliului Facultății CIG, urmat de 

aprobarea de către Senatul universitar. Informații privind asigurarea calității academice din 

ASE sunt publicate pe site-ul ASE https://calitate.ase.ro/documente/. 

Activitatea Comisiei pentru evaluarea și asigurarea calității se materializează în 

următoarele activități:  

https://calitate.ase.ro/documente/
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• Dezvoltarea de competențe profesionale și perfecționarea continuă a personalului și 

a studenților doctoranzi în domeniul Contabilitate; 

• Dezvoltarea cercetării științifice în permanentă colaborare cu instituții similare 

naționale și internaționale; 

• Adaptarea continuă a proceselor academice la cerințele pieței, prin transparență și 

acces la informații; 

• Crearea unui mediu adecvat performanței pe toate dimensiunile activității 

universitare de doctorat; 

• Îmbunătățirea sistemului de monitorizare, evaluare și dezvoltare continuă a 

asigurării interne a calității privind activitățile în cadrul studiilor universitare de 

doctorat; 

• Creșterea vizibilității domeniului Contabilitate. 

Pentru monitorizarea îndeplinirii obiectivelor propuse în strategia de asigurare a calității 

în domeniul Contabilitate, se elaborează anual o analiză SWOT și un plan de măsuri care 

cuprinde acțiunile necesare realizării obiectivelor în vederea îmbunătățirii calității. 
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2. CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ 

 

A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare 

 

A.1.1 Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind organizarea 

studiilor de doctorat 

 

A.1.1.1. Întreaga activitate didactică, de cercetare, managerială și administrativ-

financiară din cadrul ASE se desfășoară cu respectarea legislației naționale în domeniu și a 

reglementărilor interne aprobate de Senatul ASE. 

a) Activitatea la nivelul programelor de studii universitare de doctorat se desfășoară în 

concordanță cu Regulamentului instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat, regulament ce este aprobat de către Senatul ASE, înaintea începerii 

anului universitar și este publicat pe site. Pentru anul universitar 2022-2023, regulamentul este 

disponibil la adresa: https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.do

ctorat_rev.pdf. 

Regulamentele aferente perioadei supusă evaluării sunt în Tabelul 4. 

 

Tabelul 4. Regulamente privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Nr. 

crt. 

An 

universitar 

 Denumire regulament Cod anexă 

1 2015-2016 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat  

Anexa IOSUD-25 

2 2016-2017 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat  

Anexele  

IOSUD-26;  

IOSUD-27 

3 2017-2018 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

Anexa IOSUD-28 

4 2018-2019 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-

29; IOSUD-30 

5 2019-2020 Regulamentului instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-

31; IOSUD-32 

6 2020-2021 Regulamentului instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-

33; IOSUD-34 

7 2021-2022 Regulamentul instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Website ASE 

8 2022-2023 Regulamentul instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Website ASE 

Sursa: http://senat.ase.ro, https://doctorat.ase.ro/legislatie/ 

 

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-25_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_09122015.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27042016.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27042016.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-27_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_14122016.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-28_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_22122017.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-29_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_26092018.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-29_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_26092018.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-30_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_19122018.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-31_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_18122019.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-31_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_18122019.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-32_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30042020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-33_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30072020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-33_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30072020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30072020.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
http://senat.ase.ro/
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Cadrul general privind disciplina muncii în ASE, necesar pentru derularea în condiții 

optime a activității interne a universității este stabilit prin Regulamentul intern, iar structurile 

organizatorice ale instituției, atribuțiile fiecărei structuri și relațiile care se stabilesc între acestea 

sunt reglementate prin Regulamentul de organizare și funcționare. 

Facultatea Contabilitate și Informatică de Gestiune organizează studii universitare de 

doctorat în domeniul Contabilitate, Școala Doctorală Contabilitate fiind structura 

organizatorică aferentă derulării acestora. Studiile universitare de doctorat în domeniul 

Contabilitate se desfășoară în baza reglementărilor legale în vigoare aferente studiilor doctorale, 

a reglementărilor interne ASE și a Regulamentului privind organizarea și desfășurarea 

studiilor universitare de doctorat – Școala Doctorală Contabilitate – Anexa SDC-01. 

Toate regulamentele sunt elaborate în conformitate cu reglementările legale în vigoare, 

sunt aprobate de către Senatul ASE și sunt postate pe pagina web a ASE  

(http://senat.ase.ro/hotarari). 

 

b) În ASE organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul CSUD și al 

școlilor doctorale se realizează în baza Metodologiilor de alegeri – Anexele IOSUD-35a și 

IOSUD-35b și a procedurii operaționale PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului 

de alegeri la nivelul Școlilor doctorale – Anexa IOSUD-36. 

 

c) Directorul CSUD a fost desemnat prin concurs public, dovezile aferente concursului 

regăsindu-se în – Anexa IOSUD-37. În ceea ce privește alegerea studenților la nivelul CSUD, 

a se vedea – Anexa CSUD-38. În urma alegerilor din 2023, Școala Doctorală Contabilitate are 

un student-doctorand reprezentant în CSUD. 

La nivelul Școlii Doctorale Contabilitate, alegerile aferente funcției de director al școlii 

doctorale, cât și cele privind membrii Consiliului Școlii Doctorale Contabilitate s-au desfășurat 

în concordanță cu procedura operațională PO_CSUD-08 – Anexa IOSUD-36, Anexa SDC-02. 

Detalii privind desfășurarea alegerilor și rezultatul acestora se pot consulta la adresa: 

https://doctorat.ase.ro/arhiva-alegeri-scoli-doctorale-2023/ și https://doctorat.ase.ro/arhiva-

alegeri-scoli-doctorale-2023-octombrie/. În Anexa SDC-02 se regăsesc procesele verbale ale 

derulării alegerilor pentru directorul și membrii Consiliului Școlii Doctorale Contabilitate din 

anul 2023. Consiliul SDC este format din directorul școlii doctorale, 2 conducători de doctorat 

din SDC, 2 reprezentanți ai mediului de afaceri și 2 studenți doctoranzi 

(https://doctorat.ase.ro/programe/contabilitate/). 

Alegerile reprezentaților studenților în CSUD și în consiliile școlilor doctorale, inclusiv 

în Consiliul SDC, au fost organizate de către asociațiile studențești.  

 

d) ASE are elaborată o politică proprie de recrutare și de admitere a studenților, pe 

care o aplică în mod transparent și riguros, respectând principiul egalității șanselor tuturor 

candidaților,  fără nici o discriminare, toate acestea fiind precizate în cadrul Metodologiei 

privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de doctorat. Concursul 

de admitere se organizează în baza unei metodologii de admitere, elaborată de către CSUD, 

avizată de Consiliul de Administrație și aprobată de Senatul ASE. Metodologiile sunt 

actualizate anual pentru toate ciclurile de studii universitare și devin publice prin prezentarea 

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-01_HSnr18_08022019_RegscdocContab.pdf
file:///C:/Users/camelialungu/Downloads/(http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-36_PO-BCSUD-08_Organizarea_si_desf_proc_de_alegeri_la_nivelul_SD_Ed1-2018_Rev2-2020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-37_PV_alegeri_la_nivelul_CSUD
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/CSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-36_PO-BCSUD-08_Organizarea_si_desf_proc_de_alegeri_la_nivelul_SD_Ed1-2018_Rev2-2020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-02_A111_PV_ALEGERI.pdf
https://doctorat.ase.ro/arhiva-alegeri-scoli-doctorale-2023/
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-02_A111_PV_ALEGERI.pdf
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pe site-ul oficial al universității, cu cel puțin 6 luni înainte de data de susținere a concursului de 

admitere.   

Pentru a veni în sprijinul candidaților, ASE pune la dispoziția acestora, în fiecare an, 

toate informațiile privind desfășurarea concursului de admitere prin publicarea pe site-ul 

universității (http://doctorat.ase.ro/admitere). Pentru perioada supusă evaluării, metodologiile 

de admitere sunt centralizate în Tabelul 5. 

 

Tabelul 5. Metodologii privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la studiile 

universitare de doctorat 

Nr. 

crt. 

An 

universitar 

 Denumire regulament Cod anexă 

1 2015-2016 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-39; 

IOSUD-40 

2 2016-2017 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-41; 

IOSUD-42 

3 2017-2018 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat  

Anexa IOSUD-43  

4 2018-2019 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-44; 

IOSUD-45 

5 2019-2020 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexa IOSUD-46 

6 2020-2021 Metodologia privind organizarea și 

desfășurarea concursului de admitere online 

la programele de studii universitare de 

doctorat 

Anexele IOSUD-47; 

IOSUD-48; IOSUD-49; 

IOSUD-50. 

7 2021-2022 Metodologia privind organizarea și 

desfășurarea concursului de admitere online 

la programele de studii universitare de 

doctorat, anul universitar 

Website ASE 

8 2022-2023 Metodologia privind organizarea și 

desfășurarea concursului de admitere la 

programele de studii universitare de 

doctorat, anul universitar 2022-2023 

https://international.ase.ro/21/wp-

content/uploads/2022/03/Metodologie-

de-admitere-studii-universitare-de-

doctorat_2022.pdf 

Sursa: http://senat.ase.ro/hotarari 

 

Pentru anul universitar 2022-2023 Regulamentul privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere la programele de studii universitare de doctorat (Hotărâre Senat nr. 100 

din 22.06.2022) este disponibil la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

http://doctorat.ase.ro/admitere
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-39_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_11032015.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-40_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr__2016-2017_09122015.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-41_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2017-2018_14122016.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-42_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_stud_univ_de_dr_2016-2017compl_grafic_27072016.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-43_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2017-2018_10022017.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-44_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2018-2019_13122018.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-45_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2018-2019_19072018.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-46_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2019-2020_19122018.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-47_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2020-2021_18122019.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-48_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_adm_online_studii_univ_de_dr_2020-2021_25052020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-49_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021_modif_a4_020620.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-50_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021,_modif_a14_260620.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20210523/Hot.Senat%20nr.%2065%20din%2023.05.2021_Mod.Metod.adm.doctorat.pdf
http://senat.ase.ro/hotarari
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content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regu

lament%20admitere%20doctorat_rev.pdf. 

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt 

avizate de Consiliul școlii doctorale și de Consiliul Facultății din structura căreia face parte 

Școala doctorală, avizate de CSUD și de Consiliul de administrație al ASE și aprobate de  

Senatul ASE pentru fiecare an universitar. Pentru anul universitar 2019-2020, informațiile sunt 

disponibile la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%2

0adm. Pentru anii 2020-2021, 2021-2022 și 2022-2023 informațiile sunt disponibile la adresele: 

http://doctorat.ase.ro/arhiva-2020, http://www.doctorat.ase.ro/admitere-2021, respectiv 

https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/. 

În ceea ce privește finalizarea studiilor, pentru fiecare ciclu al studiilor universitare, 

ASE stabilește criterii minimale pentru susținerea tezelor de doctorat în domeniile de doctorat 

organizate, aferente celor două ramuri de știință: științe economice și științe juridice – Anexa 

IOSUD-51. Acestea sunt publicate pe site-ul ASE: https://doctorat.ase.ro/activitati/criterii-

minimale-teza-de-doctorat/, dar în același timp, pune la dispoziția doctoranzilor și un ghid 

privind elaborarea tezei de doctorat, disponibil pe site-ul CSUD: 

https://doctorat.ase.ro/metodologie-sustinere-teza-de-doctorat/. În cadrul domeniului de studii 

universitare de doctorat supus evaluării, organizarea și desfășurarea studiilor universitare de 

doctorat se realizează la nivelul Școlii Doctorale Contabilitate, cu respectarea reglementărilor 

interne IOSUD-ASE privind admiterea – Anexa SDC-03, respectiv finalizarea studiilor 

doctorale – Anexa SDC-04. 

 

e) La nivelul ASE calitatea de conducător de doctorat a fost dobândită prin ordin de 

ministru cu respectarea reglementărilor legale în domeniu, în vigoare la momentul dobândirii 

acestei calități. În prezent, dobândirea calității de conducător de doctorat impune susținerea 

concursului de abilitare, în baza căruia este emis ordinul ME privind acordarea atestatului de 

abilitare. În cadrul ASE, organizarea și desfășurarea procesului de obținere a atestatului de 

abilitare are la bază Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a 

atestatului de abilitare (https://doctorat.ase.ro/abilitare/reglementari-si-metodologii-

abilitare/) – Anexa IOSUD-52. 

În ceea ce privește echivalarea doctoratului obținut în alte state, la nivelul ASE se aplică 

reglementările legale în vigoare reprezentate de procedurile Consiliului Național de 

Recunoaștere și Echivalare a Diplomelor (https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare), fiind 

stabilită și o procedură operațională internă în acest sens – Anexa CSUD-53. 

 

f) Potrivit Cartei ASE, studiile universitare de doctorat dispun, în cadrul instituțional al 

IOSUD – ASE, de sisteme proprii și specifice de conducere și administrare a programelor de 

studii și cercetare, inclusiv la nivelul școlilor doctorale. La nivelul IOSUD funcționează 

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat. La nivelul fiecărei școli doctorale 

funcționează Consiliul școlii doctorale. Aceste structuri funcționează conform prevederilor 

legii educației, ale codului studiilor universitare de doctorat și a regulamentului instituțional de 

organizare și desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat, deciziile fiind luate 

în cadrul ședințelor CSUD - Anexele CSUD-54, CSUD-55, CSUD-56, CSUD-57, CSUD-58.  

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20adm
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20adm
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20adm
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Consiliul Școlii Doctorale Contabilitate se întrunește în mod regulat de cel puțin trei ori 

pe an, la cererea directorului școlii doctorale sau a cel puțin unei treimi din numărul membrilor 

săi, precum și ori de câte ori este cazul pentru a soluționa probleme curente – Anexa SDC-06. 

 

g) Candidații declarați admiși sunt înmatriculați la începutul anului universitar și încheie 

cu ASE un contract de studii, în care sunt prevăzute drepturile și obligațiile părților, care se 

semnează la începutul fiecărui an universitar – Anexa CSUD-59. Pentru anul universitar 2022-

2023, formularul Contract Doctorat Anul 1 2022-2023 este postat pe site: 

https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/. 

 

h) Conform Regulamentului Școlii Doctorale Contabilitate, numărul de locuri şi temele 

scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt avizate de Consiliul SDC și de 

Consiliul Facultății CIG, avizate de CSUD şi de Consiliul de Administrație și aprobate de 

Senatul ASE pentru fiecare an universitar. 

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2020-2021 sunt disponibile la adresa: 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202020/HS%20nr.%2022_Locuri

%20si%20teme%20admitere%20doctorat%202020-2021.pdf.  

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2021-2022 sunt disponibile la adresa: 

http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20si%20te

me%20admitere%20doctorat_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-

2022.pdf. 

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2022-2023 sunt disponibile la adresa: 

https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/.  

 

A.1.1.2. Regulamentul Școlii Doctorale Contabilitate – Anexa SDC-01 include criterii, 

proceduri și standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 

2011, cu modificările și completările ulterioare: 

a) la art.16 se precizează modalitatea de acceptare de noi membri conducători de 

doctorat, iar la art. 19, alin. a,b,c se specifică modalitatea în care  poate fi retrasă calitatea de 

membru al școlii doctorale; 

b)  la art. 37 sunt evidențiate mecanismele prin care se iau deciziile în ceea ce privește 

oportunitatea, structura și conținutul programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate; 

c) la art. 10, alin. 10, lit. g,h,i,j se evidențiază procedurile de schimbare a 

conducătorului de doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de mediere a 

conflictelor; 

d) la art. 10, alin. 10, lit. k referiri privind condițiile în care programul de doctorat poate 

fi întrerupt; 

e) la art. 46 și 47 referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea 

științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) la art. 38 referiri specifice la asigurarea accesului la resursele de cercetare;  

g) la art. 37-40 se prevăd obligațiile studenților-doctoranzi privind programul de 

pregătire bazat pe studii universitare avansate și programul individual de cercetare științifică, 

cu referiri specifice la cursurile de pregătire pentru studenții doctoranzi din anul I, cu scopul de 
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a dezvolta abilități și competențe de realizare a unor studii empirice și de utilizare a unor modele 

și tehnici cantitative de cercetare avansată.  

 

A.1.1.3. Școlile doctorale din cadrul IOSUD ASE se organizează̆ pe discipline sau 

tematici disciplinare şi interdisciplinare, specifice fiecărui domeniu de doctorat. La nivelul 

IOSUD ASE se organizează cursuri pentru două discipline comune, în limbile română și 

engleză, pentru toate școlile doctorale, iar fiecare școală doctorală organizează cursuri pentru 

alte două discipline, specifice fiecărei specializări.  

Disciplinele organizate de Școala Doctorală Contabilitate sunt: Management și inovare 

pentru avantaj competitiv, Formarea și dezvoltarea aptitudinilor de cercetare. Programarea 

acestora este disponibilă la adresa: https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/.  

Școala Doctorală Contabilitate organizează periodic seminare științifice pentru 

doctoranzi (https://doctorat.ase.ro/activitati/seminare-planificare/).  

 

 

A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii 

studiilor de doctorat 

 

A.1.2.1. ASE are un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza 

datelor și informațiilor relevante pentru evaluarea și asigurarea instituțională a calității. 

Gestionarea bazelor de date în ASE este realizată de către DTIC –  Anexa IOSUD-19. 

Procesele care se desfășoară în ASE sunt informatizate: admiterea studenților, 

repartizarea locurilor în cămin, gestionarea activității de cercetare științifică, evidența 

studenților, situațiile școlare, completarea suplimentului la diplomă, acordarea burselor și 

mobilităților intracomunitare – Anexa IOSUD-20. 

 

A.1.2.2. Pentru menținerea și întărirea imaginii de profesionalism a studenților, a 

personalului didactic și de cercetare din ASE și a celorlalte categorii de personal didactic din 

învățământul preuniversitar care primesc grade didactice sub sigla ASE, din 2015, universitatea 

a implementat procedura operațională Verificarea antiplagiat, prin care este definită 

modalitatea de utilizare a sistemului antiplagiat în concordanță cu specificațiile tehnice ale 

Platformei Sistemantiplagiat.ro. Procedura se aplică tuturor tezelor de doctorat, cărților și 

articolelor ce sunt susținute/publicate în ASE – Anexa IOSUD-60. De asemenea, a fost 

elaborată și publicată Strategia de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-2030, 

disponibilă la adresa: https://doctorat.ase.ro/wp-

content/uploads/Legislatie/Strategia%20ASE%20-

%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf. 

La nivelul SDC, rezultatele verificării antiplagiat sunt evidențiate în atestatele privind 

raportul de similitudine – Anexa SDC-07. Din totalul de 37 doctoranzi care au finalizat teza în 

perioada 1.10.2015-30.09.2020, un procent de 100% au fost admiși pentru susținere în baza 

rezultatelor aplicării procedurii de verificare antiplagiat. Valorile medii ale coeficienților de 

similitudine pentru tezele susținute în cadrul Școlii Doctorale Contabilitate în ultimii cinci ani 

supuși evaluării au fost 6,58 % pentru C1 și  1,32 % pentru C2. 
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În anul universitar 2020-2021 au fost susținute la Șoala Doctorală Contabilitate 19 teze 

de doctorat, iar în anul universitar 2021-2022 au fost susținute 13 teze de doctorat, acestea 

îndeplinind condițiile cu privire la indicatorii antiplagiat în proporție de 100%. 

În anul universitar 2022-2023 au fost susținute la Șoala Doctorală Contabilitate 7 teze 

de doctorat, 100 % dintre acestea îndeplinind condițiile cu privire la indicatorii antiplagiat – 

Anexa SDC-07. 

 

 

A.2. Infrastructura de cercetare 

 

A.2.1. IOSUD/ Școlile doctorale dețin o infrastructură modernă de cercetare care să  

susțină derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat 

 

A.2.1.1. Activitatea didactică și de cercetare a programelor de studii se desfășoară în 

spații de învățământ aflate în patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare, platforme online – dotate corespunzător cu tehnică de calcul, sisteme multimedia 

(video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-uri etc.). 

Sălile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice, corespunzător stadiului 

actual de dezvoltare a cunoașterii științifice de învățare, predare și comunicare care facilitează 

activitatea cadrului didactic și receptivitatea fiecărui student (videoproiector, calculator, ecran 

proiecție, echipamente videoconferință, studio TV, flipchart) – Anexele IOSUD-19 și IOSUD-

20. În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier adecvat. 

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (STATA, SPSS, CIEL, 

EVIEWS, SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, 

MS SQL Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc). 

Lucrările aplicative prevăzute la disciplinele de specialitate din planurile de învățământ 

se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și echipament specific. 

Seminariile se desfășoară în săli de seminarizare/laboratoare didactice, dotate cu sisteme 

multimedia și tehnică corespunzătoare (videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție). 

Studenții doctoranzi din Școala Doctorală Contabilitate, pentru desfășurarea activității 

de cercetare, au acces la infrastructura aferentă bazei materiale a IOSUD – ASE – Anexele 

IOSUD-13 și IOSUD-14. În perioada anterioară pandemiei,  accesul s-a realizat permanent la 

sălile și laboratoarele departamentelor din cadrul Facultății CIG, Departamentele de 

Contabilitate și audit, Analiză și evaluare economico-financiară și Informatică de gestiune, 

unde s-au desfășurat seminarii științifice și întâlnirile cu comisiile de îndrumare – Anexa SDC-

08. În perioada pandemică, activitățile cu doctoranzii s-au desfășurat în sistem online. În 

perioada post-pandemică activitățile cu doctoranzii s-au desfășurat în regim hibrid, unele dintre 

acestea fiind programate cu prezență fizică, altele online prin videoconferință, prin intermediul 

unei platforme specializate (https://meet.google.com/, https://zoom.us/ etc).  

Programarea seminariilor științifice desfășurate în anul universitar 2022-2023 este 

disponibilă la adresa: https://doctorat.ase.ro/activitati/seminare-planificare/ – Anexa SDC-08. 
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A.2.1.2. Studenții doctoranzi ai Școlii Doctorale Contabilitate beneficiază, prin 

intermediul IOSUD de acorduri de cooperare încheiate cu universități din străinătate, cu 

institute de cercetare – Anexa IOSUD-61. SDC  beneficiază de  acorduri  internaționale de 

colaborare încheiate la nivelul  Facultății CIG – Anexa SDC-09. Valorificarea acordurilor de 

colaborare dintre universități s-a realizat prin organizarea de cursuri și seminarii de cercetare 

cu participarea unor invitați: experți internaționali, profesori de la universități de prestigiu din 

străinătate – Anexa CSUD-68, Anexa SDC-10. Lista experților internaționali invitați să 

desfășoare activități de cercetare la care au luat parte și studenți-doctoranzi este prezentată în 

anexa Anexa SDC-10. 

La nivelul SDC oferta de servicii de cercetare este făcută publică și poate fi accesată la: 

http://doctorat.ase.ro/Contabilitate; https://cig.ase.ro/doctorat/. 

 

A.2.1.3. IOSUD este preocupată de înnoirea permanentă a infrastructurii de cercetare 

prin care se asigură studenților doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin achiziția 

de abonamente la baze de date internaționale, precum și prin dotarea unor laboratoare cu 

infrastructură de cercetare avansată. Resursele utilizate în dezvoltarea infrastructurii de 

cercetare provin atât din proiectele câștigate în cadrul competițiilor de finanțare a infrastructurii 

de cercetare, cât și din venituri proprii – Anexa IOSUD-64. 

 

 

A.3. Calitatea resursei umane 

 

A.3.1. La nivelul fiecărei școli doctorale există suficient personal calificat astfel încât să 

fie asigurat un proces educațional de calitate 

 

A.3.1.1. În cadrul Școlii Doctorale Contabilitate (SDC), în cursul anului universitar 

2022-2023 și-au desfășurat activitatea 31 conducători de doctorat, dintre care 2 au devenit 

membri SDC pe parcursul anului universitar 2020-2021, iar 6 pe parcursul anului universitar 

2022-2023 – Anexa SDC-05. Dintre cei 31 de conducători afiliați Școlii Doctorale 

Contabilitate,  27 sunt titulari IOSUD, iar 4 au calitatea de pensionar – Anexa SDC-13. 

Ponderea conducătorilor de doctorat, din cadrul Școlii Doctorale Contabilitate, care 

coordonează concomitent mai mult de 8 studenți doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în 

perioada studiilor universitare de doctorat (3 ani la care se adaugă perioadele de prelungire 

acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 681/2011, 

cu modificările și completările ulterioare), nu depășește 20%, fiind de 0,04% în anul 2019/2020,  

și de 0% în anii universitari 2021/2022 și 2022/2023  – Anexa SDC-11 și Anexa SDC-12. 

 

A.3.1.2. La nivelul Școlii Doctorale Contabilitate, din cadrul domeniului de doctorat 

Contabilitate, în cursul anului universitar 2022-2023 și-au desfășurat activitatea 31 conducători 

de doctorat implicați în activitățile didactice aferente programului de studii universitare de 

doctorat. Un număr de 27 (87%) conducători de doctorat sunt titulari în cadrul IOSUD, iar 4 

(13%) conducători de doctorat sunt pensionari – Anexa SDC-13. 

În anii universitari 2020-2021, 2021-2022, respectiv 2022-2023 sunt îndeplinite 

standardele minimale CNATDCU de peste 50% dintre membrii SDC. Dintre conducătorii de 

doctorat afiliați în cursul anului universitar 2022-2023 la Școala Doctorală Contabilitate, 

domeniul Contabilitate, un număr de 25 de conducători de doctorat (81%) îndeplinesc 

standardele minimale CNATDCU, necesare și obligatorii pentru obținerea atestatului de 

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-61_Acorduri_de_cooperare_bilaterale_operationale.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-09_A212_Consolidarea_si_dezvoltarea_relatiilor_internationale.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-10_A212_Profesori_straini_invitati.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-10_A212_Profesori_straini_invitati.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-64_Abonamente_baze_de_date.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-05_A311_CONDUCATORI_DOCTORAT_AFILIATI.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-13_A312_CONDUCATORI_DOCTORAT_TITULARI.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-11_A314_A311_Situatia_doctoranzilor_coordonati_SDC.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-12_A314_A311_Situatia_detaliata_doctoranzi_coordonati_SDC.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-13_A312_CONDUCATORI_DOCTORAT_TITULARI.pdf
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abilitare aflate în vigoare la momentul realizării evaluării, precum și condiția de a avea un 

punctaj de minim 25% din punctajul minimal obținut în ultimii 5 ani. Procentul este de 93% 

pentru conducătorii de doctorat titulari IOSUD – Anexa SDC-13. 

Rezultatele activității de cercetare științifică a conducătorilor de doctorat afiliați Școlii 

Doctorale Contabilitate sunt valorificate prin publicarea de articole în reviste indexate în Web 

of Science sau BDI, participarea la conferințe științifice din țară și/sau străinătate indexate în 

Web of Science sau BDI și publicarea cărți în edituri din țară și străinătate. Vizibilitatea 

internațională a conducătorilor de doctorat este asigurată prin publicații indexate Web of 

Science sau ERIH și alte realizări cu semnificație relevantă pentru domeniu, în care se regăsesc 

contribuții de nivel internațional, ce relevă un progres în cercetarea științifică-dezvoltare-

inovare, dar și prin calitatea de membru în comitete științifice ale publicațiilor internaționale 

sau ale conferințelor internaționale, în board-urile asociațiilor profesionale internaționale, 

calitatea de invitat în cadrul conferințelor sau grupurilor de experți desfășurate în străinătate 

etc. O parte dintre conducătorii de doctorat afiliați SDC au calitatea de director/partener și 

membru în contracte de cercetare/granturi naționale și internaționale.  
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B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

 

B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de 

admitere 

 

B.1.1. Candidații admiși la studiile de doctorat sunt de cea mai înaltă calitate, sunt 

diversificați ca reprezentare de gen și socială 

 

B.1.1.1. IOSUD-ASE are o politică de admitere la studii universitare de doctorat cu 

criterii clar definite, una dintre probele concursului de admitere fiind de tip interviu, examenul 

de specialitate – Anexa IOSUD-50. Un criteriu de evaluare important în etapa de admitere este 

C1-rezultatele științifice ale candidatului în domeniul ales. 

În anul universitar 2022-2023 au fost admiși la studii universitare de doctorat în cadrul 

SDC un număr de 17 studenți-doctoranzi, dintre care 10 doctoranzi admiși pe locuri cu finanțare 

de la buget (5 cu bursă) și 7 admiși pe locuri cu taxă.  

 

B.1.1.2. IOSUD-ASE are o politică de stimulare a înmatriculării studenților doctoranzi 

proveniți din medii sociale dezavantajate, prin acordarea unor burse pentru susținerea financiară 

a studenților cu venituri reduse – Anexa IOSUD-62  Metodologie privind acordarea burselor 

și a altor forme de sprijin social pentru studenții de la învățământul cu frecvență, disponibilă 

pentru anul universitar 2019-2020 la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodolog

ie%20burse.pdf, pentru anul universitar 2021-2022 la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20210922/32.Hot.Senat%20nr.%20199%20din%2022.09.2021_Met.ac

ord.burse.pdf, iar pentru anul universitar 2022-2023 la adresa: https://social.ase.ro/wp-

content/uploads/2023/02/Metodologie-acordare-burse-2022-2023.pdf. Totodată, se are în 

vedere implementarea unor măsuri de sprijin care să prevină abandonul universitar. 

 

 

 

B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

 

B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a 

îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări comportamentul 

etic în știință 

 

B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul 

ASE, 22 discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea științifică a doctoranzilor. La 

nivelul domeniului de doctorat Contabilitate, programul de pregătire doctorală avansată 

cuprinde patru  discipline, relevante pentru pregătirea în cercetarea științifică a doctoranzilor 

(Tabelul 6).  

 

 

 

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-50_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021,_modif_a14_260620.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-62_Met_priv_acord_burselor_și_a_altor_forme_de_sprijin_2019-2020.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20210922/32.Hot.Senat%20nr.%20199%20din%2022.09.2021_Met.acord.burse.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20210922/32.Hot.Senat%20nr.%20199%20din%2022.09.2021_Met.acord.burse.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20210922/32.Hot.Senat%20nr.%20199%20din%2022.09.2021_Met.acord.burse.pdf
https://social.ase.ro/wp-content/uploads/2023/02/Metodologie-acordare-burse-2022-2023.pdf
https://social.ase.ro/wp-content/uploads/2023/02/Metodologie-acordare-burse-2022-2023.pdf
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Tabelul 6. Discipline din cadrul programului de pregătire doctorală – SDC 

Nr. crt. Denumire disciplină 

1. Etică și integritate academică 

2. Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea științifică 

3. Curente de cercetare și abordări epistemologice în Contabilitate 

4. Instrumente și tehnici de cercetare aplicate în Contabilitate 

Sursa: Planuri de învățământ 

 

Două discipline sunt organizate la nivel de IOSUD, de către CSUD (Etică și integritate 

academică și Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea științifică), celelalte 

două discipline fiind organizate în cadrul Școlii Doctorale Contabilitate (Curente de cercetare 

și abordări epistemologice în contabilitate și Instrumente și tehnici de cercetare aplicate în 

contabilitate). Dintre cele patru discipline, trei sunt destinate studiului aprofundat al 

metodologiei cercetării științifice și al prelucrării statistice a datelor, respectiv: Aplicarea 

metodelor cantitative și calitative în cercetarea științifică, Curente de cercetare și abordări 

epistemologice în contabilitate și Instrumente și tehnici de cercetare aplicate în contabilitate – 

Anexele SDC-14;  SDC-15;  SDC-16 și SDC-17.  

 

B.2.1.2. În planurile anuale de învățământ ale Școlii Doctorale Contabilitate există  o 

disciplină dedicată eticii în cercetarea științifică și proprietății intelectuale denumită, în cadrul 

planurilor de învățământ ale fiecărui an universitar (2018-2021, 2019-2022, 2020-2023), Etică 

și integritate academică – Anexele SDC-14;  SDC-15;  SDC-16 și SDC-17. 

 

B.2.1.3. Prin disciplinele incluse în programul de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate aferent domeniului de doctorat Contabilitate, se asigură: 

• Realizarea unor misiuni de cercetare științifică în domeniul contabilității; 

• Fundamentarea, conceperea și aplicarea de strategii, programe și proiecte complexe 

prin utilizarea critic-constructivă a cunoștințelor teoretice și a deprinderilor practice;  

• Utilizarea teoriilor, principiilor și metodelor de cercetare în scopul dezvoltării de 

modele și proceduri moderne de analiză și sinteză la nivel macro și microeconomic;  

• Perfecționarea metodelor și tehnicilor de cercetare științifică aplicate în domeniul 

contabilității; 

• Aplicarea normelor și valorilor de etică profesională pentru activitatea de cercetare, 

luarea deciziilor și rezolvarea independentă sau în grup a unor probleme/sarcini/obiective 

complexe la locul de muncă; 

• Leadership și inovație în contexte de muncă sau de studiu, complexe și imprevizibile.  

Astfel, în urma parcurgerii programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate, orice doctorand dezvoltă abilități și competențe privind: 

• Proiectarea de strategii și proceduri privind soluționarea în timp real a problemelor de 

la locul de muncă și asumarea implementării și respectării normele deontologiei profesionale; 

• Gestionarea standardelor privind gândirea critic-constructivă a cunoștințelor teoretice 

și a deprinderilor practice în strategii, programe și proiecte complexe; 

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-14_Planuri%20de%20invatamant_2018_2019.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-15_Planuri%20de%20invatamant%202019_2020.pdf
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file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-14_Planuri%20de%20invatamant_2018_2019.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-15_Planuri%20de%20invatamant%202019_2020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-16_FISE_DISCIPLINA_2018_2019.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-17_FISE_DISCIPLINA_2019_2020.pdf
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• Elaborarea unui proiect de cercetare (Raport de progres) pentru analiza, modelarea 

și/sau simularea de soluții moderne de analiză a realității economice, sociale și de mediu; 

• Actualizarea permanentă a instrumentelor de analiză, cercetare și implementare de noi 

modele, metode și algoritmi la nivel micro și macroeconomic; 

• Elaborarea unei lucrări de cercetare științifică în domeniul contabilitate (Teză de 

doctorat). 

Competențele specifice profesionale și transversale sunt evidențiate în grilele de 

competențe și fișele disciplinelor cuprinse în planurile anuale de învățământ ale Școlii 

Doctorale Contabilitate – Anexele SDC-18 și SDC-19. 

 

B.2.1.4. Programele de studii universitare de doctorat din ASE corespund nivelului 8 de 

calificare, conform Cadrului național al calificărilor, conținutul acestora fiind analizat în 

ședințele consiliului facultății CIG – Anexele SDC-20 și SDC-21. 

 

B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora 

 

B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la 

conferințe științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, 

comenzi de servicii 

 

B.3.1.1. În cadrul SDC rezultatele cercetării sunt valorificate de către studenții 

doctoranzi prin prezentări la conferințe științifice, publicații științifice specifice domeniului, 

prin participări la evenimente științifice, workshop-uri doctorale, conferințe doctorale – Anexa 

SDC-22.  

Pentru perioada 2018-2022 au fost raportate de către studenții doctoranzi ai SDC, aflați 

în stagiul de pregătire doctorală, un număr de 163 de participări la conferințe (participare 

individuală sau în colectiv de autori), din care 128 lucrări unice. Din cele 128 de lucrări unice, 

87 au fost susținute la conferințe organizate în România, iar 41 de lucrări au fost susținute la 

conferințe organizate în străinătate (21 de lucrări raportate în 2018-2020, 15 lucrări în 2020-

2021, 5 lucrări raportate în 2021-2022). Dintre acestea, pentru anul universitar 2018-2019 au 

fost raportate 25 de participări cu 20 de lucrări unice, în 2019-2020 au fost raportate 31 de 

participări cu 27 de lucrări unice, în 2020-2021 au fost raportate 81 de participări cu 58 de 

lucrări unice, iar în anul universitar 2021-2022 au fost raportate 26 participări cu 23 lucrări 

unice.  

Referitor la situația cercetărilor științifice publicate în reviste, studenții doctoranzi ai 

SDC au raportat pentru perioada 2018-2021 un număr de 144 de publicații (participare 

individuală sau în colectiv de autori), din care 108 lucrări unice. Dintre acestea, în perioada 

2018-2020 au fost raportate 55 de articole din care 45 lucrări unice, iar în perioada 2020-2022 

au fost raportate 89 de articole din care 63 lucrări unice. Un număr de 6 articole (cu 7 doctoranzi 

autori) au fost publicate în reviste ISI. 

Pentru anul universitar 2022-2023 au fost raportate de către studenții doctoranzi, aflați 

în stagiu, ai SDC un număr de 68 de participări la conferințe (participare individuală sau în 

colectiv de autori), cu 65 de lucrări unice. Din cele 63 de lucrări unice, 53 au fost susținute la 

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-18_B21_GRILE_COMPETENTA_CONTA_2018-2022.PDF
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file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-20_PV_avizare_planuri_invatamant_2018-2019_CONTABILITATE.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-21_PV_avizare_planuri_invatamant_2019-2020_CONTABILITATE.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-22_Conferinte_RezultateDoctorat_2015-2019.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-22_Conferinte_RezultateDoctorat_2015-2019.pdf
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conferințe organizate în România, iar 10 de lucrări au fost susținute la conferințe organizate în 

străinătate (Austria, Bulgaria, Cehia Polonia, Slovenia, Statele Unite, Turcia). 

Pentru anul universitar 2022-2023 studenții doctoranzi ai SDC au raportat un număr de 

44 de articole publicate în jurnale științifice, cu participare individuală sau în colectiv de autori 

(din care 42 de articole unice). Dintre acestea, 7 articole sunt publicate în reviste ISI (cu 9 

doctoranzi în colectivele de autori) și 35 în reviste editate în România sau în străinătate, indexate 

în cel puțin două baze de date internaționale.  

 

 

B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate 

 

B.4.1. Tezele de doctorat finalizate îndeplinesc standarde ridicate de calitate 

B.4.1.1. La nivelul IOSUD-ASE nu au existat în ultimii cinci ani cazuri de teze 

invalidate, fără drept de  refacere și reluare a procesului de susținere publică. Toate tezele de 

doctorat susținute în cadrul Școlii Doctorale Contabilitate au fost validate de către Consiliului 

General CNATDCU – Anexa  SDC-23. 
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C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

 

C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității 

 

C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică o procedură pentru monitorizarea asigurării 

interne a calității, precum și politici de asigurare internă a calității relevante 

 

C.1.1.1. IOSUD-ASE a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și 

monitorizare internă a evoluției școlilor doctorale. Aceasta include activitatea științifică a 

conducătorilor de doctorat, infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de 

cercetare, precum și  procedurile și normele pe baza cărora se organizează studiile doctorale – 

Anexa CSUD-63, prin care se au în vedere următoarele aspecte: evaluarea activității 

organizatorice a școlilor doctorale, evaluarea activității științifice a conducătorilor de doctorat, 

evaluarea activității științifice a studenților doctoranzi, determinarea gradului de satisfacție a 

studenților, precum și elaborarea planului de măsuri și monitorizare care să contribuie la 

îmbunătățirea activității școlilor doctorale. 

Anual, CSUD elaborează un plan de măsuri ce își propune atingerea unor obiective 

precum: creșterea numărului de studenți doctoranzi înscriși la programele de studii universitate 

de doctorat, respectiv a numărului de teze susținute, susținerea activității de cercetare științifică 

a studenților doctoranzi - Anexa CSUD-73. 

 

C.1.1.2. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliul Studiilor 

Universitare de Doctorat (CSUD), prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi 

având dreptul să aleagă și să fie aleși – Anexa CSUD-38. 

În octombrie 2023 au avut loc alegeri pentru reprezentații studenților doctoranzi în CSUD 

(https://doctorat.ase.ro/alegeri-studenti-doctoranzi-csd/). Un student doctorand al SDC este 

membru al Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat (https://doctorat.ase.ro/). 

 

C.1.1.3. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliile Școlilor 

Doctorale, prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi având dreptul să aleagă 

și să fie aleși – Anexa SDC-24. În octombrie 2023 au avut loc alegeri pentru reprezentații 

studenților doctoranzi în consiliile școlilor doctorale (https://doctorat.ase.ro/alegeri-studenti-

doctoranzi-csd/), doi studenți doctoranzi ai SDC fiind aleși membri ai Consiliului SDC. 

 

C.1.1.4. În baza evaluărilor periodice, SDC elaborează politici de acțiune în vederea 

remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și academice a 

doctoranzilor. Planul politicilor de acțiune are precizate termene clare de realizare a acțiunilor 

corective, cât și responsabili în acest sens – Anexa SDC-25.  

 

 

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/CSUD-63_PO_CSUD_03_Evaluare_interna_SD.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/CSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-24_PV_ALEGERI_STUDENTI.pdf
https://doctorat.ase.ro/alegeri-studenti-doctoranzi-csd/
https://doctorat.ase.ro/alegeri-studenti-doctoranzi-csd/
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-25_C114_Plan_Politici_actiune_SDC.pdf
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C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare 

 

C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv 

informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic 

 

C.2.1.1. Toate metodologiile și reglementările privind organizarea și desfășurarea 

concursurilor de admitere sunt publice precum și orice alte informații de interes public sunt 

disponibile pentru cei interesați pe site www.ase.ro, cu respectarea reglementărilor generale cu 

privire la protecția datelor. 

Tabelul 7. Adrese de afișare a informațiilor de interes public 

Nr. 

crt. 
Act normativ intern Link-ul 

1 Regulamentul școlii doctorale              Regulamentul școlilor doctorale este postat pe pagina fiecărei școli 

doctorale: http://doctorat.ase.ro 

2 Metodologia privind organizarea și 

desfășurarea admiterii la studiile 

universitare de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/admitere 

3 Contractul de studii http://doctorat.ase.ro/formulare 

4 Metodologia de evaluare și 

susținere a tezei de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/procedura-sustinere 

5 Conținutul programelor de studii https://planinvatamant.ase.ro 

http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-

bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR 

%20ANUL%20I%20AFISATA%20PE%20SITE.pdf 

6 Profilul științific și ariile tematice / 

temele de cercetare ale 

conducătorilor de doctorat din 

domeniu, precum și date 

instituționale de contact ale 

acestora 

http://doctorat.ase.ro 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/ 

Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admitere% 

20doctorat 

_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-2022.pdf 

7 Lista doctoranzilor din domeniu cu 

informațiile de bază (anul 

înmatriculării; conducător) 

Anexa SDC-26 

 

8 Informații despre standardele de 

elaborare ale tezei de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/ 

Documente/Ghid%20Elaborare%20Teza%20Doctorat%202017-2018.pdf 

9 Link-uri către rezumatele tezelor 

de doctorat care urmează a fi 

susținute public, precum și data, 

ora, locul unde vor fi susținute 

acestea, cu cel puțin 20 de zile 

înaintea susținerii 

http://doctorat.ase.ro/anuturi-sustineri-publice-teze-de-doctorat 

Sursa: http://www.ase.ro/, http://www.doctorat.ase.ro/ 

Informațiile referitoare la Școala doctorală Contabilitate sunt disponibile pe website-ul 

IOSUD-ASE (http://www.doctorat.ase.ro/) și pe site-ul facultății CIG 

(https://cig.ase.ro/doctorat/). Datele aferente studenților doctoranzi sunt disponibile doar în 

cadrul sistemului informatic SIMUR, cu excepția anunțurilor privind susținerile publice ale 

tezelor de doctorat, care sunt disponibile pe site-ul CSUD, tocmai pentru a se asigura 

http://www.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/formulare
https://planinvatamant.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR
http://doctorat.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-26_C211_Situatia_actuala_doctoranzi_SDC.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/
http://www.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
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transparența impusă de susținerea publică, în condițiile respectării reglementărilor generale cu 

privire la protecția datelor cu caracter personal. 

 

C.2.2. IOSUD / Școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele 

necesare derulării studiilor doctorale 

 

C.2.2.1. ASE asigură în mod gratuit, prin intermediul bibliotecilor sale, atât în format 

clasic, cât și electronic, resursele de învățare (manuale, tratate, referințe bibliografice, antologii 

etc.) pentru fiecare program de studii organizat, indiferent de nivel (licență, masterat, doctorat). 

Biblioteca ASE dispune, pe lângă accesul electronic, de un număr corespunzător de volume din 

țară și străinătate și de abonamente la principalele reviste de specialitate din țară și străinătate 

pentru fiecare disciplină care definește un program de studii (www.biblioteca.ase.ro). 

Biblioteca ASE dispune de un fond de carte propriu, corespunzător domeniului 

economic și de o rețea de calculatoare conectate la Internet. Biblioteca ASE, cu un număr total 

de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, filiale și campus, dar și filiale departamente), 

oferă studenților și cursanților un fond de publicații monografice, periodice, resurse electronice, 

acces la baze de date științifice care acoperă literatura de specialitate română și străină 

recomandată în fișele de disciplină din curriculara universitară, elaborate și actualizate 

permanent în cadrul bibliotecii, corespunzătoare misiunii asumate la nivelul întregii universități 

și prin programele de studii.  

Biblioteca universității dispune, de un număr corespunzător de volume din țară și din 

străinătate și de abonamente la principalele reviste de specialitate – Anexa IOSUD-64. 

Biblioteca ASE are în structură în prezent 10 săli de lectură organizate cu acces liber la 

raft, un serviciu de împrumut dedicat în principal utilizatorilor Facultății CSIE, Centrul FAO, 

Centrul de Documentare Europeană, aflate fie în unitatea centrală, fie în filiale și campus, 

dispune de un fond de carte corespunzător disciplinelor prevăzute în programele curriculare, pe 

cicluri de studii universitare (licență, masterat, doctorat, postdoctorat, studii postuniversitare) – 

Anexa IOSUD-65. 

Biblioteca asigură acces la baze de date bibliografice cu conținut full-text, bibliometrice 

și statistice cu acces local sau online în funcție de specificul platformei: Jstor Business 

Collection I & IV, Thomson Reuters Eikon, Bloomberg Finance, CEEOL, Audit Analytics, 

acces la platforma ZP Corporate, precum și la alte resurse electronice cu reviste științifice, 

resurse disponibile prin intermediul Asociației  Anelis Plus în cadrul Proiectului Acces Național 

Electronic la Literatura Științifică pentru Susținerea Sistemului de Cercetare și Educație din 

România - Anelis Plus 2020: Elsevier ScienceDirect Freedom Collection, ProQuest Central, 

Emerald Management Xtra, Clarivate Analytics (Thomson ISI), Scopus, CAB Ebooks, 

DeGruyter Ebooks, Elsevier ebooks Freedom Collection. 

De asemenea, pentru resursele Anelis Plus și cele abonate instituțional, care permit 

acces remote, se asigură serviciul Acces mobil în baza unui cont de acces mobil configurat și 

validat din intranet ASE, dar și din afara ASE # deacasă. 

În plus, utilizatorii Bibliotecii ASE beneficiază de acces la colecțiile de cărți electronice 

achiziționate cu acces perpetuu de către instituție Ebrary ebooks ProQuest, Springer ebooks 

(colecția Business and Economics), Emerald ebooks (colecția Business, Management and 

http://www.biblioteca.ase.ro/
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-64_Abonamente_baze_de_date.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-65_Prezentare_Biblioteca.pdf
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Economics - arhiva 1991-2012), Elsevier ScienceDirect ebooks (colecția Economics, 

Econometrics & Finance). 

În cursul semestrului II, an universitar 2019-2020, Biblioteca ASE a lansat o nouă 

componentă digitală, respectiv biblioteca online a cursurilor din Editura ASE, bibliotecă online 

ce include cursuri, manuale, lucrări aplicative etc., autori fiind cadrele didactice ASE, iar 

lucrările sunt apărute sub egida editurii universității. Biblioteca online a cursurilor este 

disponibilă pe site. 

Toți studenții ASE, inclusiv studenți Școlii doctorale Contabilitate, au acces gratuit la 

aceste platforme cu baze de date menționate anterior. 

 

C.2.2.2.  La nivelul ASE, fiecare student, inclusiv studenții doctoranzi din cadrul Școlii 

doctorale Contabilitate au acces la verificarea gradului de similitudine a lucrărilor științifice 

elaborate. Astfel, studenții doctoranzi au acces, la cerere, la acest sistem electronic de verificare 

a gradului de similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente, la 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat.  

 

C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Contabilitate au acces 

permanent la sălile și laboratoarele facultății CIG, fiind puse la dispoziția acestora și 

laboratoarele de cercetare științifică ale departamentelor – Anexele IOSUD-10 și IOSUD-11.  

 

 

 

C.3. Gradul de internaționalizare 

 

C.3.1. IOSUD/ Școala doctorală are o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului 

de internaționalizare a studiilor doctorale 

 

C.3.1.1. La nivelul ASE există o strategie de internaționalizare – Anexa IOSUD-05 

elaborată pentru perioada 2016-2027 în care se au în vedere direcții de acțiune care să asigure 

o mai mare internaționalizare a studiilor universitare organizate în cadrul universității, inclusiv 

a studiilor universitare de doctorat. Astfel că, având în vedere obiectivele subsumate Ariei 

prioritare III – Internaționalizarea cercetării, se urmărește: 

- creșterea numărului de participări a cercetătorilor tineri în proiecte de cercetare 

internaționale: minim 20 participări până în 2027; 

- creșterea numărului de mobilități internaționale ale doctoranzilor și tinerilor 

cercetători, inclusiv doctorate în cotutelă: de la 2 persoane în 2016 la cca. 20 de persoane până 

în 2027; 

- creșterea anuală a numărului de acorduri internaționale cu universități, companii și 

alte instituții relevante având exclusiv obiective de cercetare științifică: cca. 10 până în 2027; 

- creșterea numărului de granturi de cercetare internaționale, de la 3 în 2016 la cca. 10 

în 2027;  

- creșterea numărului de participări la conferințe internaționale și stagii de 

perfecționare: minim 300 conferințe/stagii pe an până în 2027. 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-05_Strategia_de_internationalizare_ASE_2016_2027.pdf
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ASE dezvoltă permanent relații de colaborare cu alte universități din străinătate, la nivel 

de ASE sunt încheiate acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, care au în vedere 

mobilitatea cadrelor didactice și a cercetătorilor, asigurarea de mobilități de cercetare pentru 

doctoranzi – Anexa IOSUD-66. ASE a încheiat și un acord de parteneriat cu Comisia Româno-

Americană Fulbright în vederea dezvoltării unui program comun de granturi pentru 

profesori/cercetători americani care să desfășoare activități de predare/cercetare în cadrul ASE 

– Anexa CSUD-67. La nivelul Școlii doctorale Contabilitate, activitatea de internaționalizare 

vizează încheierea de acorduri Erasmus, respectiv acorduri bilaterale destinate mobilității 

studenților doctoranzi, dar și a cadrelor didactice cercetătoare – Anexa SDC-27, Anexa IOSUD-

61. 

În perioada 2015-2020, un procent de 10,6% dintre studenții doctoranzi au efectuat 

stagii de pregătire în străinătate sau o altă formă de mobilitate, precum participarea la conferințe 

științifice internaționale – Anexa SDC-28. 

În perioada 2020-2022 doi studenți doctoranzi ai SDC au efectuat stagii de pregătire în 

străinătate de tip mobilități de plasament ERASMUS, la University of Macerata, Italia și 

University of Groningen, Olanda. 

În anul universitar 2022-2023 doctoranzii SDC aflați în stagiu au înregistrat 22 de 

participări la conferințe internaționale decontate din bugetul CSUD și 3 cereri de decontare a 

taxei de publicare într-o revistă ISI. Totodată, s-a înregistrat o mobilitate de cercetare la 

University of National and World Economy, Bulgaria, a unui doctorand aflat în stagiu, în 

perioada 06/02/2023-11/06/2023 – Anexa SDC-28. 

 

C.3.1.2. În perioada analizată au fost invitați experți internaționali să susțină 

cursuri/prelegeri pentru studenții doctoranzi ai SDC – Anexa CSUD-68. 

Școala Doctorală Contabilitate este deschisă la colaborarea cu specialiști externi, un 

exemplu fiind invitarea unor experți recunoscuți care să susțină cursuri/seminarii/workshop-uri 

pentru studenții doctoranzi. Profesorii invitați în anul universitar 2022-2023 sunt titulari la 

universități din străinătate, precum: Lodz Universtity of Technology, Polonia; University of 

Mancester, UK; Univeristy of London, UK; Metropolitan University Prague, Czech Republic; 

Robert Faff, Bond University, Australia; Duke University, SUA; Indiana University, SUA; 

University of Glasgow, UK; Krakow University of Economics, Polonia; IESEG, Franța; 

Temple University, SUA; HHL, Germania; ESSEC, Franța; University of Dayton, USA; 

UQAM, Canada; Tampere University, Finland – Anexa SDC-10. 

 

C.3.1.3. În perioada 01.10.2015 – 30.09.2020 un număr de 3 teze de doctorat (8,1%), 

din totalul de 37 teze susținute în cadrul SDC au fost redactate și/sau prezentate într-o limbă de 

circulație internațională – Anexa SDC-29. 

În perioada 01.10.2020 – 30.09.2022 au fost susținute 32 de teze de doctorat dintre care 

9 teze (28%) fost redactate și/sau prezentate într-o limbă de circulație internațională. În anul 

universitar 2021-2022 au fost susținute 13 teze de doctorat, o teză fiind redactată în limba 

engleză. 

În anul universitar 2022-2023 au fost susținute 7 de teze de doctorat dintre care o teză 

fost redactată și prezentată în limba engleză. 

 

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-66_Mobilitate_internationala_studenti_profesori_personal_didactic_auxiliar_si_nedidactic.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/CSUD-67-Acorduri_de_cooperare_cotutela_internationala.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-27_C311_Acorduri_bilaterale.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-61_Acorduri_de_cooperare_bilaterale_operationale.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-61_Acorduri_de_cooperare_bilaterale_operationale.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-28_C311_Mobilitati_Erasmus_Conferinte.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-28_C311_Mobilitati_Erasmus_Conferinte.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-10_A212_Profesori_straini_invitati.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-29_C313_Lista_absolventi_cu_titluri_validate.pdf
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C.3.1.4. În vederea creșterii gradului de internaționalizare a programelor de studii 

universitare de doctorat, ASE participă activ la târguri internaționale prin care se urmărește 

promovarea tuturor programelor de studii în scopul atragerii studenților străini – Anexă CSUD-

69. 

Internaționalizarea activităților din cadrul SDC este susținută  de către IOSUD, prin 

participarea la târguri educaționale pentru atragerea de studenți-doctoranzi internaționali, 

includerea experților internaționali în comisii de îndrumare sau de susținere a tezelor de 

doctorat. 

 În cadrul SDC au existat preocupări pentru includerea experților internaționali în 

componența comisiilor de îndrumare sau de susținere a tezelor de doctorat/workshop-uri AMIS 

– Anexa SDC-30. 

 

 

 

C.4. Sistemul de asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

 

C.4.1. IOSUD/Școala doctorală are un sistem funcțional și eficient de prevenire și 

asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

 

C.4.1.1. ASE dispune de Cod de etică și deontologie universitară, aprobat de către 

Senatul ASE, prin care apără valorile libertății academice, autonomiei universitare și integrității 

etice, iar încălcarea principiilor și valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de către Comisia 

de etică și deontologie universitară  – Anexa IOSUD-70. 

Școala doctorală Contabilitate pune în aplicare prevederile acestui Cod de etică și 

deontologie universitară. În Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat sunt specificate măsuri de acțiune pentru cazurile de încălcare a 

Codului de etică și deontologie universitară – Anexa IOSUD-34. 

 

C.4.1.2. La nivelul IOSUD-ASE și SDC, nu au existat sesizări cu privire la suspiciuni 

de plagiat, pentru tezele elaborate și susținute in intervalul suspus evaluării 1.10.2015-

30.09.2020, respectiv în perioada 2020-2023. 

 

C.4.1.3. Activitatea Comisiei de etică și deontologie profesională, în anul universitar 

2019-2020 este prezentată în Raportul de activitate al Comisiei de etică și deontologie 

universitară – Anexa IOSUD-71. Raportul de activitate al Comisiei de etică și deontologie 

universitară în anul 2021 poate fi accesat la adresa: https://etica.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/01/Raport-pentru-anul-2021.pdf, iar pentru anul 2022 la adresa: 

https://etica.ase.ro/wp-content/uploads/2023/04/Raport-pentru-anul-2022.pdf. 

C.4.1.4. La nivelul IOSUD-ASE, în perioada supusă evaluării nu au existat cazuri de 

retragere a titlului de doctor, în urma deciziilor definitive ale CNATDCU. Toate tezele de 

doctorat susținute în cadrul Scolii Doctorale Contabilitate au fost validate de către Consiliului 

General CNATDCU – Anexa  SDC-23. 

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/CSUD-69_Targuri_educationale_internationale.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/CSUD-69_Targuri_educationale_internationale.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-30_C314_Internationalizare_activitati_SDC.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-70_Structura_%20și_componența_Comisiei_de_etica_si_deontologie_universitara.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30072020.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-71_Raport_de_activitate_Comisia_de_etica_și_deontologie_universitara.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-23_B411_Lista_absolventi_cu_titluri_validate.pdf
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C.4.1.5. La nivelul Școlii Doctorale Contabilitate nu au existat cazuri de teze de doctorat 

cu decizie definitivă de retragere a titlului de doctor pentru plagiat. 

 

C.4.1.6. IOSUD deține o bază de date publică în care sunt indexate toate tezele de 

doctorat susținute începând cu anul 2016, prin înregistrarea informațiilor pe platformele RMU 

și REI gestionate de Ministerului Educației și Cercetării (https://rei.gov.ro/teze-doctorat). 

 

 

3. STRATEGII ȘI PROCEDURI IMPLEMENTATE LA NIVELUL ȘCOLII 

DOCTORALE 

 

Strategia SDC din cadrul domeniului Contabilitate este elaborată în conformitate cu 

Strategia IOSUD ASE, definită pe baza obiectivelor strategice fundamentale privind excelența 

în cercetare și inovare, centrată pe crearea unui cadru adecvat pentru desfășurarea cercetării 

științifice, stimularea inovării și afirmarea ca pol de soluții fundamentate științific pentru 

problemele majore ale mediului economico-social. 

Preocuparea continuă a SDC pentru creșterea vizibilității și recunoașterii științifice pe 

plan național și, mai ales, internațional se manifestă prin mecanisme de sprijinire și  consolidare 

a activității de cercetare științifică și a unei culturi a eticii în activitatea de cercetare a 

conducătorilor de doctorat afiliați și a  studenților doctoranzi. De asemenea, SDC desfășoară 

acțiuni de realizare a unui portofoliu diversificat privind consolidarea gradului de 

interconectare internațională și de integrare în rețele de cercetare de excelență, diversificarea 

surselor de finanțare prin integrarea surselor publice cu cele private, dezvoltarea resursei umane 

competente în realizarea cercetării științifice, capabile de inserția pe piața muncii înalt calificate 

pe plan național și internațional, dezvoltarea și consolidarea unei culturi organizaționale a 

excelenței – Anexa IOSUD-02. 

 

 

4.  INFORMAȚII SUPLIMENTARE RELEVANTE PENTRU ȘCOALA DOCTORALĂ 

CONTABILITATE 

 

La nivelul Facultății Contabilitate și Informatică de Gestiune, în perioada supusă 

evaluării sunt inițiative pentru valorificarea rezultatelor studiilor universitare de doctorat din 

cadrul Școlii doctorale Contabilitate. Preocuparea continuă a facultății se manifestă prin 

atragerea de surse de finanțare suplimentare în vederea susținerii formării și valorificării 

rezultatelor științifice ale studenților-doctoranzi. În acest sens, atât în perioada 2015-2020, cât 

și în perioada 2020-2023  au avut loc inițiative, precum: 

1. Organizarea anuală a unui workshop de formare a competențelor de cercetare și 

valorificare a rezultatelor studenților-doctoranzi. Workshop-ul este un eveniment 

internațional, cu studenți-doctoranzi și tineri cercetători din țară și străinătate, în vederea 

integrării acestora într-un mediu de cercetare și o dinamică internaționale. Workshop-ul care 

precede Conferința internațională Accounting and Management Information Systems (AMIS) 

file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/IOSUD-SD/IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
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este finanțat de ACCA Global în parteneriat cu International Association for Accounting 

Education and Research (IAAER). Fondurile atrase sunt folosite pentru decontarea costurilor 

de participare ale mentorilor, personalități internaționale recunoscute și ale studenților 

doctoranzi. 

2. Atragerea de sponsorizări în special de la organismele profesiei contabile (ACCA, 

CIMA, CECCAR, ANEVAR, CAFR) și de la firme de contabilitate și audit și aplicarea pentru 

proiecte instituționale pentru organizarea de seminarii de cercetare cu profesori de la 

universități din SUA, UK, Canada, Germania, Finlanda, Franța, în conexiune cu cele mai 

recente abordări în domeniu și cu exigențele generate de evoluția economiei globale. 

3. Atragerea de finanțare pentru organizarea de cursuri de cercetare. 

4. Valorificarea acordurilor de colaborare între universități cu finanțare prin programul 

Erasmus sau prin alte fonduri dedicate colaborării internaționale pentru organizarea de 

seminarii doctorale de cercetare.  

5. Atragerea de sponsorizări în vederea perceperii unei taxe reduse pentru studenții-

doctoranzi participanți la conferința internațională AMIS – Anexele SDC-09 și SDC-10. 

Evaluarea gradului de satisfacție a studenților este realizată periodic.  

Astfel, anual se transmite un chestionar la nivelul CSUD, pentru a analiza nivelul de 

satisfacție al tuturor doctoranzilor, români și străini, incluși în programele de studii universitare 

de doctorat din cadrul ASE București. Chestionarul poate fi accesat la adresele: 

https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYL

gk/edit (în limba română) și 

https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsN

cQ/edit (în limba engleză). Pentru anul universitar 2021-2022 au fost înregistrate 98 de 

răspunsuri, iar pentru anul universitar 2022-2023 au fost înregistrate 88 de răspunsuri, din care 

8% din partea studenților doctoranzi ai SDC. La nivelul Școlii Doctorale Contabilitate există și 

au fost implementate mecanisme de colectare a feedback-ului din partea doctoranzilor 

(chestionar de evaluare a gradului de satisfacție a doctoranzilor) – Anexa SDC-Chestionar. 

CSUD și școlile doctorale urmăresc implementarea strategiei 2020-2024 (Anexa- 

Strategie) și a Planului de măsuri (Anexa-Plan de măsuri) care vizează îmbunătățirea calității 

procesului educațional și orientarea doctoranzilor către cerințele pieței muncii; consolidarea 

excelenței în cercetare și inovare; motivarea și valorizarea capitalului uman; consolidarea și 

dezvoltarea relațiilor internaționale; creșterea implicării studenților în managementul 

universitar și îmbunătățirea condițiilor sociale ale acestora; consolidarea relațiilor cu mediul de 

afaceri; îmbunătățirea capacității de finanțare, creșterea vizibilității școlilor doctorale; 

promovarea unui management transparent și performant. 

 

Prezentul Raport de autoevaluare a fost avizat de către Consiliului Școlii Doctorale 

Contabilitate, Consiliul Facultății Contabilitate și Informatică de Gestiune, Consiliul Studiilor 

Universitare de Doctorat și Senatul IOSUD-ASE în luna februarie/martie 2024. 

  

http://www.iaaer.org/
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-09_A212_Consolidarea_si_dezvoltarea_relatiilor_internationale.pdf
file:///G:/My%20Drive/SDC/_Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-10_A212_Profesori_straini_invitati.pdf
https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit
https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit
https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsNcQ/edit
https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsNcQ/edit
file:///G:/My%20Drive/SDC/Raport%20evaluare%20SDC%202021_2022/Documente%20evaluare_SDC_2021_2022/ANEXE_SDC_S/ASDC-09_A212_Consolidarea_si_dezvoltarea_relatiilor_internationale.pdf
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Opis anexe 

Anexa Documente normative naționale 

D-01 Legea de înființare a „Academiei de Înalte studii comerciale și industriale” publicată 

în MO nr. 12/13 aprilie 1913 

D-02 OMECTS nr. 5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificării universităților 

D-03 HG nr. 640/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1-6 la Hotărârea 

Guvernului nr. 326/2019 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor și al 

specializărilor/programelor de studii universitare și a structurii instituțiilor de 

învățământ superior pentru a.u. 2019-2020, Publicată în MO nr. 724 bis din 

03/09/2019 

D-04 HG nr. 641/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1și 2 la 

Hotărârea Guvernului nr.318/2019 privind domeniile și programele de studii 

universitare de master acreditate și numărul maxim de studenți ce pot fi școlarizați în 

a.u. 2019-2020, Publicată în MO, nr. 727 bis din 04/09/2019 

D-05 Ordinul Ministerului Educației Naționale și Cercetării Științifice nr. 5382/29 

septembrie 2016, privind funcționarea școlilor doctorale în anul universitar 2016-

2017 

D-06 Certificate de evaluare – ARACIS 

 

Anexa Documente IOSUD& CSUD 

CSUD-01 Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați 2015-2023, 

Raportări anuale ANS 

IOSUD-02 Strategia ASE 2020-2030 

IOSUD-03 Carta ASE 

IOSUD-04 Strategia de cercetare a Academiei de Studii Economice din București pentru 

perioada 2022-2030 

IOSUD-05 Strategia de internaționalizare, ASE 2016-2027 

IOSUD-06 Program operațional aferent anului 2023 

IOSUD-07 Organigramele Structurii de educație și cercetare și a Structurii Tehnico – 

Administrative din ASE 

IOSUD-08 Regulament de organizare și funcționare 

IOSUD-09 Regulament intern al ASE 

IOSUD-10 Centralizatorul spațiilor pe criterii de folosință 

IOSUD-11 Lista dotărilor cu echipamente tehnice a sălilor de predare/seminar 

IOSUD-12 Situația activelor fixe la 31.12.2019, Situația activelor fixe la 31.12.2023 

IOSUD-13 Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ; 

IOSUD-14 Suprafața spațiilor de învățământ raportată la numărul de locuri 

IOSUD-15 Raport de activitate Direcția Socială 2019-2020; 2020-2022; 2022-2023 

IOSUD-16 Metodologie privind cazarea studenților în căminele ASE în a.u. 2019-2020; 2020-

2022; 2022-2023 

IOSUD-17 Lista obiectivelor de investiții pe 2019 cu finanțare parțială sau integrală de la bugetul 

de stat repartizate pentru ASE 
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Anexa Documente IOSUD& CSUD 

IOSUD-18 Lista obiectivelor de investiții pe 2020-2023 cu finanțare parțială sau integrală de la 

bugetul de stat repartizate pentru ASE 

IOSUD-19 Infrastructura TIC (platformele e-Learning) 

IOSUD-20 Sisteme informatice specializate, platforme sau soft-uri utilizate în ASE 

IOSUD-21 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2019 

IOSUD-22 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anii 2020, 2021, 2022, 2023 

IOSUD-23 Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și cheltuieli și situația patrimonială 

pe bază de bilanț la finele anilor 2019, 2021, 2022, 2023 

IOSUD-24 Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul ASE, 

modificată în 29.11.2018; Metodologia pentru ocuparea posturilor didactice vacante 

din cadrul Academiei de Studii Economice din București -Ediția 2022 – H.S. nr. 157 

/ 21.09.2022 

IOSUD-25 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 09.12.2015 

IOSUD-26 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 27.04.2016 

IOSUD-27 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat,14.12.2016 

IOSUD-28 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 22.12.2017 

IOSUD-29 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 26.09.2018 

IOSUD-30 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 19.12.2018 

IOSUD-31 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 18.12.2019 

IOSUD-32 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 30.04.2020 

IOSUD-33 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat 30.07.2020 

IOSUD-34 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 23.09.2020, 2021, 2022, 2023 

IOSUD-35a Metodologie de organizare și desfășurare a concursului public de numire a 

Directorului CSUD-2020 

IOSUD-35b Metodologiei de alegeri și desemnare a membrilor Consiliului pentru studiile 

universitare de doctorat (CSUD) al ASE București, 2020 

IOSUD-36 PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul Școlilor 

doctorale, Ed.1-2018, Rev. 2/2020, Rev. 3/2023 

IOSUD-37 Procese verbale ale alegerilor la nivelul CSUD 

CSUD-38 Procese verbale ale alegerii studenților la nivelul CSUD 

IOSUD-39 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 11.03.2015 

IOSUD-40 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 09.12.2015 
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Anexa Documente IOSUD& CSUD 

IOSUD-41 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 14.12.2016 

IOSUD-42  Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 27.07.2016 

IOSUD-43  Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 10.02.2017 

IOSUD-44 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 13.12.2017 

IOSUD-45  Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 19.07.2018 

IOSUD-46  Metodologiei privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2019-2020,19.12.2018 

IOSUD-47 Metodologiei privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2020-2021,18.12.2019, 2020, 2021, 2022 

IOSUD-48 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la 

programele de studii universitare de doctorat, a.u. 2020-2021, 25.05.2020 

IOSUD-49 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 02.06.2020 

IOSUD-50 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 26.06.2020; Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului 

de admitere la programele de studii universitare de doctorat pentru anii universitari 

2021/2022, 2022/2023 

IOSUD-51 Metodologie de evaluare și susținere a tezei de doctorat 

IOSUD-52 Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a atestatului de 

abilitare 

CSUD-53  PO_BCSUD-02 Recunoașterea automată în cadrul ASE a diplomei de doctor și a 

titlului de doctor în științe sau într-un domeniu profesional, obținute în străinătate, 

Ed. 1/2019, Rev. 1/2019 

CSUD-54  Ședințe CSUD – 2015-2016 

CSUD-55  Ședințe CSUD – 2016-2017 

CSUD-56  Ședințe CSUD – 2017-2018 

CSUD-57 Ședințe CSUD – 2018-2019 

CSUD-58  Ședințe CSUD – 2019-2020; 2020-2022; 2022-2023 

CSUD-59  Contract de studii doctorat 

IOSUD-60 PO_DMCI-02 Verificarea antiplagiat, Ed.1/2018, Rev.1/2019 

IOSUD-61 Acorduri de cooperare bilaterală operaționale 

IOSUD-62 Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru 

studenții de la învățământul cu frecvență în a.u. 2019-2020; 2022-2023 

CSUD-63 PO_BCSUD-03 Evaluarea internă a Școlilor doctorale, Ed.1/2019 

IOSUD-64 Abonamente la publicații și periodice românești și străine sau la baze de date specifice 

literaturii academice de profil 

IOSUD-65 Prezentare Bibliotecă 
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Anexa Documente IOSUD& CSUD 

IOSUD-66 Mobilitate internațională (studenți, profesori, personal didactic auxiliar și nedidactic) 

CSUD-67 Acorduri cooperare CSUD 

CSUD-68 Listă profesori invitați 

CSUD-69 Târguri internaționale 

IOSUD-70 Structura și componența Comisiei de etică și deontologie universitară 

IOSUD-71 Raport  de activitate Comisia de etică și deontologie universitară 

IOSUD-72 Investiții în infrastructura de cercetare pusă la dispoziția doctoranzilor în perioada 

2016-2023 

IOSUD-73 Plan de măsuri, obiective specifice, indicatori de performanță și activități procedurale 

elaborate pentru îmbunătățirea activității din cadrul CSUD 2021-2022, 2022-2023 

 

Anexa Documente SDC 

SDC-01 Regulament privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat – 

Școala Doctorală Contabilitate 

SDC-02 Procese verbale ale alegerilor la nivelul SDC 

SDC-03 Procese-verbale concurs admitere la nivelul  SDC 

SDC-04 Dovezi privind finalizarea studiilor doctorale la SDC 

SDC-05 Situația conducătorilor de doctorat la nivelul SDC 

SDC-06 Situația desfășurării ședințelor Consiliului SDC și procese-verbale ale acestora 

SDC-07 Centralizator privind coeficienții de similitudine rezultați în urma verificării 

antiplagiat a tezelor de doctorat 

SDC-08 Baza tehnico-materială 

SDC-09 Consolidarea și dezvoltarea relațiilor internaționale 

SDC-10 Profesori străini invitați 

SDC-11 Situație centralizatoare a doctoranzilor pe conducătorii de doctorat  

SDC-12 Situație detaliată a doctoranzilor coordonați, pe conducători de doctorat 

SDC-13 Lista conducătorilor de doctorat de la SDC. titulari în IOSUD 

SDC-14 Planuri învățământ 2018-2021,2019-2022, 2020-2023, 2021-2024 

SDC-15 Planuri învățământ 2022-2025 

SDC-16 Fișe de disciplină 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022 

SDC-17 Fișe de disciplină 2022-2023 

SDC-18 Grile de competență 2018-2021, 2019-2022, 2020-2023, 2021-2024 

SDC-19 Grile de competență 2022-2025 

SDC-20 Procese verbale ale ședințelor consiliului facultății CIG pentru analiza și avizarea 

planurilor de învățământ 2018-2019, 2019-2022, 2020-2023, 2021-2024 

SDC-21 Procese verbale ale ședințelor consiliului facultății CIG pentru analiza și avizarea 

planurilor de învățământ 2022-2025 

SDC-22 Valorificarea rezultatelor cercetării 
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Anexa Documente SDC 
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1. INFORMAȚII GENERALE  

 

1.1. Capacitatea instituțională a IOSUD 

 

ASE a fost înființată ca instituție de învățământ superior sub denumirea de Academia 

de Înalte Studii Comerciale și Industriale, în baza legii promulgate prin „Decretul Regal nr. 

2.978 din 6 aprilie 1913, publicat în Monitorul Oficial al României din 13 aprilie 1913” – 

Anexa D-01. 

În anul 1967, noua denumire a Universității devine Academia de Studii Economice din 

București. 

Sediul Universității este în Piața Romană nr. 6, sector 1, București, cod 010374, Oficiul 

poștal 22, România, telefoanele de contact: 021-319.19.00 , 021-319.19.01, fax 021-319.18.99, 

iar site-ul oficial este: www.ase.ro. 

ASE este o entitate cu personalitate juridică, având caracter nonprofit, fiind de interes 

public, independentă față de ideologii, religii și doctrine politice, atașată tradiției gândirii libere, 

libertății academice, recunoașterii drepturilor și libertăților fundamentale ale omului și 

principiului supremației legii.  

În septembrie 2011, ca urmare a rezultatelor evaluării instituționale și a clasificării 

universităților acreditate din sistemul național de învățământ, ASE a fost inclusă în categoria 

universităților de cercetare avansată și educație - Anexa D-02. În 27.04.2023 a obținut din 

partea ARACIS, în urma evaluării instituționale, calificativul grad de încredere ridicat pentru 

perioada 2023-2028. 

 

ASE este o universitate de cercetare avansată și educație care prestează servicii 

educaționale, de cercetare științifică și alte servicii bazate pe știință, care dezvoltă programe de 

masterat, doctorat și postdoctorat și accesează fonduri din programele naționale și europene. 

În ASE în anul universitar, 2019-2020 au funcționat 12 facultăți organizate pe domenii 

de licență, specializări/ programe de studii universitare aprobate prin Hotărâre de Guvern – 

Anexele D-03,  D-04 și D-05. În martie 2020 a fost înființată o nouă facultate - Facultatea de 

Drept, care  funcționează din  anul universitar 2020-2021. 

  

Tabelul 1. Numărul de programe pe cicluri universitare, în anul universitar 2021-2022 

Ciclu universitar Nr. 

domenii 

Număr programe de studii 

Ciclul de licență 12 2022-2023 

Ciclul de masterat  12 25 la IF + 1 la IFR + 10 la ID 

Ciclul de doctorat 10 81 

  11 

  Sursa: HG nr. 640/2019, HG nr. 641/2019  și OMENCS nr. 5382/2016   

 

 Evoluție 

 

Începând cu anul 1921, Universităţii i s-a acordat dreptul  de conferire a titlului 

academic de „doctor în ştiinţe economice”, elaborându-se în acest scop, în anul 1923, 

„Regulamentul pentru obţinerea doctoratului la Academia de Înalte Studii Comerciale şi 

Industriale”. Ca urmare, cursurile au fost structurate în cursuri pentru licenţă şi cursuri pentru 

/Users/imac/Downloads/D/1.%20D-01_Legea_înfiinţare_
http://www.ase.ro/
/Users/imac/Downloads/D/2.%20D-02_OMECTS_nr_5262_din_2011_privind_constatarea_rezultatelor_clasificării_universităţilor.pdf
/Users/imac/Downloads/D/3.%20D-03_HG_nr_640_2019_din_27_aug_2019_priv_aprob_Nomenclatorului_domeniilor_2019-2020.pdf
/Users/imac/Downloads/D/4.%20D-04_HG_nr_641_2019_din_27_aug_2019_priv_dom_și_progr_de_su_de_master.pdf
/Users/imac/Downloads/D/5.%20D-05_OMENCȘ_nr_5382-2016_privind_funcționarea_Școlilor_doctorale.pdf
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doctorat, acestea din urmă având durata de cel mult un an. Corpul didactic al AISCI era format 

din: profesori titulari, profesori agreaţi, conferenţiari şi personal didactic ajutător (şefi de 

lucrări-lectori şi asistenţi). 

 Începând cu anul 1995 la propunerea Consiliului National de Atestare a Titlurilor, 

Diplomelor si Certificatelor Universitare – CNATDCU (vezi http://www.cnatdcu.ro/), 

Ministerul Educaţiei Naţionale a aprobat instituţiile organizatoare de doctorat (IOD) în anumite 

ramuri de ştiinţă și specializări. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru 8 programe de doctorat, în ramurile de științe: 

Științe economice și Drept: Cibernetică și statistică economică, Contabilitate, Economie, 

Finanțe, Management, Marketing, Relații economice internaționale, Drept.  

În anul 2011, ASE a fost reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare 

de Doctorat - IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în ramurile de ştiinţe: Științe economice 

și Științe juridice, cu următoarele domenii de doctorat : Administrarea afacerilor, Cibernetică 

și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, Finanțe, Informatică 

economică, Management, Marketing, Drept.  

În anul 2021, ASE a fost evaluată de către ARACIS și a fost reacreditată ca Instituție 

Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat atât la nivelul IOSUD, cât și la nivelul celor 

10 domenii de doctorat, în ramurile de ştiinţe Științe economice și Științe juridice, și anume: 

Administrarea afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri 

internaționale, Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, Drept. Acreditarea a 

fost validată prin Ordinul Ministrului nr. 5775 din 14 decembrie 2021. Vizita de evaluare 

ARACIS a avut loc în perioada 26-30 iulie 2021 și s-a realizat prin întâlniri online, dar și față 

în față organizate la nivelul facultăților din cadrul Universității.  

În prezent, cele 10 programe de doctorat sunt gestionate de 11 școli doctorale. 

Activitatea de doctorat din cadrul școlilor doctorale este coordonată de către Consiliul 

pentru Studiile Universitare de Doctorat - CSUD (vezi http://doctorat.ase.ro). Studiile 

universitare de doctorat se desfășoară la forma de învățământ cu frecvență și cu frecvență 

redusă, în limba română sau într-o limbă de circulație internațională (engleză, germană, 

franceză).  

Școlile doctorale se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversifică și 

dinamică, definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții – 

doctoranzi din România, dar și din alte țări (Germania, SUA, Marea Britanie, Irak, Iran, Turcia, 

Tunisia, Azerbaidjan, Japonia, Israel etc.), în conexiune cu cele mai recente abordări în domeniu 

și cu exigențele generate de evoluția economiei globale. 

Începând cu anul universitar 2005-2006, ASE organizează procesul de învăţământ pe 

ciclurile europene de studii, respectiv: studii universitare de licenţă, masterat şi doctorat. 

Potrivit reglementărilor în vigoare, ASE este unitate de învăţământ organizatoare de 

studii doctorale în două ramuri de ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice, cu diferite 

specializări. 

Studiile universitare de doctorat (ISCED 8) constituie ciclul al III-lea de studii 

universitare, centrat pe învăţarea prin cercetare, a cărui finalitate constă în dezvoltarea resursei 

umane competente în realizarea cercetării ştiinţifice, capabile de inserţia pe piaţa muncii înalt 

calificate. Doctoratul are două componente: Program de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate şi Program  individual de cercetare ştiinţifică. 
 

http://www.cnatdcu.ro/
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ASE organizează doctoratul în domeniul fundamental: Științe sociale, ramurile de 

ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice. Acestea includ zece domenii de doctorat, după cum 

urmează: Ştiinţe economice - Administrarea afacerilor, Cibernetică şi Statistică, Contabilitate, 

Economie, Economie şi Afaceri Internaţionale, Finanţe, Informatică Economică, Management, 

Marketing şi Ştiinţe juridice - Drept (vezi http://www.doctorat.ase.ro/). 
  

Evidența statistică a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii 

universitare de doctorat în ultimii 5 ani de către ASE și numărul studenților înmatriculați în 

anul I este prezentată în Tabelul 2. 

 

Tabelul 2. Evidența statistică 

An  

universitar  

Nr. locuri scoase la 

concursul de 

admitere 
Nr.candidați 

înscriși la 

concursul de 

admitere 

Nr. studenți români  

înmatriculați în anul I 

Nr. studenți străini 

înmatriculați Nr. studenți în 

cotutelă 

internațională 
Buget Taxă Buget 

Taxă 

(români) 

Bursieri ai 

statului 

român 

Taxă (UE, 

non-UE) 

2015-2016 110 281 243 110 57 3 42 1-în stagiu 

2016-2017 110 281 204 110 52 4 14 - 

2017-2018 110 156 216 110 55 3 24 1-în stagiu 

2018-2019 110 249 210 110 49 1 22 2-în stagiu 

2019-2020 111 272 248 111 75 4 7 - 

2020-2021 117 229 210 117 76 3+3(români de 

pretutindeni)  
2 - 

2021-2022 

 

117 243 251 117 66 7 +1 (români 

de pretutindeni) 
11 1-în stagiu 

2022-2023 115  239 225 115 61 2+2 (români de 

pretutindeni) 
8 6-în stagiu 

         

Sursa: Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați – Anexa CSUD-01 

Raportări ANS 

 

 

Misiunea și viziunea IOSUD 

 

Misiunea ASE – Anexa IOSUD-02 este de a pregăti generațiile viitoare, de a contribui 

la dezvoltarea cercetării de top, la formarea elitelor mediului socioeconomic și de a dezvolta 

competențe în domeniile științelor economice, administrării afacerilor, tehnologiei informației 

și comunicațiilor, științelor sociale, științelor administrative și științelor juridice, necesare 

pentru a susține dezvoltarea unei societăți și a unei economii competitive prin: 

• misiunea educațională, care presupune pregătirea studenților pentru a gândi critic și 

constructiv în moduri care îmbină o viziune sistemică, integrativă și de perspectivă cu 

explorarea la un nivel detaliat și profund;  

• misiunea de cercetare, care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și aplicarea 

cunoașterii, stimularea creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor probleme 

concrete ale economiei și societății;  

• misiunea pentru comunitate, care presupune conlucrarea cu comunitatea locală, națională 

și regională din care facem parte, prin cunoașterea provocărilor cu care se confruntă aceasta 

și oferirea de soluții care să contribuie la rezolvarea acestora și la progresul comunității în 

era tehnologiei și globalizării. 

 

Viziunea ASE 

http://www.doctorat.ase.ro/
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/1.%20CSUD-01_Evidenta_statistica_privind_oferta_educationala_si_studentii_inmatriculati_2015-2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/2.%20IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
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ASE își propune să fie recunoscută drept unul dintre liderii educației universitare și 

cercetării- în Europa Centrală și de Sud-Est -  în ramurile: științe economice, administrarea 

afacerilor, tehnologia informației și a comunicațiilor, științe administrative, științe juridice, 

filologie și sociologie, contribuind la realizarea și dezvoltarea economiei inteligente, 

competitive, durabile și a unei administrației publice eficiente. 

 

Nivelul de certificare a calității IOSUD 

 

Primele evaluări ale specializărilor, realizate de CNEAA - Consiliul Naţional de 

Evaluare Academică şi Acreditare din România au avut loc în 1995, iar prima evaluare a 

programelor de la învățământul la distanță, de către CNEAA, a avut loc în 2002.  

ASE a fost evaluată extern de către ARACIS  și a obținut calificativul grad de încredere 

ridicat, conform certificatului primit (anii 2008, 2013, 2018, 2021, 2023 -) - Anexa D-06. De 

asemenea, toate programele de studii universitare de licență și masterat au fost evaluate extern 

de către ARACIS și au obținut calificativul Încredere. 

În prezent, ASE organizează cele 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale 

Științe economice și Științe juridice, obținând menținerea acreditării pentru acestea, 

conform Ordinului nr. 5775 din 14.12.2021  

 

Managementul IOSUD 

 

Structurile universitare de conducere din ASE, conform Cartei ASE - Anexa IOSUD-

03, aprobată de Senatul universității și cu avizul pozitiv al Ministerului Educației,  sunt: Senatul 

universitar, Consiliul de Administrație, consiliile facultăților, Consiliul pentru studii 

universitare de doctorat și consiliile departamentelor.  

Senatul ASE este cel mai înalt for de decizie și deliberare la nivelul Universității, 

reprezintă comunitatea universitară și își desfășoară activitatea conform legislației în vigoare, 

Cartei universitare și propriilor reglementări interne (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2). 

Consiliul de Administrație asigură conducerea operativă și aplică deciziile Senatului 

universitar fiind compus din: rector, prorectori care coordonează diferite domenii de activitate, 

Directorul CSUD, decani, Director general administrativ și reprezentantul studenților (vezi 

http://ca.ase.ro/). 

Rectorul, confirmat prin OMEC, asigură mangementul și conducerea executivă în baza 

criteriilor și indicatorilor de performanță managerială asumați și a Contractului de management 

încheiat cu Senatul ASE reprezentat de președintele Senatului privind executarea funcției de 

management.  

În cadrul facultăților, conducerea operativă este asigurată de decani, prodecani și 

directori de departamente.  

ASE dispune de Strategia Academiei de Studii Economice din București 2020-2030 - 

Anexa IOSUD-02, care este ancorată în evoluția și în contextul învățământului economic 

superior național și european, fiind cunoscută de toți membrii comunității universitare. Aceasta 

este aplicată conform unor practici și mecanisme de urmărire riguroasă, fiind analizată în cadrul 

rapoartelor de activitate anuale, făcute publice. Periodic este analizat și gradul de îndeplinire a 

Strategiei de cercetare a Academiei de Studii Economice din București pentru perioada 2022-

/Users/imac/Downloads/D/6.%20D-06_Certificate_de_evaluare_ARACIS.pdf
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/3.%20IOSUD-03_Carta_ASE.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/3.%20IOSUD-03_Carta_ASE.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
http://ca.ase.ro/
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/2.%20IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
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2030 – Anexa IOSUD-04 și Strategia de internaționalizare a Academiei de Studii Economice 

din București 2016-2027 – Anexa IOSUD-05.  

Programul operațional anual – Anexa IOSUD-06, prevede principalii indicatori de 

performanță propuși și este făcut public după aprobarea de către Senatul ASE.  

ASE dispune de o administrație care respectă reglementările legale în vigoare, reflectată 

în Organigramele structurii de educație și cercetare și a structurii tehnico-administrative și 

Regulamentul de organizare și funcționare Anexa IOSUD-07 și IOSUD-08  și Regulamentul 

intern – Anexa IOSUD-09 -  al ASE, care este eficace în privința organizării, numărului și 

calificării personalului și care funcționează riguros prin serviciile oferite comunității 

universitare.  

 

Resurse IOSUD 

 

Baza materială a ASE corespunde specificului său și se află la standarde care asigură 

desfășurarea unui proces de învățământ de calitate – Anexele IOSUD-10,  IOSUD-11 și  

IOSUD-12, iar capacitatea spațiilor de învățământ (săli de curs - amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare) utilizate în cadrul ASE este în conformitate cu normativele în vigoare – Anexele 

IOSUD-13 și IOSUD-14. Sălile de predare, laboratoarele didactice, centrele de cercetare, 

căminele și spațiile sportive funcționează în concordanță cu normele tehnice, de siguranță și 

igienico-sanitare în vigoare. În cadrul ASE, există 308 de săli care asigură desfășurarea 

proceselor didactice și de cercetare în condiții optime. 

 

Tabelul  3. Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ 

Nr crt Destinația Număr săli Suprafața  -mp- 

1 Săli de curs 78 9.398,82 

2 Săli de seminar 122 6.072,86 

3 Laboratoare 45 2.581,60 

4 Săli de bibliotecă 32 2.469,13 

5 Săli de sport 9 2.246,00 

 TOTAL 286 22.768,41 

Sursa: Direcția Tehnică-Investiții – Anexa IOSUD-13 

 

Activitatea didactică și de cercetare se desfășoară în spații de învățământ aflate în 

patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare - dotate corespunzător 

cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, 

flipchart-uri etc.). 

Baza materială a Departamentului de Educație fizică și Sport cuprinde un Complex 

Sportiv compus din săli pentru jocuri, sală de gimnastică aerobică și judo, sală de cultură fizică 

medicală,  sală de dezvoltare fizică și 3 săli de fitness, dotate cu aparatură tehnică de specialitate 

modernă și instalații de amplificare audio. 

Pentru cazarea studenților și a personalului propriu, ASE dispune de 16 cămine, cu o 

capacitate totală de 4.847 locuri de cazare, din care 4.319 de locuri pentru studenți și 528 locuri 

ocupate de cadre didactice și personal administrativ– Anexa IOSUD-15. Cazarea studenților se 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/6.%20IOSUD-06_Programul_operational_aferent_anului_2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/7.%20IOSUD-07_Organigramele_Struct._de_ed_si_cercetare_si_Struct_Teh-Adm.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/8.%20IOSUD-08_Regulament_de_organizare_si_functionare.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/9.%20IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/10.%20IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/11.%20IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/12.%20IOSUD-12_Situatia_activelor_fixe_la_31.12.2019.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/12.%20IOSUD-12_Situatia_activelor_fixe_la_31.12.2019.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/13.%20IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20i%5envautaauma%5ent.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/13.%20IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20i%5envautaauma%5ent.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/14.%20IOSUD-14_Suprafata_spatiilor_de_invatamant_raportata_la_numarul_de_locuri.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/13.%20IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20i%5envautaauma%5ent.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/15.%20IOSUD-15_Raport_de_activitate_Directia_Sociala_a.u._2019-2020.pdf
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realizează în baza Metodologiei privind cazarea studenților în căminele ASE – Anexa IOSUD-

16.  

ASE dispune de spații special amenajate destinate preparării și servirii mesei pentru 

studenți și cadre didactice, în cantina Moxa și cantina restaurant Cihoschi. Cantina studenților 

ASE, situată în complexul Moxa, este o construcție modernă, care dispune de o serie de instalații 

automate și o capacitate maximă de servire, în condiții igienice deosebite, de 250 de persoane 

pe serie. 

 Toate spațiile din ASE, inclusiv cele de servire a mesei și pentru alte activități 

extracurriculare studențești – consiliere și orientare în carieră, cabinete medicale -  sunt 

disponibile și persoanelor cu dizabilități și îndeplinesc normele tehnice de siguranță și igienico-

sanitare în vigoare. 

ASE dispune de planuri de dezvoltare și de planuri de investiții realiste atât pentru 

spațiile de învățământ, cât și pentru cămine - Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18. 

Sistemul de conducere are acces la sisteme informaționale și de comunicare de tip 

Internet, videoconferință cu circuit închis care implică membrii comunității universitare, 

inclusiv studenții, și răspund intereselor publice. 

În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier 

adecvat.  

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc) - Anexa IOSUD-19. 

ASE dispune de o structură de rețea voce care asigură funcționarea optimă în procesul 

de învățare și interconectivitate între spațiile de învățâmânt, resursele de studiu, campusuri 

studențești, etc. Infrastructura de rețea, care deservește platformele de învățare online, este 

compusă din două servere  de ultimă generație care asigură conectivitate și operativitate 

maximă. 

Cercetarea se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și 

echipament specific: sisteme multimedia, videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție etc. 

ASE dispune de dotări pentru persoanele cu dizabilități, respectiv: rampă mobilă de 

acces, grup sanitar adaptat persoanelor cu dizabilități locomotorii, avizier pentru persoanele cu 

deficiențe de vedere, locuri speciale de parcare. 

ASE are mecanisme de control și de dezvoltare continuă a performanțelor 

administrației, reprezentate de Biroul Audit Intern și Biroul Corpul de Control. 

 Nivelul de informatizare al proceselor administrative din ASE este compatibil cu cel 

din spațiul european al învățământului superior fiind supuse permanent modernizării și 

actualizării - Anexa IOSUD-20. 

Infrastructura TIC și platformele e-Learning sunt gestionate eficient și sunt menținute 

permanent într-o stare de funcționare corespunzătoare. 

Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, 

filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă accesul studenților la baze de date 

electronice, în campusul universitar, în corelare cu orarul de funcţionare a bibliotecilor şi sălilor 

de lectură şi cu încadrarea cu personal.  

În bibliotecile ASE există un număr suficient de abonamente la publicaţii şi periodice 

româneşti şi străine sau la baze de date specifice literaturii academice de profil. De asemenea, 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/16.%20IOSUD-16_Met._priv._cazare_stud._in_caminele_ASE_in_a.u._2019-2020_.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/16.%20IOSUD-16_Met._priv._cazare_stud._in_caminele_ASE_in_a.u._2019-2020_.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/17.%20IOSUD-17_Lista_obv_de_investitii_pe_2019_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/18.%20IOSUD-18_Lista_obv_de_investitii_pe_2020_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/19.%20IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/20.%20IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
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biblioteca ASE pune la dispoziția studenților numeroase publicații în format electronic, pe 

platforma: opac.biblioteca.ase.ro/opac. 

ASE funcționează ca instituție finanțată din fonduri alocate de la bugetul de stat, fonduri 

obținute din taxele de școlarizare și sumele percepute pentru prestații universitare și științifice, 

din dobânzi, donații, legate, sponsorizări și alte surse mobilizate conform legii, precum și 

contribuții ale altor ministere, împrumuturi sau ajutoare externe. Planificarea și definirea 

politicilor de investiții și de gestiune financiară au loc extrem de riguros, în condiții de eficiență 

economică și cu respectarea prevederilor legale în materie.  

Direcția Economică elaborează Lista obiectivelor de investiții cu finanțare de la bugetul 

de stat – Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18, Bugetul de venituri și cheltuieli – Anexele IOSUD-

21 și IOSUD-22, iar la sfârșitul anului Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și 

cheltuieli și situația patrimonială pe bază de bilanț – Anexa IOSUD-23. Toate proiectele și 

rapoartele sunt discutate și aprobate în Senatul ASE. 

ASE dispune de personal administrativ de sprijin pentru studenţi, respectiv secretariatele 

facultăților, personalul administrativ care răspunde de întreținerea și monitorizarea activităților 

din laboratoare, Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră (CCOC), Biroul Relații cu 

Publicul, Direcția Socială, Direcția Relații Internaționale, Direcția Relații cu Mediul 

Economico-Social, Direcția Tehnologia Informației și Comunicații, Secretariatul general. 

CCOC desfășoară activități specifice de dezvoltare a abilităților studenților de genul 

''soft skills'', astfel: activități de consiliere individuală și de grup, workshop-uri de dezvoltare 

personală cu tematici de interes (dezvoltarea inteligenței emoționale, gestionarea stresului, 

dezvoltarea competențelor socio-emoționale, managementul timpului, comunicare, construirea 

brandului personal etc.). 

Procesele de recrutare și dezvoltare a personalului sunt corecte și transparente - Anexa  

IOSUD-24. Informațiile cu privire la programul de lucru al personalului administrativ sunt 

publice și afișate pe site sau la aviziere.  

 

1.2. Școala doctorală DREPT (SDD) 

 

Facultatea de Drept organizează studii universitare de doctorat în domeniul Științe 

juridice, SDD fiind structura organizatorică aferentă derulării acestora. 

 

1.2.1. Istoricul SDD 

 

Istoria studiilor de doctorat în Drept este legată de cea a  Academiei de Studii Economice 

din București, din momentul acreditarii ca IOSUD. 

În anul 1997, ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOSUD), 

prin Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru 7 programe de doctorat, în domeniile 

fundamentale Științe economice și Drept, printre care se număra și programul Drept.  

În anul 2011, ASE a fost reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare 

de Doctorat - IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale Științe 

economice și Științe juridice.  

În anul 2021, ASE a fost evaluată de către ARACIS și a fost reacreditată ca Instituție 

Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat atât la nivelul IOSUD, cât și la nivelul celor 

10 domenii de doctorat, inclusiv în domeniul  Științe juridice.  

 

 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/17.%20IOSUD-17_Lista_obv_de_investitii_pe_2019_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/18.%20IOSUD-18_Lista_obv_de_investitii_pe_2020_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.pdf
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/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/22.%20IOSUD-22_Bugetul_de_venituri_si_cheltuieli_pe_anul_2020.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/23.%20IOSUD-23_Raport_cu_privire_la_executia_bug_de_venituri_cheltuieli_situatia_patrim_pe_baza_de_bilant_2019.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/24.%20IOSUD-24_Met._de__concurs_ptr_ocup_post_didactice_vacante_din_cadrul_ASE.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/24.%20IOSUD-24_Met._de__concurs_ptr_ocup_post_didactice_vacante_din_cadrul_ASE.pdf
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1.2.2. Viziune, misiune și obiective 

SDD este organizată și funcționează în concordanță cu un set de valori de referință: 

profesionalism, vocație, integritate, dedicare, responsabilitate socială. SDD se remarcă printr-o 

ofertă de teme de cercetare doctorală diversificată și dinamică, în conexiune cu cele mai recente 

abordări în domeniu. 

SDD îşi propune să îşi menţină şi să îşi consolideze statutul de lider al cercetării 

doctorale în domeniul dreptului din România și să fie cunoscută la nivel internațional, 

angajându-se în să stimuleze promovarea valorilor autentice, cooperarea între membrii săi şi 

întreținerea unui mediu propice cercetării ştiinţifice de înaltă calitate. 

Misiunea SDD este în concordanță cu misiunea Facultății de Drept și cu Strategia 

Academiei de Studii Economice din Bucureşti 2020 – 2030, urmărind dezvoltarea şi 

consolidarea structurii ştiinţifice proprii, capabile să valorifice cunoştinţele şi să asigure 

conversia acestora în produse şi servicii inovative. 

Activitatea SDD este definită pe baza obiectivelor strategice ale cercetării doctorale în 

domeniul Științe juridice, centrată pe învățarea prin cercetare, având ca finalitate dezvoltarea 

resursei umane competente în realizarea cercetării științifice, capabile de inserţia pe piaţa 

muncii înalt calificate pe plan național și internațional. Rezultatele activității de cercetare 

ştiinţifică sunt valorificate prin participarea la comunicări științifice din țară şi/sau străinătate, 

publicarea de articole în reviste indexate în Web of Science sau BDI și cărți în edituri din ţară 

și străinătate 

Obiectivul fundamental al SDD îl constituie creșterea performanței științifice și 

academice a cercetătorilor -  studenți-doctoranzi şi conducători de doctorat -  și creșterea 

prestigiului școlii la nivel național și internațional.  

Viziunea, misiunea și obiectivele SDD sunt conținute în Strategia Școlii Doctorale 

Drept 2019-2024 - Anexa SDD-35. 

 

1.2.3. Promovarea eticii și deontologiei profesionale 

A.S.E. dispune de un Cod de etică (capitolul XV al Cartei ASE) și de un „Regulament 

al Comisiei de Etică şi Deontologie Profesională a A.S.E.”, adoptat de către Senatul A.S.E., 

care se aplică la nivelul tuturor structurilor sale, prin care apără valorile libertăţii academice, 

autonomiei universitare şi integrităţii etice. Aplicarea Regulamentului şi analiza încălcării 

principiilor şi valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de Comisia de Etică şi Deontologie 

Profesională a A.S.E. .  

La rândul său, SDD a inclus în Regulamentul SDD - Anexa SDD – 01,  prevederi clare 

privind etica și deontologia profesională care au fost aduse la cunoștința tuturor membrilor 

școlii doctorale și doctoranzilor. 

1.2.4. Prezentarea resursei umane 

SDD este condusă de Consiliul Școlii Doctorale care are următoarea componență: 

directorul SDD (conducător de doctorat în SDD), 2 conducători de doctorat din SDD, 2 membri 

din partea comunității științifice juridice și 2 reprezentanți al studenților - doctoranzi. 
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SDD este formată în prezent din 7 cadre didactice, dintre care 6 sunt titulari în cadrul 

IOSUD – ASE și 1 membru afiliat IOSUD – ASE ( de la Universitatea ”Titu Maiorescu”, 

București). -Anexa SDD - 05.  

1.2.5. Infrastructura de cercetare 

Studenții –doctoranzi și conducătorii de doctorat din cadrul SDD beneficiază de întreaga 

infrastructură de cercetare a IOSUD. 

Cercetarea științifică în domeniul științelor juridice s-a desfășurat, în permanență, în 

cadrul unor colective de cercetare, de cele mai multe ori inter-disciplinare.  

1.2.6. Eficacitatea educațională 

În perioada 2012-2023  au fost susținute 27 teze de doctorat în cadrul SDD. La 1 

decembrie 2023, cei 7 de conducatori de doctorat la nivelul SDD coordonau 43 doctoranzi. 

În anul universitar 2022-2023 au fost înmatriculați 10 studenți doctoranzi și au fost 

susținute 2 teze de doctorat. Repartiția pe forme de învățământ a celor înmatriculați se prezintă 

astfel: 

- 1 cu frecvență, cu finanţare de la buget, cu bursă  

- 1  cu frecvență, cu finanţare de la buget, fără bursă  

- 1  cu frecvență redusă, cu finanţare de la buget, fără bursă  

- 7 cu frecvență redusă, cu taxă în lei. 

 

 

1.3. Domeniul de studii universitare de doctorat gestionat de Școala doctorală Drept 

Doctoratul, ca formă superioară a studiilor universitare în domeniul științelor juridice, a 

constituit o preocupare continuă a cadrelor didactice conducatori de doctorat, încă de la 

înființarea SDD. 

Este de evidențiat preocuparea pentru selectarea unor teme, constituind subiecte al tezelor 

de doctorat, care se încadrează în sfera științelor juridice, fiind abordate probleme de mare 

actualitate din domeniul juridic. Conceperea temelor scose la concurs pentru admiterea la 

doctorat în domeniul Ștințe juridice este un proces laborios, în care sunt antrenați specialiști din 

instituții însărcinate cu elaborarea și aplicarea dreptului, alături de conducătorii de doctorat. 

Principalul obiectiv al programelor doctorale din domeniul științe juridice îl reprezintă 

interconectarea teoriei cu practica juridică, în scopul obținerii unor rezultate științifice care să 

contribuie la ameliorarea fenomenului juridic, atît din perspectiva elaborării dar și a aplicarii 

dreptului. 

Misiunea conducătorilor de doctorat din domeniul Științe Juridice este aceea de a 

propune teme de actualitate și interes, urmărind soluții cu aplicabilitate practică în domeniul 

dreptului. Finalitatea și rezultatele tezelor de doctorat susținute în domeniul Științe juridice au 

contribuit la dezvoltarea cunoașterii prin cercetare știintifică originală a unui domeniu de 

specialitate riguros delimitat.           

            Programul de pregătire bazat pe studii avansate se desfăşoară pe baza unor planuri de 

învăţământ şi fişe de disciplină, care vizează dobândirea de competențe profesionale şi 

transversale. 

Planul de învățământ al SDD cuprinde discipline aferente programului de pregătire 

bazat pe studii universitare avansate, dintre care, două discipline sunt organizate la nivel de 

IOSUD: Etică și integritate academică și Aplicarea metodelor cantitative şi calitative în 

cercetarea ştiinţifică ( atât în limba română cât și în limba engleză) și două discipline care sunt 
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susținute de conducători de doctorat din cadrul SDD: Contencios constituțional și Dreptul 

european al muncii.  

Conținutul disciplinelor, detaliat în fișele de disciplină, asigură atât familiarizarea cu 

stadiul cunoașterii, cât și activități de cercetare generice și specifice domeniului Științe juridice. 

În fișele disciplinelor, precum și în Regulamentul SDD – Anexa SDD – 01 -  sunt specificate 

competențele profesionale și transversale dobândite de doctoranzi prin parcurgerea 

disciplinelor specifice domeniului Științe juridice, respectiv prin activitățile de cercetare. 

Între 2012-2023 au fost  susținute 27 teze de doctorat în cadrul SDD. În anul 2022 erau 

în stagiu 33 de studenți - doctoranzi, iar în prezent sunt 43. Conducătorii de doctorat din SDD 

sunt cadre didactice cu o bogată experiență de cercetare și predare, 6 dintre cei 7 de membri 

fiind angajați cu contract de muncă pe perioada nedeterminată. Aceștia sunt autori și coautori a 

212 cărți publicate la edituri de prestigiu și 106 articole indexate în Web of Science. 

 

1.4. Sistemul de asigurare internă a calității la nivelul SDD 

 

SDD  respectă procedurile de evaluare și asigurare internă a calității, existente la nivelul 

ASE.  

Managementul calității reprezintă o preocupare constantă a Facultății de Drept vizând 

dezvoltarea unei culturi instituționale bazată pe criterii de calitate specifice fiecărui ciclu de 

studii universitare. SDD, prin membrii Consiliului acesteia și în colaborare cu Comisia pentru 

evaluarea calității care funcționează la nivelul Facultății, urmărește realizarea cercetării 

științifice a doctoranzilor în concordanță cu standardele internaționale,  diseminarea rezultatelor 

cercetării prin publicarea în reviste cotate în baze de date internaționale, precum și participarea 

la conferințe internaționale de prestigiu. Temele de doctorat sunt incitante, de actualitate și 

acoperă arii diverse, precum: teoria și filosofia dreptului, drept civil, drept penal, drept 

constituțional, dreptul muncii, drept administrativ, arbitraj international. 

Mulţi dintre doctoranzii care şi-au susţinut tezele de doctorat în cadrul SDD ocupă 

importante poziții instituționale/decizionale, fie în România, fie în străinătate, în universități, 

precum și în cadrul organismelor europene şi internaţionale. 

La nivel instituțional funcționează Biroul Managementul Calității și Control Intern 

Managerial, un compartiment de specialitate cu rol de execuție care coordonează și asigură 

suportul logistic necesar desfășurării activităților curente determinate de managementul și 

asigurarea calității serviciilor educaționale și de cercetare științifică din cadrul ASE. 

(https://calitate.ase.ro) 

La nivelul ASE funcționează Comisia pentru evaluarea și asigurarea calității, care 

coordonează aplicarea procedurilor și activităților de evaluare și asigurare a calității, elaborează 

anual Raportul de autoevaluare a asigurării calității academice din ASE, formulează propuneri 

de îmbunătățire a calității educației și promovează cultura calității în cadrul întregii activități 

didactice și de cercetare științifică desfășurate în ASE.  

Sistemul de asigurare a calității serviciilor de educație și cercetare științifică adoptat de 

ASE vizează aspecte importante, precum: asigurarea unei mai bune corelări a serviciilor de 

educație și cercetare cu cerințele părților interesate; îmbunătățirea permanentă a calității 

serviciilor didactice și de cercetare științifică oferite de ASE; dezvoltarea unei culturi a calității 

în cadrul ASE și asigurarea unei protecții reale a intereselor părților interesate de serviciile 

oferite de către Universitate; asigurarea transparenței necesare modului de utilizare a resurselor 

financiare alocate de la buget și a celor private, pentru realizarea obiectivelor privind serviciile 

educaționale și de cercetare științifică. (https://calitate.ase.ro/wp-

https://calitate.ase.ro/
https://calitate.ase.ro/wp-content/uploads/2021/02/Raport-autoevaluare-2019-2020-pt-Senat-2.pdf
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content/uploads/2021/02/Raport-autoevaluare-2019-2020-pt-Senat-2.pdf.). În acest sens, s-a 

realizat o revizuire și îmbunătățire a tuturor planurilor de învățământ, atât la programele de 

studii universitare de licență, de masterat, cât și de doctorat, luându-se în considerare 

recomandările și concluziile întâlnirilor membrilor comunității academice cu cei ai mediului de 

afaceri, în cadrul consiliilor consultative atât la nivel de facultăți, cât și de Universitate.  

IOSUD-ASE a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și monitorizare 

internă a evoluției școlilor doctorale. Aceasta include activitatea științifică a conducătorilor de 

doctorat, infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de cercetare, precum și 

procedurile și normele pe baza cărora se organizează studiile doctorale. 

La nivelul fiecărei facultăți din cadrul ASE au fost constituite comisii pentru evaluarea 

și asigurarea calității, care colaborează și conlucrează în mod integrat cu Comisia pentru 

evaluarea și asigurarea calității de la nivelul ASE. Activitatea comisiilor este asistată logistic 

de către Biroul Managementul Calității și Control Intern Managerial. Atribuțiile comisiilor, 

precum și organizarea și funcționarea acestora sunt reglementate de OUG 75/2005 și Legea 

87/2006, republicate. Implicarea studenților în managementul Universității este încurajată de 

către conducerea Universității, aceștia dovedind o implicare activă prin reprezentanții lor în 

procesele și structurile de asigurare a calității. 

La nivelul  Facultății de Drept  există, prin urmare, o Comisie pentru evaluarea și 

asigurarea calității, formată din 5 membri (3 cadre didactice din Facultatea de Drept, un student 

și un reprezentant al mediului juridic). Anual, la nivelul Facultății de Drept , Comisia elaborează  

Programul de politici și strategii de asigurare a calității , întocmește un Raport anual privind 

stadiul realizării programului de politici de asigurare a calității și realizează  Analiza privind 

aspectele pozitive și negative ale asigurării interne a calității (SWOT), ca părți integrate în  

Raportul  de autoevaluare a asigurării calității academice din ASE. Raportul elaborat la nivel 

instituțional este public,  asigurând astfel transparența și accesul la informațiile specifice 

sistemului de asigurare internă a calității pentru beneficiarii interni și externi. Pe baza acestui 

raport, se elaborează propuneri de îmbunătățire a calității serviciilor de educație și cercetare 

științifică. (www.calitate.ase.ro).  

SDD se aliniază permanent la Programul de politici și strategii de asigurare a calității 

al Facultății de Drept care derivă din programul managerial asumat de echipa de conducere.  

Prin aplicarea acestui program, Facultatea de Drept dorește să rămână unică prin 

combinarea într-un dozaj potrivit, obținut din tradiţie și inovare, din rigurozitatea actului 

educaţional si munca în echipă, din profesionalismul cadrelor didactice și entuziasmul 

studenţilor, masteranzilor şi doctoranzilor. 

Totodată, oferta educațională pentru admiterea la studiile universitare de doctorat la 

nivelul SDD s-a diversificat prin includerea în portofoliul de teme de cercetare scoase la 

concursul de admitere de către fiecare conducător de doctorat, a unora relevante, propuse de 

reprezentanții mediului profesional (juridic).  

La nivelul SDD se manifestă preocuparea permanentă de respectare a normelor de etică 

și deontologie profesională, în primul rând prin testarea antiplagiat a tuturor rezultatelor 

cercetării științifice, prin analiza rapoartelor de progres ale doctoranzilor, precum și a tezelor 

de doctorat în forma finală, nu numai cu membrii comisiilor de îndrumare, ci și în cadrul 

seminarelor științifice organizate permanent în cadrul SDD - Anexa SDD-07. 

În fiecare an universitar, în cadrul SDD se programează  seminare științifice, ateliere 

tematice, workshop-uri, la care participă conducătorii de doctorat și studenții-doctoranzii. De 

asemenea, aceștia participă anual la conferințele organizate la nivelul Facultății de Drept. 

.  

https://calitate.ase.ro/wp-content/uploads/2021/02/Raport-autoevaluare-2019-2020-pt-Senat-2.pdf
http://www.calitate.ase.ro/
/Users/imac/Downloads/SDFIN/7.%20SDFIN-07%20-%20Centralizator%20privind%20coeficienţii%20de%20similitudine%20rezultaţi%20în%20urma%20verificării%20antiplagiat%20a%20tezelor%20de%20doctorat.pdf
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2. CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ 

 

A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare 

 

A.1.1 Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind organizarea 

studiilor de doctorat. 

 

A.1.1.1. Întreaga activitate didactică, de cercetare, managerială şi administrativ-

financiară din cadrul ASE se desfăşoară cu respectarea legislaţiei naţionale în domeniu şi a 

reglementărilor interne aprobate de Senatul ASE. 
 

a) Activitatea la nivelul programelor de studii universitare de doctorat se desfăşoară în 

concordanță cu Regulamentului instituțional de organizare şi desfăşurare a studiilor 

universitare de doctorat,  aprobat de către Senatul ASE, înaintea începerii anului 

universitar(publicat pe site). Pentru anul universitar 2021-2022, Regulamentul este disponibil 

la adresa: 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-

2021-2022.pdf  

Pentru anul universitar 2023-2024 a fost elaborat Regulamentul instituțional privind 

organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat. 

Regulamentele  sunt centralizate în tabelul de mai jos: 

 

Tabelul 4. Regulamente privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de 

doctorat (2015 – 2023) 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire regulament Cod anexă 

1 2015-2016 Regulamentul instituțional 

de organizare și desfășurare 

a studiilor universitare de 

doctorat  

Anexa IOSUD-25 

2 2016-2017 Regulamentul instituțional 

de organizare și desfășurare 

a studiilor universitare de 

doctorat  

Anexele  

IOSUD-26;  

IOSUD-27 

3 2017-2018 Regulamentul instituțional 

de organizare și desfășurare 

a studiilor universitare de 

doctorat 

Anexa IOSUD-28 

4 2018-2019 Regulamentul instituțional 

de organizare și desfășurare 

a studiilor universitare de 

doctorat 

Anexele IOSUD-29; IOSUD-30 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/25.%20IOSUD-25_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_09.12.2015.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/26.%20IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27.04.2016.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/26.%20IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27.04.2016.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/27.%20IOSUD-27_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_14.12.2016.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/28.%20IOSUD-28_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_22.12.2017.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/29.%20IOSUD-29_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_26.09.2018.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/30.%20IOSUD-30_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_19.12.2018.pdf
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5 2019-2020 Regulamentul instituțional 

de organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-31; IOSUD-32 

6 2020-2021 Regulamentul instituțional 

de organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-33; IOSUD-34 

7 2021-2022 Regulamentul instituțional 

de organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-

2021-2022.pdf 

8. 2022- 2023 Regulamentul instituțional 

privind organizarea și 

desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

http://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/202209211/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din 

%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf. 

Sursa: http://senat.ase.ro   

Cadrul general privind disciplina muncii în ASE, necesar pentru derularea în condiţii 

optime a activităţii interne a Universităţii este stabilit prin „Regulamentul intern” - Anexa 

IOSUD-09, iar structurile organizatorice ale instituţiei, atribuţiile fiecărei structuri şi relaţiile 

care se stabilesc între acestea sunt reglementate prin „Regulamentul de organizare şi 

funcţionare” - Anexa IOSUD-08. 

Toate regulamentele sunt elaborate în conformitate cu reglementările legale în vigoare, 

sunt aprobate de către Senatul ASE și sunt postate pe pagina web a ASE  (vezi 

http://senat.ase.ro/hotarari). 
 

b) În ASE, organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul CSUD și al 

şcolilor doctorale se realizează în baza Metodologiilor de alegeri – Anexele IOSUD-35a și 

IOSUD 35b și a procedurii operaționale PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului 

de alegeri la nivelul Școlilor doctorale – Anexa IOSUD-36.  

Alegerile Consiliului SDD s-au desfășurat în conformitate cu prevederile menționate la 

punctul b). Adunările generale ale conducătorilor de doctorat s-au desfășurat în condiții de 

cvorum, iar alegerea membrilor Consiliului SDD s-a realizat cu majoritatea votului exprimat 

direct și secret. 
 

c) Directorul CSUD a fost desemnat prin concurs public, dovezile aferente concursului 

regăsindu-se în Anexa IOSUD-37. În ceea ce priveşte alegerea studenţilor la nivelul CSUD, a 

se vedea - Anexa IOSUD-38. 

La nivelul SDD alegerile aferente funcţiei de director al Școlii doctorale, cât şi cele 

privind membrii Consiliului SDD s-au desfăşurat în concordanţă cu procedura operaţională 

PO_CSUD-08 – Anexa IOSUD-36, Anexa SDD -02. 
 

d) ASE are elaborată o politică proprie de recrutare și de admitere a studenților - 

doctoranzi, pe care o aplică în mod transparent și riguros, respectând principiul egalității 

șanselor tuturor candidaților,  fără nici o discriminare, toate acestea fiind precizate în cadrul 

„Metodologiei privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat”. Concursul de admitere se organizează în baza unei metodologii de admitere, 

elaborată de către CSUD, avizată de Consiliul de Administraţie şi aprobată de Senatul ASE. 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/31.%20IOSUD-31_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_18.12.2019.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/32.%20IOSUD-32_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.04.2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/33.%20IOSUD-33_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/34.%20IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
http://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/202209211/27.Hot.Senat%20nr.%20160
http://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/202209211/27.Hot.Senat%20nr.%20160
http://senat.ase.ro/
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/9.%20IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/9.%20IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/8.%20IOSUD-08_Regulament_de_organizare_si_functionare.pdf
file:///F:/Domeniu%2003.03.2021/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///F:/Domeniu%2003.03.2021/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/35.%20IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/35.%20IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/35.%20IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/37.%20IOSUD-36%20PO-BCSUD-08%20Organizarea%20și%20desfășurarea%20procesului%20de%20alegeri%20la%20nivelul%20Ș.D.,%20Ed.1-2018,%20Rev2-2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/38.%20IOSUD-37_%20Procese%20verbale%20ale%20alegerilor%20la%20nivelul%20CSUD%202020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/39.%20IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/37.%20IOSUD-36%20PO-BCSUD-08%20Organizarea%20și%20desfășurarea%20procesului%20de%20alegeri%20la%20nivelul%20Ș.D.,%20Ed.1-2018,%20Rev2-2020.pdf
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Metodologiile sunt actualizate anual pentru toate ciclurile de studii universitare și devin publice 

prin prezentarea pe site-ul oficial al universității, cu cel puțin 6 luni înainte de data susținerii 

concursului de admitere.   

Pentru a veni în sprijinul candidaților, ASE pune la dispoziția acestora, în fiecare an, 

toate informațiile privind desfășurarea concursului de admitere prin publicarea pe site-ul 

universităţii (vezi http://doctorat.ase.ro/admitere).  

 

Tabelul 5. Metodologii privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la 

studiile universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire 

metodologie 

Cod anexă 

1 2015-2016 Metodologie privind 

organizarea și 

desfășurarea 

admiterii  la studiile 

universitare de 

doctorat 

Anexele IOSUD-39; IOSUD-40 

2 2016-2017 Metodologie privind 

organizarea și 

desfășurarea 

admiterii  la studiile 

universitare de 

doctorat 

Anexele IOSUD-41; IOSUD-42 

3 2017-2018 Metodologie privind 

organizarea și 

desfășurarea 

admiterii  la studiile 

universitare de 

doctorat  

Anexa IOSUD-43  

4 2018-2019 Metodologie privind 

organizarea și 

desfășurarea 

admiterii  la studiile 

universitare de 

doctorat 

Anexele IOSUD-44; IOSUD-45 

5 2019-2020 Metodologie privind 

organizarea și 

desfășurarea 

admiterii  la studiile 

universitare de 

doctorat 

Anexa IOSUD-46 

6 2020-2021 Metodologia privind 

organizarea și 

desfășurarea 

concursului de 

admitere online la 

Anexele IOSUD-47; IOSUD-48; IOSUD-49; 

IOSUD-50. 

http://doctorat.ase.ro/admitere
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/40.%20IOSUD-39_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_11.03.2015.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/41.%20IOSUD-40_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr__2016-2017_09.12.2015.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/42.%20IOSUD-41_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2017-2018_14.12.2016.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/43.%20IOSUD-42_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_stud_univ_de_dr_2016-2017compl_grafic_27.07.2016.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/44.%20IOSUD-43_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2017-2018_10.02.2017.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/45.%20IOSUD-44_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2018-2019_13.12.2018.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/46.%20IOSUD-45_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2018-2019_19.07.2018.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/47.%20IOSUD-46_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2019-2020_19.12.2018.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/48.%20IOSUD-47_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2020-2021_18.12.2019.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/49.%20IOSUD-48_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_adm_online_studii_univ_de_dr_2020-2021_25.05.2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/50.%20IOSUD-49_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021_modif_a.4_02.06.20.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/51.%20IOSUD-50_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021,_modif_a1.4__26.06.20.pdf
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programele de studii 

universitare de 

doctorat 

7 2021-2022 Metodologia privind 

organizarea și 

desfășurarea 

concursului de 

admitere online la 

programele de studii 

universitare de 

doctorat 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20210523/Hot.Senat%20nr.%2065%20din%2023.05.2021_Mod.Metod.adm.doctorat.pdf 

8 2022-2023 Metodologia privind 

organizarea și 

desfășurarea 

concursului de 

admitere online la 

programele de studii 

universitare de 

doctorat 

https//senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/2021215/17.Hot.Senat%20nr.%20246%20din%2015.12.2.021_Metod_ad..prog.doctorat%2020221-

2022.pdf 

Sursa: http://senat.ase.ro/hotarari 

 

 

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt 

avizate de Consiliul școlii doctorale și de Consiliul Facultății din structura căreia face parte 

Școala doctorală, avizate de CSUD și de Consiliul de administrație al ASE și aprobate de 

Senatul ASE pentru fiecare an universitar. Pentru anul 2022-2023, informațiile sunt disponibile 

aici: https://doctorat.ase.ro/admitere/arhiva-admitere/ 

În ceea ce priveşte finalizarea studiilor, pentru fiecare ciclu al studiilor universitare, 

ASE stabileşte criterii minimale pentru susţinerea tezelor de doctorat în domeniile de doctorat 

organizate, aferente celor două ramuri de ştiinţă: ştiinţe economice şi ştiinţe juridice – Anexa 

IOSUD-51. Acestea sunt publicate pe site-ul ASE: https://doctorat.ase.ro/activitati/criterii-

minimale-teza-de-doctorat/, dar în acelaşi timp, pune la dispoziţia doctoranzilor şi un ghid 

privind elaborarea tezei de doctorat, disponibil pe site-ul CSUD: 

https://doctorat.ase.ro/metodologie-sustinere-teza-de-doctorat/.  

 

Pentru anul universitar 2022-2023 regulamentul este disponibil pe site-ul CSUD: 

Regulamentul instituțional privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de 

doctorat, aplicabil începând cu anul universitar 2022-2023 

Cadrul general privind disciplina muncii în ASE, necesar pentru derularea în condiţii 

optime a activităţii interne a universităţii este stabilit prin „Regulamentul intern”, iar structurile 

organizatorice ale instituţiei, atribuţiile fiecărei structuri şi relaţiile care se stabilesc între acestea 

sunt reglementate prin „Regulamentul de organizare şi funcţionare”. 

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt 

avizate de Consiliul SDD și de Consiliul Facultății de Drept, avizate de CSUD și de Consiliul 

de administrație al ASE și aprobate de  Senatul ASE pentru fiecare an universitar.  

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2021-2022 se regăsesc aici : 

http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20si%20te

http://senat.ase.ro/hotarari
https://doctorat.ase.ro/metodologie-sustinere-teza-de-doctorat/
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20si%20tem
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m e%20admitere%20doctorat_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021- 

2022.pdf, iar pentru anul 2022-2023 se regăsesc aici: https://senat.ase.ro/wp- 

content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_L  

oc.teme.concurs.doctorat. 

 În ceea ce priveşte finalizarea studiilor, pentru fiecare ciclu al studiilor universitare, 

ASE stabileşte criterii minimale pentru susţinerea tezelor de doctorat în domeniile de 

doctorat organizate, aferente celor două ramuri de ştiinţă: Știinţe economice şi Știinţe juridice 

– Anexa IOSUD-51. Acestea sunt publicate pe site-ul ASE: 

http://doctorat.ase.ro/criterii_minimale_sustinere_teza, dar în acelaşi timp, pune la dispoziţia 

doctoranzilor şi un ghid privind elaborarea tezei de doctorat, disponibil pe site-ul CSUD: 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Ghid%20Elaborare%20Teza%20Doctorat%2

02017-2018.pdf. În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat supus evaluării, 

organizarea şi desfăşurarea studiilor universitare de doctorat se realizează la nivelul SDD cu 

respectarea reglementărilor interne IOSUD-ASE privind admiterea la doctorat- Anexa SDD – 

03. 
 

e) La nivelul ASE calitatea de conducător de doctorat a fost dobândită prin ordin de 

ministru (al educației), cu respectarea reglementărilor legale în domeniu, în vigoare la 

momentul dobândirii acestei calități. În prezent, dobândirea calităţii de conducător de doctorat 

impune susţinerea concursului de abilitare, în baza căruia este emis ordinul ministrului educației 

privind acordarea atestatului de abilitare. În cadrul ASE, organizarea şi desfăşurarea procesului 

de obţinere a atestatului de abilitare are la bază ”Metodologia de organizare și desfășurare a 

procesului de obținere a atestatului de abilitare” - Anexa IOSUD-52. 

În ceea ce privește echivalarea doctoratului obținut în alte state, la nivelul ASE se aplică 

reglementările legale în vigoare reprezentate de procedurile Consiliului Național de 

Recunoaștere și Echivalare a Diplomelor (vezi https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare), fiind 

stabilită și o procedură operațională internă în acest sens - Anexa CSUD-53. 

f) Potrivit Cartei ASE, studiile universitare de doctorat dispun, în cadrul instituțional 

al IOSUD – ASE, de sisteme proprii și specifice de conducere și administrare a 

programelor de studii și cercetare, inclusiv la nivelul școlilor doctorale. La nivelul IOSUD, 

funcționează C.S.U.D. La nivelul fiecărei școli doctorale funcționează consiliul școlii doctorale. 

Aceste structuri funcționează conform prevederilor legale în materie, ale Codului studiilor 

universitare de doctorat și a Regulamentului instituțional de organizare și desfășurare a 

programelor de studii universitare de doctorat, deciziile fiind luate în cadrul ședințelor CSUD 

- Anexele CSUD-54, CSUD-55, CSUD-56, CSUD-57, CSUD-58.  

Consiliul SDD se întruneşte în mod regulat de cel puţin trei ori pe an, la cererea 

directorului SDD sau a cel puţin unei treimi din numărul membrilor săi, precum și ori de câte 

ori este cazul pentru a soluționa probleme curente - Anexa SDD - 06. 
 

g) Candidații declarați admiși sunt înmatriculați la începutul anului universitar și încheie 

cu ASE un contract de studii, în care sunt prevăzute drepturile şi obligațiile părților, care se 

semnează la data de 1 octombrie a fiecărui an universitar - Anexa CSUD-59. . Pentru anul 

universitar 2022-2023, formularul contract este postat pe site: Contract Doctorat Anul 1 2022-

2023. https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/ 

 
 

http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20si%20tem
https://senat.ase.ro/wp-
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/52.%20IOSUD-51_Metodologie_de_evaluare_si_sustinere_a_tezei_de_doctorat.pdf
http://doctorat.ase.ro/criterii_minimale_sustinere_teza
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/53.%20IOSUD-52_Metodologia_de_organizare_si_desf_a_proc_de_obtinere_a_atestatului_de_abilitare.pdf
https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/54.%20CSUD-53%20PO_BCSUD_02%20Recunoașterea%20automată%20în%20cadrul%20ASE%20a%20diplomei%20de%20doctor%20și%20a%20titlului%20de%20doctor%20Ed.1,%20Rev.1.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/55.%20CSUD-54%20-%20Ședințe%20CSUD%20–%202015-2016.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/56.%20CSUD-55%20-%20Ședințe%20CSUD%20–%202016-2017.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/57.%20CSUD-56%20-%20Ședințe%20CSUD%20–%202017-2018.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/58.%20CSUD-57%20-%20Ședințe%20CSUD%20–%202018-2019.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/59.%20CSUD-58%20-%20Ședințe%20CSUD%20–%202019-2020.pdf
/Users/imac/Downloads/SDFIN/6.%20SDFIN-06%20-%20Situația%20desfășurării%20ședințelor%20Consiliului%20SDFIN%20și%20procese-verbale%20ale%20acestora.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/60.%20CSUD-59-Contract%20de%20scolarizare%20doctorat.pdf
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h) Analiza şi aprobarea  propunerilor privind tematica programelor de studii universitare 

de doctorat se realizează potrivit Regulamentului privind organizarea şi desfăşurarea studiilor 

universitare de doctorat la nivel instituțional-IOSUD și al SDD - Anexa IOSUD-34, Anexa 

SDD -01. Temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt avizate de Consiliul 

SDD, de Consiliul Facultății de Drept, avizate de CSUD, de Consiliul de Administrație al ASE 

și aprobate de Senatul universitar al ASE, pentru fiecare concurs de admitere la studiile 

universitare de doctorat, din cadrul fiecărui an universitar. 

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2022-2023 se regăsesc aici: 

https://doctorat.ase.ro/admitere-2022 

Admitere 2022-2023 – Programe Doctorale in Economie si Drept – Academia de Studii 

Economice din Bucuresti (ase.ro) 

A.1.1.2. Regulamentul SDD - Anexa SDD-01, include criterii, proceduri și standarde 

obligatorii .pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 2011, cu modificările 

și completările ulterioare. Astfel: 

a) art. 17, 18 și 19 reglementează dobândirea calității de conducător de doctorat și 

precizează modalitatea de acceptare de noi membri conducători de doctorat;  

b) la art. 10 alin. (6) sunt evidențiate mecanismele prin care se iau deciziile în ceea ce 

privește oportunitatea, structura și conținutul programului de pregătire bazat pe studii 

universitare avansate; 

c) la art. 8 sunt stipulate principalele atribuții ale Consiliului SDD, printre care și cele  

cu privire la schimbarea conducătorului de doctorat al unui anumit student-doctorand, precum 

și medierea conflictelor; 

d)  art. 52 cuprinde reglementări privitoare la  prevenirea  fraudei în cercetarea 

științifică, inclusiv a plagiatului și răspunderea; 

f)  art. 43 reglementează asigurarea accesului la resursele de cercetare;  

g) la art. 42 se prevăd structura și conținutul programului de studii universitare de 

doctorat al SDD. 

 

A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii 

studiilor de doctorat. 

A.1.2.1. ASE are un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza 

datelor și informațiilor relevante pentru evaluarea și asigurarea instituțională a calității. 

Gestionarea bazelor de date în ASE este realizată de către DTIC –  Anexa IOSUD-19. 

Activitățile care se desfășoară în ASE sunt informatizate: admiterea studenților, 

repartizarea locurilor în cămin, gestionarea activității de cercetare științifică, evidența 

studenților, situațiile școlare, completarea suplimentului la diplomă, acordarea burselor și 

mobilităților intracomunitare - Anexa IOSUD-20. 

A.1.2.2. Pentru menținerea și întărirea imaginii de profesionalism a studenților, a 

personalului didactic și de cercetare din ASE și a celorlalte categorii de personal didactic din 

învățământul preuniversitar care primesc grade didactice sub sigla ASE, din 2015, Universitatea 

a implementat procedura operațională Verificarea antiplagiat, prin care este reglementată 

modalitatea de utilizare a sistemului antiplagiat în concordanță cu specificațiile tehnice ale 

Platformei Sistemantiplagiat.ro. Procedura se aplică tuturor tezelor de doctorat, cărților și 

articolelor ce sunt susținute/publicate în ASE - Anexa IOSUD-60. De asemenea, a fost elaborată 

și publicată Strategia de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-2030: 

https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Legislatie/Strategia%20ASE%20-

%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/34.%20IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/34.%20IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
https://doctorat.ase.ro/admitere-2022
https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/
https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/19.%20IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/20.%20IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/61.%20IOSUD-60_PO_DMCI-02_Verificarea__antiplagiat_Ed.1-2019_Rec.1-2019.pdf
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La nivelul SDD, rezultatele verificării antiplagiat sunt evidențiate în atestatul privind 

raportul de similitudine aferent fiecărei teze de doctorat - Anexa SDD - 07.  

A.2. Infrastructura de cercetare 

A.2.1. IOSUD/ Școlile doctorale dețin o infrastructură modernă de cercetare care să  

susțină derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat. 

A.2.1.1. Activitatea didactică și de cercetare a programelor de studii se desfășoară în 

spații de învățământ aflate în patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare, platforme online – dotate corespunzător cu tehnică de calcul, sisteme multimedia 

(video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-uri etc.). 

Sălile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice, corespunzător stadiului 

actual de dezvoltare a cunoașterii științifice de învățare, predare și comunicare care facilitează 

activitatea cadrului didactic și receptivitatea fiecărui student (videoproiector, calculator, ecran 

proiecție, echipamente videoconferință, studio TV, flipchart) – Anexele IOSUD-19 și IOSUD-

20. În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier adecvat. 

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc). 

Lucrările aplicative prevăzute la disciplinele de specialitate din planurile de învățământ 

se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și echipament specific. 

Seminarele se desfășoară în săli de seminarizare/laboratoare didactice, dotate cu sisteme 

multimedia și tehnică corespunzătoare (videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție). 

Cercetarea științifică în domeniul Științe juridice s-a desfășurat în permanență, în cadrul 

unor colective de cercetare, de cele mai multe ori inter-disciplinare. 

 La Facultatea de Drept este editată Revista  „Tribuna Juridică”, revistă 

internațională, care are ca obiectiv studiul dreptului comparat și al dreptului internațional. 

Revista apare în format tipărit și on-line de 3 ori pe an (în martie, iunie și decembrie) și publică 

un număr special în octombrie. În anul 2015, revista a fost indexată în Emerging Sources 

Citation Index devenind singura revistă cu profil juridic din România indexată în Web of 

Science Clarivate Analytics. Revista mai este indexată în EBSCO, HEINONLINE, CEEOL, 

PROQUEST, ERIH Plus, WorldCat, KVK - baze de date internaționale recunoscute pentru 

domeniul științelor juridice (conform Anexei nr. 24 din Ordinul ministrului educatiei naționale 

și cercetării științifice nr. 6129/2016), precum și în DOAJ, RePEc, IndexCopernicus, 

UlrichsWeb, Cabell, OAJI, VLex. 

SDD, ca structură integrată în cadrul Facultății de Drept, respectă procedurile și se 

aliniază sistemului de asigurare internă a calității existent la nivel instituțional. 

Studenţii doctoranzi din SDD, pentru desfăşurarea activităţii de cercetare, au acces la 

infrastructura aferentă bazei materiale a IOSUD –ASE. În plus, accesul este permanent la sălile  

Departamentului de drept  din cadrul Facultății de Drept și a sălii de consiliu a CSUD (sala 

8004), unde se desfăşoară seminaree ştiinţifice şi întâlnirile cu comisiile de îndrumare –Anexa 

SDD-12.  

 A.2.1.2. Studenţii doctoranzi ai SDD beneficiază, prin intermediul IOSUD, de acorduri 

de cooperare încheiate cu universități din străinătate, cu institute de cercetare, precum: 

Università degli Studi di Perugia ( Italia); Bahçeşehir Üniversitesi(Turcia); Università degli 

Studi del Sannio   (Italia); Universidad de Granada ( Spania); Universitat de Barcelona (Spania); 

Université de Fribourg ( Elveția); Universidad a Distancia de Madrid (Spania); Université 

/Users/imac/Downloads/SDFIN/7.%20SDFIN-07%20-%20Centralizator%20privind%20coeficienţii%20de%20similitudine%20rezultaţi%20în%20urma%20verificării%20antiplagiat%20a%20tezelor%20de%20doctorat.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/19.%20IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/20.%20IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/20.%20IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
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Toulouse 1 Capitole ( Franța); Hassan II University of Casablanca( Maroc); L’Université de 

Carthage( Tunisia).- Anexa IOSUD-61. În egală măsură, SDD beneficiază de acorduri 

internaţionale de colaborare încheiate și la nivelul  Facultății de Drept, cu entități 

universitare, precum : University of Macedonia, Universitatea din Antalya, University of 

Salento. 

          Valorificarea acordurilor de colaborare dintre universități s-a realizat prin organizarea de 

cursuri şi seminare de cercetare cu participarea unor invitați:  experți internaţionali, profesori 

de la universităţi de prestigiu din străinătate - Anexa CSUD-68. 

 

A.2.1.3. IOSUD este preocupată de înnoirea permanentă a infrastructurii de cercetare 

prin care se asigură studenților doctoranzi accesul la resursele de cercetare actuale, prin achiziția 

de abonamente la baze de date internaționale, precum și prin dotarea unor laboratoare cu 

infrastructură de cercetare avansată. Resursele utilizate în dezvoltarea infrastructurii de 

cercetare provin atât din proiectele câștigate în cadrul competițiilor de finanțare a infrastructurii 

de cercetare, cât și din venituri proprii. Anexa IOSUD-64 și Anexa IOSUD-72. 

 

A.3. Calitatea resursei umane 

A.3.1. La nivelul fiecărei școli doctorale există suficient personal calificat astfel încât să 

fie asigurat un proces educațional de calitate. 

 

    În cadrul SDD, în anul  universitar 2022-2023,  au coordononat doctorate un număr de 7 

conducători de doctorat :  4  titulari în cadrul IOSUD – ASE și 3  afiliați IOSUD - ASE, respectiv 

de la Universitatea ”Româno-Americană”, București,  Universitatea ”Hyperion”, București și 

Universitatea ”Titu Maiorescu”, București- . 

În prezent, 6 sunt titulari IOSUD - ASE și unul afiliat - Anexa SDD-05.  

     În perioada de referință (2022-2023), precum și în prezent, toți conducătorii de doctorat 

din SDD au îndeplinit/îndeplinesc standardele minimale CNATDCU, necesare și 

obligatorii pentru obținerea atestatului de abilitare aflate în vigoare la momentul realizării 

evaluării – Anexa SDD-14. 

Situația centralizată la nivel CSUD se prezintă conform tabelului 6. 

 

Tabelul 6. Ponderea conducătorilor de doctorat care coordonează concomitent mai mult de 8 studenți 

doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în perioada studiilor universitare de doctorat (cfm. HG.681, art 

39) 

An universitar 2020-2021 

Scoli 

doctorale 

IOSUD 

SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 

TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

20 23 26 16 12 22 19 19 26 19 6 208 

Conducători 

de doctorat 

care 

coordonează 

mai mult de 

8 studenți 

doctoranzi, 

dar nu mai 

mult de 12, 

cfm.HG.681, 

art 39 

0 2 1 0 1 0 3 0 0 1 0 8 

Pondere 0% 8,70% 3,85% 0% 8,33% 0% 15,79% 0% 0% 5,26% 0% 3,84% 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/62.%20IOSUD-61_Acorduri_de_cooperare_bilaterale_operationale.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/69.%20CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/65.%20IOSUD-64_Abonamente_baze_de_date.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/73.%20IOSUD-72_Investiții_în_infrastructura_de_cercetare_pt_doctoranzi_2016-2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/SDFIN/5.%20SDFIN-05%20-%20Situația%20conducătorilor%20de%20doctorat%20la%20nivelul%20SDFIN.pdf
/Users/imac/Downloads/SDFIN/14.%20SDFIN-14%20-%20Situația%20privind%20îndeplinirea%20standardelor%20minimale%20-%20conducători%20de%20doctorat.pdf
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An universitar 2021-2022 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

23 23 29 21 14 23 24 20 28 19 7 231 

Conducători 

de doctorat 

care 

coordonează 

mai mult de 

8 studenți 

doctoranzi, 

dar nu mai 

mult de 12, 

cfm. 

HG.681, art 

39 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Pondere 0% 0% 0% 0% 0% 0.04% 0% 0% 0% 0% 0% 0.004% 

An universitar 2022-2023 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

29 24 29 23 13 25 24 23 27 19 7 

 

243 

 

Conducători 

de doctorat 

care 

coordonează 

mai mult de 

8 studenți 

doctoranzi, 

dar nu mai 

mult de 12, 

cfm. 

HG.681, art 

39 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Pondere 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

 

 

A.3.2. Conducătorii de doctorat din cadrul SDD desfășoară o activitate științifică vizibilă 

internațional. 

A.3.2.1. La nivelul ASE cadrele didactice conducători de doctorat, în baza activităţii 

didactice şi de cercetare desfăşurată, beneficiază de vizibilitate internaţională. La nivelul SDD, 

conducătorii de doctorat au un numar de 106  publicații indexate Web of Science , precum 

și alte realizări cu semnificație relevantă pentru domeniu, în care se regăsesc contribuții de nivel 

internațional, ce relevă un progres în cercetarea științifică-dezvoltare-inovare – Anexa SDD-

18. 

            A.3.2.2. Toți conducătorii de doctorat din SDD, prin activitatea desfăşurată beneficiază 

de o remarcabilă vizibilitate internațională,  constând în cel puțin una dintre următoarele 

calități: membru în comitetele științifice ale publicațiilor și conferințelor internaționale; 

membru în board-urile asociațiilor profesionale internaționale; redactor șef al revistelor 

internaționale ; invitat în cadrul conferințelor sau grupurilor de experți desfășurate în străinătate, 

membru în comisii de susținere a tezei de doctorat la universități din străinătate, conducători de 

doctorat în cotutelă la universităţi din străinătate, organizatori manifestări științifice 

internaționale etc. -  Anexa SDD-18. 
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B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de 

admitere 

B.1.1. Candidații admiși la studiile de doctorat sunt de cea mai înaltă calitate, sunt 

diversificați ca reprezentare de gen și socială. 

 

B.1.1.1. IOSUD-ASE are o politică de admitere la studii universitare de doctorat cu 

criterii clar definite, una dintre probele concursului de admitere fiind de tip interviu. – Anexa 

IOSUD-50. Un criteriu de evaluare important în etapa de admitere este C1-rezultatele științifice 

ale candidatului în domeniul ales. 

 

B.1.1.2. IOSUD-ASE are o politică de stimulare a înmatriculării studenților doctoranzi 

proveniți din medii sociale dezavantajate, prin acordarea unor burse pentru susținerea financiară 

a studenților cu venituri reduse - Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de 

sprijin social pentru studenții de la învățământul cu frecvență în anul universitar 2022-2023 – 

Anexa IOSUD-62  (vezi https://social.ase.ro/wp-content/uploads/2023/02/Metodologie-

acordare-burse-2022-2023.pdf) - sau implementarea unor măsuri de sprijin care să prevină 

abandonul universitar.  

 

B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a 

îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări comportamentul 

etic în știință. 

 

B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul 

ASE, 22 discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea ştiinţifică a doctoranzilor.  
 

Tabelul 6. Discipline din cadrul programului de pregătire doctorală – SDD 

Nr.crt. Denumire disciplină 

1. Etică și integritate academică 

2. Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea științifică 

3. Contencios constituțional 

4. Dreptul european al muncii 

Sursa: Planuri de învățământ 
 

Din totalul celor 4 discipline, două  sunt organizate la nivelul  IOSUD, de către CSUD 

(Etică și integritate academică și Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea 

științifică, atât în limba română cât și în limba engleză),  celelalte două  fiind organizate în 

cadrul SDD (Contencios constituțional și Dreptul european al muncii) – Anexa CSUD-66; 

Anexa CSUD-67; Anexa SDD-22; Anexa SDD-23; Anexa SDD-24. 

 

B.2.1.2. În planurile anuale de învățământ ale SDD există o disciplină dedicată eticii în 

cercetarea științifică și proprietății intelectuale denumită - în  planul de învăţământ al anului 

universitar 2021-2022 - „Etică și integritate academică”. 

B. 2.1.3. 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/51.%20IOSUD-50_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021,_modif_a1.4__26.06.20.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/51.%20IOSUD-50_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021,_modif_a1.4__26.06.20.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-62_Met_priv_acord_burselor_și_a_altor_forme_de_sprijin_2019-2020.pdf
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Prin disciplinele incluse în programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate 

aferent domeniului de doctorat Științe juridice, se asigură:  

- familiarizarea studenților-doctoranzi cu metodele fundamentale de cercetare care sunt 

aplicate în domeniul cercetarii științifice de tip cantitativ și calitativ; 

- dobândirea şi consolidarea cunoştinţelor cu privire la modul în care se aplică metode de 

tip statistic și econometric în cercetarea științifică; 

- dobândirea şi consolidarea cunoştinţelor cu privire la modul în care se aplică metode de 

tip calitativ în cercetarea științifică; 

- utilizarea combinată a metodelor cantitative și calitative în redactarea articolelor 

științifice și a tezelor de doctorat; 

- familiarizarea studenților-doctoranzi cu cerințele fundamentale ale redactării unei 

lucrări științifice (teză de doctorat, articole) și includerea elementelor de etică și 

integritate academică în activitatea de cercetare științifică, aspecte ale lipsei de 

onestitate academică, originalitate, plagiat, autoplagiat;  

- dobândirea şi consolidarea cunoştinţelor cu privire la modul în care se efectuează 

redactarea unui articol științific; 

- dezvoltarea deprinderilor de a conceptualiza, testa şi valida conceptele juridice cercetate 

în contextul unor abordari multidisciplinare;  

- formarea și dezvoltarea deprinderilor de cercetare în domeniul juridic; 

- identificarea și formularea corectă a problematicii de cercetare; 

- folosirea gândirii critice în analiza informațiilor de input și output ale cercetării; 

- soluționarea problematicii identificate utilizând metode și instrumente inovative de 

cercetare. 

Astfel, în urma parcurgerii programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate, orice doctorand va dobândi competențe privind: 

- utilizarea teoriilor, principiilor şi metodelor de cercetare în scopul dezvoltării de modele 

şi proceduri moderne de analiză şi sinteză a fenomenului juridic; 

- aplicarea normelor şi valorilor de etică profesională pentru activitatea de cercetare, 

luarea deciziilor şi rezolvarea independentă sau în grup a unor 

probleme/sarcini/obiective complexe în procesul de cercetare; 

- proiectarea, reproiectarea şi implementarea de strategii şi politici ale organizaţiilor din 

diferite domenii de activitate; 

- dezvoltarea și particularizarea tehnicilor şi instrumentelor de cercetare specifice 

ștințelor juridice; 

- analiza reflexivă a propriei activităţi de cercetare, diagnoza nevoilor de formare, 

identificarea oportunităţilor de formare continuă şi valorificarea eficientă a resurselor şi 

tehnicilor de învăţare pentru propria dezvoltare; 

- identificarea modalităţilor de autocontrol al procesului de învăţare şi valorificarea 

eficientă a rezultatelor analizei reflexive privind propria activitate profesională. 

 

Iniţierea, monitorizarea şi evaluarea periodică a planurilor de învăţământ şi a fişelor 

disciplinelor sunt efectuate conform procedurii ASE de elaborare și avizare a fișelor de 

disciplină. Procedura stabileşte principiile, metodele şi criteriile în baza cărora se iniţiază 

elaborarea, aprobarea, monitorizarea şi revizuirea periodică a planurilor de învăţământ, a 

grilelor de competenţă şi a fişelor de disciplină, indiferent de forma de învăţământ şi indiferent 

de nivelul serviciului educaţional, în vederea asigurării calităţii educaţiei, a satisfacerii 

aşteptărilor beneficiarilor şi a standardelor de calitate din învăţământul superior. 
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Competențele specifice profesionale şi transversale sunt evidențiate în planurile anuale 

de învățământ ale SDD, în fișele disciplinelor și în grilele de competenţe – Anexa SDD-22, 

Anexa SDD-23, Anexa SDD -24. 

 

B.2.1.4. Pe întreaga durată a stagiului de pregătire doctorală, studenții doctoranzi din 

domeniul Științe Juridice, beneficiază - pe lângă coordonarea asigurată de conducătorul 

științific -  și de consilierea / îndrumarea unor comisii de îndrumare funcționale, comisii stabilite 

împreună cu conducătorul de doctorat încă de la momentul înmatriculării. Implicarea comisiei 

de îndrumare în consilierea doctoranzilor se concretizează în feedback scris sau întâlniri 

regulate, activități complementare celor oferite de către conducătorul științific de doctorat.  

Funcționalitatea comisiilor de îndrumare este demonstrată prin publicații sau 

comunicări științifice comune ale doctoranzilor cu membrii comisiei de îndrumare, 

corespondență electronică axată pe feedback oferit doctoranzilor de către membrii comisiei, 

precum și de organizarea unor seminarii științifice pe parcursul anului universitar la care sunt 

prezenți și membrii comisiilor de îndrumare -Anexa SDD-25. 

 

B.2.1.5. La nivelul domeniului de doctorat Științe Juridice, în perioada de referință 

raportul dintre numărul de studenți doctoranzi și numărul cadrelor didactice/cercetători care 

asigură îndrumarea a fost de 2.31 - Anexa SDD-27. 

 

B.3. Calitatea tezelor de doctorat finalizate 

B.3.1. Tezele de doctorat finalizate îndeplinesc standarde ridicate de calitate 

B.3.1.1.. În perioada de referință, toate tezele de doctorat susținute în cadrul SDD au 

fost validate de către Consiliului General al CNATDCU  

C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

 

C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității 

C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică o procedură pentru monitorizarea asigurării 

interne a calității, precum și politici de asigurare internă a calității relevante 

 

C.1.1.1. IOSUD-ASE a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și 

monitorizare internă a evoluției școlilor doctorale. Aceasta include activitatea științifică a 

conducătorilor de doctorat, infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de 

cercetare, precum și  procedurile și normele pe baza cărora se organizează studiile doctorale - 

Anexa IOSUD-63, prin care se au în vedere următoarele aspecte: evaluarea activităţii 

organizatorice a şcolilor doctorale, evaluarea activităţii științifice a conducătorilor de doctorat, 

evaluarea activităţii științifice a studenților doctoranzi, determinarea gradului de satisfacţie a 

studenților, precum şi elaborarea planului de măsuri și monitorizare care să contribuie la 

îmbunătăţirea activităţii şcolilor doctorale. În anul universitar 2021-2022, CSUD a elaborat un 

plan de măsuri ce își propune atingerea a 6 obiective, precum: creșterea numărului de studenți 

doctoranzi înscriși la programele de studii universitate de doctorat, respectiv a numărului de 

teze susținute, susținerea activității de cercetare științifică a studenților doctoranzi - Anexa 

CSUD-73. 

 

 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/64.%20IOSUD-63_PO_CSUD_03_Evaluare_interna_SD.pdf
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C.1.1.2. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți, organizează alegeri în 

rândul studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei școli doctorale, pentru poziții în Consiliul 

Studiilor Universitare de Doctorat (CSUD), prin vot universal, direct și secret, toți studenții 

doctoranzi având dreptul să aleagă și să fie aleși - Anexa IOSUD-38. În anul universitar 2022-

2023 au avut loc  alegeri pentru directorii de școli doctorale, respectiv consiliul școlii doctorale. 

Conform ultimelor alegeri, din Consiliul SDD fac parte, alături de directorul școlii, 2 

conducători de doctorat din SDD, 2 reprezentanți ai comunității științifice juridice și 2 studenți 

- doctoranzi . În 18.10.2023 a avut loc alegerea reprezentanților studenților doctoranzi ca 

membri în Consiliul SDD. 

 

 

 

C.1.1.3. În baza evaluărilor periodice, SDD elaborează politici de acțiune în vederea 

remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și academice a 

doctoranzilor. Planul  are precizate termene clare de realizare a acţiunilor corective, cât şi 

responsabili în acest sens - Anexa SDD-33.  

 

C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare 

C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv 

informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic. 

      C.2.1.1. Toate metodologiile și reglementările privind organizarea și desfășurarea 

concursurilor de admitere sunt publice, precum și orice alte informații de interes public,fiind 

disponibile pentru cei interesați pe site www.ase.ro, cu respectarea reglementărilor generale cu 

privire la protecția datelor. 

Tabelul 7. Adrese de afișare a informațiilor de interes public 

Nr. 

crt. 
Act normativ intern Link-ul 

1 Regulamentul școlii doctorale              Regulamentul școlilor doctorale este postat pe pagina fiecărei 

școli doctorale: http://doctorat.ase.ro 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg

.sc.doc.DREPT.pdf 

 

2 Metodologia privind 

organizarea și desfășurarea 

admiterii la studiile 

universitare de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/admitere 

 

3 Contractul de studii http://doctorat.ase.ro/formulare 

4 Metodologia de evaluare și 

susținere a tezei de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/procedura-sustinere 

5 Conținutul programelor de 

studii 

https://planinvatamant.ase.ro 

 

http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-

bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR 

%20ANUL%20I%20AFISATA%20PE%20SITE.pdf 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/39.%20IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
/Users/imac/Downloads/SDFIN/25.%20SDFIN-25%20-%20Plan%20de%20actiune%20SDFIN.pdf
http://www.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg.sc.doc.DREPT.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg.sc.doc.DREPT.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg.sc.doc.DREPT.pdf
http://doctorat.ase.ro/formulare
https://planinvatamant.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR
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6 Profilul științific și ariile 

tematice / temele de cercetare 

ale conducătorilor de doctorat 

din domeniu, precum și date 

instituționale de contact ale 

acestora 

http://doctorat.ase.ro 

 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/ 

Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admitere% 

20doctorat 

_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-

2022.pdf 

 

7 Lista doctoranzilor din 

domeniu cu informațiile de 

bază (anul înmatriculării; 

conducător) 

http://doctorat.ase.ro/ 

simur.ase.ro 

Anexa SDD-17 

 

8 Informații despre standardele 

de elaborare ale tezei de 

doctorat 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/ 

Documente/Ghid%20Elaborare%20Teza%20Doctorat%202017-

2018.pdf 

9 Link-uri către rezumatele 

tezelor de doctorat care 

urmează a fi susținute public, 

precum și data, ora, locul unde 

vor fi susținute acestea, cu cel 

puțin 20 de zile înaintea 

susținerii 

http://doctorat.ase.ro/anuturi-sustineri-publice-teze-de-doctorat 

Sursa: http://www.ase.ro/, http://www.doctorat.ase.ro/ 

Informaţiile referitoare la SDD sunt disponibile pe website-ul IOSUD-ASE (vezi 

http://www.doctorat.ase.ro/) și pe site-ul Facultății de Drept. Datele aferente studenţilor 

doctoranzi sunt disponibile doar în cadrul sistemului informatic SIMUR, cu excepţia 

anunţurilor privind susţinerile publice ale tezelor de doctorat, care sunt disponibile pe site-ul 

CSUD, tocmai pentru a se asigura transparenţa impusă de susţinerea publică, în condițiile 

respectării reglementărilor generale cu privire la protecția datelor cu caracter personal. 

 

C.2.2. IOSUD / Școala doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele necesare 

derulării studiilor doctorale. 

C.2.2.1. ASE asigură în mod gratuit, prin intermediul bibliotecilor sale, atât în format 

clasic, cât și electronic, resursele de învățare (manuale, tratate, referințe bibliografice, antologii 

etc.) pentru fiecare program de studii organizat, indiferent de nivel (licență, master, doctorat). 

Biblioteca ASE dispune, pe lângă accesul electronic, de un număr corespunzător de volume din 

țară și străinătate și de abonamente la principalele reviste de specialitate din țară și străinătate 

pentru fiecare disciplină care definește un program de studii (vezi www.biblioteca.ase.ro). 

Biblioteca ASE dispune de un fond de carte propriu, corespunzător domeniului 

economic și de o rețea de calculatoare conectate la Internet. Aceasta, cu un număr total de 733 

locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, filiale și campus dar și filiale departamentale), oferă 

studenților și cursanților un fond de publicații monografice, periodice, resurse electronice, acces 

la baze de date științifice, care acoperă literatura de specialitate română și străină recomandată 

în fișele de disciplină din curriculara universitară, elaborate și actualizate permanent în cadrul 

http://doctorat.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/
http://doctorat.ase.ro/
/Users/imac/Downloads/SDFIN/26.%20SDFIN-26%20-%20Situația%20actuală%20a%20doctoranzilor%20la%20SDFIN.pdf
/Users/imac/Downloads/SDFIN/26.%20SDFIN-26%20-%20Situația%20actuală%20a%20doctoranzilor%20la%20SDFIN.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/
http://www.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
http://www.biblioteca.ase.ro/
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bibliotecii, corespunzătoare misiunii asumate la nivelul întregii universități  prin programele de 

studii.  

Biblioteca Universităţii dispune, de un număr corespunzător de volume din ţară şi din 

străinătate şi de abonamente la principalele reviste de specialitate - Anexa IOSUD-64. 

Biblioteca ASE are în structură în prezent 10 săli de lectură organizate cu acces liber la 

raft, un serviciu de împrumut dedicat în principal utilizatorilor Facultății CSIE, Centrul FAO, 

Centrul de Documentare Europeană, aflate fie în unitatea centrală, fie în filiale și campus, 

dispune de un fond de carte corespunzător disciplinelor prevăzute în programele curriculare, pe 

cicluri de studii universitare (licență, masterat, doctorat, postdoctorat, studii postuniversitare) - 

Anexa IOSUD-65. 

Biblioteca asigură acces la baze de date bibliografice cu conținut full-text, bibliometrice 

și statistice, cu acces local sau online în funcție de specificul platformei: Jstor Business 

Collection I & IV, Thomson Reuters Eikon, Bloomberg Finance, CEEOL, Audit Analytics, 

acces la platforma ZP Corporate, precum și la alte resurse electronice cu reviste științifice, 

resurse disponibile prin intermediul Asociației  Anelis Plus în cadrul Proiectului Acces Național 

Electronic la Literatura Științifică pentru Susținerea Sistemului de Cercetare și Educație din 

România - Anelis Plus 2020: Elsevier ScienceDirect Freedom Collection, ProQuest Central, 

Emerald Management Xtra, Clarivate Analytics (Thomson ISI), Scopus, CAB Ebooks, 

DeGruyter Ebooks, Elsevier ebooks Freedom Collection. 

De asemenea, pentru resursele Anelis Plus și cele abonate instituțional, care permit 

acces remote, se asigură serviciul Acces mobil în baza unui cont de acces mobil configurat și 

validat din intranet ASE, dar și din afara ASE # deacasă. 

În plus, utilizatorii Bibliotecii ASE beneficiază de acces la colecțiile de cărți electronice 

achiziționate cu acces perpetuu de către instituție Ebrary ebooks ProQuest, Springer ebooks 

(coleclia Business and Economics), Emerald ebooks (coleclia Business, Management and 

Economics - arhiva 1991-2012), Elsevier ScienceDirect ebooks, (colecția Economics, 

Econometrics & Finance). 

Biblioteca ASE a lansat o nouă componentă digitală, respectiv biblioteca online a 

cursurilor din Editura ASE, bibliotecă online ce include cursuri, manuale, lucrări aplicative etc., 

autori fiind cadrele didactice ASE, iar lucrările sunt apărute sub egida editurii Universității. 

Biblioteca online a cursurilor este disponibilă pe site. 

Toţi studenţii ASE, inclusiv studenţi SDD, au acces gratuit la aceste platforme cu 

baze de date menţionate anterior. 

 

C.2.2.2.  La nivelul ASE, fiecare student, inclusiv studenții doctoranzi din cadrul SDD 

au acces la verificarea gradului de similitudine a lucrărilor științifice elaborate. Astfel, studenții 

doctoranzi au acces, la cerere, la acest sistem electronic de verificare a gradului de 

similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente 

(http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat).  

 

C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi din cadrul SDD au acces permanent la sălile  Facultăţii 

de Drept. – Anexele IOSUD-10, IOSUD-11 și Anexa SDD-12. 

 

C.3. Gradul de internaționalizare 

C.3.1. IOSUD/ Școala doctorală are o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului 

de internaționalizare a studiilor doctorale.  

 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/65.%20IOSUD-64_Abonamente_baze_de_date.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/66.%20IOSUD-65_Prezentare_Biblioteca.pdf
http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/10.%20IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/11.%20IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
/Users/imac/Downloads/SDFIN/8.%20SDFIN-08%20-%20Baza%20tehnico-materială.pdf
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C.3.1.1. La nivelul ASE există o strategie de internaționalizare - Anexa IOSUD-05 

elaborată pentru perioada 2016-2027, în care se au în vedere direcții de acțiune care să asigure 

o mai mare internaționalizare a studiilor universitare organizate în cadrul Universității, inclusiv 

a studiilor universitare de doctorat. Astfel că, având în vedere obiectivele subsumate Ariei 

prioritare III – Internaționalizarea cercetării, se urmărește: 

- creșterea numărului de participări a cercetătorilor tineri în proiecte de cercetare 

internaționale: minim 20 participări până în 2027; 

- creșterea numărului de mobilități internaționale ale doctoranzilor și tinerilor 

cercetători, inclusiv doctorate în cotutelă : de la 2 persoane în 2016 la cca. 20 de persoane până 

în 2027; 

- creșterea anuală a numărului de acorduri internaționale cu universități, companii și 

alte instituții relevante având exclusiv obiective de cercetare științifică: cca. 10 până în 2027; 

- creșterea numărului de granturi de cercetare internaționale, de la 3 în 2016 la cca. 

10 în 2027;  

- creșterea numărului de participări la conferințe internaționale și stagii de 

perfecționare: minim 300 conferințe/stagii pe an până în 2027. 

ASE dezvoltă permanent relații de colaborare cu alte universități din străinătate, la nivel 

de ASE sunt încheiate acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, care au în vedere 

mobilitatea cadrelor didactice şi a cercetătorilor, asigurarea de mobilităţi de cercetare pentru 

doctoranzi - Anexa IOSUD-66. ASE a încheiat și un acord de parteneriat cu Comisia Româno-

Americană Fulbright, în vederea dezvoltării unui program comun de granturi pentru 

profesori/cercetători americani care să desfășoare activități de predare/cercetare în cadrul ASE 

- Anexa CSUD-67. În anul universitar 2022-2023 au fost înregistrate 45 participări ale 

doctoranzilor (aflați în stagiu și prelungire) la conferințe internaționale.  

 

C.3.1.2. În perioada analizată au fost invitați experți internaționali, în cadrul 

conferințelor anuale ale Facultății de Drept, cât și profesori de la universități străine care au 

susținut prelegeri în cadrul programelor  specifice domeniului Științe juridice; au fost, de 

asemenea, organizate la nivelul Facultății, seminare de cercetare cu participarea experților 

străini - Anexa CSUD-68.  

           C.3.1.3.  În ultimii ani, inclusiv în perioada de referință, la Facultatea de Drept, au 

conferențiat : Cristiana Sappa - profesor, IESEG Business School Lille&Paris, Jacques 

Malherbe - profesor emerit, Universitatea din Louvain-la-Neuve, Roberto Panetta -   profesor 

Universitatea Bocconi,  Milano, Italia,  Alexandru Lazăr, avocat și cadru didactic la 

Universitatea din Barcelona, Spania (membru al Academiei Regale Spaniole de Jurisprudență 

și Drept), Bailey Richard Leslie-avocat, Druces LLP, Londra, Aniko Grad-Gyenge – profesor, 

Budapest University of Technology and Economics, Ungaria, Moll de Alba Lacuve Chantal -  

profesor, Universitat de Barcelona, Sensburg Patrick – profesor, Hochschule für Polizei und 

öffentliche Verwaltung Nordrhein – Westfalen, Germania, Malherbe Philippe – avocat și  

profesor Andre Luc Maurice, Universite Catholique de Louvain, Belgia. Prof. Chantall Moll de 

Alba și prof. Christos Kazatzis, cadre didactice de reputație internațională, au susținut o serie 

de prelegeri în cadrul programului de pregătire profesională a cadrelor didactice și a studenților 

doctoranzi, în vederea perfecționării competențelor de elaborare a proiectelor de cercetare.  
 

 

             

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/5.%20IOSUD-05_Strategia_de_internationalizare_ASE_2016_-_2027.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/67.%20IOSUD-66_Mobilitate_internationala_studenti_profesori_personal_didactic_auxiliar_si_nedidactic.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/68.%20CSUD-67-Acorduri_de_cooperare_cotutela_internationala.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/69.%20CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
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C.3.1.4. În vederea creșterii gradului de internaționalizare a programelor de studii 

universitare de doctorat, ASE participă activ la târguri internaționale prin care se urmărește 

promovarea tuturor programelor de studii în scopul atragerii studenților străini – Anexă CSUD-

69. 

 

C.4. Sistemul de asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

C.4.1. IOSUD/Școala doctorală are un sistem funcțional și eficient de prevenire și 

asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

 

C.4.1.1. ASE dispune de Cod de etică și deontologie universitară, aprobat de către 

Senatul ASE, prin care apără valorile libertății academice, autonomiei universitare și integrității 

etice, iar încălcărea principiilor și valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de către Comisia 

de etică și deontologie universitară  – Anexa IOSUD-70. 

SDD pune în aplicare prevederile acestui Cod de etică și deontologie universitară. În 

Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

sunt specificate măsuri de acțiune pentru cazurile de încălcare a Codului de etică și deontologie 

universitară. - Anexa IOSUD-34 

 

C.4.1.2. La nivelul IOSUD-ASE și SDD, nu au existat sesizări cu privire la suspiciuni 

de plagiat, pentru tezele elaborate și susținute in intervalul supus evaluării. 

 

C.4.1.3. Activitatea Comisiei de etică şi deontologie profesională este prezentată în 

Raportul de activitate al Comisiei de etică și deontologie universitară - Anexa IOSUD-71. 

Pentru anul 2021, raportul comisiei de etică se regăsește aici: https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220217/Hot.Senat%20nr.%2026%20din%2017.02.2022_Rap.activ.C

omisia%20de%20etica.pdf 

C.4.1.4. La nivelul IOSUD-ASE, în perioada supusă evaluării nu au existat cazuri de 

retragere a titlului de doctor, în urma deciziilor definitive ale CNATDCU. În perioada de 

referință, toate tezele de doctorat susținute în cadrul SDD au fost validate de către 

Consiliului General CNATDCU.  

C.4.1.5. La nivelul SDD, până în prezent, nu au existat cazuri de teze de doctorat cu 

decizie definitivă de retragere a titlului de doctor pentru plagiat. 

 

C.4.1.6. IOSUD deține o bază de date publică în care sunt indexate toate tezele de 

doctorat susținute începând cu anul 2016, prin înregistrarea informațiilor pe platformele RMU 

si REI gestionate de Ministerului Educației  (vezi: https://rei.gov.ro/teze-doctorat). 

 

3. STRATEGII ȘI PROCEDURI IMPLEMENTATE LA NIVELUL ȘCOLII 

DOCTORALE 

 

SDD aplică Strategia ASE 2020-2030, urmărind îndeplinirea obiectivelor strategice ale 

ASE în domeniile educației, cercetării științifice și internaționalizării. 

În domeniul educației, obiectivul strategic vizează creșterea continuă a calității 

procesului educațional și dezvoltarea unui sistem intern de asigurare a calității. Oferta 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/70.%20CSUD-69_Targuri_educationale_internationale.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/70.%20CSUD-69_Targuri_educationale_internationale.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/71.%20IOSUD-70_Structura_%20și_componența_Comisiei_de_etică_si_deontologie_universitară.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/34.%20IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/72.%20IOSUD-71_Raport_de_activitate_Comisia_de_etică_și_deontologie_universitară.pdf
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educațională pentru ciclul de studii universitare de doctorat, respectiv pentru studiile 

postdoctorale este orientată către teme de interes din mediul de afaceri național și internațional. 

În domeniul cercetării științifice, obiectivul strategic urmărește creșterea vizibilității și 

a recunoașterii științifice pe plan național și, mai ales, internațional a ASE, prin elaborarea de 

articole și studii în colaborare cu autori din cadrul universităților partenere și publicarea lor în 

reviste din domeniu (Clarivate Analytics, în special, în quartilele Q1 și Q2). 

În domeniul internaționalizării, obiectivul strategic este orientat către creșterea 

mobilității internaționale a cadrelor didactice și studenților ASE, de la toate ciclurile de 

învățământ.  

4. INFORMAȚII SUPLIMENTARE 

 

În perioada de referință, studenții doctoranzi din SDD au avut posibilitatea să participe  la 

urmatoarele conferințe internaționale organizate de către Facultatea de Drept: Challenges of 

Business Law in the Third Millennium”,  “Contemporary Challenges in Administrative Law 

from an Interdisciplinary Perspective”, International Conferance ”Perspectives of Banking 

and Financial Law”(ed.16), International Conferance ”Perspectives of Construction 

Law”(ed.6), International Conferance ”Perspectives of European Business Law”(ed.2), 

International Conferance ”Perspectives of Business Law”(ed.12). “  

 Evaluarea gradului de satisfacție a studenților este realizată periodic. 

Astfel, în anul 2022-2023, a fost transmis un chestionar la nivelul CSUD, pentru a analiza 

nivelul de satisfacție al tuturor doctoranzilor, români și străini, incluși în programele de studii 

universitare de doctorat din cadrul ASE București. 

Chestionarul se regăsește aici: 

RO:https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRH

YLgk/edit 

EN:https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YD

FsNcQ/edit 

Au fost înregistrate 98 de răspunsuri, acestea regăsindu-se aici: 

https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYL

gk/edit#responses și 

https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsN

cQ/edit#responses 

 

La SDD au fost implementate mecanisme de colectare a feedback-ului din partea 

doctoranzilor (chestionar de evaluare a gradului de satisfacție a doctoranzilor - Anexa SDD-32, 

precum și un plan de măsuri în vederea remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării 

performanței științifice și academice a SDD - Anexa SDD- 33. 

CSUD și Școlile doctorale urmăresc implementarea Strategiei 2020-2024 (Anexa- 

Strategie) și a Planului de măsuri (Anexa- Plan de măsuri) care vizează îmbunătățirea calității 

procesului educațional și orientarea doctoranzilor către cerințele pieței muncii; consolidarea 

excelenței în cercetare și inovare; motivarea și valorizarea capitalului uman; consolidarea și 

dezvoltarea relațiilor internaționale; creșterea implicării studenților în managementul 

universitar și îmbunătățirea condițiilor sociale ale acestora; consolidarea relațiilor cu mediul de 

afaceri; îmbunătățirea capacității de finanțare, creșterea vizibilității școlilor doctorale; 

promovarea unui management transparent și performant. 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#responses
https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#responses
/Users/imac/Downloads/SDFIN/35.%20SDFIN-35%20-%20Chestionar%20de%20evaluare%20a%20satisfacţiei%20studenţilor%20doctoranzi.pdf
/Users/imac/Downloads/SDFIN/36.%20SDFIN-36%20-%20Planul%20de%20măsuri%20în%20vederea%20remedierii%20deficiențelor%20semnalate%20și%20a%20stimulării%20performanței%20științifice%20și%20academice%20a%20SDFIN.pdf
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NOTA: 

Prezentul Raport a fost aprobat în ședința Consiliului SDD din data 27.02.2024. 

 

 

 

Opis anexe 

Anexa Documente normative naționale 

D-01 Legea de înființare a „Academiei de Înalte studii comerciale și industriale” publicată în 

MO nr. 12/13 aprilie 1913; 

D-02 OMECTS nr. 5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificării universităților. 

D-03 HG nr. 640/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1-6 la Hotărârea 

Guvernului nr. 326/2019 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor și al 

specializărilor/programelor de studii universitare și a structurii instituțiilor de învățământ 

superior pentru a.u. 2019-2020, Publicată în MO nr. 724 bis din 03/09/2019; 

D-04 HG nr. 641/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1și 2 la Hotărârea 

Guvernului nr.318/2019 privind domeniile și programele de studii universitare de master 

acreditate și numărul maxim de studenți ce pot fi școlarizați în a.u. 2019-2020, Publicată 

în MO, nr. 727 bis din 04/09/2019; 

D-05 Ordinul Ministerului Educației Naționale și Cercetării Științifice nr. 5382/29 septembrie 

2016, privind funcționarea școlilor doctorale în anul universitar 2016-2017; 

D-06 Certificate de evaluare – ARACIS. 

 

 

Anexa Documente IOSUD & CSUD 

CSUD-01 Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați 2015-2023. 

Raportări anuale ANS 

IOSUD-02 Strategia ASE 2020-2030; 

IOSUD-03 Carta ASE; 

IOSUD-04 Strategia de cercetare a Academiei de Studii Economice din București pentru 

perioada 2022-2030 

IOSUD-05 Strategia de internaționalizare ASE 2016 – 2027; 

IOSUD-06 Program operațional aferent anului 2023; 

IOSUD-07 Organigramele Structurii de educație și cercetare și a Structurii Tehnico – 

Administrative din ASE; 

IOSUD-08 Regulament de organizare și funcționare; 

IOSUD-09 Regulament intern al ASE; 

IOSUD-10 Centralizatorul spațiilor pe criterii de folosință;  

IOSUD-11 Lista dotărilor cu echipamente tehnice a sălilor de predare/seminar; 

IOSUD-12 Situația activelor fixe la 31.12.2019; 2023 

IOSUD-13 Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ;  

IOSUD-14 Suprafața spațiilor de învățământ raportată la numărul de locuri;  

IOSUD-15 Raport de activitate Direcția Socială a.u. 2019-2020; 2020-2021, 2021-2022, 2022-

2023 

IOSUD-16 Metodologie privind cazarea studenților în căminele ASE în a.u. 2022-2023;  
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Anexa Documente IOSUD & CSUD 

IOSUD-17 Lista obiectivelor de investiții pe 2019 cu finanțare parțială sau integrală de la bugetul 

de stat repartizate pentru ASE;  

IOSUD-18 Lista obiectivelor de investiții pe 2020/2023 cu finanțare parțială sau integrală de la 

bugetul de stat repartizate pentru ASE;  

IOSUD-19 Infrastructura TIC (platformele e-Learning); 

IOSUD-20 Sisteme informatice specializate, platforme sau soft-uri utilizate în ASE; 

IOSUD-21 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2019; 

IOSUD-22 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2020; 2021, 2022, 2023  

IOSUD-23 Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și cheltuieli și situația patrimonială 

pe bază de bilanț la finele anului 2019; 2020, 2021, 2022, 2023 

IOSUD-24 Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul 

ASE, modificată în 29.11.2018; Metodologia pentru ocuparea posturilor didactice 

vacante din cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti -Ediția 2022 – H.S. 

nr. 157 / 21.09.2022; 

IOSUD-25 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 09.12.2015; 

IOSUD-26 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 27.04.2016;  

IOSUD-27 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat,14.12.2016; 

IOSUD-28 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 22.12.2017; 

IOSUD-29 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 26.09.2018;  

IOSUD-30 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 19.12.2018; 

IOSUD-31 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 18.12.2019; 

IOSUD-32 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 30.04.2020;  

IOSUD-33 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat 30.07.2020;  

IOSUD-34 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 23.09.2020; 2021, 2022, 2023 

IOSUD-35a Metodologie de organizare și desfășurare a concursului public de numire a 

Directorului CSUD-2020; 

IOSUD-35b Metodologie de alegeri și desemnare a membrilor Consiliului pentru studiile 

universitare de doctorat (CSUD) al Academiei de Studii Economice din București, 

2020; 

IOSUD-36 PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul Școlilor 

doctorale, Ed.1-2018, Rev 3/2023; 

IOSUD-37 Procese verbale ale alegerilor la nivelul CSUD; 

IOSUD-38 Procese verbale ale alegerii studenților la nivelul CSUD; 

https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/24.Hot.Senat%20nr.%20157%20din%2021.09.2022_Mod.Metod.conc.post.did_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/24.Hot.Senat%20nr.%20157%20din%2021.09.2022_Mod.Metod.conc.post.did_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/24.Hot.Senat%20nr.%20157%20din%2021.09.2022_Mod.Metod.conc.post.did_rev.pdf
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Anexa Documente IOSUD & CSUD 

IOSUD-39 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 11.03.2015; 

IOSUD-40 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 09.12.2015; 

IOSUD-41 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 14.12.2016; 

IOSUD-42  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 27.07.2016; 

IOSUD-43  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 10.02.2017; 

IOSUD-44 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 13.12.2017; 

IOSUD-45  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 19.07.2018; 

IOSUD-46  Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2019-2020,19.12.2018; 

IOSUD-47 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2020-2021,18.12.2019; 

IOSUD-48 Metodologie privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la 

programele de studii universitare de doctorat, a.u. 2020-2021, 25.05.2020; 

IOSUD-49 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 02.06.2020; 

IOSUD-50 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 26.06.2020; 2021, 2022, 2023 

IOSUD-51 Metodologie de evaluare și susținere a tezei de doctorat;  

IOSUD-52 Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a atestatului de 

abilitare;  

CSUD-53  PO_BCSUD-02 Recunoașterea automată în cadrul ASE a diplomei de doctor și a 

titlului de doctor în științe sau într-un domeniu profesional, obținute în străinătate, 

Ed. 1/2019, Rev. 2/2023; 

CSUD-54  Ședințe CSUD – 2015-2018; 

CSUD-55  Ședințe CSUD – 2019-2020; 

CSUD-56  Ședințe CSUD – 2020-2021; 

CSUD-57 Ședințe CSUD – 2021-2022; 

CSUD-58  Ședințe CSUD – 2022-2023; 

CSUD-59  Contract de studii doctorat; 

IOSUD-60 PO_DMCI-02 Verificarea antiplagiat, Ed.1/2018, Rev.1/2019; 

IOSUD-61 Acorduri de cooperare bilaterală operaționale; 

IOSUD-62 Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru 

studenții de la învățământul cu frecvență în a.u. 2022-2023; 

CSUD-63 PO_BCSUD-03 Evaluarea internă a Școlilor doctorale, Ed.1/2019 
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IOSUD-64 Abonamente la publicaţii şi periodice româneşti şi străine sau la baze de date 

specifice literaturii academice de profil; 

IOSUD-65 Prezentare Bibliotecă; 

IOSUD-66 Mobilitate internațională (studenți, profesori, personal didactic auxiliar și 

nedidactic); 

CSUD-67 Acorduri cooperare CSUD; 

CSUD-68 Listă profesori invitați; 

CSUD-69 Târguri internaționale; 

IOSUD-70 Structura și componența Comisiei de etică și deontologie universitară; 

IOSUD-71 Raport de activitate Comisia de etică și deontologie universitară; 

IOSUD-72 Investiții în infrastructura de cercetare pusă la dispoziția doctoranzilor în perioada 

2016-2023. 

 Plan de măsuri, obiective specifice, indicatori de performanţă și activităţi procedurale 

elaborate pentru îmbunătățirea activității din cadrul CSUD 2021-2022, 2022-2023 

 Strategia 2020-2024 

 

 

Anexa Documente SDD 

SDD-01 Regulament privind organizarea şi desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

– Școala Doctorală Drept 

SDD-02 Procese verbale ale alegerilor la nivelul SDD 

SDD-03 Procese-verbale concurs admitere la nivelul SDD 

SDD-04 Dovezi privind finalizarea studiilor doctorale la SDD 

SDD-05 Situația conducătorilor de doctorat la nivelul SDD 

SDD-06 Ședințele Consiliului SDD - procese-verbale 

SDD-07 Coeficienţii de similitudine rezultaţi în urma verificării antiplagiat a tezelor de 

doctorat 

SDD-08 Proiectele atrase de conducătorii de doctorat din SDD în perioada 2015-2020 

SDD-09 Situaţia centralizatoare a studenţilor doctoranzi din domeniul Drept pe forme de 

finanţare 

SDD-10 Situația centralizatoare a studenților care au beneficiat și de alte surse de finanțare 

SDD-11 Situație centralizatoare a veniturilor și cheltuielilor privind realizarea activităților 

studenților doctoranzi domeniul Drept 

SDD-12 Baza tehnico-materială 

SDD-13 Lista conducătorilor de doctorat de la SDD titulari în IOSUD  

SDD-14 Situația privind îndeplinirea standardelor minimale - conducători de doctorat 

SDD-15 Situația cadrelor didactice care predau discipline din programul de pregătire bazat 

pe studii universitare avansate 

SDD-16 Situație centralizatoare a doctoranzilor pe conducătorii de doctorat  

SDD-17 Situație detaliată a doctoranzilor coordonați, pe conducători de doctorat 
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SDD-18 Situația privind activitatea științifică cu vizibilitate internațională pentru 

conducătorii de doctorat 

SDD-19 Situaţie privind îndeplinirea de către conducătorii de doctorat a 25% din punctajul 

minim (ultimii 5 ani) 

SDD-20 Situație privind numărul absolvenților de masterat ai altor universități care s-au 

înscris la concursul de admitere la studii universitare de doctorat în cadrul SDD 

SDD-21 Rata de abandon în cadrul SDD 

SDD-22 Planuri învățământ 2021-2022;2022-2025 

SDD-23 Fișe de disciplină 2021-2022;2022-2023 

SDD-24 Grile de competenţă  2022-2025 

SDD-25 Colaborări ale doctoranzilor cu membrii comisiei de îndrumare 

SDD-26 Programarea seminariilor științifice la SDD 

SDD-27 Raportul dintre numărul de studenți doctoranzi și numărul cadrelor 

didactice/cercetători care asigură îndrumarea la nivelul SDD 

SDD-28 Situaţia privind articolele publicate de doctoranzii care au susţinut teza de 

doctorat 

SDD-29 Lista participărilor la manifestări internaționale ale studenților doctoranzi care 

au obținut titlul de doctor  

SDD-30 Situaţia referenţilor externi participanţi la susţinerea tezelor de doctorat în 

perioada supusă evaluării 

SDD-31 Situaţia referenţilor externi şi ponderea tezelor alocate 

SDD-32 Chestionar de evaluare a satisfacţiei studenţilor doctoranzi 

SDD-33 Planul de măsuri în vederea remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării 

performanței științifice și academice a SDD 

SDD-34 Participări la mobilități internationale ale studenților doctoranzi 

SDD-35 Strategia SDD pentru perioada 2019-2024 

 

 

Comisia pentru evaluarea și asigurarea calității 

Nr. 

crt. 
Nume și prenume Semnătura 

1. Prof.univ.dr. Raluca Dimitriu - președinte  

2. Conf.univ.dr.Ioana – Nely Militaru - membru  

3. Lect.univ.dr. Simona Guțiu  - membru  

4.  Narcisa Oprea – reprezentant al mediului economico-social - 

membru  

 

5. Crîșmar Renato-Gabriel  - reprezentant studenți - membru  
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1. INFORMAȚII GENERALE  

 

 1.1. Capacitatea instituțională a IOSUD 

 

ASE a fost înființată ca instituție de învățământ superior sub denumirea de Academia 

de Înalte Studii Comerciale și Industriale, în baza legii promulgate prin „Decretul Regal nr. 

2.978 din 6 aprilie 1913, publicat în Monitorul Oficial al României din 13 aprilie 1913” – Anexa 

D-01. 

În anul 1967, noua denumire a universității devine Academia de Studii Economice din 

București. 

Sediul universității este în Piața Romană nr. 6, sector 1, București, cod 010374, Oficiul 

poștal 22, România, telefoanele de contact fiind 021-319.19.00 și 021-319.19.01, fax 021-

319.18.99, iar site-ul oficial este www.ase.ro. 

ASE este o entitate cu personalitate juridică, având caracter nonprofit, fiind de interes 

public, independentă față de ideologii, religii și doctrine politice, atașată tradiției gândirii libere, 

libertății academice, recunoașterii drepturilor și libertăților fundamentale ale omului și 

principiului supremației legii.  

În septembrie 2011, ca urmare a rezultatelor evaluării instituționale și a clasificării 

universităților acreditate din sistemul național de învățământ, ASE a fost inclusă în categoria 

universităților de cercetare avansată și educație - Anexa D-02.  

ASE este o universitate de cercetare avansată și educație care prestează servicii 

educaționale, de cercetare științifică și alte servicii bazate pe știință, care dezvoltă programe de 

masterat, doctorat și postdoctorat și accesează fonduri din programele naționale și europene. 

În ASE, în anul universitar 2022-2023 au funcționat 12 facultăți organizate pe domenii 

de licență, specializări/programe de studii universitare aprobate prin Hotărâre de Guvern – 

Anexele D-03, D-04 și D-05. În martie 2020 a fost înființată o nouă facultate - Facultatea de 

Drept, care funcționează începând cu anul universitar 2020-2021. Numărul de programe de la 

ciclul de licență, de master și de doctorat sunt prezentate în Tabelul 1. 

  

Tabelul 1. Numărul de programe pe cicluri universitare 

 

Ciclu 

universitar 

Nr. 

domenii 

Număr programe de studii  

 

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Ciclul de 

licență 

12 24 la IF + 1 

la IFR + 10 la 

ID 

35 35 25 la IF + 1 la 

IFR + 10 la ID 

Ciclul de 

masterat  

12 85 71 70 81 

Ciclul de 

doctorat 

10 11 11 11 11 

Sursa: HG nr. 883/2021, HG nr. 906/2021, HG nr. 738/2020, HG nr. 739/2020, HG nr. 640/2019, HG nr. 

641/2019 și OMENCS nr. 5382/2016 

 

 

 Evoluție 

file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/D/D-01_Legea_înfiinţare_
http://www.ase.ro/
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/D/D-02_OMECTS_nr_5262_din_2011_privind_constatarea_rezultatelor_clasificării_universităţilor.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/D/D-03_HG_nr_640_2019_din_27_aug_2019_priv_aprob_Nomenclatorului_domeniilor_2019-2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/D/D-04_HG_nr_641_2019_din_27_aug_2019_priv_dom_și_progr_de_su_de_master.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/D/D-05_OMENCȘ_nr_5382-2016_privind_funcționarea_Școlilor_doctorale.pdf
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Începând cu anul 1921, universităţii i s-a acordat dreptul  de conferire a titlului academic 

de „doctor în ştiinţe economice”, elaborându-se în acest scop, în anul 1923, „Regulamentul 

pentru obţinerea doctoratului la Academia de Înalte Studii Comerciale şi Industriale”. Ca 

urmare, cursurile au fost structurate în cursuri pentru licenţă şi cursuri pentru doctorat, acestea 

din urmă având durata de cel mult un an. Corpul didactic al AISCI era format din: profesori 

titulari, profesori agreaţi, conferenţiari şi personal didactic ajutător (şefi de lucrări-lectori şi 

asistenţi). Începând cu anul 1995 la propunerea Consiliului National de Atestare a Titlurilor, 

Diplomelor si Certificatelor Universitare – CNADCU (vezi http://www.cnatdcu.ro/), Ministerul 

Educaţiei Naţionale aprobă instituţiile organizatoare de doctorat (IOD) în anumite ramuri de 

ştiinţă și specializări. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru 8 programe de doctorat, în ramurile de științe: 

Științe economice și Drept: Cibernetică și statistică economică, Contabilitate, Economie, 

Finanțe, Management, Marketing, Relații economice internaționale, Drept.  

În anul 2011, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare 

de Doctorat - IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în ramurile de ştiinţe: Științe economice 

și Științe juridice, cu următoarele domenii de doctorat : Administrarea afacerilor, Cibernetică 

și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, Finanțe, Informatică 

economică, Management, Marketing, Drept.  

În anul 2021, ASE a fost evaluată ARACIS și este reacreditată ca Instituție 

Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat atât la nivelul IOSUD, cât și la nivelul celor 

10 domenii de doctorat, în ramurile de ştiinţe Științe economice și Științe juridice, și anume: 

Administrarea afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și 

afaceri internaționale, Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, Drept. 

Acreditarea a fost validată prin Ordinul Ministrului nr. 5775 din 14 decembrie 2021. Vizita de 

evaluare ARACIS a avut loc în perioada 26-30 iulie 2021 și s-a realizat prin întâlniri online, 

dar și față în față, echipa de evaluare fiind formată atât din experți evaluatori români, cât și 

străini.  

În prezent, cele 10 programe de doctorat sunt gestionate de 11 școli doctorale organizate 

la nivelul facultăților din cadrul universității. Activitatea de doctorat din cadrul școlilor 

doctorale este coordonată de către Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat - CSUD 

(vezi http://doctorat.ase.ro). Studiile universitare de doctorat se desfășoară la forma de 

învățământ cu frecvență și cu frecvență redusă, în limba română sau într-o limbă de circulație 

internațională (engleză, germană, franceză).  

Școlile doctorale se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversifică și 

dinamică, definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții-

doctoranzi din România, dar și din alte țări (Germania, Japonia, SUA, Marea Britanie, Irak, 

Iran, Turcia, Tunisia, Azerbaidjan, Israel etc.), în conexiune cu cele mai recente abordări în 

domeniu și cu exigențele generate de evoluția economiei globale. 

Începând cu anul universitar 2005-2006, ASE organizează procesul de învăţământ pe 

ciclurile europene de studii, respectiv: studii universitare de licenţă, masterat şi doctorat. 

Potrivit reglementărilor în vigoare, ASE este unitate de învăţământ organizatoare de 

studii doctorale în două ramuri de ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice, cu diferite 

specializări. 

Studiile universitare de doctorat (ISCED 8) constituie ciclul al III-lea de studii 

universitare, centrat pe învăţarea prin cercetare, a cărui finalitate constă în dezvoltarea resursei 

http://www.cnatdcu.ro/
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umane competente în realizarea cercetării ştiinţifice, capabile de inserţia pe piaţa muncii înalt 

calificate. Doctoratul are două componente: Program de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate şi Program  individual de cercetare ştiinţifică. 

ASE organizează doctoratul în domeniul fundamental: Științe sociale, ramurile de 

ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice. Acestea includ zece domenii de doctorat, după cum 

urmează: Ştiinţe economice - Administrarea afacerilor, Cibernetică şi Statistică, Contabilitate, 

Economie, Economie şi Afaceri Internaţionale, Finanţe, Informatică Economică, Management, 

Marketing şi Ştiinţe juridice - Drept (vezi http://www.doctorat.ase.ro/).  

Evidența statistică a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii 

universitare de doctorat în perioada 2015-2022 de către ASE București și numărul studenților 

înmatriculați în anul I este prezentată în Tabelul 2. 

 

Tabelul 2. Evidența statistică 

An  

universitar  

Nr. locuri scoase 

la concursul de 

admitere 

Nr.candidați 

înscriși la 

concursul de 

admitere 

Nr. studenți români  

înmatriculați în anul I 

Nr. studenți străini 

înmatriculați 
Nr. studenți în 

cotutelă 

internațională 
Buget Taxă Buget 

Taxă 

(români) 

Bursieri ai 

statului român 

Taxă (UE, 

non-UE) 

2015-2016 110 281 243 110 57 3 42 1-în stagiu 

2016-2017 110 281 204 110 52 4 14 - 

2017-2018 110 156 216 110 55 3 24 1-în stagiu 

2018-2019 110 249 210 110 49 1 22 2-în stagiu 

2019-2020 111 272 248 111 75 4 7 - 

2020-2021 117 229 210 117 76 3+3(români 

de 

pretutindeni)  

2 - 

2021-2022 

 

117 243 251 117 66 7 +1 (români de 

pretutindeni) 
11 6-în stagiu 

2022-2023 115  239 225 115 61 2+2 (români de 

pretutindeni) 
8 6-în stagiu 

Sursa: Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați– Anexa CSUD-01, Raportări 

ANS 

 

 Misiunea și viziunea IOSUD - Anexa IOSUD-02. 

Misiunea ASE este de a pregăti generațiile viitoare, de a contribui la dezvoltarea 

cercetării de top, la formarea elitelor mediului socio-economic și de a dezvolta competențe în 

domeniile științelor economice, administrării afacerilor, tehnologiei informației și 

comunicațiilor, științelor sociale, științelor administrative și științelor juridice, necesare pentru 

a susține dezvoltarea unei societăți și a unei economii competitive prin: 

• Misiunea educațională, care presupune pregătirea studenților pentru a gândi critic și 

constructiv în moduri care îmbină o viziune sistemică, integrativă și de perspectivă cu 

explorarea la un nivel detaliat și profund;  

• Misiunea de cercetare, care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și 

aplicarea cunoașterii, stimularea creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor probleme 

concrete ale economiei și societății;  

• Misiunea pentru comunitate, care presupune conlucrarea cu comunitatea locală, 

națională și regională din care facem parte, prin cunoașterea provocărilor cu care se confruntă 

aceasta și oferirea de soluții care să contribuie la rezolvarea acestora și la progresul comunității 

în era tehnologiei și globalizării. 

 

 Viziunea ASE 

http://www.doctorat.ase.ro/
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-01_Evidenta_statistica_privind_oferta_educationala_si_studentii_inmatriculati_2015-2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
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Academia de Studii Economice din București își propune să fie recunoscută drept unul 

dintre liderii educației universitare și cercetării în ramurile: științe economice, administrarea 

afacerilor, tehnologia informației și a comunicațiilor, științe administrative, științe juridice, 

filologie și sociologie, în Europa Centrală și de Sud-Est, contribuind la realizarea și dezvoltarea 

economiei inteligente, competitive și durabile și administrației publice eficiente. 

 

 Nivelul de certificare a calității IOSUD 

Primele evaluări ale specializărilor, realizate de CNEAA - Consiliul Naţional de 

Evaluare Academică şi Acreditare din România au avut loc în 1995, iar prima evaluare a 

programelor de la învățământul la distanță, de către CNEAA, a avut loc în 2002.  

ASE a fost evaluată extern de către ARACIS  și a obținut calificativul grad de încredere 

ridicat, conform certificatului primit (anii 2008, 2013, 2018, 2023 - Anexa D-06 și 2021). De 

asemenea, toate programele de studii universitare de licență și masterat au fost evaluate extern 

de către ARACIS și au obținut calificativul Încredere. În prezent, ASE organizează 10 

programe de doctorat, în domeniile fundamentale Științe economice și Drept, obținând 

menținerea acreditării pentru acestea, conform Ordinului nr. 5775 din 14.12.2021  

 

 Managementul IOSUD 

Structurile universitare de conducere din ASE, conform Cartei ASE - Anexa IOSUD-

03, aprobată de Senatul universității și cu avizul pozitiv al Ministerului Educației și Cercetării, 

sunt: Senatul universitar, Consiliul de Administrație, consiliile facultăților, Consiliul pentru 

studii universitare de doctorat și consiliile departamentelor.  

Senatul ASE este cel mai înalt for de decizie și deliberare la nivelul universității, 

reprezintă comunitatea universitară și își desfășoară activitatea conform legislației în vigoare, 

Cartei universitare și propriilor reglementări interne (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2). 

Consiliul de Administrație asigură conducerea operativă și aplică deciziile Senatului 

universitar, fiind compus din: rector, prorectori care coordonează diferite domenii de activitate, 

directorul CSUD, decani, director general administrativ și reprezentantul studenților (vezi 

http://ca.ase.ro/). 

Rectorul, confirmat prin OMEC, asigură mangementul și conducerea executivă în baza 

criteriilor și indicatorilor de performanță managerială asumați și a Contractului de management 

încheiat cu Senatul ASE, reprezentat de președintele Senatului privind executarea funcției de 

management.  

În cadrul facultăților, conducerea operativă este asigurată de către decani, prodecani și 

directori de departamente.  

ASE dispune de Strategia Academiei de Studii Economice din București 2020-2030 - 

Anexa IOSUD-02, care este ancorată în evoluția și în contextul învățământului economic 

superior național și european, fiind cunoscută de toți membrii comunității universitare. Aceasta 

este aplicată conform unor practici și mecanisme de urmărire riguroasă, fiind analizată în cadrul 

rapoartelor de activitate anuale, făcute publice, Strategiei de cercetare a Academiei de Studii 

Economice din București pentru perioada 2022-2030 – Anexa IOSUD-04 și Strategia de 

internaționalizare a Academiei de Studii Economice din București 2016-2027 – Anexa IOSUD-

05.  

Programul operațional anual – Anexa IOSUD-06, prevede principalii indicatori de 

performanță propuși și este făcut public după aprobarea de către Senatul ASE.  

file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/D/D-06_Certificate_de_evaluare_ARACIS.pdf
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-03_Carta_ASE.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-03_Carta_ASE.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
http://ca.ase.ro/
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-04_Planul_strategic_de_dezvoltare_internationala_2015-2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-05_Strategia_de_internationalizare_ASE_2016_-_2027.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-05_Strategia_de_internationalizare_ASE_2016_-_2027.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-06_Programul_operational_aferent_anului_2020.pdf
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ASE dispune de o administrație care respectă reglementările legale în vigoare, reflectată 

în Organigramele structurii de educație și cercetare și a structurii tehnico-administrative și 

Regulamentul de organizare și funcționare Anexa IOSUD-07 și Anexa IOSUD 08  și 

Regulamentul intern – Anexa IOSUD-09 al ASE, care este eficace în privința organizării, 

numărului și calificării personalului și funcționează riguros prin serviciile oferite comunității 

universitare.  

 

 Resurse IOSUD 

Baza materială a ASE corespunde specificului său și se află la standarde care asigură 

desfășurarea unui proces de învățământ de calitate – Anexele IOSUD-10,  IOSUD-11 și  

IOSUD-12, iar capacitatea spațiilor de învățământ (săli de curs - amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare) utilizate în cadrul ASE este în conformitate cu normativele în vigoare – Anexele 

IOSUD-13 și IOSUD-14. Sălile de predare, laboratoarele didactice, centrele de cercetare, 

căminele și spațiile sportive funcționează în concordanță cu normele tehnice, de siguranță și 

igienico-sanitare în vigoare. În cadrul ASE există 308 săli care asigură desfășurarea proceselor 

didactice și de cercetare în condiții optime. 

 

Tabelul  3. Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ 

Nr crt Destinația Număr săli Suprafața  (mp) 

1 Săli de curs 78 9.398,82 

2 Săli de seminar 122 6.072,86 

3 Laboratoare 45 2.581,60 

4 Săli de bibliotecă 32 2.469,13 

5 Săli de sport 9 2.246,00 

TOTAL 286 22.768,41 
Sursa: Direcția Tehnică-Investiții – Anexa IOSUD-13 

 

Activitatea didactică și de cercetare se desfășoară în spații de învățământ aflate în 

patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare - dotate corespunzător 

cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, 

flipchart-uri etc.). 

Baza materială a Departamentului de Educație Fizică și Sport cuprinde un Complex 

Sportiv compus din săli pentru jocuri, sală de gimnastică aerobică și judo, sală de cultură fizică 

medicală,  sală de dezvoltare fizică și 3 săli de fitness, dotate cu aparatură tehnică de specialitate 

modernă și instalații de amplificare audio. 

Pentru cazarea studenților și a personalului propriu, ASE dispune de 16 cămine, cu o 

capacitate totală de 4.847 locuri de cazare, din care 4.319 locuri pentru studenți și 528 locuri 

ocupate de cadre didactice și personal administrativ – Anexa IOSUD-15. Cazarea studenților 

se realizează în baza Metodologiei privind cazarea studenților în căminele ASE – Anexa 

IOSUD-16.  

ASE dispune de spații special amenajate destinate preparării și servirii mesei pentru 

studenți și cadre didactice, în cantina Moxa și cantina restaurant Cihoschi. Cantina studenților 

ASE, situată în complexul Moxa, este o construcție modernă, care dispune de o serie de instalații 

automate și o capacitate maximă de servire, în condiții igienice deosebite, de 250 de persoane 

pe serie. 

 Toate spațiile din ASE, inclusiv cele de servire a mesei și pentru alte activități 

extracurriculare studențești, consiliere și orientare în carieră, cabinete medicale sunt disponibile 

file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-07_Organigramele_Struct._de_ed_si_cercetare_si_Struct_Teh-Adm.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-08_Regulament_de_organizare_si_functionare.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-12_Situatia_activelor_fixe_la_31.12.2019.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20invatamant.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-14_Suprafata_spatiilor_de_invatamant_raportata_la_numarul_de_locuri.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20invatamant.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-15_Raport_de_activitate_Directia_Sociala_a.u._2019-2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-16_Met._priv._cazare_stud._in_caminele_ASE_in_a.u._2019-2020_.pdf
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și persoanelor cu dizabilități și îndeplinesc normele tehnice de siguranță și igienico-sanitare în 

vigoare. 

ASE dispune de planuri de dezvoltare și de planuri de investiții realiste atât pentru 

spațiile de învățământ, cât și pentru cămine - Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18. 

Sistemul de conducere are acces la sisteme informaționale și de comunicare de tip 

Internet, videoconferință cu circuit închis care implică membrii comunității universitare, 

inclusiv studenții și răspund intereselor publice. 

În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier 

adecvat.  

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R), cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata etc.) - Anexa IOSUD-19. 

ASE dispune de o structură de rețea voce care asigură funcționarea optimă în procesul 

de învățare și interconectivitate între spațiile de învățâmânt, resursele de studiu, campusuri 

studențești etc. Infrastructura de rețea, care deservește platformele de învățare online, este 

compusă din două servere redundante de ultimă generație care asigură conectivitate și 

operativitate maximă. 

Cercetarea se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și 

echipament specific: sisteme multimedia, videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție etc. 

ASE dispune de dotări pentru persoanele cu dizabilități, respectiv: rampă mobilă de 

acces, grup sanitar adaptat persoanelor cu dizabilități locomotorii, avizier pentru persoanele cu 

deficiențe de vedere, locuri speciale de parcare. 

ASE are mecanisme de control și de dezvoltare continuă a performanțelor 

administrației, reprezentate de Biroul Audit Intern și Biroul Corpul de Control. 

 Nivelul de informatizare al proceselor administrative din ASE este compatibil cu cel 

din spațiul european al învățământului superior, fiind supus permanent modernizării și 

actualizării - Anexa IOSUD-20. 

Infrastructura TIC și platformele e-Learning sunt gestionate eficient și sunt menținute 

permanent într-o stare de funcționare corespunzătoare. 

Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, 

filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă accesul studenților la baze de date 

electronice, în campusul universitar, în corelare cu orarul de funcţionare a bibliotecilor şi sălilor 

de lectură şi cu încadrarea cu personal.  

În bibliotecile ASE există un număr suficient de abonamente la publicaţii şi periodice 

româneşti şi străine sau la baze de date specifice literaturii academice de profil. De asemenea, 

biblioteca ASE pune la dispoziția studenților numeroase publicații în format electronic, pe 

platforma: opac.biblioteca.ase.ro/opac. 

ASE funcționează ca instituție finanțată din fonduri alocate de la bugetul de stat, fonduri 

obținute din taxele de școlarizare și sumele percepute pentru prestații universitare și științifice, 

din dobânzi, donații, sponsorizări și alte surse mobilizate conform legii, precum și contribuții 

ale altor ministere, împrumuturi sau ajutoare externe. Planificarea și definirea politicilor de 

investiții și de gestiune financiară au loc extrem de riguros, în condiții de eficiență economică 

și cu respectarea prevederilor legale în materie.  

Direcția Economică elaborează Lista obiectivelor de investiții cu finanțare de la bugetul 

de stat –Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18, Bugetul de venituri și cheltuieli – Anexele IOSUD-

file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-17_Lista_obv_de_investitii_pe_2019_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-18_Lista_obv_de_investitii_pe_2020_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-17_Lista_obv_de_investitii_pe_2019_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-18_Lista_obv_de_investitii_pe_2020_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-21_Bugetul_de_venituri_si_cheltuieli_pe_anul_2019.PDF
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21 și IOSUD-22, iar la sfârșitul anului Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și 

cheltuieli și situația patrimonială pe bază de bilanț – Anexa IOSUD-23. Toate proiectele și 

rapoartele sunt discutate și aprobate în Senatul ASE. 

ASE dispune de personal administrativ de sprijin pentru studenţi, respectiv secretariatele 

facultăților, personalul administrativ care răspunde de întreținerea și monitorizarea activităților 

din laboratoare, Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră (CCOC), Biroul Relații cu 

Publicul, Direcția Socială, Direcția Relații Internaționale, Direcția Relații cu Mediul 

Economico-Social, Direcția Tehnologia Informației și Comunicații, Secretariatul general. 

CCOC desfășoară activități specifice de dezvoltare a abilităților studenților de genul 

''soft skills'', astfel: activități de consiliere individuală și de grup, workshop-uri de dezvoltare 

personală cu tematici de interes (dezvoltarea inteligenței emoționale, gestionarea stresului, 

dezvoltarea competențelor socio-emoționale, managementul timpului, comunicare, construirea 

brandului personal etc.). 

Procesele de recrutare și dezvoltare a personalului sunt corecte și transparente - Anexa  

IOSUD-24. Informațiile cu privire la programul de lucru al personalului administrativ sunt 

publice și afișate pe site sau la aviziere.  

 

 1.2. Școala Doctorală Economie I 

 Domeniul de studii doctorale ECONOMIE a evoluat de-a lungul timpului sub impactul 

evoluției diverselor doctrine și curente de gândire economică. Acest fapt este reflectat și de 

diferitele denumiri ale domeniului, precum Economie politică, Economie generală sau 

Economie (cu echivalentul pe filiera anglo-saxonă Economics, respectiv pe filiera francofonă 

Economie politique). Variațiile înregistrate în evoluția diverselor denumiri acordate domeniului 

se regăsesc și în terminologia aferentă titlurilor acordate, care au pendulat între cea de doctor 

în științe economice, respectiv doctor în economie. Oscilațiile înregistrate în terminologia 

domeniului și respectiv a titlurilor acordate reflectă cu predilecție o mutare de accente atât în 

plan teoretico-metodologic, cât și în plan strategico-operațional, ca reflecție a evoluției 

modului economic de gândire în raport cu provocările economiei reale și cu experiența și 

expertiza practică acumulată. În raport cu funcția instructiv-educativă de pregătire academică, 

la nivelurile care preced pregătirea doctorală (licență, master) se urmărește în mod constant 

formarea și dezvoltatea în rândul viitorilor specialiști a unei gândiri holiste, complexe, 

integratoare și coerente, care să susțină demersurile de factură prospectivă și critic 

constructivistă cu privire la modul distinctiv de funcționare a economiei reale, pe palierele 

micro, mezo, macro și global.  

 Știința economică îmbină armonios cercetarea fundamentală bazată pe modele 

explicative și abordări epistemice relevante cu cercetarea aplicativă care facilitează 

fundamentarea unor decizii coerente și competente pe diversele paliere de decizie la nivel 

micro, mezzo și macroeconomic. Ca atare, evoluția pregătirii și cercetării academice de la nivel 

doctoral pentru domeniul Economie/Economics s-a distins prin promovarea, pe de o parte, a 

componentei centrate pe arhitectura conceptuală a diverselor teorii economice și, pe de altă 

parte, a metodelor și mijloacelor utilizate pentru aplicarea cunoștințelor economice în realitate, 

în principal prin fundamentarea și implementarea coerentă a unor strategii și politici economice. 

 Facultatea de Economie Teoretică și Aplicată a fost permanent prezentă, dincolo de 

diversele sale denumiri, chiar din primul an de existență al Academia de Înalte Studii 

Comerciale şi Industriale (A.I.S.C.I.), cunoscută ulterior drept Academia de Studii Economice 

din București. În cadrul acestei facultăți și-au desfășurat o strălucită activitate didactică și de 

cercetare științifică personalități de marcă, care au contribuit la realizarea unui capitol important 

file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-21_Bugetul_de_venituri_si_cheltuieli_pe_anul_2019.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-22_Bugetul_de_venituri_si_cheltuieli_pe_anul_2020.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-23_Raport_cu_privire_la_executia_bug_de_venituri_cheltuieli_situatia_patrim_pe_baza_de_bilant_2019.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-24_Met._de__concurs_ptr_ocup_post_didactice_vacante_din_cadrul_ASE.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-24_Met._de__concurs_ptr_ocup_post_didactice_vacante_din_cadrul_ASE.pdf
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al istoriei gândirii economice românești, scris, între alții, de Gheorghe Tașcă, Ion N. Angelescu, 

Virgil Madgearu, Gromoslav Mladenatz, continuat postbelic, chiar în condițiile complicate ale 

vremii, de academicienii Nicolae N. Constantinescu și Tudorel Postolache, de profesorii Ion 

Blaga, Constantin Danciu, Nicolae Ivanciu-Văleanu sau Niță Dobrotă.   

  Facultatea de Economie Teoretică și Aplicată are o bogată și diversă experiență în 

pregătirea, perfecționarea profesional științifică și de cercetare a specialiștilor din domeniul 

economiei.  

Facultatea de Economie Teoretică și Aplicată, pe lângă care funcționează Școala 

Doctorală Economie I, este singura facultate din ASE care oferă programe educaționale în 

domeniul Economics, ca știință fundamentală, care oferă o viziune holistă asupra fundamentelor 

teoretico-metodologice și strategico-operaționale ale sistemului integrat al științelor economice. 

Programul de studii universitare de doctorat Economie I îi pregătește și le facilitează studenților 

doctoranzi realizarea unor cercetări științifice complexe de factură predilect interdisciplinară, 

care apelează la instrumente rafinate de analiză economică și modelare econometrică, după caz, 

pentru a explica, evalua și interpreta complexitatea și interdependențele dintre teoriile și 

politicile economice.  

La 30.09.2023. Școala Doctorală Economie I avea 23 de membri. Cadrele didactice care 

coordonează cercetarea doctorală în cadrul Școlii Doctorale Economie I sunt: prof. univ. dr. 

ACELEANU Mirela Ionela, prof.univ.dr. CRĂCIUN Liliana, prof. univ. dr. DACHIN Anca 

Daniela, prof. univ. dr. DRAGOMIRESCU Horațiu, prof. univ. dr. DUDIAN Monica, 

prof.univ.dr. FANEA-IVANOVICI Mina, prof. univ. dr. HUIDUMAC PETRESCU Cătălin 

Emilian, prof. univ. dr. MARINAȘ Marius Corneliu, prof. univ. dr. MOLĂNESCU Anca 

Gabriela, prof.univ.dr. PANĂ Marius Cristian, prof.univ.dr. Mihaela Roberta STANEF-

PUICĂ, prof. univ. dr. ȘERBAN Andreea Claudia, prof. univ. dr. SUCIU Marta-Christina, 

prof. univ.dr. TRAȘCĂ Daniela Livia (cadre didactice care fac parte din Departamentul de 

Economie și Politici Economice) și respectiv următorii profesori care se regăsesc în componența 

Departamentului de Doctrine Economice și Comunicare: prof.univ.dr. BADEA Liana, 

prof.univ.dr. PIROȘCĂ Grigore Ioan, prof.univ.dr. IACOB Silvia Elena, prof. univ. dr. 

ȘERBAN-OPRESCU George Laurențiu. În același timp, în cadrul Școlii Doctorale Economie 

I  își desfășoară activitatea în calitate de conducători de doctorat și doamna prof. univ. dr. 

POPESCU Cristina Raluca (Universitatea din București), prof.univ. dr. POPESCU Gheorghe 

(Universitatea "Dimitrie Cantemir" din București), prof.univ.dr. ȚÎRCĂ Diana Mihaela 

(Universitatea "Constantin Brâncuși" din Târgu Jiu). La 30.09.2023. erau membri în cadrul SD 

Economie I, prof. univ.dr. Dinu Marin și prof.univ.dr. Tașnadi Alexandru (în prezent sunt 

membri de onoare ai SD Economie I). 

La nivelul Facultății de Economie Teoretică și Aplicată funcționează centrul de 

cercetare Centrul pentru Analize şi Politici Economice, care susține implicarea doctoranzilor în 

diferite proiecte de cercetare, astfel, doctoranzii își perfecționează metodele de cercetare și sunt 

susținuți în diseminarea rezultatelor cercetării. 

De asemenea, începând cu anul 2022-2023, în cadrul Facultății de Economie Teoretică 

și Aplicată au fost scoase la concurs și ocupate posturi de asistenți de cercetare.  

 

 1.3. Domeniul de studii universitare de doctorat gestionat de Școala Doctorală 

Economie I  

 În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat ECONOMIE, în Academia de 

Studii Economice din București, activează Școlile Doctorale Economie I și Economie II. 

Obiectivele și misiunea Școlii Doctorale Economie I au fost prezentate în secțiunea anterioară. 

https://cercetare.ase.ro/ro/centrul-pentru-analize-si-politici-economice/
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 La nivelul Școlii Doctorale Economie I, planul de pregătire doctorală avansată cuprinde 

4  discipline și anume: Etică și integritate academică, Aplicarea metodelor cantitative şi 

calitative în cercetarea ştiinţifică, Metode de cercetare în știința economică, Probleme actuale 

în teoria și practica economică. Studii de caz pe România.  

 În cadrul Școlii Doctorale Economie I, la 30.09.2023 își desfășurau activitatea 23 

conducători de doctorat care coordonau 52 studenți doctoranzi (dintre care 22 drd beneficiari ai 

finanțării de la bugetul de stat). La data elaborarării raportului de autoevaluare, în cadrul Școlii 

Doctorale Economie I își desfășoară activitatea 21 conducători de doctorat care coordonează 

62 studenți doctoranzi (dintre care 24 sunt beneficiari ai finanțării de la bugetul de stat). 

 La nivelul Școlii Doctorale Economie I au finalizat teza de doctorat 36 doctoranzi în 

perioada 01.10.2015-30.09.2020. În perioada 2020-2021 au finalizat teza de doctorat 5 studenți 

doctoranzi, iar în perioada 2021-2022 au finalizat teza de doctorat 6 studenți doctoranzi. În anul 

universitar 2022-2023 au finalizat și susținut teza de doctorat 11 studenți doctoranzi. Pentru 

desfăşurarea activităţii de cercetare, toți doctoranzii au acces la infrastructura aferentă bazei 

materiale a IOSUD – ASE. În plus, Școala Doctorală Economie I pune la dispoziția studenților 

doctoranzi sălile 0301, 0302, sala Rotondă, echipate cu tehnică de calcul, flipchart și cu 

videoproiector, pentru desfășurarea activităților de cercetare, a cursurilor și a seminariilor 

științifice și pentru a facilita realizarea întâlnirilor de lucru ale doctoranzilor cu profesorii 

coordonatori și cu cadrele didactice din comisiile de îndrumare. 

 Toți studenții-doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Economie I care și-au încheiat 

studiile doctorale în perioadele menționate anterior, în domeniul ECONOMIE, au participat la 

cel puțin o manifestare științifică internațională de prestigiu (desfășurată în țară sau străinătate), 

având în vedere faptul că acest lucru este stipulat în criteriile minimale de privind susținerea 

tezei de doctorat. În total, au fost înregistrate un număr de 247 de prezentări de lucrări științifice 

ale studenților doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Economie I, în cadrul unor conferințe 

științifice în perioada 2015-2020. Conform rapoartelor de progres susținute de către doctoranzii 

aflați în stagiu (anii 1-3), în anul unversitar 2020-2021 au existat 31 de participări la conferințe 

internaționale ale docotranzilor aflați în stagiu, în anul universitar 2021-2022, 33 de participări, 

iar în anul universitar 2022-2023, 43 participari. 

 

 1.4. Funcționarea sistemului de asigurare internă a calității la nivelul Școlii 

Doctorale Economie I 

 La nivelul ASE funcționează Comisia pentru evaluarea și asigurarea calității, care 

coordonează aplicarea procedurilor și activităților de evaluare și asigurare a calității, elaborează 

anual Raportul de autoevaluare a asigurării calității academice din ASE, formulează propuneri 

de îmbunătățire a calității educației și promovează cultura calității în cadrul întregii activități 

didactice și de cercetare științifică desfășurate în ASE. 

 La nivelul Facultății de Economie Teoretică și Aplicată au fost constituite comisii pentru 

evaluarea și asigurarea calității, care colaborează și conlucrează în mod integrat cu Comisia 

pentru evaluarea și asigurarea calității de la nivelul ASE. Activitatea comisiei este asistată 

logistic de către Biroul Managementul și Controlul Intern Managerial. Atribuțiile comisiei, 

precum și organizarea și funcționarea acesteia sunt reglementate de OUG 75/2005 și Legea 

87/2006, republicate. Implicarea studenților în managementul universității este încurajată de 

către conducerea universității, aceștia dovedind o implicare activă prin reprezentanții lor în 

procesele și structurile de asigurare a calității. 

 Comisia de evaluare a calității de la nivelul Facultății de Economie Teoretică și Aplicată 

monitorizează programele de studii și se asigură că activitățile desfășurate sunt în conformitate 



 RAPORT DE AUTOEVALUARE                    Pag. 13 / 32 

cu standardele din domeniul calității, cu programările stabilite de către echipa de management 

și cu procedurile codului controlului managerial intern. La nivelul programelor de studii 

universitare de doctorat, există o cultură în domeniul calității, care se bazează pe încredere și 

colaborare între partenerii actului educațional, urmărind ca rezultat final furnizarea unor 

programe de studii competitive, care să răspundă celor mai înalte standarde academice actuale 

în domeniu, la nivel național și chiar internațional. 

 Asigurarea calității procesului de învățământ este o premisă a succesului. Sistemul de 

asigurare a calității serviciilor de educație și cercetare științifică adoptat de ASE vizează: 

• asigurarea unei mai bune corelări a serviciilor de educație și cercetare cu cerințele 

tuturor părților interesate;  

• îmbunătățirea permanentă a calității serviciilor didactice și de cercetare științifică 

oferite de ASE;  

• dezvoltarea unei culturi a calității în cadrul ASE și asigurarea unei protecții reale a 

intereselor părților interesate de serviciile oferite de către universitate;  

• asigurarea clarității în ceea ce privește responsabilitățile membrilor comunității ASE 

pentru îmbunătățirea calității serviciilor educaționale și de cercetare științifică; 

• asigurarea transparenței necesare modului de utilizare a resurselor financiare alocate 

de la buget și a celor private, pentru realizarea obiectivelor privind serviciile 

educaționale și de cercetare științifică. 

 În acest sens, s-a realizat o revizuire și îmbunătățire a planurilor de învățământ pentru 

programele de studii universitare de doctorat, luându-se în considerare prevederile legislative 

în domeniu. 

 

 2. CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

 

 A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ 

  

 A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare 

 

 A.1.1 Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a 

implementat mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind 

organizarea studiilor de doctorat. 

A.1.1.1. Întreaga activitate didactică, de cercetare, managerială şi administrativ-

financiară din cadrul ASE se desfăşoară cu respectarea legislaţiei naţionale în domeniu şi a 

reglementărilor interne aprobate de Senatul ASE. 

a) Activitatea la nivelul programelor de studii universitare de doctorat se desfăşoară în 

concordanță cu Regulamentului instituțional de organizare şi desfăşurare a studiilor 

universitare de doctorat, aprobat de către Senatul ASE, înaintea începerii anului universitar și 

este publicat pe site: 

- pentru anul universitar 2021-2022: link  

- pentru anul universitar 2022-2023: link  

 

Regulamentele aferente perioadei 2015-2022 sunt centralizate în Tabelul 4. 

Tabelul 4. Regulamente privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire regulament Cod anexă 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
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1 2015-

2016 

Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat  

Anexa IOSUD-25 

2 2016-

2017 

Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat  

Anexele  

IOSUD-26;  IOSUD-

27 

3 2017-

2018 

Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

Anexa IOSUD-28 

4 2018-

2019 

Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-29; 

IOSUD-30 

5 2019-

2020 

Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-31; 

IOSUD-32 

6 2020-

2021 

Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-33; 

IOSUD-34 

7 2021-

2022 

Regulamentul instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Link 

8 2022-

2023 

Regulamentul instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

link 

 Sursa: http://senat.ase.ro   

 

Cadrul general privind disciplina muncii în ASE, necesar pentru derularea în condiţii 

optime a activităţii interne a universităţii este stabilit prin „Regulamentul intern”, iar structurile 

organizatorice ale instituţiei, atribuţiile fiecărei structuri şi relaţiile care se stabilesc între acestea 

sunt reglementate prin „Regulamentul de organizare şi funcţionare”. 

Facultatea de Economie Teoretică și Aplicată organizează studii universitare de 

doctorat în domeniul Economie, Şcoala Doctorală Economie I fiind structura organizatorică 

aferentă derulării acestora. Studiile universitare de doctorat în cadrul Școlii Doctorale 

Economie I se desfășoară în baza reglementărilor legale în vigoare aferente studiilor 

universitare de doctorat, a reglementărilor interne ASE și a “Regulamentului privind 

organizarea şi desfășurarea studiilor universitare de doctorat – Școala Doctorală Economie 

I” (disponibil la: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2020_Reg.sc.doc.Economie%20I.pdf) -  

Anexa_SDE_I_01. 

Toate regulamentele sunt elaborate în conformitate cu reglementările legale în vigoare, 

sunt aprobate de către Senatul ASE și sunt postate pe pagina web a ASE  (vezi 

http://senat.ase.ro/hotarari). 

 

b) În ASE, organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul CSUD și al 

şcolilor doctorale se realizează în baza Metodologiilor de alegeri – Anexele IOSUD-35a și 

IOSUD-35b, și a procedurii operaționale PO_BCSUD-08 Organizarea și desfășurarea 

procesului de alegeri la nivelul Școlilor doctorale – Anexa IOSUD-36.  

La nivelul Școlii Doctorale Economie I s-au desfășurat alegeri pentru funcția de director 

al școlii doctorale în anul 2018, 2020 și 2023, pentru membrii consiliului școlii doctorale în 

anul 2018, 2019, 2021 și în 2023  Anexa_SDE_I_02, iar pentru studenții doctoranzi membri în 

Consiliul SDE, în 2021 și în 2023.  

 

file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-25_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_09.12.2015.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27.04.2016.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-27_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_14.12.2016.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-27_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_14.12.2016.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-28_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_22.12.2017.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-29_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_26.09.2018.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-30_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_19.12.2018.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-31_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_18.12.2019.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-32_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.04.2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-33_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
http://senat.ase.ro/
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2020_Reg.sc.doc.Economie%20I.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2020_Reg.sc.doc.Economie%20I.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_01.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_01.pdf
file:///D:/Users/imac/Downloads/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///D:/Users/imac/Downloads/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-35b_Metodologiei_de_alegeri_si_desemnare_a_membrilor_CSUD_al_ASE.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-36_PO-BCSUD-08_Organizarea_si_desf_proc_de_alegeri_la_nivelul_S.D._Ed.1-2018,_Rev2-2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_02_.pdf
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c) Directorul CSUD a fost desemnat prin concurs public, dovezile aferente concursului 

regăsindu-se în - Anexa IOSUD-37, iar pentru alegerea studenţilor la nivelul CSUD, dovezile 

aferente se regăsesc în Anexa CSUD-38. 

La nivelul Şcolii doctorale Economie I, alegerile aferente funcţiei de director al şcolii 

doctorale, cât şi cele privind membrii Consiliului Şcolii Doctorale Economie I s-au desfăşurat 

în concordanţă cu procedura operaţională PO_BCSUD-08 – Anexa IOSUD-36. 

 

d) ASE are elaborată o politică proprie de recrutare și de admitere a studenților, pe 

care o aplică în mod transparent și riguros, respectând principiul egalității șanselor tuturor 

candidaților,  fără nici o discriminare, toate acestea fiind precizate în cadrul „Metodologiei 

privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de doctorat”, respectiv în 

Regulamentul privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la programele de 

studii universitare de doctorat 2023-2024. Concursul de admitere se organizează în baza unei 

metodologii de admitere, elaborată de către CSUD, avizată de Consiliul de Administraţie şi 

aprobată de Senatul ASE. Metodologiile sunt actualizate anual pentru toate ciclurile de studii 

universitare și devin publice prin prezentarea pe site-ul oficial al universității, cu cel puțin 6 

luni înainte de data de susținere a concursului de admitere.   

Pentru a veni în sprijinul candidaților, ASE pune la dispoziția acestora, în fiecare an, 

toate informațiile privind desfășurarea concursului de admitere prin publicarea pe site-ul 

universităţii (vezi http://doctorat.ase.ro/admitere). Pentru perioada supusă evaluării, 

metodologiile de admitere sunt centralizate în Tabelul 5. 

 

Tabelul 5. Metodologii privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la studiile 

universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire metodologie Cod anexă 

1 2015-2016 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-

39; IOSUD-40 

2 2016-2017 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-

41; IOSUD-42 

3 2017-2018 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat  

Anexa IOSUD-43  

4 2018-2019 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-

44; IOSUD-45 

5 2019-2020 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 

Anexa IOSUD-46 

6 2020-2021 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere online la programele de 

studii universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-

47; IOSUD-48; 

IOSUD-49; 

IOSUD-50. 

7 2021-2022 Metodologia privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere online la programele de 

studii universitare de doctorat, anul universitar 

Link 

8 2022-2023 Regulamentul privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere la programele de studii 

universitare de doctorat 2022-2023 

Link 

file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-37_PV_alegeri_la_nivelul_CSUD.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-36_PO-BCSUD-08_Organizarea_si_desf_proc_de_alegeri_la_nivelul_S.D._Ed.1-2018,_Rev2-2020.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
http://doctorat.ase.ro/admitere
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-39_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_11.03.2015.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-39_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_11.03.2015.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-40_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr__2016-2017_09.12.2015.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-41_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2017-2018_14.12.2016.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-41_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2017-2018_14.12.2016.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-42_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_stud_univ_de_dr_2016-2017compl_grafic_27.07.2016.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-43_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2017-2018_10.02.2017.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-44_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2018-2019_13.12.2018.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-44_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2018-2019_13.12.2018.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-45_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2018-2019_19.07.2018.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-46_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2019-2020_19.12.2018.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-47_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2020-2021_18.12.2019.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-47_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2020-2021_18.12.2019.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-48_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_adm_online_studii_univ_de_dr_2020-2021_25.05.2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-49_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021_modif_a.4_02.06.20.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-50_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021,_modif_a1.4__26.06.20.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20210523/Hot.Senat%20nr.%2065%20din%2023.05.2021_Mod.Metod.adm.doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
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9 2023-2024 Regulamentul privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere la programele de studii 

universitare de doctorat 2023-2024 

Link 

Sursa: http://senat.ase.ro/hotarari 

 

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt 

avizate de Consiliul școlii doctorale și de Consiliul Facultății din structura căreia face parte 

Școala doctorală, avizate de CSUD și de Consiliul de administrație al ASE și aprobate de  

Senatul ASE pentru fiecare an universitar. Pentru anul universitar 2022-2023, informaţiile sunt 

disponibile pe site: link. 

În ceea ce priveşte finalizarea studiilor, ASE stabileşte criterii minimale pentru 

susţinerea tezelor de doctorat în domeniile de studii universitare de doctorat organizate, aferente 

celor două ramuri de ştiinţă: ştiinţe economice şi ştiinţe juridice – Anexa IOSUD-51, care sunt 

publicate pe site-ul ASE: https://doctorat.ase.ro/activitati/criterii-minimale-teza-de-doctorat/. 

ASE pune la dispoziţia doctoranzilor şi un ghid privind elaborarea tezei de doctorat, disponibil 

pe site-ul CSUD:  https://doctorat.ase.ro/wp-

content/TezeDoctorat/_GhidElaborareTeza/GHID%20elaborare%20TEZA%20de%20DOCT

ORAT-ian%202024-1.docx  

În cadrul Școlii Doctorale Economie I, organizarea şi desfăşurarea studiilor universitare 

de doctorat se realizează cu respectarea reglementărilor interne IOSUD-ASE privind admiterea 

– Anexa_SDE_I_03, respectiv finalizarea studiilor doctorale – Anexa_SDE_I_04. 

 

e) La nivelul ASE, calitatea de conducător de doctorat este dobândită prin ordin de 

ministru cu respectarea reglementărilor legale în domeniu, în vigoare la momentul dobândirii 

acestei calități. În prezent, dobândirea calităţii de conducător de doctorat impune susţinerea 

concursului de abilitare, în baza căruia este emis ordinul ME privind acordarea atestatului de 

abilitare. În cadrul ASE, organizarea şi desfăşurarea procesului de obţinere a atestatului de 

abilitare are la bază ”Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a 

atestatului de abilitare” (link) - Anexa IOSUD-52. 

În ceea ce privește echivalarea doctoratului obținut în alte state, la nivelul ASE se aplică 

reglementările legale în vigoare reprezentate de procedurile Consiliului Național de 

Recunoaștere și Echivalare a Diplomelor (vezi https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare), fiind 

stabilită și o procedură operațională internă în acest sens - Anexa CSUD-53. 

 

f) Potrivit Cartei ASE, studiile universitare de doctorat dispun, în cadrul instituțional al 

IOSUD – ASE, de sisteme proprii și specifice de conducere și administrare a programelor de 

studii și cercetare, inclusiv la nivelul școlilor doctorale. La nivelul IOSUD funcționează 

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat. La nivelul fiecărei școli doctorale 

funcționează Consiliul școlii doctorale. Aceste structuri funcționează conform prevederilor 

Legii educației, ale Codului studiilor universitare de doctorat și ale Regulamentului instituțional 

de organizare și desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat, deciziile fiind 

luate în cadrul ședințelor CSUD - Anexele CSUD-54, CSUD-55, CSUD-56, CSUD-57, CSUD-

58.  

Consiliul Școlii Doctorale Economie I se întruneşte în mod regulat de cel puţin trei ori 

pe an, la cererea directorului şcolii doctorale sau a cel puţin unei treimi din numărul membrilor 

săi, precum și ori de câte ori este cazul pentru a soluționa probleme curente. Anexa_SDE_I_06. 

 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2023/20230920/46.Hot.Senat%20nr.%20152%20din%2020.09.2023_Reg.org.desf.doctorat_rev.pdf
http://senat.ase.ro/hotarari
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20221214/28.Hot.Senat%20nr.%20240%20din%2014.12.2022_Loc.teme.concurs.doctorat_rev.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-51_Metodologie_de_evaluare_si_sustinere_a_tezei_de_doctorat.pdf
https://doctorat.ase.ro/activitati/criterii-minimale-teza-de-doctorat/
https://doctorat.ase.ro/wp-content/TezeDoctorat/_GhidElaborareTeza/GHID%20elaborare%20TEZA%20de%20DOCTORAT-ian%202024-1.docx
https://doctorat.ase.ro/wp-content/TezeDoctorat/_GhidElaborareTeza/GHID%20elaborare%20TEZA%20de%20DOCTORAT-ian%202024-1.docx
https://doctorat.ase.ro/wp-content/TezeDoctorat/_GhidElaborareTeza/GHID%20elaborare%20TEZA%20de%20DOCTORAT-ian%202024-1.docx
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_03_.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_04_.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20201216/Hot.Senat%20nr.%20261%20din%2016.12.2020_Metodologie%20org.desf.proces%20obt.atestat%20abilit.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-52_Metodologia_de_organizare_si_desf_a_proc_de_obtinere_a_atestatului_de_abilitare.pdf
https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-53_PO_BCSUD_02_Recunoasterea_automata_in_ASE_a_diplomei_de_dr_si_a_titlului_de_dr_Ed.1_Rev.1.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-54_SEDINTE_CSUD_2015-2016.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-55_SEDINTE_CSUD_2016-2017.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-56_SEDINTE_CSUD_2017-2018.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-57_SEDINTE_CSUD_2018-2019.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-58_SEDINTE_CSUD_2019-2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-58_SEDINTE_CSUD_2019-2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_06.pdf
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g) Candidații declarați admiși sunt înmatriculați la începutul anului universitar și încheie 

cu ASE un contract de studii (draft anul universtar 2022-2023: 

https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/), în care sunt prevăzute drepturile şi obligațiile 

părților, care se semnează la data de 01 octombrie a fiecărui an universitar - Anexa CSUD-59. 

 

h) În cadrul Școlii Doctorale Economie I, numărul de locuri și temele scoase la concurs 

în cadrul concursului de admitere la studii universitare de doctorat sunt aprobate de către 

Senatul Academiei de Studii Economice din București, în baza hotărârii Consiliului de 

Administrație (anul universitar 2022-2023: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.te

me.concurs.doctorat.pdf , anul universitar 2023-2024: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20221214/28.Hot.Senat%20nr.%20240%20din%2014.12.2022_Loc.te

me.concurs.doctorat_rev.pdf , anul universitar 2024-2025: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2023/20231213/Hot.Senat%20nr.%20198%20din%2013.12.2023_Locuri%2

0si%20teme%20dmitere%20doctorat_rev.pdf ). 

A.1.1.2. Regulamentul Școlii Doctorale Economie I - Anexa_SDE_I_01 include criterii, 

proceduri și standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 

2011, cu modificările și completările ulterioare. 

Regulamentul Școlii Doctorale Economie I  include prevederi cu privire la modalitatea 

de acceptare de noi membri conducători de doctorat (art.19), la modalitatea de retragere a 

calității de membru al școlii doctorale (art. 21), mecanismele de luare a deciziilor privind 

oportunitatea, structura și conținutul programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate (art. 40) procedurile de schimbare a conducătorului de doctorat al unui anumit student-

doctorand și procedurile de mediere a conflictelor (art. 14, alin. 11, lit. i, j, k, l, m, r.), condițiile 

în care programul de doctorat poate fi întrerupt (art. 14, alin. 11, lit. h), modalitățile de prevenire 

a fraudei în cercetarea științifică, inclusiv a plagiatului (art. 49, 50 și 54), asigurarea accesului 

la resursele de cercetare (art. 41), obligațiile de frecvență ale studenților-doctoranzi (art. 8 și 

contractul de studii). 

 

 A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii 

studiilor de doctorat. 

A.1.2.1. ASE are un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza 

datelor și informațiilor relevante pentru evaluarea și asigurarea instituțională a calității. 

Gestionarea bazelor de date în ASE este realizată de către DTIC în a cărei componență se află 

Serviciul Informatică și Serviciul Rețele –  Anexa IOSUD-19. 

Majoritatea proceselor care se desfășoară în ASE sunt informatizate: admiterea 

studenților, repartizarea locurilor în cămin, gestionarea activității de cercetare științifică, 

evidența studenților, situațiile școlare, completarea suplimentului la diplomă, acordarea 

burselor și mobilităților intracomunitare - Anexa IOSUD-20. 

 

A.1.2.2. Pentru menținerea și întărirea imaginii de profesionalism a studenților, a 

personalului didactic și de cercetare din ASE și a celorlalte categorii de personal didactic din 

învățământul preuniversitar care primesc grade didactice sub sigla ASE, din 2015, universitatea 

a implementat procedura operațională Verificarea antiplagiat, prin care este definită 

modalitatea de utilizare a sistemului antiplagiat în concordanță cu specificațiile tehnice ale 

Platformei Sistemantiplagiat.ro. Procedura se aplică tuturor tezelor de doctorat, cărților și 

https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-59_Contract_de_scolarizare_doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.teme.concurs.doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.teme.concurs.doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.teme.concurs.doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20221214/28.Hot.Senat%20nr.%20240%20din%2014.12.2022_Loc.teme.concurs.doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20221214/28.Hot.Senat%20nr.%20240%20din%2014.12.2022_Loc.teme.concurs.doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20221214/28.Hot.Senat%20nr.%20240%20din%2014.12.2022_Loc.teme.concurs.doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2023/20231213/Hot.Senat%20nr.%20198%20din%2013.12.2023_Locuri%20si%20teme%20dmitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2023/20231213/Hot.Senat%20nr.%20198%20din%2013.12.2023_Locuri%20si%20teme%20dmitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2023/20231213/Hot.Senat%20nr.%20198%20din%2013.12.2023_Locuri%20si%20teme%20dmitere%20doctorat_rev.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_01.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
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articolelor ce sunt susținute/publicate în ASE - Anexa IOSUD-60. De asemenea, a fost elaborată 

și publicată Strategia de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-2030: link. 

La nivelul Școlii Doctorale Economie I, rezultatele verificării antiplagiat sunt 

evidențiate în atestatele privind raportul de similitudine – Anexa_SDE_I_07.  

Din totalul de 36 doctoranzi care au finalizat teza de doctorat în perioada 01.10.2015-

30.09.2020, la care se adaugă 5 doctoranzi care au susținut teza în anul 2020-2021, 6 doctoranzi 

în anul 2021-2022 si 11 doctoranzi care au susținute teza în anul 2022-2023, 100% au fost 

admişi pentru susținere în baza rezultatelor aplicării procedurii de verificare antiplagiat.  

 

 A.2. Infrastructura de cercetare 

  

 A.2.1. IOSUD/ Școlile doctorale dețin o infrastructură modernă de cercetare care 

să  susțină derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat. 

A.2.1.1. Activitatea didactică și de cercetare a programelor de studii se desfășoară în 

spații de învățământ aflate în patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare, platforme online – dotate corespunzător cu tehnică de calcul, sisteme multimedia 

(video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-uri etc.). 

Sălile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice, corespunzător stadiului 

actual de dezvoltare a cunoașterii științifice de învățare, predare și comunicare care facilitează 

activitatea cadrului didactic și receptivitatea fiecărui student (videoproiector, calculator, ecran 

proiecție, echipamente videoconferință, studio TV, flipchart) – Anexele IOSUD-19 și IOSUD-

20. În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier adecvat. 

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R), cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata etc.). 

Lucrările aplicative prevăzute la disciplinele de specialitate din planurile de învățământ 

se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și echipament specific. 

Seminarele se desfășoară în săli de seminarizare/laboratoare didactice, dotate cu sisteme 

multimedia și tehnică corespunzătoare (videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție). 

Pentru desfăşurarea activităţii de cercetare, studenţii doctoranzi din Școala Doctorală 

Economie I au acces la infrastructura aferentă bazei materiale a IOSUD –ASE. În plus, Școala 

Doctorală Economie I pune la dispoziția studenților doctoranzi sălile 0301, 0302, sala Rotondă, 

echipate cu tehnică de calcul, flipchart și cu videoproiector, pentru desfășurarea activităților de 

cercetare, a cursurilor și a seminariilor științifice și pentru a facilita realizarea întâlnirilor de 

lucru ale doctoranzilor cu profesorii coordonatori și cu profesorii din comisiile de îndrumare 

Anexa_SDE_I_08. 

 

 A.2.1.2. Studenţii doctoranzi ai Şcolii Doctorale Economie I beneficiază, prin 

intermediul IOSUD, de acorduri de cooperare încheiate cu universități din străinătate, cu 

institute de cercetare - Anexa IOSUD-61. De asemenea, Școala Doctorală Economie I a 

upgradat, inițiat și încheiat acorduri Erasmus cu Universitatea West Attica (Grecia), Democritus 

University of Thrace (Grecia), Jaume I (Spania), EDEM Business School (Spania), 

Gazdiosmanpasa Tokat University (Turcia), Medeniyet University (Istanbul, Turcia), A Coruna 

University (Spania),  Angelus Silesius State University (Polonia), upgradat (Polonia), The 

University of Applied Sciences in Elblag (Polonia), University Castilla-La Mancha (Spania), 

file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-60_PO_DMCI-02_Verificarea__antiplagiat_Ed.1-2019_Rec.1-2019.pdf
https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Legislatie/Strategia%20ASE%20-%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_07_.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_08.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-61_Acorduri_de_cooperare_bilaterale_operationale.pdf
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Universidad Pontificia de Salamanca (Spania), Vilnius University of Applied Sciences 

(Litunia), ISCAP Porto Accounting and Business School (Portugalia), Matej Bel University 

(Slovacia), Hellenic Open University (Grecia), Malta College of Art, Science and Technology 

(Malta), The University of Applied Sciences in Elblag  (Serbia), Ilia State University (Georgia), 

Iakob Gogebashvili Telavi State University (Georgia), The Open University of Israel (Israel), 

Academic College of Tel Aviv Jaffa / School of Management and Economics (Israel),  

Anexa_SDE_I_09. Valorificarea acordurilor de colaborare dintre universități, precum și 

colaborarile membrilor Școlii Doctorale Economie I cu cadre didactice și cercetători din alte 

state s-au materializat în organizarea de cursuri şi seminarii de cercetare cu participarea unor 

invitați: experți internaţionali, profesori de la universităţi de prestigiu din străinătate. Anexa 

CSUD-68, Anexa_SDE_I_10, prin participarea cadrelor didactice din străinătate în comisiile 

de îndrumare ale doctoranzilor. 

 

A.2.1.3. IOSUD este preocupată de înnoirea permanentă a infrastructurii de cercetare 

prin care se asigură studenților doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin achiziția 

de abonamente la baze de date internaționale, precum și prin dotarea unor laboratoare cu 

infrastructură de cercetare avansată. Resursele utilizate în dezvoltarea infrastructurii de 

cercetare provin atât din proiectele câștigate în cadrul competițiilor de finanțare a infrastructurii 

de cercetare, cât și din venituri proprii. Anexa IOSUD-6, Anexa IOSUD-72. 

 

 

 A.3. Calitatea resursei umane 

  

 A.3.1. La nivelul fiecărei școli doctorale există suficient personal calificat astfel 

încât să fie asigurat un proces educațional de calitate. 

A.3.1.1. În cadrul Şcolii Doctorale Economie I, își desfășurau activitatea, la 

30.09.0.2023, 23 conducători de doctorat, în prezent în cadrul SDE I își desfășoară activitatea 

21 de membri, deoarece 2 conducători au pierdut calitatea de membru (un membru a decedat 

iar alt membru a pierdut calitatea, conform Regulamentului, ca urmare a susținerii tezei 

ultimului doctorand) Anexa_SDE_I_05. 

Ponderea conducătorilor de doctorat din cadrul Şcolii Doctorale Economie I care 

coordonează concomitent mai mult de 8 studenți doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în 

perioada studiilor universitare de doctorat (3 ani la care se adaugă perioadele de prelungire 

acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 681/2011, 

cu modificările și completările ulterioare), nu depășește 20%, fiind de 0% în anul universitar 

2022-2023 Anexa_SDE_I_11 şi  Anexa_SDE_I_12. 

 

A.3.1.2. La nivelul Școlii Doctorale Economie I, din cadrul domeniului de doctorat 

ECONOMIE, procentul conducătorilor de doctorat titulari ai IOSUD, cu contract de muncă pe 

perioadă nedeterminată, implicați în activitățile didactice aferente programului de studii 

universitare de doctorat a fost mai mare de 50%, conform recomandărilor ARACIS – 

Anexa_SDE_I_13. 
 

 

La 30.09.2023, în cadrul Școlii Doctorale Economie I erau afiliați 23 conducători de 

doctorat, dintre care 20 conducători de doctorat respectiv, 86,95 % îndeplineau standardele 

minimale CNATDCU, necesare și obligatorii pentru obținerea atestatului de abilitare aflate în 

vigoare la momentul realizării evaluării – Anexa SDE_I_14. 

file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_09.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_10_.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-06_Programul_operational_aferent_anului_2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-72_Investiții_în_infrastructura_de_cercetare_pt_doctoranzi_2016-2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_05_.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_11_.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_12_.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_13_.pdf
file:///D:/Users/imac/Downloads/SDFIN/14.%20SDFIN-14%20-%20Situația%20privind%20îndeplinirea%20standardelor%20minimale%20-%20conducători%20de%20doctorat.pdf


 RAPORT DE AUTOEVALUARE                    Pag. 20 / 32 

Dintre cei 23 de conducători de doctorat din cadrul Școlii Doctorale Economie I, 69,56% 

sunt titulari IOSUD (angajați cu normă întreagă și contract de muncă de perioadă nedeterminată 

în ASE). 

 

 B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

  

 B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul 

de admitere 

 B.1.1. Candidații admiși la studiile de doctorat sunt de cea mai înaltă calitate, sunt 

diversificați ca reprezentare de gen și socială. 

B.1.1.1. IOSUD-ASE are o politică de admitere la studii universitare de doctorat cu 

criterii clar definite, una dintre probele concursului de admitere fiind de tip interviu, examenul 

de specialitate – Anexa IOSUD-50. Un criteriu de evaluare important în etapa de admitere este 

C1-rezultatele științifice ale candidatului în domeniul ales. 

 

B.1.1.2. IOSUD-ASE are o politică de stimulare a înmatriculării studenților doctoranzi 

proveniți din medii sociale dezavantajate, prin acordarea unor burse pentru susținerea financiară 

a studenților cu venituri reduse – Anexa IOSUD-62  Metodologie privind acordarea burselor 

și a altor forme de sprijin social pentru studenții de la învățământul cu frecvență în anul 

universitar 2022-2023 (vezi https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220921/52.Hot.Senat%20nr.%20185%20din%2021.09.2022_Met.ac

ord.burse_rev.pdf ) iar pentru anul universitar 2023-2024 https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2023/20230920/36.Hot.Senat%20nr.%20142%20din%2020.09.2023_Met.ac

ord.burse_rev.pdf sau implementarea unor măsuri de sprijin care să prevină abandonul 

universitar. În cadrul Şcolii Doctorale Economie I nu s-au identificat astfel de situaţii. 

 

 B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

  

 B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat 

pentru a îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări 

comportamentul etic în știință. 

B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul 

ASE, 22 discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea ştiinţifică a doctoranzilor.  

La nivelul Școlii Doctorale Economie I, programul de studii universitare de doctorat 

cuprinde 4 discipline și anume: Etică și integritate academică, Aplicarea metodelor cantitative 

şi calitative în cercetarea ştiinţifică, Metode de cercetare în știința economică, Probleme 

actuale în teoria și practica economică. Studii de caz pe România. Două discipline sunt 

organizate la nivel de IOSUD (atât în limba română, cât și în limba engleză), de către CSUD, 

iar celelalte 2 discipline sunt organizate în cadrul Școlii Doctorale Economie I. Dintre cele 4 

discipline, 2 sunt destinate studiului aprofundat al metodologiei cercetării științifice și al 

prelucrării statistice a datelor: Aplicarea metodelor cantitative şi calitative în cercetarea 

ştiinţifică, Metode de cercetare în știința economică Anexa_SDE_I_14;  Anexa_SDE_I_15; 

Anexa_SDE_I_16 şi Anexa_SDE_I_17. (https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/; 

https://doctorat.ase.ro/activitati/seminare-planificare/) 

 

B.2.1.2. În planurile anuale de învățământ ale Școlii Doctorale Economie I există  o 

disciplină dedicată eticii în cercetarea științifică și proprietății intelectuale denumită „Etică și 

file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-50_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021,_modif_a1.4__26.06.20.pdf
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https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/52.Hot.Senat%20nr.%20185%20din%2021.09.2022_Met.acord.burse_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/52.Hot.Senat%20nr.%20185%20din%2021.09.2022_Met.acord.burse_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/52.Hot.Senat%20nr.%20185%20din%2021.09.2022_Met.acord.burse_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2023/20230920/36.Hot.Senat%20nr.%20142%20din%2020.09.2023_Met.acord.burse_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2023/20230920/36.Hot.Senat%20nr.%20142%20din%2020.09.2023_Met.acord.burse_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2023/20230920/36.Hot.Senat%20nr.%20142%20din%2020.09.2023_Met.acord.burse_rev.pdf
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integritate academică”- Anexa_SDE_I_14;  Anexa_SDE_I_15; Anexa_SDE_I_16 şi 

Anexa_SDE_I_17. 

 

B.2.1.3. Prin disciplinele incluse în programul de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate aferent Școlii Doctorale Economie I, se asigură:  

- Proiectarea, analiza şi valorificarea rezultatelor cercetării în domeniul economic; 

- Fundamentarea deciziilor de rezolvare a problemelor economice pe baza conceptelor 

economice și a unui set de strategii și politici economice, pe baza unor analize 

economice, în funcție de evoluția conjuncturii economico-sociale și politice; 

- Utilizarea teoriilor, principiilor şi metodelor de cercetare în scopul dezvoltării de 

modele şi proceduri moderne de analiză şi sinteză la nivel macro şi microeconomic; 

- Perfecţionarea metodelor şi tehnicilor de cercetare ştiinţifică aplicate în economie. 

Competențele specifice profesionale şi transversale sunt evidențiate în grilele de 

competenţe şi fisele disciplinelor cuprinse în planurile anuale de învățământ ale Școlii 

Doctorale Economie I – Anexa_SDE_I_18 şi Anexa_SDE_I_19. 

 

B.2.1.4. Programele de studii universitare de doctorat din ASE corespund nivelului 8 de 

calificare, conform Cadrului național al calificărilor, conținutul acestora fiind analizat în 

ședințele Consiliului Facultății de Economie Teoretică și Aplicată Anexa_SDE_I_20 şi 

Anexa_SDE_I_21. 

 

 B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora 

  

 B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la 

conferințe științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, 

comenzi de servicii 

B.3.1.1. În cadrul Școlii Doctorale Economie I, rezultatele cercetării sunt valorificate de 

către studenţii doctoranzi prin prezentări la conferințe științifice, publicații științifice specifice 

domeniului, prin participări la evenimente științifice, workshop-uri doctorale, conferințe 

doctorale - Anexa_SDE_I_22.  

 

 B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate 

 

 B.4.1. Tezele de doctorat finalizate îndeplinesc standarde ridicate de calitate. 

B.4.1.1. La nivelul IOSUD-ASE nu au existat în ultimii cinci ani cazuri de teze 

invalidate, fără drept de  refacere și reluare a procesului de susținere publică. Toate tezele de 

doctorat susținute în cadrul Școlii Doctorale Economie I au fost validate de către Consiliul 

General CNATDCU -  Anexa_SDE_I_23. 

 

 C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

 

 C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității 

  

 C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică o procedură pentru monitorizarea 

asigurării interne a calității, precum și politici de asigurare internă a calității relevante 

C.1.1.1. IOSUD-ASE a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și 

monitorizare internă a evoluției școlilor doctorale. Aceasta include activitatea științifică a 

file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_14.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_15.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_16.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_17.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_18.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_19.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_20.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_21.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_22_.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_23_.pdf
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conducătorilor de doctorat, infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de 

cercetare, precum și  procedurile și normele pe baza cărora se organizează studiile doctorale - 

Anexa CSUD-63, prin care se au în vedere următoarele aspecte: evaluarea activităţii 

organizatorice a şcolilor doctorale, evaluarea activităţii științifice a conducătorilor de doctorat, 

evaluarea activităţii științifice a studenților doctoranzi, determinarea gradului de satisfacţie a 

studenților, precum şi elaborarea planului de măsuri și monitorizare care să contribuie la 

îmbunătăţirea activităţii şcolilor doctorale. din cadrul IOSUD-ASE. CSUD a elaborat un plan 

de măsuri ce își propune atingerea a 6 obiective, precum: creșterea numărului de studenți 

doctoranzi înscriși la programele de studii universitate de doctorat, respectiv a numărului de 

teze susținute, susținerea activității de cercetare științifică a studenților doctoranzi - Anexa 

CSUD-73. 

 

C.1.1.2. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei școli doctorale, pentru poziții în Consiliul Studiilor 

Universitare de Doctorat (CSUD), prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi 

având dreptul să aleagă și să fie aleși - Anexa CSUD-38. 

 

C.1.1.3. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei școli doctorale, pentru poziții în Consiliile școlilor 

doctorale, prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi având dreptul să aleagă și 

să fie aleși - Anexa_SDE_I_24.  

 

C.1.1.4. În baza evaluărilor periodice, Școala Doctorală Economie I elaborează politici 

de acțiune în vederea remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice 

și academice a doctoranzilor. Planul are precizate termene clare de realizare a acţiunilor 

corective, cât şi responsabili în acest sens - Anexa_SDE_I_25.  

 

 C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare 

  

 C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, 

respectiv informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format 

electronic. 

C.2.1.1. Toate metodologiile și reglementările privind organizarea și desfășurarea 

concursurilor de admitere, precum și orice alte informații de interes public sunt publice și 

disponibile pentru cei interesați pe site www.ase.ro, cu respectarea reglementărilor generale cu 

privire la protecția datelor. 

Tabelul 6. Adrese de afișare a informațiilor de interes public 

Nr 

crt 
Act normativ intern Link-ul 

1 Regulamentul Școlii 

Doctorale Economie I         

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2020_Re

g.sc.doc.Economie%20I.pdf 

2 Metodologia privind 

organizarea și 

desfășurarea admiterii la 

http://doctorat.ase.ro/admitere 

file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-63_PO_CSUD_03_Evaluare_interna_SD.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_24.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_25_.pdf
http://www.ase.ro/
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studiile universitare de 

doctorat 

3 Contractul de studii http://doctorat.ase.ro/formulare 

4 Metodologia de evaluare 

și susținere a tezei de 

doctorat 

https://doctorat.ase.ro/activitati/sustinerea-tezei-de-doctorat/ 

5 Conținutul programelor 

de studii 

https://planinvatamant.ase.ro 

 

https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/  

6 Profilul științific și ariile 

tematice / temele de 

cercetare ale 

conducătorilor de 

doctorat din domeniu, 

precum și date 

instituționale de contact 

ale acestora 

http://doctorat.ase.ro 

 

https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Admitere/2024-

2025/Iulie/Numarul%20de%20locuri%20%C8%99i%20a%20

temelor%20de%20cercetare%20ptr.concurs%20admitere%20

drd,%202024-2025.docx  

7 Lista doctoranzilor din 

domeniu cu informațiile 

de bază (anul 

înmatriculării; 

conducător) 

Anexa_SDE_I_26 

Simur.ase.ro 

8 Informații despre 

standardele de elaborare 

ale tezei de doctorat 

https://doctorat.ase.ro/ghid-elaborare-teza-de-doctorat/ 

9 Link-uri către 

rezumatele tezelor de 

doctorat care urmează a 

fi susținute public, 

precum și data, ora, locul 

unde vor fi susținute 

acestea, cu cel puțin 20 

de zile înaintea susținerii 

https://doctorat.ase.ro/teze/sustineri-publice/ 

Sursa: http://www.ase.ro/, http://www.doctorat.ase.ro/ 

Informaţiile referitoare la Şcoala Doctorală Economie I sunt disponibile pe website-ul 

IOSUD-ASE (vezi http://www.doctorat.ase.ro/) și pe site-ul Facultății de Economie Teoretică 

și Aplicată (https://economie.ase.ro/scoala-doctorala-economiei/). Datele aferente studenţilor 

doctoranzi sunt disponibile doar în cadrul sistemului informatic SIMUR, cu excepţia 

anunţurilor privind susţinerile publice ale tezelor de doctorat, care sunt disponibile pe site-ul 

CSUD, tocmai pentru a se asigura transparenţa impusă de susţinerea publică, în condițiile 

respectării reglementărilor generale cu privire la protecția datelor cu caracter personal. 

 

 C.2.2. IOSUD / Școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele 

necesare derulării studiilor doctorale. 

C.2.2.1. ASE asigură în mod gratuit, prin intermediul bibliotecilor sale, atât în format 

clasic, cât și electronic, resursele de învățare (manuale, tratate, referințe bibliografice, antologii 

http://doctorat.ase.ro/formulare
https://planinvatamant.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_26_.pdf
http://www.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
https://economie.ase.ro/scoala-doctorala-economiei/
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etc.) pentru fiecare program de studii organizat, indiferent de nivel (licență, master, doctorat). 

Biblioteca ASE dispune, pe lângă accesul electronic, de un număr corespunzător de volume din 

țară și străinătate și de abonamente la principalele reviste de specialitate din țară și străinătate 

pentru fiecare disciplină care definește un program de studii (vezi www.biblioteca.ase.ro). 

Biblioteca ASE dispune de un fond de carte propriu, corespunzător domeniului 

economic și de o rețea de calculatoare conectate la Internet. Biblioteca ASE, cu un număr total 

de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, filiale și campus, dar și filiale departamente), 

oferă studenților și cursanților un fond de publicații monografice, periodice, resurse electronice, 

acces la baze de date științifice, care acoperă literatura de specialitate română și străină 

recomandată în fișele de disciplină din curriculara universitară, elaborate și actualizate 

permanent în cadrul bibliotecii, corespunzătoare misiunii asumate la nivelul întregii universități 

și prin programele de studii.  

Biblioteca universităţii dispune de un număr corespunzător de volume din ţară şi din 

străinătate şi de abonamente la principalele reviste de specialitate -  Anexa IOSUD-64. 

Biblioteca ASE are în structură în prezent 10 săli de lectură organizate cu acces liber la 

raft, un serviciu de împrumut dedicat în principal utilizatorilor Facultății CSIE, Centrul FAO, 

Centrul de Documentare Europeană, aflate fie în unitatea centrală, fie în filiale și campus, 

dispune de un fond de carte corespunzător disciplinelor prevăzute în programele curriculare, pe 

cicluri de studii universitare (licență, masterat, doctorat, postdoctorat, studii postuniversitare) - 

Anexa IOSUD-65. 

Biblioteca asigură acces la baze de date bibliografice cu conținut full-text, bibliometrice 

și statistice cu acces local sau online în funcție de specificul platformei: Jstor Business 

Collection I & IV, Thomson Reuters Eikon, Bloomberg Finance, CEEOL, Audit Analytics, 

acces la platforma ZP Corporate, precum și la alte resurse electronice cu reviste științifice, 

resurse disponibile prin intermediul Asociației  Anelis Plus în cadrul Proiectului Acces Național 

Electronic la Literatura Științifică pentru Susținerea Sistemului de Cercetare și Educație din 

România - Anelis Plus 2020: Elsevier ScienceDirect Freedom Collection, ProQuest Central, 

Emerald Management Xtra, Clarivate Analytics (Thomson ISI), Scopus, CAB Ebooks, 

DeGruyter Ebooks, Elsevier ebooks Freedom Collection. 

De asemenea, pentru resursele Anelis Plus și pentru cele cu abonamente realizate la 

nivel instituțional, care permit acces remote, se asigură serviciul Acces mobil în baza unui cont 

de acces mobil configurat și validat din intranet ASE, dar și din afara ASE. 

În plus, utilizatorii Bibliotecii ASE beneficiază de acces la colecțiile de cărți electronice 

achiziționate cu acces perpetuu de către instituție Ebrary ebooks ProQuest, Springer ebooks 

(colecția Business and Economics), Emerald ebooks (colecția Business, Management and 

Economics - arhiva 1991-2012), Elsevier ScienceDirect ebooks, (colecția Economics, 

Econometrics & Finance). 

În cursul semestrului II, an universitar 2019-2020, Biblioteca ASE a lansat o nouă 

componentă digitală, respectiv biblioteca online a cursurilor din Editura ASE, bibliotecă online 

ce include cursuri, manuale, lucrări aplicative etc., autori fiind cadrele didactice ASE, iar 

lucrările sunt apărute sub egida editurii universității. Biblioteca online a cursurilor este 

disponibilă pe site. 

Toţi studenţii ASE, inclusiv studenţi Şcolii Doctorale Economie I, au acces gratuit la 

aceste platforme cu baze de date menţionate anterior. 

 

C.2.2.2.  La nivelul ASE, fiecare student, inclusiv studenții doctoranzi din cadrul Școlii 

Doctorale Economie I, au acces la verificarea gradului de similitudine a lucrărilor științifice 

http://www.biblioteca.ase.ro/
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-64_Abonamente_baze_de_date.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-65_Prezentare_Biblioteca.pdf
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elaborate. Astfel, studenții doctoranzi au acces, la cerere, la acest sistem electronic de verificare 

a gradului de similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente, la 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat.  

 

C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Economie I au acces 

permanent la sălile şi laboratoarele Facultăţii de Economie Teoretică și Aplicată, fiind puse la 

dispoziţia acestora şi laboratoarele de cercetare ştiinţifică ale departamentelor – Anexele 

IOSUD-10 și IOSUD-11.  

 

 C.3. Gradul de internaționalizare 

  

 C.3.1. IOSUD/ Școala Doctorală are o strategie și este aplicată, pentru creșterea 

gradului de internaționalizare a studiilor doctorale.  

C.3.1.1. La nivelul ASE există o strategie de internaționalizare -  Anexa IOSUD-05 

elaborată pentru perioada 2016-2027 în care se au în vedere direcții de acțiune care să asigure 

o mai mare internaționalizare a studiilor universitare organizate în cadrul universității, inclusiv 

a studiilor universitare de doctorat. Astfel că, având în vedere obiectivele subsumate Ariei 

prioritare III – Internaționalizarea cercetării, se urmărește: 

- creșterea numărului de participări a cercetătorilor tineri în proiecte de cercetare 

internaționale: minim 20 participări până în 2027; 

- creșterea numărului de mobilități internaționale ale doctoranzilor și tinerilor 

cercetători, inclusiv doctorate în cotutelă: de la 2 persoane în 2016 la cca. 20 de persoane până 

în 2027; 

- creșterea anuală a numărului de acorduri internaționale cu universități, companii și 

alte instituții relevante având exclusiv obiective de cercetare științifică: cca. 10 până în 2027; 

- creșterea numărului de granturi de cercetare internaționale, de la 3 în 2016 la cca. 

10 în 2027;  

- creșterea numărului de participări la conferințe internaționale și stagii de 

perfecționare: minim 300 conferințe/stagii pe an până în 2027. 

ASE dezvoltă permanent relații de colaborare cu alte universități din străinătate. La nivel 

de ASE sunt încheiate acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, care au în vedere 

mobilitatea cadrelor didactice şi a cercetătorilor, asigurarea de mobilităţi de cercetare pentru 

doctoranzi - Anexa IOSUD-66. ASE a încheiat un acord de parteneriat cu Comisia Româno-

Americană Fulbright în vederea dezvoltării unui program comun de granturi pentru 

profesori/cercetători americani care să desfășoare activități de predare/cercetare în cadrul ASE 

- Anexa CSUD-67. La nivelul Şcolii Doctorale Economie I, activitatea de internaţionalizare 

vizează încheierea de acorduri Erasmus, respectiv acorduri bilaterale destinate mobilităţii 

studenţilor doctoranzi, dar şi a cadrelor didactice cercetătoare - Anexa_SDE_I_27, Anexa 

IOSUD-61. 

În perioada 2015-2020, 33 doctoranzi au participat la cel puțin o formă de mobilitatea 

internațională (conferințe internaționale desfășurate în străinătate, stagii de mobilitate Erasmus 

sau alte forme de mobilitate internațională). Aceștia reprezintă 44%  din doctoranzii care erau 

înmatriculați la 30.09.2020 în cadrul Școlii Doctorale Economie I (39 doctoranzi), la care se 

adaugă doctoranzii care au susținut teza de doctorat în ultimii 5 ani în cadrul Școlii Doctorale 

Economie I (36 doctoranzi) – Anexa_SDE_I_28. 

În anii 2020-2021, 2021-2022, respectiv 2022-2023, doctoranzii au continuat 

participarea la conferințe internaționale desfășurate în străinătate, acest aspect fiind susținut la 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-05_Strategia_de_internationalizare_ASE_2016_-_2027.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-66_Mobilitate_internationala_studenti_profesori_personal_didactic_auxiliar_si_nedidactic.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-67-Acorduri_de_cooperare_cotutela_internationala.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_27.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-61_Acorduri_de_cooperare_bilaterale_operationale.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_28_.pdf
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nivel de CSUD prin Normele interne privind participarea studenților doctoranzi la conferințe 

naționale și internaționale (link). De asemenea, doctoranzii SDE I au realizat mobilități de tip 

plasament și de studii la universități precum: University of Reading (Reading, UK), 

Universidade Portucalense Infante D. Henrique (Portugalia), University of Thessaly (Volos, 

Grecia), Market Control Strategists SLU (Barcelona, Spania). Școala Doctorală Economie I 

încurajează participarea la astfel de forme de internaționalizare prin încheierea mai multor 

acorduri inter-instituționale cu universități din Uniunea Europeană sau țările partenere 

Erasmus+. 

În anul universitar 2022-2023 (luna mai), 6 doctoranzi înmatriculați la Școala Doctorala 

Economie I au participat la o mobilitate de scurtă durată Blended mobility with short-term 

physical mobility, BIP – Methodology of Research Work, la universitatea Mendel University 

in Brno, Cehia.  

 

C.3.1.2. În anul universitar 2020-2021, 2021-2022, respectiv 2022-2023 au fost invitați experți 

internaționali (de la universități precum: Vilnius Gediminas Technical University, Lituania; 

University of West Attica, Grecia; University of A Coruña, Spania; University of Maryland, 

SUA; Universitat Jaume I, Spain) să susțină cursuri/prelegeri pentru studenții doctoranzi ai 

Școlii Doctorale Economie I, Anexa CSUD-68. 

Școala Doctorală Economie I este deschisă la colaborarea cu specialiști externi, un 

exemplu fiind cooptarea în comisiile de îndrumare ale doctoranzilor a unor cadre 

didactice/cercetători din străinătate (de la universitățile Norwich Business School, Anglia;  

CITY College, University of York Europe Campus- Thessaloniki, Grecia; Faculty of 

Economics, Sapienza University of Roma, Italy; Universidad de Los Lagos - Osorno / Instituto 

Profesional - Talca, Academia de Ingineeros Politecnicos Militares del Ejercito de Chile, 

Santiago de Chile, Chile; University of Genoa, Italia; Medeniyet University, Turcia; University 

A Coruna, Spania), efectuarea de mobilități de predare și formare a cadrelor didactice la 

universități din strănătate, participarea cadrelor didactice la diferite întâlniri în cadrul unor 

grupuri de lucru în străinătate. Anexa_SDE_I_29. 

 

C.3.1.3. În anii universitari 2020-2021, 2021-2022, două teze de doctorat au fost 

susținute în limba engleză (câte o teză, în fiecare an), în cadrul SDEI. În anul universitar 2022-

2023, nu a fost susținută nicio teză în limba engleză. 

 

C.3.1.4. În vederea creșterii gradului de internaționalizare a programelor de studii 

universitare de doctorat, ASE participă activ la târguri internaționale prin care se urmărește 

promovarea tuturor programelor de studii în scopul atragerii studenților străini – Anexa CSUD-

69. 

Internaționalizarea activităților din cadrul Școlii Doctorale Economie I este susținută  de 

către IOSUD, prin participarea la târguri educaționale pentru atragerea de studenți-doctoranzi 

internaționali, includerea experților internaționali în comisii de îndrumare sau de susținere a 

tezelor de doctorat. 

 În cadrul Școlii Doctorale Economie I au existat preocupari pentru includerea experţilor 

internaţionali în componenţa comisiilor de îndrumare sau de susţinere a tezelor de doctorat - 

Anexa_SDE_I_29. 

 

 C.4. Sistemul de asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

 

file:///D:/_Documente%20importante%20economie%2012.02.2023/Scoala%20Doctorala/2023%20Autoevaluare%20SD/d%20docotrat%20a%20crescut,%20în%20prezent%20fiind%20236%20de%20conducători%20de%20docotrat
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_29_.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-69_Targuri_educationale_internationale.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/CSUD-69_Targuri_educationale_internationale.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_29_.pdf
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 C.4.1. IOSUD/Școala Doctorală are un sistem funcțional și eficient de prevenire și 

asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică. 

C.4.1.1. ASE dispune de Cod de etică și deontologie universitară, aprobat de către 

Senatul ASE, prin care apără valorile libertății academice, autonomiei universitare și integrității 

etice, iar încălcărea principiilor și valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de către Comisia 

de etică și deontologie universitară  – Anexa IOSUD-70. 

Școala Doctorală Economie I pune în aplicare prevederile acestui Cod de etică și 

deontologie universitară. În Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat sunt specificate măsuri de acțiune pentru cazurile de încălcare a 

Codului de etică și deontologie universitară - Anexa IOSUD-34. 

 

C.4.1.2. La nivelul IOSUD-ASE și al Școlii Doctorale Economie I, nu au existat sesizări 

cu privire la suspiciuni de plagiat.   

 

C.4.1.3. Activitatea Comisiei de etică şi deontologie profesională, în anul universitar 

2019-2020 este prezentată în Raportul de activitate al Comisiei de etică și deontologie 

universitară - Anexa IOSUD-71. Pentru anul 2021, raportul comisiei de etică este disponibil 

online: link, iar pentru anul 2022, la acest link. 

C.4.1.4. La nivelul IOSUD-ASE, până în prezent, nu au existat cazuri de retragere a 

titlului de doctor, în urma deciziilor definitive ale CNATDCU. Toate tezele de doctorat 

susținute în cadrul Școlii Doctorale Economie I au fost validate de către Consiliului General 

CNATDCU - Anexa_SDE_I_23. 

C.4.1.5. La nivelul Școlii Doctorale Economie I nu au existat cazuri de teze de doctorat 

cu decizie definitivă de retragere a titlului de doctor pentru plagiat. 

 

C.4.1.6. IOSUD deține o bază de date publică în care sunt indexate toate tezele de 

doctorat susținute începând cu anul 2016, prin înregistrarea informațiilor pe platformele RMU 

si REI gestionate de Ministerului Educației și Cercetării (Vezi: https://rei.gov.ro/teze-doctorat). 

 

3. STRATEGII ȘI PROCEDURI IMPLEMENTATE LA NIVELUL ȘCOLII 

DOCTORALE ECONOMIE I 

 Academia de Studii Economice din București, în parteneriat cu reprezentanți din mediul 

de afaceri, organizează anual Gala Excelenței în ASE. În cadrul acesteia se acordă Premiul de 

Excelență pentru „Activitatea de cercetare științifică”, candidații la acest premiu fiind studenții 

doctoranzi înmatriculați în cadrul IOSUD ASE.  

 De asemenea, Academia de Studii Economice din București este preocupată de 

consolidarea prestigiului internaţional prin prezența constantă a ASE în principalele clasamente 

internaţionale – Times Higher Education și QS World University Rankings (Raportul anual al 

Rectorului Academiei de Studii Economice din București privind starea universității pentru anii 

2016-2023).  

 Aceasta reprezintă o recunoaştere a eforturilor făcute în domeniu şi va aduce pe termen 

mediu şi lung beneficii universităţii, cum ar fi parteneriatele cu universităţi de top, creșterea 

vizibilității cercetării științifice sau creşterea numărului de studenţi doctoranzi internaţionali. În 

acest sens, ASE acordă sprijin financiar conducătorilor de doctorat și studenților doctoranzi 

pentru publicarea de articole în reviste de prestigiu din domeniul core-economics, business, 

file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-70_Structura_%20și_componența_Comisiei_de_etică_si_deontologie_universitară.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/IOSUD-SD/IOSUD-71_Raport_de_activitate_Comisia_de_etică_și_deontologie_universitară.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220217/Hot.Senat%20nr.%2026%20din%2017.02.2022_Rap.activ.Comisia%20de%20etica.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2023/20230322/Hot.Senat%20nr.%2041%20din%2022.03.2023_Rap.activ.Comisia%20de%20etica_rev.pdf
file:///A:/_Documente%20importante%20economie%2009.10.2020/Scoala%20Doctorala/2021_ACREDITARE/_FINAL_SDE1/SDE_I/Anexa_SDE_I_23_.pdf
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management, computer-science și administrație publică, precum și pentru participarea la 

conferințe internaționale de prestigiu. 

4. ALTE INFORMAȚII SUPLIMENTARE, RELEVANTE PENTRU ȘCOALA 

DOCTORALĂ ECONOMIE I 

Evaluarea gradului de satisfacție a studenților doctoranzi este realizată periodic. 

Astfel, în anii universitari 2021-2022 și 2022-2023 a fost transmis un chestionar (link 

2021-2022: RO/EN, link 2022-2023: RO/EN) la nivelul CSUD, pentru a analiza nivelul de 

satisfacție a tuturor doctoranzilor, români și străini, incluși în programele de studii universitare 

de doctorat din cadrul ASE București. Au fost înregistrate 98 de răspunsuri în 2021-2022 (link: 

RO/EN), respectiv 88 răspunsuri în 2022-2023 (RO/EN). 

 La nivelul Scolii Doctorale Economie I, există și au fost implementate anual mecanisme 

de colectare a feedback-ului din partea doctoranzilor (Chestionar de evaluare a gradului de 

satisfacție a doctoranzilor februarie 2022: link și februarie 2023: link). 

De asemenea, există un plan de măsuri în vederea remedierii deficiențelor semnalate și 

a stimulării performanței științifice și academice a Școlii Doctorale Economie I. 

Împreună cu CSUD, SD Economie I urmărește implementarea strategiei 2020-2024 

(Anexa- Strategie) și a Planului de măsuri (Anexa- Plan de măsuri) care vizează îmbunătățirea 

calității procesului educațional și orientarea doctoranzilor către cerințele pieței muncii; 

consolidarea excelenței în cercetare și inovare; motivarea și valorizarea capitalului uman; 

consolidarea și dezvoltarea relațiilor internaționale; creșterea implicării studenților în 

managementul universitar și îmbunătățirea condițiilor sociale ale acestora; consolidarea 

relațiilor cu mediul de afaceri; îmbunătățirea capacității de finanțare, creșterea vizibilității 

școlilor doctorale; promovarea unui management transparent și performant. 
 

Opis anexe: 

Anexa Documente normative naționale 

D-01 Legea de înființare a „Academiei de Înalte studii comerciale și industriale” publicată în 

MO nr. 12/13 aprilie 1913; 

D-02 OMECTS nr. 5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificării universităților. 

D-03 HG nr. 640/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1-6 la Hotărârea 

Guvernului nr. 326/2019 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor și al 

specializărilor/programelor de studii universitare și a structurii instituțiilor de învățământ 

superior pentru a.u. 2019-2020, Publicată în MO nr. 724 bis din 03/09/2019; 

D-04 HG nr. 641/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1și 2 la Hotărârea 

Guvernului nr.318/2019 privind domeniile și programele de studii universitare de master 

acreditate și numărul maxim de studenți ce pot fi școlarizați în a.u. 2019-2020, Publicată 

în MO, nr. 727 bis din 04/09/2019; 

D-05 Ordinul Ministerului Educației Naționale și Cercetării Științifice nr. 5382/29 septembrie 

2016, privind funcționarea școlilor doctorale în anul universitar 2016-2017; 

D-06 Certificate de evaluare – ARACIS. 

 

Anexa Documente IOSUD& CSUD 

CSUD-01 Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați 2015-2023 

IOSUD-02 Strategia ASE 2020-2030; 

IOSUD-03 Carta ASE; 

https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit
https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsNcQ/edit
https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#responses
https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsNcQ/edit#responses
https://docs.google.com/forms/d/1mjBnOXN3E65dG1CcdCI9LR9eIMzAS0SJlNwSQO3yCyQ/edit
https://docs.google.com/forms/d/1DjdY6FuvMXKi3vX0AR4Hdv2kZSJEVcbyeRz3zkix11s/edit
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Anexa Documente IOSUD& CSUD 

IOSUD-04 Strategia de cercetare a Academiei de Studii Economice din București pentru perioada 

2022-2030; 

IOSUD-05 Strategia de internaționalizare, ASE 2016 – 2027; 

IOSUD-06 Program operațional aferent anului 2023; 

IOSUD-07 Organigramele Structurii de educație și cercetare și a Structurii Tehnico – 

Administrative din ASE; 

IOSUD-08 Regulament de organizare și funcționare; 

IOSUD-09 Regulament intern al ASE; 

IOSUD-10 Centralizatorul spațiilor pe criterii de folosință;  

IOSUD-11 Lista dotărilor cu echipamente tehnice a sălilor de predare/seminar; 

IOSUD-12 Situația activelor fixe la 31.12.2023 

IOSUD-13 Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ;  

IOSUD-14 Suprafața spațiilor de învățământ raportată la numărul de locuri;  

IOSUD-15 Raport de activitate Direcția Socială 2022-2023 

IOSUD-16 Metodologie privind cazarea studenților în căminele ASE în a.u. 2019-2020;  

IOSUD-17 Lista obiectivelor de investiții pe 2019 cu finanțare parțială sau integrală de la bugetul 

de stat repartizate pentru ASE; 

IOSUD-18 Lista obiectivelor de investiții pe 2020 cu finanțare parțială sau integrală de la bugetul 

de stat repartizate pentru ASE; 

IOSUD-19 Infrastructura TIC (platformele e-Learning); 

IOSUD-20 Sisteme informatice specializate, platforme sau soft-uri utilizate în ASE; 

IOSUD-21 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2019; 

IOSUD-22 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2023 

IOSUD-23 Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și cheltuieli și situația patrimonială 

pe bază de bilanț la finele anului 2019; 2020, 2021, 2022, 2023 

IOSUD-24 Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul ASE, 

modificată în 29.11.2018; Metodologia pentru ocuparea posturilor didactice vacante 

din cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti -Ediția 2022 – H.S. nr. 157 / 

21.09.2022; 

IOSUD-25 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 09.12.2015; 

IOSUD-26 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 27.04.2016; 

IOSUD-27 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat,14.12.2016; 

IOSUD-28 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 22.12.2017; 

IOSUD-29 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 26.09.2018; 

IOSUD-30 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 19.12.2018; 

IOSUD-31 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 18.12.2019; 
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Anexa Documente IOSUD& CSUD 

IOSUD-32 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 30.04.2020; 

IOSUD-33 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat 30.07.2020; 

IOSUD-34 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 23.09.2020; 2021;2022; 2023 

IOSUD-

35a 

Metodologie de organizare și desfășurare a concursului public de numire a 

Directorului CSUD-2020; 

IOSUD-

35b 

Metodologie de alegeri și desemnare a membrilor Consiliului pentru studiile 

universitare de doctorat (CSUD) al Academiei de Studii Economice din București, 

2020 

IOSUD-36 PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul Școlilor 

doctorale, Ed.1-2018, Rev 3/2023; 

IOSUD-37 Procese verbale ale alegerilor la nivelul CSUD; 

CSUD-38 Procese verbale ale alegerii studenților la nivelul CSUD; 

IOSUD-39 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 11.03.2015; 

IOSUD-40 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 09.12.2015; 

IOSUD-41 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 14.12.2016; 

IOSUD-42  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 27.07.2016; 

IOSUD-43  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 10.02.2017; 

IOSUD-44 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 13.12.2017; 

IOSUD-45  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 19.07.2018; 

IOSUD-46  Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2019-2020,19.12.2018; 

IOSUD-47 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2020-2021,18.12.2019; 

IOSUD-48 Metodologie privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la 

programele de studii universitare de doctorat, a.u. 2020-2021, 25.05.2020; 

IOSUD-49 Metodologie privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 02.06.2020; 

IOSUD-50 Metodologie privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 26.06.2020; 2021; 2022; 2023 

IOSUD-51 Metodologie de evaluare și susținere a tezei de doctorat;  

IOSUD-52 Metodologie de organizare și desfășurare a procesului de obținere a atestatului de 

abilitare;  
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Anexa Documente IOSUD& CSUD 

CSUD-53  PO_BCSUD-02 Recunoașterea automată în cadrul ASE a diplomei de doctor și a 

titlului de doctor în științe sau într-un domeniu profesional, obținute în străinătate, Ed. 

1/2019, Rev. 1/2019; 

CSUD-54  Ședințe CSUD – 2015-2016; 

CSUD-55  Ședințe CSUD – 2016-2017; 

CSUD-56  Ședințe CSUD – 2017-2018; 

CSUD-57 Ședințe CSUD – 2018-2019; 

CSUD-58  Ședințe CSUD – 2022-2023 

CSUD-59  Contract de studii doctorat; 

IOSUD-60 PO_DMCI-02 Verificarea antiplagiat, Ed.1/2018, Rev.1/2019; 

IOSUD-61 Acorduri de cooperare bilaterală operaționale; 

IOSUD-62 Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru 

studenții de la învățământul cu frecvență în a.u. 2022-2023; 

CSUD-63 PO_BCSUD-03 Evaluarea internă a Școlilor doctorale, Ed.1/2019 

IOSUD-64 Abonamente la publicaţii şi periodice româneşti şi străine sau la baze de date specifice 

literaturii academice de profil 

IOSUD-65 Prezentare Bibliotecă; 

IOSUD-66 Mobilitate internațională (studenți, profesori, personal didactic auxiliar și nedidactic); 

CSUD-67 Acorduri cooperare CSUD; 

CSUD-68 Listă profesori invitați; 

CSUD-69 Târguri internaționale; 

IOSUD-70 Structura și componența Comisiei de etică și deontologie universitară; 

IOSUD-71 Raport  de activitate Comisia de etică și deontologie universitară. 

IOSUD-72 Investiții în infrastructura de cercetare pusă la dispoziția doctoranzilor în perioada 

2016-2023 

CSUD-73 Plan de măsuri 2022-2023 

 

 

Anexa Documentele Școlii Doctorale Economie I 

SDE_I_01 Regulament privind organizarea şi desfășurarea studiilor universitare de doctorat – Școala 

Doctorală Economie I 

SDE_I_02 Procese verbale ale alegerilor la nivelul Școlii Doctorale Economie I 

SDE_I_03 Procese-verbale concurs admitere la nivelul Școlii Doctorale Economie I 

SDE_I_04 Dovezi privind finalizarea studiilor doctorale la Școala Doctorală Economie I 

SDE_I_05 Situația conducătorilor de doctorat la nivelul Școlii Doctorale Economie I 

SDE_I_06 Situația desfășurării ședințelor Consiliului Școlii Doctorale Economie I și procese-verbale 

ale acestora 

SDE_I_07 Centralizator privind coeficienţii de similitudine rezultaţi în urma verificării antiplagiat a 

tezelor de doctorat 

SDE_I_08 Baza tehnico-materială 

SDE_I_09 Consolidarea şi dezvoltarea relaţiilor internaţionale 

SDE_I_10 Profesori străini invitați 
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SDE_I_11 Situație centralizatoare a doctoranzilor pe conducătorii de doctorat  

SDE_I_12 Situație detaliată a doctoranzilor coordonați, pe conducători de doctorat 

SDE_I_13 Lista conducătorilor de doctorat de la Școala Doctorală Economie I titulari în IOSUD 

SDE_I_14 Planul de învățământ 2018-2019 
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1. INFORMAȚII GENERALE  

 

1.1. Capacitatea instituțională a IOSUD 

 

ASE a fost înființată ca instituție de învățământ superior sub denumirea de Academia de Înalte Studii 

Comerciale și Industriale, în baza legii promulgate prin „Decretul Regal nr. 2.978 din 6 aprilie 1913, publicat 

în Monitorul Oficial al României din 13 aprilie 1913” – Anexa D-01. 

În anul 1967, noua denumire a universității devine Academia de Studii Economice din București. 

Sediul universității este în Piața Romană nr. 6, sector 1, București, cod 010374, Oficiul poștal 22, 

România, telefoanele de contact fiind 021-319.19.00 și 021-319.19.01, fax 021-319.18.99, iar site-ul oficial 

este www.ase.ro. 

ASE este o entitate cu personalitate juridică, având caracter nonprofit, fiind de interes public, 

independentă față de ideologii, religii și doctrine politice, atașată tradiției gândirii libere, libertății 

academice, recunoașterii drepturilor și libertăților fundamentale ale omului și principiului supremației legii.  

În septembrie 2011, ca urmare a rezultatelor evaluării instituționale și a clasificării universităților 

acreditate din sistemul național de învățământ, ASE a fost inclusă în categoria universităților de cercetare 

avansată și educație - Anexa D-02. În 27.04.2023 a obținut din partea ARACIS, în urma evaluării 

instituționale, calificativul grad de încredere ridicat pentru perioada 2023-2028. 

ASE este o universitate de cercetare avansată și educație care prestează servicii educaționale, de 

cercetare științifică și alte servicii bazate pe știință, care dezvoltă programe de masterat, doctorat și 

postdoctorat și accesează fonduri din programele naționale și europene. 

În ASE, în anul universitar 2019-2020 au funcționat 12 facultăți organizate pe domenii de licență, 

specializări/programe de studii universitare aprobate prin Hotărâre de Guvern – Anexele D-03, D-04 și D-

05. În martie 2020 a fost înființată o nouă facultate - Facultatea de Drept, care funcționează începând cu 

anul universitar 2020-2021. 

  

Tabelul 1. Numărul de programe pe cicluri universitare 

Ciclu 

universitar 

Nr. 

domenii 

Număr programe de studii 

  2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Ciclul de licență 12 24 la IF + 1 la 

IFR + 10 la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

Ciclul de 

masterat  

12 85 71 79 la IF + 1 

la IFR 

81 

Ciclul de 

doctorat 

10 11 11 11 11 

  Sursa: HG nr. 640/2019, HG nr. 641/2019  și OMENCS nr. 5382/2016, Raportul Rectorului 2022-2023   

 

 Evoluție 

Începând cu anul 1921, universităţii i s-a acordat dreptul de conferire a titlului academic de „doctor 

în ştiinţe economice”, elaborându-se în acest scop, în anul 1923, „Regulamentul pentru obţinerea 

doctoratului la Academia de Înalte Studii Comerciale şi Industriale”. Ca urmare, cursurile au fost structurate 

în cursuri pentru licenţă şi cursuri pentru doctorat, acestea din urmă având durata de cel mult un an. Corpul 

didactic al AISCI era format din: profesori titulari, profesori agreaţi, conferenţiari şi personal didactic 

ajutător (şefi de lucrări-lectori şi asistenţi). Începând cu anul 1995 la propunerea Consiliului National de 

Atestare a Titlurilor, Diplomelor și Certificatelor Universitare – CNADCU (vezi http://www.cnatdcu.ro/), 

file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/D/D-01_Legea_înfiinţare_
http://www.ase.ro/
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/D/D-02_OMECTS_nr_5262_din_2011_privind_constatarea_rezultatelor_clasificării_universităţilor.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/D/D-03_HG_nr_640_2019_din_27_aug_2019_priv_aprob_Nomenclatorului_domeniilor_2019-2020.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/D/D-04_HG_nr_641_2019_din_27_aug_2019_priv_dom_și_progr_de_su_de_master.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/D/D-05_OMENCȘ_nr_5382-2016_privind_funcționarea_Școlilor_doctorale.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/D/D-05_OMENCȘ_nr_5382-2016_privind_funcționarea_Școlilor_doctorale.pdf
http://www.cnatdcu.ro/


Ministerul Educaţiei Naţionale aprobă instituţiile organizatoare de doctorat (IOD) în anumite ramuri de 

ştiinţă și specializări. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin Ordin al 

Ministrului Educației Naționale, pentru 8 programe de doctorat, în ramurile de științe: Științe economice și 

Drept: Cibernetică și statistică economică, Contabilitate, Economie, Finanțe, Management, Marketing, 

Relații economice internaționale, Drept.  

În anul 2011, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat - 

IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în ramurile de ştiinţe: Științe economice și Științe juridice, cu 

următoarele domenii de doctorat: Administrarea afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, 

Economie, Economie și afaceri internaționale, Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, 

Drept.  

În anul 2021, ASE a fost evaluată ARACIS și este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii 

Universitare de Doctorat atât la nivelul IOSUD, cât și la nivelul celor 10 domenii de doctorat, în ramurile 

de ştiinţe Științe economice și Științe juridice, și anume: Administrarea afacerilor, Cibernetică și statistică, 

Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, Finanțe, Informatică economică, Management, 

Marketing, Drept. Acreditarea a fost validată prin Ordinul Ministrului nr. 5775 din 14 decembrie 2021. 

Vizita de evaluare ARACIS a avut loc în perioada 26-30 iulie 2021 și s-a realizat prin întâlniri online, dar 

și față în față, echipa de evaluare fiind formată atât din experți evaluatori români, cât și străini.  

În prezent, cele 10 programe de doctorat sunt gestionate de 11 școli doctorale organizate la nivelul 

facultăților din cadrul universității. Activitatea de doctorat din cadrul școlilor doctorale este coordonată de 

către Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat - CSUD (vezi http://doctorat.ase.ro). Studiile 

universitare de doctorat se desfășoară la forma de învățământ cu frecvență și cu frecvență redusă, în limba 

română sau într-o limbă de circulație internațională (engleză, germană, franceză).  

Școlile doctorale se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversifică și dinamică, 

definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții-doctoranzi din România, 

dar și din alte țări (Germania, Japonia, SUA, Marea Britanie, Irak, Iran, Turcia, Tunisia, Azerbaidjan, Israel 

etc.), în conexiune cu cele mai recente abordări în domeniu și cu exigențele generate de evoluția economiei 

globale. 

Începând cu anul universitar 2005-2006, ASE organizează procesul de învăţământ pe ciclurile 

europene de studii, respectiv: studii universitare de licenţă, masterat şi doctorat. 

Potrivit reglementărilor în vigoare, ASE este unitate de învăţământ organizatoare de studii doctorale 

în două ramuri de ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice, cu diferite specializări. 

Studiile universitare de doctorat (ISCED 8) constituie ciclul al III-lea de studii universitare, 

centrat pe învăţarea prin cercetare, a cărui finalitate constă în dezvoltarea resursei umane competente în 

realizarea cercetării ştiinţifice, capabile de inserţia pe piaţa muncii înalt calificate. Doctoratul are două 

componente: Program de pregătire bazat pe studii universitare avansate şi Program  individual de cercetare 

ştiinţifică. 

ASE organizează doctoratul în domeniul fundamental: Științe sociale, ramurile de ştiinţă: Ştiinţe 

economice şi Ştiinţe juridice. Acestea includ zece domenii de doctorat, după cum urmează: Ştiinţe 

economice - Administrarea afacerilor, Cibernetică şi Statistică, Contabilitate, Economie, Economie şi 

Afaceri Internaţionale, Finanţe, Informatică Economică, Management, Marketing şi Ştiinţe juridice - Drept 

(vezi http://www.doctorat.ase.ro/).  

Evidența statistică a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii universitare 

de doctorat în perioada 2015-2022 de către ASE București și numărul studenților înmatriculați în anul I este 

prezentată în Tabelul 2. 

 

 

 

http://www.doctorat.ase.ro/


Tabelul 2. Evidența statistică 

An  

universitar  

Nr. locuri scoase la 

concursul de 

admitere 
Nr.candidați 

înscriși la 

concursul de 

admitere 

Nr. studenți români  

înmatriculați în anul I 

Nr. studenți străini 

înmatriculați Nr. studenți în 

cotutelă 

internațională 
Buget Taxă Buget 

Taxă 

(români) 

Bursieri ai 

statului român 

Taxă 

(UE, 

non-UE) 

2015-2016 110 281 243 110 57 3 42 1-în stagiu 

2016-2017 110 281 204 110 52 4 14 - 

2017-2018 110 156 216 110 55 3 24 1-în stagiu 

2018-2019 110 249 210 110 49 1 22 2-în stagiu 

2019-2020 111 272 248 111 75 4 7 - 

2020-2021 117 229 210 117 76 3+3 (români de 

pretutindeni)  
2 - 

2021-2022 

 

117 243 251 117 66 7 +1 (români de 

pretutindeni) 
11 6-în stagiu 

2022-2023 115  239 225 115 61 2+2 (români de 

pretutindeni) 
8 6-în stagiu 

Sursa: Sursa: CSUD - Anexa CSUD-01, Raportări ANS 

 

 Misiunea și viziunea IOSUD - Anexa IOSUD-02. 

Misiunea ASE este de a pregăti generațiile viitoare, de a contribui la dezvoltarea cercetării de top, la 

formarea elitelor mediului socioeconomic și de a dezvolta competențe în domeniile științelor economice, 

administrării afacerilor, tehnologiei informației și comunicațiilor, științelor sociale, științelor administrative 

și științelor juridice, necesare pentru a susține dezvoltarea unei societăți și a unei economii competitive prin: 

• Misiunea educațională, care presupune pregătirea studenților pentru a gândi critic și constructiv 

în moduri care îmbină o viziune sistemică, integrativă și de perspectivă cu explorarea la un nivel detaliat și 

profund;  

• Misiunea de cercetare, care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și aplicarea 

cunoașterii, stimularea creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor probleme concrete ale economiei 

și societății;  

• Misiunea pentru comunitate, care presupune conlucrarea cu comunitatea locală, națională și 

regională din care facem parte, prin cunoașterea provocărilor cu care se confruntă aceasta și oferirea de 

soluții care să contribuie la rezolvarea acestora și la progresul comunității în era tehnologiei și globalizării. 

 

 Viziunea ASE 

Academia de Studii Economice din București își propune să fie recunoscută drept unul dintre liderii 

educației universitare și cercetării în ramurile: științe economice, administrarea afacerilor, tehnologia 

informației și a comunicațiilor, științe administrative, științe juridice, filologie și sociologie, în Europa 

Centrală și de Sud-Est, contribuind la realizarea și dezvoltarea economiei inteligente, competitive și durabile 

și administrației publice eficiente. 

 

 Nivelul de certificare a calității IOSUD 

Primele evaluări ale specializărilor, realizate de CNEAA - Consiliul Naţional de Evaluare 

Academică şi Acreditare din România au avut loc în amul 1995, iar prima evaluare a programelor de la 

învățământul la distanță, de către CNEAA, a avut loc în anul 2002.  

ASE a fost evaluată extern de către ARACIS  și a obținut calificativul grad de încredere ridicat, 

conform certificatului primit (anii 2008, 2013, 2018 și 2023 - Anexa D-06). De asemenea, toate programele 

de studii universitare de licență și masterat au fost evaluate extern de către ARACIS și au obținut 

calificativul Încredere. În prezent, ASE organizează cele 10 programe de doctorat în domeniile 

fundamentale Științe economice și Drept, obținând menținerea acreditării pentru acestea, conform Ordinului 

nr. 5775 din 14.12.2021. 

 

file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/D/D-06_Certificate_de_evaluare_ARACIS.pdf
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163


 Managementul IOSUD 

Structurile universitare de conducere din ASE, conform Cartei ASE - Anexa IOSUD-03, aprobată 

de Senatul universității și cu avizul pozitiv al Ministerului Educației și Cercetării, sunt: Senatul universitar, 

Consiliul de Administrație, consiliile facultăților, Consiliul pentru studii universitare de doctorat și consiliile 

departamentelor.  

Senatul ASE este cel mai înalt for de decizie și deliberare la nivelul universității, reprezintă 

comunitatea universitară și își desfășoară activitatea conform legislației în vigoare, Cartei universitare și 

propriilor reglementări interne (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2). 

Consiliul de Administrație asigură conducerea operativă și aplică deciziile Senatului universitar, 

fiind compus din: rector, prorectori care coordonează diferite domenii de activitate, directorul CSUD, 

decani, director general administrativ și reprezentantul studenților (vezi http://ca.ase.ro/). 

Rectorul, confirmat prin OMEC, asigură mangementul și conducerea executivă în baza criteriilor și 

indicatorilor de performanță managerială asumați și a Contractului de management încheiat cu Senatul ASE, 

reprezentat de președintele Senatului, privind executarea funcției de management.  

În cadrul facultăților, conducerea operativă este asigurată de către decani, prodecani și directori de 

departamente.  

ASE dispune de Strategia Academiei de Studii Economice din București 2020-2030 - Anexa 

IOSUD-02, care este ancorată în evoluția și în contextul învățământului economic superior național și 

european, fiind cunoscută de toți membrii comunității universitare. Aceasta este aplicată conform unor 

practici și mecanisme de urmărire riguroasă, fiind analizată în cadrul rapoartelor de activitate anuale, făcute 

publice, Planul strategic de dezvoltare internațională 2015-2020 și 2021-2030 – Anexa IOSUD-04 și 

Strategia de internaționalizare a Academiei de Studii Economice din București 2016-2027 – Anexa IOSUD-

05.  

Periodic este analizat și gradul de îndelinire a Strategiei de cercetare a Academiei de Studii 

Economice din București pentru perioada 2022-2030 – Anexa IOSUD-04 și Strategia de internaționalizare 

a Academiei de Studii Economice din București 2016-2027 – Anexa IOSUD-05.  

Programul operațional anual – Anexa IOSUD-06 prevede principalii indicatori de performanță 

propuși și este făcut public după aprobarea de către Senatul ASE.  

ASE dispune de o administrație care respectă reglementările legale în vigoare, reflectată în 

Organigramele structurii de educație și cercetare și a structurii tehnico-administrative și Regulamentul de 

organizare și funcționare Anexa IOSUD-07 și IOSUD 08  și Regulamentul intern – Anexa IOSUD-09 al 

ASE, care este eficace în privința organizării, numărului și calificării personalului și funcționează riguros 

prin serviciile oferite comunității universitare.  

 

 Resurse IOSUD 

Baza materială a ASE corespunde specificului său și se află la standarde care asigură desfășurarea 

unui proces de învățământ de calitate – Anexele IOSUD-10,  IOSUD-11 și  IOSUD-12, iar capacitatea 

spațiilor de învățământ (săli de curs - amfiteatre, săli de seminar, laboratoare) utilizate în cadrul ASE este 

în conformitate cu normativele în vigoare – Anexele IOSUD-13 și IOSUD-14. Sălile de predare, 

laboratoarele didactice, centrele de cercetare, căminele și spațiile sportive funcționează în concordanță cu 

normele tehnice, de siguranță și igienico-sanitare în vigoare. În cadrul ASE există 286 săli care asigură 

desfășurarea proceselor didactice și de cercetare în condiții optime. 
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Tabelul  3. Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ 

Nr. 

crt. 

Destinația Număr săli Suprafața -mp- 

1 Săli de curs 78 9.398,82 

2 Săli de seminar 122 6.072,86 

3 Laboratoare 45 2.581,60 

4 Săli de bibliotecă 32 2.469,13 

5 Săli de sport 9 2.246,00 

 TOTAL 286 22.768,41 

Sursa: Direcția Tehnică-Investiții – Anexa IOSUD-13 

 

Activitatea didactică și de cercetare se desfășoară în spații de învățământ aflate în patrimoniu propriu 

– săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare - dotate corespunzător cu tehnică de calcul, sisteme 

multimedia (video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-uri etc.). 

Baza materială a Departamentului de Educație Fizică și Sport cuprinde un Complex Sportiv compus 

din săli pentru jocuri, sală de gimnastică aerobică și judo, sală de cultură fizică medicală,  sală de dezvoltare 

fizică și 3 săli de fitness, dotate cu aparatură tehnică de specialitate modernă și instalații de amplificare 

audio. 

Pentru cazarea studenților și a personalului propriu, ASE dispune de 16 cămine, cu o capacitate 

totală de 4.847 locuri de cazare, din care 4.319 de locuri pentru studenți și 528 locuri ocupate de cadre 

didactice și personal administrativ – Anexa IOSUD-15. Cazarea studenților se realizează în baza 

Metodologiei privind cazarea studenților în căminele ASE – Anexa IOSUD-16.  

ASE dispune de spații special amenajate destinate preparării și servirii mesei pentru studenți și cadre 

didactice, în cantina Moxa și cantina restaurant Cihoschi. Cantina studenților ASE, situată în complexul 

Moxa, este o construcție modernă, care dispune de o serie de instalații automate și o capacitate maximă de 

servire, în condiții igienice deosebite, de 250 de persoane pe serie. 

 Toate spațiile din ASE, inclusiv cele de servire a mesei și pentru alte activități extracurriculare 

studențești, consiliere și orientare în carieră, cabinete medicale sunt disponibile și persoanelor cu dizabilități 

și îndeplinesc normele tehnice de siguranță și igienico-sanitare în vigoare. 

ASE dispune de planuri de dezvoltare și de planuri de investiții realiste atât pentru spațiile de 

învățământ, cât și pentru cămine - Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18. 

Sistemul de conducere are acces la sisteme informaționale și de comunicare de tip Internet, 

videoconferință cu circuit închis care implică membrii comunității universitare, inclusiv studenții și răspund 

intereselor publice. 

În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier adecvat.  

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază (sisteme de 

operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, SAS/R), cât și pentru 

software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL Server, alte programe dedicate: 

Eviews, Stata etc.) - Anexele IOSUD-19. 

ASE dispune de o structură de rețea voce care asigură funcționarea optimă în procesul de învățare și 

interconectivitate între spațiile de învățâmânt, resursele de studiu, campusuri studențești etc. Infrastructura 

de rețea, care deservește platformele de învățare online, este compusă din două servere redundante de ultimă 

generație care asigură conectivitate și operativitate maximă. 

Cercetarea se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și echipament 

specific: sisteme multimedia, videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran proiecție etc. 
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ASE dispune de dotări pentru persoanele cu dizabilități, respectiv: rampă mobilă de acces, grup 

sanitar adaptat persoanelor cu dizabilități locomotorii, avizier pentru persoanele cu deficiențe de vedere, 

locuri speciale de parcare. 

ASE are mecanisme de control și de dezvoltare continuă a performanțelor administrației, 

reprezentate de Biroul Audit Intern și Biroul Corpul de Control. 

 Nivelul de informatizare al proceselor administrative din ASE este compatibil cu cel din spațiul 

european al învățământului superior, fiind supus permanent modernizării și actualizării - Anexa IOSUD-20. 

Infrastructura TIC și platformele e-Learning sunt gestionate eficient și sunt menținute permanent 

într-o stare de funcționare corespunzătoare. 

Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, filiale și 

campus, dar și filiale departamente), oferă accesul studenților la baze de date electronice, în campusul 

universitar, în corelare cu orarul de funcţionare a bibliotecilor şi sălilor de lectură şi cu încadrarea cu 

personal.  

În bibliotecile ASE există un număr suficient de abonamente la publicaţii şi periodice româneşti şi 

străine sau la baze de date specifice literaturii academice de profil. De asemenea, biblioteca ASE pune la 

dispoziția studenților numeroase publicații în format electronic, pe platforma: opac.biblioteca.ase.ro/opac. 

ASE funcționează ca instituție finanțată din fonduri alocate de la bugetul de stat, fonduri obținute 

din taxele de școlarizare și sumele percepute pentru prestații universitare și științifice, din dobânzi, donații, 

sponsorizări și alte surse mobilizate conform legii, precum și contribuții ale altor ministere, împrumuturi 

sau ajutoare externe. Planificarea și definirea politicilor de investiții și de gestiune financiară au loc extrem 

de riguros, în condiții de eficiență economică și cu respectarea prevederilor legale în materie.  

Direcția Economică elaborează Lista obiectivelor de investiții cu finanțare de la bugetul de stat –

Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18, Bugetul de venituri și cheltuieli – Anexele IOSUD-21 și IOSUD-22, iar 

la sfârșitul anului Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și cheltuieli și situația patrimonială pe 

bază de bilanț – Anexa IOSUD-23. Toate proiectele și rapoartele sunt discutate și aprobate în Senatul ASE. 

ASE dispune de personal administrativ de sprijin pentru studenţi, respectiv secretariatele facultăților, 

personalul administrativ care răspunde de întreținerea și monitorizarea activităților din laboratoare, Centrul 

de Consiliere şi Orientare în Carieră (CCOC), Biroul Relații cu Publicul, Direcția Socială, Direcția Relații 

Internaționale, Direcția Relații cu Mediul Economico-Social, Direcția Tehnologia Informației și 

Comunicații, Secretariatul general. 

CCOC desfășoară activități specifice de dezvoltare a abilităților studenților de genul ''soft skills'', 

astfel: activități de consiliere individuală și de grup, workshop-uri de dezvoltare personală cu tematici de 

interes (dezvoltarea inteligenței emoționale, gestionarea stresului, dezvoltarea competențelor socio-

emoționale, managementul timpului, comunicare, construirea brandului personal etc.). 

Procesele de recrutare și dezvoltare a personalului sunt corecte și transparente - Anexa  IOSUD-24. 

Informațiile cu privire la programul de lucru al personalului administrativ sunt publice și afișate pe site sau 

la aviziere.  

 

1.2. Școala Doctorală Economie II  

Pregătirea doctorală în cadrul Facultății de Economie Agroalimentară și a Mediului are o tradiție de 

peste șase decenii.  Școala Doctorală Economie II este urmată atât de absolvenții facultății, cât și de către 

cei ai altor facultăți și universități (din țară și din străinătate). Astfel, în perioada 1956-1965, numărul 

aspiranzilor (persoanele ce urmau pregătirea doctorală) care au obținut titlul de candidat în științe (după 

1966 acest titlu s-a echivalat cu cel de doctor în științe) în specialitatea Economia Agriculturii a fost relativ 

mic, de numai 5 persoane, dar faptul în sine demonstrează atenția specială acordată acestui domeniu de 

cunoaștere. Preocupări în domeniu au existat încă din deceniile anterioare: unul dintre conducătorii de 

doctorat ai Academiei de Înalte Studii Comerciale și Industriale din perioada 1921-1948, Virgil N. 

Madgearu (doctor în științe economice și financiare al Universității din Leipzig) a condus un seminar de 
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doctorat cu tematica Probleme ale agriculturii românești. Printre conducătorii de doctorat care au activat în 

ASE începând cu deceniul al șaptelea al secolului trecut se remarcă profesorul Vasile Malinschi, 

personalitate științifică remarcabilă în sfera de manifestare a fenomenului cooperatist din agricultură. 

Începând cu anul 2000, în lista domeniilor și specializărilor de doctorat, domeniul fundamental Științe 

economice, domeniul Economie, regăsim specializarea Economie agrară, iar începând cu anul universitar 

2005-2006 programul de doctorat a introdus cerințe noi și alt mod de desfășurare, sub forma Școlii Doctorale 

a ASE, care avea subordonată câte o școală pentru fiecare domeniu de pregătire. În perioada 2005-2008 

domeniului de doctorat Economie îi erau arondate Facultatea de Economie și Facultatea de Economie 

Agroalimentară și a Mediului. Ulterior, începând cu anul universitar 2009-2010, domeniul Economie s-a 

divizat în Economie I și Economie II. A luat astfel naștere Școala Doctorală Economie II, în structura 

Facultății de Economie Agroalimentară și a Mediului. În prezent, pregătirea doctorală se realizează în 

domeniile economie agroalimentară și economia mediului, iar temele de cercetare vizează prioritar: 

politicile economice în agricultură, industrie alimentară, distribuția produselor agricole și alimentare și 

protecția mediului, dezvoltarea rurală și regională, managementul și marketingul agroalimentar.  

În anul universitar 2022-2023, pregătirea doctorală a fost coordonată de următoarele 14 cadre 

didactice: prof. univ. dr. BOBOC Dan, prof. univ. dr. DRĂCEA Raluca - Mihaela,  

prof. univ. dr. ISTUDOR Nicolae, prof. univ. dr. ION Raluca Andreea, prof. univ. dr. LĂDARU Georgiana 

Raluca, prof. univ. dr. MANOLE Victor, prof. univ. dr. MARCU Nicu,  

prof. univ. dr. MICLEA Adriana, prof. univ. dr. NEGREI Costel, prof. univ. dr. POPESCU Gabriel, prof. 

univ. dr. RĂDULESCU Carmen Valentina, prof. univ. dr. ROMAN Toma Dorin, prof. univ. dr. STOIAN 

Mirela, prof. univ. dr. ANDREI Jean Vasile (Universitatea "Petrol-Gaze" din Ploiești). 

La nivelul Facultății de Economie Agroalimentară și a Mediului funcționează Centrul de cercetare 

pentru Dezvoltare Durabilă, care susține implicarea doctoranzilor în diferite proiecte de cercetare; astfel, 

doctoranzii își perfecționează metodele de cercetare și sunt susținuți în diseminarea rezultatelor cercetării. 

 

1.3. Domeniul de studii universitare de doctorat gestionat de Școala Doctorală Economie II 

În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat ECONOMIE, în Academia de Studii 

Economice din București, activează Școala Doctorală Economie II, ale cărei obiective și misiuni au fost 

prezentate în secțiunea anterioară.  

La nivelul Școlii Doctorale Economie II, planul de pregătire doctorală avansată cuprinde 4 discipline 

și anume: Etică și integritate academică, Aplicarea metodelor cantitative şi calitative în cercetarea 

ştiinţifică, Creșterea performanței filierelor agroalimentare și Strategii de dezvoltare durabilă a sectorului 

agroalimentar. 

 În anul universitar 2020-2021, în cadrul Școlii Doctorale Economie II își desfășurau activitatea: 

- 12 conducători de doctorat; 

- 81 de studenți doctoranzi înmatriculați, dintre care 38 sunt beneficiari ai finanțării de la bugetul de 

stat. 

La nivelul Școlilor doctorale Economie II, au finalizat teza de doctorat 44 de doctoranzi,  în perioada 

01.10.2015-30.09.2020. Toți cei 44 de studenți doctoranzi în cadrul Școlii Doctorale Economie II, care și-

au încheiat studiile doctorale în ultimii cinci ani, au participat la cel puțin o manifestare științifică 

internațională de prestigiu (desfășurată în țară sau străinătate), având în vedere faptul că acest lucru este 

stipulat în criteriile minimale de privind susținerea tezei de doctorat. În total, a fost înregistrat un număr de 

449 lucrări la conferințe la Școala Doctorală Economie II. 

În cadrul Școlii Doctorale Economie II, în anul universitar 2021-2022, și-au desfășurat activitatea: 

- 14 conducători de doctorat; 

- 79 de studenți doctoranzi înmatriculați, dintre care 39 sunt beneficiari ai finanțării de la bugetul 

de stat. 



 În anul universitar 2021-2022, au finalizat teza de doctorat 4 doctoranzi. Toți cei 4 studenți 

doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Economie II, care și-au încheiat studiile doctorale, au participat la 

cel puțin o manifestare științifică internațională de prestigiu (desfășurată în țară sau străinătate), având în 

vedere faptul că acest lucru este stipulat în criteriile minimale de privind susținerea tezei de doctorat. În 

total, a fost înregistrat un număr de 30 lucrări la conferințe la Școala Doctorală Economie II. 

În cadrul Școlii Doctorale Economie II, în anul universitar 2022-2023, și-au desfășurat activitatea: 

- 14 conducători de doctorat; 

- 75 de studenți doctoranzi înmatriculați, dintre care 34 sunt în perioada de stagiu. 

 În anul universitar 2022-2023, au finalizat teza de doctorat 12 doctoranzi. Toți cei 12 studenți 

doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Economie II, care și-au încheiat studiile doctorale, au participat la 

cel puțin o manifestare științifică internațională de prestigiu (desfășurată în țară sau străinătate), având în 

vedere faptul că acest lucru este stipulat în criteriile minimale de privind susținerea tezei de doctorat. În 

total, a fost înregistrat un număr de 39 lucrări la conferințe la Școala Doctorală Economie II. 

Toți doctoranzii au acces la infrastructura aferentă bazei materiale a IOSUD –ASE. În plus, Școala 

Doctorală Economie II pune la dispoziția studenților doctoranzi sălile 3009, 3M3 și 3M4, echipate cu tehnică 

de calcul, flipchart și cu videoproiector, pentru desfășurarea activităților de cercetare, a cursurilor și a 

seminariilor științifice și pentru a facilita realizarea întâlnirilor de lucru ale doctoranzilor cu profesorii 

coordonatori și cu cadrele didactice din comisiile de îndrumare. 

 

1.4. Funcționarea sistemului de asigurare internă a calității la nivelul Școlii Doctorale 

Economie II 

La nivelul ASE funcționează Comisia pentru evaluarea și asigurarea calității, care coordonează 

aplicarea procedurilor și activităților de evaluare și asigurare a calității, elaborează anual Raportul de 

autoevaluare a asigurării calității academice din ASE, formulează propuneri de îmbunătățire a calității 

educației și promovează cultura calității în cadrul întregii activități didactice și de cercetare științifică 

desfășurate în ASE. 

 La nivelul Facultății de Economie Agroalimentară și a Mediului a fost constituită  comisia pentru 

evaluarea și asigurarea calității, care colaborează și conlucrează în mod integrat cu Comisia pentru evaluarea 

și asigurarea calității de la nivelul ASE. Activitatea comisiei este asistată logistic de către Biroul 

Managementul și Controlul Intern Managerial. Atribuțiile comisiei, precum și organizarea și funcționarea 

acesteia sunt reglementate de OUG 75/2005 și Legea 87/2006, republicate. Implicarea studenților în 

managementul universității este încurajată de către conducerea universității, aceștia dovedind o implicare 

activă prin reprezentanții lor în procesele și structurile de asigurare a calității. 

 Comisia de evaluare a calității de la nivelul Facultății de Economie Agroalimentară și a Mediului 

monitorizează programele de studii și se asigură că activitățile desfășurate sunt în conformitate cu 

standardele din domeniul calității, cu programările stabilite de către echipa de management și cu procedurile 

codului controlului managerial intern. La nivelul programelor de studii universitare de doctorat, există o 

cultură în domeniul calității, care se bazează pe încredere și colaborare între partenerii actului educațional, 

urmărind ca rezultat final furnizarea unor programe de studii competitive, care să răspundă celor mai înalte 

standarde academice actuale în domeniu, la nivel național și chiar internațional. 

 Asigurarea calității procesului de învățământ este o premisă a succesului. Sistemul de asigurare a 

calității serviciilor de educație și cercetare științifică adoptat de ASE vizează: 

• asigurarea unei mai bune corelări a serviciilor de educație și cercetare cu cerințele tuturor părților 

interesate;  

• îmbunătățirea permanentă a calității serviciilor didactice și de cercetare științifică oferite de ASE;  

• dezvoltarea unei culturi a calității în cadrul ASE și asigurarea unei protecții reale a intereselor 

părților interesate de serviciile oferite de către universitate;  



• asigurarea clarității în ceea ce privește responsabilitățile membrilor comunității ASE pentru 

îmbunătățirea calității serviciilor educaționale și de cercetare științifică; 

• asigurarea transparenței necesare modului de utilizare a resurselor financiare alocate de la buget 

și a celor private, pentru realizarea obiectivelor privind serviciile educaționale și de cercetare 

științifică 

 În acest sens, s-a realizat o revizuire și îmbunătățire a planurilor de învățământ pentru programele 

de studii universitare de doctorat, luându-se în considerare prevederile legislative în domeniu. 

2. CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

 

A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ 

A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare 

A.1.1 Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind organizarea studiilor de 

doctorat. 

 

A.1.1.1. Întreaga activitate didactică, de cercetare, managerială şi administrativ-financiară din cadrul 

ASE se desfăşoară cu respectarea legislaţiei naţionale în domeniu şi a reglementărilor interne aprobate de 

Senatul ASE. 

a) Activitatea la nivelul programelor de studii universitare de doctorat se desfăşoară în concordanță 

cu Regulamentului instituțional de organizare şi desfăşurare a studiilor universitare de doctorat, 

regulament ce este aprobat de către Senatul ASE, înaintea începerii anului universitar și este publicat pe 

site. Regulamentele aferente perioadei 2015-2022 sunt centralizate în Tabelul 4: 

 

Tabelul 4. Regulamente privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire regulament Cod anexă 

1 2015-2016 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat  

Anexa IOSUD-25 

2 2016-2017 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat  

Anexele  

IOSUD-26; IOSUD-27 

3 2017-2018 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

Anexa IOSUD-28 

4 2018-2019 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-29; 

IOSUD-30 

5 2019-2020 Regulamentului instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-31; 

IOSUD-32 

6 2020-2021 Regulamentului instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-33; 

IOSUD-34 

7 2021-2022 Regulamentul instituțional privind 

organizarea și desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat, aplicabil 

începând cu anul universitar 2021-2022 

http://doctorat.ase.ro/Media/Defa

ult/Cursuri/2021/ 

Regulament%20institutional%20

doctorat-2021-2022.pdf 

8 2022-2023 Regulamentul instituțional privind 

organizarea și desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat, pentru anul 

universitar 2022 - 2023 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220921/2

7.Hot.Senat%20nr.%20160%20di

n%2021.09.2022_Reg.doctorat_re

v.pdf 

Sursa: http://senat.ase.ro   

file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-25_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_09.12.2015.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27.04.2016.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27.04.2016.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-27_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_14.12.2016.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-28_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_22.12.2017.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-29_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_26.09.2018.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-30_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_19.12.2018.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-31_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_18.12.2019.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-32_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.04.2020.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-33_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/
http://senat.ase.ro/


 

Pentru anul universitar 2022-2023 regulamentul este disponibil pe site-ul CSUD: Regulamentul 

instituțional privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat, aplicabil începând cu anul 

universitar 2022-2023 

Cadrul general privind disciplina muncii în ASE, necesar pentru derularea în condiţii optime a 

activităţii interne a universităţii este stabilit prin „Regulamentul intern”, iar structurile organizatorice ale 

instituţiei, atribuţiile fiecărei structuri şi relaţiile care se stabilesc între acestea sunt reglementate prin 

„Regulamentul de organizare şi funcţionare”. 

Facultatea de Economie Agroalimentară și a Mediului organizează studii universitare de doctorat în 

domeniul Economie, Școala Doctorală Economie II fiind structura organizatorică aferentă derulării acestora. 

Studiile universitare de doctorat în cadrul Școlii Doctorale  Economie II se desfășoară în baza 

reglementărilor legale în vigoare aferente studiilor universitare de doctorat, a reglementărilor interne ASE 

și a “Regulamentului privind organizarea şi desfășurarea studiilor universitare de doctorat – Școala 

Doctorală Economie II”. (disponibil la https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2021_Reg.sc.doc.Economie%20II.pdf) -   

Anexa_SDE_II_01. 

Toate regulamentele sunt elaborate în conformitate cu reglementările legale în vigoare, sunt aprobate 

de către Senatul ASE și sunt postate pe pagina web a ASE  ( http://senat.ase.ro/hotarari). 

 

b) În ASE organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul CSUD și al şcolilor doctorale 

se realizează în baza Metodologiilor de alegeri – Anexele IOSUD-35a și IOSUD 35b, și a procedurii 

operaționale PO_BCSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul Școlilor 

doctorale – Anexa IOSUD-36.  

În anul 2018, la nivelul Școlii Doctorale Economie II s-au desfășurat alegeri pentru funcția de 

director și pentru membrii consiliului școlii doctorale, în anul 2018. De asemenea, începând cu luna martie 

2021, prin decizia Rectorului ASE a fost numit director interimar pe perioada determinată – 

Anexa_SDE_II_02. În data de 3 decembrie 2021 au fost organizate alegeri pentru funcția de director, iar 

începând cu 14 decembrie 2021, prin decizia Rectorului ASE nr. 1145/14.12.2021, a fost numit director 

Prof. univ. dr. Lădaru Georgiana-Raluca. În data de 19 iunie 2023 au fost organizate alegeri pentru funcția 

de director și membrii ai Consiliului Școlii doctorale Economie II. Componența Consiliului Școlii doctorale 

Economie II este următoarea: Prof. univ. dr. Georgiana-Raluca LĂDARU- Director, Prof. univ. dr. Raluca 

Mihaela DRĂCEA – Membru, Prof. univ. dr. Raluca Andreea ION – Membru, Prof. univ. dr. Alexandru 

STRATAN- Membru, CS I Jonel SUBIĆ – Membru. 

c) Directorul CSUD a fost desemnat prin concurs public, dovezile aferente concursului regăsindu-

se în - Anexa IOSUD-37, iar pentru alegerea studenţilor la nivelul CSUD, dovezile se regăsesc în  - Anexa 

CSUD-38. 

La nivelul Școlii Doctorale Economie II, alegerile aferente funcţiei de director al şcolii doctorale, 

cât şi cele privind membrii Consiliilor Școlii Doctorale Economie II s-au desfăşurat în concordanţă cu 

procedura operaţională PO_BCSUD-08 – Anexa IOSUD-36. 

 

d) ASE are elaborată o politică proprie de recrutare și de admitere a studenților, pe care o aplică 

în mod transparent și riguros, respectând principiul egalității șanselor tuturor candidaților, fără nicio 

discriminare, toate acestea fiind precizate în cadrul „Metodologiei privind organizarea şi desfăşurarea 

admiterii la studiile universitare de doctorat”. Concursul de admitere se organizează în baza unei 

metodologii de admitere, elaborată de către CSUD, avizată de Consiliul de Administraţie şi aprobată de 

Senatul ASE. Metodologiile sunt actualizate anual pentru toate ciclurile de studii universitare și devin 

https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2021_Reg.sc.doc.Economie%20II.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2021_Reg.sc.doc.Economie%20II.pdf
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE%20II_01_.pdf
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE%20II_01_.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/(%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-36_PO-BCSUD-08_Organizarea_si_desf_proc_de_alegeri_la_nivelul_S.D._Ed.1-2018,_Rev2-2020.pdf
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE%20II_02_.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-37_PV_alegeri_la_nivelul_CSUD/Alegeri%20director%20CSUD%202020.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-36_PO-BCSUD-08_Organizarea_si_desf_proc_de_alegeri_la_nivelul_S.D._Ed.1-2018,_Rev2-2020.pdf


publice prin prezentarea pe site-ul oficial al universității, cu cel puțin 6 luni înainte de data de susținere a 

concursului de admitere.   

Pentru a veni în sprijinul candidaților, ASE pune la dispoziția acestora, în fiecare an, toate 

informațiile privind desfășurarea concursului de admitere prin publicarea pe site-ul universităţii (vezi 

http://doctorat.ase.ro/admitere). Pentru perioada 2015-2023, metodologiile de admitere sunt centralizate în 

Tabelul 5: 

 

Tabelul 5. Metodologii privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la studiile universitare 

de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire metodologie Cod anexă 

1 2015-2016 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexele IOSUD-39; 

IOSUD-40 

2 2016-2017 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexele IOSUD-41; 

IOSUD-42 

3 2017-2018 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexa IOSUD-43  

4 2018-2019 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexele IOSUD-44; 

IOSUD-45 

5 2019-2020 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexa IOSUD-46 

6 2020-2021 Metodologia privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere online la programele de 

studii universitare de doctorat, anul universitar 

2020-2021 

Anexele IOSUD-47; 

IOSUD-48; IOSUD-49; 

IOSUD-50. 

7 2021-2022 Metodologia privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere online la programele de 

studii universitare de doctorat, anul universitar 

2021-2022 

https://www.senat.ase.ro/wp

-

content/uploads/2021/20210

523/Hot.Senat%20nr.%2065

%20din%2023.05.2021_Mo

d.Metod.adm.doctorat.pdf 

 2022-2023 Metodologia privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere la programele de studii 

universitare de doctorat, anul universitar 2022-

2023 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20211

215/17.Hot.Senat%20nr.%2

0246%20din%2015.12.2021

_Metod._adm.prog.doctorat

%202021-2022.pdf 

Sursa: http://senat.ase.ro/hotarari 

 

Pentru anul universitar 2022-2023 Regulamentul privind organizarea și desfășurarea concursului de 

admitere la programele de studii universitare de doctorat (Hotărâre Senat nr. 100 din 22.06.2022) este 

disponibil la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20a

dmitere%20doctorat_rev.pdf 

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt avizate de 

Consiliul școlii doctorale și de Consiliul Facultății din structura căreia face parte Școala Doctorală, avizate 

de CSUD și de Consiliul de administrație al ASE și aprobate de  Senatul ASE pentru fiecare an universitar. 

Pentru anul universitar 2019-2020, informaţiile sunt disponibile la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20adm 

Pentru anul 2021-2022, informațiile sunt disponibile la adresa: http://www.doctorat.ase.ro/admitere-

2021,https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/ 20210127/ 

Hot.Senat%20nr.%205%20din%2027.01.2021_Loc.teme.concurs.doctorat.pdf . Pentru anul 2022-2023, 

informațiile sunt disponibile aici: https://doctorat.ase.ro/admitere/arhiva-admitere/ 

http://doctorat.ase.ro/admitere
http://senat.ase.ro/hotarari
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20adm
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190116/Hot.Senat%20nr.%202%20din%2016.01.2019_Loc.Teme%20adm
http://www.doctorat.ase.ro/admitere-2021
http://www.doctorat.ase.ro/admitere-2021
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/%2020210127/


În ceea ce priveşte finalizarea studiilor, ASE stabileşte criterii minimale pentru susţinerea tezelor de 

doctorat în domeniile de doctorat organizate, aferente celor două ramuri de ştiinţă: ştiinţe economice şi 

ştiinţe juridice – Anexa IOSUD-51. Acestea sunt publicate pe site-ul ASE: 

http://doctorat.ase.ro/criterii_minimale_sustinere_teza. De asemenea, este pus la dispoziţia doctoranzilor şi 

un ghid privind elaborarea tezei de doctorat, disponibil pe site-ul CSUD: 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Ghid%20Elaborare%20Teza%20Doctorat%202017-

2018.pdf.  

În cadrul Școlii Doctorale Economie II, organizarea şi desfăşurarea studiilor universitare de doctorat 

se realizează cu respectarea reglementărilor interne IOSUD-ASE privind admiterea – Anexa_SDE_II_03, 

respectiv finalizarea studiilor doctorale – Anexa_SDE_II_04. 

 

e) La nivelul ASE, calitatea de conducător de doctorat este dobândită prin ordin de ministru cu 

respectarea reglementărilor legale în domeniu, în vigoare la momentul dobândirii acestei calități. În prezent, 

dobândirea calităţii de conducător de doctorat impune susţinerea concursului de abilitare, în baza căruia este 

emis ordinul ME privind acordarea atestatului de abilitare. În cadrul ASE, organizarea şi desfăşurarea 

procesului de obţinere a atestatului de abilitare are la bază ”Metodologia de organizare și desfășurare a 

procesului de obținere a atestatului de abilitare” (https://doctorat.ase.ro/abilitare/reglementari-si-

metodologii-abilitare/) - Anexa IOSUD-52. 

În ceea ce privește echivalarea doctoratului obținut în alte state, la nivelul ASE se aplică 

reglementările legale în vigoare reprezentate de procedurile Consiliului Național de Recunoaștere și 

Echivalare a Diplomelor (vezi https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare), fiind stabilită și o procedură 

operațională internă în acest sens - Anexa CSUD-53. 

 

f) Potrivit Cartei ASE, studiile universitare de doctorat dispun, în cadrul instituțional al IOSUD – 

ASE, de sisteme proprii și specifice de conducere și administrare a programelor de studii și cercetare, 

inclusiv la nivelul școlilor doctorale. La nivelul IOSUD funcționează Consiliul pentru Studiile Universitare 

de Doctorat. La nivelul fiecărei școli doctorale funcționează Consiliul școlii doctorale. Aceste structuri 

funcționează conform prevederilor Legii educației, ale Codului studiilor universitare de doctorat și ale 

Regulamentului instituțional de organizare și desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat, 

deciziile fiind luate în cadrul ședințelor CSUD - Anexele CSUD-54, CSUD-55, CSUD-56, CSUD-57, 

CSUD-58.  

Consiliul Școlii Doctorale  Economie II se întruneşte în mod regulat de cel puţin trei ori pe an, la 

cererea directorului şcolii doctorale sau a cel puţin unei treimi din numărul membrilor săi, precum și ori de 

câte ori este cazul pentru a soluționa probleme curente. Anexa_SDE_II_06 

În anul universitar 2022-2023, Consiliul Școlii Doctorale Economie II s-a întrunit în cadrul a 21 

ședințe online. 

 

g) Candidații declarați admiși sunt înmatriculați la începutul anului universitar și încheie cu ASE un 

contract de studii, în care sunt prevăzute drepturile şi obligațiile părților, care se semnează la data de 01 

octombrie a fiecărui an universitar - Anexa CSUD-59. Pentru anul universitar 2022-2023, formularul 

contract este postat pe site: Contract Doctorat Anul 1 2022-2023. https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/ 

 

h) În cadrul Școlii Doctorale Economie II, numărul de locuri și temele scoase la concurs în cadrul 

concursului de admitere la studii universitare de doctorat sunt aprobate de către Senatul Academiei de Studii 

Economice din București, în baza hotărârii Consiliului de Administrație. 

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2022-2023 se regăsesc aici: 

https://doctorat.ase.ro/admitere-2022 
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Admitere 2022-2023 – Programe Doctorale in Economie si Drept – Academia de Studii Economice 

din Bucuresti (ase.ro) 

 

A.1.1.2. Regulamentul Școlii Doctorale Economie II - Anexa_SDE_II_01 include criterii, proceduri 

și standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 2011, cu modificările 

și completările ulterioare. 

Regulamentul Școlii Doctorale Economie II include prevederi cu privire la modalitatea de acceptare 

de noi membri conducători de doctorat (art.16), la modalitatea de retragere a calității de membru al școlii 

doctorale (art. 19, alin. a,b,c), mecanismele de luare a deciziilor privind oportunitatea, structura și conținutul 

programului de pregătire bazat pe studii universitare avansate (art. 37), procedurile de schimbare a 

conducătorului de doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de mediere a conflictelor (art. 

10, alin. 10, lit. g,h,i,j),  condițiile în care programul de doctorat poate fi întrerupt (art. 10, alin. 10, lit. k), 

modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea științifică, inclusiv a plagiatului (art. 46 și 47), asigurarea 

accesului la resursele de cercetare (art. 38), obligațiile de frecvență ale studenților-doctoranzi (art. 5, alin. 4 

și contractul de studii).   

În anul universitar 2022-2023 au fost susținute la Șoala Doctorală Economie II 12 teze de doctorat, 

acestea îndeplinind condițiile cu privire la indicatorii antiplagiat. 

 

A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii studiilor de 

doctorat. 

A.1.2.1. ASE are un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza datelor și 

informațiilor relevante pentru evaluarea și asigurarea instituțională a calității. Gestionarea bazelor de date 

în ASE este realizată de către DTIC în a cărei componență se află Serviciul Informatică și Serviciul Rețele 

–  Anexa IOSUD-19. 

Majoritatea proceselor care se desfășoară în ASE sunt informatizate: admiterea studenților, 

repartizarea locurilor în cămin, gestionarea activității de cercetare științifică, evidența studenților, situațiile 

școlare, completarea suplimentului la diplomă, acordarea burselor și mobilităților intracomunitare - Anexa 

IOSUD-20. 

 

A.1.2.2. Pentru menținerea și întărirea imaginii de profesionalism a studenților, a personalului 

didactic și de cercetare din ASE și a celorlalte categorii de personal didactic din învățământul preuniversitar 

care primesc grade didactice sub sigla ASE, din 2015, universitatea a implementat procedura operațională 

Verificarea antiplagiat, prin care este definită modalitatea de utilizare a sistemului antiplagiat în 

concordanță cu specificațiile tehnice ale Platformei Sistemantiplagiat.ro. Procedura se aplică tuturor tezelor 

de doctorat, cărților și articolelor ce sunt susținute/publicate în ASE - Anexa IOSUD-60. De asemenea, a 

fost elaborată și publicată Strategia de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-2030: 

https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Legislatie/Strategia%20ASE%20-

%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf 

La nivelul Scolii doctorale Economie II, rezultatele verificării antiplagiat sunt evidențiate în 

atestatele privind raportul de similitudine – Anexa_SDE_II_07. Din totalul de 44 doctoranzi care au finalizat 

teza în perioada 01.10.2015-30.09.2020, 100% au fost admişi pentru susținere în baza rezultatelor aplicării 

procedurii de verificare antiplagiat. Valorile medii ale coeficientilor de similitudine pentru tezele susținute 

în cadrul Școlii Doctorale Economie II în perioada 2015-2020 au fost 6,44 % pentru C1 și 1,11 % pentru 

C2.  

Din totalul de 4 doctoranzi care au finalizat teza în anul universitar 2021-2022, 100% au fost admişi 

pentru susținere în baza rezultatelor aplicării procedurii de verificare antiplagiat. Valorile medii ale 

coeficientilor de similitudine pentru tezele susținute au fost 3,46 % pentru C1 și 1,28 % pentru C2. 
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Din totalul de 12 doctoranzi care au finalizat teza în anul universitar 2022-2023, 100% au fost admişi 

pentru susținere în baza rezultatelor aplicării procedurii de verificare antiplagiat. Valorile medii ale 

coeficientilor de similitudine pentru tezele susținute au fost 1,97 % pentru C1 și 0,56 % pentru C2. 

 

A.2. Infrastructura de cercetare 

A.2.1. IOSUD/ Școlile doctorale dețin o infrastructură modernă de cercetare care să  susțină derularea 

activităților specifice studiilor universitare de doctorat. 

A.2.1.1. Activitatea didactică și de cercetare a programelor de studii se desfășoară în spații de 

învățământ aflate în patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare, platforme 

online – dotate corespunzător cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și retroproiectoare, ecrane de 

proiecție, flipchart-uri etc.). 

Sălile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice, corespunzător stadiului actual de 

dezvoltare a cunoașterii științifice de învățare, predare și comunicare care facilitează activitatea cadrului 

didactic și receptivitatea fiecărui student (videoproiector, calculator, ecran proiecție, echipamente 

videoconferință, studio TV, flipchart) – Anexele IOSUD-19 și IOSUD-20. În ASE există spații amenajate 

pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier adecvat. 

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază (sisteme de 

operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, SAS/R), cât și pentru 

software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL Server, alte programe dedicate: 

Eviews, Stata etc.). 

Lucrările aplicative prevăzute la disciplinele de specialitate din planurile de învățământ se desfășoară 

în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și echipament specific. Seminarele se desfășoară în 

săli de seminarizare/laboratoare didactice, dotate cu sisteme multimedia și tehnică corespunzătoare 

(videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran proiecție). 

Pentru desfăşurarea activităţii de cercetare, studenţii doctoranzi din Școala Doctorală Economie II 

au acces la infrastructura aferentă bazei materiale a IOSUD –ASE. În plus, Școala Doctorală Economie II 

pune la dispoziția studenților doctoranzi sălile 3009, 3M3 și 3M4, echipate cu tehnică de calcul, flipchart și 

cu videoproiector, pentru desfășurarea activităților de cercetare, a cursurilor și a seminariilor științifice și 

pentru a facilita realizarea întâlnirilor de lucru ale doctoranzilor cu profesorii coordonatori și cu profesorii 

din comisiile de îndrumare - Anexa_SDE_II_08. 

 

 A.2.1.2. Studenţii doctoranzi ai Şcolii Doctorale Economie II beneficiază, prin intermediul IOSUD 

de acorduri de cooperare încheiate cu universități din străinătate, cu institute de cercetare - Anexa IOSUD-

61. Școala Doctorală Economie II beneficiază de acorduri  internaţionale de colaborare încheiate la nivelul 

Facultăţii Economie Agroalimentară și a Mediului - Anexa_SDE_II_09. Valorificarea acordurilor de 

colaborare dintre universități s-a realizat prin organizarea de cursuri şi seminarii de cercetare cu participarea 

unor invitați: experți internaţionali, profesori de la universităţi de prestigiu din străinătate. Anexa CSUD-

68, Anexa SDE_II_10.  

La nivelul Școlii Doctorale Economie II, oferta de servicii de cercetare este făcută publică și poate 

fi accesată la https://eam.ase.ro/index.php?route=programe-doctorat  

 

A.2.1.3. IOSUD este preocupată de înnoirea permanentă a infrastructurii de cercetare prin care se 

asigură studenților doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin achiziția de abonamente la baze 

de date internaționale, precum și prin dotarea unor laboratoare cu infrastructură de cercetare avansată. 

Resursele utilizate în dezvoltarea infrastructurii de cercetare provin atât din proiectele câștigate în cadrul 

competițiilor de finanțare a infrastructurii de cercetare, cât și din venituri proprii. Anexa IOSUD-64, Anexa 

IOSUD-72. 
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A.3. Calitatea resursei umane 

A.3.1. La nivelul fiecărei școli doctorale există suficient personal calificat astfel încât să fie asigurat 

un proces educațional de calitate. 

 

A.3.1.1. În cadrul Școlii Doctorale Economie II, în anul universitar 2019-2020, își desfășurau 

activitatea 12 conducători de doctorat. Anexa_SDE_II_05. În anul universitar 2021-2022 și-au desfășurat 

activitatea 14 de conducători de doctorat. 

În anul universitar 2019-2020, ponderea conducătorilor de doctorat din cadrul Școlii Doctorale 

Economie II care coordonează concomitent mai mult de 8 studenți doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați 

în perioada studiilor universitare de doctorat (3 ani la care se adaugă perioadele de prelungire acordate 

conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 681/2011, cu modificările și 

completările ulterioare), nu depășește 20%, fiind de 8,33%. Anexa_SDE_II_11 şi Anexa SDE_II_12. În 

anul universitar 2021-2022 acest indicator a fost de 7,14%. În anul universitar 2022-2023 acest indicator a 

fost de 0,00% 

 

A.3.1.2. La nivelul Școlii Doctorale Economie II, din cadrul domeniului de doctorat Economie, 

procentul conducătorilor de doctorat titulari ai IOSUD implicati în activitățile didactice aferente 

programului de studii universitare de doctorat este de 71,42% – Anexa SDE_II_13. În anul universitar 2021-

2022, procentul conducătorilor de doctorat titulari ai IOSUD implicati în activitățile didactice aferente 

programului de studii universitare de doctorat a fost de 33,33%. În anul universitar 2022-2023, procentul 

conducătorilor de doctorat titulari ai IOSUD implicati în activitățile didactice aferente programului de studii 

universitare de doctorat a fost de 30,00%. 

B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

 

B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de 

admitere 

B.1.1. Candidații admiși la studiile de doctorat sunt de cea mai înaltă calitate, sunt diversificați 

ca reprezentare de gen și socială. 

B.1.1.1. IOSUD-ASE are o politică de admitere la studii universitare de doctorat cu criterii clar 

definite, una dintre probele concursului de admitere fiind de tip interviu, examenul de specialitate – Anexa 

IOSUD-50. Un criteriu de evaluare important în etapa de admitere este C1-rezultatele științifice ale 

candidatului în domeniul ales. 

 

B.1.1.2. IOSUD-ASE are o politică de stimulare a înmatriculării studenților doctoranzi proveniți 

din medii sociale dezavantajate, prin acordarea unor burse pentru susținerea financiară a studenților cu 

venituri reduse - Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru studenții 

de la învățământul cu frecvență în anul universitar 2022-2023 – Anexa IOSUD-62  (vezi 

https://social.ase.ro/wp-content/uploads/2023/02/Metodologie-acordare-burse-2022-2023.pdf) - sau 

implementarea unor măsuri de sprijin care să prevină abandonul universitar.  

 

B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a 

îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări comportamentul etic în 

știință. 

 

B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul ASE, 22 

discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea ştiinţifică a doctoranzilor.  
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La nivelul Școlii Doctorale Economie II, programul de studii universitare de doctorat cuprinde 4  

discipline și anume: Etică și integritate academică, Aplicarea metodelor cantitative şi calitative în 

cercetarea ştiinţifică, Creșterea performanței filierelor agroalimentare și Strategii de dezvoltare durabilă 

a sectorului agroalimentar.  Două discipline sunt organizate la nivel de IOSUD (atât în limba română, cât 

și în engleză), de către CSUD, iar celelalte 2 discipline  sunt organizate în cadrul Școlii Doctorale Economie 

II. O disciplină este destinată studiului aprofundat al metodologiei cercetării științifice și al prelucrării 

statistice a datelor: Aplicarea metodelor cantitative şi calitative în cercetarea ştiinţifică– Anexa SDE_II_14, 

Anexa SDE_II_15, Anexa SDE_II_16 și Anexa SDE_II_17.  

 

B.2.1.2. În planurile anuale de învățământ ale Școlii Doctorale Economie II există o disciplină 

dedicată eticii în cercetarea științifică și proprietății intelectuale denumită „Etică și integritate academică”- 

Anexa SDE_II_14, Anexa SDE_II_15, Anexa SDE_II_16 și Anexa SDE_II_17. 

 

B.2.1.3. Prin disciplinele incluse în programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate 

aferent Școlii Doctorale Economie II, se asigură:  

• Analiza, sinteza și interpretarea fenomenelor și proceselor economico-sociale în scopul 

elaborării de rapoarte și studii la nivel macro și microeconomic; 

• Aplicarea integrată a conceptelor și metodelor specifice științelor economice în evaluare și 

diagnosticare, în elaborarea de strategii și adoptarea de decizii, în conducerea și coordonarea implementării 

acestora; 

• Utilizarea teoriilor, principiilor şi metodelor de cercetare în scopul dezvoltării de modele şi 

proceduri moderne de analiză şi sinteză la nivel macro şi microeconomic; 

• Perfecţionarea metodelor şi tehnicilor de cercetare ştiinţifică aplicate în economie și științe 

juridice. 

 

Competențele specifice profesionale şi transversale sunt evidențiate în grilele de competenţe şi fișele 

disciplinelor cuprinse în planurile anuale de învățământ ale Școlii Doctorale Economie II –  Anexa 

SDE_II_18 și Anexa SDE_II_19. 

 

B.2.1.4. Programele de studii universitare de doctorat din ASE corespund nivelului 8 de calificare, 

conform Cadrului național al calificărilor, conținutul acestora fiind analizat în ședințele Consiliului 

Facultății de Economie Agroalimentară și a Mediului - Anexa SDE_II_20 și Anexa SDE_II_21. 

 

B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora 

B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la conferințe 

științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, comenzi de servicii 

 

B.3.1.1. În cadrul Școlii Doctorale Economie II, rezultatele cercetării sunt valorificate de către 

studenţii doctoranzi prin prezentări la conferințe științifice, publicații științifice specifice domeniului, prin 

participări la evenimente științifice, workshop-uri doctorale, conferințe doctorale - Anexa SDE_II_22.  

 

B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate 

B.4.1. Tezele de doctorat finalizate îndeplinesc standarde ridicate de calitate. 

B.4.1.1. La nivelul IOSUD-ASE nu au existat în ultimii cinci ani cazuri de teze invalidate, fără drept 

de refacere și reluare a procesului de susținere publică. Toate tezele de doctorat susținute în cadrul Școlii 

Doctorale Economie II au fost validate de către Consiliul General CNATDCU -  Anexa SDE_II_23. 
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file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE%20II_14.pdf
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE%20II_15.pdf
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE%20II_16.pdf
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE%20II_17.pdf
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE_II_18.pdf
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE_II_18.pdf
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE_II_19.pdf
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C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității 

C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică o procedură pentru monitorizarea asigurării 

interne a calității, precum și politici de asigurare internă a calității relevante 

C.1.1.1. IOSUD-ASE a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și monitorizare internă 

a evoluției școlilor doctorale. Aceasta include activitatea științifică a conducătorilor de doctorat, 

infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de cercetare, precum și procedurile și normele pe 

baza cărora se organizează studiile doctorale - Anexa CSUD-63, prin care se au în vedere următoarele 

aspecte: evaluarea activităţii organizatorice a şcolilor doctorale, evaluarea activităţii științifice a 

conducătorilor de doctorat, evaluarea activităţii științifice a studenților doctoranzi, determinarea gradului de 

satisfacţie a studenților, precum şi elaborarea planului de măsuri și monitorizare care să contribuie la 

îmbunătăţirea activităţii şcolilor doctorale. 

 

C.1.1.2. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul studenților 

doctoranzi, la nivelul fiecărei școli doctorale, pentru poziții în Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat 

(CSUD), prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi având dreptul să aleagă și să fie aleși - 

Anexa CSUD-38 

 

C.1.1.3. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul studenților 

doctoranzi, la nivelul fiecărei școli doctorale, pentru poziții în Consiliile școlilor doctorale, prin vot 

universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi având dreptul să aleagă și să fie aleși - Anexa SDE_II_24  

 

C.1.1.4. În baza evaluărilor periodice, Școala Doctorală Economie II elaborează politici de acțiune în 

vederea remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și academice a 

doctoranzilor. Planul are precizate termene clare de realizare a acţiunilor corective, cât şi responsabili în 

acest sens - Anexa SDE_II_25.  

 

C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare 

C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv 

informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic. 

C.2.1.1. Toate metodologiile și reglementările privind organizarea și desfășurarea concursurilor de 

admitere, precum și orice alte informații de interes public sunt publice și disponibile pentru cei interesați pe 

site www.ase.ro, cu respectarea reglementărilor generale cu privire la protecția datelor. 

Tabelul 6. Adrese de afișare a informațiilor de interes public 

Nr. 

crt. 

Act normativ 

intern 
Link-ul 

1 Regulamentul 

Școlii 

doctorale 

Economie II              

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2021_Reg.sc.doc.Ec

onomie%20II.pdf  

2 Metodologia 

privind 

organizarea și 

desfășurarea 

admiterii la 

http://doctorat.ase.ro/admitere 

file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-63_PO_CSUD_03_Evaluare_interna_SD.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/csud-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE%20II_24.pdf
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE%20II_25.pdf
http://www.ase.ro/
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2021_Reg.sc.doc.Economie%20II.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2021_Reg.sc.doc.Economie%20II.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2021_Reg.sc.doc.Economie%20II.pdf


studiile 

universitare 

de doctorat 

3 Contractul de 

studii 

http://doctorat.ase.ro/formulare 

4 Metodologia 

de evaluare și 

susținere a 

tezei de 

doctorat 

http://doctorat.ase.ro/procedura-sustinere 

5 Conținutul 

programelor 

de studii 

https://planinvatamant.ase.ro 

 

http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-

tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR 

%20ANUL%20I%20AFISATA%20PE%20SITE.pdf 

 

6 Profilul 

științific și 

ariile tematice 

/ temele de 

cercetare ale 

conducătorilor 

de doctorat 

din domeniu, 

precum și date 

instituționale 

de contact ale 

acestora 

http://doctorat.ase.ro 

 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/ 

Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admitere% 

20doctorat 

_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-2022.pdf 

 

7 Lista 

doctoranzilor 

din domeniu 

cu 

informațiile 

de bază (anul 

înmatriculării; 

conducător) 

Anexa SDE_II_26, simur.ase.ro  

8 Informații 

despre 

standardele de 

elaborare ale 

tezei de 

doctorat 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/ 

Documente/Ghid%20Elaborare%20Teza%20Doctorat%202017-

2018.pdf 

9 Link-uri către 

rezumatele 

tezelor de 

doctorat care 

urmează a fi 

susținute 

http://doctorat.ase.ro/anuturi-sustineri-publice-teze-de-doctorat 

http://doctorat.ase.ro/formulare
https://planinvatamant.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR
http://doctorat.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE%20II_26_.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/


public, 

precum și 

data, ora, locul 

unde vor fi 

susținute 

acestea, cu cel 

puțin 20 de 

zile înaintea 

susținerii 

Sursa: http://www.ase.ro/, http://www.doctorat.ase.ro/ 

Informaţiile referitoare la Școala Doctorală Economie II sunt disponibile pe website-ul IOSUD-ASE 

(http://doctorat.ase.ro/economie-2) și pe site-ul Facultății de Economie Agroalimentară și a Mediului 

(https://eam.ase.ro/index.php?route=programe-doctorat). Datele aferente studenţilor doctoranzi sunt 

disponibile doar în cadrul sistemului informatic SIMUR, cu excepţia anunţurilor privind susţinerile publice 

ale tezelor de doctorat, care sunt disponibile pe site-ul CSUD, tocmai pentru a se asigura transparenţa impusă 

de susţinerea publică, în condițiile respectării reglementărilor generale cu privire la protecția datelor cu 

caracter personal. 

 

C.2.2. IOSUD / Școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele necesare derulării 

studiilor doctorale. 

C.2.2.1. ASE asigură în mod gratuit, prin intermediul bibliotecilor sale, atât în format clasic, cât și 

electronic, resursele de învățare (manuale, tratate, referințe bibliografice, antologii etc.) pentru fiecare 

program de studii organizat, indiferent de nivel (licență, master, doctorat). Biblioteca ASE dispune, pe lângă 

accesul electronic, de un număr corespunzător de volume din țară și străinătate și de abonamente la 

principalele reviste de specialitate din țară și străinătate pentru fiecare disciplină care definește un program 

de studii (vezi www.biblioteca.ase.ro). 

Biblioteca ASE dispune de un fond de carte propriu, corespunzător domeniului economic și de o 

rețea de calculatoare conectate la Internet. Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri în sălile de 

lectură (unitatea centrală, filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă studenților și cursanților un 

fond de publicații monografice, periodice, resurse electronice, acces la baze de date științifice, care acoperă 

literatura de specialitate română și străină recomandată în fișele de disciplină din curriculara universitară, 

elaborate și actualizate permanent în cadrul bibliotecii, corespunzătoare misiunii asumate la nivelul întregii 

universități și prin programele de studii.  

Biblioteca universităţii dispune de un număr corespunzător de volume din ţară şi din străinătate şi 

de abonamente la principalele reviste de specialitate - Anexa IOSUD-64. 

Biblioteca ASE are în structură în prezent 10 săli de lectură organizate cu acces liber la raft, un 

serviciu de împrumut dedicat în principal utilizatorilor Facultății CSIE, Centrul FAO, Centrul de 

Documentare Europeană, aflate fie în unitatea centrală, fie în filiale și campus, dispune de un fond de carte 

corespunzător disciplinelor prevăzute în programele curriculare, pe cicluri de studii universitare (licență, 

masterat, doctorat, postdoctorat, studii postuniversitare) - Anexa IOSUD-65. 

Biblioteca asigură acces la baze de date bibliografice cu conținut full-text, bibliometrice și statistice 

cu acces local sau online în funcție de specificul platformei: Jstor Business Collection I & IV, Thomson 

Reuters Eikon, Bloomberg Finance, CEEOL, Audit Analytics, acces la platforma ZP Corporate, precum și 

la alte resurse electronice cu reviste științifice, resurse disponibile prin intermediul Asociației  Anelis Plus 

în cadrul Proiectului Acces Național Electronic la Literatura Științifică pentru Susținerea Sistemului de 

Cercetare și Educație din România - Anelis Plus 2020: Elsevier ScienceDirect Freedom Collection, 

http://www.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/economie-2
https://eam.ase.ro/index.php?route=programe-doctorat
http://www.biblioteca.ase.ro/
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file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-65_Prezentare_Biblioteca.pdf


ProQuest Central, Emerald Management Xtra, Clarivate Analytics (Thomson ISI), Scopus, CAB Ebooks, 

DeGruyter Ebooks, Elsevier ebooks Freedom Collection. 

De asemenea, pentru resursele Anelis Plus și pentru cele cu abonamente realizate la nivel 

instituțional, care permit acces remote, se asigură serviciul Acces mobil în baza unui cont de acces mobil 

configurat și validat din intranet ASE, dar și din afara ASE. 

În plus, utilizatorii Bibliotecii ASE beneficiază de acces la colecțiile de cărți electronice achiziționate 

cu acces perpetuu de către instituție Ebrary ebooks ProQuest, Springer ebooks (colecția Business and 

Economics), Emerald ebooks (colecția Business, Management and Economics - arhiva 1991-2012), Elsevier 

ScienceDirect ebooks, (colecția Economics, Econometrics & Finance). 

În cursul semestrului II, an universitar 2019-2020, Biblioteca ASE a lansat o nouă componentă 

digitală, respectiv biblioteca online a cursurilor din Editura ASE, bibliotecă online ce include cursuri, 

manuale, lucrări aplicative etc., autori fiind cadrele didactice ASE, iar lucrările sunt apărute sub egida 

editurii universității. Biblioteca online a cursurilor este disponibilă pe site. 

Toţi studenţii ASE, inclusiv studenţi Școlii Doctorale Economie II, au acces gratuit la aceste 

platforme cu baze de date menţionate anterior. 

 

C.2.2.2.  La nivelul ASE, fiecare student, inclusiv studenții doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale 

Economie II au acces la verificarea gradului de similitudine a lucrărilor științifice elaborate. Astfel, studenții 

doctoranzi au acces, la cerere, la acest sistem electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creații 

științifice sau artistice existente, la http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat.  

 

C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Economie II au acces permanent la 

sălile şi laboratoarele Facultăţii de Economie Agroalimentară și a Mediului fiind puse la dispoziţia acestora 

şi laboratoarele de cercetare ştiinţifică ale departamentelor – Anexele IOSUD-10 și IOSUD-11.  

 

C.3. Gradul de internaționalizare 

C.3.1. IOSUD/ Școala Doctorală are o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului de 

internaționalizare a studiilor doctorale.  

 

C.3.1.1. La nivelul ASE există o strategie de internaționalizare -  Anexa IOSUD-05 elaborată pentru 

perioada 2016-2027 în care se au în vedere direcții de acțiune care să asigure o mai mare internaționalizare 

a studiilor universitare organizate în cadrul universității, inclusiv a studiilor universitare de doctorat. Astfel 

că, având în vedere obiectivele subsumate Ariei prioritare III – Internaționalizarea cercetării, se urmărește: 

- creșterea numărului de participări a cercetătorilor tineri în proiecte de cercetare internaționale: 

minim 20 participări până în amul 2027; 

- creșterea numărului de mobilități internaționale ale doctoranzilor și tinerilor cercetători, inclusiv 

doctorate în cotutelă: de la 2 persoane în anul 2016 la aprox. 20 de persoane până în anul 2027; 

- creșterea anuală a numărului de acorduri internaționale cu universități, companii și alte instituții 

relevante având exclusiv obiective de cercetare științifică: cca. 10 până în anul 2027; 

- creșterea numărului de granturi de cercetare internaționale, de la 3 în 2016 la cca. 10 în anul 

2027;  

- creșterea numărului de participări la conferințe internaționale și stagii de perfecționare: minim 

300 conferințe/stagii pe an până în anul 2027. 

ASE dezvoltă permanent relații de colaborare cu alte universități din străinătate. La nivel de ASE 

sunt încheiate acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, care au în vedere mobilitatea cadrelor 

didactice şi a cercetătorilor, asigurarea de mobilităţi de cercetare pentru doctoranzi - Anexa IOSUD-66. 

ASE a încheiat un acord de parteneriat cu Comisia Româno-Americană Fulbright în vederea dezvoltării 

unui program comun de granturi pentru profesori/cercetători americani care să desfășoare activități de 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-05_Strategia_de_internationalizare_ASE_2016_-_2027.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-66_Mobilitate_internationala_studenti_profesori_personal_didactic_auxiliar_si_nedidactic.pdf


predare/cercetare în cadrul ASE - Anexa CSUD-67. La nivelul Școlii Doctorale Economie II, activitatea de 

internaţionalizare vizează încheierea de acorduri Erasmus, respectiv acorduri bilaterale destinate mobilităţii 

studenţilor doctoranzi, dar şi a cadrelor didactice cercetătoare -  Anexa SDE_II_27, Anexa IOSUD-61. 

În perioada 2015-2020, dintre cei 44 de doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Economie II, care au 

susținut teza de doctorat în perioada evaluată, 18 au participat cu lucrări la conferințe internaționale 

desfășurate în străinătate, ceea ce reprezintă un procent de 40,90% – Anexa SDE_II_28. 

În anul universitar 2021-2022, dintre cei 4 doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Economie II care 

au susținut teza de doctorat în perioada evaluată, 4 au participat cu lucrări la conferințe internaționale 

desfășurate în străinătate, ceea ce reprezintă un procent de 100%. 

În anul universitar 2022-2023 au fost înregistrate 18 participări ale doctoranzilor (aflați în stagiu și 

prelungire) la conferințe internaționale decontate din Buget CSUD. De asemenea, 6 doctoranzi au participat 

la mobilități de studii/plasament în cadrul programului ERASMUS. 

 

C.3.1.2. În perioada 2015-2020 au fost invitați experți internaționali să susțină cursuri/prelegeri 

pentru studenții doctoranzi ai Școlii Doctorale Economie II - Anexa CSUD-68. 

Școala Doctorală Economie II este deschisă la colaborarea cu specialiști externi, un exemplu fiind 

cooptarea în comisiile de îndrumare ale doctoranzilor a unor cadre didactice/cercetători din străinătate. 

Anexa SDE_II_30 

În anul 2021-2022 doctoranzii Școlii Doctorale Economie II au participat la cursurile/prelegerile 

susținute de experții internaționali la nivel de IOSUD: Angela Sutan, Radu Vrânceanu, Ileana Cristina 

Marine, Sandeep Patnaik, Javier Ordonez. 

În anul 2022-2023 doctoranzii Școlii Doctorale Economie II au participat la cursurile/prelegerile 

susținute de experții internaționali la nivel de IOSUD. 

 

C.3.1.3. În perioada 01.10.2015 – 30.09.2020, o teză de doctorat ( 2,27%), din totalul de 44 teze 

susținute în cadrul Școlii Doctorale Economie II, a fost redactată și prezentată într-o limbă de circulație 

internațională - Anexa SDE_II_29 

În anul universitar 2021-2022 nu a fost susținută nicio teză de doctorat în limba engleză. În anul 

universitar 2022-2023 nu a fost susținută nicio teză de doctorat în limba engleză. 

 

C.3.1.4. În vederea creșterii gradului de internaționalizare a programelor de studii universitare de 

doctorat, ASE participă activ la târguri internaționale prin care se urmărește promovarea tuturor programelor 

de studii în scopul atragerii studenților străini Anexă CSUD-69. 

Internaționalizarea activităților din cadrul Școlii Doctorale Economie II este susținută  de către 

IOSUD, prin participarea la târguri educaționale pentru atragerea de studenți-doctoranzi internaționali, 

includerea experților internaționali în comisii de îndrumare sau de susținere a tezelor de doctorat. 

 În cadrul Școlii Doctorale Economie II au existat preocupări pentru includerea experţilor 

internaţionali în componenţa comisiilor de îndrumare sau de susţinere a tezelor de doctorat - Anexa 

SDE_II_30. 

 

C.4. Sistemul de asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

C.4.1. IOSUD/Școala Doctorală are un sistem funcțional și eficient de prevenire și asigurare a 

respectării normelor de etică și integritate academică. 

C.4.1.1. ASE dispune de Cod de etică și deontologie universitară, aprobat de către Senatul ASE, prin 

care apără valorile libertății academice, autonomiei universitare și integrității etice, iar încălcărea principiilor 

și valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de către Comisia de etică și deontologie universitară  – 

Anexa IOSUD-70. 

file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/CSUD-67-Acorduri_de_cooperare_cotutela_internationala.pdf
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file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE_II_28.PDF
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
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file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/CSUD-59_Contract_de_scolarizare_doctorat.pdf
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE_II_30_.pdf
file:///F:/_Scoala%20doctorala/an%20universitar%202022-2023/_______Raport%20anual/SDE_II/Anexa_SDE_II_30_.pdf
file:///E:/ACREDITARE%20DOCTORAT%20CU%20ANEXE/RAPORT/IOSUD-SD/IOSUD-70_Structura_%20și_componența_Comisiei_de_etică_si_deontologie_universitară.pdf


Școala Doctorală Economie II pune în aplicare prevederile acestui Cod de etică și deontologie 

universitară. În Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

sunt specificate măsuri de acțiune pentru cazurile de încălcare a Codului de etică și deontologie universitară, 

Anexa IOSUD-34. 

 

C.4.1.2. La nivelul IOSUD-ASE și Școlii Doctorale Economie II, nu au existat sesizări cu privire la 

suspiciuni de plagiat.   

 

C.4.1.3. Activitatea Comisiei de etică şi deontologie profesională, în anul universitar 2019-2020 este 

prezentată în Raportul de activitate al Comisiei de etică și deontologie universitară - Anexa IOSUD-71. 

Pentru anul 2021, raportul comisiei de etică se regăsește accesând următorul link: 

https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220217/ 

Hot.Senat%20nr.%2026 %20din%2017.02.2022_Rap.activ.Comisia%20de%20etica.pdf 

C.4.1.4. La nivelul IOSUD-ASE, până în prezent nu au existat cazuri de retragere a titlului de doctor, 

în urma deciziilor definitive ale CNATDCU. Toate tezele de doctorat susținute în cadrul Școlii Doctorale 

Economie II au fost validate de către Consiliului General CNATDCU -  Anexa SDE_II_23. 

C.4.1.5. La nivelul Școlii Doctorale Economie II nu au existat cazuri de teze de doctorat cu decizie 

definitivă de retragere a titlului de doctor pentru plagiat. 

 

C.4.1.6. IOSUD deține o bază de date publică în care sunt indexate toate tezele de doctorat susținute 

începând cu anul 2016, prin înregistrarea informațiilor pe platformele RMU și REI gestionate de 

Ministerului Educației și Cercetării (Vezi: https://rei.gov.ro/teze-doctorat). 

 

3. STRATEGII ȘI PROCEDURI IMPLEMENTATE LA NIVELUL ȘCOLII DOCTORALE 

ECONOMIE II. 

Academia de Studii Economice din București, în parteneriat cu reprezentanți din mediul de afaceri, 

organizează anual Gala Excelenței în ASE. În cadrul acesteia se acordă Premiul de Excelență pentru 

„Activitatea de cercetare științifică”, candidații la acest premiu fiind studenții doctoranzi înmatriculați în 

cadrul IOSUD ASE.  

 De asemenea, Academia de Studii Economice din București este preocupată de consolidarea 

prestigiului internaţional prin prezența constantă a ASE în principalele clasamente internaţionale – Times 

Higher Education și QS World University Rankings (Raportul anual al Rectorului Academiei de Studii 

Economice din București privind starea universității pentru anii 2016-2020).  

 Aceasta reprezintă o recunoaştere a eforturilor făcute în domeniu şi va aduce pe termen mediu şi 

lung beneficii universităţii, cum ar fi parteneriatele cu universităţi de top, creșterea vizibilității cercetării 

științifice sau creşterea numărului de studenţi doctoranzi internaţionali. În acest sens ASE acordă sprijin 

financiar conducătorilor de doctorat și studenților doctoranzi pentru publicarea de articole în reviste de 

prestigiu din domeniul core-economics, business, management, computer-science și administrație publică, 

precum și pentru participarea la conferințe internaționale de prestigiu.  
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4. ALTE INFORMAȚII SUPLIMENTARE RELEVANTE PENTRU ȘCOALA 

DOCTORALĂ ECONOMIE II.  

 

Evaluarea gradului de satisfacție a studenților este realizată periodic. 

Astfel, în anul universitar 2021-2022 a fost transmis un chestionar la nivelul CSUD, pentru a analiza 

nivelul de satisfacție al tuturor doctoranzilor, români și străini, incluși în programele de studii universitare 

de doctorat din cadrul ASE. 

Chestionarul se regăsește accesând următoarele link-uri: 

RO:https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit 

EN:https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsNcQ/edit 

Au fost înregistrate 98 de răspunsuri, acestea regăsindu-se la următoarele link-uri: 

https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#resp

onses și 

https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsNcQ/edit#resp

onses 

În anul universitar 2022-2023 a fost transmis un chestionar la nivelul CSUD, pentru a analiza nivelul 

de satisfacție al tuturor doctoranzilor, români și străini, incluși în programele de studii universitare de 

doctorat din cadrul ASE. Au fost înregistrate 88 de răspunsuri. 

CSUD și Școlile doctorale urmăresc implementarea strategiei 2020-2024 (Anexa- Strategie) și a 

Planului de măsuri (Anexa- Plan de măsuri) care vizează îmbunătățirea calității procesului educațional și 

orientarea doctoranzilor către cerințele pieței muncii; consolidarea excelenței în cercetare și inovare; 

motivarea și valorizarea capitalului uman; consolidarea și dezvoltarea relațiilor internaționale; creșterea 

implicării studenților în managementul universitar și îmbunătățirea condițiilor sociale ale acestora; 

consolidarea relațiilor cu mediul de afaceri; îmbunătățirea capacității de finanțare, creșterea vizibilității 

școlilor doctorale; promovarea unui management transparent și performant. 
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Opis Anexe: 

 

Anexa Documente normative naționale 

D-01 Legea de înființare a „Academiei de Înalte studii comerciale și industriale” publicată în 

MO nr. 12/13 aprilie 1913; 

D-02 OMECTS nr. 5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificării universităților. 

D-03 HG nr. 640/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1-6 la Hotărârea 

Guvernului nr. 326/2019 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor și al 

specializărilor/programelor de studii universitare și a structurii instituțiilor de învățământ 

superior pentru a.u. 2019-2020, Publicată în MO nr. 724 bis din 03/09/2019; 

D-04 HG nr. 641/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1și 2 la Hotărârea 

Guvernului nr.318/2019 privind domeniile și programele de studii universitare de master 

acreditate și numărul maxim de studenți ce pot fi școlarizați în a.u. 2019-2020, Publicată 

în MO, nr. 727 bis din 04/09/2019; 

D-05 Ordinul Ministerului Educației Naționale și Cercetării Științifice nr. 5382/29 septembrie 

2016, privind funcționarea școlilor doctorale în anul universitar 2016-2017; 

D-06 Certificate de evaluare – ARACIS. 

 

Anexa Documente IOSUD& CSUD 

CSUD-01 Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați 2015-2020 

IOSUD-02 Strategia ASE 2020-2030; 

IOSUD-03 Carta ASE; 

IOSUD-04 Planul strategic de dezvoltare internațională, 2015-2020; 

IOSUD-05 Strategia de internaționalizare, ASE 2016 – 2027; 

IOSUD-06 Program operațional aferent anului 2020; 

IOSUD-07 Organigramele Structurii de educație și cercetare și a Structurii Tehnico – 

Administrative din ASE; 

IOSUD-08 Regulament de organizare și funcționare; 

IOSUD-09 Regulament intern al ASE; 

IOSUD-10 Centralizatorul spațiilor pe criterii de folosință; 

IOSUD-11 Lista dotărilor cu echipamente tehnice a sălilor de predare/seminar; 

IOSUD-12 Situația activelor fixe la 31.12.2019; 

IOSUD-13 Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ; 

IOSUD-14 Suprafața spațiilor de învățământ raportată la numărul de locuri; 

IOSUD-15 Raport de activitate Direcția Socială a.u. 2019-2020; 

IOSUD-16 Metodologie privind cazarea studenților în căminele ASE în a.u. 2019-2020; 

IOSUD-17 Lista obiectivelor de investiții pe 2019 cu finanțare parțială sau integrală de la bugetul 

de stat repartizate pentru ASE; 

IOSUD-18 Lista obiectivelor de investiții pe 2020 cu finanțare parțială sau integrală de la bugetul 

de stat repartizate pentru ASE; 

IOSUD-19 Infrastructura TIC (platformele e-Learning); 

IOSUD-20 Sisteme informatice specializate, platforme sau soft-uri utilizate în ASE; 

IOSUD-21 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2019; 

IOSUD-22 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2020; 



Anexa Documente IOSUD& CSUD 

IOSUD-23 Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și cheltuieli și situația patrimonială 

pe bază de bilanț la finele anului 2019; 

IOSUD-24 Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul ASE, 

modificată în 29.11.2018; 

IOSUD-25 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 09.12.2015; 

IOSUD-26 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 27.04.2016; 

IOSUD-27 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat,14.12.2016; 

IOSUD-28 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 22.12.2017; 

IOSUD-29 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 26.09.2018; 

IOSUD-30 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 19.12.2018; 

IOSUD-31 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 18.12.2019; 

IOSUD-32 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 30.04.2020; 

IOSUD-33 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat 30.07.2020; 

IOSUD-34 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 23.09.2020; 

IOSUD- 

35a 

Metodologie de organizare și desfășurare a concursului public de numire a 

Directorului CSUD-2020; 2021; 2022 

IOSUD- 

35b 
Metodologie de alegeri și desemnare a membrilor Consiliului pentru studiile 

universitare de doctorat (CSUD) al Academiei de Studii Economice din București, 

2020 

IOSUD-36 PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul Școlilor 

doctorale, Ed.1-2018, Rev 2/2020; 

IOSUD-37 Procese verbale ale alegerilor la nivelul CSUD; 

CSUD-38 Procese verbale ale alegerii studenților la nivelul CSUD; 

IOSUD-39 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 11.03.2015; 

IOSUD-40 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 09.12.2015; 

IOSUD-41 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 14.12.2016; 

IOSUD-42 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 27.07.2016; 

IOSUD-43 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 10.02.2017; 

IOSUD-44 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 13.12.2017; 



Anexa Documente IOSUD& CSUD 

IOSUD-45 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 19.07.2018; 

IOSUD-46 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2019-2020,19.12.2018; 

IOSUD-47 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2020-2021,18.12.2019; 

IOSUD-48 Metodologie privind   organizarea   și   desfășurarea   concursului   de   admitere la 

programele de studii universitare de doctorat, a.u. 2020-2021, 25.05.2020; 

IOSUD-49 Metodologie privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 02.06.2020; 

IOSUD-50 Metodologie privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 26.06.2020; 2021; 2022 

IOSUD-51 Metodologie de evaluare și susținere a tezei de doctorat; 

IOSUD-52 Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a atestatului de 

abilitare; 

CSUD-53 PO_BCSUD-02 Recunoașterea automată în cadrul ASE a diplomei de doctor și a 

titlului de doctor în științe sau într-un domeniu profesional, obținute în străinătate, Ed. 

1/2019, Rev. 1/2019; 

CSUD-54 Ședințe CSUD – 2015-2016; 

CSUD-55 Ședințe CSUD – 2016-2017; 

CSUD-56 Ședințe CSUD – 2017-2018; 

CSUD-57 Ședințe CSUD – 2018-2019; 

CSUD-58 Ședințe CSUD – 2019-2020; 2020-2021; 2021-2022 

CSUD-59 Contract de studii doctorat; 

IOSUD-60 PO_DMCI-02 Verificarea antiplagiat, Ed.1/2018, Rev.1/2019; 

IOSUD-61 Acorduri de cooperare bilaterală operaționale; 

IOSUD-62 Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru 

studenții de la învățământul cu frecvență în a.u. 2019-2020; 

CSUD-63 PO_BCSUD-03 Evaluarea internă a Școlilor doctorale, Ed.1/2019 

IOSUD-64 Abonamente la publicaţii şi periodice româneşti şi străine sau la baze de date specifice 

literaturii academice de profil 

IOSUD-65 Prezentare Bibliotecă; 

IOSUD-66 Mobilitate internațională (studenți, profesori, personal didactic auxiliar și nedidactic); 

CSUD-67 Acorduri cooperare CSUD; 

CSUD-68 Listă profesori invitați; 

CSUD-69 Târguri internaționale; 

IOSUD-70 Structura și componența Comisiei de etică și deontologie universitară; 

IOSUD-71 Raport de activitate Comisia de etică și deontologie universitară. 

IOSUD-72 Investiții în infrastructura de cercetare pusă la dispoziția doctoranzilor în perioada 

2016-2020 



Anexa Documente Școala Doctorală Economie II 

SDE_II_01 Regulament privind organizarea şi desfășurarea studiilor universitare de doctorat – Școala 

Doctorală Economie II 

SDE_II_02 Procese verbale ale alegerilor la nivelul Școlii Doctorale Economie II 

SDE_II_03 Procese-verbale concurs admitere la nivelul  Școlii Doctorale Economie II 

SDE_II_04 Dovezi privind finalizarea studiilor doctorale la Școala Doctorală Economie II 

SDE_II_05 Situația conducătorilor de doctorat la nivelul Școlii Doctorale Economie II 

SDE_II_06 Situația desfășurării ședințelor Școlii Doctorale Economie II și procese-verbale ale 

acestora 

SDE_II_07 Centralizator privind coeficienţii de similitudine rezultaţi în urma verificării antiplagiat a 

tezelor de doctorat 

SDE_II_08 Baza tehnico-materială 

SDE_II_09 Consolidarea şi dezvoltarea relaţiilor internaţionale 

SDE_II_10 Profesori străini invitați 

SDE_II_11 Situație centralizatoare a doctoranzilor pe conducătorii de doctorat 

SDE_II_12 Situație detaliată a doctoranzilor coordonați, pe conducători de doctorat 

SDE_II_13 Lista conducătorilor de doctorat de la Școala Doctorală Economie II titulari în IOSUD 

SDE_II_14 Plan învățământ 2018-2019 

SDE_II_15 Plan învățământ 2019-2020; 2020-2021; 2021-2022; 2022-2023 

SDE_II_16 Fișe de disciplină 2018-2019 

SDE_II_17 Fișe de disciplină 2019-2020; 2020-2021; 2021-2022; 2022-2023 

SDE_II_18 Grile de competenţă 2018-2019 

SDE_II_19 Grile de competenţă 2019-2020; 2020-2021; 2021-2022; 2022-2023 
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1.1. Capacitatea instituțională a IOSUD 

 

ASE a fost înființată ca instituție de învățământ superior sub denumirea de Academia 

de Înalte Studii Comerciale și Industriale, în baza legii promulgate prin „Decretul Regal nr. 

2.978 din 6 aprilie 1913, publicat în Monitorul Oficial al României din 13 aprilie 1913” – Anexa 

D-01. În anul 1967, noua denumire a universității devine Academia de Studii Economice din 

București. 

Sediul universității este în Piața Romană nr. 6, sector 1, București, cod 010374, Oficiul 

poștal 22, România, telefoanele de contact fiind 021-319.19.00 și 021-319.19.01, fax 021-

319.18.99, iar site-ul oficial este www.ase.ro. 

ASE este o entitate cu personalitate juridică, având caracter nonprofit, fiind de interes 

public, independentă față de ideologii, religii și doctrine politice, atașată tradiției gândirii libere, 

libertății academice, recunoașterii drepturilor și libertăților fundamentale ale omului și 

principiului supremației legii.  

În septembrie 2011, ca urmare a rezultatelor evaluării instituționale și a clasificării 

universităților acreditate din sistemul național de învățământ, ASE a fost inclusă în categoria 

universităților de cercetare avansată și educație - Anexa D-02. În 27.04.2023 a obținut din 

partea ARACIS, în urma evaluării instituționale, calificativul grad de încredere ridicat pentru 

perioada 2023-2028. 

ASE este o universitate de cercetare avansată și educație care prestează servicii 

educaționale, de cercetare științifică și alte servicii bazate pe știință, care dezvoltă programe de 

masterat, doctorat și postdoctorat și accesează fonduri din programele naționale și europene. 

În ASE în anul universitar, 2019-2020 au funcționat 12 facultăți organizate pe domenii 

de licență, specializări/ programe de studii universitare aprobate prin Hotărâre de Guvern – 

Anexele D-03,  D-04 și D-05. În martie 2020 a fost înființată o nouă facultate - Facultatea de 

Drept, care funcționează începând cu anul universitar 2020-2021. Numărul de programe de la 

ciclul de licență, de master și de doctorat sunt prezentate în tabelul 1. 

 

Tabelul 1. Numărul de programe pe cicluri universitare 

Ciclu universitar Nr. 

domenii 

Număr programe de studii 

  2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Ciclul de licență 12 24 la IF + 1 la IFR 

+ 10 la ID 

25 la IF + 1 la 

IFR + 10 la 

ID 

25 la IF + 1 la 

IFR + 10 la 

ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

Ciclul de 

masterat  

12 85 71 79 la IF + 1 la 

IFR 

81 

Ciclul de doctorat 10 11 11 11 11 

Sursa: HG nr. 640/2019, HG nr. 641/2019 și OMENCS nr. 5382/2016, Raportul Rectorului 2022-2023   

   

 

 Evoluție 

Începând cu anul 1921, universităţii i s-a acordat dreptul  de conferire a titlului academic 

de „doctor în ştiinţe economice”, elaborându-se în acest scop, în anul 1923, „Regulamentul 

pentru obţinerea doctoratului la Academia de Înalte Studii Comerciale şi Industriale”. Ca 

1. INFORMAȚII GENERALE  

D-01_Legea_înfiinţare_
D-01_Legea_înfiinţare_
http://www.ase.ro/
D-02_OMECTS_nr_5262_din_2011_privind_constatarea_rezultatelor_clasificării_universităţilor.pdf
D-03_HG_nr_640_2019_din_27_aug_2019_priv_aprob_Nomenclatorului_domeniilor_2019-2020.pdf
D-04_HG_nr_641_2019_din_27_aug_2019_priv_dom_și_progr_de_su_de_master.pdf
D-05_OMENCȘ_nr_5382-2016_privind_funcționarea_Școlilor_doctorale.pdf
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urmare, cursurile au fost structurate în cursuri pentru licenţă şi cursuri pentru doctorat, acestea 

din urmă având durata de cel mult un an. Corpul didactic al AISCI era format din: profesori 

titulari, profesori agreaţi, conferenţiari şi personal didactic ajutător (şefi de lucrări-lectori şi 

asistenţi). Începând cu anul 1995 la propunerea Consiliului National de Atestare a Titlurilor, 

Diplomelor si Certificatelor Universitare – CNADCU (vezi http://www.cnatdcu.ro/), Ministerul 

Educaţiei Naţionale aprobă instituţiile organizatoare de doctorat (IOD) în anumite ramuri de 

ştiinţă și specializări. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru 8 programe de doctorat, în ramurile de științe: 

Științe economice și Drept: Cibernetică și statistică economică, Contabilitate, Economie, 

Finanțe, Management, Marketing, Relații economice internaționale, Drept.  

În anul 2011, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare 

de Doctorat - IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în ramurile de ştiinţe: Științe economice 

și Științe juridice, cu următoarele domenii de doctorat : Administrarea afacerilor, Cibernetică 

și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, Finanțe, Informatică 

economică, Management, Marketing, Drept.  

În anul 2021, ASE a fost evaluată ARACIS și este reacreditată ca Instituție 

Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat atât la nivelul IOSUD, cât și la nivelul celor 

10 domenii de doctorat, în ramurile de ştiinţe Științe economice și Științe juridice, și anume: 

Administrarea afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri 

internaționale, Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, Drept. Acreditarea a 

fost validată prin Ordinul Ministrului nr. 5775 din 14 decembrie 2021. Vizita de evaluare 

ARACIS a avut loc în perioada 26-30 iulie 2021 și s-a realizat prin întâlniri online, dar și față 

în față, echipa de evaluare fiind formată atât din experți evaluatori români, cât și străini. 

În prezent, cele 10 programe de doctorat sunt gestionate de 11 școli doctorale organizate 

la nivelul facultăților din cadrul universității. Activitatea de doctorat din cadrul școlilor 

doctorale este coordonată de către Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat - CSUD 

(vezi http://doctorat.ase.ro). Studiile universitare de doctorat se desfășoară la forma de 

învățământ cu frecvență și cu frecvență redusă, în limba română sau într-o limbă de circulație 

internațională (engleză, germană, franceză).  

Școlile doctorale se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversificată 

și dinamică, definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții – 

doctoranzi din România, dar și din alte țări (Germania, Japonia, SUA, Marea Britanie, Irak, 

Iran, Turcia, Tunisia, Azerbaidjan, Israel etc.), în conexiune cu cele mai recente abordări în 

domeniu și cu exigențele generate de evoluția economiei globale. 

Începând cu anul universitar 2005-2006, ASE organizează procesul de învăţământ pe 

ciclurile europene de studii, respectiv: studii universitare de licenţă, masterat şi doctorat. 

Potrivit reglementărilor în vigoare, ASE este unitate de învăţământ organizatoare de 

studii doctorale în două ramuri de ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice, cu diferite 

specializări. 

Studiile universitare de doctorat (ISCED 8) constituie ciclul al III-lea de studii 

universitare, centrat pe învăţarea prin cercetare, a cărui finalitate constă în dezvoltarea resursei 

umane competente în realizarea cercetării ştiinţifice, capabile de inserţia pe piaţa muncii înalt 

calificate. Doctoratul are două componente: Program de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate şi Program  individual de cercetare ştiinţifică. 

ASE organizează doctoratul în domeniul fundamental: Științe sociale, ramurile de 

ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice. Acestea includ zece domenii de doctorat, după cum 

http://www.cnatdcu.ro/
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urmează: Ştiinţe economice - Administrarea afacerilor, Cibernetică şi Statistică, Contabilitate, 

Economie, Economie şi Afaceri Internaţionale, Finanţe, Informatică Economică, Management, 

Marketing şi Ştiinţe juridice - Drept (vezi http://www.doctorat.ase.ro/).  

Evidența statistică a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii 

universitare de doctorat în perioada 2015-2022 de către ASE București și numărul studenților 

înmatriculați în anul I este prezentată în Tabelul 2. 

 

Tabelul 2. Evidența statistică  

An  

universitar  

Nr. locuri scoase la 

concursul de 

admitere 
Nr.candidați 

înscriși la 

concursul de 

admitere 

Nr. studenți români  

înmatriculați în anul I 

Nr. studenți străini 

înmatriculați Nr. studenți în 

cotutelă 

internațională 
Buget Taxă Buget 

Taxă 

(români) 

Bursieri ai 

statului român 

Taxă 

(UE, 

non-UE) 

2015-2016 110 281 243 110 57 3 42 1-în stagiu 

2016-2017 110 281 204 110 52 4 14 - 

2017-2018 110 156 216 110 55 3 24 1-în stagiu 

2018-2019 110 249 210 110 49 1 22 2-în stagiu 

2019-2020 111 272 248 111 75 4 7 - 

2020-2021 117 229 210 117 76 3+3 (români de 

pretutindeni)  
2 - 

2021-2022 

 

117 243 251 117 66 7 +1 (români de 

pretutindeni) 
11 6-în stagiu 

2022-2023 115  239 225 115 61 2+2 (români de 

pretutindeni) 
8 6-în stagiu 

Sursa: CSUD - Anexa CSUD-01, Raportări ANS 

 

 Misiunea și viziunea IOSUD - Anexa IOSUD-02 

Misiunea ASE este de a pregăti generațiile viitoare, de a contribui la dezvoltarea 

cercetării de top, la formarea elitelor mediului socioeconomic și de a dezvolta competențe în 

domeniile științelor economice, administrării afacerilor, tehnologiei informației și 

comunicațiilor, științelor sociale, științelor administrative și științelor juridice, necesare pentru 

a susține dezvoltarea unei societăți și a unei economii competitive prin: 

• Misiunea educațională, care presupune pregătirea studenților pentru a gândi critic și 

constructiv în moduri care îmbină o viziune sistemică, integrativă și de perspectivă cu 

explorarea la un nivel detaliat și profund;  

• Misiunea de cercetare, care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și aplicarea 

cunoașterii, stimularea creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor probleme 

concrete ale economiei și societății;  

• Misiunea pentru comunitate, care presupune conlucrarea cu comunitatea locală, națională 

și regională din care facem parte, prin cunoașterea provocărilor cu care se confruntă aceasta 

și oferirea de soluții care să contribuie la rezolvarea acestora și la progresul comunității în 

era tehnologiei și globalizării. 

 

 Viziunea ASE 

Academia de Studii Economice din București își propune să fie recunoscută drept unul 

dintre liderii educației universitare și cercetării în ramurile: științe economice, administrarea 

afacerilor, tehnologia informației și a comunicațiilor, științe administrative, științe juridice, 

filologie și sociologie, în Europa Centrală și de Sud-Est, contribuind la realizarea și dezvoltarea 

economiei inteligente, competitive și durabile, și administrației publice eficiente. 

 

http://www.doctorat.ase.ro/
IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
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 Nivelul de certificare a calității IOSUD 

Primele evaluări ale specializărilor, realizate de CNEAA - Consiliul Naţional de 

Evaluare Academică şi Acreditare din România au avut loc în 1995, iar prima evaluare a 

programelor de la învățământul la distanță, de către CNEAA, a avut loc în 2002.  

ASE a fost evaluată extern de către ARACIS  și a obținut calificativul grad de încredere 

ridicat, conform certificatului primit (anii 2008, 2013, 2018, 2023 - Anexa D-06). De asemenea, 

toate programele de studii universitare de licență și masterat au fost evaluate extern de către 

ARACIS și au obținut calificativul Încredere. 

În prezent, ASE organizează 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale 

Științe economice și Drept, obținând menținerea acreditării pentru acestea, conform Ordinului 

nr. 5775 din 14.12.2021. 

 

 Managementul IOSUD 

Structurile universitare de conducere din ASE, conform Cartei ASE - Anexa IOSUD-

03, aprobată de Senatul universității și cu avizul pozitiv al Ministerului Educației și Cercetării, 

sunt: Senatul universitar, Consiliul de Administrație, consiliile facultăților, Consiliul pentru 

studii universitare de doctorat și consiliile departamentelor.  

Senatul ASE este cel mai înalt for de decizie și deliberare la nivelul universității, 

reprezintă comunitatea universitară și își desfășoară activitatea conform legislației în vigoare, 

Cartei universitare și propriilor reglementări interne (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2). 

Consiliul de Administrație asigură conducerea operativă și aplică deciziile Senatului 

universitar fiind compus din: rector, prorectori care coordonează diferite domenii de activitate, 

Directorul CSUD, Decani, Director general administrativ și reprezentantul studenților (vezi 

http://ca.ase.ro/). 

Rectorul, confirmat prin OMEC, asigură mangementul și conducerea executivă în baza 

criteriilor și indicatorilor de performanță managerială asumați și a Contractului de management 

încheiat cu Senatul ASE reprezentat de președintele Senatului privind executarea funcției de 

management. În cadrul facultăților, conducerea operativă este asigurată de Decan, Prodecani și 

Directori de departamente.  

ASE dispune de Strategia Academiei de Studii Economice din București 2020-2030 - 

Anexa IOSUD-02, care este ancorată în evoluția și în contextul învățământului economic 

superior național și european, fiind cunoscută de toți membrii comunității universitare. Aceasta 

este aplicată conform unor practici și mecanisme de urmărire riguroasă, fiind analizată în cadrul 

rapoartelor de activitate anuale, făcute publice. Periodic este analizat și gradul de îndelinire a 

Strategiei de cercetare a Academiei de Studii Economice din București pentru perioada 2022-

2030 – Anexa IOSUD-04 și a Strategiei de internaționalizare a Academiei de Studii Economice 

din București 2016-2027 – Anexa IOSUD-05. 

Programul operațional anual – Anexa IOSUD-06, prevede principalii indicatori de 

performanță propuși și este făcut public după aprobarea de către Senatul ASE.  

ASE dispune de o administrație care respectă reglementările legale în vigoare, reflectată 

în Organigramele structurii de educație și cercetare și a structurii tehnico-administrative și 

Regulamentul de organizare și funcționare Anexa IOSUD-07 și IOSUD-08  și Regulamentul 

intern – Anexa IOSUD-09 al ASE care este eficace în privința organizării, numărului și 

calificării personalului și funcționează riguros prin serviciile oferite comunității universitare.  

 

 

 

D-06_Certificate_de_evaluare_ARACIS.pdf
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
IOSUD-03_Carta_ASE.pdf
IOSUD-03_Carta_ASE.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
http://ca.ase.ro/
IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
IOSUD-06_Programul_operational_aferent_anului_2020.pdf
IOSUD-07_Organigramele_Struct._de_ed_si_cercetare_si_Struct_Teh-Adm.pdf
IOSUD-08_Regulament_de_organizare_si_functionare.pdf
IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
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 Resurse IOSUD 

Baza materială a ASE corespunde specificului său și se află la standarde care asigură 

desfășurarea unui proces de învățământ de calitate – Anexele IOSUD-10, IOSUD-11 și  

IOSUD-12, iar capacitatea spațiilor de învățământ (săli de curs - amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare) utilizate în cadrul ASE este în conformitate cu normativele în vigoare – Anexele 

IOSUD-13 și IOSUD-14. Sălile de predare, laboratoarele didactice, centrele de cercetare, 

căminele și spațiile sportive funcționează în concordanță cu normele tehnice, de siguranță și 

igienico-sanitare în vigoare. În cadrul ASE există 286 de săli care asigură desfășurarea 

proceselor didactice și de cercetare în condiții optime. 

 

Tabelul 3. Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ 

Nr. 

crt. 

Destinația Număr săli Suprafața -mp- 

1 Săli de curs 78 9.398,82 

2 Săli de seminar 122 6.072,86 

3 Laboratoare 45 2.581,60 

4 Săli de bibliotecă 32 2.469,13 

5 Săli de sport 9 2.246,00 

 TOTAL 286 22.768,41 

Sursa: Direcția Tehnică-Investiții – Anexa IOSUD-13 

 

Activitatea didactică și de cercetare se desfășoară în spații de învățământ aflate în 

patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare - dotate corespunzător 

cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, 

flipchart-uri etc.). 

Baza materială a Departamentului de Educație fizică și sport cuprinde un Complex 

Sportiv compus din săli pentru jocuri, sală de gimnastică aerobică și judo, sală de cultură fizică 

medicală,  sală de dezvoltare fizică și 3 săli de fitness, dotate cu aparatură tehnică de specialitate 

modernă și instalații de amplificare audio. 

Pentru cazarea studenților și a personalului propriu, ASE dispune de 16 cămine, cu o 

capacitate totală de 4.847 locuri de cazare, din care 4.319 de locuri pentru studenți și 528 locuri 

ocupate de cadre didactice și personal administrativ – Anexa IOSUD-15. Cazarea studenților 

se realizează în baza Metodologiei privind cazarea studenților în căminele ASE – Anexa 

IOSUD-16. ASE dispune de spații special amenajate destinate preparării și servirii mesei pentru 

studenți și cadre didactice, în cantina Moxa și cantina restaurant Cihoschi. Cantina studenților 

ASE, situată în complexul Moxa, este o construcție modernă, care dispune de o serie de instalații 

automate și o capacitate maximă de servire, în condiții igienice deosebite, de 250 de persoane 

pe serie. 

 Toate spațiile din ASE, inclusiv cele de servire a mesei și pentru alte activități 

extracurriculare studențești – consiliere și orientare în carieră, cabinete medicale, sunt 

disponibile și persoanelor cu dizabilități și îndeplinesc normele tehnice de siguranță și igienico-

sanitare în vigoare. ASE dispune de planuri de dezvoltare și de planuri de investiții realiste atât 

pentru spațiile de învățământ, cât și pentru cămine - Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18. 

Sistemul de conducere are acces la sisteme informaționale și de comunicare de tip 

Internet, videoconferință cu circuit închis care implică membrii comunității universitare, 

IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
IOSUD-12_Situatia_activelor_fixe_la_31.12.2019.pdf
IOSUD-12_Situatia_activelor_fixe_la_31.12.2019.pdf
IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20invatamant.PDF
IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20invatamant.PDF
IOSUD-14_Suprafata_spatiilor_de_invatamant_raportata_la_numarul_de_locuri.PDF
IOSUD-15_Raport_de_activitate_Directia_Sociala_a.u._2019-2020.pdf
IOSUD-16_Met._priv._cazare_stud._in_caminele_ASE_in_a.u._2019-2020_.pdf
IOSUD-16_Met._priv._cazare_stud._in_caminele_ASE_in_a.u._2019-2020_.pdf
IOSUD-17_Lista_obv_de_investitii_pe_2019_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.PDF
IOSUD-18_Lista_obv_de_investitii_pe_2020_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.pdf
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inclusiv studenții, și răspund intereselor publice. În ASE există spații amenajate pentru accesul 

wireless la Internet, inclusiv mobilier adecvat.  

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc) - Anexele IOSUD-19. Nivelul de 

informatizare al proceselor administrative din ASE este compatibil cu cel din spațiul european 

al învățământului superior fiind supuse permanent modernizării și actualizării - Anexa IOSUD-

20. Infrastructura TIC și platformele e-Learning sunt gestionate eficient și sunt menținute 

permanent într-o stare de funcționare corespunzătoare. 

ASE dispune de o structură de rețea voce care asigură funcționarea optimă în procesul 

de învățare și interconectivitate între spațiile de învățâmânt, resursele de studiu, campusuri 

studențești, etc. Infrastructura de rețea, care deservește platformele de învățare online, este 

compusă din două servere redundante de ultimă generație care asigură conectivitate și 

operativitate maximă. 

Cercetarea se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și 

echipament specific: sisteme multimedia, videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție etc. 

ASE dispune de dotări pentru persoanele cu dizabilități, respectiv: rampă mobilă de 

acces, grup sanitar adaptat persoanelor cu dizabilități locomotorii, avizier pentru persoanele cu 

deficiențe de vedere, locuri speciale de parcare. 

ASE are mecanisme de control și de dezvoltare continuă a performanțelor 

administrației, reprezentate de Biroul Audit Intern și Biroul Corpul de Control. 

Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, 

filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă accesul studenților la baze de date 

electronice, în campusul universitar, în corelare cu orarul de funcţionare a bibliotecilor şi sălilor 

de lectură şi cu încadrarea cu personal. În bibliotecile ASE există un număr suficient de 

abonamente la publicaţii şi periodice româneşti şi străine sau la baze de date specifice literaturii 

academice de profil. De asemenea, biblioteca ASE pune la dispoziția studenților numeroase 

publicații în format electronic, pe platforma: opac.biblioteca.ase.ro/opac. 

ASE funcționează ca instituție finanțată din fonduri alocate de la bugetul de stat, fonduri 

obținute din taxele de școlarizare și sumele percepute pentru prestații universitare și științifice, 

din dobânzi, donații, sponsorizări și alte surse mobilizate conform legii, precum și contribuții 

ale altor ministere, împrumuturi sau ajutoare externe. Planificarea și definirea politicilor de 

investiții și de gestiune financiară au loc extrem de riguros, în condiții de eficiență economică 

și cu respectarea prevederilor legale în materie.  

Direcția Economică elaborează Lista obiectivelor de investiții cu finanțare de la bugetul 

de stat –Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18, Bugetul de venituri și cheltuieli – Anexele IOSUD-

21 și IOSUD-22, iar la sfârșitul anului Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și 

cheltuieli și situația patrimonială pe bază de bilanț – Anexa IOSUD-23. Toate proiectele și 

rapoartele sunt discutate și aprobate în Senatul ASE. 

ASE dispune de personal administrativ de sprijin pentru studenţi, respectiv secretariatele 

facultăților, personalul administrativ care răspunde de întreținerea și monitorizarea activităților 

din laboratoare, Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră (CCOC), Biroul Relații cu 

Publicul, Direcția Socială, Direcția Relații Internaționale, Direcția Relații cu Mediul 

Economico-Social, Direcția Tehnologia Informației și Comunicații, Secretariatul general. 

IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
IOSUD-17_Lista_obv_de_investitii_pe_2019_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.PDF
IOSUD-18_Lista_obv_de_investitii_pe_2020_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.pdf
IOSUD-21_Bugetul_de_venituri_si_cheltuieli_pe_anul_2019.PDF
IOSUD-21_Bugetul_de_venituri_si_cheltuieli_pe_anul_2019.PDF
IOSUD-22_Bugetul_de_venituri_si_cheltuieli_pe_anul_2020.PDF
IOSUD-23_Raport_cu_privire_la_executia_bug_de_venituri_cheltuieli_situatia_patrim_pe_baza_de_bilant_2019.pdf
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CCOC desfășoară activități specifice de dezvoltare a abilităților studenților de genul 

”soft skills”, astfel: activități de consiliere individuală și de grup, workshop-uri de dezvoltare 

personală cu tematici de interes (dezvoltarea inteligenței emoționale, gestionarea stresului, 

dezvoltarea competențelor socio-emoționale, managementul timpului, comunicare, construirea 

brandului personal etc.). 

Procesele de recrutare și dezvoltare a personalului sunt corecte și transparente - Anexa  

IOSUD-24. Informațiile cu privire la programul de lucru al personalului administrativ sunt 

publice și afișate pe site sau la aviziere.  

 

 1.2 Școala doctorală Economie și Afaceri Internaționale (EAI) 

 

 În 1951, apare Facultatea de Comerț în locul Facultății de Cooperație cu secțiile Comerț 

și Cooperație. Începând cu anul universitar 1956-1957, Institutul Român de Comerț Exterior 

este integrat în Institutul de Economie și Planificare (denumirea din acel moment a universității) 

și se înființează secția de Comerț Exterior, primul pas în crearea unei facultăți care să 

administreze procesul de formare în domeniul afacerilor internaționale. În 1974, se înființează 

Facultatea de Comerț Exterior, care în același an universitar își schimba denumirea în Facultatea 

de Relații Economice Internaționale. Facultatea cu această denumire s-a menținut până în anul 

universitar 1977/1978, când aceasta a intrat în lichidare ca urmare a unei decizii birocratice. În 

1991, la inițiativa unor cadre didactice din facultatea noastră (îndeosebi Prof. univ. dr. Nicolae 

Sută, Prof. univ. dr. George Marin, Prof. univ. dr. Ioan Popa, Prof. univ. dr. Silviu Neguț și 

Lect. Univ. dr. Dumitru Miron) își reia activitatea Facultatea de Relații Economice 

Internaționale.  

 În perioada 1990 – 2004, au susținut teza de doctorat în cadrul Facultății de Relații 

Economice Internaționale un număr de 289 doctoranzi români și 68 doctoranzi străini. În 

conformitate cu noua logică curriculară, specifică Procesului Bologna, din anul 2005 

funcționează Școala Doctorală de Economie și Afaceri Internaționale. Între 2005 si 2013, în 

cadrul Școlii Doctorale Economie și Afaceri Internaționale (SD EAI) au susținut teza 93 

doctoranzi români și 8 doctoranzi străini. În perioada 1 oct. 2013-1 oct. 2018, au susținut teza 

de doctorat un număr de 49 studenți doctoranzi, dintre care 4 doctoranzi străini. În anii 

unversitari (2018/19-2019/20), au susținut teza de doctorat un număr de 16 studenți doctoranzi, 

dintre care un doctorand străin. În anul universitar 2020-2021, au susținut teza de doctorat un 

număr de 11 studenți doctoranzi, dintre care un doctorand străin; în anul universitar 2021-2022, 

au susținut teza de doctorat un număr de 9 studenți doctoranzi, dintre care un doctorand străin; 

în anul universitar 2022-2023, au susținut teza de doctorat un număr de 8 studenți doctoranzi, 

dintre care un doctorand străin. 

 

 1.3. Domeniul de studii universitare de doctorat gestionat de școala doctorală 

 Economie și afaceri internaționale 

 

 În perioada 2015-2020, în cadrul școlii SD EAI și-au desfășurat activitatea 22 

conducători de doctorat și au fost înmatriculați 90 studenți doctoranzi. În anul universitar 2021-

2022, numărul conducătorilor de doctorat din cadrul SD EAI a ajuns la 23, prin afilierea a doi 

coordonatori de doctorat și dezafilierea unui coordonator de doctorat, iar în anul universitar 

2022-2023, au devenit membri doi noi coordonatori, numărul membrilor școlii doctorale 

ajungând la 25. În anul universitar 2020-2021, au fost înmatriculați 22 doctoranzi; în anul 

universitar 2021-2022, au fost înmatriculați 31 doctoranzi; în anul universitar 2022-2023, au 

IOSUD-24_Met._de__concurs_ptr_ocup_post_didactice_vacante_din_cadrul_ASE.pdf
IOSUD-24_Met._de__concurs_ptr_ocup_post_didactice_vacante_din_cadrul_ASE.pdf
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fost înmatriculați 19 doctoranzi. În prezent sunt 24 conducători de doctorat la nivelul Școlii 

Doctorale EAI, care coordonează 108 doctoranzi (la 31.12.2023). 

Facultatea REI, SD EAI și CSUD răspund de conținutul programelor de studii 

universitare de doctorat oferite de SD EAI și furnizează sprijinul logistic necesar pentru 

derularea programului de doctorat, inclusiv a accesului la resursele de cercetare ale ASE. 

 În cadrul SD EAI, studiile universitare de doctorat sunt organizate pentru a contribui la 

dezvoltarea de competențe profesionale în domeniul de specialitate Economie și afaceri 

internaționale, precum și a unor competențe transversale conexe cu acestea. SD EAI își 

orientează doctoranzii către următoarele arealuri tematice disciplinare și interdisciplinare 

aparținând domeniului Economie și afaceri internaționale:  

(1)   Economie mondială. 

(2)   Operațiuni și tehnici de comerț exterior. 

(3)   Economie și integrare europeană. 

(4)   Comerț și politici comerciale. 

(5)   Investiții și finanțe internaționale. 

(6)   Servicii, asigurări și logistică în afacerile internaționale. 

(7)   Management internațional. 

(8)   Marketing în afacerile internaționale. 

(9)   Mediul internațional de afaceri. 

(10) Piețele internaționale de mărfuri. 

(11) Piețele financiare internaționale. 

(11) Diplomație economică și negocieri. 

(12) Studii interdisciplinare în economie și afaceri internaționale. 

(13) Macroeconomie internațională. 

(14) Relații economice internaționale. 

 

 1.4. Funcționarea sistemului de asigurare internă a calității la nivelul școlii 

 doctorale 

 

  Activitatea comisiei de evaluare și asigurare a calității la nivelul Facultății de 

Relații Economice Internaționale (REI) este centrată pe trei elemente cheie ale procesului 

educațional, și anume: studenți, cadre didactice și programele de studii universitare 

(planurile de învățământ). Participarea la întâlnirile de lucru ale echipei de management a REI 

cu reprezentanții din mediul de business si mediul diplomatic, care au ca scop actualizarea 

conținutului fișelor de disciplina și adaptarea acestora la cerințele/competențele cerute de 

angajatori. 

  În cadrul interacțiunii dintre sistemul de asigurare a calității și managementul 

universitar, un punct important al Programului de politici și strategii de asigurare a calității la 

nivelul facultății în constituie informarea și atragerea studenților în activitatea de cercetare 

științifică și pregătirea lor pentru programele doctorale prin asemenea activități precum întâlniri 

periodice cu studenții, organizarea anuală a sesiunii științifice studențești. Prin Strategia 

SDEAI, se urmărește Asigurarea calității programelor de studii de doctorat oferite de către 

facultate ca tinerii cercetători să fie sprijiniți să participe la cele mai pretențioase conferințe 

internaționale și să aibă acces la cele mai relevante reviste de specialitate, astfel încât să 

selectăm cei mai performanți doctoranzi și să sporim producția științifică realizată de echipele 

compuse din conducătorii de doctorat, doctoranzii selectați și comisiile de îndrumare a acestora. 
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  Transparența și accesul la informațiile specifice sistemului de asigurare internă a calității 

pentru beneficiarii interni și externi este asigurată printr-o pagină web dedicată la nivelul 

IOSUD (https://calitate.ase.ro/documente/). Documentele elaborate la nivelul Facultății REI, 

respectiv Programul de politici și strategii de asigurare a calității, Raportul anual privind stadiul 

realizării programului de politici de asigurare a calității, precum și Analiza SWOT pentru 

asigurarea internă a calității, sunt folosite în activitatea curentă de management a școlii 

doctorale pentru managementul calității și îmbunătățirea educației și cercetării. (Raport Școala 

Doctorală Economie și Afaceri Internaționale- Anexa SD-7-Raport SDEAI) 

 

 

2. CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

 

 

 

 

A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare 

A.1.1 Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind organizarea 

studiilor de doctorat. 

 

A.1.1.1. Întreaga activitate didactică, de cercetare, managerială şi administrativ-

financiară din cadrul ASE se desfăşoară cu respectarea legislaţiei naţionale în domeniu şi a 

reglementărilor interne aprobate de Senatul ASE. 

a) Activitatea la nivelul programelor de studii universitare de doctorat se desfăşoară în 

concordanță cu Regulamentului instituțional de organizare şi desfăşurare a studiilor 

universitare de doctorat, regulament ce este aprobat de către Senatul ASE, înaintea începerii 

anului universitar și este publicat pe site. Pentru anul universitar 2019-2020, regulamentul este 

disponibil la adresa: Hot.Senat nr.229 din 18.12.2019_Mod.reg.doctorat.pdf (ase.ro). 

Regulamentele aferente perioadei supusă evaluării sunt centralizate în tabelul de mai jos: 

 

Tabelul 4. Regulamente privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire regulament Cod anexă 

1 2015-2016 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat  

Anexa IOSUD-25 

2 2016-2017 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat  

Anexele  

IOSUD-26; IOSUD-27 

3 2017-2018 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

Anexa IOSUD-28 

4 2018-2019 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-29; 

IOSUD-30 

5 2019-2020 Regulamentului instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-31; 

IOSUD-32 

6 2020-2021 Regulamentului instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-33; 

IOSUD-34 

7 2021-2022 Regulamentul instituțional privind 

organizarea și desfășurarea studiilor 

http://doctorat.ase.ro/Media/Defa

ult/Cursuri/2021/ 

A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ 

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20191218/Hot.Senat%20nr.229%20din%2018.12.2019_Mod.reg.doctorat.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-25_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_09.12.2015.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27.04.2016.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27.04.2016.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-27_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_14.12.2016.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-28_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_22.12.2017.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-29_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_26.09.2018.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-30_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_19.12.2018.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-31_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_18.12.2019.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-32_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.04.2020.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-33_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/
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Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire regulament Cod anexă 

universitare de doctorat, aplicabil 

începând cu anul universitar 2021-2022 

Regulament%20institutional%20

doctorat-2021-2022.pdf 

8 2022-2023 Regulamentul instituțional privind 

organizarea și desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat, pentru anul 

universitar 2022 - 2023 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220921/2

7.Hot.Senat%20nr.%20160%20di

n%2021.09.2022_Reg.doctorat_re

v.pdf 

Sursa: http://senat.ase.ro, http://doctorat.ase.ro/legislatie   

 

Cadrul general privind disciplina muncii în ASE, necesar pentru derularea în condiţii 

optime a activităţii interne a universităţii este stabilit prin Regulamentul intern, iar structurile 

organizatorice ale instituţiei, atribuţiile fiecărei structuri şi relaţiile care se stabilesc între acestea 

sunt reglementate prin Regulamentul de organizare şi funcţionare. 

Facultatea REI organizează studii universitare de doctorat în domeniul Economie și afaceri 

internaționale, Şcoala Doctorală Economie și Afaceri Internaționale - EAI fiind structura 

organizatorică aferentă derulării acestora. Studiile universitare de doctorat în domeniul 

Economie și afaceri internaționale se desfășoară în baza reglementărilor legale în vigoare 

aferente studiilor doctorale, a reglementărilor interne ASE și a Regulamentului privind 

organizarea şi desfășurarea studiilor universitare de doctorat – Școala Doctorală Economie și 

afaceri internaționale (Hot.Senat nr. 22_Reg.sc.doc.EAI.pdf (ase.ro)) - Anexa SDEAI-01. 

Toate regulamentele sunt elaborate în conformitate cu reglementările legale în vigoare, 

sunt aprobate de către Senatul ASE și sunt postate pe pagina web a ASE (vezi 

http://senat.ase.ro/hotarari). 

 

b) În ASE organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul CSUD și al 

şcolilor doctorale se realizează în baza Metodologiilor de alegeri – Anexele IOSUD-35a și 

IOSUD-35b, și a procedurii operaționale PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea 

procesului de alegeri la nivelul Școlilor doctorale – Anexa IOSUD-36. La nivelul școlii 

doctorale, derularea alegerilor a avut loc cu respectarea prevederilor - Anexa SDEAI-02. 

 

c) Directorul CSUD a fost desemnat prin concurs public, dovezile aferente concursului 

regăsindu-se în - Anexa IOSUD-37. În ceea ce priveşte alegerea studenţilor la nivelul CSUD, a 

se vedea - Anexa IOSUD-38. 

La nivelul Şcolii doctorale EAI, alegerile aferente funcţiei de director al şcolii doctorale, 

cât şi cele privind membrii Consiliului Şcolii Doctorale EAI s-au desfăşurat în concordanţă cu 

procedura operaţională PO_CSUD-08 – Anexa IOSUD-36. 

d) ASE are elaborată o politică proprie de recrutare și de admitere a studenților, pe 

care o aplică în mod transparent și riguros, respectând principiul egalității șanselor tuturor 

candidaților,  fără nici o discriminare, toate acestea fiind precizate în cadrul Metodologiei 

privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de doctorat, respectiv în  

Regulamentul privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la programele 

de studii universitare de doctorat 2022-2023. 

Concursul de admitere se organizează în baza unei metodologii de admitere, elaborată 

de către CSUD, avizată de Consiliul de Administraţie şi aprobată de Senatul ASE. 

Metodologiile sunt actualizate anual pentru toate ciclurile de studii universitare și devin publice 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://senat.ase.ro/
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2022_Reg.sc.doc.EAI.pdf
SDEAI-01%20Regulament%20privind%20organizarea%20şi%20desfășurarea%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat%20–%20Școala%20Doctorală%20EAI.pdf
file:///D:/Users/imac/Downloads/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///D:/Users/imac/Downloads/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
IOSUD-36_PO-BCSUD-08_Organizarea_si_desf_proc_de_alegeri_la_nivelul_S.D._Ed.1-2018,_Rev2-2020.pdf
SDEAI-02%20Procese%20verbale%20ale%20alegerilor%20la%20nivelul%20SDEAI.pdf
IOSUD-37_PV_alegeri_la_nivelul_CSUD.pdf
IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
IOSUD-36_PO-BCSUD-08_Organizarea_si_desf_proc_de_alegeri_la_nivelul_S.D._Ed.1-2018,_Rev2-2020.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
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prin prezentarea pe site-ul oficial al universității, cu cel puțin 6 luni înainte de data de susținere 

a concursului de admitere.   

Pentru a veni în sprijinul candidaților, ASE pune la dispoziția acestora, în fiecare an, 

toate informațiile privind desfășurarea concursului de admitere prin publicarea pe site-ul 

universităţii (vezi http://doctorat.ase.ro/admitere). Pentru perioada supusă evaluării, 

metodologiile de admitere sunt centralizate în tabelul de mai jos: 

 

Tabelul 5. Metodologii privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la studiile 

universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire metodologie Cod anexă 

1 2015-2016 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexele IOSUD-39; 

IOSUD-40 

2 2016-2017 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexele IOSUD-41; 

IOSUD-42 

3 2017-2018 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexa IOSUD-43  

4 2018-2019 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexele IOSUD-44; 

IOSUD-45 

5 2019-2020 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexa IOSUD-46 

6 2020-2021 Metodologia privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere online la programele de 

studii universitare de doctorat, anul universitar 

2020-2021 

Anexele IOSUD-47; 

IOSUD-48; IOSUD-49; 

IOSUD-50. 

7 2021-2022 Metodologia privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere online la programele de 

studii universitare de doctorat, anul universitar 

2021-2022 

https://www.senat.ase.ro/wp

-

content/uploads/2021/20210

523/Hot.Senat%20nr.%2065

%20din%2023.05.2021_Mo

d.Metod.adm.doctorat.pdf 

8 2022-2023 Metodologia privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere la programele de studii 

universitare de doctorat, anul universitar 2022-

2023 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20211

215/17.Hot.Senat%20nr.%2

0246%20din%2015.12.2021

_Metod._adm.prog.doctorat

%202021-2022.pdf 

Sursa: http://senat.ase.ro/hotarari 

 

 

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt 

avizate de Consiliul școlii doctorale și de Consiliul Facultății din structura căreia face parte 

Școala doctorală, avizate de CSUD și de Consiliul de administrație al ASE și aprobate de  

Senatul ASE pentru fiecare an universitar. Arhiva sesiunilor de admitere este disponibilă la 

adresa https://doctorat.ase.ro/admitere/arhiva-admitere/ .  

În ceea ce priveşte finalizarea studiilor, pentru fiecare ciclu al studiilor universitare, 

ASE stabileşte criterii minimale pentru susţinerea tezelor de doctorat în domeniile de doctorat 

organizate, aferente celor două ramuri de ştiinţă: ştiinţe economice şi ştiinţe juridice – Anexa 

IOSUD-51. Acestea sunt publicate pe site-ul ASE: https://doctorat.ase.ro/activitati/criterii-

minimale-teza-de-doctorat/, dar, în acelaşi timp, pune la dispoziţia doctoranzilor şi un ghid 

privind elaborarea tezei de doctorat, disponibil pe site-ul CSUD: 

https://doctorat.ase.ro/metodologie-sustinere-teza-de-doctorat/. În cadrul domeniului de studii 

http://senat.ase.ro/hotarari
https://doctorat.ase.ro/admitere/arhiva-admitere/
https://doctorat.ase.ro/metodologie-sustinere-teza-de-doctorat/
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universitare de doctorat supus evaluării, organizarea şi desfăşurarea studiilor universitare de 

doctorat se realizează la nivelul Şcolii Doctorale EAI, cu respectarea reglementărilor interne 

IOSUD-ASE privind admiterea – Anexa SDEAI-03, respectiv finalizarea studiilor doctorale – 

Anexa SDEAI-04. 

e) La nivelul ASE calitatea de conducător de doctorat a fost dobândită prin ordin de 

ministru cu respectarea reglementărilor legale în domeniu, în vigoare la momentul dobândirii 

acestei calități. În prezent, dobândirea calităţii de conducător de doctorat impune susţinerea 

concursului de abilitare, în baza căruia este emis ordinul ME privind acordarea atestatului de 

abilitare. În cadrul ASE, organizarea şi desfăşurarea procesului de obţinere a atestatului de 

abilitare are la bază Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a 

atestatului de abilitare (https://doctorat.ase.ro/abilitare/reglementari-si-metodologii-

abilitare/) - Anexa IOSUD-52. 

În ceea ce privește echivalarea doctoratului obținut în alte state, la nivelul ASE se aplică 

reglementările legale în vigoare reprezentate de procedurile Consiliului Național de 

Recunoaștere și Echivalare a Diplomelor (vezi https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare), fiind 

stabilită și o procedură operațională internă în acest sens - Anexa CSUD-53. 

f) Potrivit Cartei ASE, studiile universitare de doctorat dispun, în cadrul instituțional al 

IOSUD – ASE, de sisteme proprii și specifice de conducere și administrare a programelor de 

studii și cercetare, inclusiv la nivelul școlilor doctorale. La nivelul IOSUD funcționează 

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat. La nivelul fiecărei școli doctorale 

funcționează Consiliul școlii doctorale. Aceste structuri funcționează conform prevederilor 

legii educației, ale codului studiilor universitare de doctorat și a regulamentului instituțional de 

organizare și desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat, deciziile fiind luate 

în cadrul ședințelor CSUD - Anexele CSUD-54, CSUD-55, CSUD-56, CSUD-57, CSUD-58.  

Consiliul Școlii doctorale  EAI se întruneşte în mod regulat de cel puţin trei ori pe an, 

la cererea directorului şcolii doctorale sau a cel puţin unei treimi din numărul membrilor săi, 

precum și ori de câte ori este cazul pentru a soluționa probleme curente (Anexa SDEAI-06). 

g) Candidații declarați admiși sunt înmatriculați la începutul anului universitar și încheie 

cu ASE un contract de studii, în care sunt prevăzute drepturile şi obligațiile părților, care se 

semnează la data de 01 octombrie a fiecărui an universitar (Anexa CSUD-59). Pentru anul 

universitar 2022-2023, formularul contract este postat pe site: Contract Doctorat Anul 1 2022-

2023 (https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/). 

h) În cadrul SDEAI, conducătorii de doctorat propun anual teme, ce se scot la concurs 

pentru admiterea la programele de studii universitare de doctorat. După centralizarea acestora 

ele se avizează în Consiliul SD EAI, al Facultății REI, apoi în CSUD și sunt aprobate de către 

Senatul Academiei de Studii Economice din București, în baza hotărârii Consiliului de 

Administrație (18.Hot.Senat nr. 247 din 15.12.2021_Loc.teme.concurs.doctorat.pdf (ase.ro)). 

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2022-2023 se regăsesc aici: Admitere 2022-

2023 – Programe Doctorale in Economie si Drept – Academia de Studii Economice din 

Bucuresti (ase.ro).  

 

A.1.1.2. Regulamentul Școlii Doctorale EAI (Anexa SDEAI-01) include criterii, 

proceduri și standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 

2011, cu modificările și completările ulterioare. Pentru exemplificare,  

a) la art. 10, precum și la respectiv articolul 13 (3) se precizează modalitatea de 

acceptare de noi membri conducători de doctorat, iar la articolele 13 (4) și 14 (2) se specifică 

modalitatea în care  poate fi retrasă calitatea de membru al școlii doctorale; 

SDEAI-03%20Procese-verbale%20concurs%20admitere.pdf
SDEAI-04%20Dovezi%20privind%20finalizarea%20studiilor%20doctorale%20la%20SDEAI.pdf
https://doctorat.ase.ro/abilitare/reglementari-si-metodologii-abilitare/
https://doctorat.ase.ro/abilitare/reglementari-si-metodologii-abilitare/
IOSUD-52_Metodologia_de_organizare_si_desf_a_proc_de_obtinere_a_atestatului_de_abilitare.pdf
https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare
CSUD-53_PO_BCSUD_02_Recunoasterea_automata_in_ASE_a_diplomei_de_dr_si_a_titlului_de_dr_Ed.1_Rev.1.pdf
CSUD-54_SEDINTE_CSUD_2015-2016.pdf
CSUD-55_SEDINTE_CSUD_2016-2017.pdf
CSUD-56_SEDINTE_CSUD_2017-2018.pdf
CSUD-57_SEDINTE_CSUD_2018-2019.pdf
CSUD-58_SEDINTE_CSUD_2019-2020.pdf
SDEAI-06%20Situatia%20desfasurarii%20sedintelor%20Consiliului%20SDEAI%20si%20procese-verbale%20ale%20acestora.pdf
CSUD-59_Contract_de_scolarizare_doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.teme.concurs.doctorat.pdf
https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/
https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/
https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/
SDEAI-01%20Regulament%20privind%20organizarea%20şi%20desfășurarea%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat%20–%20Școala%20Doctorală%20EAI.pdf
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b)  la art. 8, precum și la art. 13 (6)  sunt evidențiate mecanismele prin care se iau 

deciziile în ceea ce privește oportunitatea, structura și conținutul programului de pregătire 

bazat pe studii universitare avansate; 

c) la art. 13 (5), precum și la articolele 14 (2) și 16 (9) se evidențiază procedurile de 

schimbare a conducătorului de doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de 

mediere a conflictelor; 

d) la art 17 (9) se fac referiri privind condițiile în care programul de doctorat poate fi 

întrerupt; 

e) la art. 23 (2) se fac referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în 

cercetarea științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) la art. 8 precum și la art. 16 (10) se fac referiri specifice la asigurarea accesului la 

resursele de cercetare. 

 

A.1.1.3. Școlile doctorale din cadrul IOSUD ASE se organizează pe discipline sau 

tematici disciplinare și interdisciplinare, specifice fiecărui domeniu de doctorat. La nivelul 

IOSUD ASE se organizează 2 cursuri comune, în limbile română și engleză, pentru toate școlile 

doctorale, iar fiecare școală doctorală organizează alte 2 cursuri, specifice fiecărei specializări. 

Disciplinele organizate de SDEAI sunt: Strategia și politica firmei pe piețele internaționale și 

Economie politică internațională și guvernanța globală. 

Cursurile și programarea acestora se regăsesc și pe site-ul doctorat.ase.ro (Cursuri – 

Planificare – Programe Doctorale in Economie si Drept – Academia de Studii Economice din 

Bucuresti (ase.ro)). 

SDEAI organizează periodic seminare științifice pentru doctoranzi (Seminare – 

Planificare – Programe Doctorale in Economie si Drept – Academia de Studii Economice din 

Bucuresti (ase.ro)). 

Deasemenea, temele scoase la concurs vizează tematicile domeniului economie și 

afaceri internaționale, așa cum sunt descrise în Regulamentul SDEAI, în conformitate cu 

expertiza conducătorilor de doctorat. 

 

A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii 

studiilor de doctorat. 

A.1.2.1. ASE are un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza 

datelor și informațiilor relevante pentru evaluarea și asigurarea instituțională a calității. 

Gestionarea bazelor de date în ASE este realizată de către DTIC –  Anexa IOSUD-19. 

Proceselor care se desfășoară în ASE sunt informatizate: admiterea studenților, 

repartizarea locurilor în cămin, gestionarea activității de cercetare științifică, evidența 

studenților, situațiile școlare, completarea suplimentului la diplomă, acordarea burselor și 

mobilităților intracomunitare - Anexa IOSUD-20. 

A.1.2.2. Pentru menținerea și întărirea imaginii de profesionalism a studenților, a 

personalului didactic și de cercetare din ASE și a celorlalte categorii de personal didactic din 

învățământul preuniversitar care primesc grade didactice sub sigla ASE, din 2015, universitatea 

a implementat procedura operațională Verificarea antiplagiat, prin care este definită 

modalitatea de utilizare a sistemului antiplagiat în concordanță cu specificațiile tehnice ale 

Platformei Sistemantiplagiat.ro. Procedura se aplică tuturor tezelor de doctorat, cărților și 

articolelor ce sunt susținute/publicate în ASE - Anexa IOSUD-60. De asemenea, a fost elaborată 

și publicată Strategia de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-2030. 

https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/#pll_switcher
https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/#pll_switcher
https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/#pll_switcher
https://doctorat.ase.ro/activitati/seminare-planificare/
https://doctorat.ase.ro/activitati/seminare-planificare/
https://doctorat.ase.ro/activitati/seminare-planificare/
IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
IOSUD-60_PO_DMCI-02_Verificarea__antiplagiat_Ed.1-2019_Rec.1-2019.pdf
https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Legislatie/Strategia%20ASE%20-%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf
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La nivelul SDEAI, rezultatele verificării antiplagiat sunt evidențiate în atestatele privind 

raportul de similitudine – Anexa SDEAI-07. Din totalul de 44 doctoranzi care au finalizat teza 

în perioada 2015-2020, 100% au fost admişi pentru susținere în baza rezultatelor aplicării 

procedurii de verificare antiplagiat. Valorile medii ale coeficientilor de similitudine pentru 

tezele susținute în cadrul Școlii Doctorale EAI în ultimii cinci ani supuși evaluării au fost 5,71% 

pentru C1 și 2,04% pentru C2. În anul universitar 2020-2021, au fost susținute la Șoala 

Doctorală EAI 11 teze de doctorat, din care 2 redactate și susținute într-o limbă de circulație 

internațională. În anul universitar 2021-2022, au fost susținute 9 teze de doctorat, din care 3 

redactate și susținute într-o limbă de circulație internațională, toate acestea îndeplinind 

condițiile cu privire la indicatorii antiplagiat. În anul universitar 2022-2023, au fost susținute 8 

teze de doctorat, din care una redactată și susținută într-o limbă de circulație internațională, 

toate acestea îndeplinind condițiile cu privire la indicatorii antiplagiat. 

 

 

A.2. Infrastructura de cercetare 

A.2.1. IOSUD/ Școlile doctorale dețin o infrastructură modernă de cercetare care să  

susțină derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat. 

A.2.1.1. Activitatea didactică și de cercetare a programelor de studii se desfășoară în 

spații de învățământ aflate în patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare, platforme online – dotate corespunzător cu tehnică de calcul, sisteme multimedia 

(video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-uri etc.). 

Sălile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice, corespunzător stadiului 

actual de dezvoltare a cunoașterii științifice de învățare, predare și comunicare care facilitează 

activitatea cadrului didactic și receptivitatea fiecărui student (videoproiector, calculator, ecran 

proiecție, echipamente videoconferință, studio TV, flipchart) – Anexele IOSUD-19 și IOSUD-

20. În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier adecvat. 

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc). 

Lucrările aplicative prevăzute la disciplinele de specialitate din planurile de învățământ 

se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și echipament specific. 

Seminariile se desfășoară în săli de seminarizare/laboratoare didactice, dotate cu sisteme 

multimedia și tehnică corespunzătoare (videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție). 

Studenţii doctoranzi din Școala Doctorală EAI, pentru desfăşurarea activităţii de 

cercetare, au acces la infrastructura aferentă bazei materiale a IOSUD –ASE. În plus,  accesul 

este permanent la sălile şi laboratoarele departamentelor din cadrul Facultății REI, 

Departamentul REI, unde se desfăşoară seminarii ştiinţifice şi întâlnirile cu comisiile de 

îndrumare (Anexa SDEAI-08). 

 

 A.2.1.2. Studenţii doctoranzi ai Şcolii doctorale EAI beneficiază, prin intermediul 

IOSUD de acorduri de cooperare încheiate cu universități din străinătate, cu institute de 

cercetare - Anexa IOSUD-61. SDEAI beneficiază de  acorduri  internaţionale de colaborare 

încheiate la nivelul  Facultăţii REI (Anexa SDEAI-09). Valorificarea acordurilor de colaborare 

dintre universități s-a realizat prin organizarea de cursuri şi seminarii de cercetare cu 

participarea unor invitați: experți internaţionali, profesori de la universităţi de prestigiu din 

SDEAI-07%20Centralizator%20privind%20coeficienţii%20de%20similitudine.pdf
IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
SDEAI-08%20Baza%20tehnico-materiala.pdf
IOSUD-61_Acorduri_de_cooperare_bilaterale_operationale.pdf
SDEAI-09%20Consolidarea%20si%20dezvoltarea%20relatiilor%20internationale.pdf
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străinătate (Anexa CSUD-68, Anexa SDEAI-10). La nivelul SDEAI, oferta de teme de 

cercetare este făcută publică anual pe perioada sesiunilor de admitere și poate fi accesată online 

pe pagina web Admitere – Programe Doctorale in Economie si Drept – Academia de Studii 

Economice din Bucuresti (ase.ro). 

 

A.2.1.3. IOSUD este preocupată de înnoirea permanentă a infrastructurii de cercetare 

prin care se asigură studenților doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin achiziția 

de abonamente la baze de date internaționale, precum și prin dotarea unor laboratoare cu 

infrastructură de cercetare avansată. Resursele utilizate în dezvoltarea infrastructurii de 

cercetare provin atât din proiectele câștigate în cadrul competițiilor de finanțare a infrastructurii 

de cercetare, cât și din venituri proprii (Anexa IOSUD-64, Anexa IOSUD-72). 

 

A.3. Calitatea resursei umane 

A.3.1. La nivelul fiecărei școli doctorale există suficient personal calificat astfel încât să 

fie asigurat un proces educațional de calitate. 

 

A.3.1.1. În cadrul SDEAI, în anul universitar 2019-2020 și-au desfășurat activitatea 22 

conducători de doctorat. În anul universitar 2020-2021, și-au desfășurat activitatea 22 de 

conducători de doctorat, în anul universitar 2021-2022, la data de 30 septembrie 2022 erau 

membri ai școlii doctorale 23 de conducători de doctorat, iar în anul universitar 2022-2023 erau 

membri ai școlii doctorale 25 de conducători de doctorat (Anexa SDEAI-05). Îndeplinirea 

standardelor minimale este realizată în cazul a 19 conducători de doctorat (83%) în anul 

universitar 2021-2022 și de 23 conducători de doctorat (92%) în anul universitar 2022-2023. 

 Ponderea conducătorilor de doctorat din cadrul Școlii Doctorale EAI care coordonează 

concomitent mai mult de 8 studenți doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în perioada studiilor 

universitare de doctorat (3 ani la care se adaugă perioadele de prelungire acordate conform art. 

39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 681/2011, cu modificările și 

completările ulterioare), nu depășește 20%, fiind 0 în anul universitar 2020-2021, 0,04% în anul 

universitar 2021-2022 și 0 în anul univrsitar 2022-2023 (Anexa SDEAI-11 şi Anexa SDEAI-

12). Situația centralizată la nivel CSUD se prezintă conform tabelului 7. 

 

Tabelul 6. Ponderea conducătorilor de doctorat care coordonează concomitent mai mult de 8 

studenți doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în perioada studiilor universitare de doctorat 

(cfm. HG.681, art 39) 

An universitar 2020-2021 

Scoli 

doctorale 

IOSUD 

SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 

TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

20 23 26 16 12 22 19 19 26 19 6 208 

Conducători 

de doctorat 

care 

coordonează 

mai mult de 

8 studenți 

doctoranzi, 

dar nu mai 

mult de 12, 

cfm.HG.681, 

art 39 

0 2 1 0 1 0 3 0 0 1 0 8 

Pondere 0% 8,70% 3,85% 0% 8,33% 0% 15,79% 0% 0% 5,26% 0% 3,84% 

CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
SDEAI-10%20Profesori%20străini%20invitați.pdf
https://doctorat.ase.ro/admitere/
https://doctorat.ase.ro/admitere/
IOSUD-64_Abonamente_baze_de_date.pdf
IOSUD-72_Investiții_în_infrastructura_de_cercetare_pt_doctoranzi_2016-2020.pdf
SDEAI-05%20Situația%20conducătorilor%20de%20doctorat%20la%20nivelul%20SDEAI.pdf
SDEAI-11%20Situație%20centralizatoare%20a%20doctoranzilor%20pe%20conducătorii%20de%20doctorat.pdf
SDEAI-12%20Situație%20detaliată%20a%20doctoranzilor%20coordonați,%20pe%20conducători%20de%20doctorat.pdf
SDEAI-12%20Situație%20detaliată%20a%20doctoranzilor%20coordonați,%20pe%20conducători%20de%20doctorat.pdf
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An universitar 2021-2022 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

23 23 29 21 14 23 24 20 28 19 7 231 

Conducători 

de doctorat 

care 

coordonează 

mai mult de 

8 studenți 

doctoranzi, 

dar nu mai 

mult de 12, 

cfm. 

HG.681, art 

39 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Pondere 0% 0% 0% 0% 0% 0.04% 0% 0% 0% 0% 0% 0.004% 

An universitar 2022-2023 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

29 24 29 23 13 25 24 23 27 19 7 

 

243 

 

Conducători 

de doctorat 

care 

coordonează 

mai mult de 

8 studenți 

doctoranzi, 

dar nu mai 

mult de 12, 

cfm. 

HG.681, art 

39 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Pondere 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

Sursa: Rapoartele de evaluare internă ale școlilor doctorale din cadrul IOSUD 

 

A.3.1.2. La nivelul Școlii doctorale EAI, din cadrul domeniului de doctorat Economie și afaceri 

internaționale, procentul conducătorilor de doctorat titulari ai IOSUD implicați în activitățile 

didactice aferente programului de studii universitare de doctorat este de 48% (Anexa SDEAI-

13). În anul universitar 2020-2021, dintre cei 22 conducători de doctorat, un număr de 18 

conducători de doctorat (81,81%) sunt titulari în cadrul IOSUD, în anul universitar 2021-2022, 

dintre cei 23 conducători de doctorat, un număr de 20 conducători de doctorat (86,95%) sunt 

titulari în cadrul IOSUD, iar în anul universitar 2022-2023, dintre cei 25 conducători de 

doctorat, un număr de 23 conducători de doctorat (92%) sunt titulari în cadrul IOSUD. 

În tabelul 8 este prezentată situația centralizatoare a cadrelor didactice titulare a tuturor 

scolilor doctorale pentru anii universitari 2020-2021, 2021-2022 și 2022-2023. 

 

Tabelul 7. Conducători de doctorat - titulari IOSUD 
2020-2021 

Scoli 

doctorale 
SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE 

SDMA

N 
SDMK SDD 

TOTA

L 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

20 23 26 16 12 22 19 19 26 19 6 208 

SDEAI-13%20Lista%20conducătorilor%20de%20doctorat%20de%20la%20SDEAI%20titulari%20în%20IOSUD.pdf
SDEAI-13%20Lista%20conducătorilor%20de%20doctorat%20de%20la%20SDEAI%20titulari%20în%20IOSUD.pdf
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Conducători 

de doctorat 

titulari 

IOSUD 

15 16 24 13 9 18 15 16 20 14 3 163 

Pondere 

titulari 

IOSUD în 

total 

75% 70% 92,30% 81,25% 75% 81,81% 78,94% 84,21% 76,92% 73,68% 50% 78,36% 

2021-2022 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 

TOTA

L 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

23 23 29 21 14 23 24 20 28 19 7 231 

Conducători 

de doctorat 

titulari 

IOSUD 

20 21 29 18 13 20 24 20 22 18 6 214 

Pondere 

titulari 

IOSUD în 

total 

86.96

% 

91.30

% 

100.00

% 

85.71

% 
92.86

% 

86.96

% 
100.00

% 

100.00

% 84.61% 
94.74

% 

85.71

% 

92.64

% 

2022-2023 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

29 24 29 23 13 25 24 23 27 19 7 
243 

 

Conducători 

de doctorat 

titulari 

IOSUD 

26 22 29 20 12 23 24 22 26 18 6 228 

Pondere 

titulari 

IOSUD în 

total 

89,65% 

 

 

91,66% 

 

 

100% 

 

 

86,95% 

 

 

 

 

92,30% 

 

 

92% 

 

 

100% 

 

 

95,65% 

 

 

96,29% 

 

 

94,73% 

 

 

85,71% 

 

 

93,82% 

 

 

Sursa: Rapoartele de evaluare internă ale școlilor doctorale din cadrul IOSUD 

 

 

 

B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de 

admitere 

B.1.1. Candidații admiși la studiile de doctorat sunt de cea mai înaltă calitate, sunt 

diversificați ca reprezentare de gen și socială. 

B.1.1.1. IOSUD-ASE are o politică de admitere la studii universitare de doctorat cu 

criterii clar definite, una dintre probele concursului de admitere fiind de tip interviu, examenul 

de specialitate – Anexa IOSUD-50. Un criteriu de evaluare important în etapa de admitere este 

C1-rezultatele științifice ale candidatului în domeniul ales. 

 

B.1.1.2. IOSUD-ASE are o politică de stimulare a înmatriculării studenților doctoranzi 

proveniți din medii sociale dezavantajate, prin acordarea unor burse pentru susținerea financiară 

a studenților cu venituri reduse – Anexa IOSUD-62 (Metodologie-acordare-burse-2022-

2023.pdf (ase.ro)) sau implementarea unor măsuri de sprijin care să prevină abandonul 

universitar. În cadrul Şcolii Doctorale EAI nu s-au identificat astfel de situaţii. Pentru anul 

universitar 2022-2023, informațiile relevante sunt disponibile la Metodologie burse 2022 – 

2023 – Consilier Studenti (ase.ro).  

B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

 

IOSUD-50_Metodologia_privind_org_si_desf_conc_de_adm_online_dr_2020-2021,_modif_a1.4__26.06.20.pdf
IOSUD-62_Met_priv_acord_burselor_și_a_altor_forme_de_sprijin_2019-2020.pdf
https://social.ase.ro/wp-content/uploads/2023/02/Metodologie-acordare-burse-2022-2023.pdf
https://social.ase.ro/wp-content/uploads/2023/02/Metodologie-acordare-burse-2022-2023.pdf
https://consilierstudenti.ase.ro/metodologie-burse-2022-2023/
https://consilierstudenti.ase.ro/metodologie-burse-2022-2023/
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B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a 

îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări comportamentul 

etic în știință. 

 

B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul 

ASE, 22 discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea ştiinţifică a doctoranzilor.  

 

Tabelul 8. Discipline din cadrul programului de pregătire doctorală – SD EAI 

Nr.crt. Denumire disciplină 

1. Etică și integritate academică 

2. Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea științifică 

3. Strategia și politica firmei pe piețele internaționale 

4. Economie politică internațională și guvernanță globală 

Sursa: Planuri de învățământ 

 

Două discipline sunt organizate la nivel de IOSUD, atât în limba română, cât și în limba 

engleză, de către CSUD, celelalte două discipline fiind organizate în cadrul Școlii doctorale 

EAI. Dintre cele 4 discipline, o disciplină - Aplicarea metodelor cantitative și calitative în 

cercetarea științifică - este destinată studiului aprofundat al metodologiei cercetării științifice și 

al prelucrării statistice a datelor – Anexele SDEAI-14;  SDEAI-15; SDEAI-16 şi SDEAI-17.  

 

B.2.1.2. În planurile anuale de învățământ ale Școlii Doctorale EAI există  o disciplină 

dedicată eticii în cercetarea științifică și proprietății intelectuale denumită Etică și integritate 

academică, în cadrul planului de învăţământ al anului universitar 2019-2020 - SDEAI-14;  

SDEAI-15; SDEAI-16 şi SDEAI-17. 

B.2.1.3. Prin disciplinele incluse în programul de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate aferent domeniului de doctorat Economie și afaceri internaționale, din cadrul Școlii 

Doctorale EAI se asigură:  

- Utilizarea crtitic-constructivă a achizițiilor cognitive avansate și a deprinderilor 

practice pentru activități de cercetare și predicție în domeniul economiei și afacerilor 

internaționale. 

- Aplicarea integrată a conceptelor, metodelor, tehnicilor și instrumentelor de cercetare 

pentru evaluarea mediului economic internațional pe baza unei selecții adecvate de date și 

informații. 

Astfel că, în urma parcurgerii programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate, orice doctorand dobândește competențe cu privire la: 

- Aplicarea normelor și valorilor de etică profesională și științifică în realizarea 

independentă sau în grup a unor sarcini / obiective complexe în domeniul cercetării și practicii 

relațiilor economice internaționale. 

- Asumarea nevoii de formare continuă pentru a crea premizele de progres în carieră și 

adaptare a propriilor competențe profesionale, manageriale, de consultanță și cercetare la 

dinamica mediului economic international. 

- Cunoaşterea aprofundată a ariei de specializare în economie și afaceri internaționale 

şi, în cadrul acesteia, a dezvoltărilor teoretice, metodologice şi practice specifice programului. 

 

SDEAI-14%20Planuri%20învățământ%202018-2019.pdf
SDEAI-15%20Planuri%20învățământ%202019-2020.pdf
SDEAI-16%20Fișe%20de%20disciplină%202018-2019.pdf
SDEAI-17%20Fișe%20de%20disciplină%202019-2020.pdf
SDEAI-14%20Planuri%20învățământ%202018-2019.pdf
SDEAI-15%20Planuri%20învățământ%202019-2020.pdf
SDEAI-15%20Planuri%20învățământ%202019-2020.pdf
SDEAI-16%20Fișe%20de%20disciplină%202018-2019.pdf
SDEAI-17%20Fișe%20de%20disciplină%202019-2020.pdf
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Competențele specifice profesionale şi transversale sunt evidențiate în grilele de 

competenţe şi fisele disciplinelor cuprinse în planurile anuale de învățământ ale Școlii 

Doctorale EAI – Anexele SDEAI-18 și SDEAI-19. 

 

B.2.1.4. Programele de studii universitare de doctorat din ASE corespund nivelului 8 de 

calificare, conform Cadrului național al calificărilor, conținutul acestora fiind analizat în 

ședințele consiliului facultății REI (Anexele SDEAI-20 și SDEAI-21). 

 

B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora 

B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la 

conferințe științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, 

comenzi de servicii 

 

B.3.1.1. În cadrul SDEAI rezultatele cercetării sunt valorificate de către studenţii 

doctoranzi prin prezentări la conferințe științifice sau prin participări la contracte de cercetare 

(Anexa SDEAI-22). În anul universitar 2021-2022 au fost susținute financiar 19 participări la 

conferințe internaționale ale studenţilor doctoranzi și 8 participări externe și 22 participări 

interne la conferințe internaționale în anul universitar 2022-2023. La nivelul Școlii doctorale 

EAI există preocupări susținute ale doctoranzilor privind participarea la conferința 

internațională anuală a Facultății de Relații Economice Internaționale – The Future of Europe.  

În anul universitar 2022-2023 studenții doctoranzi aflați în stagiu au publicat 39 articole 

în jurnale și 53 de lucrări în conferințe. 4 studenți doctoranzi au fost membri în echipe de 

proiecte de cercetare instituționale. 

 

B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate 

B.4.1. Tezele de doctorat finalizate îndeplinesc standarde ridicate de calitate. 

B.4.1.1. La nivelul IOSUD-ASE nu au existat în perioada analizată (2015-prezent) 

cazuri de teze invalidate, fără drept de refacere și reluare a procesului de susținere publică.. 

Toate tezele de doctorat susținute în cadrul Școlii Doctorale EAI au fost validate de către 

Consiliul General CNATDCU (Anexa  SDEAI-23). 

 

C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității 

C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică o procedură pentru monitorizarea asigurării 

interne a calității, precum și politici de asigurare internă a calității relevante 

 

C.1.1.1. IOSUD-ASE a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și 

monitorizare internă a evoluției școlilor doctorale. Aceasta include activitatea științifică a 

conducătorilor de doctorat, infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de 

cercetare, precum și  procedurile și normele pe baza cărora se organizează studiile doctorale - 

Anexa IOSUD-63, prin care se au în vedere următoarele aspecte: evaluarea activităţii 

organizatorice a şcolilor doctorale, evaluarea activităţii științifice a conducătorilor de doctorat, 

evaluarea activităţii științifice a studenților doctoranzi, determinarea gradului de satisfacţie a 

studenților, precum şi elaborarea planului de măsuri și monitorizare care să contribuie la 

îmbunătăţirea activităţii şcolilor doctorale din cadrul IOSUD-ASE. În anul universitar 2021-

C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

SDEAI-18%20Grile%20de%20competenta%202018-2021.PDF
SDEAI-19%20Grile%20de%20competenta%202019-2022.PDF
SDEAI-20%20Procese%20verbale%20ale%20sedințelor%20consiliului%20facultății%20REI.pdf
SDEAI-21%20Procese%20verbale%20ale%20sedințelor%20consiliului%20facultății%20REI.pdf
SDEAI-22%20Valorificarea%20rezultatelor%20cercetării.pdf
https://rei.ase.ro/cercetare/conferinte/
SDEAI-23%20Lista%20absolvenților%20ale%20căror%20teze%20au%20fost%20sustinute%20si%20validate.pdf
IOSUD-63_PO_CSUD_03_Evaluare_interna_SD.pdf
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2022, CSUD a elaborat un plan de măsuri ce își propune atingerea a 6 obiective, precum: 

creșterea numărului de studenți doctoranzi înscriși la programele de studii universitate de 

doctorat, respectiv a numărului de teze susținute, susținerea activității de cercetare științifică a 

studenților doctoranzi - Anexa CSUD-73. 

Activitatea științifică a conducătorilor de doctorat este analizată anual și pe platforma 

internă Cercetare.ase.ro. Totodată, toate cadrele didactice sunt evaluate periodic, la 5 ani, 

potrivit  Metodologiei privind evaluarea periodică a calității personalului didactic și de 

cercetare din cadrul Academiei de Studii Economice din București (Hot.Senat nr. 167 din 

23.09.2020_Mod.Metod.ev.per. a cad. did.pdf (ase.ro)).  

Infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de cercetare sunt urmărite atât 

prin Procedura Operațională_BCSUD_03_Evalarea Internă a Școlilor Doctorale, cât și prin 

rapoartele comisiei de calitate. Comisia de calitate elaborează anual un raport, care include 

aspecte legate de infrastructură, cercetare și consiliere:  https://calitate.ase.ro/documente/. De 

asemenea, studenții doctoranzi beneficiază de consiliere prin C.C.O.C. – Centrul de Consiliere 

şi Orientare în Carieră (ase.ro). 

Regulamentele și procedurile pe baza cărora se organizează studiile doctorale se 

regăsesc pe site-ul IOSUD: Programe Doctorale în Economie și Drept-LEGISLAȚIE, 

REGULAMENTE ȘI REGLEMENTĂRI ÎN VIGOARE (ase.ro), dar și pe senat.ase.ro 

(Anexele IOSUD 25-34, 39-51). 

Serviciile de sprijin social și academic sunt prevăzute și în Anexa IOSUD-

69  Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru studenții 

de la învățământul cu frecvență în anul universitar 2019-2020 (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodolog

ie%20burse.pdf), în Procedura Operațională Susținerea publicării de articole în reviste de 

prestigiu din domeniile de interes ale ASE și în NORME INTERNE ALE CSUD PRIVIND 

PARTICIPAREA DOCTORANZILOR DIN ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE LA CONFERINȚE 

NAȚIONALE ȘI INTERNAȚIONALE. 

Aceste documente au fost actualizate și postate pe site. Programe Doctorale in 

Economie si Drept-NORME CSUD PRIVIND PARTICIPAREA DOCTORANZILOR LA 

MOBILITĂȚI/CONFERINȚE/PUBLICAȚII ISI (ase.ro). 

 

C.1.1.2. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliul Studiilor 

Universitare de Doctorat (CSUD), prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi 

având dreptul să aleagă și să fie aleși (Anexa IOSUD-38). 

În anul universitar 2022-2023 au avut loc și alegeri pentru directorii de școli doctorale, 

respectiv consiliul scolii doctorale. Conform ultimelor alegeri, din Consiliul SDEAI fac parte, 

alături de directorul școlii, 2 conducători de doctorat din SDEAI, 2 reprezentanți ai mediului de 

afaceri și științific și 2 studenți doctoranzi (ECONOMIE ȘI AFACERI INTERNAȚIONALE – 

Programe Doctorale in Economie si Drept – Academia de Studii Economice din Bucuresti 

(ase.ro)). 

 

C.1.1.3. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliile Școlilor 

Doctorale, prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi având dreptul să aleagă 

și să fie aleși - Anexa SDEAI-24. În 12.10.2023 a avut loc alegerea reprezentanților studenților 

doctoranzi ca membrii în Consiliul SDEAI. 

http://cercetare.ase.ro/
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20167%20din%2023.09.2020_Mod.Metod.ev.per.%20a%20cad.%20did.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20167%20din%2023.09.2020_Mod.Metod.ev.per.%20a%20cad.%20did.pdf
https://calitate.ase.ro/documente/
https://consiliere.ase.ro/
https://consiliere.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/legislatie
http://doctorat.ase.ro/legislatie
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodologie%20burse.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Norme%20interne%20participare%20drd%20la%20conferinte%20.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Norme%20interne%20participare%20drd%20la%20conferinte%20.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Norme%20interne%20participare%20drd%20la%20conferinte%20.pdf
http://doctorat.ase.ro/conferinte/norme-csud-privind-participarea-la-conferinte
http://doctorat.ase.ro/conferinte/norme-csud-privind-participarea-la-conferinte
http://doctorat.ase.ro/conferinte/norme-csud-privind-participarea-la-conferinte
IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
https://doctorat.ase.ro/programe/economie-si-afaceri-internationale/
https://doctorat.ase.ro/programe/economie-si-afaceri-internationale/
https://doctorat.ase.ro/programe/economie-si-afaceri-internationale/
SDEAI-24%20Procese%20verbale%20ale%20alegerilor%20studentilor%20la%20nivelul%20SDEAI.pdf
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C.1.1.4. În baza evaluărilor periodice, SDEAI elaborează politici de acțiune în vederea 

remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și academice a 

doctoranzilor. Planul de are precizate termene clare de realizare a acţiunilor corective, cât şi 

responsabili în acest sens - Anexa SDEAI-25.  

 

C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare 

C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv 

informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic. 

C.2.1.1. Toate metodologiile și reglementările privind organizarea și desfășurarea 

concursurilor de admitere sunt publice precum și orice alte informații de interes public sunt 

disponibile pentru cei interesați pe site www.ase.ro, cu respectarea reglementărilor generale cu 

privire la protecția datelor. 

Tabelul 9. Adrese de afișare a informațiilor de interes public 

Nr. 

crt. 
Act normativ intern Link 

1 Regulamentul școlii doctorale              ECONOMIE ȘI AFACERI INTERNAȚIONALE – 

Programe Doctorale in Economie si Drept – Academia de 

Studii Economice din Bucuresti (ase.ro) 

2 Metodologia privind 

organizarea și desfășurarea 

admiterii la studiile universitare 

de doctorat 

Admitere – Programe Doctorale in Economie si Drept – 

Academia de Studii Economice din Bucuresti (ase.ro) 

3 Contractul de studii Formulare – Programe Doctorale in Economie si Drept – 

Academia de Studii Economice din Bucuresti (ase.ro) 

4 Metodologia de evaluare și 

susținere a tezei de doctorat 

Metodologie susținere teză de doctorat – Programe 

Doctorale in Economie si Drept – Academia de Studii 

Economice din Bucuresti (ase.ro) 

5 Conținutul programelor de 

studii 

planinvatamant.ase.ro 

 

Cursuri – Planificare – Programe Doctorale in Economie si 

Drept – Academia de Studii Economice din Bucuresti 

(ase.ro) 

6 Profilul științific și ariile 

tematice / temele de cercetare 

ale conducătorilor de doctorat 

din domeniu, precum și date 

instituționale de contact ale 

acestora 

ECONOMIE ȘI AFACERI INTERNAȚIONALE – 

Programe Doctorale in Economie si Drept – Academia de 

Studii Economice din Bucuresti (ase.ro) 

7 Lista doctoranzilor din 

domeniu cu informațiile de 

bază (anul înmatriculării; 

conducător) 

Anexa SDEAI-26 

Simur.ase.ro – portal.doctorat.ase.ro 

 

8 Informații despre standardele 

de elaborare ale tezei de 

doctorat 

Ghid elaborare teză de doctorat – Programe Doctorale in 

Economie si Drept – Academia de Studii Economice din 

Bucuresti (ase.ro) 

SDEAI-25%20Planul%20de%20actiune%20SDEAI.pdf
http://www.ase.ro/
https://doctorat.ase.ro/programe/economie-si-afaceri-internationale/
https://doctorat.ase.ro/programe/economie-si-afaceri-internationale/
https://doctorat.ase.ro/programe/economie-si-afaceri-internationale/
https://doctorat.ase.ro/admitere/
https://doctorat.ase.ro/admitere/
https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/
https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/
https://doctorat.ase.ro/metodologie-sustinere-teza-de-doctorat/
https://doctorat.ase.ro/metodologie-sustinere-teza-de-doctorat/
https://doctorat.ase.ro/metodologie-sustinere-teza-de-doctorat/
https://planinvatamant.ase.ro/
https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/
https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/
https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/
https://doctorat.ase.ro/programe/economie-si-afaceri-internationale/
https://doctorat.ase.ro/programe/economie-si-afaceri-internationale/
https://doctorat.ase.ro/programe/economie-si-afaceri-internationale/
SDEAI-26%20Situația%20actuală%20a%20doctoranzilor%20la%20SDEAI.pdf
https://doctorat.ase.ro/ghid-elaborare-teza-de-doctorat/
https://doctorat.ase.ro/ghid-elaborare-teza-de-doctorat/
https://doctorat.ase.ro/ghid-elaborare-teza-de-doctorat/
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Sursa: http://www.ase.ro/, http://www.doctorat.ase.ro/ 

 

Informaţiile referitoare la Şcoala doctorală EAI sunt disponibile pe website-ul IOSUD-

ASE (vezi Tabel 7) și pe site-ul facultății (Programe de doctorat – Facultatea de Relații 

Economice Internaționale (ase.ro)). Datele aferente studenţilor doctoranzi sunt disponibile doar 

în cadrul sistemului informatic SIMUR, cu excepţia anunţurilor privind susţinerile publice ale 

tezelor de doctorat, care sunt disponibile pe site-ul CSUD, tocmai pentru a se asigura 

transparenţa impusă de susţinerea publică, în condițiile respectării reglementărilor generale cu 

privire la protecția datelor cu caracter personal. 

 

C.2.2. IOSUD / Școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele 

necesare derulării studiilor doctorale. 

C.2.2.1. ASE asigură în mod gratuit, prin intermediul bibliotecilor sale, atât în format 

clasic, cât și electronic, resursele de învățare (manuale, tratate, referințe bibliografice, antologii 

etc.) pentru fiecare program de studii organizat, indiferent de nivel (licență, master, doctorat). 

Biblioteca ASE dispune, pe lângă accesul electronic, de un număr corespunzător de volume din 

țară și străinătate și de abonamente la principalele reviste de specialitate din țară și străinătate 

pentru fiecare disciplină care definește un program de studii (vezi www.biblioteca.ase.ro). 

Biblioteca ASE dispune de un fond de carte propriu, corespunzător domeniului 

economic și de o rețea de calculatoare conectate la Internet. Biblioteca ASE, cu un număr total 

de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, filiale și campus, dar și filiale departamente), 

oferă studenților și cursanților un fond de publicații monografice, periodice, resurse electronice, 

acces la baze de date științifice care acoperă literatura de specialitate română și străină 

recomandată în fișele de disciplină din curriculara universitară, elaborate și actualizate 

permanent în cadrul bibliotecii, corespunzătoare misiunii asumate la nivelul întregii universități 

și prin programele de studii.  

Biblioteca universităţii dispune, de un număr corespunzător de volume din ţară şi din 

străinătate şi de abonamente la principalele reviste de specialitate (Anexa IOSUD-64). 

Biblioteca ASE are în structură în prezent 10 săli de lectură organizate cu acces liber la raft, un 

serviciu de împrumut dedicat în principal utilizatorilor Facultății CSIE, Centrul FAO, Centrul 

de Documentare Europeană, aflate fie în unitatea centrală, fie în filiale și campus, dispune de 

un fond de carte corespunzător disciplinelor prevăzute în programele curriculare, pe cicluri de 

studii universitare (licență, masterat, doctorat, postdoctorat, studii postuniversitare) - Anexa 

IOSUD-65. 

Biblioteca asigură acces la baze de date bibliografice cu conținut full-text, bibliometrice 

și statistice cu acces local sau online în funcție de specificul platformei: Jstor Business 

Collection I & IV, Thomson Reuters Eikon, Bloomberg Finance, CEEOL, Audit Analytics, 

acces la platforma ZP Corporate, precum și la alte resurse electronice cu reviste științifice, 

resurse disponibile prin intermediul Asociației  Anelis Plus în cadrul Proiectului Acces Național 

9 Link-uri către rezumatele 

tezelor de doctorat care 

urmează a fi susținute public, 

precum și data, ora, locul unde 

vor fi susținute acestea, cu cel 

puțin 20 de zile înaintea 

susținerii 

Susțineri Publice – Programe Doctorale in Economie si 

Drept – Academia de Studii Economice din Bucuresti 

(ase.ro)  

http://www.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
https://rei.ase.ro/academic/programe-doctorat/
https://rei.ase.ro/academic/programe-doctorat/
http://www.biblioteca.ase.ro/
IOSUD-64_Abonamente_baze_de_date.pdf
IOSUD-65_Prezentare_Biblioteca.pdf
IOSUD-65_Prezentare_Biblioteca.pdf
https://doctorat.ase.ro/teze/sustineri-publice/
https://doctorat.ase.ro/teze/sustineri-publice/
https://doctorat.ase.ro/teze/sustineri-publice/
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Electronic la Literatura Științifică pentru Susținerea Sistemului de Cercetare și Educație din 

România - Anelis Plus 2020: Elsevier ScienceDirect Freedom Collection, ProQuest Central, 

Emerald Management Xtra, Clarivate Analytics (Thomson ISI), Scopus, CAB Ebooks, 

DeGruyter Ebooks, Elsevier ebooks Freedom Collection. 

De asemenea, pentru resursele Anelis Plus și cele abonate instituțional, care permit 

acces remote, se asigură serviciul Acces mobil în baza unui cont de acces mobil configurat și 

validat din intranet ASE, dar și din afara ASE # deacasă. În plus, utilizatorii Bibliotecii ASE 

beneficiază de acces la colecțiile de cărți electronice achiziționate cu acces perpetuu de către 

instituție Ebrary ebooks ProQuest, Springer ebooks (colecția Business and Economics), 

Emerald ebooks (coleclia Business, Management and Economics - arhiva 1991-2012), Elsevier 

ScienceDirect ebooks, (colecția Economics, Econometrics & Finance). 

În cursul semestrului II, an universitar 2019-2020, Biblioteca ASE a lansat o nouă 

componentă digitală, respectiv biblioteca online a cursurilor din Editura ASE, bibliotecă online 

ce include cursuri, manuale, lucrări aplicative etc., autori fiind cadrele didactice ASE, iar 

lucrările sunt apărute sub egida editurii universității. Biblioteca online a cursurilor este 

disponibilă pe site. 

Toţi studenţii ASE, inclusiv studenţi Şcolii doctorale EAI, au acces gratuit la aceste 

platforme cu baze de date menţionate anterior. 

 

C.2.2.2.  La nivelul ASE, fiecare student, inclusiv studenții doctoranzi din cadrul Școlii 

doctorale EAI au acces la verificarea gradului de similitudine a lucrărilor științifice elaborate. 

Astfel, studenții doctoranzi au acces, la cerere, la acest sistem electronic de verificare a gradului 

de similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente, la 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat.  

 

C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale EAI au acces permanent 

la sălile şi laboratoarele facultăţii REI, fiind puse la dispoziţia acestora şi laboratoarele de 

cercetare ştiinţifică ale departamentelor – Anexele IOSUD-10 și IOSUD-11.  

 

C.3. Gradul de internaționalizare 

C.3.1. IOSUD/ Școala doctorală are o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului 

de internaționalizare a studiilor doctorale.  

 

C.3.1.1. La nivelul ASE există o strategie de internaționalizare -  Anexa IOSUD-05 

elaborată pentru perioada 2016-2027 în care se au în vedere direcții de acțiune care să asigure 

o mai mare internaționalizare a studiilor universitare organizate în cadrul universității, inclusiv 

a studiilor universitare de doctorat. Astfel că, având în vedere obiectivele subsumate Ariei 

prioritare III – Internaționalizarea cercetării, se urmărește: 

- creșterea numărului de participări a cercetătorilor tineri în proiecte de cercetare 

internaționale: minim 20 participări până în 2027; 

- creșterea numărului de mobilități internaționale ale doctoranzilor și tinerilor 

cercetători, inclusiv doctorate în cotutelă : de la 2 persoane în 2016 la cca. 20 de persoane până 

în 2027; 

- creșterea anuală a numărului de acorduri internaționale cu universități, companii și 

alte instituții relevante având exclusiv obiective de cercetare științifică: cca. 10 până în 2027; 

- creșterea numărului de granturi de cercetare internaționale, de la 3 în 2016 la cca. 

10 în 2027;  

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat
IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
IOSUD-05_Strategia_de_internationalizare_ASE_2016_-_2027.pdf
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- creșterea numărului de participări la conferințe internaționale și stagii de 

perfecționare: minim 300 conferințe/stagii pe an până în 2027. 

ASE dezvoltă permanent relații de colaborare cu alte universități din străinătate, la nivel 

de ASE sunt încheiate acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, care au în vedere 

mobilitatea cadrelor didactice şi a cercetătorilor, asigurarea de mobilităţi de cercetare pentru 

doctoranzi - Anexa IOSUD-66. ASE a încheiat și un acord de parteneriat cu Comisia Româno-

Americană Fulbright în vederea dezvoltării unui program comun de granturi pentru 

profesori/cercetători americani care să desfășoare activități de predare/cercetare în cadrul ASE 

- Anexa CSUD-67.  

La nivelul Şcolii doctorale EAI, activitatea de internaţionalizare vizează încheierea de 

acorduri Erasmus, respectiv acorduri bilaterale destinate mobilităţii studenţilor doctoranzi, dar 

şi a cadrelor didactice cercetătoare - Anexa SDEAI-27, Anexa IOSUD-61. La nivelul IOSUD, 

în perioada 2015-2020, peste 35% dintre studenții doctoranzi, iar la nivelul Şcolii doctorale 

Economie și Afaceri Internaționale, 36,5% dintre studenţii doctoranzi au efectuat stagii de 

pregătire în străinătate sau o altă formă de mobilitate, precum participarea la conferințe 

științifice internaționale – Anexa SDEAI-28. În anul universitar 2021-2022, un student 

doctorand a participat în programul Erasmus printr-o vizită de studiu la Jagiellonian University 

in Krakow. În anul universitar 2021-2022, 10 studenţi doctoranzi au participat la conferințe 

științifice în străinătate. În anul universitar 2022-2023, au fost înregistrate 7 mobilități Erasmus 

de plasament la universitățile Jagiellonian University Krakow, University of Hradec Kralove, 

University of Belgrade (două), University of Kassel, Yildiz Technical University și University 

of Economics Varna. 

C.3.1.2. În perioada analizată au fost invitați experți internaționali să susțină 

cursuri/prelegeri pentru studenții doctoranzi ai SDEAI (Anexa CSUD-68).  

În perioada 2 Martie – 8 Iunie 2017,  Romanian Association of Young Scholars (RAYS) 

în parteneriat cu Școala Doctorală Economie şi Afaceri Internaţionale şi Centrul de Cercetare 

în Relații Economice Internaţionale a organizat cea de-a doua ediţie a workshopului Metode de 

cercetare în ştiinţele sociale. Au susținut prelegeri profesori invitati (Anexa SD-23). În cadrul 

școlii doctorale, a fost programată o dezbatere cu prof. Kim, School of Social Work, Marywood 

University (SUA), organizată și moderată de prof. univ. dr. Rodica Zaharia. Subiectul propus a 

fost Cercetarea doctorală: experiența SUA și a avut loc 17 mai 2018, 17.00-18.00, la sala 1217.  

Școala Doctorală EAI este deschisă la colaborarea cu specialiști externi, exemple fiind 

organizarea unui program în cotutelă în cazul doctorandei BADOIU MIHAELA CĂTĂLINA 

(2019-2020) sau cooptarea în comisia de îndrumare a 

- doctorandului MARINESCU P. ION – IULIAN a Conf.univ.dr. Georgiev Georgi 

Marinov din cadrul Varna University of Economics (2017 – 2018). 

- doctorandului BURDUJA M SEBASTIAN IOAN a prof. univ. dr. Prof. Hab. Bernat 

Tomasz din cadrul Universității Uniwersytet Szczeciński (2018 – 2019). 

- doctorandului ABOU EL HASSAN  MOHAMAD a prof. Alexandrina Păuceanu din 

cadrul Higher College of Technology, UAE (prezent). (Anexa SDEAI-10). 

În anul universitar 2022-2023, au fost numiți în comisiile de îndrumare ale doctoranzilor 

înmatriculați următorii profesori de la universități din străinătate – PĂUCEANU 

ALEXANDRINA MARIA din cadrul Geneva Business School. 

IOSUD-66_Mobilitate_internationala_studenti_profesori_personal_didactic_auxiliar_si_nedidactic.pdf
CSUD-67-Acorduri_de_cooperare_cotutela_internationala.pdf
SDEAI-27%20Acorduri%20bilaterale%20destinate%20mobilitatii.pdf
IOSUD-61_Acorduri_de_cooperare_bilaterale_operationale.pdf
SDEAI-28%20Studenţi%20doctoranzi%20care%20au%20efectuat%20stagiu%20de%20pregătire%20în%20străinătate.pdf
CSUD-68_Lista_profesori_invitati.pdf
file:///C:/Users/mirelaaceleanu/AppData/Local/Packages/Microsoft.MicrosoftEdge_8wekyb3d8bbwe/TempState/Downloads/Anexe/SD-23_Invitaţie%20participare%20Workshop%20Metode%20de%20cercetare.pdf
SDEAI-10%20Profesori%20străini%20invitați.pdf
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În anul universitar 2020-2021, conferința anuală a facultății REI International 

Conference ”The Future of Europe” a beneficiat pe participarea următorilor invitați: Stephen 

Bowers, James Madison University, Virginia, USA; Matthew Mccaffrey, University of 

Manchester, UK; Cristina Neesham, Newcastle University, UK; Mauricio Cadavid, California 

State University, San Bernardino, USA; Amal Chevreau Bahij, OECD, Policy Analyst; Dr. 

Balazs Molnar, KINCS Maria Kopp Institute for Demography and Families, Hungary; Mariano 

Martinez-Aedo, IPFE (Institute for Family Policies Spain). De asemenea, studenții doctoranzi 

au beneficiat în acest an universitar și de cursurile oferite la nivelul universității de către 

profesorii invitați Walter Block, Professor, Loyola University, United States și Gil Chavez, 

Globis University, Japan. 

În anul universitar 2021-2022, conferința anuală a facultății REI International 

Conference ”The Future of Europe” a beneficiat pe participarea următorilor invitați: Paulo 

Mourao (Universidade do Minho, Portugal), Daniel Balsalobre (University of Castilla-La 

Mancha, Spain), Tomasz Bernat (University of Szczecin, Poland), Michal Michalski, Professor, 

(President of Institute for Family and Society Studies Foundation Poland), Dr. Balazs Molnar 

(Maria Kopp Institute for Demography and Families, Hungary), Sebastian Fitzek (Senior 

Researcher, Institute for Quality of Life Research, Romanian Academy and visiting professor 

in Vienna). De asemenea, studenții doctoranzi au beneficiat în acest an universitar și de 

cursurile oferite la nivelul universității de către profesorii invitați Angela Sutan (Professor in 

Behavioural Economics, Burgundy School of Business, Université Bourgogne Franche 

Comté), Radu Vrânceanu (Professor of Economics, ESSEC Business School), Ileana Cristina 

Marine (University of Maryland Global Campus), Sandeep Patnaik (University of 

Maryland, SUA), Javier Ordonez (Professor of Economics, Universitat Jaume I, Spain). 

În anul universitar 2022-2023, conferința anuală a facultății REI International 

Conference ”The Future of Europe” a beneficiat pe participarea următorilor invitați: Suzana 

Carp (Deputy Director, Cleantech For Europe, Bruxelles), Larisa Dodu-Gugea (Dean of 

International Economic Relations Faculty, Academy of Economic Studies in Chisinau, 

Moldova), Andras G. Inotai (Honorary professor, College of Europe Bruges), Yoram Krozer 

(Visiting prof. Technical University of Graz), Ilya Lingorski (Assoc. Prof., Sofia University St. 

Kliment Ohridski), Jacques Pelkmans (Visiting professor at the College of Europe in Bruges), 

Angela Pirlog (Assoc. Prof., Academy of Economic Studies of Moldova), Dionysis Skarmeas 

(Professor, Athens University of Economics and Business), Vikas Tyagi (Associate Dean, 

Uttarakhnad University) 

C.3.1.3. În perioada 01.10.2015 – 30.09.2020 un număr de 9 teze de doctorat (20%), din 

totalul de 44 teze susținute în cadrul SDEAI au fost redactate și/sau prezentate într-o limbă de 

circulație internațională - Anexa SDEAI-29. În anul universitar 2020-2021 au fost susținute 11 

teze de doctorat la Șoala Doctorală EAI, din care 2 redactate și susținute într-o limbă de 

circulație internațională (18,18%); în anul universitar 2021-2022 au fost susținute la Șoala 

Doctorală EAI 9 teze de doctorat, din care 3 redactate și susținute într-o limbă de circulație 

internațională (33,33%); în anul universitar 2022-2023, au fost susținute 8 teze de doctorat, din 

care una redactată și susținută într-o limbă de circulație internațională (12,5%). 

 

C.3.1.4. În vederea creșterii gradului de internaționalizare a programelor de studii 

universitare de doctorat, ASE participă activ la târguri internaționale prin care se urmărește 

promovarea tuturor programelor de studii în scopul atragerii studenților străini – Anexă CSUD-

69. 

http://www.rei.cercetare.ase.ro/FoE_Conference/FoE%20Agenda%202020_v8.pdf
http://www.rei.cercetare.ase.ro/FoE_Conference/2022_Agenda.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/%20PPT%20Presentations%20Prof.%20Cristina%20Marine/Dr.SPatnaik.pdf
http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Anunturi/Course_Prof.Ordonez.pdf
http://www.rei.cercetare.ase.ro/FoE_Conference/program.html
SDEAI-29%20Situatia%20privind%20tezele%20redactate%20prezentate%20intr-o%20limba%20de%20circulatie%20internationala.pdf
CSUD-69_Targuri_educationale_internationale.pdf
CSUD-69_Targuri_educationale_internationale.pdf
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Internaționalizarea activităților din cadrul SDEAI este susținută  de către IOSUD, prin 

participarea la târguri educaționale pentru atragerea de studenți-doctoranzi internaționali, 

includerea experților internaționali în comisii de îndrumare sau de susținere a tezelor de 

doctorat. În cadrul SDEAI au existat preocupări pentru includerea experţilor internaţionali în 

componenţa comisiilor de îndrumare sau de susţinere a tezelor de doctorat - Anexa SDEAI-30. 

În anul universitar 2022-2023, au fost înmatriculați 2 doctoranzi străini, reprezentând 

un procent de 9,5% din totalul celor 21 de candidați admiși și înmatriculați în sesiunile Iulie, 

Octombrie si Noiembrie. În anul universitar 2022-2023 situația membrilor cooptați în comisii 

de îndrumare se prezintă astfel: 

- conf. univ. dr. Păuceanu Alexandrina Maria, din cadrul Geneva Business School, a fost 

numită ca membru în comisia de îndrumare a unei doctorande (Bucur D Louisa - Maria) 

admise în acest an.  

 

 

C.4. Sistemul de asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

C.4.1. IOSUD/Școala doctorală are un sistem funcțional și eficient de prevenire și 

asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică. 

 

C.4.1.1. ASE dispune de Cod de etică și deontologie universitară, aprobat de către 

Senatul ASE, prin care apără valorile libertății academice, autonomiei universitare și integrității 

etice, iar încălcărea principiilor și valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de către Comisia 

de etică și deontologie universitară  – Anexa IOSUD-70. 

Școala doctorală EAI pune în aplicare prevederile acestui Cod de etică și deontologie 

universitară. În Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare 

de doctorat sunt specificate măsuri de acțiune pentru cazurile de încălcare a Codului de etică și 

deontologie universitară (Anexa IOSUD-34). 

 

C.4.1.2. La nivelul SDEAI, din 2015 până în prezent, nu au existat sesizări cu privire la 

suspiciuni de plagiat.   

 

C.4.1.3. Activitatea Comisiei de etică şi deontologie profesională, în anul universitar 

2019-2020 este prezentată în Raportul de activitate al Comisiei de etică și deontologie 

universitară - Anexa IOSUD-71. Pentru anul 2021, raportul comisiei de etică este disponibil 

online la Hot.Senat nr. 26 din 17.02.2022_Rap.activ.Comisia de etica.pdf (ase.ro), iar pentru 

anul 2022 la Raport-pentru-anul-2022.pdf. 

C.4.1.4. La nivelul IOSUD-ASE, din 2015 până în prezent, nu au existat cazuri de 

retragere a titlului de doctor, în urma deciziilor definitive ale CNATDCU. Toate tezele de 

doctorat susținute în cadrul Scolii Doctorale EAI au fost validate de către Consiliului General 

CNATDCU - Anexa SDEAI-23. 

C.4.1.5. La nivelul Școlii Doctorale EAI nu au existat cazuri de teze de doctorat cu 

decizie definitivă de retragere a titlului de doctor pentru plagiat. 

De asemenea, ASE a adaoptat o procedură cu privire la verificarea antiplagiat a tezelor 

de doctorat – PO_CSUD-05 Verificarea respectării eticii și deontologiei universitare în 

elaborarea:tezelor de doctorat susținute în perioada 1990-iunie 2016, Ed.1/2022 și a adoptat o 

SDEAI-30%20Internationalizarea%20activitatilor%20in%20cadrul%20SDEAI.pdf
IOSUD-70_Structura_%20și_componența_Comisiei_de_etică_si_deontologie_universitară.pdf
IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
IOSUD-71_Raport_de_activitate_Comisia_de_etică_și_deontologie_universitară.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220217/Hot.Senat%20nr.%2026%20din%2017.02.2022_Rap.activ.Comisia%20de%20etica.pdf
https://etica.ase.ro/wp-content/uploads/2023/04/Raport-pentru-anul-2022.pdf
SDEAI-23%20Lista%20absolvenților%20ale%20căror%20teze%20au%20fost%20sustinute%20si%20validate.pdf
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strategie antiplagiat - Strategia ASE de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-

2030. 

 

C.4.1.6. IOSUD deține o bază de date publică în care sunt indexate toate tezele de 

doctorat susținute începând cu anul 2016, prin înregistrarea informațiilor pe platformele RMU 

si REI gestionate de Ministerului Educației și Cercetării (Vezi: https://rei.gov.ro/teze-doctorat). 

 

 

3. STRATEGII ȘI PROCEDURI IMPLEMENTATE LA NIVELUL ȘCOLII 

DOCTORALE 

 

Strategia SDEAI este în deplină concordanță și urmărește liniile de acțiune la nivelul 

Facultății REI, precum și la nivelul IOSUD-ASE, fiind aliniată la efortul Academiei de Studii 

Economice din București de consolidarea a prestigiului internaţional prin prezența constantă în 

principalele clasamente internaţionale – Times Higher Education și QS World University 

Rankings (Raportul anual al Rectorului Academiei de Studii Economice din București privind 

starea universității pentru anii 2016-2020; Raport_rector_2022.pdf (ase.ro)). 

Şcoala doctorală urmărește respectarea prevederilor normelor de etică şi de 

deontologie/integritate academică. Prin măsuri active, precum dezbaterile din cadrul 

Seminariilor științifice, întâlnirile periodice în cadrul comisiilor de îndrumare sau pe timpul 

examinării Raportului de progres, membrii SD EAI monitorizează programul de pregătire 

avansată a stundeților doctoranzi și sugerează practici pentru prevenirea eventualelor fraude în 

activităţile academice, de cercetare sau de orice  altă natură, inclusiv de prevenire şi eliminare 

a oricăror forme de plagiat, precum şi de promovare a principiilor de etică şi integritate sau de 

respectare a proprietăţii intelectuale, a dreptului de autor în rândul tuturor membrilor 

comunităţii academice. 

 Dezvoltarea direcțiilor strategice ale SD EAI sunt convenite în urma unui dialog 

permanent între CSUD, Consiliul SD EAI, conducerea Facultății REI și colectivul SD EAI. 

Evaluarea gradului de satisfacție a studenților este realizată periodic. În anul universitar 2021-

2022, a fost transmis un chestionar1 la nivelul CSUD, pentru a analiza nivelul de satisfacție al 

tuturor doctoranzilor, români și străini, incluși în programele de studii universitare de doctorat 

din cadrul ASE București. Au fost înregistrate 98 de răspunsuri2. 

Feedbackul din partea doctoranzilor este înregistrat anual în urma desfășurării cursurilor 

doctorale și este urmărit în cadrul discuțiilor din cadrul adunărilor generale. Pentru anul 

universitar 2021-2022, chestionarul este disponibil la DOCTORAL COURSES OF THE 

DOCTORAL SCHOOL ECONOMICS AND INTERNATIONAL BUSINESS 2021-2022 

Survey (surveymonkey.com), iar răspunsurile sunt disponibile la DOCTORAL COURSES OF 

THE DOCTORAL SCHOOL ECONOMICS AND INTERNATIONAL BUSINESS 2021-

2022 - Responses | SurveyMonkey. Pentru anul universitar 2022-2023, chestionarul este 

disponibil la Preview, iar răspunsurile sunt disponibile la DOCTORAL COURSES OF THE 

DOCTORAL SCHOOL ECONOMICS AND INTERNATIONAL BUSINESS 2022-2023 - 

Responses | SurveyMonkey. 

                                                 
1 Chestionarul este disponibil la  

RO:https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit  

EN:https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsNcQ/edit 
2 https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#responses 

https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsNcQ/edit#responses 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Legislatie/Strategia%20ASE%20-%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Legislatie/Strategia%20ASE%20-%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf
https://ase.ro/app/uploads/2023/09/Raport_rector_2022.pdf
https://www.surveymonkey.com/r/7YZ7F59
https://www.surveymonkey.com/r/7YZ7F59
https://www.surveymonkey.com/r/7YZ7F59
https://www.surveymonkey.com/results/SM-N6DGFSWJ9/
https://www.surveymonkey.com/results/SM-N6DGFSWJ9/
https://www.surveymonkey.com/results/SM-N6DGFSWJ9/
https://www.surveymonkey.com/create/preview/?sm=xDTHxi82dklwi1gwRLh18v2F4EkxkStY41QZ45s4UfA_3D
https://www.surveymonkey.com/results/SM-XelVJ_2B0Taygyj5GzPoh_2BZw_3D_3D/
https://www.surveymonkey.com/results/SM-XelVJ_2B0Taygyj5GzPoh_2BZw_3D_3D/
https://www.surveymonkey.com/results/SM-XelVJ_2B0Taygyj5GzPoh_2BZw_3D_3D/
https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#responses
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Se acordă importanță alinierii temelor de cercetare propuse la cerințele vieții reale 

economice, dinamicii mediului de afaceri, dar și la cele mai noi abordări metodologice și 

conceptuale. Reacția studenților doctoranzi se află permanent la baza evaluării și actualizării 

planului de măsuri în vederea remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței 

științifice și academice a Școlii Doctorale EAI. Împreună cu CSUD, SDEAI urmărește 

implementarea strategiei 2020-2024 (Anexa- Strategie) și a Planului de măsuri (Anexa- Plan de 

măsuri) care vizează îmbunătățirea calității procesului educațional și orientarea doctoranzilor 

către cerințele pieței muncii; consolidarea excelenței în cercetare și inovare; motivarea și 

valorizarea capitalului uman; consolidarea și dezvoltarea relațiilor internaționale; creșterea 

implicării studenților în managementul universitar și îmbunătățirea condițiilor sociale ale 

acestora; consolidarea relațiilor cu mediul de afaceri; îmbunătățirea capacității de finanțare, 

creșterea vizibilității școlilor doctorale; promovarea unui management transparent și 

performant. 

 

 

 

 

Opis anexe 

 

Anexa Documente normative naționale 

D-01 Legea de înființare a „Academiei de Înalte studii comerciale și industriale” publicată în 

MO nr. 12/13 aprilie 1913; 

D-02 OMECTS nr. 5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificării universităților. 

D-03 HG nr. 640/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1-6 la Hotărârea 

Guvernului nr. 326/2019 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor și al 

specializărilor/programelor de studii universitare și a structurii instituțiilor de învățământ 

superior pentru a.u. 2019-2020, Publicată în MO nr. 724 bis din 03/09/2019; 

D-04 HG nr. 641/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1și 2 la Hotărârea 

Guvernului nr.318/2019 privind domeniile și programele de studii universitare de master 

acreditate și numărul maxim de studenți ce pot fi școlarizați în a.u. 2019-2020, Publicată 

în MO, nr. 727 bis din 04/09/2019; 

D-05 Ordinul Ministerului Educației Naționale și Cercetării Științifice nr. 5382/29 septembrie 

2016, privind funcționarea școlilor doctorale în anul universitar 2016-2017; 

D-06 Certificate de evaluare – ARACIS. 

 

Anexa Documente IOSUD & CSUD 

CSUD-01 Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați 2015-2023, 

Raportări anuale ANS 

IOSUD-02 Strategia ASE 2020-2030; 

IOSUD-03 Carta ASE; 

IOSUD-04 Strategia de cercetare a Academiei de Studii Economice din București pentru perioada 

2022-2030 

IOSUD-05 Strategia de internaționalizare, ASE 2016 – 2027; 

IOSUD-06 Program operațional aferent anului 2023; 

IOSUD-07 Organigramele Structurii de educație și cercetare și a Structurii Tehnico – 

Administrative din ASE; 
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Anexa Documente IOSUD & CSUD 

IOSUD-08 Regulament de organizare și funcționare; 

IOSUD-09 Regulament intern al ASE; 

IOSUD-10 Centralizatorul spațiilor pe criterii de folosință;  

IOSUD-11 Lista dotărilor cu echipamente tehnice a sălilor de predare/seminar; 

IOSUD-12 Situația activelor fixe la 31.12.2019; 2023 

IOSUD-13 Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ;  

IOSUD-14 Suprafața spațiilor de învățământ raportată la numărul de locuri;  

IOSUD-15 Raport de activitate Direcția Socială a.u. 2019-2020; 2020-2021, 2021-2022, 2022-

2023 

IOSUD-16 Metodologie privind cazarea studenților în căminele ASE în a.u. 2019-2020;  

IOSUD-17 Lista obiectivelor de investiții pe 2019 cu finanțare parțială sau integrală de la bugetul 

de stat repartizate pentru ASE;  

IOSUD-18 Lista obiectivelor de investiții pe 2020/2023 cu finanțare parțială sau integrală de la 

bugetul de stat repartizate pentru ASE;  

IOSUD-19 Infrastructura TIC (platformele e-Learning); 

IOSUD-20 Sisteme informatice specializate, platforme sau soft-uri utilizate în ASE; 

IOSUD-21 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2019; 

IOSUD-22 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2020; 2021, 2022, 2023  

IOSUD-23 Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și cheltuieli și situația patrimonială 

pe bază de bilanț la finele anului 2019; 2020, 2021, 2022, 2023 

IOSUD-24 Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul ASE, 

modificată în 29.11.2018; Metodologia pentru ocuparea posturilor didactice vacante 

din cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti -Ediția 2022 – H.S. nr. 157 / 

21.09.2022; 

IOSUD-25 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 09.12.2015; 

IOSUD-26 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 27.04.2016; 

IOSUD-27 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat,14.12.2016; 

IOSUD-28 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 22.12.2017; 

IOSUD-29 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 26.09.2018; 

IOSUD-30 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 19.12.2018; 

IOSUD-31 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 18.12.2019; 

IOSUD-32 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 30.04.2020; 

IOSUD-33 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat 30.07.2020; 

IOSUD-34 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 23.09.2020; 2021, 2022, 2023 

https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/24.Hot.Senat%20nr.%20157%20din%2021.09.2022_Mod.Metod.conc.post.did_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/24.Hot.Senat%20nr.%20157%20din%2021.09.2022_Mod.Metod.conc.post.did_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/24.Hot.Senat%20nr.%20157%20din%2021.09.2022_Mod.Metod.conc.post.did_rev.pdf
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IOSUD-

35a 

Metodologie de organizare și desfășurare a concursului public de numire a 

Directorului CSUD-2020; 

IOSUD-

35b 

Metodologiei de alegeri și desemnare a membrilor Consiliului pentru studiile 

universitare de doctorat (CSUD) al Academiei de Studii Economice din București, 

2020 

IOSUD-36 PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul Școlilor 

doctorale, Ed.1-2018, Rev 3/2023; 

IOSUD-37 Procese verbale ale alegerilor la nivelul CSUD 

IOSUD-38 Procese verbale ale alegerii studenților la nivelul CSUD 

IOSUD-39 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 11.03.2015 

IOSUD-40 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 09.12.2015 

IOSUD-41 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 14.12.2016 

IOSUD-42  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 27.07.2016 

IOSUD-43  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 10.02.2017 

IOSUD-44 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 13.12.2017 

IOSUD-45  Metodologie privind organizarea şi desfăşurare a admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 19.07.2018 

IOSUD-46  Metodologiei privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2019-2020,19.12.2018 

IOSUD-47 Metodologiei privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2020-2021,18.12.2019; 

IOSUD-48 Metodologiei privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la 

programele de studii universitare de doctorat, a.u. 2020-2021, 25.05.2020; 

IOSUD-49 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 02.06.2020; 

IOSUD-50 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 26.06.2020; 2021, 2022, 2023 

IOSUD-51 Metodologie de evaluare și susținere a tezei de doctorat;  

IOSUD-52 Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a atestatului de 

abilitare;  

CSUD-53  PO_BCSUD-02 Recunoașterea automată în cadrul ASE a diplomei de doctor și a 

titlului de doctor în științe sau într-un domeniu profesional, obținute în străinătate, Ed. 

1/2019, Rev. 1/2019; 

CSUD-54  Ședințe CSUD – 2015-2018; 

CSUD-55  Ședințe CSUD – 2019-2020; 

CSUD-56  Ședințe CSUD – 2020-2021; 

CSUD-57 Ședințe CSUD – 2021-2022; 
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CSUD-58  Ședințe CSUD – 2022-2023; 

CSUD-59  Contract de studii doctorat; 

IOSUD-60 PO_DMCI-02 Verificarea antiplagiat, Ed.1/2018, Rev.1/2019; 

IOSUD-61 Acorduri de cooperare bilaterală operaționale; 

IOSUD-62 Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru 

studenții de la învățământul cu frecvență în a.u. 2022-2023; 

CSUD-63 PO_BCSUD-03 Evaluarea internă a Școlilor doctorale, Ed.1/2019 

IOSUD-64 Abonamente la publicaţii şi periodice româneşti şi străine sau la baze de date specifice 

literaturii academice de profil 

IOSUD-65 Prezentare Bibliotecă; 

IOSUD-66 Mobilitate internațională (studenți, profesori, personal didactic auxiliar și nedidactic); 

CSUD-67 Acorduri cooperare CSUD 

CSUD-68 Listă profesori invitați 

CSUD-69 Târguri internaționale 

IOSUD-70 Structura și componența Comisiei de etică și deontologie universitară 

IOSUD-71 Raport  de activitate Comisia de etică și deontologie universitară 

IOSUD-72 Investiții în infrastructura de cercetare pusă la dispoziția doctoranzilor în perioada 

2016-2023. 

CSUD-73 Plan de măsuri, obiective specifice, indicatori de performanţă și activităţi procedurale 

elaborate pentru îmbunătățirea activității din cadrul CSUD 2021-2022, 2022-2023 

 

Anexa Documente SDEAI 

SDEAI-01 Regulament privind organizarea şi desfășurarea studiilor universitare de doctorat – 

Școala Doctorală EAI 

SDEAI-02 Procese verbale ale alegerilor la nivelul SDEAI 

SDEAI-03 Procese-verbale concurs admitere la nivelul SDEAI (Iunie 2023); 

SDEAI-04 Dovezi finalizare studii doctorale în perioada 1 Septembrie 2015-30 Septembrie 2023; 

SDEAI-05 Situația conducătorilor de doctorat la nivelul SDEAI 

SDEAI-06 Situația desfășurării ședințelor Consiliului SDEAI și procese-verbale ale acestora 

SDEAI-07 Centralizator privind coeficienţii de similitudine rezultaţi în urma verificării 

antiplagiat a tezelor de doctorat 

SDEAI-08 Baza tehnico-materială 

SDEAI-09 Consolidarea şi dezvoltarea relaţiilor internaţionale 

SDEAI-10 Profesori străini invitați 

SDEAI-11 Situație centralizatoare a doctoranzilor pe conducătorii de doctorat  

SDEAI-12 Situație detaliată a doctoranzilor coordonați, pe conducători de doctorat 

SDEAI-13 Lista conducătorilor de doctorat de la SDEAI titulari în IOSUD 

SDEAI-14 Planuri învățământ 2018-2021,2019-2022, 2020-2023, 2021-2024 

SDEAI-15 Planuri învățământ 2022-2025; 

SDEAI-16 Fișe de disciplină 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022; 
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SDEAI-17 Fișe de disciplină 2022-2023; 

SDEAI-18 Grile de competenţă 2018-2021,2019-2022, 2020-2023, 2021-2024 

SDEAI-19 Grile de competenţă 2022-2025 

SDEAI-20 Procese verbale ale sedinței consiliului facultății REI pentru analiza și avizarea 

planului de învățământ: 2018-2019, 2019-2020; 2020-2021, 2021-2022; 

SDEAI-21 Proces verbal al sedinței consiliului facultății REI pentru analiza și avizarea planului 

de învățământ 2022-2023; 

SDEAI-22 Valorificarea rezultatelor cercetării 

SDEAI-23 Lista absolvenților ale căror teze au fost sustinute si validate 

SDEAI-24 Procese verbale ale alegerilor studenților la nivelul SDEAI 

SDEAI-25 Plan de acţiune SDEAI 

SDEAI-26 Situația actuală a doctoranzilor la SDEAI 

SDEAI-27 Acorduri bilaterale destinate mobilităţii studenţilor doctoranzi, dar şi a cadrelor 

didactice cercetătoare în cadrul SDEAI 

SDEAI-28 Studenţi doctoranzi care au efectuat stagiu de pregătire în străinătate 

SDEAI-29 Situația privind tezele redactate/ prezentate intr-o limbă de circulaţie internaţională  

SDEAI-30 Internaţionalizarea activităţilor în cadrul SDEAI 
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SDFIN Școala doctorală Finanțe 
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1. INFORMAȚII GENERALE  

 

1.1. Capacitatea instituțională a IOSUD 

 

ASE a fost înființată ca instituție de învățământ superior sub denumirea de Academia 

de Înalte Studii Comerciale și Industriale, în baza legii promulgate prin „Decretul Regal nr. 

2.978 din 6 aprilie 1913, publicat în Monitorul Oficial al României din 13 aprilie 1913” – Anexa 

D-01. 

În anul 1967, noua denumire a universității devine Academia de Studii Economice din 

București. 

Sediul universității este în Piața Romană nr. 6, sector 1, București, cod 010374, Oficiul 

poștal 22, România, telefoanele de contact fiind 021-319.19.00 și 021-319.19.01, fax 021-

319.18.99, iar site-ul oficial este www.ase.ro. 

ASE este o entitate cu personalitate juridică, având caracter nonprofit, fiind de interes 

public, independentă față de ideologii, religii și doctrine politice, atașată tradiției gândirii libere, 

libertății academice, recunoașterii drepturilor și libertăților fundamentale ale omului și 

principiului supremației legii.  

În septembrie 2011, ca urmare a rezultatelor evaluării instituționale și a clasificării 

universităților acreditate din sistemul național de învățământ, ASE a fost inclusă în categoria 

universităților de cercetare avansată și educație - Anexa D-02. În 27.04.2023 a obținut din 

partea ARACIS, în urma evaluării instituționale, calificativul grad de încredere ridicat pentru 

perioada 2023-2028. 

ASE este o universitate de cercetare avansată și educație care prestează servicii 

educaționale, de cercetare științifică și alte servicii bazate pe știință, care dezvoltă programe de 

masterat, doctorat și postdoctorat și accesează fonduri din programele naționale și europene. 

În ASE în anul universitar, 2019-2020 au funcționat 12 facultăți organizate pe domenii 

de licență, specializări/ programe de studii universitare aprobate prin Hotărâre de Guvern – 

Anexele D-03,  D-04 și D-05. În martie 2020 a fost înființată o nouă facultate - Facultatea de 

Drept, care funcționează începând cu anul universitar 2020-2021. Numărul de programe de la 

ciclul de licență, de master și de doctorat sunt prezentate în tabelul 1. 
  

Tabelul 1. Numărul de programe pe cicluri universitare 

Ciclu universitar Nr. 

domenii 

Număr programe de studii 

  2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Ciclul de licență 12 24 la IF + 1 la 

IFR + 10 la ID 

25 la IF + 1 la 

IFR + 10 la ID 

25 la IF + 1 la 

IFR + 10 la ID 

25 la IF + 1 la 

IFR + 10 la ID 

Ciclul de masterat  12 85 71 79 la IF + 1 la 

IFR 

81 

Ciclul de doctorat 10 11 11 11 11 

Sursa: HG nr. 640/2019, HG nr. 641/2019 și OMENCS nr. 5382/2016, Raportul Rectorului 2022-2023   
 

 

 Evoluție 
 

Începând cu anul 1921, universităţii i s-a acordat dreptul  de conferire a titlului academic 

de „doctor în ştiinţe economice”, elaborându-se în acest scop, în anul 1923, „Regulamentul 

pentru obţinerea doctoratului la Academia de Înalte Studii Comerciale şi Industriale”. Ca 

urmare, cursurile au fost structurate în cursuri pentru licenţă şi cursuri pentru doctorat, acestea 

/Users/imac/Downloads/D/1.%20D-01_Legea_înfiinţare_
/Users/imac/Downloads/D/1.%20D-01_Legea_înfiinţare_
http://www.ase.ro/
/Users/imac/Downloads/D/2.%20D-02_OMECTS_nr_5262_din_2011_privind_constatarea_rezultatelor_clasificării_universităţilor.pdf
/Users/imac/Downloads/D/3.%20D-03_HG_nr_640_2019_din_27_aug_2019_priv_aprob_Nomenclatorului_domeniilor_2019-2020.pdf
/Users/imac/Downloads/D/4.%20D-04_HG_nr_641_2019_din_27_aug_2019_priv_dom_și_progr_de_su_de_master.pdf
/Users/imac/Downloads/D/5.%20D-05_OMENCȘ_nr_5382-2016_privind_funcționarea_Școlilor_doctorale.pdf
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din urmă având durata de cel mult un an. Corpul didactic al AISCI era format din: profesori 

titulari, profesori agreaţi, conferenţiari şi personal didactic ajutător (şefi de lucrări-lectori şi 

asistenţi). Începând cu anul 1995 la propunerea Consiliului National de Atestare a Titlurilor, 

Diplomelor si Certificatelor Universitare – CNATDCU (vezi http://www.cnatdcu.ro/), 

Ministerul Educaţiei Naţionale aprobă instituţiile organizatoare de doctorat (IOD) în anumite 

ramuri de ştiinţă și specializări. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru 8 programe de doctorat, în ramurile de științe: 

Științe economice și Drept: Cibernetică și statistică economică, Contabilitate, Economie, 

Finanțe, Management, Marketing, Relații economice internaționale, Drept.  

În anul 2011, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare 

de Doctorat - IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în ramurile de ştiinţe: Științe economice 

și Științe juridice, cu următoarele domenii de doctorat : Administrarea afacerilor, Cibernetică 

și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, Finanțe, Informatică 

economică, Management, Marketing, Drept.  

În anul 2021, ASE a fost evaluată ARACIS și este reacreditată ca Instituție 

Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat atât la nivelul IOSUD, cât și la nivelul celor 

10 domenii de doctorat, în ramurile de ştiinţe Științe economice și Științe juridice, și anume: 

Administrarea afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri 

internaționale, Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, Drept. Acreditarea a 

fost validată prin Ordinul Ministrului nr. 5775 din 14 decembrie 2021. Vizita de evaluare 

ARACIS a avut loc în perioada 26-30 iulie 2021 și s-a realizat prin întâlniri online, dar și față 

în față, echipa de evaluare fiind formată atât din experți evaluatori români, cât și străini.  

În prezent, cele 10 programe de doctorat sunt gestionate de 11 școli doctorale organizate 

la nivelul facultăților din cadrul universității. Activitatea de doctorat din cadrul școlilor 

doctorale este coordonată de către Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat - CSUD 

(vezi http://doctorat.ase.ro). Studiile universitare de doctorat se desfășoară la forma de 

învățământ cu frecvență și cu frecvență redusă, în limba română sau într-o limbă de circulație 

internațională (engleză, germană, franceză).  

Școlile doctorale se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversifică și 

dinamică, definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții – 

doctoranzi din România, dar și din alte țări (Germania, Japonia, SUA, Marea Britanie, Irak, 

Iran, Turcia, Tunisia, Azerbaidjan, Israel, Liban, Siria, Zimbabwe etc.), în conexiune cu cele 

mai recente abordări în domeniu și cu exigențele generate de evoluția economiei globale. 

Începând cu anul universitar 2005-2006, ASE organizează procesul de învăţământ pe 

ciclurile europene de studii, respectiv: studii universitare de licenţă, masterat şi doctorat. 

Potrivit reglementărilor în vigoare, ASE este unitate de învăţământ organizatoare de 

studii doctorale în două ramuri de ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice, cu diferite 

specializări. 

Studiile universitare de doctorat (ISCED 8) constituie ciclul al III-lea de studii 

universitare, centrat pe învăţarea prin cercetare, a cărui finalitate constă în dezvoltarea resursei 

umane competente în realizarea cercetării ştiinţifice, capabile de inserţia pe piaţa muncii înalt 

calificate. Doctoratul are două componente: Program de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate şi Program  individual de cercetare ştiinţifică. 
 

ASE organizează doctoratul în domeniul fundamental: Științe sociale, ramurile de 

ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice. Acestea includ zece domenii de doctorat, după cum 

http://www.cnatdcu.ro/
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urmează: Ştiinţe economice - Administrarea afacerilor, Cibernetică şi Statistică, Contabilitate, 

Economie, Economie şi Afaceri Internaţionale, Finanţe, Informatică Economică, Management, 

Marketing şi Ştiinţe juridice - Drept (vezi http://www.doctorat.ase.ro/). 
  

Evidența statistică a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii 

universitare de doctorat în perioada 2015-2022 de către ASE București și numărul studenților 

doctoranzi înmatriculați în anul I este prezentată în Tabelul 2. 

 

Tabelul 2. Evidența statistică 

An  

universitar  

Nr. locuri scoase la 

concursul de 

admitere 
Nr.candidați 

înscriși la 

concursul de 

admitere 

Nr. studenți români  

înmatriculați în anul I 

Nr. studenți străini 

înmatriculați Nr. studenți în 

cotutelă 

internațională 
Buget Taxă Buget 

Taxă 

(români) 

Bursieri ai 

statului român 

Taxă 

(UE, 

non-UE) 

2015-2016 110 281 243 110 57 3 42 1-în stagiu 

2016-2017 110 281 204 110 52 4 14 - 

2017-2018 110 156 216 110 55 3 24 1-în stagiu 

2018-2019 110 249 210 110 49 1 22 2-în stagiu 

2019-2020 111 272 248 111 75 4 7 - 

2020-2021 117 229 210 117 76 3+3 (români de 

pretutindeni)  
2 - 

2021-2022 

 

117 243 251 117 66 7 +1 (români de 

pretutindeni) 
11 6-în stagiu 

2022-2023 115  239 225 115 61 2+2 (români de 

pretutindeni) 
8 6-în stagiu 

Sursa: CSUD - Anexa CSUD-01, Raportări ANS 

 

Misiunea și viziunea IOSUD 

 

Misiunea ASE – Anexa IOSUD-02 este de a pregăti generațiile viitoare, de a contribui 

la dezvoltarea cercetării de top, la formarea elitelor mediului socioeconomic și de a dezvolta 

competențe în domeniile științelor economice, administrării afacerilor, tehnologiei informației 

și comunicațiilor, științelor sociale, științelor administrative și științelor juridice, necesare 

pentru a susține dezvoltarea unei societăți și a unei economii competitive prin: 

• Misiunea educațională, care presupune pregătirea studenților pentru a gândi critic și 

constructiv în moduri care îmbină o viziune sistemică, integrativă și de perspectivă cu 

explorarea la un nivel detaliat și profund;  

• Misiunea de cercetare, care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și aplicarea 

cunoașterii, stimularea creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor probleme 

concrete ale economiei și societății;  

• Misiunea pentru comunitate, care presupune conlucrarea cu comunitatea locală, națională 

și regională din care facem parte, prin cunoașterea provocărilor cu care se confruntă aceasta 

și oferirea de soluții care să contribuie la rezolvarea acestora și la progresul comunității în 

era tehnologiei și globalizării. 

 

Viziunea ASE 

 

Academia de Studii Economice din București își propune să fie recunoscută drept unul 

dintre liderii educației universitare și cercetării în ramurile: științe economice, administrarea 

afacerilor, tehnologia informației și a comunicațiilor, științe administrative, științe juridice, 

http://www.doctorat.ase.ro/
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/2.%20IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf


 RAPORT DE AUTOEVALUARE                    Pag. 7 / 40 

filologie și sociologie, în Europa Centrală și de Sud-Est, contribuind la realizarea și dezvoltarea 

economiei inteligente, competitive și durabile, și administrației publice eficiente. 

 

Nivelul de certificare a calității IOSUD 

 

Primele evaluări ale specializărilor, realizate de CNEAA - Consiliul Naţional de 

Evaluare Academică şi Acreditare din România au avut loc în 1995, iar prima evaluare a 

programelor de la învățământul la distanță, de către CNEAA, a avut loc în 2002.  

ASE a fost evaluată extern de către ARACIS  și a obținut calificativul grad de încredere 

ridicat, conform certificatului primit (anii 2008, 2013, 2018, 2023 - Anexa D-06. De asemenea, 

toate programele de studii universitare de licență și masterat au fost evaluate extern de către 

ARACIS și au obținut calificativul Încredere. 

În prezent, ASE organizează 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale 

Științe economice și Drept, obținând menținerea acreditării pentru acestea, conform Ordinului 

nr. 5775 din 14.12.2021  

 

Managementul IOSUD 

 

Structurile universitare de conducere din ASE, conform Cartei ASE - Anexa IOSUD-

03, aprobată de Senatul universității și cu avizul pozitiv al Ministerului Educației și Cercetării, 

sunt: Senatul universitar, Consiliul de Administrație, consiliile facultăților, Consiliul pentru 

studii universitare de doctorat și consiliile departamentelor.  

Senatul ASE este cel mai înalt for de decizie și deliberare la nivelul universității, 

reprezintă comunitatea universitară și își desfășoară activitatea conform legislației în vigoare, 

Cartei universitare și propriilor reglementări interne (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2). 

Consiliul de Administrație asigură conducerea operativă și aplică deciziile Senatului 

universitar fiind compus din: rector, prorectori care coordonează diferite domenii de activitate, 

Directorul CSUD, Decani, Director general administrativ și reprezentantul studenților (vezi 

http://ca.ase.ro/). 

Rectorul, confirmat prin OMEC, asigură mangementul și conducerea executivă în baza 

criteriilor și indicatorilor de performanță managerială asumați și a Contractului de management 

încheiat cu Senatul ASE reprezentat de președintele Senatului privind executarea funcției de 

management.  

În cadrul facultăților, conducerea operativă este asigurată de Decan, Prodecani și 

Directori de departamente.  

ASE dispune de Strategia Academiei de Studii Economice din București 2020-2030 - 

Anexa IOSUD-02, care este ancorată în evoluția și în contextul învățământului economic 

superior național și european, fiind cunoscută de toți membrii comunității universitare. Aceasta 

este aplicată conform unor practici și mecanisme de urmărire riguroasă, fiind analizată în cadrul 

rapoartelor de activitate anuale, făcute publice. 

Periodic este analizat și gradul de îndelinire a Strategiei de cercetare a Academiei de 

Studii Economice din București pentru perioada 2022-2030 – Anexa IOSUD-04 și Strategia de 

internaționalizare a Academiei de Studii Economice din București 2016-2027 – Anexa IOSUD-

05.  

Programul operațional anual – Anexa IOSUD-06, prevede principalii indicatori de 

performanță propuși și este făcut public după aprobarea de către Senatul ASE.  

/Users/imac/Downloads/D/6.%20D-06_Certificate_de_evaluare_ARACIS.pdf
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/3.%20IOSUD-03_Carta_ASE.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/3.%20IOSUD-03_Carta_ASE.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
http://ca.ase.ro/
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/2.%20IOSUD-02_Strategia_ASE_2020-2030.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/6.%20IOSUD-06_Programul_operational_aferent_anului_2020.pdf
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ASE dispune de o administrație care respectă reglementările legale în vigoare, reflectată 

în Organigramele structurii de educație și cercetare și a structurii tehnico-administrative și 

Regulamentul de organizare și funcționare Anexa IOSUD-07 și IOSUD-08  și Regulamentul 

intern – Anexa IOSUD-09 al ASE care este eficace în privința organizării, numărului și 

calificării personalului și funcționează riguros prin serviciile oferite comunității universitare.  

 

Resurse IOSUD 

 

Baza materială a ASE corespunde specificului său și se află la standarde care asigură 

desfășurarea unui proces de învățământ de calitate – Anexele IOSUD-10,  IOSUD-11 și  

IOSUD-12, iar capacitatea spațiilor de învățământ (săli de curs - amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare) utilizate în cadrul ASE este în conformitate cu normativele în vigoare – Anexele 

IOSUD-13 și IOSUD-14. Sălile de predare, laboratoarele didactice, centrele de cercetare, 

căminele și spațiile sportive funcționează în concordanță cu normele tehnice, de siguranță și 

igienico-sanitare în vigoare. În cadrul ASE există 308 de săli care asigură desfășurarea 

proceselor didactice și de cercetare în condiții optime. 

 

Tabelul  3. Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ 

Nr. 

crt. 

Destinația Număr săli Suprafața -mp- 

1 Săli de curs 78 9.398,82 

2 Săli de seminar 122 6.072,86 

3 Laboratoare 45 2.581,60 

4 Săli de bibliotecă 32 2.469,13 

5 Săli de sport 9 2.246,00 

 TOTAL 286 22.768,41 

Sursa: Direcția Tehnică-Investiții – Anexa IOSUD-13 

 

Activitatea didactică și de cercetare se desfășoară în spații de învățământ aflate în 

patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare - dotate corespunzător 

cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, 

flipchart-uri etc.). 

Baza materială a Departamentului de Educație fizică și sport cuprinde un Complex 

Sportiv compus din săli pentru jocuri, sală de gimnastică aerobică și judo, sală de cultură fizică 

medicală,  sală de dezvoltare fizică și 3 săli de fitness, dotate cu aparatură tehnică de specialitate 

modernă și instalații de amplificare audio. 

Pentru cazarea studenților și a personalului propriu, ASE dispune de 16 cămine, cu o 

capacitate totală de 4.847 locuri de cazare, din care 4.319 de locuri pentru studenți și 528 locuri 

ocupate de cadre didactice și personal administrativ – Anexa IOSUD-15. Cazarea studenților 

se realizează în baza Metodologiei privind cazarea studenților în căminele ASE – Anexa 

IOSUD-16.  

ASE dispune de spații special amenajate destinate preparării și servirii mesei pentru 

studenți și cadre didactice, în cantina Moxa și cantina restaurant Cihoschi. Cantina studenților 

ASE, situată în complexul Moxa, este o construcție modernă, care dispune de o serie de instalații 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/7.%20IOSUD-07_Organigramele_Struct._de_ed_si_cercetare_si_Struct_Teh-Adm.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/8.%20IOSUD-08_Regulament_de_organizare_si_functionare.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/9.%20IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/10.%20IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/11.%20IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/12.%20IOSUD-12_Situatia_activelor_fixe_la_31.12.2019.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/12.%20IOSUD-12_Situatia_activelor_fixe_la_31.12.2019.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/13.%20IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20i%5envautaauma%5ent.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/13.%20IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20i%5envautaauma%5ent.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/14.%20IOSUD-14_Suprafata_spatiilor_de_invatamant_raportata_la_numarul_de_locuri.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/13.%20IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20i%5envautaauma%5ent.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/15.%20IOSUD-15_Raport_de_activitate_Directia_Sociala_a.u._2019-2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/16.%20IOSUD-16_Met._priv._cazare_stud._in_caminele_ASE_in_a.u._2019-2020_.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/16.%20IOSUD-16_Met._priv._cazare_stud._in_caminele_ASE_in_a.u._2019-2020_.pdf
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automate și o capacitate maximă de servire, în condiții igienice deosebite, de 250 de persoane 

pe serie. 

 Toate spațiile din ASE, inclusiv cele de servire a mesei și pentru alte activități 

extracurriculare studențești – consiliere și orientare în carieră, cabinete medicale, sunt 

disponibile și persoanelor cu dizabilități și îndeplinesc normele tehnice de siguranță și igienico-

sanitare în vigoare. 

ASE dispune de planuri de dezvoltare și de planuri de investiții realiste atât pentru 

spațiile de învățământ, cât și pentru cămine - Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18. 

Sistemul de conducere are acces la sisteme informaționale și de comunicare de tip 

Internet, videoconferință cu circuit închis care implică membrii comunității universitare, 

inclusiv studenții, și răspund intereselor publice. 

În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier 

adecvat.  

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc) - Anexele IOSUD-19. 

ASE dispune de o structură de rețea voce care asigură funcționarea optimă în procesul 

de învățare și interconectivitate între spațiile de învățâmânt, resursele de studiu, campusuri 

studențești, etc. Infrastructura de rețea, care deservește platformele de învățare online, este 

compusă din două servere redundante de ultimă generație care asigură conectivitate și 

operativitate maximă. 

Cercetarea se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și 

echipament specific: sisteme multimedia, videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție etc. 

ASE dispune de dotări pentru persoanele cu dizabilități, respectiv: rampă mobilă de 

acces, grup sanitar adaptat persoanelor cu dizabilități locomotorii, avizier pentru persoanele cu 

deficiențe de vedere, locuri speciale de parcare. 

ASE are mecanisme de control și de dezvoltare continuă a performanțelor 

administrației, reprezentate de Biroul Audit Intern și Biroul Corpul de Control. 

 Nivelul de informatizare al proceselor administrative din ASE este compatibil cu cel 

din spațiul european al învățământului superior fiind supuse permanent modernizării și 

actualizării - Anexa IOSUD-20. 

Infrastructura TIC și platformele e-Learning sunt gestionate eficient și sunt menținute 

permanent într-o stare de funcționare corespunzătoare. 

Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, 

filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă accesul studenților la baze de date 

electronice, în campusul universitar, în corelare cu orarul de funcţionare a bibliotecilor şi sălilor 

de lectură şi cu încadrarea cu personal.  

În bibliotecile ASE există un număr suficient de abonamente la publicaţii şi periodice 

româneşti şi străine sau la baze de date specifice literaturii academice de profil. De asemenea, 

biblioteca ASE pune la dispoziția studenților numeroase publicații în format electronic, pe 

platforma: opac.biblioteca.ase.ro/opac. 

ASE funcționează ca instituție finanțată din fonduri alocate de la bugetul de stat, fonduri 

obținute din taxele de școlarizare și sumele percepute pentru prestații universitare și științifice, 

din dobânzi, donații, legate, sponsorizări și alte surse mobilizate conform legii, precum și 

contribuții ale altor ministere, împrumuturi sau ajutoare externe. Planificarea și definirea 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/17.%20IOSUD-17_Lista_obv_de_investitii_pe_2019_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.PDF
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/18.%20IOSUD-18_Lista_obv_de_investitii_pe_2020_cu_finant_part_sau_integr_de_la_bug_de_stat_repartiz_ptr_ASE.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/19.%20IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/20.%20IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
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politicilor de investiții și de gestiune financiară au loc extrem de riguros, în condiții de eficiență 

economică și cu respectarea prevederilor legale în materie.  

Direcția Economică elaborează Lista obiectivelor de investiții cu finanțare de la bugetul 

de stat – Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18, Bugetul de venituri și cheltuieli – Anexele IOSUD-

21 și IOSUD-22, iar la sfârșitul anului Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și 

cheltuieli și situația patrimonială pe bază de bilanț – Anexa IOSUD-23. Toate proiectele și 

rapoartele sunt discutate și aprobate în Senatul ASE. 

ASE dispune de personal administrativ de sprijin pentru studenţi, respectiv secretariatele 

facultăților, personalul administrativ care răspunde de întreținerea și monitorizarea activităților 

din laboratoare, Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră (CCOC), Biroul Relații cu 

Publicul, Direcția Socială, Direcția Relații Internaționale, Direcția Relații cu Mediul 

Economico-Social, Direcția Tehnologia Informației și Comunicații, Secretariatul general. 

CCOC desfășoară activități specifice de dezvoltare a abilităților studenților de genul 

''soft skills'', astfel: activități de consiliere individuală și de grup, workshop-uri de dezvoltare 

personală cu tematici de interes (dezvoltarea inteligenței emoționale, gestionarea stresului, 

dezvoltarea competențelor socio-emoționale, managementul timpului, comunicare, construirea 

brandului personal etc.). 

Procesele de recrutare și dezvoltare a personalului sunt corecte și transparente - Anexa  

IOSUD-24. Informațiile cu privire la programul de lucru al personalului administrativ sunt 

publice și afișate pe site sau la aviziere.  

 

1.2. Școala doctorală Finanțe 

 

Începând cu anul 1994, au apărut preocupări pentru instituționalizarea doctoratului în 

cadrul Școlii doctorale, devenită forma oficială la nivel de universitate, iar apoi organizată la 

nivelul fiecărei facultăți. Școala doctorală asigură o pregătire de înalt nivel științific, dovada 

reprezentând-o rezultatele cercetării concretizate în articole publicate în prestigioase reviste 

științifice în domeniu, dar și tezele de doctorat care au fost susținute sub egida acesteia. 

Ca promotor al conceptului de şcoală doctorală, Facultatea de Finanţe, Asigurări, Bănci 

şi Burse de Valori, a obţinut în anul 1994, din partea Comisiei Europene, acreditarea propriei 

sale Şcoli Doctorale, drept Centru European de Excelenţă. Această atestare a fost dobândită în 

urma unei competiţii internaţionale, în cadrul căreia Programul DOFIN (Şcoala Doctorală de 

Finanţe-Bănci), iniţiat în parteneriat cu Universitatea Reading din Marea Britanie - ICMA 

Center și Universitatea ERASMUS din Olanda, a fost selectat ca fiind în măsură să realizeze 

cercetări şi studii pe baza unor analize avansate cantitative și calitative a fenomenelor 

financiare. Şcoala Doctorală de Finanțe-Bănci - DOFIN a fost coordonată de profesorul 

universitar dr. Moisă Altăr, de la Catedra de Monedă a facultății 

Structura Școlii doctorale Finanțe este unitară, cercetarea fiind orientată pe profilul 

facultății, cu diferențieri referitoare la problematica specifică finanțelor și asigurărilor, pe de o 

parte, precum și monedei, pieței interbancare și bursiere, pe de altă parte. 

  Şcoala doctorală Finanțe este condusă de un director şi de Consiliul şcolii doctorale, 

directorul şcolii doctorale fiind membru de drept al Consiliului şcolii doctorale. Consiliul şcolii 

doctorale este alcătuit din 5 membri, dintre care 2 membri din afara școlii doctorale, selectaţi 

dintre personalităţile ştiinţifice și profesionale a căror activitate are o recunoaştere 

internaţională, precum și un student‐doctorand.  

Evoluția școlii doctorale, de la înființare până în prezent, este marcată de numărul și 

calitatea tezelor de doctorat susținute, de importanța temelor abordate, de interesul rezultatelor 
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obținute în cercetarea întreprinsă de către doctoranzi și, în mod deosebit, de rezultatele 

științifice publicate de către conducătorii de doctorat împreună cu doctoranzii îndrumați. 

Misiunea de cercetare vizează formarea cercetătorilor și a tinerilor care vor îmbrățișa 

cariera universitară, precum și a economiștilor care doresc dobândirea abilităților de a analiza 

evoluția fenomenelor financiar-monetare prin aplicarea unor metodologii de cercetare 

cantitativă și calitativă avansată, în scopul obținerii unor rezultate cu aplicabilitate practică. 

Obiectivul general al Școlii doctorale Finanțe este acela de a asigura cadrul instituțional 

necesar formării competențelor doctoranzilor pentru o carieră durabilă în cercetarea economică 

din domeniul Finanțe. Totodată, remarcăm dintre obiectivele specifice: un nivel calitativ ridicat 

al cercetării, promovarea interdisciplinarității, formarea celor mai buni specialiști și furnizarea 

celor mai bune soluții către economia reală și către mediul universitar și de cercetare românesc 

și internațional, creșterea relevanței cercetării doctorale în domeniul Finanțe.  

Temele de doctorat sunt incitante, de actualitate și acoperă arii diverse precum: finanțe 

publice, macroeconomie financiară și monetară, finanțe corporative, asigurări și reasigurări, 

piețe de capital, economie monetară, sisteme monetare, portofolii de investiții, modele 

econometrice în domeniul financiar. 

Mulţi dintre doctoranzii care şi-au susţinut tezele de doctorat în cadrul Şcolii Doctorale 

de Finanţe-Bănci îi regăsim în prezent în poziții decizionale cheie, fie în România, fie în 

străinătate, în cadrul unor universităţi de prestigiu din străinătate, precum și în cadrul 

organismelor europene şi internaţionale, fiind recunoscuţi, în economia reală, drept specialişti 

de renume. 

Școala doctorală Finanțe reunește unii dintre cei mai buni specialiști în domeniu, atât 

profesori conducatori de doctorat, cât și doctoranzi, fiind o școală de elită a Academiei de Studii 

Economice din București și a învățământului universitar românesc. 

Managementul calității reprezintă o preocupare constantă a Facultății de Finanțe, 

Asigurări, Bănci și Burse de valori, vizând dezvoltarea unei culturi instituționale bazată pe 

criterii de calitate specifice fiecărui ciclu de studii universitare. Școala doctorală Finanțe, prin 

membrii Consiliului acesteia și în colaborare cu Comisia pentru evaluarea calității care 

funcționează la nivelul facultății, urmărește realizarea cercetării științifice a doctoranzilor în 

concordanță cu standardele internaționale,  diseminarea rezultatelor cercetării prin publicarea 

în reviste cotate în baze de date internaționale, precum și participarea la conferințe 

internaționale de prestigiu. 

La nivelul Școlii doctorale Finanțe se manifestă preocuparea permanentă de respectare 

a normelor de etică și deontologie profesională, în primul rând prin testarea antiplagiat a 

tuturor rezultatelor cercetării științifice, prin analiza rapoartelor de progres ale doctoranzilor, 

precum și a tezelor de doctorat în forma finală, nu numai cu membrii comisiilor de îndrumare, 

ci și în cadrul seminariilor științifice organizate în perioada 2015-2023 în cadrul școlii doctorale 

- Anexa SDFIN-07. De asemenea, toate tezele sustinute in perioada 2020-2023  au fost testate 

antiplagiat, acestea îndeplinind condițiile privind coeficienții de similitudine  și au fost validate 

de către CNATDCU. 

În fiecare an universitar, în cadrul Școlii doctorale Finanțe se programează semestrial 

seminarii științifice, ateliere tematice, workshop-uri, la care participă conducătorii de doctorat 

și doctoranzii care au realizat progrese în cadrul cercetării proprii, seminarii ce reprezintă 

adevărate dezbateri științifice. În asigurarea dezvoltării studenților doctoranzi din perspectiva 

cercetării cantitative, în perioada octombrie-noiembrie 2022 s-au organizat cursuri de 

perfecționare cu tema “Quantitative methods in Finance” prin proiectul de formare profesională 

de la nivelul Academiei de Studii Economice din Bucureşti, după cum urmează: “Utilizarea 
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pachetului software Stata în cercetarea științifică”, “Macroeconomic Modelling (DSGE- 

Dynamic Stochastic General Equilibrium models)”, “Economia riscului”. De asemenea, 

studenții doctoranzi participă anual la conferința facultății - International Finance and Banking 

Conference FIBA, intrând în competiție pentru premierea celor mai bune lucrări de cercetare, 

totodată fiind preocupați și de participarea la workshop-urile organizate de prestigioasa rețea 

academică International Network for Economic Research (INFER). 

Resursa umană este reprezentată de către potențialul de cercetare al Facultății de 

Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori, cadre didactice conducătoare de doctorat și 

doctoranzi - Anexa SDFIN-13 și Anexa SDFIN-12. 

În anul universitar 2022-2023, în cadrul Școlii doctorale Finanțe și-au desfășurat 

activitatea 25 de membrii, numărul studenților doctoranzi în coordonare la data 29.09.2023 

fiind de 75. 

Școala doctorală Finanțe beneficiază de o infrastructură modernă de cercetare care 

susține derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat - Anexa IOSUD-19 și 

Anexa SDFIN-08. Infrastructura de cercetare este corespunzătoare nevoii actuale de 

documentare vastă, de elaborare a unor stadii ale cunoașterii reprezentative, prin documentare 

pe platforme internaționale și prin accesul la baze de date internaționale (Bloomberg Finance 

Professional, EIKON for Students, inclusiv Datastream, Statista, Orbis, Euromonitor Passport 

și altele). 

Referitor la eficacitatea educațională, Școala doctorală Finanțe are capacitatea de a 

atrage candidați la concursul de admitere atât din rândul absolvenților Academiei de Studii 

Economice București, cât și din alte instituții de învățământ superior din țară și din străinătate, 

rata de renunțare / abandon a studenților doctoranzi la 2 ani de la admitere fiind nesemnificativă. 

Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul Școlii doctorale 

Finanțe 4 discipline relevante pentru îmbunătățirea competențelor de cercetare ale doctoranzilor 

și pentru întărirea comportamentului etic în știință - Anexa SDFIN-14, Anexa SDFIN-15, 

Anexa SDFIN-16, Anexa SDFIN-17, Anexa SDFIN-18, Anexa SDFIN-19. Rezultatele 

cercetării științifice sunt valorificate de către studenții doctoranzi prin prezentări la conferințe 

internaționale și publicații în jurnale științifice de prestigiu – Anexa SDFIN-22 Tezele de 

doctorat finalizate și susținute în cadrul Școlii Doctorale Finanțe îndeplinesc standarde ridicate 

de calitate, în perioada 2015-2023 toate tezele fiind validate de către CNATDCU - Anexa 

SDFIN-23 . 

De asemenea, au fost susținute și validate de către CNATDCU, un număr de 15 teze de 

doctorat, la nivelul anului universitar 2020-2021, 5 teze în anul universitar 2021-2022, precum 

și 4 teze în anul universitar 2022-2023. 

Studenții doctoranzi ai Școlii doctorale de Finanțe aspiră, așadar, spre o carieră 

universitară și/sau de cercetare de succes, spre poziții de top în cadrul administrației publice sau 

firmelor private, atât în țară, cât și în străinătate. 

 

 1.3. Domeniul de studii universitare de doctorat Finanțe 

 

Doctoratul, ca formă superioară a studiilor universitare în domeniul finanţelor, a constituit 

o preocupare continuă pe parcursul celor 109 ani de existenţă ai Academiei de Studii Economice 

din Bucureşti (ASE) şi a celor aproape 79 de ani de la înființarea Facultății de Finanțe (cu 

diferite denumiri de-a lungul timpului), anul 2021 marcând împlinirea a 100 de ani de când 

Academia de Studii Economice din București a primit dreptul de a conduce doctorate și de a 

acorda titlul de doctor în științe economice. 
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/Users/imac/Downloads/SDFIN/16.%20SDFIN-16%20-%20Fișe%20de%20disciplină%202018-2019.pdf
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De-a lungul existenţei Academiei de Studii Economice, s-a remarcat preocuparea pentru 

selectarea unor teme, constituind subiect al tezelor de doctorat, care se încadrau, cu deosebire, 

în sfera finanţelor, abordând probleme de mare actualitate privind finanţele publice, finanţele 

corporative, fiscalitatea, moneda şi creditul, asigurările, piaţa valutară şi bursa de valori 

mobiliare în perioada interbelică şi, mai nou, piaţa de capital a României. În acest context, 

trebuie evidențiat că, în perioada1921-1948, au fost susţinute numeroase teze de doctorat axate 

pe probleme financiar-bancare, iar calitatea de conducător de doctorat în domeniul ştiinţei 

financiar-bancare, de credit, asigurări, mai ales în perioada interbelică, a fost deţinută de 

personalităţi ale vremii în domeniu, precum: prof. dr. Ion N. Angelescu, acad. prof. dr. Ion 

Răducanu, acad. prof. dr. Victor Slăvescu.  

În perioada care a urmat până în decembrie 1989, în cadrul Facultăţii de Finanţe, Bănci 

și Contabilitate, s-au conturat trei specializări de doctorat în domeniu, respectiv: Finanţe-

Asigurări, Monedă, Credit și Circulaţie bănească şi Relaţii valutare.  

Facultatea de Finanţe, Asigurări, Bănci şi Burse de Valori, a cărei existenţă de sine-

stătătoare în cadrul facultăţilor din cadrul ASE București datează din anul universitar 1993 - 

1994, organizează doctorat în domeniul Finanţe, reunind conducători de doctorat de la cele două 

departamente ale facultăţii (conform structurii actuale), respectiv Departamentul de Finanţe şi 

Departamentul de Monedă şi Bănci.  

  Principalul obiectiv al programelor doctorale din domeniul Finanțe îl reprezintă 

interconectarea teoriei cu practica financiar-bancară, în scopul obținerii unor rezultate științifice 

cu aplicabilitate practică, care să genereze un salt calitativ referitor la țintirea unor indicatori 

macroeconomici în evoluție, astfel încât să devină evidentă reducerea decalajelor României față 

de alte state din Uniunea Europeană. 

Misiunea conducătorilor de doctorat din domeniul Finanțe este aceea de a propune teme 

de actualitate și interes pentru creșterea economiei României sub impulsul raportului dintre 

veniturile și cheltuielile publice, a utilizării rentabile a activelor financiare, a introducerii celor 

mai avansate modele și tehnici de cuantificare a resurselor, de utilizare eficientă a banului 

public, de analiză a indicatorilor economici, financiari și monetari, urmărind soluții cu 

aplicabilitate practică în scopul unei dezvoltări durabile. Finalitatea și rezultatele tezelor de 

doctorat susținute în domeniul Finanțe au contribuit la dezvoltarea cunoașterii prin cercetare 

știintifică originală a unui domeniu de specialitate riguros delimitat.  

Conceperea temelor scose la concurs pentru admiterea la doctorat în domeniul Finanțe 

este un proces laborios, în care sunt antrenați specialiști din instituțiile financiar-monetare, 

alături de conducătorii de doctorat, pentru a stabili acele subiecte de interes pentru economia 

reală în context national și internațional. 

Numărul conducătorilor de doctorat a cunoscut o evoluție continuă, fiind în ultimii ani 

nu numai mai mare, dar, prin intermediul tezelor de abilitare în domeniul Finanțe, contribuind 

la creșterea potențialului de cercetare științifică pe baza metodelor și modelelor avansate. În 

cadrul Academiei de Studii Economice, în perioada 2015-2023, au fost afiliați Școlii doctorale 

Finanțe un număr de 25 conducători de doctorat, dintre aceștia 4 împlinind vârsta legală de 

pensionare - Anexa SDFIN-13. 

În anul universitar 2022-2023, în cadrul Școlii doctorale Finanțe, activitatea de îndrumare 

a studenților doctoranzi a fost asigurată de 25 cadre didactice, conducători de doctorat, dintre 

aceștia 4 conducători de doctorat fiind cadre didactice pensionate. 

De-a lungul timpului, în domeniul Finanțe, s-au afirmat numeroși conducători de doctorat 

și doctoranzi cu nume de rezonanță în mediul academic românesc. Mulți dintre aceștia au 

ocupat sau ocupă în prezent funcții importante în cadrul administrației publice centrale din 
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România, sau în cadrul organismelor de conducere a unor companii private de top, în cadrul 

organismelor europene și internaționale. 

Numărul candidaților admiși la studiile universitare de doctorat în domeniul Finanțe în 

anul universitar 2022-2023 a fost de 16, dintre care 12 fiind admiși în sesiunea din Iulie 2023, 

respectiv 4 în sesiunea din Septembrie 2023, repartiția pe forme de învățământ prezentându-se 

astfel: 

◦ 5 – Admiși – cu frecvență, cu finanţare de la buget, cu bursă 

◦ 1 – Admis – cu frecvență, cu finanțare de la buget, cu bursă, loc români de pretutindeni 

◦ 3 – Admiși - cu frecvență, cu finanțare de la buget fără bursă 

◦ 2 – Admiși – cu frecvență redusă, cu finanțare de la buget fără bursă 

◦ 5 – Admiși – cu frecvență redusă, cu taxă în lei 

În anul universitar 2022-2023, Școala doctorală Finanțe a înregistrat 87 de studenți 

doctoranzi - Anexa SDFIN-12. Se remarcă, totodată un număr de 67 doctoranzi care au susținut 

teza de doctorat și au obținut titlul de doctor în domeniul Finanțe în perioada 2015-2023 (17 în 

2015, 1 în 2016, 8 în 2017, 10 în 2018, 6 în 2019, 4 în 2020, 12 în 2021, 7 în 2022, 2 în 2023), 

desfășurând o bogată activitate stiințifică și publicistică în cadrul programului de pregătire 

doctorală - Anexa SDFIN-22. 

Domeniul de doctorat Finanțe și-a dobândit o reală recunoaștere în cadrul Academiei de 

Studii Economice și prin realizările propriilor centre de cercetări ale Facultății de Finanțe, 

Asigurări, Bănci și Burse de valori, respectiv CEFIMO și CARFIB, în cadrul cărora studenții 

doctoranzi și profesorii au posibilitatea să prezinte realizările științifice în domeniul finanțelor 

și monedei, potrivit celor două departamente ale facultății. Totodată, în anul 2022, trei studenți 

doctoranzi din cadrul Școlii doctorale Finanțe au participat în cadrul proiectului instituțional 

intitulat “Reziliența și sustenabilitatea finanțelor UE. Impact asupra arhitecturii instituționale”, 

în timp ce doi studenți doctoranzi în cadrul proiectului instituțional “Analiza impactului 

incertitudinilor actuale asupra mediului economic”. La nivelul anului 2023, trei studenți 

doctoranzi din cadrul Școlii doctorale Finanțe au fost membrii în proiectul instituțional denumit 

“Propuneri de simplificare a modului de stabilire și declarare a impozitelor și taxelor în vederea 

îmbunătățirii eficienței colectării creanțelor fiscale”, iar un student doctorand în cadrul 

proiectului “Analiza surselor de incertitudine cu privire la previzionarea evoluției mediului 

economic național în contextul locurilor socio-economice globale recente”. 

      Rezultatele cercetării stiințifice au fost diseminate de către studenții doctoranzi care au 

susținut teza de doctorat în perioada 2015-2023, prin prezentări la peste 50 de conferințe 

științifice internaționale desfășurate în țară sau în străinătate, după cum urmează: 1 conferință 

în anul universitar 2017-2018, 7 conferințe în anul universitar 2018-2019, 10 conferințe în anul 

universitar 2019-2020, 8 conferințe în anul universitar 2020-2021, 13 conferințe în anul 

universitar 2021-2022, 15 conferințe în anul universitar 2022-2023 – Anexa SDFIN-22. 

Totodată, studenții doctoranzi au desfășurat o permanentă activitate științifică, concretizată prin 

publicarea de articole în jurnale de prestigiu indexate în baze de date internaționale, respectiv 

2 articole în anul 2021, 8 articole în anul 2022 și 9 articole în anul 2023. 

 

1.4. Sistemul de asigurare internă a calității la nivelul școlii doctorale Finanțe 

 

Școala doctorală Finante din cadrul Facultății de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de 

Valori  respectă procedurile de evaluare și asigurare internă a calității, existente la nivelul ASE. 

La nivel instituțional funcționează Biroul Managementul Calității și Control Intern 

Managerial, un compartiment de specialitate cu rol de execuție care coordonează și asigură 

/Users/imac/Downloads/SDFIN/12.%20SDFIN-12%20-%20Situație%20detaliată%20a%20doctoranzilor%20coordonați,%20pe%20conducători%20de%20doctorat.pdf
/Users/imac/Downloads/SDFIN/22.%20SDFIN-22%20-%20Valorificarea%20rezultatelor%20cercetării.pdf
/Users/imac/Downloads/SDFIN/22.%20SDFIN-22%20-%20Valorificarea%20rezultatelor%20cercetării.pdf
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suportul logistic necesar desfășurării activităților curente determinate de managementul și 

asigurarea calității serviciilor educaționale și de cercetare științifică din cadrul ASE. 

https://calitate.ase.ro/  

La nivelul Academiei de Studii Economice funcționează Comisia pentru evaluarea și 

asigurarea calității, care coordonează aplicarea procedurilor și activităților de evaluare și 

asigurare a calității, elaborează anual Raportul de autoevaluare a asigurării calității academice 

din ASE, formulează propuneri de îmbunătățire a calității educației și promovează cultura 

calității în cadrul întregii activități didactice și de cercetare științifică desfășurate în Academia 

de Studii Economice. 

La nivelul fiecărei facultăți din cadrul ASE au fost constituite comisii pentru evaluarea 

și asigurarea calității, care colaborează și conlucrează în mod integrat cu Comisia pentru 

evaluarea și asigurarea calității de la nivelul ASE. Activitatea comisiilor este asistată logistic 

de către Biroul Managementul Calității și Control Intern Managerial. Atribuțiile comisiilor, 

precum și organizarea și funcționarea acestora sunt reglementate de OUG 75/2005 și Legea 

87/2006, republicate. Implicarea studenților în managementul universității este încurajată de 

către conducerea universității, aceștia dovedind o implicare activă prin reprezentanții lor în 

procesele și structurile de asigurare a calității. 

La nivelul facultății Facultății de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori  există o 

comisie pentru evaluarea și asigurarea calității, formată din 5 membrii (3 cadre didactice din 

Facultatea de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori, un student și un reprezentant al 

mediului economico-social). Anual, la nivelul Facultății de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse 

de Valori, comisia elaborează  Programul de politici și strategii de asigurare a calității , 

întocmește un Raport anual privind stadiul realizării programului de politici de asigurare a 

calității și realizează  Analiza privind aspectele pozitive și negative ale asigurării interne a 

calității (SWOT), ca părți integrate în  Raportul  de autoevaluare a asigurării calității academice 

din Academia de Studii Economice din București. Raportul elaborat la nivel instituțional este 

public,  asigurând astfel transparența și accesul la informațiile specifice sistemului de asigurare 

internă a calității pentru beneficiarii interni și externi. Pe baza acestui raport, se elaborează 

propuneri de îmbunătățire a calității serviciilor de educație și cercetare științifică. 

www.calitate.ase.ro 

Sistemul de asigurare a calității serviciilor de educație și cercetare științifică adoptat de 

ASE vizează aspecte importante, precum: asigurarea unei mai bune corelări a serviciilor de 

educație și cercetare cu cerințele părților interesate; îmbunătățirea permanentă a calității 

serviciilor didactice și de cercetare științifică oferite de ASE; dezvoltarea unei culturi a calității 

în cadrul ASE și asigurarea unei protecții reale a intereselor părților interesate de serviciile 

oferite de către universitate; asigurarea transparenței necesare modului de utilizare a resurselor 

financiare alocate de la buget și a celor private, pentru realizarea obiectivelor privind serviciile 

educaționale și de cercetare științifică (https://calitate.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/02/Raport-autoevaluare-2019-2020-pt-Senat-2.pdf) 

În acest sens, s-a realizat o revizuire și îmbunătățire a tuturor planurilor de învățământ, 

atât la programele de studii universitare de licență, de masterat, cât și de doctorat, luându-se în 

considerare recomandările și concluziile întâlnirilor membrilor comunității academice cu cei ai 

mediului de afaceri, în cadrul consiliilor consultative atât la nivel de facultăți, cât și de 

universitate.  

Totodată, oferta educațională pentru admiterea la studiile universitare de doctorat la 

nivelul Școlii doctorale Finanțe s-a diversificat prin includerea in portofoliul de teme de 

https://calitate.ase.ro/
http://www.calitate.ase.ro/
https://calitate.ase.ro/wp-content/uploads/2021/02/Raport-autoevaluare-2019-2020-pt-Senat-2.pdf
https://calitate.ase.ro/wp-content/uploads/2021/02/Raport-autoevaluare-2019-2020-pt-Senat-2.pdf
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cercetare scoase la concursul de admitere de către fiecare conducător de doctorat a unor teme 

relevante propuse de reprezentanții mediului economico-social.  

Școala doctorală Finanțe, prin intermediul IOSUD, publică pe website-ul 

http://doctorat.ase.ro/ informațiile specifice sistemului de asigurare internă a calitatii, cu 

respectarea reglementărilor generale cu privire la protecția datelor cu caracter personal, 

Regulamentul școlii doctorale, CV/domenii de interes și temele de cercetare ale conducătorilor 

de doctorat, date instituționale de contact ale acestora, rezumatele tezelor de doctorat care 

urmează sa fie susținute public, data, ora, locul unde vor fi susținute acestea, cu cel puțin 20 de 

zile înaintea susținerii, componenta comisiei de sustinere, planificarea cursurilor organizate la 

nivelul IOSUD, precum si a celor susținute în cadrul școlii doctorale, lista disciplinelor predate 

și fișele de disciplină, planificarea seminariilor doctorale, în limba română și în limba engleză. 

2. CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ 

 

A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare 

 

A.1.1 Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind organizarea 

studiilor de doctorat. 

 

A.1.1.1. Întreaga activitate didactică, de cercetare, managerială şi administrativ-

financiară din cadrul ASE se desfăşoară cu respectarea legislaţiei naţionale în domeniu şi a 

reglementărilor interne aprobate de Senatul ASE. 
 

a) Activitatea la nivelul programelor de studii universitare de doctorat se desfăşoară în 

concordanță cu Regulamentului instituțional de organizare şi desfăşurare a studiilor 

universitare de doctorat, regulament ce este aprobat de către Senatul ASE, înaintea începerii 

anului universitar și este publicat pe site. Pentru anul universitar 2022-2023, regulamentul este 

disponibil la adresa: https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.do

ctorat_rev.pdf. 

Pentru anii universitari, 2021-2022 și 2022-2023, înTabelul 4 sunt indicate adresele 

disponibile pentru: Regulamentul instituțional privind organizarea și desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat, aplicabil începând cu anul universitar 2021-2022; Regulamentul 

instituțional privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat, aplicabil 

începând cu anul universitar 2022-2023 

Regulamentele aferente perioadei supusă evaluării sunt centralizate în Tabelul 4: 

 

Tabelul 4. Regulamente privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 
Denumire regulament Cod anexă 

1 2015-2016 
Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 
Anexa IOSUD-25 

2 2016-2017 
Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 
Anexele IOSUD-26; IOSUD-27 

http://doctorat.ase.ro/
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/25.%20IOSUD-25_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_09.12.2015.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/26.%20IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27.04.2016.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/27.%20IOSUD-27_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_14.12.2016.pdf
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3 2017-2018 
Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 
Anexa IOSUD-28 

4 2018-2019 
Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 
Anexele IOSUD-29; IOSUD-30 

5 2019-2020 
Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 
Anexele IOSUD-31; IOSUD-32 

6 2020-2021 
Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 
Anexele IOSUD-33; IOSUD-34 

7 2021-2022 
Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/

Cursuri/2021/Regulament%20institu

tional%20doctorat-2021-2022.pdf  

8 2022-2023 
Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220921/27.

Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2

021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf  

Sursa: http://senat.ase.ro   

 

Cadrul general privind disciplina muncii în ASE, necesar pentru derularea în condiţii 

optime a activităţii interne a universităţii este stabilit prin „Regulamentul intern” - Anexa 

IOSUD-09, iar structurile organizatorice ale instituţiei, atribuţiile fiecărei structuri şi relaţiile 

care se stabilesc între acestea sunt reglementate prin „Regulamentul de organizare şi 

funcţionare” - Anexa IOSUD-08. 

Facultatea Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori organizează studii universitare 

de doctorat în domeniul Finanțe, Şcoala Doctorală Finanțe fiind structura organizatorică 

aferentă derulării acestora. Studiile universitare de doctorat în domeniul Finanțe se desfășoară 

în baza reglementărilor legale în vigoare aferente studiilor doctorale, a reglementărilor interne  

ale ASE și a “Regulamentului privind organizarea şi desfășurarea studiilor universitare de 

doctorat – Școala Doctorală Finanțe”, ce poate fi accesat la adresa web https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg.sc.doc.FIN.pdf precum și în 

Anexa SDFIN-01. 

Toate regulamentele sunt elaborate în conformitate cu reglementările legale în vigoare, 

sunt aprobate de către Senatul ASE și sunt postate pe pagina web a ASE  (vezi 

http://senat.ase.ro/hotarari). 
 

b) În ASE organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul CSUD și al 

şcolilor doctorale se realizează în baza Metodologiilor de alegeri – Anexele IOSUD-35a și 

IOSUD 35b, și a procedurii operaționale PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea 

procesului de alegeri la nivelul Școlilor doctorale – Anexa IOSUD-36.  

Alegerile Consiliului Școlii doctorale Finanțe s-au desfășurat în conformitate cu 

prevederile menționate la punctul b). Adunările generale ale conducătorilor de doctorat s-au 

desfășurat în condiții de cvorum, iar alegerea membrilor Consiliului Școlii doctorale  Finanțe 

s-a realizat cu majoritatea votului exprimat direct și secret. - Anexa SDFIN-02 
 

c) Directorul CSUD a fost desemnat prin concurs public, dovezile aferente concursului 

regăsindu-se în - Anexa IOSUD-37. În ceea ce priveşte alegerea studenţilor la nivelul CSUD, a 

se vedea - Anexa IOSUD-38. 

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/28.%20IOSUD-28_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_22.12.2017.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/29.%20IOSUD-29_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_26.09.2018.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/30.%20IOSUD-30_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_19.12.2018.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/31.%20IOSUD-31_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_18.12.2019.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/32.%20IOSUD-32_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.04.2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/33.%20IOSUD-33_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/34.%20IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
http://senat.ase.ro/
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/9.%20IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/9.%20IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/8.%20IOSUD-08_Regulament_de_organizare_si_functionare.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg.sc.doc.FIN.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg.sc.doc.FIN.pdf
/Users/imac/Downloads/SDFIN/1.%20SDFIN-01-%20Regulament%20privind%20organizarea%20şi%20desfășurarea%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat%20–%20Școala%20Doctorală%20Finanțe.pdf
/Users/imac/Downloads/SDFIN/1.%20SDFIN-01-%20Regulament%20privind%20organizarea%20şi%20desfășurarea%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat%20–%20Școala%20Doctorală%20Finanțe.pdf
file:///F:/Domeniu%2003.03.2021/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///F:/Domeniu%2003.03.2021/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/35.%20IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/35.%20IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/35.%20IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/37.%20IOSUD-36%20PO-BCSUD-08%20Organizarea%20și%20desfășurarea%20procesului%20de%20alegeri%20la%20nivelul%20Ș.D.,%20Ed.1-2018,%20Rev2-2020.pdf
/Users/imac/Downloads/SDFIN/2.%20SDFIN-02%20-%20Procese%20verbale%20ale%20alegerilor%20la%20nivelul%20SDFIN.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/38.%20IOSUD-37_%20Procese%20verbale%20ale%20alegerilor%20la%20nivelul%20CSUD%202020.pdf
/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/39.%20IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
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La nivelul Şcolii doctorale Finanțe, alegerile aferente funcţiei de director al şcolii 

doctorale, cât şi cele privind membrii Consiliului Şcolii Doctorale Finanțe s-au desfăşurat în 

concordanţă cu procedura operaţională PO_CSUD-08 – Anexa IOSUD-36. 
 

d) ASE are elaborată o politică proprie de recrutare și de admitere a studenților, pe 

care o aplică în mod transparent și riguros, respectând principiul egalității șanselor tuturor 

candidaților,  fără nici o discriminare, toate acestea fiind precizate în cadrul „Metodologiei 

privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de doctorat”, ”. respectiv 

în Regulamentul privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la programele 

de studii universitare de doctorat 2022-2023 

 Concursul de admitere se organizează în baza unei metodologii de admitere, elaborată 

de către CSUD, avizată de Consiliul de Administraţie şi aprobată de Senatul ASE. 

Metodologiile sunt actualizate anual pentru toate ciclurile de studii universitare și devin publice 

prin prezentarea pe site-ul oficial al universității, cu cel puțin 6 luni înainte de data de susținere 

a concursului de admitere.   

Pentru a veni în sprijinul candidaților, ASE pune la dispoziția acestora, în fiecare an, 

toate informațiile privind desfășurarea concursului de admitere prin publicarea pe site-ul 

universităţii (vezi http://doctorat.ase.ro/admitere). Pentru perioada supusă evaluării, 

metodologiile de admitere sunt centralizate în Tabelul 5: 

 

Tabelul 5. Metodologii privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la studiile 

universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 
Denumire metodologie Cod anexă 

1 2015-2016 

Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-39; IOSUD-40 

2 2016-2017 

Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-41; IOSUD-42 

3 2017-2018 

Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat  

Anexa IOSUD-43 

4 2018-2019 

Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-44; IOSUD-45 

5 2019-2020 

Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexa IOSUD-46 

6 2020-2021 

Metodologia privind organizarea și 

desfășurarea concursului de 

admitere online la programele de 

studii universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-47; IOSUD-48; 

IOSUD-49; IOSUD-50. 

7 2021-2022 

Metodologia privind organizarea și 

desfășurarea concursului de 

admitere online la programele de 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20210523/Ho

t.Senat%20nr.%2065%20din%202

/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/37.%20IOSUD-36%20PO-BCSUD-08%20Organizarea%20și%20desfășurarea%20procesului%20de%20alegeri%20la%20nivelul%20Ș.D.,%20Ed.1-2018,%20Rev2-2020.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
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studii universitare de doctorat, anul 

universitar 2021-2022 

3.05.2021_Mod.Metod.adm.doctor

at.pdf  

8 2022-2023 

Regulamentul privind organizarea și 

desfășurarea concursului de 

admitere la programele de studii 

universitare de doctorat 2022-2023 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220622/Ho

t.Senat%20nr.%20100%20din%20

22.06.2022_Mod.Regulament%20a

dmitere%20doctorat_rev.pdf  

Sursa: http://senat.ase.ro/hotarari 

 

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt 

avizate de Consiliul școlii doctorale și de Consiliul Facultății din structura căreia face parte 

Școala doctorală, avizate de CSUD și de Consiliul de administrație al ASE și aprobate de  

Senatul ASE pentru fiecare an universitar. Pentru anul universitar 2022-2023, informaţiile sunt 

disponibile la următoarele adrese web: Admitere Sesiunea Iulie https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.te

me.concurs.doctorat.pdf, Admitere Sesiunea Septembrie https://doctorat.ase.ro/wp-

content/uploads/Admitere/2022-

2023/SEPTEMBRIE/Locuri%20si%20teme%20admitere%20doctorat%20SEPTEMBRIE%2

02022.pdf, Admitere Sesiunea Noiembrie https://doctorat.ase.ro/wp-

content/uploads/Admitere/2022-2023/NOIEMBRIE/Locuri%20si%20teme-

Places%20and%20Themes-Noiembrie-November%202022.pdf. Pentru anul universitar 2022-

2023, informațiile sunt disponibile la adresa: https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/. 

În ceea ce priveşte finalizarea studiilor, pentru fiecare ciclu al studiilor universitare, 

ASE stabileşte criterii minimale pentru susţinerea tezelor de doctorat în domeniile de doctorat 

organizate, aferente celor două ramuri de ştiinţă: ştiinţe economice şi ştiinţe juridice – Anexa 

IOSUD-51. Acestea sunt publicate pe site-ul ASE: https://doctorat.ase.ro/activitati/criterii-

minimale-teza-de-doctorat/, dar în acelaşi timp, pune la dispoziţia doctoranzilor şi un ghid 

privind elaborarea tezei de doctorat, disponibil pe site-ul CSUD: https://doctorat.ase.ro/wp-

content/TezeDoctorat/_GhidElaborareTeza/GHID%20elaborare%20TEZA%20de%20DOCT

ORAT-ian%202024-1.docx. În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat supus 

evaluării, organizarea şi desfăşurarea studiilor universitare de doctorat se realizează la nivelul 

Şcolii Doctorale Finanțe, cu respectarea reglementărilor interne IOSUD-ASE privind admiterea 

– Anexa SDFIN-03, respectiv finalizarea studiilor doctorale – Anexa SDFIN-04. 
 

e) La nivelul ASE calitatea de conducător de doctorat a fost dobândită prin ordin de 

ministru cu respectarea reglementărilor legale în domeniu, în vigoare la momentul dobândirii 

acestei calități. În prezent, dobândirea calităţii de conducător de doctorat impune susţinerea 

concursului de abilitare, în baza căruia este emis ordinul ME privind acordarea atestatului de 

abilitare. În cadrul ASE, organizarea şi desfăşurarea procesului de obţinere a atestatului de 

abilitare are la bază ”Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a 

atestatului de abilitare” - Anexa IOSUD-52. 

În ceea ce privește echivalarea doctoratului obținut în alte state, la nivelul ASE se aplică 

reglementările legale în vigoare reprezentate de procedurile Consiliului Național de 

Recunoaștere și Echivalare a Diplomelor (vezi https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare), fiind 

stabilită și o procedură operațională internă în acest sens - Anexa CSUD-53. 
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f) Potrivit Cartei ASE, studiile universitare de doctorat dispun, în cadrul instituțional al 

IOSUD – ASE, de sisteme proprii și specifice de conducere și administrare a programelor de 

studii și cercetare, inclusiv la nivelul școlilor doctorale. La nivelul IOSUD funcționează 

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat. La nivelul fiecărei școli doctorale 

funcționează Consiliul școlii doctorale. Aceste structuri funcționează conform prevederilor 

legii educației, ale codului studiilor universitare de doctorat și a regulamentului instituțional de 

organizare și desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat, deciziile fiind luate 

în cadrul ședințelor CSUD - Anexele CSUD-54, CSUD-55, CSUD-56, CSUD-57, CSUD-58.  

Consiliul Școlii doctorale Finanțe se întruneşte în mod regulat de cel puţin trei ori pe 

an, la cererea directorului şcolii doctorale sau a cel puţin unei treimi din numărul membrilor 

săi, precum și ori de câte ori este cazul pentru a soluționa probleme curente. Anexa SDFIN-06. 
 

g) Candidații declarați admiși sunt înmatriculați la începutul anului universitar și încheie 

cu ASE un contract de studii, în care sunt prevăzute drepturile şi obligațiile părților, care se 

semnează la data de 01 octombrie a fiecărui an universitar - Anexa CSUD-59. Formularul 

contract  studii de doctorat 2022-2023 este postat pe site-ul CSUD: https://doctorat.ase.ro/wp-

content/uploads/Admitere/2022-2023/Contract%20studii%20de%20doctorat-%202022-

2023.docx. 
 

h) Analiza şi aprobarea  propunerilor privind tematica programelor de studii universitare 

de doctorat se realizează potrivit Regulamentului privind organizarea şi desfăşurarea studiilor 

universitare de doctorat la nivel instituțional-IOSUD și al Școlii doctorale Finanțe - Anexa 

IOSUD-34 și Anexa SDFIN-01. Temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat 

sunt avizate de Consiliul școlii doctorale Finanțe și de Consiliul Facultății de Finanțe, Asigurări, 

Bănci și Burse de Valori, avizate de Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat și de Consiliu 

de Administrație al ASE și aprobate de Senatul universitar al Academiei de Studii Economice, 

București pentru fiecare concurs de admitere la studiile universitare de doctorat din cadrul 

fiecărui an universitar. 

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2022-2023 se regăsesc accesând 

următoarele link-uri: Admitere Sesiunea Iulie https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.te

me.concurs.doctorat.pdf, Admitere Sesiunea Septembrie https://doctorat.ase.ro/wp-

content/uploads/Admitere/2022-

2023/SEPTEMBRIE/Locuri%20si%20teme%20admitere%20doctorat%20SEPTEMBRIE%2

02022.pdf, Admitere Sesiunea Noiembrie https://doctorat.ase.ro/wp-

content/uploads/Admitere/2022-2023/NOIEMBRIE/Locuri%20si%20teme-

Places%20and%20Themes-Noiembrie-November%202022.pdf.  

 

A.1.1.2. Regulamentul Școlii Doctorale Finanțe - Anexa SDFIN-01 include criterii, 

proceduri și standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 681/ 

2011, cu modificările și completările ulterioare. 

a) la art.8 litera m, la art.11, precum și la art.15-17 se precizează modalitatea de 

acceptare de noi membri conducători de doctorat, iar la art.18 se specifică modalitatea în care  

poate fi retrasă calitatea de membru al școlii doctorale; 

b)  la art.8 litera f, art.12, art. 47  precum și la art. 49-54 sunt evidențiate mecanismele 

prin care se iau deciziile în ceea ce privește oportunitatea, structura și conținutul programului 

de pregătire bazat pe studii universitare avansate; 
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https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.teme.concurs.doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.teme.concurs.doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.teme.concurs.doctorat.pdf
https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Admitere/2022-2023/SEPTEMBRIE/Locuri%20si%20teme%20admitere%20doctorat%20SEPTEMBRIE%202022.pdf
https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Admitere/2022-2023/SEPTEMBRIE/Locuri%20si%20teme%20admitere%20doctorat%20SEPTEMBRIE%202022.pdf
https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Admitere/2022-2023/SEPTEMBRIE/Locuri%20si%20teme%20admitere%20doctorat%20SEPTEMBRIE%202022.pdf
https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Admitere/2022-2023/SEPTEMBRIE/Locuri%20si%20teme%20admitere%20doctorat%20SEPTEMBRIE%202022.pdf
https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Admitere/2022-2023/NOIEMBRIE/Locuri%20si%20teme-Places%20and%20Themes-Noiembrie-November%202022.pdf
https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Admitere/2022-2023/NOIEMBRIE/Locuri%20si%20teme-Places%20and%20Themes-Noiembrie-November%202022.pdf
https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Admitere/2022-2023/NOIEMBRIE/Locuri%20si%20teme-Places%20and%20Themes-Noiembrie-November%202022.pdf
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c) la art.8 literele i și j, precum și la art.20 și art.24 se evidențiază procedurile de 

schimbare a conducătorului de doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de 

mediere a conflictelor; 

d) la art.8 litera g precum și la art.66-67 referiri privind condițiile în care programul 

de doctorat poate fi întrerupt; 

e) la art.64-65 referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea 

științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) la art.46 precum și la art. 48 referiri specifice la asigurarea accesului la resursele de 

cercetare;  

g) la art. 52-54 se prevăd obligaţiile de frecvenţă ale studenţilor-doctoranzi cu referiri 

specifice la cursuri de pregătire, pentru studenții doctoranzi din anul I, în domeniul cercetării 

avansate, cu scopul de a dezvolta abilități și competențe de realizare a unor studii empirice și 

de utilizare a unor modele și tehnici cantitative de cercetare avansată a fenomenelor financiar-

monetare.  

 

A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii 

studiilor de doctorat. 

 

A.1.2.1. ASE are un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza 

datelor și informațiilor relevante pentru evaluarea și asigurarea instituțională a calității. 

Gestionarea bazelor de date în ASE este realizată de către DTIC –  Anexa IOSUD-19. 

Proceselor care se desfășoară în ASE sunt informatizate: admiterea studenților, 

repartizarea locurilor în cămin, gestionarea activității de cercetare științifică, evidența 

studenților, situațiile școlare, completarea suplimentului la diplomă, acordarea burselor și 

mobilităților intracomunitare - Anexa IOSUD-20. 

 

A.1.2.2. Pentru menținerea și întărirea imaginii de profesionalism a studenților, a 

personalului didactic și de cercetare din ASE și a celorlalte categorii de personal didactic din 

învățământul preuniversitar care primesc grade didactice sub sigla ASE, din 2015, universitatea 

a implementat procedura operațională Verificarea antiplagiat, prin care este definită 

modalitatea de utilizare a sistemului antiplagiat în concordanță cu specificațiile tehnice ale 

Platformei Sistemantiplagiat.ro. Procedura se aplică tuturor tezelor de doctorat, cărților și 

articolelor ce sunt susținute/publicate în ASE - Anexa IOSUD-60. 

La nivelul SDFIN, rezultatele verificării antiplagiat sunt evidențiate în atestatele privind 

raportul de similitudine - Anexa SDFIN-07. Din totalul de 33 doctoranzi care au finalizat teza 

în perioada 2015-2020, în proporție de 100% au fost admişi pentru susținere în baza rezultatelor 

aplicării procedurii de verificare antiplagiat. Valorile medii ale coeficientilor de similitudine 

pentru tezele susținute în cadrul Școlii Doctorale Finanțe în perioada 2015-2020 au fost 3,31% 

pentru C1 și 0,41% pentru C2. 

 În perioada 2020-2022, au fost susținute și validate de către CNATDCU un număr de  

20 teze de doctorat, cu coeficienți de similitudine  care au  inregistrat valori în limitele 

recomandate de reglementările în vigoare, media pentru C1 fiind de 4,5%, respectiv de 1,39% 

pentru C2. 
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A.2. Infrastructura de cercetare 

 

A.2.1. IOSUD/ Școlile doctorale dețin o infrastructură modernă de cercetare care să  

susțină derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat. 

 

A.2.1.1. Activitatea didactică și de cercetare a programelor de studii se desfășoară în 

spații de învățământ aflate în patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare, platforme online – dotate corespunzător cu tehnică de calcul, sisteme multimedia 

(video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-uri etc.). 

Sălile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice, corespunzător stadiului 

actual de dezvoltare a cunoașterii științifice de învățare, predare și comunicare care facilitează 

activitatea cadrului didactic și receptivitatea fiecărui student (videoproiector, calculator, ecran 

proiecție, echipamente videoconferință, studio TV, flipchart) – Anexele IOSUD-19 și IOSUD-

20. În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier adecvat. 

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: EViews, Stata, etc). 

Lucrările aplicative prevăzute la disciplinele de specialitate din planurile de învățământ 

se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și echipament specific. 

Seminariile se desfășoară în săli de seminarizare/laboratoare didactice, dotate cu sisteme 

multimedia și tehnică corespunzătoare (videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție). 

Studenţii doctoranzi din Școala Doctorală Finanțe, pentru desfăşurarea activităţii de 

cercetare, au acces la infrastructura aferentă bazei materiale a IOSUD –ASE. În plus, accesul 

este permanent la sălile şi laboratoarele departamentelor din cadrul Facultății de Finanțe, 

Asigurări, Bănci și Burse de Valori, Departamentul Finanțe și, respectiv Monedă și bănci, unde 

se desfăşoară seminarii ştiinţifice şi întâlnirile cu comisiile de îndrumare. Anexa SDFIN-08. 

 

A.2.1.2. Studenţii doctoranzi ai Şcolii doctorale Finanțe beneficiază, prin intermediul 

IOSUD de acorduri de cooperare încheiate cu universități din străinătate, cu institute de 

cercetare - Anexa IOSUD-61. SDFIN beneficiază de acorduri internaţionale de colaborare 

încheiate la nivelul  Facultății de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori - Anexa SDFIN-

09. Valorificarea acordurilor de colaborare dintre universități s-a realizat prin organizarea de 

cursuri şi seminarii de cercetare cu participarea unor invitați:  experți internaţionali, profesori 

de la universităţi de prestigiu din străinătate sau prin întâlniri ale doctoranzilor cu profesori 

invitați la conferințele organizate la nivelul Academiei de Studii Economice sau la nivelul  

Facultății de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori - Anexa CSUD-68, Anexa SDFIN-10 

 Numărul de profesori invitați și de acorduri internaționale au crescut în ultimii doi ani 

universitari, respectiv 2021-2022 și 2022-2023. 

La nivelul IOSUD-ASE, universitatile cu care au fost încheiate acorduri Erasmus prin 

IOSUD, în perioada 2021-prezent sunt: Universitatea West Attica (Atena, Grecia), Universitate 

Jaume I (Valencia, Spania), EDEM Business School (Spania),  Gazdiosmanpasa Tokat 

University (Turcia),  Medeniyet University (Istanbul, Turcia),  A Coruna University 

(Spania),  Angelus Silesius State University(Polonia), University Castilla-La Mancha 
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(Spania), Vilnius University of Applied Sciences (Litunia),  ISCAP Porto Accounting and 

Business School (Portugalia), Matej Bel University (Slovacia). 

Au fost  profesori  invitați în perioada 2020-2023 la Facultatea de Finanțe, Asigurări, 

Bănci și Burse de Valori de la următoarele universități de prestigiu din străinătate: Universitatea 

din Zurich, Elveția, University of Economics in Katowice, Polonia, Tashkent Institute of 

Finance, Uzbekistan, Coimbra University, Portugalia, University of Bordeaux, Franța, 

University of Poitiers, Franța, Universidad Europea de Madrid, Spania, University of Cagliari, 

Italia. 

 

A.2.1.3. IOSUD este preocupată de înnoirea permanentă a infrastructurii de cercetare 

prin care se asigură studenților doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin achiziția 

de abonamente la baze de date internaționale, precum și prin dotarea unor laboratoare cu 

infrastructură de cercetare avansată. Resursele utilizate în dezvoltarea infrastructurii de 

cercetare provin atât din proiectele câștigate în cadrul competițiilor de finanțare a infrastructurii 

de cercetare, cât și din venituri proprii. Anexa IOSUD-64 și Anexa IOSUD-72. 

 

A.3. Calitatea resursei umane 

A.3.1. La nivelul fiecărei școli doctorale există suficient personal calificat astfel încât să 

fie asigurat un proces educațional de calitate. 

 

A.3.1.1. În cadrul Școlii doctorale Finanțe, în anul universitar 2019-2020 își desfășurau 

activitatea 19 conducători de doctorat. Anexa SDFIN-05, iar în anul universitar 2021-2022, la 

data de 30 septembrie 2022, erau afiliați Școlii doctorale Finanțe, un număr de 23 conducători 

de doctorat. În anul universitar 2022-2023, erau afiliați Școlii doctorale Finanțe, un număr de 

25 conducători de doctorat. 

Ponderea conducătorilor de doctorat din cadrul Școlii Doctorale Finanțe care 

coordonează concomitent mai mult de 8 studenți doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în 

perioada studiilor universitare de doctorat (3 ani la care se adaugă perioadele de prelungire 

acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 681/2011, 

cu modificările și completările ulterioare), nu depășește 20%, fiind de 15.79% în anul 

universitar  2020 – 2021 Anexa SDFIN- 11 şi Anexa SDFIN-12, pentru ca în cursul anului 

universitar 2021-2022 această pondere să ajungă la zero, iar în anul universitar 2022-2023 

ponderea este zero.  

 

A.3.1.2. La nivelul Școlii doctorale Finanțe, din cadrul domeniului de doctorat Finanțe, 

ponderea conducătorilor de doctorat titulari ai IOSUD implicati în activitățile didactice aferente 

programului de studii universitare de doctorat este de 100%, fiind cadre didactice în cadrul 

Facultății de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori. La sfârșitul perioadei 2015-2020 

dintre cei 19 conducători de doctorat, un număr de 17 conducători de doctorat (89,47%) sunt 

titulari în cadrul IOSUD, iar 2 conducători de doctorat au contract individual de muncă la plata 

cu ora pe perioadă determinată, fiind  pensionari începând cu anul universitar 2020/2021– 

Anexa SDFIN-13 

În cursul anului universitar 2021-2022, numărul conducătorilor de doctorat din cadrul 

Școlii doctorale Finanțe a ajuns la 23, ca urmare a faptului că 5 cadre didactice de la Facultatea 

de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori s-au abilitat si au devenit, pe parcursul acestui 

an universitar, membri ai scolii doctorale, iar un conducator titular  a solicitat retragerea datorită 

împlinirii vârstei legale de pensionare. Totodată, în cursul anului universitar 2022-2023, 
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numărul conducătorilor de doctorat din cadrul Școlii doctorale Finanțe a ajuns la 25, ca urmare 

a faptului că 2 cadre didactice de la Facultatea de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori 

s-au abilitat si au devenit, pe parcursul acestui an universitar, membri ai scolii doctorale. Dintre 

cei 25 de conducători de doctorat afiliați în prezent Școlii doctorale Finanțe, un număr de 21 

conducători (84%) sunt titulari în cadrul IOSUD, iar 4 conducători de doctorat sunt cadre 

didactice pensionate și coordonează doctoranzii în cotutelă. 

În perioada 2015-2020 au fost afiliați la Școala Doctorală Finanțe, un număr de 21 

conducători de doctorat, dintre care 2 au împlinit vârsta de pensionare și au solicitat retragerea 

din cadrul școlii doctorale – Anexa SDFIN-13. 

În anii universitari 2020-2021, 2021-2022, respectiv 2022-2023 sunt îndeplinite 

standardele minimale CNATDCU de peste 50% dintre membrii Școlii Doctorale Finanțe.  

 Dintre cei 19 conducătorii de doctorat afiliați în cursul anului universitar 2020-2021 la 

Școala doctorală Finanțe, domeniul Finanțe, un număr de 15 conducători de doctorat (78,95 %) 

îndeplinesc standardele minimale CNATDCU, necesare și obligatorii pentru obținerea 

atestatului de abilitare aflate în vigoare la momentul realizării evaluării, ponderea fiind de 

82,35% din conducătorii de doctorat titulari IOSUD.  

La nivelul anului universitar 2021-2022, îndeplinesc standardele minimale CNATDCU, 

un număr de 20 conducători de doctorat (86,95 %), din cei 23 conducători afiliati la scoala 

doctorală, iar conducătorii de doctorat titulari în cadrul IOSUD îndeplinesc 94.73% standardele 

minimale CNATDCU.  

Conducătorii de doctorat afiliați Școlii doctorale Finanțe desfăşoară o activitate de 

cercetare ştiinţifică activă, ale cărei rezultate sunt valorificate prin publicarea de articole în 

reviste indexate în Web of Science sau BDI, participarea la conferințe internaționale organizate 

în țară şi/sau străinătate indexate în Web of Science sau BDI și publicarea de cărți/capitole în 

cărți în edituri de prestigiu din ţară și din străinătate. Conducătorii de doctorat, în baza activităţii 

didactice şi de cercetare desfăşurată, beneficiază de vizibilitate internaţională asigurată prin  

publicații indexate Web of Science sau ERIH și alte realizări cu semnificație relevantă pentru 

domeniu, în care se regăsesc contribuții de nivel internațional, ce relevă un progres în cercetarea 

științifică-dezvoltare-inovare, dar si prin calitatea de membru în comitetele științifice ale 

publicațiilor și conferințelor internaționale, sau în board-urile asociațiilor profesionale 

internaționale, calitatea de invitat în cadrul conferințelor sau grupurilor de experți desfășurate 

în străinătate,etc.  

În perioada 2021-2023, activitatea științifică a conducătorilor de doctorat, evidențiată în 

Raportul privind starea facultății 2023, Raportul privind starea facultății 2022 și respectiv, în 

Raportul privind starea facultății 2021, se remarcă prin publicarea unui număr de 23 de articole 

în  jurnale indexate în WOS în anul 2022, 20 în  jurnale indexate în WOS în anul 2022 și 7 

articole în jurnale ISI în anul  2021, precum și prin participarea la 9 conferințe  internaționale 

de prestigiu în anul 2023, 7 conferințe  internaționale de prestigiu în anul 2022 si la 12 

conferinte  internaționale in anul 2021, din care 3 participari la conferinta ICESS- International 

Conference on Economics and Social Sciences, Minitrack: Financial Perspectives In Turbulent 

Times, la care Facultatea de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori a fost  implicată în 

derularea secţiunii ICESS 2023. 
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B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

 

B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de 

admitere 

B.1.1. Candidații admiși la studiile de doctorat sunt de cea mai înaltă calitate, sunt 

diversificați ca reprezentare de gen și socială. 

 

B.1.1.1. IOSUD-ASE are o politică de admitere la studii universitare de doctorat cu 

criterii clar definite, una dintre probele concursului de admitere fiind de tip interviu, examenul 

de specialitate – Anexa IOSUD-50. Un criteriu de evaluare important în etapa de admitere este 

C1-rezultatele științifice ale candidatului în domeniul ales, dar și C2 – calitatea proiectului de 

cercetare doctorală alături de C3 – Calitatea prezentării proiectului și a răspunsurilor 

candidatului la susținerea examenului de specialitate.  

Potrivit Metodologiei privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la 

programele de studii universitare de doctorat, evaluarea candidaților la concurs se realizează 

în raport cu următoarele criterii:  

C1 - Rezultatele științifice ale candidatului în domeniul ales (articole, studii menționate în CV, 

participări la conferințe cu lucrări științifice confirmate prin diplome de participare, ș.a.) (10% 

din evaluare);  

C2 - Calitatea proiectului de cercetare doctorală (35% din evaluare), evaluată în raport cu:  

C2.1 - Contextul științific și motivația temei alese (10%); 

C2.2 – Definirea obiectivelor cercetării științifice (10%); 

C2.3 – Metodologia cercetării (10%);  

C2.4 - Rezultatele estimate (5%); 

C3 – Calitatea prezentării proiectului și a răspunsurilor candidatului la susținerea examenului 

de specialitate (45%). 

C4 – Tema pentru concurs a fost propusă de către reprezentanți ai mediului de 

afaceri/instituțiilor publice (10%).  

 

B.1.1.2. IOSUD-ASE are o politică de stimulare a înmatriculării studenților doctoranzi 

proveniți din medii sociale dezavantajate, prin acordarea unor burse pentru susținerea financiară 

a studenților cu venituri reduse – Anexa IOSUD-62  Metodologie privind acordarea burselor 

și a altor forme de sprijin social pentru studenții de la învățământul cu frecvență în anul 

universitar 2019-2020 (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodolog

ie%20burse.pdf), pentru anul universitar 2021-2022 https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20210922/32.Hot.Senat%20nr.%20199%20din%2022.09.2021_Met.ac

ord.burse.pdf, iar pentru anul universitar 2022-2023 

https://consilierstudenti.ase.ro/metodologie-burse-2022-2023/ sau implementarea unor măsuri 

de sprijin care să prevină abandonul universitar. În cadrul Şcolii Doctorale Finanțe, nu s-au 

identificat astfel de situaţii. 
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B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a 

îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări comportamentul 

etic în știință. 

 

B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul 

IOSUD-ASE, 22 discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea ştiinţifică a doctoranzilor.  
 

Tabelul 6. Discipline din cadrul programului de pregătire doctorală – SDFIN 

Nr.crt. Denumire disciplină 

1. Etică și integritate academică 

2. Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea științifică 

3. Metode cantitative aplicate în domeniul financiar-monetar 

4. Metode avansate pentru analiza fenomenelor financiar-monetare 

Sursa: Planuri de învățământ 
 

Două discipline sunt organizate la nivel de IOSUD, de către CSUD, atât în limba 

română, cât și în limba engleză, iar celelalte două discipline fiind organizate în cadrul Școlii 

doctorale Finanțe. Dintre cele 4 discipline, trei sunt destinate studiului aprofundat al 

metodologiei cercetării științifice și al prelucrării statistice a datelor - Aplicarea metodelor 

cantitative și calitative în cercetarea științifică, Metode cantitative aplicate în domeniul 

financiar-monetar și Metode avansate pentru analiza fenomenelor financiar-monetare.. – 

Anexa SDFIN-14;  Anexa SDFIN-15;  Anexa SDFIN-16 şi  Anexa SDFIN-17.  

 

B.2.1.2. În planurile anuale de învățământ ale Școlii Doctorale Finanțe există  o 

disciplină dedicată eticii în cercetarea științifică și proprietății intelectuale introdusă  în cadrul 

planului de învăţământ al anului universitar 2019-2020, denumită „Etică și integritate 

academică”-  Anexa SDFIN-15 şi  Anexa SDFIN-17.  

 

B.2.1.3. Prin disciplinele incluse în programul de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate aferent domeniului de doctorat Finanțe, se asigură:  

- familiarizarea studenților-doctoranzi cu cerințele fundamentale ale redactării unei 

lucrări științifice (teză de doctorat, articole) și includerea elementelor de etică și integritate 

academică în activitatea de cercetare științifică; 

- familiarizarea studenților-doctoranzi cu metodele fundamentale de cercetare care sunt 

aplicate în domeniul cercetarii științifice de tip cantitativ și calitativ;  

- dezvoltarea abilităților de utilizare a unor metode numerice recente pentru rezolvarea 

modelelor de analiza a fenomenelor financiar-monetare;  

- dezvoltarea abilităților de utilizare a unor tehnici de modelare recente utilizate pentru 

analiza fenomenelor financiar-monetare. 

Astfel că, în urma parcurgerii programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate, orice doctorand: 

- va fi capabil să redacteze o lucrare ştiinţifică respectând toate rigorile cercetării 

ştiinţifice şi deontologiei academice; va dispune de abilităţi de utilizare a unor tehnici de 

modelare recente pentru analiza fenomenelor financiar-monetare;  

- va fi capabil  să  utilizeze  metodele  cantitative  și  calitative  în  redactarea  articolelor 

științifice și a tezelor de doctorat; 
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- va fi capabil să utilizeze metode numerice specifice pentru rezolvarea modelelor cu 

agenți eterogeni formulate in timp continuu; 

- va fi capabil să utilizeze metode  numerice  specifice  pentru  optimizarea  portofoliului  

de active financiare; 

- va  fi  capabil  să  utilizeze  metode  numerice  specifice  pentru  evaluarea  derivativelor 

financiare.. 

Competențele specifice profesionale şi transversale sunt evidențiate în grilele de 

competenţe şi fisele disciplinelor cuprinse în planurile anuale de învățământ ale Școlii 

Doctorale Finanțe – Anexa SDFIN-18 și Anexa SDFIN-19. 

 

B.2.1.4. Programele de studii universitare de doctorat din ASE corespund nivelului 8 de 

calificare, conform Cadrului național al calificărilor, conținutul acestora fiind analizat în 

ședințele consiliului facultății Facultății de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori –  

Anexa SDFIN-20 și Anexa SDFIN-21 

 

B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora 

B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la 

conferințe științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, 

comenzi de servicii 
 

B.3.1.1. În cadrul Școlii Doctorale Finanțe, rezultatele cercetării stiințifice în perioada 

2015-2023 au fost valorificate de către studenţii doctoranzi prin prezentări la numeroase 

conferințe științifice naționale și internaționale desfășurate în țară sau în străinătate, prin 

publicarea de articole în jurnale specifice domeniului indexate în BDI, prin participări la 

seminariile științifice organizate lunar sau bilunar  de către Școala doctorală Finanțe, workshop-

uri și conferințe doctorale - Anexa SDFIN-22. 

În perioada 2020-2023, conform Rapoartelor de progres elaborate de către studenții 

doctoranzi pentru anii universitari 2020-2021, 2021-2022, respectiv 2022-2023, rezultatele 

cercetării stiințifice au fost diseminate prin participarea la  8 conferințe în anul universitar 2020-

2021, 13 conferințe în anul universitar 2021-2022, 14 conferințe în anul universitar 2022-2023 

și prin publicarea de articole în jurnale de prestigiu indexate în baze de date internaționale, 

respectiv 2 articole în anul 2021, 8 articole în anul 2022 și 9 articole în anul 2023. 

În perioada 2021-2023, activitatea științifică a doctoranzilor, evidențiată în Raportul 

privind starea facultății 2023, Raportul privind starea facultății 2022 și respectiv, în Raportul 

privind starea facultății 2021, se remarcă și prin participarea cu 6 lucrări susținute la conferința 

XX INTERNATIONAL CONFERENCE ON FINANCE AND BANKING, FI BA 2023, 13 lucrări 

susținute la conferința JOINT CONFERENCE EURO WORKING GROUP FOR 

COMMODITIES AND FINANCIAL MODELLING & XIX INTERNATIONAL CONFERENCE 

ON FINANCE AND BANKING, FI BA 2022 și 9 lucrări susținute la conferința JOINT 

CONFERENCE EURO WORKING GROUP FOR COMMODITIES AND FINANCIAL 

MODELLING 63rd MEETING & XVIII INTERNATIONAL CONFERENCE ON FINANCE 

AND BANKING, FI BA 2021. Totodată, 16 lucrări (din care 5 lucrări în anul 2021, 6 lucrări în 

anul 2022 și 5 lucrări în anul 2023) au fost prezentate la conferința internațională ICESS- 

International Conference on Economics and Social Sciences, Minitrack: Financial Perspectives 

in Turbulent Times, la care Facultatea de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori a fost  

implicată în derularea secţiunii ICESS 2023, ICESS 2022 și ICESS 2021. 
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De asemenea, seminariile stiințifice, au constituit un bun prilej pentru valorificarea  

rezultatelor cercetării doctorale, prin prezentarea unui număr de 22 de lucrări susținute în anul 

universitar 2022-2023. 

La nivelul Facultății de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori, doctoranzii sunt 

implicați alături de studenții de la masterat în echipe mixte de cercetare interdisciplinară 

aplicativă în cadrul celor două centre de cercetare ale FABBV, respectiv CEFIMO și  CARFIB. 

În anul 2022, cinci studenți doctoranzi au participat în cadrul a două proiecte instituționale, în 

timp ce patru studenți doctoranzi au fost membri în două proiecte instituționale în anul 2023. 

 

B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate 

B.4.1. Tezele de doctorat finalizate îndeplinesc standarde ridicate de calitate 

B.4.1.1. La nivelul IOSUD-ASE nu au existat în perioada 2015-2023 cazuri de teze 

invalidate, fără drept de  refacere și reluare a procesului de susținere publică. Toate tezele de 

doctorat susținute în cadrul Școlii Doctorale Finanțe au fost validate de către Consiliului 

General CNATDCU - Anexa  SDFIN-23.   De asemenea,  în intervalul 2022-2023, nu au existat 

cazuri de teze invalidate, fără drept de  refacere și reluare a procesului de susținere publică. 

C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

 

C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității 

C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică o procedură pentru monitorizarea asigurării 

interne a calității, precum și politici de asigurare internă a calității relevante 

 

C.1.1.1. IOSUD-ASE a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și 

monitorizare internă a evoluției școlilor doctorale. Aceasta include activitatea științifică a 

conducătorilor de doctorat, infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de 

cercetare, precum și  procedurile și normele pe baza cărora se organizează studiile doctorale - 

Anexa IOSUD-63, prin care se au în vedere următoarele aspecte: evaluarea activităţii 

organizatorice a şcolilor doctorale, evaluarea activităţii științifice a conducătorilor de doctorat, 

evaluarea activităţii științifice a studenților doctoranzi, determinarea gradului de satisfacţie a 

studenților, precum şi elaborarea planului de măsuri și monitorizare care să contribuie la 

îmbunătăţirea activităţii şcolilor doctorale. 

 

C.1.1.2. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliul Studiilor 

Universitare de Doctorat (CSUD), prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi 

având dreptul să aleagă și să fie aleși - Anexa IOSUD-38 

 

C.1.1.3. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliile Școlilor 

Doctorale, prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi având dreptul să aleagă 

și să fie aleși - Anexa SDFIN-24  

 

C.1.1.4. În baza evaluărilor periodice, SDFIN elaborează politici de acțiune în vederea 

remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și academice a 
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doctoranzilor. Planul are precizate termene clare de realizare a acţiunilor corective, cât şi 

responsabili în acest sens - Anexa SDFIN-25.  

 

C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare 

C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv 

informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic. 

 

C.2.1.1. Toate metodologiile și reglementările privind organizarea și desfășurarea 

concursurilor de admitere sunt publice precum și orice alte informații de interes public sunt 

disponibile pentru cei interesați pe site www.ase.ro, cu respectarea reglementărilor generale cu 

privire la protecția datelor. 

Tabelul 7. Adrese de afișare a informațiilor de interes public 

Nr. 

crt. 
Act normativ intern Link-ul 

1 Regulamentul școlii doctorale              

Regulamentul școlilor doctorale este postat pe pagina fiecărei 

școli doctorale: http://doctorat.ase.ro 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg

.sc.doc.FIN.pdf 

Link școala doctorală Finanțe: http://doctorat.ase.ro/finante 

2 

Metodologia privind 

organizarea și desfășurarea 

admiterii la studiile 

universitare de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/admitere 

http://doctorat.ase.ro/english-2 

3 Contractul de studii 
http://doctorat.ase.ro/formulare 

http://doctorat.ase.ro/english-2 

4 
Metodologia de evaluare și 

susținere a tezei de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/procedura-sustinere 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%2

02021/Methodology%20of%20evaluation%20and%20defense

%20of%20the%20PhD%20thesis-SHORT%20VERSION.pdf 

5 
Conținutul programelor de 

studii 

https://planinvatamant.ase.ro 

 

http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-

ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---

semestrul-1 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISC

IPLINELOR 

%20ANUL%20I%20AFISATA%20PE%20SITE.pdf 

6 

Profilul științific și ariile 

tematice / temele de cercetare 

ale conducătorilor de doctorat 

din domeniu, precum și date 

instituționale de contact ale 

acestora 

http://doctorat.ase.ro 

 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/ 

Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admitere% 

20doctorat 

_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-

2022.pdf 
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7 

Lista doctoranzilor din 

domeniu cu informațiile de 

bază (anul înmatriculării; 

conducător) 

http://doctorat.ase.ro/ 

simur.ase.ro 

Anexa SDFIN-26 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Anunturi/2021/Doctoranz

i-Conducatori%20de%20doctorat.xlsx 

 

8 

Informații despre standardele 

de elaborare ale tezei de 

doctorat 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/ 

Documente/Ghid%20Elaborare%20Teza%20Doctorat%202017-

2018.pdf 

http://doctorat.ase.ro/criterii_minimale_sustinere_teza 

9 

Link-uri către rezumatele 

tezelor de doctorat care 

urmează a fi susținute public, 

precum și data, ora, locul unde 

vor fi susținute acestea, cu cel 

puțin 20 de zile înaintea 

susținerii 

http://doctorat.ase.ro/anuturi-sustineri-publice-teze-de-doctorat 

Sursa: http://www.ase.ro/, http://www.doctorat.ase.ro/ 

Informaţiile referitoare la Şcoala doctorală Finanțe sunt disponibile pe website-ul 

IOSUD-ASE (vezi http://www.doctorat.ase.ro/) și pe site-ul facultății https://fabbv.ase.ro/. 

Datele aferente studenţilor doctoranzi sunt disponibile doar în cadrul sistemului informatic 

SIMUR, cu excepţia anunţurilor privind susţinerile publice ale tezelor de doctorat, care sunt 

disponibile pe site-ul CSUD, tocmai pentru a se asigura transparenţa impusă de susţinerea 

publică, în condițiile respectării reglementărilor generale cu privire la protecția datelor cu 

caracter personal. 

 

C.2.2. IOSUD / Școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele 

necesare derulării studiilor doctorale. 

 

C.2.2.1. ASE asigură în mod gratuit, prin intermediul bibliotecilor sale, atât în format 

clasic, cât și electronic, resursele de învățare (manuale, tratate, referințe bibliografice, antologii 

etc.) pentru fiecare program de studii organizat, indiferent de nivel (licență, master, doctorat). 

Biblioteca ASE dispune, pe lângă accesul electronic, de un număr corespunzător de volume din 

țară și străinătate și de abonamente la principalele reviste de specialitate din țară și străinătate 

pentru fiecare disciplină care definește un program de studii (vezi www.biblioteca.ase.ro). 

Biblioteca ASE dispune de un fond de carte propriu, corespunzător domeniului 

economic și de o rețea de calculatoare conectate la Internet. Biblioteca ASE, cu un număr total 

de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, filiale și campus, dar și filiale departamente), 

oferă studenților și cursanților un fond de publicații monografice, periodice, resurse electronice, 

acces la baze de date științifice coperă literatura de specialitate română și străină recomandată 

în fișele de disciplină din curriculara universitară, elaborate și actualizate permanent în cadrul 

bibliotecii, corespunzătoare misiunii asumate la nivelul întregii universități și prin programele 

de studii.  

Biblioteca universităţii dispune, de un număr corespunzător de volume din ţară şi din 

străinătate şi de abonamente la principalele reviste de specialitate - Anexa IOSUD-64. 

http://doctorat.ase.ro/
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Biblioteca ASE are în structură în prezent 10 săli de lectură organizate cu acces liber la 

raft, un serviciu de împrumut dedicat în principal utilizatorilor Facultății CSIE, Centrul FAO, 

Centrul de Documentare Europeană, aflate fie în unitatea centrală, fie în filiale și campus, 

dispune de un fond de carte corespunzător disciplinelor prevăzute în programele curriculare, pe 

cicluri de studii universitare (licență, masterat, doctorat, postdoctorat, studii postuniversitare) - 

Anexa IOSUD-65. 

Biblioteca asigură acces la baze de date bibliografice cu conținut full-text, bibliometrice 

și statistice cu acces local sau online în funcție de specificul platformei: Jstor Business 

Collection I & IV, Thomson Reuters Eikon, Bloomberg Finance, CEEOL, Audit Analytics, 

acces la platforma ZP Corporate, precum și la alte resurse electronice cu reviste științifice, 

resurse disponibile prin intermediul Asociației  Anelis Plus în cadrul Proiectului Acces Național 

Electronic la Literatura Științifică pentru Susținerea Sistemului de Cercetare și Educație din 

România - Anelis Plus 2020: Elsevier ScienceDirect Freedom Collection, ProQuest Central, 

Emerald Management Xtra, Clarivate Analytics (Thomson ISI), Scopus, CAB Ebooks, 

DeGruyter Ebooks, Elsevier ebooks Freedom Collection. 

De asemenea, pentru resursele Anelis Plus și cele abonate instituțional, care permit 

acces remote, se asigură serviciul Acces mobil în baza unui cont de acces mobil configurat și 

validat din intranet ASE, dar și din afara ASE # deacasă. 

În plus, utilizatorii Bibliotecii ASE beneficiază de acces la colecțiile de cărți electronice 

achiziționate cu acces perpetuu de către instituție Ebrary ebooks ProQuest, Springer ebooks 

(coleclia Business and Economics), Emerald ebooks (coleclia Business, Management and 

Economics - arhiva 1991-2012), Elsevier ScienceDirect ebooks, (colecția Economics, 

Econometrics & Finance). 

În cursul semestrului II, an universitar 2019-2020, Biblioteca ASE a lansat o nouă 

componentă digitală, respectiv biblioteca online a cursurilor din Editura ASE, bibliotecă online 

ce include cursuri, manuale, lucrări aplicative etc., autori fiind cadrele didactice ASE, iar 

lucrările sunt apărute sub egida editurii universității. Biblioteca online a cursurilor este 

disponibilă pe site. 

Toţi studenţii ASE, inclusiv studenţi Şcolii doctorale Finanțe, au acces gratuit la aceste 

platforme cu baze de date menţionate anterior. 

 

C.2.2.2.  La nivelul ASE, fiecare student, inclusiv studenții doctoranzi din cadrul Școlii 

doctorale Finanțe au acces la verificarea gradului de similitudine a lucrărilor științifice 

elaborate. Astfel, studenții doctoranzi au acces, la cerere, la acest sistem electronic de verificare 

a gradului de similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente, la 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat.  

 

C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Finanțe au acces 

permanent la sălile şi laboratoarele Facultăţii de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori, 

fiind puse la dispoziţia acestora şi laboratoarele de cercetare ştiinţifică ale departamentelor – 

Anexele IOSUD-10, IOSUD-11 și SDFIN-08. 
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C.3. Gradul de internaționalizare 

C.3.1. IOSUD/ Școala doctorală are o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului 

de internaționalizare a studiilor doctorale.  

 

C.3.1.1. La nivelul ASE există o strategie de internaționalizare - Anexa IOSUD-05 

elaborată pentru perioada 2016-2027 în care se au în vedere direcții de acțiune care să asigure 

o mai mare internaționalizare a studiilor universitare organizate în cadrul universității, inclusiv 

a studiilor universitare de doctorat. Astfel că, având în vedere obiectivele subsumate Ariei 

prioritare III – Internaționalizarea cercetării, se urmărește: 

- creșterea numărului de participări a cercetătorilor tineri în proiecte de cercetare 

internaționale: minim 20 participări până în 2027; 

- creșterea numărului de mobilități internaționale ale doctoranzilor și tinerilor 

cercetători, inclusiv doctorate în cotutelă: de la 2 persoane în 2016 la cca. 20 de persoane până 

în 2027; 

- creșterea anuală a numărului de acorduri internaționale cu universități, companii și 

alte instituții relevante având exclusiv obiective de cercetare științifică: cca. 10 până în 2027; 

- creșterea numărului de granturi de cercetare internaționale, de la 3 în 2016 la cca. 

10 în 2027;  

- creșterea numărului de participări la conferințe internaționale și stagii de 

perfecționare: minim 300 conferințe/stagii pe an până în 2027. 

ASE dezvoltă permanent relații de colaborare cu alte universități din străinătate, la nivel 

de ASE sunt încheiate acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, care au în vedere 

mobilitatea cadrelor didactice şi a cercetătorilor, asigurarea de mobilităţi de cercetare pentru 

doctoranzi - Anexa IOSUD-66. ASE a încheiat și un acord de parteneriat cu Comisia Româno-

Americană Fulbright în vederea dezvoltării unui program comun de granturi pentru 

profesori/cercetători americani care să desfășoare activități de predare/cercetare în cadrul ASE 

- Anexa CSUD-67. La nivelul Şcolii doctorale Finanțe, activitatea de internaţionalizare vizează 

încheierea de acorduri Erasmus, respectiv acorduri bilaterale destinate mobilităţii studenţilor 

doctoranzi, dar şi a cadrelor didactice cercetătoare - Anexa SDFIN-27, Anexa IOSUD-61. 

În perioada 2015-2023, studenţii doctoranzi au efectuat stagii de pregătire în străinătate 

sau o altă formă de mobilitate, precum participarea la conferințe științifice internaționale. Pe 

parcursul anului universitar 2022-2023, studenții doctoranzi din cadrul Școlii doctorale Finante 

au participat la 14 conferințe internaționale, dintre care 8 desfășurate în străinătate. În plus, un 

student doctorand aflat în stagiu de pregătire doctorală a beneficiat de mobilitate Erasmus+, la 

Universidad Politecnica de Cartagena, Spania (semestrul I al anului universitar 2015-2016), 

precum și la Universidade Portucalense Infante D. Henrique, Portugalia (în anul universitar 

2017/2018, sem I si sem II). – Anexa SDFIN-28. Totodată, în perioada 21.08-21.09.2023, doi 

studenți doctoranzi au desfășurat mobilitate internațională la Universitatea Bordeaux. 

În perioada 2021-2022, la nivelul IOSUD-ASE, doctoranzii au realizat mobilități de tip 

plasament și de studii la universități precum: UIZ Umwelt und Informationstechnolgie 

Zentrum, Berlin, Germania; University of Bordeaux; University of Reading; Jagiellonian 

University in Krakow; Universidad Catolica de Valencia San Vicente Martir; University of 

Thessaly – Volos. În perioada 2022-2023, mobilitățile internaționale s-au desfășurat la 

University of Bordeaux. 

La Școala doctorală Finanțe în anul universitar 2021-2022, doi studenții doctoranzi au 

realizat mobilități de studii la University of Bordeaux în semestrul I, 2021-2022, urmate de  
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mobilități de tip plasament în perioada  01/02/2022-31/07/2022. De asemenea, în anul 

universitar 2022-2023, doi studenții doctoranzi au realizat mobilități la University of Bordeaux. 

 

C.3.1.2. În perioada 2015-2023 au fost invitați experți internaționali, în cadrul 

conferințelor anuale ale facultății, cât și profesori de la universități străine care au susținut 

prelegeri în cadrul programelor  specifice domeniului Finanțe și au fost organizate la nivelul 

facultății seminarii de cercetare cu participarea experților străini - Anexa CSUD-68 și Anexa 

SDFIN-10. 

În perioada 2020-2023, au fost invitați să susțină cursuri/prelegeri/workshopuri în cadrul 

programelor  specifice domeniului Finanțe, profesori titulari de la  diferite universități de 

prestigiu din străinătate: Universitatea din Zurich, Elveția, University of Economics in 

Katowice, Polonia, Tashkent Institute of Finance, Uzbekistan, Coimbra University, Portugalia, 

University of Bordeaux, Franța, University of Poitiers, Franța, Universidad Europea de Madrid, 

Spania, University of Cagliari, Italia. 

Totodată, în cadrul conferințelor XX INTERNATIONAL CONFERENCE ON FINANCE 

AND BANKING, FI BA 2023, JOINT CONFERENCE EURO WORKING GROUP FOR 

COMMODITIES AND FINANCIAL MODELLING & XIX INTERNATIONAL CONFERENCE 

ON FINANCE AND BANKING, FI BA 2022 și JOINT CONFERENCE EURO WORKING 

GROUP FOR COMMODITIES AND FINANCIAL MODELLING 63rd MEETING & XVIII 

INTERNATIONAL CONFERENCE ON FINANCE AND BANKING, FI BA 2021, au fost invitați 

experți internaționali de la universități prestigioase, precum: ESCP Europe, University of 

Zurich, Switzerland, University of Sussex Business School, UK, University of Cyprus, 

University of Bordeaux, University of Orleans, Paris Nanterre University, University of 

Poitiers, Sapienza University of Rome, University of Coimbra, Charles University of Prague, 

Carleton University. 

 

C.3.1.3. În perioada 2015-2023 un număr de 3 teze de doctorat, din totalul de 67 teze 

susținute în cadrul SDFIN au fost redactate și/sau prezentate într-o limbă de circulație 

internațională - Anexa SDFIN-29 

În anul universitar 2021-2022, o teză de doctorat (20%) din 5 teze susținute în cadrul 

SDFIN a fost redactată și/sau prezentată în limba engleză, față de anul universitar 2020-2021, 

în care o singură teză din 15 teze susținute (6,66%), a fost redactată și/sau prezentată în limba 

engleză. 

 

C.3.1.4. În vederea creșterii gradului de internaționalizare a programelor de studii 

universitare de doctorat, ASE participă activ la târguri internaționale prin care se urmărește 

promovarea tuturor programelor de studii în scopul atragerii studenților străini-Anexă CSUD-

69. 

Internaționalizarea activităților din cadrul SDFIN  este susținută  de către IOSUD, prin 

participarea la târguri educaționale pentru atragerea de studenți-doctoranzi internaționali, 

includerea experților internaționali în comisii de îndrumare sau de susținere a tezelor de 

doctorat. 

 În cadrul SDFIN au existat preocupari pentru includerea experţilor internaţionali în 

componenţa comisiilor de îndrumare sau de susţinere a tezelor de doctorat - Anexa SDFIN-30. 
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C.4. Sistemul de asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

C.4.1. IOSUD/Școala doctorală are un sistem funcțional și eficient de prevenire și 

asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

 

C.4.1.1. ASE dispune de Cod de etică și deontologie universitară, aprobat de către 

Senatul ASE, prin care apără valorile libertății academice, autonomiei universitare și integrității 

etice, iar încălcărea principiilor și valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de către Comisia 

de etică și deontologie universitară  – Anexa IOSUD-70. 

Școala doctorală Finanțe pune în aplicare prevederile acestui Cod de etică și deontologie 

universitară. În Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare 

de doctorat sunt specificate măsuri de acțiune pentru cazurile de încălcare a Codului de etică și 

deontologie universitară. - Anexa IOSUD-34 

 

C.4.1.2. La nivelul IOSUD-ASE și SDFIN, nu au existat sesizări cu privire la suspiciuni 

de plagiat, pentru tezele elaborate și susținute in intervalul 2015-2020 și nici în perioada 2020-

2023. 

 

C.4.1.3. Activitatea Comisiei de etică şi deontologie profesională, în anul universitar 

2019-2020 este prezentată în Raportul de activitate al Comisiei de etică și deontologie 

universitară - Anexa IOSUD-71. Pentru anul 2021, raportul comisiei de etică poate fi accesat 

la adresa: https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220217/Hot.Senat%20nr.%2026%20din%2017.02.2022_Rap.activ.C

omisia%20de%20etica.pdf 

C.4.1.4. La nivelul IOSUD-ASE, în perioada 2015-2023 nu au existat cazuri de 

retragere a titlului de doctor, în urma deciziilor definitive ale CNATDCU. Toate tezele de 

doctorat susținute în cadrul Scolii Doctorale Finanțe au fost validate de către Consiliului 

General CNATDCU - Anexa  SDFIN-23. 

C.4.1.5. La nivelul Școlii Doctorale Finanțe, în perioada 2015-2023, nu au existat cazuri 

de teze de doctorat cu decizie definitivă de retragere a titlului de doctor pentru plagiat. 

 

C.4.1.6. IOSUD deține o bază de date publică în care sunt indexate toate tezele de 

doctorat susținute începând cu anul 2016, prin înregistrarea informațiilor pe platformele RMU 

si REI gestionate de Ministerului Educației și Cercetării (Vezi: https://rei.gov.ro/teze-doctorat). 

 

3. STRATEGII ȘI PROCEDURI IMPLEMENTATE LA NIVELUL ȘCOLII 

DOCTORALE 

 

Școala Doctorală Finanțe din cadrul Facultății de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de 

Valori aplică Strategia Academiei de Studii Economice din București 2020-2030, urmărind 

îndeplinirea obiectivelor strategice ale Academiei de Studii Economice din București în 

domeniile educației, cercetării științifice și internaționalizării. 

În domeniul educației, obiectivul strategic vizează creșterea continuă a calității 

procesului educațional și dezvoltarea unui sistem intern de asigurare a calității. Oferta 

educațională pentru ciclul de studii universitare de doctorat, respectiv pentru studiile 

postdoctorale este orientată către teme de interes din mediul de afaceri național și internațional. 
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În domeniul cercetării științifice, obiectivul strategic urmărește creșterea vizibilității și 

a recunoașterii științifice pe plan național și, mai ales, internațional a Academiei de Studii 

Economice din București, prin elaborarea de articole și studii în colaborare cu autori din cadrul 

universităților partenere și publicarea lor în reviste din domeniu (Clarivate Analytics, în special, 

în quartilele Q1 și Q2). 

În domeniul internaționalizării, obiectivul strategic este orientat către creșterea 

mobilității internaționale a cadrelor didactice și studenților ASE București de la toate ciclurile 

de învățământ. În oferta de mobilităţi Erasmus pentru anul unviersitar 2022/2023, la nivelul 

Facultății de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori, pentru studiile universitare de 

doctorat, sunt incluse mobilităţi cu durata cuprinsă între 8 şi 10 luni în Bulgaria (University of 

National and World Economy–Sofia), Cehia (Technical University Ostrava–Faculty of 

Economics), Croația (University of Rijeka–Faculty of Economics-Rijeka), Egipt (Higher 

Institute of Computers, Information and Management Technology-Tanta), Franța (Université 

de Bordeaux, Université de PicardieJules Verne-Amiens). 
 

4. INFORMAȚII SUPLIMENTARE 

 

La nivelul Școlii doctorale Finanțe există preocupări susținute ale doctoranzilor privind 

participarea la conferința internațională anuală a Facultății de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse 

de Valori - International Finance and Banking Conference- FIBA, în perioada 2015-2020, 

calitatea rezultatelor cercetării fiind recunoscută prin premiile acordate  - Anexa  SDFIN-31. 

În anii universitari 2020-2021, 2021-2022 și 2022-2023, studenții doctoranzi au 

participat la - XX INTERNATIONAL CONFERENCE ON FINANCE AND BANKING, FI BA 

2023, JOINT CONFERENCE EURO WORKING GROUP FOR COMMODITIES AND 

FINANCIAL MODELLING & XIX INTERNATIONAL CONFERENCE ON FINANCE AND 

BANKING, FI BA 2022 și JOINT CONFERENCE EURO WORKING GROUP FOR 

COMMODITIES AND FINANCIAL MODELLING 63rd MEETING & XVIII 

INTERNATIONAL CONFERENCE ON FINANCE AND BANKING, FI BA 2021, organizată de 

Facultatea de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori, iar pentru cele mai bune lucrări 

realizate și  prezentate de doctoranzi s-au acordat premiile anuale: Francesco Paris annual 

award, FI BA 2021 conference award, FI BA 2022 conference award și FI BA 2023 conference 

award. 

Remarcăm totodată, participarea cadrelor didactice şi a doctoranzilor la conferinţa 

ICESS - International Conference on Economics and Social Sciences, Minitrack: Financial 

Perspectives in Turbulent Times, la care Facultatea de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de 

Valori a fost  implicată în derularea secţiunii ICESS 2023, ICESS 2022 și ICESS 2021. 

Evaluarea gradului de satisfacie a studenților este realizată periodic. Astfel, in anul 

2022-2023 a fost transmis un chestionar la nivelul CSUD, pentru a analiza nivelul de satisfacție 

al tuturor doctoranzilor, români și străini, incluși în programele de studii universitare de 

doctorat din cadrul ASE București. Chestionarul se regăsește aici: 

RO:https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRH

YLgk/edit 

EN:https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YD

FsNcQ/edit 
 

La nivelul Școlii Doctorale Finanțe există și au fost implementate mecanisme de 

colectare a feedback-ului din partea doctoranzilor (chestionar de evaluare a gradului de 
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satisfacție a doctoranzilor - Anexa SDFIN-35 precum și un plan de măsuri în vederea remedierii 

deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și academice a Școlii Doctorale 

Finanțe - Anexa SDFIN-36. 

CSUD și Școlile doctorale urmăresc implementarea strategiei 2020-2024 Anexa IOSUD 

-74 și a Planului de măsuri - Anexa IOSUD -73 care vizează îmbunătățirea calității procesului 

educațional și orientarea doctoranzilor către cerințele pieței muncii; consolidarea excelenței în 

cercetare și inovare; motivarea și valorizarea capitalului uman; consolidarea și dezvoltarea 

relațiilor internaționale; creșterea implicării studenților în managementul universitar și 

îmbunătățirea condițiilor sociale ale acestora; consolidarea relațiilor cu mediul de afaceri; 

îmbunătățirea capacității de finanțare, creșterea vizibilității școlilor doctorale; promovarea unui 

management transparent și performant. 
 

Opis anexe 

Anexa Documente normative naționale 

D-01 Legea de înființare a „Academiei de Înalte studii comerciale și industriale” publicată în 

MO nr. 12/13 aprilie 1913; 

D-02 OMECTS nr. 5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificării universităților. 

D-03 HG nr. 640/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1-6 la Hotărârea 

Guvernului nr. 326/2019 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor și al 

specializărilor/programelor de studii universitare și a structurii instituțiilor de învățământ 

superior pentru a.u. 2019-2020, Publicată în MO nr. 724 bis din 03/09/2019; 

D-04 HG nr. 641/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1și 2 la Hotărârea 

Guvernului nr.318/2019 privind domeniile și programele de studii universitare de master 

acreditate și numărul maxim de studenți ce pot fi școlarizați în a.u. 2019-2020, Publicată 

în MO, nr. 727 bis din 04/09/2019; 

D-05 Ordinul Ministerului Educației Naționale și Cercetării Științifice nr. 5382/29 septembrie 

2016, privind funcționarea școlilor doctorale în anul universitar 2016-2017; 

D-06 Certificate de evaluare – ARACIS. 

 

 

Anexa Documente IOSUD & CSUD 

CSUD-01 Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați 2015-2020 

IOSUD-02 Strategia ASE 2020-2030; 

IOSUD-03 Carta ASE; 

IOSUD-04 Planul strategic de dezvoltare internațională, 2015-2022; 

IOSUD-05 Strategia de internaționalizare, ASE 2016 – 2027; 

IOSUD-06 Program operațional aferent anului 2020; 

IOSUD-07 Organigramele Structurii de educație și cercetare și a Structurii Tehnico – 

Administrative din ASE; 

IOSUD-08 Regulament de organizare și funcționare; 

IOSUD-09 Regulament intern al ASE; 

IOSUD-10 Centralizatorul spațiilor pe criterii de folosință;  

IOSUD-11 Lista dotărilor cu echipamente tehnice a sălilor de predare/seminar; 

IOSUD-12 Situația activelor fixe la 31.12.2019; 
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Anexa Documente IOSUD & CSUD 

IOSUD-13 Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ;  

IOSUD-14 Suprafața spațiilor de învățământ raportată la numărul de locuri;  

IOSUD-15 Raport de activitate Direcția Socială a.u. 2019-2022; 

IOSUD-16 Metodologie privind cazarea studenților în căminele ASE în a.u. 2019-2022;  

IOSUD-17 Lista obiectivelor de investiții pe 2019 cu finanțare parțială sau integrală de la bugetul 

de stat repartizate pentru ASE; 

IOSUD-18 Lista obiectivelor de investiții pe 2020 cu finanțare parțială sau integrală de la bugetul 

de stat repartizate pentru ASE; 

IOSUD-19 Infrastructura TIC (platformele e-Learning); 

IOSUD-20 Sisteme informatice specializate, platforme sau soft-uri utilizate în ASE; 

IOSUD-21 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2019; 

IOSUD-22 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2020; 2021, 2022; 

IOSUD-23 Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și cheltuieli și situația patrimonială 

pe bază de bilanț la finele anului 2019; 

IOSUD-24 Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul 

ASE, modificată în 29.11.2018; 

IOSUD-25 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 09.12.2015; 

IOSUD-26 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 27.04.2016; 

IOSUD-27 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat,14.12.2016; 

IOSUD-28 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 22.12.2017; 

IOSUD-29 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 26.09.2018; 

IOSUD-30 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 19.12.2018; 

IOSUD-31 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 18.12.2019; 

IOSUD-32 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 30.04.2020; 

IOSUD-33 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat 30.07.2020; 

IOSUD-34 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 23.09.2020; 2021, 2022; 

IOSUD-35a Metodologie de organizare și desfășurare a concursului public de numire a 

Directorului CSUD-2020; 

IOSUD-35b Metodologiei de alegeri și desemnare a membrilor Consiliului pentru studiile 

universitare de doctorat (CSUD) al Academiei de Studii Economice din București, 

2020 

IOSUD-36 PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul Școlilor 

doctorale, Ed.1-2018, Rev 2/2020; 

IOSUD-37 Procese verbale ale alegerilor la nivelul CSUD; 
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IOSUD-38 Procese verbale ale alegerii studenților la nivelul CSUD; 

IOSUD-39 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 11.03.2015; 

IOSUD-40 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 09.12.2015; 

IOSUD-41 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 14.12.2016; 

IOSUD-42  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 27.07.2016; 

IOSUD-43  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 10.02.2017; 

IOSUD-44 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 13.12.2017; 

IOSUD-45  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 19.07.2018; 

IOSUD-46  Metodologiei privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2019-2020,19.12.2018; 

IOSUD-47 Metodologiei privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2020-2021,18.12.2019; 

IOSUD-48 Metodologiei privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la 

programele de studii universitare de doctorat, a.u. 2020-2021, 25.05.2020; 

IOSUD-49 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 02.06.2020; 2021-2022 

IOSUD-50 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 26.06.2020; 

IOSUD-51 Metodologie de evaluare și susținere a tezei de doctorat;  

IOSUD-52 Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a atestatului de 

abilitare;  

CSUD-53  PO_BCSUD-02 Recunoașterea automată în cadrul ASE a diplomei de doctor și a 

titlului de doctor în științe sau într-un domeniu profesional, obținute în străinătate, 

Ed. 1/2019, Rev. 1/2019; 

CSUD-54  Ședințe CSUD – 2015-2016; 

CSUD-55  Ședințe CSUD – 2016-2017; 

CSUD-56  Ședințe CSUD – 2017-2018; 

CSUD-57 Ședințe CSUD – 2018-2019; 

CSUD-58  Ședințe CSUD – 2019-2020; 2020-2022 

CSUD-59  Contract de studii doctorat; 

IOSUD-60 PO_DMCI-02 Verificarea antiplagiat, Ed.1/2018, Rev.1/2019; 

IOSUD-61 Acorduri de cooperare bilaterală operaționale; 

IOSUD-62 Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru 

studenții de la învățământul cu frecvență în a.u. 2019-2020; 

CSUD-63 PO_BCSUD-03 Evaluarea internă a Școlilor doctorale, Ed.1/2019; 
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IOSUD-64 Abonamente la publicaţii şi periodice româneşti şi străine sau la baze de date 

specifice literaturii academice de profil; 

IOSUD-65 Prezentare Bibliotecă; 

IOSUD-66 Mobilitate internațională (studenți, profesori, personal didactic auxiliar și 

nedidactic); 

CSUD-67 Acorduri cooperare CSUD; 

CSUD-68 Listă profesori invitați; 

CSUD-69 Târguri internaționale; 

IOSUD-70 Structura și componența Comisiei de etică și deontologie universitară; 

IOSUD-71 Raport  de activitate Comisia de etică și deontologie universitară; 

IOSUD-72 Investiții în infrastructura de cercetare pusă la dispoziția doctoranzilor în perioada 

2016-2020. 

IOSUD-73 Plan de măsuri 2021-2022 

IOSUD-74 Strategia CSUD 2020-2024 
 

 

Anexa Documente SDFIN 

SDFIN-01 Regulament privind organizarea şi desfășurarea studiilor universitare de doctorat – Școala 

Doctorală Finanțe 

SDFIN-02 Procese verbale ale alegerilor la nivelul SDFIN 

SDFIN-03 Procese-verbale concurs admitere la nivelul  SDFIN 

SDFIN-04 Dovezi privind finalizarea studiilor doctorale la SDFIN 

SDFIN-05 Situația conducătorilor de doctorat la nivelul SDFIN 

SDFIN-06 Situația desfășurării ședințelor Consiliului SDFIN și procese-verbale ale acestora 

SDFIN-07 Centralizator privind coeficienţii de similitudine rezultaţi în urma verificării antiplagiat a 

tezelor de doctorat 

SDFIN-08 Baza tehnico-materială 

SDFIN-09 Consolidarea şi dezvoltarea relaţiilor internaţionale 

SDFIN-10 Profesori străini invitați 

SDFIN-11 Situație centralizatoare a doctoranzilor pe conducătorii de doctorat  

SDFIN-12 Situație detaliată a doctoranzilor coordonați, pe conducători de doctorat 

SDFIN-13 Lista conducătorilor de doctorat de la SDFIN titulari în IOSUD 

SDFIN-14 Planuri învățământ 2018-2019 

SDFIN-15 Planuri învățământ 2019-2020, 2020-2022 

SDFIN-16 Fișe de disciplină 2018-2019 

SDFIN-17 Fișe de disciplină 2019-2020, 2020-2022 

SDFIN-18 Grile de competenţă 2018-2019 

SDFIN-19 Grile de competenţă 2019-2020, 2020-2022 
 

SDFIN-20 
Procese verbale ale sedințelor consiliului facultății FABBV pentru analiza și avizarea 

planurilor de învățământ 2018-2019, 2019-2020, 2020-2022 
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SDFIN-21 
Procese verbale ale sedințelor consiliului facultății FABBV pentru analiza și avizarea 

planurilor de învățământ 2019-2020, 2020-2022 

SDFIN-22 Valorificarea rezultatelor cercetării 

SDFIN-23 Lista absolvenților ale căror teze au fost sustinute si validate 

SDFIN-24 Procese verbale ale alegerilor studenților la nivelul SDFIN 

SDFIN-25 Plan de acţiune SDFIN 

SDFIN-26 Situația actuală a doctoranzilor la SDFIN 

SDFIN-27 Acorduri bilaterale destinate mobilităţii studenţilor doctoranzi, dar şi a cadrelor didactice 

cercetătoare în cadrul SDFIN 

SDFIN-28 Studenţi doctoranzi care au efectuat stagiu de pregătire în străinătate 

SDFIN-29 Situația privind tezele redactate/ prezentate intr-o limbă de circulaţie internaţională  

SDFIN-30 Internaţionalizarea activităţilor în cadrul SDFIN 

SDFIN-31 Situația privind participarea doctoranzilor la conferința internațională a facultății 

 

Prezentul raport a fost aprobat în ședința Consiliului Școlii Doctorale Finanțe din data de           

19.02.2024 și în ședința Consiliului Facultății de Finanțe, Asigurări, Bănci și Burse de Valori 

din data de 
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Abrevieri  

 

Abrevierea Termenul abreviat 

ARACIS Agenția Română de Asigurare a Calității în Învățământul Superior 

ASE Academia de Studii Economice din București 

CCOC Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră 

CNATDCU 
Consiliul Național de Atestare a Titlurilor, Diplomelor și Certificatelor 

Universitare  

CSUD Consiliul pentru Studii  Universitare de Doctorat 

ERASMUS Mobilități studențești în comunitatea  europeană 

FAO Organizația Națiunilor Unite pentru Alimentație și Agricultură 

DTIC Direcția Tehnologia Informației și Comunicații 

IOSUD Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat 

ISCED Standardul Internațional de Clasificare a Educației 

ME Ministerul Educației 

MEC Ministerul Educației și Cercetării 

OMEC Ordin al Ministrului Educației și Cercetării  

SDIE Școala Doctorală Informatică Economică 
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1. INFORMAȚII GENERALE  

 

1.1. Capacitatea instituțională a IOSUD 

 

ASE a fost înființată ca instituție de învățământ superior sub denumirea de Academia 

de Înalte Studii Comerciale și Industriale, în baza legii promulgate prin „Decretul Regal nr. 

2.978 din 6 aprilie 1913, publicată în Monitorul Oficial al României din 13 aprilie 1913” (Anexa 

D-01). 

În anul 1967, noua denumire a universității devine Academia de Studii Economice din 

București. 

Sediul universității este în Piața Romană nr. 6, sector 1, București, cod 010374, Oficiul 

poștal 22, România, telefoanele de contact fiind 021-319.19.00 și 021-319.19.01, fax 021-

319.18.99, iar site-ul oficial este www.ase.ro. 

ASE este o entitate cu personalitate juridică, având caracter nonprofit, fiind de interes 

public, independentă față de ideologii, religii și doctrine politice, atașată tradiției gândirii libere, 

libertății academice, recunoașterii drepturilor și libertăților fundamentale ale omului și 

principiului supremației legii.  

În septembrie 2011, ca urmare a rezultatelor evaluării instituționale și a clasificării 

universităților acreditate din sistemul național de învățământ, ASE a fost inclusă în categoria 

universităților de cercetare avansată și educație (Anexa D-02). În 27.04.2023 a obținut din 

partea ARACIS, în urma evaluării instituționale, calificativul grad de încredere ridicat pentru 

perioada 2023-2028. 

ASE este o universitate de cercetare avansată și educație care prestează servicii 

educaționale, de cercetare științifică și alte servicii bazate pe știință, care dezvoltă programe de 

masterat, doctorat și postdoctorat și accesează fonduri din programele naționale și europene. 

În ASE, în anul universitar 2021-2022, au funcționat 12 facultăți organizate pe domenii 

de licență, specializări/ programe de studii universitare (Tabelul 1) aprobate prin Hotărâre de 

Guvern (Anexele D-03, D-04 și D-05). În martie 2020 a fost înființată o nouă facultate - 

Facultatea de Drept, care funcționează începând cu anul universitar 2020-2021. 

 

Tabelul 1. Numărul de programe pe cicluri universitare 

Ciclu 

universitar 

Nr. 

domenii 

Număr programe de studii 

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Ciclul de licență 12 24 la IF + 1 la 

IFR + 10 la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

Ciclul de 

masterat  

12 85 71 79 la IF + 1 

la IFR 

81 

Ciclul de 

doctorat 

10 11 11 11 11 

Sursa: HG nr. 640/2019, HG nr. 641/2019  și OMENCS nr. 5382/2016, Raportul Rectorului 2022-2023   

 

1.1.1 Evoluție 

Începând cu anul 1921, universității i s-a acordat dreptul  de conferire a titlului academic 

de „doctor în științe economice”, elaborându-se în acest scop, în anul 1923, „Regulamentul 

pentru obținerea doctoratului la Academia de Înalte Studii Comerciale și Industriale”. Ca 

file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-D/D-01%20Legea%20de%20infiintare%20a%20Academiei%20de%20Inalte%20studii%20comerciale%20si%20industriale%20publicata%20in%20M%20O%20nr.%2012%20din%2013%20aprilie%201913.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-D/D-01%20Legea%20de%20infiintare%20a%20Academiei%20de%20Inalte%20studii%20comerciale%20si%20industriale%20publicata%20in%20M%20O%20nr.%2012%20din%2013%20aprilie%201913.pdf
http://www.ase.ro/
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-D/D-02%20OMECTS%20nr.%205262%20din%202011%20privind%20constatarea%20rezultatelor%20clasificarii%20universitatilor.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-D/D-03%20HG%20nr.640-2019%20din%2027%20aug%202019%20%20priv%20aprob.%20Nomenclatorului%20%20domeniilor%20si%20al%20spec.-progr%20de%20s.u.%20si%20a%20struc.%20de%20inv.sup%20ptr.%20a.u.%202019-2020.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-D/D-04%20HG%20nr.641-2019%20din%2027%20aug%202019%20priv.%20dom%20si%20progr.%20de%20s.u.de%20master%20acreditate%20si%20nr.%20maxim%20de%20stud.%20ce%20pot%20fi%20scolar.%20in%20a.u.2019-2020.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-D/D-05%20OMENCS%20nr.5382-2016%20privind%20functionarea%20Scolilor%20doctorale.pdf
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urmare, cursurile au fost structurate în cursuri pentru licență și cursuri pentru doctorat, acestea 

din urmă având durata de cel mult un an. Corpul didactic al AISCI era format din: profesori 

titulari, profesori agreați, conferențiari și personal didactic ajutător (șefi de lucrări-lectori și 

asistenți). Începând cu anul 1995, la propunerea Consiliului National de Atestare a Titlurilor, 

Diplomelor si Certificatelor Universitare – CNATDCU (vezi http://www.cnatdcu.ro/), 

Ministerul Educației Naționale aprobă instituțiile organizatoare de doctorat (IOD) în anumite 

ramuri de știință și specializări. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru 8 programe de doctorat, în ramurile de științe 

Științe economice și Drept: Cibernetică și statistică economică, Contabilitate, Economie, 

Finanțe, Management, Marketing, Relații economice internaționale, Drept.  

În anul 2011, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare 

de Doctorat - IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în ramurile de științe Științe economice 

și Științe juridice, cu următoarele domenii de doctorat: Administrarea afacerilor, Cibernetică și 

statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, Finanțe, Informatică 

economică, Management, Marketing, Drept.  

În anul 2021, ASE a fost evaluată ARACIS și este reacreditată ca Instituție 

Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat atât la nivelul IOSUD, cât și la nivelul celor 

10 domenii de doctorat, în ramurile de științe Științe economice și Științe juridice, și anume: 

Administrarea afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri 

internaționale, Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, Drept. Acreditarea a 

fost validată prin Ordinul Ministrului nr. 5775 din 14 decembrie 2021. Vizita de evaluare 

ARACIS a avut loc în perioada 26-30 iulie 2021 și s-a realizat prin întâlniri online, dar și față 

în față, echipa de evaluare fiind formată atât din experți evaluatori români, cât și străini. 

În prezent, cele 10 programe de doctorat sunt gestionate de 11 școli doctorale organizate 

la nivelul facultăților din cadrul universității. Activitatea de doctorat din cadrul școlilor 

doctorale este coordonată de către Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat - CSUD 

(vezi http://doctorat.ase.ro). Studiile universitare de doctorat se desfășoară la forma de 

învățământ cu frecvență și cu frecvență redusă, în limba română sau într-o limbă de circulație 

internațională (engleză, germană, franceză).  

Școlile doctorale se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversifică și 

dinamică, definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții – 

doctoranzi din România, dar și din alte țări (Germania, Japonia, SUA, Marea Britanie, Irak, 

Iran, Turcia, Tunisia, Azerbaidjan, Israel etc.), în conexiune cu cele mai recente abordări în 

domeniu și cu exigențele generate de evoluția economiei globale. 

Începând cu anul universitar 2005-2006, ASE organizează procesul de învățământ pe 

ciclurile europene de studii, respectiv: studii universitare de licență, masterat și doctorat. 

Potrivit reglementărilor în vigoare, ASE este unitate de învățământ organizatoare de 

studii doctorale în două ramuri de știință: Științe economice și Științe juridice, cu diferite 

specializări. 

Studiile universitare de doctorat (ISCED 8) constituie ciclul al III-lea de studii 

universitare, centrat pe învățarea prin cercetare, a cărui finalitate constă în dezvoltarea resursei 

umane competente în realizarea cercetării științifice, capabile de inserția pe piața muncii înalt 

calificate. Doctoratul are două componente: Program de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate și Program  individual de cercetare științifică. 

ASE organizează doctoratul în domeniul fundamental Științe sociale, ramurile de știință 

Științe economice și Științe juridice. Acestea includ zece domenii de doctorat, după cum 

http://www.cnatdcu.ro/
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urmează: Științe economice - Administrarea afacerilor, Cibernetică și Statistică, Contabilitate, 

Economie, Economie și Afaceri Internaționale, Finanțe, Informatică Economică, Management, 

Marketing și Științe juridice - Drept (vezi http://www.doctorat.ase.ro/).  

Evidența statistică a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii 

universitare de doctorat în perioada 2015-2023 de către ASE București și numărul studenților 

înmatriculați în anul I este prezentată în Tabelul 2. 

 

Tabelul 2. Evidența statistică 

An  

universitar  

Nr. locuri 

scoase la 

concursul de 

admitere 

Nr. 

candidați 

înscriși la 

concursul 

de 

admitere 

Nr. studenți români  

înmatriculați în anul I 

Nr. studenți străini 

înmatriculați Nr. studenți 

în cotutelă 

internațion

ală 
Buget Taxă Buget 

Taxă 

(români) 

Bursieri 

ai 

statului 

român 

Taxă (UE, 

non-UE) 

2015-2016 110 281 243 110 57 3 42 1-în stagiu 

2016-2017 110 281 204 110 52 4 14 - 

2017-2018 110 156 216 110 55 3 24 1-în stagiu 

2018-2019 110 249 210 110 49 1 22 2-în stagiu 

2019-2020 111 272 248 111 75 4 7 - 

2020-2021 117 229 210 117 76 3+3(români de 

pretutindeni)  
2 - 

2021-2022 117 243 251 117 66 7 +1 (români 

de pretutindeni) 
11 6-în stagiu 

2022-2023 115  239 225 115 61 2+2 (români 

de pretutindeni) 
8 6-în stagiu 

Sursa: Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați (Anexa CSUD-

01), Raportări ANS 

1.1.2 Misiunea și viziunea IOSUD 

Misiunea ASE (Anexa IOSUD-02) este de a pregăti generațiile viitoare, de a contribui 

la dezvoltarea cercetării de top, la formarea elitelor mediului socioeconomic și de a dezvolta 

competențe în domeniile științelor economice, administrării afacerilor, tehnologiei informației 

și comunicațiilor, științelor sociale, științelor administrative și științelor juridice, necesare 

pentru a susține dezvoltarea unei societăți și a unei economii competitive prin: 

• Misiunea educațională, care presupune pregătirea studenților pentru a gândi critic și 

constructiv în moduri care îmbină o viziune sistemică, integrativă și de perspectivă 

cu explorarea la un nivel detaliat și profund;  

• Misiunea de cercetare, care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și 

aplicarea cunoașterii, stimularea creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor 

probleme concrete ale economiei și societății;  

• Misiunea pentru comunitate, care presupune conlucrarea cu comunitatea locală, 

națională și regională din care facem parte, prin cunoașterea provocărilor cu care se 

confruntă aceasta și oferirea de soluții care să contribuie la rezolvarea acestora și la 

progresul comunității în era tehnologiei și globalizării. 

1.1.3 Viziunea ASE 

Academia de Studii Economice din București își propune să fie recunoscută drept unul 

dintre liderii educației universitare și cercetării în ramurile: științe economice, administrarea 

afacerilor, tehnologia informației și a comunicațiilor, științe administrative, științe juridice, 

http://www.doctorat.ase.ro/
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-CSUD/CSUD-01-Situatie%20statistica.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-CSUD/CSUD-01-Situatie%20statistica.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-02%20Strategia%20ASE%202020-2030.pdf


RAPORT DE AUTOEVALUARE – Școala doctorală Informatică Economică  Pag. 8 / 38 

filologie și sociologie, în Europa Centrală și de Sud-Est, contribuind la realizarea și dezvoltarea 

economiei inteligente, competitive și durabile, și administrației publice eficiente. 

1.1.4 Nivelul de certificare a calității IOSUD 

Primele evaluări ale specializărilor, realizate de CNEAA - Consiliul Național de 

Evaluare Academică și Acreditare din România au avut loc în 1995, iar prima evaluare a 

programelor de la învățământul la distanță, de către CNEAA, a avut loc în 2002.  

ASE a fost evaluată extern de către ARACIS  și a obținut calificativul grad de încredere 

ridicat, conform certificatului primit în anii 2008, 2013, 2018, (Anexa D-06) și 2023. De 

asemenea, toate programele de studii universitare de licență și masterat au fost evaluate extern 

de către ARACIS și au obținut calificativul Încredere. 

În prezent, ASE organizează 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale 

Științe economice și Drept, obținând menținerea acreditării pentru acestea, conform Ordinului 

nr. 5775 din 14.12.2021. 

 

1.1.5 Managementul IOSUD 

Structurile universitare de conducere din ASE, conform Cartei ASE (Anexa IOSUD-

03), aprobată de Senatul universității și cu avizul pozitiv al Ministerului Educației și Cercetării, 

sunt: Senatul universitar, Consiliul de Administrație, consiliile facultăților, Consiliul pentru 

studii universitare de doctorat și consiliile departamentelor.  

Senatul ASE este cel mai înalt for de decizie și deliberare la nivelul universității, 

reprezintă comunitatea universitară și își desfășoară activitatea conform legislației în vigoare, 

Cartei universitare și propriilor reglementări interne (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2). 

Consiliul de Administrație asigură conducerea operativă și aplică deciziile Senatului 

universitar fiind compus din: rector, prorectori care coordonează diferite domenii de activitate, 

director CSUD, decani, director general administrativ și reprezentantul studenților (vezi 

http://ca.ase.ro/). 

Rectorul, confirmat prin OMEC, asigură managementul și conducerea executivă în baza 

criteriilor și indicatorilor de performanță managerială asumați și a Contractului de management 

încheiat cu Senatul ASE reprezentat de președintele Senatului privind executarea funcției de 

management.  

În cadrul facultăților, conducerea operativă este asigurată de Decan, Prodecani și 

Directori de departamente.  

ASE dispune de Strategia Academiei de Studii Economice din București 2020-2030 

(Anexa IOSUD-02), care este ancorată în evoluția și în contextul învățământului economic 

superior național și european, fiind cunoscută de toți membrii comunității universitare. Aceasta 

este aplicată conform unor practici și mecanisme de urmărire riguroasă, fiind analizată în cadrul 

rapoartelor de activitate anuale, făcute publice. 

Periodic este analizat și gradul de îndeplinire a Strategiei de cercetare a Academiei de 

Studii Economice din București pentru perioada 2022-2030 (Anexa IOSUD-04) și a Strategiei 

de internaționalizare a Academiei de Studii Economice din București 2016-2027 (Anexa 

IOSUD-05).  

Programul operațional anual (Anexa IOSUD-06) prevede principalii indicatori de 

performanță propuși și este făcut public după aprobarea de către Senatul ASE.  

file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-D/D-06%20Certificate%20de%20evaluare%20-%20ARACIS.pdf
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-03%20Carta%20ASE.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-03%20Carta%20ASE.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
http://ca.ase.ro/
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-02%20Strategia%20ASE%202020-2030.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-04%20Planul%20strategic%20de%20dezvoltare%20internațională,%202015-2020;.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-05%20Strategia%20de%20internaţionalizare%20ASE%202016%20–%202027;.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-05%20Strategia%20de%20internaţionalizare%20ASE%202016%20–%202027;.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-06%20Programul%20operațional%20aferent%20%20anului%202020;.pdf
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ASE dispune de o administrație care respectă reglementările legale în vigoare, reflectată 

în Organigramele structurii de educație și cercetare și a structurii tehnico-administrative și 

Regulamentul de organizare și funcționare (Anexa IOSUD-07 și IOSUD-08)  și Regulamentul 

intern (Anexa IOSUD-09) al ASE, care este eficace în privința organizării, numărului și 

calificării personalului și funcționează riguros prin serviciile oferite comunității universitare.  

1.1.6 Resurse IOSUD 

Baza materială a ASE corespunde specificului său și se află la standarde care asigură 

desfășurarea unui proces de învățământ de calitate (Anexele IOSUD-10, IOSUD-11 și IOSUD-

12), iar capacitatea spațiilor de învățământ (săli de curs - amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare) utilizate în cadrul ASE este în conformitate cu normativele în vigoare (Anexele 

IOSUD-13 și IOSUD-14). Sălile de predare, laboratoarele didactice, centrele de cercetare, 

căminele și spațiile sportive funcționează în concordanță cu normele tehnice, de siguranță și 

igienico-sanitare în vigoare. În cadrul ASE există 308 de săli care asigură desfășurarea 

proceselor didactice și de cercetare în condiții optime (Tabelul 3). 

 

Tabelul 3. Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ 

Nr. crt. Destinația Număr săli Suprafața (mp) 

1 Săli de curs 78 9.398,82 

2 Săli de seminar 122 6.072,86 

3 Laboratoare 45 2.581,60 

4 Săli de bibliotecă 32 2.469,13 

5 Săli de sport 9 2.246,00 

TOTAL 286 22.768,41 

Sursa: Direcția Tehnică-Investiții (Anexa IOSUD-13) 

 

Activitatea didactică și de cercetare se desfășoară în spații de învățământ aflate în 

patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare - dotate corespunzător 

cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, 

flipchart-uri etc.). 

Baza materială a Departamentului de Educație fizică și sport cuprinde un Complex 

Sportiv compus din săli pentru jocuri, sală de gimnastică aerobică și judo, sală de cultură fizică 

medicală, sală de dezvoltare fizică și trei săli de fitness, dotate cu aparatură tehnică de 

specialitate modernă și instalații de amplificare audio. 

Pentru cazarea studenților și a personalului propriu, ASE dispune de 16 cămine, cu o 

capacitate totală de 4.847 locuri de cazare, din care 4.319 de locuri pentru studenți și 528 locuri 

ocupate de cadre didactice și personal administrativ (Anexa IOSUD-15). Cazarea studenților se 

realizează în baza Metodologiei privind cazarea studenților în căminele ASE (Anexa IOSUD-

16).  

ASE dispune de spații special amenajate destinate preparării și servirii mesei pentru 

studenți și cadre didactice, în cantina Moxa și cantina restaurant Cihoschi. Cantina studenților 

ASE, situată în complexul Moxa, este o construcție modernă, care dispune de o serie de instalații 

automate și o capacitate maximă de servire, în condiții igienice deosebite, de 250 de persoane 

pe serie. 

file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-07%20Organigramele%20Struct.%20de%20ed.%20și%20cercetare%20și%20Struct.Teh.-Adm.;.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-08%20Regulament%20de%20organizare%20și%20funcționare;.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-09%20Regulament%20intern%20al%20ASE;.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-10%20Centralizatorul%20spațiilor%20pe%20criterii%20de%20folosință.PDF
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-11%20Lista%20dotărilor%20cu%20echipamente%20tehnice%20a%20sălilor%20de%20predare%20seminar.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-12%20Situația%20activelor%20fixe%20%20la%2031.12.2019.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-12%20Situația%20activelor%20fixe%20%20la%2031.12.2019.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-13%20Situația%20centralizatoare%20a%20spațiilor%20de%20învățământ.PDF
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-13%20Situația%20centralizatoare%20a%20spațiilor%20de%20învățământ.PDF
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-14%20Suprafața%20spațiilor%20de%20învățământ%20raportată%20la%20numărul%20de%20locuri.PDF
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-13%20Situația%20centralizatoare%20a%20spațiilor%20de%20învățământ.PDF
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-15%20Raport%20de%20activitate%20Direcția%20Socială%20a.u.%202019-2020.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-16%20Met.%20priv.%20cazare%20stud.%20în%20căminele%20ASE%20în%20a.u.%202019-2020;.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-16%20Met.%20priv.%20cazare%20stud.%20în%20căminele%20ASE%20în%20a.u.%202019-2020;.pdf
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 Toate spațiile din ASE, inclusiv cele de servire a mesei și pentru alte activități 

extracurriculare studențești – consiliere și orientare în carieră, cabinete medicale, sunt 

disponibile și persoanelor cu dizabilități și îndeplinesc normele tehnice de siguranță și igienico-

sanitare în vigoare. 

ASE dispune de planuri de dezvoltare și de planuri de investiții realiste atât pentru 

spațiile de învățământ, cât și pentru cămine (Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18). 

Sistemul de conducere are acces la sisteme informaționale și de comunicare de tip 

Internet, videoconferință cu circuit închis, care implică membrii comunității universitare, 

inclusiv studenții, și răspund intereselor publice. 

În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv cu mobilier 

adecvat.  

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus, comunicații) și software de specialitate (SPSS, CIEL,  

SAS/R, Microsoft Visual Studio), cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, 

Microsoft SharePoint, Microsoft SQL Server, alte programe dedicate: EViews, Stata etc.) 

(Anexa IOSUD-19). 

ASE dispune de o structură de rețea voce care asigură funcționarea optimă în procesul 

de învățare și interconectivitate între spațiile de învățământ, resursele de studiu, campusuri 

studențești, etc. Infrastructura de rețea, care deservește platformele de învățare online, este 

compusă din două servere redundante de ultimă generație care asigură conectivitate și 

operativitate maximă. 

Cercetarea se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și 

echipament specific: sisteme multimedia, videoproiector, aplicații informatice specifice, 

calculatoare, ecran proiecție etc. 

ASE dispune de dotări pentru persoanele cu dizabilități, respectiv: rampă mobilă de 

acces, grup sanitar adaptat persoanelor cu dizabilități locomotorii, avizier pentru persoanele cu 

deficiențe de vedere, locuri speciale de parcare. 

ASE are mecanisme de control și de dezvoltare continuă a performanțelor 

administrației, reprezentate de Biroul Audit Intern și Biroul Corpul de Control. 

Nivelul de informatizare al proceselor administrative din ASE este compatibil cu cel din 

spațiul european al învățământului superior, acestea fiind supuse permanent modernizării și 

actualizării (Anexa IOSUD-20). 

Infrastructura TIC și platformele e-Learning sunt gestionate eficient și sunt menținute 

permanent într-o stare de funcționare corespunzătoare. 

Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, 

filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă accesul studenților la baze de date 

electronice, în campusul universitar, în corelare cu orarul de funcționare a bibliotecilor și sălilor 

de lectură și cu încadrarea cu personal.  

În bibliotecile ASE există un număr suficient de abonamente la publicații și periodice 

românești și străine sau la baze de date specifice literaturii academice de profil. De asemenea, 

biblioteca ASE pune la dispoziția studenților numeroase publicații în format electronic, prin 

intermediul platformei opac.biblioteca.ase.ro/opac. 

ASE funcționează ca instituție finanțată din fonduri alocate de la bugetul de stat, fonduri 

obținute din taxele de școlarizare și sumele percepute pentru prestații universitare și științifice, 

din dobânzi, donații, legate, sponsorizări și alte surse mobilizate conform legii, precum și 

contribuții ale altor ministere, împrumuturi sau ajutoare externe. Planificarea și definirea 

file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-17%20Lista%20obiectivelor%20de%20investiții%20pe%202019%20cu%20finanț.%20parț.%20sau%20integr.%20de%20la%20bug.%20de%20stat%20repartiz.%20ptr.ASE.PDF
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-18%20Lista%20obiectivelor%20de%20investiții%20pe%202020%20cu%20finanț.%20parț.%20sau%20integr.%20de%20la%20bug.%20de%20stat%20repartiz.%20ptr.%20ASE.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-19%20Infrastructura%20TIC%20(platformele%20e-Learning).pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-20%20Sisteme%20informatice%20specializate,%20platforme%20sau%20soft-uri%20utilizate%20în%20ASE.PDF
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politicilor de investiții și de gestiune financiară au loc extrem de riguros, în condiții de eficiență 

economică și cu respectarea prevederilor legale în materie.  

Direcția Economică elaborează Lista obiectivelor de investiții cu finanțare de la bugetul 

de stat (Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18), Bugetul de venituri și cheltuieli (Anexele IOSUD-

21 și IOSUD-22), iar la sfârșitul anului Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și 

cheltuieli și situația patrimonială pe bază de bilanț (Anexa IOSUD-23). Toate proiectele și 

rapoartele sunt discutate și aprobate în Senatul ASE. 

ASE dispune de personal administrativ de sprijin pentru studenți, respectiv secretariatele 

facultăților, personalul administrativ care răspunde de întreținerea și monitorizarea activităților 

din laboratoare, Centrul de Consiliere și Orientare în Carieră (CCOC), Biroul Relații cu 

Publicul, Direcția Socială, Direcția Relații Internaționale, Direcția Relații cu Mediul 

Economico-Social, Direcția Tehnologia Informației și Comunicații, Secretariatul general. 

CCOC desfășoară activități specifice de dezvoltare a abilităților studenților de genul 

''soft skills'', astfel: activități de consiliere individuală și de grup, workshop-uri de dezvoltare 

personală cu tematici de interes (dezvoltarea inteligenței emoționale, gestionarea stresului, 

dezvoltarea competențelor socio-emoționale, managementul timpului, comunicare, construirea 

brandului personal etc.). 

Procesele de recrutare și dezvoltare a personalului sunt corecte și transparente (Anexa 

IOSUD-24). Informațiile cu privire la programul de lucru al personalului administrativ sunt 

publice și afișate pe site sau la aviziere.  

 

1.2 Școala doctorală Informatică Economică  

Istoria Școlii Doctorale de Informatică Economică este strâns legată de istoria Facultății 

de Cibernetică, Statistică și Informatică Economică. Primele teze de doctorat au fost elaborate 

în domeniul statisticii. În perioada 1956-1965, la specializarea Statistică teoretică au fost 

conferite șapte titluri de candidat în științe (echivalentul actual al titlului de doctor), iar la 

specializarea Planificarea economiei naționale, opt astfel de titluri. După înființarea facultății, 

în anul 1967, au fost susținute următoarele domenii de doctorat: Planificarea economiei 

naționale, Calcul economic și cibernetică economică și Statistică economică și teoretică. În 

perioada 2000-2004 facultatea a gestionat un domeniu unic de doctorat, Cibernetică și statistică 

economică, cu trei specializări: Cibernetică economică, Informatică economică și Statistică 

economică.  

Din anul 2008 pregătirea doctorală se realizează în doua domenii: Informatică 

economică și Cibernetică și statistică economică. Din acest an se înființează Școala Doctorală 

de Informatică Economică cu un număr mare de conducători de doctorat.  

În acest moment, SDIE are 24 de membri, conducători de doctorat, care coordonează 

89 de studenți-doctoranzi. Conducătorii de doctorat afiliați SDIE au calitatea de 

director/partener și membru  în contracte de cercetare/granturi naționale și internaționale și 

rezultate științifice deosebite, atât la nivel național cât și internațional. CV-urile și listele de 

lucrări sunt publicate pe pagina dedicată de pe site-ul IOSUD ASE 

(https://doctorat.ase.ro/informatica), precum și pe site-ul SDIE (https://sdie.ase.ro). 

Temele de cercetare doctorală sunt variate și sunt propuse din domeniile de vârf ale 

Tehnologiei Informației cu aplicabilitate preponderentă în domeniul economic. 

Misiunea și obiectivele Școlii Doctorale Informatică Economică sunt în rezonanță cu 

cele propuse la nivelul Facultății de Cibernetică, Statistică și Informatică Economică. 

Regulamentul instituțional de organizare a studiilor doctorale și Regulamentul SDIE 

sunt în conformitate cu prevederile legale în vigoare.  

file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-17%20Lista%20obiectivelor%20de%20investiții%20pe%202019%20cu%20finanț.%20parț.%20sau%20integr.%20de%20la%20bug.%20de%20stat%20repartiz.%20ptr.ASE.PDF
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-18%20Lista%20obiectivelor%20de%20investiții%20pe%202020%20cu%20finanț.%20parț.%20sau%20integr.%20de%20la%20bug.%20de%20stat%20repartiz.%20ptr.%20ASE.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-21%20Bugetul%20de%20Venituri%20și%20Cheltuieli%20%20pe%20anul%202019;.PDF
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-21%20Bugetul%20de%20Venituri%20și%20Cheltuieli%20%20pe%20anul%202019;.PDF
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-22%20Bugetul%20de%20venituri%20și%20cheltuieli%20pe%20anul%202020;.PDF
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-23%20Raport%20cu%20privire%20la%20execuția%20bug.%20de%20venituri%20și%20cheltuieli%20și%20situația%20patrim.%20pe%20bază%20de%20bilanț%20la%20finele%20anului%202019.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-24%20Met.%20de%20%20concurs%20ptr.%20ocup.%20post.%20didactice%20vacante%20din%20cadrul%20ASE;.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-24%20Met.%20de%20%20concurs%20ptr.%20ocup.%20post.%20didactice%20vacante%20din%20cadrul%20ASE;.pdf


RAPORT DE AUTOEVALUARE – Școala doctorală Informatică Economică  Pag. 12 / 38 

SDIE funcționează în cadrul IOSUD ASE și este condusă de un director și de consiliul 

școlii doctorale. Consiliul școlii doctorale este compus din 5 membri: 

• directorul SDIE; 

• doi conducători de doctorat din cadrul școlii; 

• doi membri din afara școlii doctorale, personalități științifice a căror activitate 

profesională are o recunoaștere internațională semnificativă; 

• doi studenți doctoranzi aleși. 

Școala doctorală acționează în conformitate cu prevederile Codului de Etică și 

deontologie al ASE, a Cartei ASE și se supune acestor prevederi. Studenții doctoranzi sunt 

informați cu privire la normele și regulile de etică a cercetării, de existența mecanismelor de 

prevenire a plagiatului și a încălcării eticii cercetării, în acord cu prevederile legale la zi. 

 

1.3. Domeniul de studii doctorale Informatică Economică 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru opt programe de doctorat, iar în anul 2011 ASE 

este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat - IOSUD pentru 

zece programe de doctorat, inclusiv domeniul Informatică Economică. 

Pentru domeniul de doctorat Informatică Economică, SDIE vizează:  

• promovarea excelenței în cercetare; 

• încurajarea studenților doctoranzi de a publica în baze de date internaționale; 

• evaluarea periodică a rezultatelor cercetării științifice din cadrul SDIE; 

• perfecționarea de specialiști în domeniul informaticii economice;  

• promovarea cercetării științifice de excelență și diseminarea rezultatelor;  

• promovarea experienței în cercetarea științifică în domeniul informaticii economice.  

În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Informatică Economică se 

regăsesc un număr total de 89 studenți doctoranzi, coordonați de 24 conducători de doctorat. 

Studenții doctoranzi au acces la toată infrastructura disponibilă la nivelul 

Departamentului de Informatică și Cibernetică Economică. La nivelul Facultății CSIE 

funcționează trei centre de cercetare, care reflectă domeniile de cercetare ale facultății și care 

derulează proiectele câștigate prin competiție, finanțate din fonduri naționale și internaționale. 

 

Tabelul 3a. Situația înmatriculărilor 

An universitar 

referință  

Total studenți 

doctoranzi 

înmatriculați  

2015-2016 9 

2016-2017 4 

2017-2018 18 

2018-2019 18 

2019-2020 16 

2020-2021 19 

2021-2022 17 

2022-2023 17 

Total 118 

Sursa: Procesele verbale de admitere 

 

În cadrul SDIE, în perioada 2015-2023, au fost înmatriculați 118 studenți doctoranzi și 

au fost susținute 29 teze de doctorat. 
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1.4. Funcționarea sistemului de asigurare internă a calității la nivelul școlii doctorale 

Informatică Economică 

În condițiile legii, la nivelul Facultății de Cibernetică, Statistică și Informatică 

Economică a fost creată Comisia pentru evaluarea și asigurarea calității (Anexa SDIE-31). 

Aceasta întocmește anual un raport de autoevaluare a fiecărui program de studii, pe care îl 

prezintă Consiliului Facultății și care este publicat pe site-ul facultății. La nivelul Academiei de 

Studii Economice, Raportul de autoevaluare a asigurării calității academice este aprobat de 

către Senatul universitar și este publicat pe site-ul ASE (https://calitate.ase.ro/documente) și 

pus la dispoziția organismelor abilitate, în vederea evaluării externe a calității serviciilor 

educaționale și de cercetare științifică ale universității. 

Activitatea Comisiei pentru evaluarea și asigurarea calității, la nivelul domeniului 

Informatică Economică, s-a materializat în următoarele activități:  

• îmbunătățirea și actualizarea politicii și a obiectivelor in domeniul calității în 

conformitate cu noile exigențe privind asigurarea calității în învățământul superior; 

• consolidarea și dezvoltarea competențelor personalului academic în educație și 

cercetare; 

• consolidarea și dezvoltarea conferințelor internaționale din cadrul departamentelor 

CSIE, cu implicarea activă a studenților doctoranzilor; 

• elaborarea și implementarea de proiecte de cercetare pe domeniile strategice 

prioritare în cercetarea de excelență; 

• crearea unei rețele de parteneri strategici printre cele mai importante companii din 

țară cu rol de angajator și donator financiar și de bune practici (atât educaționale, cât 

și de competențe); 

• elaborarea Raportul anual privind stadiul realizării programului de politici de 

asigurare a calității la nivelul Facultății de Cibernetică, Statistică și Informatică 

Economică; 

• creșterea vizibilității domeniului Informatică Economică; 

• îmbunătățirea activității de monitorizare a procesului didactic și de cercetare. 

Pentru monitorizarea îndeplinirii obiectivelor propuse în strategia de asigurare a calității 

în domeniul Informatică Economică, se elaborează anual o analiză SWOT și un plan de măsuri 

care cuprinde acțiunile necesare realizării obiectivelor în vederea îmbunătățirii calității (Anexa 

SDIE-32).  

file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-31%20-%20Comisia%20pentru%20evaluarea%20si%20asigurarea%20calitatii%20CSIE.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-32%20-%20Analiza%20SWOT%20asigurarea%20interna%20a%20calitatii%20CSIE.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-32%20-%20Analiza%20SWOT%20asigurarea%20interna%20a%20calitatii%20CSIE.pdf
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2. CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

 

A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ 

A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare 

A.1.1 Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind organizarea 

studiilor de doctorat. 

A.1.1.1. Existența regulamentelor specifice și aplicarea acestora la nivelul IOSUD, respectiv a 

școlii doctorale, având ca perioadă de referință ultimii cinci ani 

Întreaga activitate didactică, de cercetare, managerială și administrativ-financiară din 

cadrul ASE se desfășoară cu respectarea legislației naționale în domeniu și a reglementărilor 

interne aprobate de Senatul ASE. 

 

A.1.1.1. litera a  

Activitatea la nivelul programelor de studii universitare de doctorat se desfășoară în 

concordanță cu Regulamentului instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat, regulament ce este aprobat de către Senatul ASE, înaintea începerii 

anului universitar și este publicat pe site. Pentru anul universitar 2022-2023, regulamentul este 

disponibil pe site-ul Senatului universitar. Regulamentele aferente perioadei supusă evaluării 

sunt centralizate în Tabelul 4. 

 

Tabelul 4. Regulamente privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Nr. 

crt

. 

An 

unive

rsitar 

Denumire regulament Cod anexă 

1 2015-

2016 

Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat  

IOSUD-25 

2 2016-

2017 

Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat  

IOSUD-26; IOSUD-27 

3 2017-

2018 

Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

IOSUD-28 

4 2018-

2019 

Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

IOSUD-29; IOSUD-30 

5 2019-

2020 

Regulamentului instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

IOSUD-31; IOSUD-32 

6 2020-

2021 

Regulamentului instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

IOSUD-33; IOSUD-34 

7 2021-

2022 

Regulamentul instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default

/Cursuri/2021/Regulament%20instit

utional%20doctorat-2021-2022.pdf 

8 2022-

2023 

Regulamentul instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220921/27.

Hot.Senat%20nr.%20160%20din%

2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf  
 

9 2023-

2024 

Regulamentul instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2023/20230920/46.

Hot.Senat%20nr.%20152%20din%

https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-25%20Regulament%20instituţional%20de%20organizare%20şi%20desfăşurare%20a%20studiilor%20univ%20de%20doctorat%20aprobat%20în%2009.12.2015.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-26%20Regulament%20instituţional%20de%20organizare%20şi%20desfăşurare%20a%20studiilor%20univ%20de%20doctorat%20modif%20în%2027.04.2016.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-27%20%20Regulamentul%20instituţional%20de%20organizare%20şi%20desfăşurare%20a%20studiilor%20univ%20de%20doctorat,%20modificat%20în%2014.12.2016;.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-28%20Regulamentul%20instituţional%20de%20organiz%20şi%20desf%20a%20studiilor%20univ%20de%20doctorat,%2022.12.2017.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-29%20Regulamentul%20instituțional%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-30%20Regulamentul%20instituțional%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-31%20Regulamentul%20instituțional%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-32%20Regulamentul%20instituțional%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-33%20Regulamentul%20instituțional%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-34%20Regulamentul%20instituțional%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20studiilor%20universitare%20de%20doctorat.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
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2020.09.2023_Reg.org.desf.doctora

t_rev.pdf 

Sursa: https://senat.ase.ro   

 

Cadrul general privind disciplina muncii în ASE, necesar pentru derularea în condiții 

optime a activității interne a universității este stabilit prin „Regulamentul intern”, iar structurile 

organizatorice ale instituției, atribuțiile fiecărei structuri și relațiile care se stabilesc între acestea 

sunt reglementate prin „Regulamentul de organizare și funcționare”. 

Facultatea de Cibernetică, Statistică și Informatică Economică organizează studii 

universitare de doctorat în domeniul Informatică Economică, Școala Doctorală Informatică 

Economică fiind structura organizatorică aferentă derulării acestora. Studiile universitare de 

doctorat în domeniul Informatică Economică se desfășoară în baza reglementărilor legale în 

vigoare aferente studiilor doctorale, a reglementărilor interne ASE și a “Regulamentului privind 

organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat – Școala Doctorală Informatică 

Economică”, adoptat prin Hotărârea Senatului universitar numărul 24 din data de 8.02.2019, 

fiind disponibil spre consultare la adresa https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2024_Reg.sc.doc.Inf.Ec..pdf (Anexa 

SDIE-01). 

Toate regulamentele sunt elaborate în conformitate cu reglementările legale în vigoare, 

sunt aprobate de către Senatul ASE și sunt publicate pe pagina web a ASE  (vezi 

https://senat.ase.ro/hotarari). 

 

A.1.1.1. litera b 

În ASE organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul CSUD și al școlilor 

doctorale se realizează în baza Metodologiei de alegeri (Anexele IOSUD-35a și IOSUD 35b) 

și a procedurii operaționale PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri 

la nivelul Școlilor doctorale (Anexa CSUD-36).  

La nivelul Școlii doctorale Informatică Economică, alegerile aferente funcției de 

director al școlii doctorale, cât și cele privind membrii Consiliului Școlii Doctorale Informatică 

Economică s-au desfășurat în concordanță cu procedura operațională PO_CSUD-08. În Anexa 

SDIE-02  sunt incluse procese verbale și dovezi ale derulării acestora. 

 

A.1.1.1. litera c 

Directorul CSUD a fost desemnat prin concurs public, dovezile aferente concursului 

regăsindu-se în Anexa IOSUD-37. În ceea ce privește alegerea studenților la nivelul CSUD, a 

se vedea Anexa IOSUD-38. 

 

A.1.1.1. litera d 

ASE are elaborată o politică proprie de recrutare și de admitere a studenților, pe care 

o aplică în mod transparent și riguros, respectând principiul egalității șanselor tuturor 

candidaților, fără nici o discriminare, toate acestea fiind precizate în cadrul „Metodologiei 

privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de doctorat”. Concursul 

de admitere se organizează în baza unei metodologii de admitere, elaborată de către CSUD, 

avizată de către Consiliul de Administrație și aprobată de către Senatul ASE. Metodologiile 

sunt actualizate anual pentru toate ciclurile de studii universitare și devin publice prin 

prezentarea pe site-ul oficial al universității, cu cel puțin 6 luni înainte de data de susținere a 

concursului de admitere.   

https://senat.ase.ro/
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-01%20-%20Regulament%20SDIE.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-01%20-%20Regulament%20SDIE.pdf
file:///C:/zData/Dropbox/sdie/acreditare/2021/Rapoarte/(vezi%20https:/senat.ase.ro/hotarari
file:///C:/zData/Dropbox/sdie/acreditare/2021/Rapoarte/(vezi%20https:/senat.ase.ro/hotarari
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-35a%20Metodologie%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20concursului%20public%20de%20numire%20a%20Directorului%20CSUD-2020.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-35b%20Metodologiei%20de%20alegeri%20și%20desemnare%20a%20membrilor%20CSUD%20al%20ASE.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-36%20PO-BCSUD-08%20Organizarea%20și%20desfășurarea%20procesului%20de%20alegeri%20la%20nivelul%20Ș.D.,%20Ed.1-2018,%20Rev2-2020.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-02%20-%20Alegeri_Director_Scoala_Doctorala.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-02%20-%20Alegeri_Director_Scoala_Doctorala.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-37_PV_alegeri_la_nivelul_CSUD.zip
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
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Pentru a veni în sprijinul candidaților, ASE pune la dispoziția acestora, în fiecare an, 

toate informațiile privind desfășurarea concursului de admitere prin publicarea pe site-ul 

universității (vezi http://doctorat.ase.ro/admitere). Pentru perioada supusă evaluării, 

metodologiile de admitere sunt centralizate în Tabelul 5. 

 

Tabelul 5. Metodologii privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la studiile 

universitare de doctorat 

Nr. 

crt

. 

An 

universitar 

 Denumire metodologie Cod anexă 

1 2015-2016 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

IOSUD-39; IOSUD-40 

2 2016-2017 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

IOSUD-41; IOSUD-42 

3 2017-2018 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat  

IOSUD-43  

4 2018-2019 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

IOSUD-44; IOSUD-45 

5 2019-2020 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

IOSUD-46 

6 2020-2021 Metodologia privind organizarea și 

desfășurarea concursului de admitere 

online la programele de studii 

universitare de doctorat, anul universitar 

IOSUD-47; IOSUD-48; 

IOSUD-49; IOSUD-50 

7 2021-2022 Metodologia privind organizarea și 

desfășurarea concursului de admitere 

online la programele de studii 

universitare de doctorat, anul universitar 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20210523

/Hot.Senat%20nr.%2065%20di

n%2023.05.2021_Mod.Metod.a

dm.doctorat.pdf  

8 2022-2023 Regulamentul privind organizarea și 

desfășurarea concursului de admitere 

la programele de studii universitare 

de doctorat 2022-2023  

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220622

/Hot.Senat%20nr.%20100%20d

in%2022.06.2022_Mod.Regula

ment%20admitere%20doctorat_

rev.pdf 

9 2023-2024 Regulamentul privind organizarea și 

desfășurarea concursului de admitere 

la programele de studii universitare 

de doctorat 2023-2024 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20221214

/27.Hot.Senat%20nr.%20239%2

0din%2014.12.2022_Regulame

nt%20admitere%20doctorat_rev

.pdf 

Sursa: https://senat.ase.ro/hotarari 

 

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt 

avizate de către Consiliul școlii doctorale și de către Consiliul Facultății din structura căreia 

http://doctorat.ase.ro/admitere
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-39%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20concursului%20de%20admitere%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%2011.03.2015;.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-40%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%20anul%20univ%202016-2017,%2009.12.2015;.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-41%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20admiterii%20la%20studiile%20universitare%20de%20doctorat,14.12.2016%20;.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-42%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%202016-2017%20(27.07.2016).pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-43%20Metodologie%20priv%20organiz%20și%20desf%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat%202017-2018,%2010.02.2017.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-44%20Metodologie%20priv%20organiz%20și%20desf%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%202018-2019,13.12.2017.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-45%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%202018-2019,%2019.07.2018.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-46%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%202019-2020,%2019.12.2018.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-47%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%202020-2021,%2018.12.2019.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-48%20Metodologie%20privind%20organizarea%20și%20desfășurarea%20admiterii%20la%20studiile%20univ%20de%20doctorat,%202020-2021,%2025.05.2020.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-49%20Metodologia%20privind%20org%20desf%20conc%20de%20admitere%20online%20la%20prog%20de%20studii%20univ%20de%20doctorat,%202020-2021%2002.06.2020.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-50%20Metodologia%20privind%20org%20desf%20conc%20de%20admitere%20online%20la%20prog%20de%20studii%20univ%20de%20doctorat,%202020-2021%2026.06.2020.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20210523/Hot.Senat%20nr.%2065%20din%2023.05.2021_Mod.Metod.adm.doctorat.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20210523/Hot.Senat%20nr.%2065%20din%2023.05.2021_Mod.Metod.adm.doctorat.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20210523/Hot.Senat%20nr.%2065%20din%2023.05.2021_Mod.Metod.adm.doctorat.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20210523/Hot.Senat%20nr.%2065%20din%2023.05.2021_Mod.Metod.adm.doctorat.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2021/20210523/Hot.Senat%20nr.%2065%20din%2023.05.2021_Mod.Metod.adm.doctorat.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regulament%20admitere%20doctorat_rev.pdf
https://senat.ase.ro/hotarari
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face parte Școala doctorală, avizate de către CSUD și de către Consiliul de administrație al ASE 

și aprobate de  către Senatul ASE pentru fiecare an universitar. Pentru anul universitar 2023-

2024, informațiile sunt disponibile pe site-ul BCSUD. 

 În ceea ce privește finalizarea studiilor, pentru fiecare ciclu al studiilor universitare, 

ASE stabilește criterii minimale pentru susținerea tezelor de doctorat în domeniile de doctorat 

organizate, aferente celor două ramuri de știință, științe economice și științe juridice (Anexa 

IOSUD-51), acestea fiind publicate la adresa: https://doctorat.ase.ro/activitati/criterii-

minimale-teza-de-doctorat/. În același timp, ASE pune la dispoziția doctoranzilor și un ghid 

privind elaborarea tezei de doctorat, disponibil pe site-ul CSUD: https://doctorat.ase.ro/ghid-

elaborare-teza-de-doctorat/. În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat supus 

evaluării, organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat se realizează la nivelul 

Școlii Doctorale Informatică Economică, cu respectarea reglementărilor interne IOSUD-ASE 

privind admiterea (Anexa SDIE-03), respectiv finalizarea studiilor doctorale (Anexa SDIE-04). 

 

A.1.1.1. litera e 

La nivelul ASE calitatea de conducător de doctorat a fost dobândită prin ordin de 

ministru cu respectarea reglementărilor legale în domeniu, în vigoare la momentul dobândirii 

acestei calități. În prezent, dobândirea calității de conducător de doctorat impune susținerea 

concursului de abilitare, în baza căruia este emis ordinul Ministerului educației privind 

acordarea atestatului de abilitare. În cadrul ASE, organizarea și desfășurarea procesului de 

obținere a atestatului de abilitare are la bază ”Metodologia de organizare și desfășurare a 

procesului de obținere a atestatului de abilitare” (Anexa IOSUD-52). 

În ceea ce privește echivalarea doctoratului obținut în alte state, la nivelul ASE se aplică 

reglementările legale în vigoare reprezentate de procedurile Consiliului Național de 

Recunoaștere și Echivalare a Diplomelor (vezi https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare), fiind 

stabilită și o procedură operațională internă în acest sens (Anexa CSUD-53). 

 

A.1.1.1. litera f 

Potrivit Cartei ASE, studiile universitare de doctorat dispun, în cadrul instituțional al 

IOSUD – ASE, de sisteme proprii și specifice de conducere și administrare a programelor de 

studii și cercetare, inclusiv la nivelul școlilor doctorale. La nivelul IOSUD funcționează 

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat. La nivelul fiecărei școli doctorale 

funcționează Consiliul școlii doctorale. Aceste structuri sunt organizate conform prevederilor 

legii educației, ale codului studiilor universitare de doctorat și a regulamentului instituțional de 

organizare și desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat, deciziile fiind luate 

în cadrul ședințelor CSUD (Anexele CSUD-54, CSUD-55, CSUD-56, CSUD-57 și CSUD-58).  

Consiliul Școlii doctorale Informatică Economică se întrunește în mod regulat de cel 

puțin trei ori pe an, la cererea directorului școlii doctorale sau a cel puțin unei treimi din numărul 

membrilor săi, precum și ori de câte ori este cazul, pentru a soluționa probleme curente (Anexa 

SDIE-06). 

 

A.1.1.1. litera g 

Candidații declarați admiși sunt înmatriculați la începutul anului universitar și încheie 

cu ASE un contract de studii, în care sunt prevăzute drepturile și obligațiile părților, care se 

semnează la începutul fiecărui an universitar (Anexa CSUD-59), iar formularul aferent 

contractului este publicat pe site: https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/. 

 

https://doctorat.ase.ro/admitere-2023-2024/
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-51%20Metodologie%20de%20evaluare%20și%20susținere%20a%20tezei%20de%20doctorat.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-51%20Metodologie%20de%20evaluare%20și%20susținere%20a%20tezei%20de%20doctorat.pdf
https://doctorat.ase.ro/activitati/criterii-minimale-teza-de-doctorat/
https://doctorat.ase.ro/activitati/criterii-minimale-teza-de-doctorat/
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-03%20-%20PV%20Avizare%20rezultate%20admitere.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-04%20-%20Dovezi%20finalizare%20studii.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-52%20Metodologia%20de%20organizare%20și%20desfășurare%20a%20procesului%20de%20obținere%20a%20atestatului%20de%20abilitare;.pdf
https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-CSUD/CSUD-53%20PO_BCSUD_02%20Recunoașterea%20automată%20în%20cadrul%20ASE%20a%20diplomei%20de%20doctor%20și%20a%20titlului%20de%20doctor%20Ed.1,%20Rev.1.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-CSUD/CSUD-54%20-%20SEDINTE%20CSUD%202015-2016.rar
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-CSUD/CSUD-55%20-%20SEDINTE%20CSUD%202016-2017.rar
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-CSUD/CSUD-56%20-%20SEDINTE%20CSUD%202017-2018.rar
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-CSUD/CSUD-57%20-%20SEDINTE%20CSUD%202018-2019.rar
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-CSUD/CSUD-58%20-%20SEDINTE%20CSUD%202019-2020.rar
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-06%20-%20Selectie%20PV%20sedinte%20CSDIE.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-06%20-%20Selectie%20PV%20sedinte%20CSDIE.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-CSUD/CSUD-59-Contract%20de%20scolarizare%20doctorat.pdf
https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/
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A.1.1.1. litera h 

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt 

avizate de către Consiliul SDIE și de către Consiliul Facultății de Cibernetică, Statistică și 

Informatică Economică, avizate de către CSUD și de către Consiliul de Administrație și 

aprobate de către Senatul ASE, pentru fiecare an universitar. 

Pentru anul universitar 2021-2022, temele scoase la concurs sunt disponibile la adresa: 

http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20si%20te

me%20admitere%20doctorat_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-

2022.pdf, pentru anul 2022-2023 sunt disponibile la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.te

me.concurs.doctorat.pdf. 

 

A.1.1.2. Regulamentul Școlii Doctorale include criterii, proceduri și standarde obligatorii 

pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG 681 / 2011  

Regulamentul Școlii Doctorale Informatică Economică (Anexa SDIE-01) detaliază 

normele de organizare și desfășurare a doctoratului, stabilite la nivelul ASE București, 

aplicabile la nivelul și specificul Școlii doctorale Informatică Economică, în conformitate cu 

legislația în vigoare: 

a) la art. 7 (9), lit. c), art. 9 (3) și la art. 11-15 se precizează modalitatea de acceptare 

de noi membri conducători de doctorat, iar la art. 9(4) și art. 16 se specifică 

modalitatea în care  poate fi retrasă calitatea de membru al școlii doctorale; 

b) la art. 7 (9), lit. b), art. 9(6) și la art. 45 - 50 sunt evidențiate mecanismele prin 

care se iau deciziile în ceea ce privește oportunitatea, structura și conținutul 

programului de pregătire bazat pe studii universitare avansate; 

c) la art. 7 (9), literele f) și g) și  art. 9(5) se evidențiază procedurile de schimbare a 

conducătorului de doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de 

mediere a conflictelor; 

d) la art. 7(9) lit. e) sunt referiri privind condițiile în care programul de doctorat poate 

fi întrerupt; 

e) la art. 56- 57 și 61(3) sunt referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în 

cercetarea științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) art. 47 face referiri specifice la asigurarea accesului la resursele de cercetare;  

g) la art. 42-43 din Regulamentului instituțional privind organizarea și desfășurarea 

studiilor universitare de doctorat, care stă la baza Regulamentului SDIE, se prevăd 

obligațiile de frecvență ale studenților-doctoranzi cu referiri specifice la cursuri de 

pregătire în domeniul cercetării avansate, cu scopul de a dezvolta abilități și 

competențe specifice domeniului abordat.  

 

A.1.1.3. Școlile doctorale, componente ale IOSUD sunt organizate pe discipline sau tematici 

disciplinare și interdisciplinare, în conformitate cu art.158, alin (7) din Legea Educației 

Naționale nr.1/2011, cu modificările și completările ulterioare. 

 

A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii 

studiilor de doctorat. 

A.1.2.1. Existența și eficacitatea unui sistem informatic adecvat pentru evidența studenților 

doctoranzi și a parcursului lor academic 

ASE are un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza datelor 

și informațiilor relevante pentru evaluarea și asigurarea instituțională a calității. Gestionarea 

http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admitere%20doctorat_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-2022.pdf
http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admitere%20doctorat_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-2022.pdf
http://www.doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admitere%20doctorat_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-2022.pdf
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-01%20-%20Regulament%20SDIE.pdf
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bazelor de date în ASE este realizată de către Direcția TIC, în a cărei componență se află 

Serviciul Informatică și Serviciul Rețele (Anexa IOSUD-19). 

Majoritatea proceselor care se desfășoară în ASE sunt informatizate: admiterea 

studenților, repartizarea locurilor în cămin, contabilitatea instituției, salarizarea personalului, 

gestionarea activității de cercetare științifică, evidența studenților, situațiile școlare, 

completarea suplimentului la diplomă, acordarea burselor și mobilităților intracomunitare 

(Anexa IOSUD-20). 

 

A.1.2.2. Existența și utilizarea unui program informatic și dovezi ale utilizării sale pentru 

verificarea procentului de similitudine în toate tezele de doctorat 

Pentru menținerea și întărirea imaginii de profesionalism a studenților, a personalului 

didactic și de cercetare din ASE și a celorlalte categorii de personal didactic din învățământul 

preuniversitar care primesc grade didactice sub sigla ASE, din 2015, universitatea a 

implementat procedura operațională Verificarea antiplagiat, prin care este definită modalitatea 

de utilizare a sistemului antiplagiat în concordanță cu specificațiile tehnice ale Platformei 

Sistemantiplagiat.ro. Procedura se aplică tuturor tezelor de doctorat, cărților și articolelor ce 

sunt susținute/publicate în ASE (Anexa IOSUD-60). De asemenea, a fost elaborată și publicată 

Strategia de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-2030: 

https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Legislatie/Strategia%20ASE%20-

%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf. 

La nivelul SDIE, rezultatele verificării antiplagiat sunt evidențiate în atestatele privind 

raportul de similitudine (Anexa SDIE-07). Din totalul de 17 doctoranzi care au finalizat teza în 

perioada 1 octombrie 2015 – 30 septembrie 2020, 100% au fost admiși pentru susținere în baza 

rezultatelor aplicării procedurii de verificare antiplagiat. Valorile medii ale coeficienților de 

similitudine pentru tezele susținute în cadrul Școlii Doctorale Informatică Economică în ultimii 

cinci ani supuși evaluării au fost 2,55% pentru C1 și 0,68% pentru C2. 

În anul universitar 2020-2021 au fost susținute 7 teze de doctorat (mediile coeficienților 

fiind C1=4,58, C2=1,89), în anul universitar 2021-2022 a fost susținută o teză de doctorat 

(C1=6,15, C2=3,46), iar în anul universitar 2022-2023 au fost susținute 4 teze de doctorat, 

coeficienții fiind încadrați în limitele stabilite. 

 

A.2. Infrastructura de cercetare 

A.2.1. IOSUD/ Școlile doctorale dețin o infrastructură modernă de cercetare care să  

susțină derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat. 

A.2.1.1. IOSUD/Școala doctorală prezintă dovezi privind deținerea sau închirierea spațiilor 

pentru activitățile de cercetare specifice programelor doctorale (laboratoare, terenuri 

experimentale, stațiuni de cercetare etc.). 

Activitatea didactică și de cercetare a programelor de studii se desfășoară în spații de 

învățământ aflate în patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare, 

platforme online – dotate corespunzător cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și 

retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-uri etc.). 

Sălile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice, corespunzător stadiului 

actual de dezvoltare a cunoașterii științifice de învățare, predare și comunicare care facilitează 

activitatea cadrului didactic și receptivitatea fiecărui student (videoproiector, calculator, ecran 

proiecție, echipamente videoconferință, studio TV, flipchart) (Anexele IOSUD-19 și IOSUD-

20). În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier 

adecvat. 
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Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus) și software de specialitate (SPSS, CIEL, SAS/R) cât 

și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, Microsoft SharePoint, Microsoft SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata etc.). 

Lucrările aplicative prevăzute la disciplinele de specialitate din planurile de învățământ 

se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și echipament specific. 

Seminariile se desfășoară în săli de seminarizare/laboratoare didactice, dotate cu sisteme 

multimedia și tehnică corespunzătoare (videoproiector, aplicații informatice specifice, 

calculatoare, ecran proiecție). 

Studenții doctoranzi din Școala Doctorală Informatică Economică, pentru desfășurarea 

activității de cercetare, au acces la infrastructura aferentă bazei materiale a IOSUD –ASE. În 

plus, accesul este permanent la sălile și laboratoarele departamentelor din cadrul Facultății de 

Cibernetică, Statistică și Informatică Economică, Departamentul Informatică și Cibernetică 

Economică, unde se desfășoară seminarii științifice și întâlnirile cu comisiile de îndrumare 

(Anexa SDIE-08). 

 

A.2.1.2. IOSUD/Școala doctorală are acorduri de colaborare încheiate cu instituții de 

învățământ superior, institute de cercetare, cu rețele de cercetare pentru exploatarea în 

parteneriat a diverselor infrastructuri de cercetare și își prezintă public oferta de servicii de 

cercetare prin intermediul unei platforme de profil. 

 Studenții doctoranzi ai Școlii doctorale Informatică Economică beneficiază, prin 

intermediul IOSUD de acorduri de cooperare încheiate cu universități din străinătate, cu 

institute de cercetare (Anexa IOSUD-61). SDIE beneficiază de  acorduri internaționale de 

colaborare încheiate la nivelul  Facultății CSIE (Anexa SDIE-09). Valorificarea acordurilor de 

colaborare dintre universități s-a realizat prin organizarea de cursuri și seminarii de cercetare 

cu participarea unor invitați: experți internaționali, profesori de la universități de prestigiu din 

străinătate (Anexa CSUD-68, Anexa SDIE-10).  

La nivelul SDIE, oferta de servicii de cercetare este făcută publică și poate fi accesată 

la adresa: https://cercetare.ase.ro/research-centers/. 

 

A.2.1.3. IOSUD/Școala doctorală demonstrează că este preocupată înnoirea permanentă 

infrastructurii de cercetare prin care se asigură studenților doctoranzi accesul la resurse de 

cercetare actuale, prin aplicarea în cadrul diverselor competiții de finanțare a infrastructurii de 

cercetare și prin achiziții pentru infrastructura de cercetare din veniturile proprii ale IOSUD.  

IOSUD este preocupată de înnoirea permanentă a infrastructurii de cercetare prin care 

se asigură studenților doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin achiziția de 

abonamente la baze de date internaționale, precum și prin dotarea unor laboratoare cu 

infrastructură de cercetare avansată. Resursele utilizate în dezvoltarea infrastructurii de 

cercetare provin atât din proiectele câștigate în cadrul competițiilor de finanțare a infrastructurii 

de cercetare, cât și din venituri proprii (Anexa IOSUD-64, Anexa IOSUD-72). 

 

A.3. Calitatea resursei umane 

A.3.1. La nivelul fiecărei școli doctorale există suficient personal calificat astfel încât să 

fie asigurat un proces educațional de calitate. 

A.3.1.1. Ponderea conducătorilor de doctorat care coordonează concomitent mai mult de 8 

studenți doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în perioada studiilor universitare de doctorat 

(3 sau 4 ani, în funcție de domeniu, la care se pot adaugă perioadele de prelungire legal 

acordate), nu depășește 20% 
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În cadrul Școlii Doctorale Informatică Economică, în momentul realizării raportului de 

evaluare internă, toți conducătorii de doctorat care coordonează concomitent cel mult 8 studenți 

doctoranzi aflați în perioada studiilor universitare de doctorat (stagiu și prelungire stagiu). Nu 

există nici un conducător de doctorat care să coordoneze peste 12 doctoranzi (Anexa SDIE-11 

și Anexa SDIE-12). 
 

A.3.1.2. Cel puțin 50% din totalul activităților didactice aferente unui program de studii 

universitare de doctorat gestionat de școala doctorală supusă procesului de evaluare este livrat 

de cadre didactice/de cercetare titulare ale IOSUD, cu respectarea legislației în vigoare cu 

privire la gradul de încărcare a normei cu activități didactice și de cercetare. Prin calitatea de 

titular în cadrul IOSUD analizat se înțelege acel conducător de doctorat care are un contract de 

muncă cu normă întreagă pe perioadă nedeterminată în instituția de învățământ superior 

coordonatoare a IOSUD sau în una dintre instituțiile componente ale consorțiului care formează 

IOSUD sau parteneriatele încheiate în condițiile art. 6 din Codul aprobat prin Hotărârea 

Guvernului nr. 681/2011, cu modificările și completările ulterioare. 

În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat Informatică Economică își 

desfășoară activitatea 24 conducători de doctorat, aceștia fiind afiliați Școlii doctorale 

Informatică Economică (Anexa SDIE-05). În cadrul programului universitar, în activitățile 

didactice sunt implicați 10 conducători de doctorat, titulari ai IOSUD. (Anexa SDIE-13). 
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B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de 

admitere 

B.1.1. Candidații admiși la studiile de doctorat sunt de cea mai înaltă calitate, sunt 

diversificați ca reprezentare de gen și socială. 

B.1.1.1. Admiterea la programele de studii de doctorat se face în baza unor criterii de selecție 

care includ: performanta profesională anterioară a candidaților, un interes al acestora pentru 

cercetarea științifică sau artistică/sportivă, publicații în domeniu și o propunere de temă de 

cercetare. Un interviu cu solicitantul este o parte obligatorie a procedurii de admitere.  

IOSUD-ASE are o politică de admitere la studii universitare de doctorat cu criterii clar 

definite, una dintre probele concursului de admitere fiind de tip interviu, examenul de 

specialitate (Anexa IOSUD-50). Un criteriu de evaluare important în etapa de admitere îl 

reprezintă rezultatele științifice ale candidatului în domeniul ales (C1). 

 

B.1.1.2. IOSUD/Școala doctorală are o politică de stimulare a înmatriculării studenților 

doctoranzi proveniți din medii sociale dezavantajate, prin alocarea de locuri speciale la admitere 

și/sau acordarea unor burse sociale sau organizarea unor programe de sprijin care să prevină 

abandonul universitar  

IOSUD-ASE are o politică de stimulare a înmatriculării studenților doctoranzi proveniți 

din medii sociale dezavantajate, prin acordarea unor burse pentru susținerea financiară a 

studenților cu venituri reduse, conform Metodologiei privind acordarea burselor și a altor 

forme de sprijin social pentru studenții de la învățământul cu frecvență în anul universitar 

2019-2020 (Anexa IOSUD-62), pentru anul universitar 2021-2022 https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20210922/32.Hot.Senat%20nr.%20199%20din%2022.09.2021_Met.ac

ord.burse.pdf, iar pentru anul universitar 2022-2023 https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220921/52.Hot.Senat%20nr.%20185%20din%2021.09.2022_Met.ac

ord.burse_rev.pdf sau implementarea unor măsuri de sprijin care să prevină abandonul 

universitar. În cadrul Școlii Doctorale Informatică Economică nu s-au identificat astfel de 

situații. 

 

B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a 

îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări comportamentul 

etic în știință. 

B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde minimum trei 

discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea științifică a doctoranzilor, dintre care cel 

puțin o disciplină este destinată studiului aprofundat al metodologiei cercetării și / sau 

prelucrării statistice a datelor 

 

Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul ASE, 

22 discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea științifică a doctoranzilor. La nivelul 

domeniului de doctorat Informatică Economică, planul de pregătire doctorală avansată cuprinde 

patru discipline, prezentate în Tabelul 6.  
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Tabelul 6. Discipline din cadrul programului de pregătire doctorală – SDIE 

Nr.crt. Denumire disciplină 

1. Etică și integritate academică 

2. Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea științifică 

3. Data Science 

4. Business Intelligence 

 

Două discipline sunt organizate la nivel de IOSUD, celelalte două discipline fiind 

organizate în cadru Școlii doctorale Informatică Economică. Dintre cele patru discipline, două 

sunt destinate studiului aprofundat al metodologiei cercetării științifice și al prelucrării statistice 

a datelor (Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea științifică și Data science) 

(Anexa SDIE-14; Anexa SDIE-15; Anexa SDIE-16 și Anexa SDIE-17). 

Cursurile și programarea acestora se regăsesc și la adresele: 

https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/ și https://doctorat.ase.ro/arhiva-cursuri-

2022-2023/. 

De asemenea, fiecare școală doctorală organizează periodic seminarii științifice pentru 

doctoranzi: https://doctorat.ase.ro/activitati/seminare-planificare/ și 

https://doctorat.ase.ro/arhiva-seminare-2022-2023/. 

  

B.2.1.2. Există cel puțin o disciplină dedicată eticii în cercetarea științifică și proprietății 

intelectuale sau tematici bine delimitate pe aceste subiecte în cadrul unei discipline predate în 

programul doctoral 

În planurile anuale de învățământ ale Școlii Doctorale Informatică Economică există  o 

disciplină dedicată eticii în cercetarea științifică și proprietății intelectuale denumită „Etică și 

integritate academică” (Anexa SDIE-14; Anexa SDIE-15; Anexa SDIE-16 și Anexa SDIE-17). 

 

B.2.1.3. IOSUD are create mecanismele prin care se asigură că programul de pregătire bazat pe 

studii universitare avansate, aferent domeniului evaluat, vizează „rezultatele învățării”, 

precizând competențele, deprinderile și atitudinile pe care studenții doctoranzi ar trebui să le 

dobândească după parcurgerea fiecărei discipline sau prin activitățile de cercetare 

Competențele specifice profesionale și transversale sunt evidențiate în grilele de 

competențe și fisele disciplinelor cuprinse în planurile anuale de învățământ ale Școlii 

Doctorale Informatică Economică (Anexa SDIE-18; Anexa SDIE-19). 

 

B.2.1.4. IOSUD trebuie să demonstreze că dispune de mecanisme analiză a conținutului 

programelor de studii universitare de doctorat prin care să se asigure că acestea corespund 

nivelului 8 de calificare conform Cadrului național al calificărilor.  

Programele de studii universitare de doctorat din ASE corespund nivelului 8 de 

calificare, conform Cadrului național al calificărilor, conținutul acestora fiind analizat în 

ședințele consiliului facultății CSIE (Anexele SDIE-20 și SDIE-21). 

 

B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora 

B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la 

conferințe științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, 

comenzi de servicii 

B.3.1.1. În cadrul școlii doctorale există inițiative pentru valorificarea rezultatelor studiilor 

doctorale în acord cu specificul domeniului (de exemplu, transfer tehnologic, produse, patente 
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în cazul științelor exacte; produse și servicii în cazul științelor sociale și umaniste; festivaluri, 

concursuri, recitaluri, competiții sportive; comenzi cultural-artistice în domeniul vocațional 

prezentări la conferințe naționale și internaționale, publicarea rezultatelor unor cercetări în 

publicații naționale și internaționale, implicarea studenților-doctoranzi în elaborarea proiectelor 

de cercetare-dezvoltare etc.). 

În cadrul SDIE rezultatele cercetării sunt valorificate de către studenții doctoranzi prin 

prezentări la conferințe științifice, publicații științifice specifice domeniului, prin participări la 

evenimente științifice, workshop-uri doctorale, conferințe doctorale (Anexa SDIE-22).  

 

B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate 

B.4.1. Tezele de doctorat finalizate îndeplinesc standarde ridicate de calitate. 

B.4.1.1. La nivelul de IOSUD, procentul de teze invalidate, fără drept de refacere și reluarea 

procesului de susținere publică, la nivelul Consiliului General CNATDCU este de cel mult 5% 

în ultimii cinci ani. 

Toate tezele de doctorat susținute, atât la nivelul IOSUD-ASE, cât și la nivelul Școlii 

Doctorale Informatica Economică, au fost validate de către Consiliului General CNATDCU 

(Anexa SDIE-23). 
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C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității 

C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică o procedură pentru monitorizarea asigurării 

interne a calității, precum și politici de asigurare internă a calității relevante 

C.1.1.1. IOSUD a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și monitorizare internă a 

evoluției școlilor doctorale, între criteriile evaluate regăsindu-se obligatoriu: (a) activitatea 

științifică a conducătorilor de doctorat; (b) infrastructura și logistica necesare desfășurării 

activității de cercetare; (c) procedurile și normele subsecvente pe baza cărora se organizează 

studiile doctorale 

IOSUD-ASE a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și monitorizare 

internă a evoluției școlilor doctorale. Aceasta include activitatea științifică a conducătorilor de 

doctorat, infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de cercetare, precum și  

procedurile și normele pe baza cărora se organizează studiile doctorale (Anexa CSUD-63), prin 

care se au în vedere următoarele aspecte: evaluarea activității organizatorice a școlilor 

doctorale, evaluarea activității științifice a conducătorilor de doctorat, evaluarea activității 

științifice a studenților doctoranzi, determinarea gradului de satisfacție a studenților, precum și 

elaborarea planului de măsuri și monitorizare care să contribuie la îmbunătățirea activității 

școlilor doctorale. 

Activitatea științifică a conducătorilor de doctorat este analizată anual și pe platforma 

internă cercetare.ase.ro. Totodată, toate cadrele didactice sunt evaluate periodic, la 5 ani, 

potrivit Metodologiei privind evaluarea periodică a calității personalului didactic și de 

cercetare din cadrul Academiei de Studii Economice din București. La nivelul SDIE, în anul 

2023, dintre cei 24 conducători de doctorat, 23 îndeplineau criteriile CNATDCU (95,83%). 

În anul universitar 2021-2022, CSUD a elaborat un plan de măsuri ce își propune 

atingerea a 6 obiective, precum: creșterea numărului de studenți doctoranzi înscriși la 

programele de studii universitate de doctorat, respectiv a numărului de teze susținute, susținerea 

activității de cercetare științifică a studenților doctoranzi, obiective care sunt urmărite și în anul 

universitar 2022-2023. (Anexa CSUD-73). 

 

C.1.1.2. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, pentru poziții în CSUD, prin vot universal, direct și secret, toți studenții 

doctoranzi având dreptul să aleagă și să fie aleși 

Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliul Studiilor 

Universitare de Doctorat (CSUD), prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi 

având dreptul să aleagă și să fie aleși (Anexa IOSUD-38).  

 

C.1.1.3. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei școli doctorale, pentru poziții în consiliile școlilor 

doctorale, prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi având dreptul să aleagă și 

să fie aleși 

Un reprezentat al studenților în Consiliul Școlii Doctorale Informatică Economică este 

Nicolae Gabriel VASILESCU, ales prin vot universal, direct și secret, cealaltă poziție fiind 

vacantă (Anexa SDIE-24). 
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https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20167%20din%2023.09.2020_Mod.Metod.ev.per.%20a%20cad.%20did.pdf
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C.1.1.4. În urma evaluării interne, atât IOSUD, cât și Școlile Doctorale elaborează strategii și 

politici de acțiune în vederea remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței 

științifice și academice a IOSUD 

În baza evaluărilor periodice, SDIE elaborează politici de acțiune în vederea remedierii 

deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și academice a doctoranzilor. 

Planul de măsuri are precizate atât termene clare de realizare a acțiunilor corective, cât și 

responsabili în acest sens (Anexa SDIE-25).  

 

C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare 

C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv 

informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic. 

C.2.1.1. Școala Doctorală, prin intermediul IOSUD, publică pe website-ul instituției 

organizatoare informații despre, cu respectarea reglementărilor generale cu privire la protecția 

datelor: (a) regulamentul școlii doctorale; (b) regulamentul de admitere; (c) contractul de studii 

universitare; (d) regulamentul de finalizare a studiilor care să includă și procedura de susținere 

publică a tezei; (e) conținutul programelor de studii; (f) profilul științific și interesele / temele 

de cercetare ale conducătorilor de doctorat din școală, precum și date instituționale de contact 

ale acestora; (g) lista doctoranzilor din școală cu informațiile de bază (anul înmatriculării; 

conducător); (h) informații despre standardele de elaborare ale tezei de doctorat; (i) link-uri 

către rezumatele tezelor de doctorat care urmează a fi susținute public, precum și data, ora, locul 

unde vor fi susținute acestea, cu cel puțin 20 de zile înaintea susținerii 

Toate metodologiile și reglementările privind organizarea și desfășurarea concursurilor 

de admitere sunt publice precum și orice alte informații de interes public sunt disponibile pentru 

cei interesați pe site-ul www.ase.ro, cu respectarea reglementărilor generale cu privire la 

protecția datelor (Tabelul 7). 

 

Tabelul 7. Adrese de afișare a informațiilor de interes public 

Nr. 

crt. 
Act normativ intern Adresa 

1 Regulamentul școlii 

doctorale Informatică 

Economică  

Regulamentul școlilor doctorale este postat pe pagina 

școlii doctorale: (http://doctorat.ase.ro/informatica, 

https://sdie.ase.ro, https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%20

24_Reg.sc.doc.Inf.Ec..pdf) 

2 Metodologia privind 

organizarea și desfășurarea 

admiterii la studiile 

universitare de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/admitere 

3 Contractul de studii http://doctorat.ase.ro/formulare 

4 Metodologia de evaluare și 

susținere a tezei de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/procedura-sustinere 

5 Conținutul programelor de 

studii 

https://planinvatamant.ase.ro 

http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-

studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-

doctorale---semestrul-1 

file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-25%20-%20Plan%20masuri.pdf
http://www.ase.ro/
https://sdie.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/formulare
https://planinvatamant.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
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Nr. 

crt. 
Act normativ intern Adresa 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%2

0DISCIPLINELOR 

%20ANUL%20I%20AFISATA%20PE%20SITE.pdf 

6 Profilul științific și ariile 

tematice / temele de 

cercetare ale 

conducătorilor de doctorat 

din domeniu, precum și 

date instituționale de 

contact ale acestora 

http://doctorat.ase.ro 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/ 

Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admiter

e% 

20doctorat 

_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission

-2021-2022.pdf 

7 Lista doctoranzilor din 

domeniu cu informațiile de 

bază (anul înmatriculării; 

conducător) 

http://doctorat.ase.ro/ 

simur.ase.ro 

Anexa SDIE-26 

8 Informații despre 

standardele de elaborare 

ale tezei de doctorat 

https://doctorat.ase.ro/ghid-elaborare-teza-de-doctorat/  

9 Link-uri către rezumatele 

tezelor de doctorat care 

urmează a fi susținute 

public, precum și data, ora, 

locul unde vor fi susținute 

acestea, cu cel puțin 20 de 

zile înaintea susținerii 

https://doctorat.ase.ro/teze/sustineri-publice/ 

Sursa: http://www.ase.ro/, http://www.doctorat.ase.ro/ 

Informațiile referitoare la Școala doctorală Informatică Economică sunt disponibile pe 

site-ul IOSUD-ASE (http://doctorat.ase.ro/informatica), pe site-ul SDIE (https://sdie.ase.ro) și 

pe site-ul Facultății de Cibernetică, Statistică și Informatică Economică 

(https://csie.ase.ro/programe/programe-de-doctorat/). Datele aferente studenților doctoranzi 

sunt disponibile doar în cadrul sistemului informatic SIMUR, cu excepția anunțurilor privind 

susținerile publice ale tezelor de doctorat, care sunt disponibile pe site-ul CSUD, tocmai pentru 

a se asigura transparența impusă de susținerea publică, în condițiile respectării reglementărilor 

generale cu privire la protecția datelor cu caracter personal. 

 

C.2.2. IOSUD / Școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele 

necesare derulării studiilor doctorale. 

C.2.2.1. Toți studenții doctoranzi au acces gratuit la o platformă cu baze de date academice 

relevante pentru domeniile studiilor de doctorat organizate 

ASE asigură în mod gratuit, prin intermediul bibliotecilor sale, atât în format clasic, cât 

și electronic, resursele de învățare (manuale, tratate, referințe bibliografice, antologii etc.) 

pentru fiecare program de studii organizat, indiferent de nivel (licență, master, doctorat). 

Biblioteca ASE dispune, pe lângă accesul electronic, de un număr corespunzător de volume din 

țară și străinătate și de abonamente la principalele reviste de specialitate din țară și străinătate 

pentru fiecare disciplină care definește un program de studii (vezi www.biblioteca.ase.ro). 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR
http://doctorat.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/
http://doctorat.ase.ro/
file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-26%20-%20Situatia%20actuala%20a%20doctoranzilor.pdf
https://doctorat.ase.ro/ghid-elaborare-teza-de-doctorat/
http://www.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/informatica
http://www.biblioteca.ase.ro/
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Biblioteca ASE dispune de un fond de carte propriu, corespunzător domeniului 

economic și de o rețea de calculatoare conectate la Internet. Biblioteca ASE, cu un număr total 

de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, filiale și campus, dar și filiale departamente), 

oferă studenților și cursanților un fond de publicații monografice, periodice, resurse electronice, 

acces la baze de date științifice care acoperă literatura de specialitate română și străină 

recomandată în fișele de disciplină din curriculara universitară, elaborate și actualizate 

permanent în cadrul bibliotecii, corespunzătoare misiunii asumate la nivelul întregii universități 

și prin programele de studii.  

Biblioteca universității dispune, de un număr corespunzător de volume din tară și din 

străinătate și de abonamente la principalele reviste de specialitate (Anexa IOSUD-64). 

Biblioteca ASE are în structură în prezent 10 săli de lectură organizate cu acces liber la 

raft, un serviciu de împrumut dedicat în principal utilizatorilor Facultății CSIE, Centrul FAO, 

Centrul de Documentare Europeană, aflate fie în unitatea centrală, fie în filiale și campus, 

dispune de un fond de carte corespunzător disciplinelor prevăzute în programele curriculare, pe 

cicluri de studii universitare (licență, masterat, doctorat, postdoctorat, studii postuniversitare) 

(Anexa IOSUD-65). 

Biblioteca asigură acces la baze de date bibliografice cu conținut integral, bibliometrice 

și statistice cu acces local sau online în funcție de specificul platformei: Jstor Business 

Collection I & IV, Thomson Reuters Eikon, Bloomberg Finance, CEEOL, Audit Analytics, 

acces la platforma ZP Corporate, precum și la alte resurse electronice cu reviste științifice, 

resurse disponibile prin intermediul Asociației  Anelis Plus în cadrul Proiectului Acces Național 

Electronic la Literatura Științifică pentru Susținerea Sistemului de Cercetare și Educație din 

România - Anelis Plus 2020: Elsevier ScienceDirect Freedom Collection, ProQuest Central, 

Emerald Management Xtra, Clarivate Analytics (Thomson ISI), Scopus, CAB Ebooks, 

DeGruyter Ebooks, Elsevier ebooks Freedom Collection. 

De asemenea, pentru resursele Anelis Plus și cele abonate instituțional, care permit 

acces de la distanță, se asigură serviciul Acces mobil în baza unui cont de acces mobil configurat 

și validat din intranet ASE, dar și din afara ASE # deacasă. 

În plus, utilizatorii Bibliotecii ASE beneficiază de acces la colecțiile de cărți electronice 

achiziționate cu acces perpetuu de către instituție Ebrary ebooks ProQuest, Springer ebooks 

(colecția Business and Economics), Emerald ebooks (colecția Business, Management and 

Economics - arhiva 1991-2012), Elsevier ScienceDirect ebooks, (colecția Economics, 

Econometrics & Finance). 

În cursul semestrului II, an universitar 2019-2020, Biblioteca ASE a lansat o nouă 

componentă digitală, respectiv biblioteca online a cursurilor din Editura ASE, bibliotecă online 

ce include cursuri, manuale, lucrări aplicative etc., autorii fiind cadrele didactice ASE, iar 

lucrările sunt apărute sub egida editurii universității. Biblioteca online a cursurilor este 

disponibilă pe site. 

Toți studenții ASE, inclusiv cei ai Școlii doctorale Informatică Economică, au acces 

gratuit la aceste platforme cu baze de date menționate anterior. 

 

C.2.2.2. Fiecare student doctorand are acces, la cerere și cu acordul conducătorului de doctorat, 

la un sistem electronic de verificare a gradului de similitudine cu alte creații științifice sau 

artistice existente. 

La nivelul ASE, fiecare student, inclusiv studenții doctoranzi din cadrul Școlii doctorale 

Informatică Economică, are acces la verificarea gradului de similitudine a lucrărilor științifice 

elaborate. Astfel, studenții doctoranzi au acces, la cerere, sistemul electronic de verificare a 

file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-IOSUD/IOSUD-64%20-%20Abonamente_baze%20de%20date.pdf
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RAPORT DE AUTOEVALUARE – Școala doctorală Informatică Economică  Pag. 29 / 38 

gradului de similitudine cu alte creații științifice existente disponibil la  adresa 

https://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat.  

 

C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi au acces la laboratoarele de cercetare științifică sau alte 

facilități în funcție de specificul domeniului / domeniilor din cadrul școlii doctorale, conform 

unor reguli de ordine interioară 

Toți studenții doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Informatică Economică au acces 

permanent la sălile și laboratoarele Facultății de Cibernetică, Statistică și Informatică 

Economică, fiind puse la dispoziția acestora și laboratoarele de cercetare științifică ale 

departamentelor (Anexele IOSUD-10, IOSUD-11 și SDIE-08). 

 

C.3. Gradul de internaționalizare 

C.3.1. IOSUD/ Școala doctorală are o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului 

de internaționalizare a studiilor doctorale.  

C.3.1.1. Școala doctorală, prin intermediul IOSUD, are încheiate acorduri de mobilitate cu 

universități din străinătate, cu institute de cercetare, cu companii care desfășoară activități în 

domeniul studiat, care vizează mobilitatea studenților doctoranzi și a cadrelor didactice (de 

exemplu, acorduri ERASMUS pentru ciclul de studii doctorale). Cel puțin 35% dintre studenții 

doctoranzi au efectuat un stagiu de pregătire în străinătate sau o altă formă de mobilitate, 

precum participarea la conferințe științifice internaționale. 

La nivelul ASE există o strategie de internaționalizare (Anexa IOSUD-05) elaborată 

pentru perioada 2016-2027 în care se au în vedere direcții de acțiune care să asigure o mai mare 

internaționalizare a studiilor universitare organizate în cadrul universității, inclusiv a studiilor 

universitare de doctorat. Astfel că, având în vedere obiectivele subsumate Ariei prioritare III – 

Internaționalizarea cercetării, se urmărește: 

• creșterea numărului de participări a cercetătorilor tineri în proiecte de cercetare 

internaționale: minim 20 participări până în 2027; 

• creșterea numărului de mobilități internaționale ale doctoranzilor și tinerilor 

cercetători, inclusiv doctorate în cotutelă: de la 2 persoane în 2016 la cca. 20 de 

persoane până în 2027; 

• creșterea anuală a numărului de acorduri internaționale cu universități, companii și 

alte instituții relevante având exclusiv obiective de cercetare științifică: cca. 10 până 

în 2027; 

• creșterea numărului de granturi de cercetare internaționale, de la 3 în 2016 la cca. 

10 în 2027;  

• creșterea numărului de participări la conferințe internaționale și stagii de 

perfecționare: minim 300 conferințe/stagii pe an până în 2027. 

ASE dezvoltă permanent relații de colaborare cu alte universități din străinătate, la nivel 

de ASE sunt încheiate acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, care au în vedere 

mobilitatea cadrelor didactice și a cercetătorilor, asigurarea de mobilități de cercetare pentru 

doctoranzi (Anexa IOSUD-66). ASE a încheiat și un acord de parteneriat cu Comisia Româno-

Americană Fulbright în vederea dezvoltării unui program comun de granturi pentru 

profesori/cercetători americani care să desfășoare activități de predare/cercetare în cadrul ASE 

(Anexa CSUD-67). La nivelul Școlii doctorale Informatică Economică, activitatea de 

internaționalizare vizează încheierea de acorduri Erasmus, respectiv acorduri bilaterale 

destinate mobilității studenților doctoranzi, dar și a cadrelor didactice implicate în activitatea 

de cercetare (Anexa SDIE-27, Anexa IOSUD-61). 

https://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat
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file:///C:/Users/suntp/AppData/Roaming/Microsoft/Word/Anexe-SDIE/SDIE-08%20-%20Baza%20tehnico%20materiala_CSIE.pdf
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Dintre cei 17 doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Informatică Economică, care au 

susținut teza de doctorat în perioada evaluată (2015-2020), 10 au participat cu lucrări la 

conferințe internaționale desfășurate în străinătate, ceea ce reprezintă un procent de 58,82%. Pe 

lângă studenții care au susținut teza de doctorat și doctoranzii aflați în acest moment în stagiu 

au fost/sunt fost implicați activ în astfel de mobilități. Din cei 83 de studenți doctoranzi din 

perioada 2015-2020, 30 au participat la mobilități (conferințe internaționale externe), ceea ce 

reprezintă 36,14% (Anexa SDIE-28). 

În anul universitar 2020-2021, dintre cei 7 studenți-doctoranzi care au susținut teza de 

doctorat, 5 au participat cu lucrări la conferințe internaționale (71,42%). 

În anul universitar 2021-2022, studentul-doctorand care a susținut teza de doctorat 

participat cu lucrări la conferințe internaționale desfășurate în străinătate (100%). 

În plus, un student doctorand (Cociorva D. Alexandru), aflat în stagiu de pregătire 

doctorală, a beneficiat de mobilitate Erasmus+, la University of Thessaly - Volos, Grecia (anul 

universitar 2021-2022). 

În anul universitar 2023-2023, dintre cei 4 studenți-doctoranzi care au susținut teza de 

doctorat, 2 au participat cu lucrări la conferințe internaționale (50%). De asemenea, în aceeași 

perioadă, au fost înregistrate 21 participări ale doctoranzilor (aflați în stagiu și prelungire) la 

conferințe internaționale decontate din Buget CSUD.  

 

C.3.1.2. Școala doctorală sprijinită, inclusiv financiar, organizarea unor doctorate în cotutelă 

internațională, respectiv invitarea unor experți de prim rang care să susțină cursuri/prelegeri 

pentru studenții doctoranzi.  

În perioada analizată au fost invitați experți internaționali, în cadrul conferințelor anuale 

ale facultății. De asemenea, au fost invitați experți internaționali să susțină cursuri/prelegeri 

pentru studenții doctoranzi ai SDIE. De exemplu, la cursurile Etica cercetării și redactarea 

articolelor științifice (2018-2019) și Etică și integritate academică (2019-2020, 2020-2021, 

2021-2022 și 2022-2023) au fost cooptați experți din străinătate (Anexele CSUD-68, SDIE-10). 

 

C.3.1.3. Cel puțin 10% din tezele de doctorat din cadrul școlii doctorale sunt redactate și / sau 

prezentate într-o limbă de circulație internațională sau sunt realizate în cotutelă 

În perioada 01.10.2015 – 30.09.2020 un număr de 3 teze de doctorat (17,64%), din 

totalul de 17 teze susținute în cadrul SDIE au fost redactate și/sau prezentate într-o limbă de 

circulație internațională (Anexa SDIE-29). 

În anul universitar 2020-2021, dintre cei 7 studenți-doctoranzi care au susținut teza de 

doctorat, 3 au redactat teza în limba engleză (42,85%). 

În anul universitar 2021-2022 teza de doctorat a fost susținută în limba engleză (100%). 

În anul universitar 2022-2023 o teză de doctorat din cele patru susținute a fost redactată 

în limba engleză (25%). 

 

 

C.3.1.4. Internaționalizarea activităților din cadrul studiilor doctorale este susținută prin măsuri 

concrete (de exemplu, participarea la târguri educaționale pentru atragerea de studenți 

doctoranzi internaționali; includerea experților internaționali în comisii de îndrumare sau de 

susținere a tezelor de doctorat etc.) 

În vederea creșterii gradului de internaționalizare a programelor de studii universitare 

de doctorat, ASE participă activ la târguri internaționale prin care se urmărește promovarea 
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tuturor programelor de studii în scopul atragerii studenților străini (Anexa CSUD-69, Anexa 

SDIE-30). 

Internaționalizarea activităților din cadrul SDIE este susținută de către IOSUD, prin 

participarea la târguri educaționale pentru atragerea de studenți-doctoranzi internaționali, 

includerea experților internaționali în comisii de îndrumare sau de susținere a tezelor de 

doctorat. 

În anul universitar 2021-2022 a fost înmatriculat un doctorand străin (Grecia). 

Școala Doctorală Informatică Economică este deschisă la colaborarea cu specialiști 

externi, un exemplu fiind cooptarea în comisia de îndrumare a doctorandei RAICU F IRINA a 

prof. univ. dr. CAMILLE SALINESI, din cadrul Universității Paris 1 Panthéon-Sorbonne. 

 

 

 

C.4. Sistemul de asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

C.4.1. IOSUD/Școala doctorală are un sistem funcțional și eficient de prevenire și 

asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică. 

C.4.1.1. IOSUD/Școala doctorală pune în aplicare prevederile unui cod de etică 

deontologie/integritate academică, prin care apără valorile libertății și integrității academice, 

ale autonomiei universitare și dispune de: - practici și mecanisme pentru prevenirea fraudelor 

atât din perspectiva instituțională, cât și din perspectiva studenților doctoranzi;- practici pentru 

prevenirea eventualelor fraude în activitățile sale academice, de cercetare sau de orice altă 

natură, inclusiv măsuri active de prevenire și eliminare a oricăror forme de plagiat, precum și 

de promovare a principiilor de etică și integritate sau de respectare a proprietății intelectuale, a 

dreptului de autor și drepturilor conexe în rândul tuturor membrilor comunității sale 

academice;- introducerea unor instrumente administrative care să asigure aplicarea unor 

sancțiuni efective și eliminatorii; - mecanisme și măsuri pentru asigurarea egalității de șanse și 

protejarea împotriva intoleranței și a discriminării de orice fel. IOSUD monitorizează și 

evaluează permanent aceste practici și poate face dovada aplicării lor pentru toate activitățile 

desfășurate și a implicării studenților în toate aceste procese, iar rezultatele monitorizării sunt 

făcute publice anual sau ori de câte ori este necesar. IOSUD/Școala doctorală are o politică 

bazată pe prevenție cu privire la eventuala încălcare a codului de etică și integritate academică, 

demonstrând prin poziționări publice, studii, analize sau măsuri acest fapt. 

ASE dispune de Codul de etică și deontologie universitară, aprobat de către Senatul 

ASE, prin care apără valorile libertății academice, autonomiei universitare și integrității etice, 

iar încălcarea principiilor și valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de către Comisia de 

etică și deontologie universitară (Anexa IOSUD-70). 

Școala doctorală Informatică Economică pune în aplicare prevederile acestui Cod de 

etică și deontologie universitară. În Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a 

studiilor universitare de doctorat sunt specificate măsuri de acțiune pentru cazurile de încălcare 

a Codului de etică și deontologie universitară (Anexa IOSUD-34). 

 

C.4.1.2. Toate sesizările cu privire la suspiciunile de plagiat aferente unor teze de doctorat au 

fost analizate și soluționate de IOSUD termenul legal prevăzut pentru exprimarea punctului de 

vedere scris față de sesizarea primită. 

La nivelul IOSUD-ASE și SDIE, până în prezent, nu au existat sesizări cu privire la 

suspiciuni de plagiat. 
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C.4.1.3. În rapoartele anuale ale Comisiei de etică din cadrul IOSUD se regăsesc informații 

privind stadiul soluționării fiecărui caz în care a existat sesizare sau o autosesizare relevantă 

pentru studiile doctorale cu privire la încălcarea unor norme și aspecte etice, iar din descrierea 

acestora nu rezultă întârzieri față de termenul legal de rezolvare precizat pentru astfel de cazuri 

prin reglementări naționale sau instituționale. 

Activitatea Comisiei de etică și deontologie profesională, în anul universitar 2019-2020 

este prezentată în Raportul de activitate al Comisiei de etică și deontologie universitară (Anexa 

IOSUD-71). Pentru anul 2021, raportul comisiei de etică este disponibil la adresa: 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220217/Hot.Senat%20nr.%2026%20din%2017.02.2022_Rap.activ.C

omisia%20de%20etica.pdf, iar pentru anul 2022 raportul este disponibil la adresa: 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2023/20230322/Hot.Senat%20nr.%2041%20din%2022.03.2023_Rap.activ.C

omisia%20de%20etica_rev.pdf. 

 

C.4.1.4. Măsurile întreprinse de IOSUD în urma deciziilor definitive ale CNATDCU de 

retragere a titlului de doctor în urma sesizărilor de plagiat au vizat cel puțin una dintre 

următoarele acțiuni: a) suspendarea dreptului de a admite noi doctoranzi pentru o perioadă de 

3 ani a conducătorului de doctorat care a coordonat o teză de doctorat cu decizie definitivă de 

retragere a titlului de doctor pentru plagiat; b) excluderea din IOSUD a conducătorului de 

doctorat care a coordonat două sau mai multe teze de doctorat cu decizie definitivă de retragere 

a titlului de doctor pentru plagiat; c) suspendarea organizării procesului de admitere pentru 

domeniul de doctorat respectiv, pentru o perioadă de 2 ani, în cazul în care în domeniul de 

doctorat respectiv a fost coordonată o teză de doctorat cu decizie definitivă de retragere a titlului 

de doctor pentru plagiat. 

La nivelul IOSUD-ASE, până în prezent, nu au existat cazuri de retragere a titlului de 

doctor, în urma deciziilor definitive ale CNATDCU. Toate tezele de doctorat susținute în cadrul 

Scolii Doctorale Informatică Economică au fost validate de către Consiliului General 

CNATDCU (Anexa  SDIE-23). 

De asemenea, ASE a adaoptat o procedura cu privire la verificarea antiplagiat a tezelor 

de doctorat – PO_CSUD-05Verificarea respectării eticii și deontologiei universitare în 

elaborarea:tezelor de doctorat susținute în perioada 1990 - iunie 2016, Ed.1/2022 și a adoptat 

o strategie antiplagiat - Strategia ASE de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-

2030. 

 

C.4.1.5. Referenții științifici care au făcut parte din comisiile de susținere publică a două sau 

mai multe teze de doctorat cu decizie definitivă de retragere a titlului de doctor pentru plagiat 

nu au mai fost numiți în comisii de susținere publică a tezelor de doctorat pentru o perioadă de 

cel puțin 3 ani. 

La nivelul Școlii Doctorale Informatică Economică nu au existat cazuri de teze de 

doctorat cu decizie definitivă de retragere a titlului de doctor pentru plagiat. 

 

C.4.1.6. IOSUD deține bază de date publică care sunt indexate toate tezele de doctorat susținute 

în instituție începând puțin cu anul 2016 într-un format care conține: domeniul, autorul, 

conducătorul de doctorat, titlul tezei și teza de doctorat în format electronic (dacă există acordul 

autorului).  
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IOSUD deține o bază de date publică în care sunt indexate toate tezele de doctorat 

susținute începând cu anul 2016, prin înregistrarea informațiilor pe platformele RMU si REI 

gestionate de Ministerului Educației și Cercetării (vezi: https://rei.gov.ro/teze-doctorat). 

 

3. STRATEGII ȘI PROCEDURI IMPLEMENTATE LA NIVELUL ȘCOLII 

DOCTORALE  

 

Strategia Școlii Doctorale Informatică Economică, din cadrul domeniului Informatică 

Economică, este în deplină rezonanță cu Strategiei IOSUD ASE (Anexa IOSUD-02). SDIE 

urmărește să fie recunoscută drept unul dintre liderii educației universitare și cercetării din 

domeniu și să contribuie la realizarea și dezvoltarea economiei inteligente (susținută digital), 

competitive și durabile. În acest context, Școala Doctorală Informatică Economică își propune 

să își îndeplinească misiunea de a pregăti generațiile viitoare de cercetători, de a contribui la 

dezvoltarea cercetării de top, la formarea elitelor mediului socioeconomic și de a dezvolta 

competențe în domeniul informaticii economice și al tehnologiei informației și comunicațiilor, 

misiune care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și aplicarea cunoașterii, stimularea 

creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor probleme concrete ale economiei și 

societății. 

În vederea îndeplinirii misiunii, la nivelul Școlii Doctorale Informatică Economică, sunt 

urmărite acțiuni specifice în vederea atingerii următoarele obiective strategice: 

• extinderea coordonării tezelor de doctorat în cotutelă (membri SDIE și membri ai 

unor școli doctorale din străinătate); 

• atragerea de studenți străini; 

• includerea în oferta educațională pentru studii universitare de doctorat cu precădere 

a unor teme de cercetare solicitate de mediul de afaceri. 

Pentru îmbunătățirea proceselor derulate în cadrul SDIE, pe baza feedback-ului primit 

de la membrii acesteia și de la studenții doctoranzi, sunt avute în vedere măsuri specifice ce 

urmează să fie integrate în proceduri elaborate la nivelul școlii doctorale. 

Studenții doctoranzi sunt încurajați să participe la conferința Internațională de 

Informatică Economică, organizată anual de către membrii Departamentului de Informatică și 

Cibernetică Economică. De asemenea, conferința ITQM, organizată în 2024 în Academia de 

Studii Economice din București, poate oferi oportunități pentru atragerea de  doctoranzi din 

străinătate și pentru colaborări pentru stagii doctorale în cotutelă. În mod similar, un potențial 

de colaborare este reprezentat și de acordul încheiat cu Academia de Știință din Polonia.  
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4. ALTE INFORMAȚII SUPLIMENTARE, RELEVANTE PENTRU DOMENIUL DE 

STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT.  

 

  În momentul actual, domeniul de studii doctorale Informatică Economică este unul 

dintre domeniile prioritare de dezvoltare a României. Membrii SDIE urmăresc menținerea 

nivelului ridicat de calitate în acest domeniu de vârf al cercetării, aceasta fiind singura școală 

doctorală de Informatică Economică din țara noastră.  

Evaluarea gradului de satisfacție a studenților este realizată periodic. Astfel, in anul 

2021-2022 a fost transmis un chestionar la nivelul CSUD, pentru a analiza nivelul de satisfacție 

al tuturor doctoranzilor, români și străini, incluși în programele de studii universitare de 

doctorat din cadrul ASE București. 

Chestionarul este disponibil la adresele:  

• RO:https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2w

YC8VyRHYLgk/edit 

• EN:https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a

9FS28YDFsNcQ/edit 

Au fost înregistrate 98 de răspunsuri, acestea regăsindu-se la adresele: 

• RO:https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2w

YC8VyRHYLgk/edit#responses 

• EN:https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a

9FS28YDFsNcQ/edit#responses 

CSUD și Școlile doctorale urmăresc implementarea strategiei 2020-2024 (Anexa - 

Strategie) și a Planului de măsuri (Anexa - Plan de măsuri) care vizează îmbunătățirea calității 

procesului educațional și orientarea doctoranzilor către cerințele pieței muncii; consolidarea 

excelenței în cercetare și inovare; motivarea și valorizarea capitalului uman; consolidarea și 

dezvoltarea relațiilor internaționale; creșterea implicării studenților în managementul 

universitar și îmbunătățirea condițiilor sociale ale acestora; consolidarea relațiilor cu mediul de 

afaceri; îmbunătățirea capacității de finanțare, creșterea vizibilității școlilor doctorale; 

promovarea unui management transparent și performant. 
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OPIS ANEXE 

 

Anexa Documente normative naționale 

D-01 Legea de înființare a „Academiei de Înalte studii comerciale și industriale” publicată în MO 

nr. 12/13 aprilie 1913; 

D-02 OMECTS nr. 5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificării universităților. 

D-03 HG nr. 640/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1-6 la Hotărârea 

Guvernului nr. 326/2019 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor și al 

specializărilor/programelor de studii universitare și a structurii instituțiilor de învățământ 

superior pentru a.u. 2019-2020, Publicată în MO nr. 724 bis din 03/09/2019; 

D-04 HG nr. 641/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1și 2 la Hotărârea 

Guvernului nr.318/2019 privind domeniile și programele de studii universitare de master 

acreditate și numărul maxim de studenți ce pot fi școlarizați în a.u. 2019-2020, Publicată în 

MO, nr. 727 bis din 04/09/2019; 

D-05 Ordinul Ministerului Educației Naționale și Cercetării Științifice nr. 5382/29 septembrie 

2016, privind funcționarea școlilor doctorale în anul universitar 2016-2017; 

D-06 Certificate de evaluare – ARACIS. 

 

Anexa Documente IOSUD și CSUD 

CSUD-01 Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați 2015-2020 

IOSUD-02 Strategia ASE 2020-2030; 

IOSUD-03 Carta ASE; 

IOSUD-04 Strategia de cercetare a Academiei de Studii Economice din București pentru perioada 

2022-2030 

IOSUD-05 Strategia de internaționalizare, ASE 2016 – 2027; 

IOSUD-06 Program operațional aferent anului 2023; 

IOSUD-07 Organigramele Structurii de educație și cercetare și a Structurii Tehnico – 

Administrative din ASE; 

IOSUD-08 Regulament de organizare și funcționare; 

IOSUD-09 Regulament intern al ASE; 

IOSUD-10 Centralizatorul spațiilor pe criterii de folosință;  

IOSUD-11 Lista dotărilor cu echipamente tehnice a sălilor de predare/seminar; 

IOSUD-12 Situația activelor fixe la 31.12.2019;2023 

IOSUD-13 Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ;  

IOSUD-14 Suprafața spațiilor de învățământ raportată la numărul de locuri;  

IOSUD-15 Raport de activitate Direcția Socială a.u. 2019-2020; 2020-2021, 2021-2022, 2022-2023 

IOSUD-16 Metodologie privind cazarea studenților în căminele ASE în a.u. 2019-2020;  

IOSUD-17 Lista obiectivelor de investiții pe 2019 cu finanțare parțială sau integrală de la bugetul 

de stat repartizate pentru ASE; 

IOSUD-18 Lista obiectivelor de investiții pe 2020-2023 cu finanțare parțială sau integrală de la 

bugetul de stat repartizate pentru ASE; 

IOSUD-19 Infrastructura TIC (platformele e-Learning); 

IOSUD-20 Sisteme informatice specializate, platforme sau soft-uri utilizate în ASE; 

IOSUD-21 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2019; 

IOSUD-22 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2020; 2021; 2022;2023 
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IOSUD-23 Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și cheltuieli și situația patrimonială 

pe bază de bilanț la finele anului 2019; 

IOSUD-24 Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul ASE, 

modificată în 29.11.2018;  Metodologia pentru ocuparea posturilor didactice vacante 

din cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti -Ediția 2022 – H.S. nr. 

157/21.09.2022; 

IOSUD-25 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 09.12.2015; 

IOSUD-26 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 27.04.2016; 

IOSUD-27 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat,14.12.2016; 

IOSUD-28 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 22.12.2017; 

IOSUD-29 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 26.09.2018; 

IOSUD-30 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 19.12.2018; 

IOSUD-31 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 18.12.2019; 

IOSUD-32 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 30.04.2020; 

IOSUD-33 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat 30.07.2020; 

IOSUD-34 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 23.09.2020; 2021; 2022; 2023 

IOSUD-

35a 

Metodologie de organizare și desfășurare a concursului public de numire a Directorului 

CSUD-2020; 

IOSUD-

35b 
Metodologiei de alegeri și desemnare a membrilor Consiliului pentru studiile 

universitare de doctorat (CSUD) al Academiei de Studii Economice din București, 2020 

IOSUD-36 PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul Școlilor 

doctorale, Ed.1-2018, Rev 2/2020; 

IOSUD-37 Procese verbale ale alegerilor la nivelul CSUD; 

IOSUD-38 Procese verbale ale alegerii studenților la nivelul CSUD; 

IOSUD-39 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 11.03.2015; 

IOSUD-40 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 09.12.2015; 

IOSUD-41 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 14.12.2016; 

IOSUD-42  Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 27.07.2016; 

IOSUD-43  Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 10.02.2017; 

IOSUD-44 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 13.12.2017; 

IOSUD-45  Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 19.07.2018; 
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IOSUD-46  Metodologiei privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2019-2020,19.12.2018; 

IOSUD-47 Metodologia privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2020-2021,18.12.2019; 

IOSUD-48 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la programele 

de studii universitare de doctorat, a.u. 2020-2021, 25.05.2020; 

IOSUD-49 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 02.06.2020; 

IOSUD-50 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 26.06.2020; 2021-2022; 2022-2023;2023-2024 

IOSUD-51 Metodologia de evaluare și susținere a tezei de doctorat;  

IOSUD-52 Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a atestatului de 

abilitare;  

CSUD-53  PO_BCSUD-02 Recunoașterea automată în cadrul ASE a diplomei de doctor și a titlului 

de doctor în științe sau într-un domeniu profesional, obținute în străinătate, Ed. 1/2019, 

Rev. 1/2019; 

CSUD-54  Ședințe CSUD – 2015-2018; 

CSUD-55  Ședințe CSUD – 2019-2020; 

CSUD-56  Ședințe CSUD – 2020-2021; 

CSUD-57 Ședințe CSUD – 2018-2019; 

CSUD-58  Ședințe CSUD – 2022-2023 

CSUD-59  Contract de studii doctorat; 

IOSUD-60 PO_DMCI-02 Verificarea antiplagiat, Ed.1/2018, Rev.1/2019; 

IOSUD-61 Acorduri de cooperare bilaterală operaționale; 

IOSUD-62 Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru studenții 

de la învățământul cu frecvență în a.u. 2022-2023; 

CSUD-63 PO_BCSUD-03 Evaluarea internă a Școlilor doctorale, Ed.1/2019 

IOSUD-64 Abonamente la publicații și periodice românești și străine sau la baze de date specifice 

literaturii academice de profil 

IOSUD-65 Prezentare Bibliotecă; 

IOSUD-66 Mobilitate internațională (studenți, profesori, personal didactic auxiliar și nedidactic); 

CSUD-67 Acorduri cooperare CSUD; 

CSUD-68 Listă profesori invitați; 

CSUD-69 Târguri internaționale; 

IOSUD-70 Structura și componența Comisiei de etică și deontologie universitară; 

IOSUD-71 Raport  de activitate Comisia de etică și deontologie universitară. 

IOSUD-72 Investiții în infrastructura de cercetare pusă la dispoziția doctoranzilor în perioada 2016-

2023 

IOSUD-72 Plan de măsuri, obiective specifice, indicatori de performanţă și activităţi procedurale 

elaborate pentru îmbunătățirea activității din cadrul CSUD 2021-2022, 2022-2023 

 

Anexa Documente SDIE 

SDIE-01 Regulament privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat – 

Școala Doctorală Informatică Economică 
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1. INFORMAȚII GENERALE  

 

1.1. Capacitatea instituțională a IOSUD 

 

ASE a fost înființată ca instituție de învățământ superior sub denumirea de Academia de 

Înalte Studii Comerciale și Industriale, în baza legii promulgate prin „Decretul Regal nr. 2.978 

din 6 aprilie 1913, publicat în Monitorul Oficial al României din 13 aprilie 1913” – Anexa D-01. 

În anul 1967, noua denumire a universității devine Academia de Studii Economice din 

București. Sediul universității este în Piața Romană nr. 6, sector 1, București, cod 010374, Oficiul 

poștal 22, România, telefoanele de contact fiind 021-319.19.00 și 021-319.19.01, fax 021-

319.18.99, iar site-ul oficial este www.ase.ro. 

ASE este o entitate cu personalitate juridică, având caracter nonprofit, fiind de interes 

public, independentă față de ideologii, religii și doctrine politice, atașată tradiției gândirii libere, 

libertății academice, recunoașterii drepturilor și libertăților fundamentale ale omului și 

principiului supremației legii.  

În septembrie 2011, ca urmare a rezultatelor evaluării instituționale și a clasificării 

universităților acreditate din sistemul național de învățământ, ASE a fost inclusă în categoria 

universităților de cercetare avansată și educație - Anexa D-02. În 27.04.2023 a obținut din partea 

ARACIS, în urma evaluării instituționale, calificativul grad de încredere ridicat pentru perioada 

2023-2028. 

ASE este o universitate de cercetare avansată și educație care prestează servicii 

educaționale, de cercetare științifică și alte servicii bazate pe știință, care dezvoltă programe de 

masterat, doctorat și postdoctorat și accesează fonduri din programele naționale și europene. 

În ASE în anul universitar, 2019-2020 au funcționat 12 facultăți organizate pe domenii 

de licență, specializări/ programe de studii universitare aprobate prin Hotărâre de Guvern – 

Anexele D-03, D-04 și D-05. În martie 2020 a fost înființată o nouă facultate - Facultatea de 

Drept, care funcționează începând cu anul universitar 2020-2021. 

 

Tabel 1. Numărul de programe pe cicluri universitare 

Ciclu 

universitar 

Nr. 

domenii 

Număr programe de studii 

  2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Ciclul de licență 12 24 la IF + 1 la 

IFR + 10 la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

Ciclul de 

masterat  

12 85 71 79 la IF + 1 

la IFR 

81 

Ciclul de 

doctorat 

10 11 11 11 11 

Sursa: HG nr. 640/2019, HG nr. 641/2019  și OMENCS nr. 5382/2016, Raportul Rectorului ASE 2022-2023   

 

 Evoluție 

Începând cu anul 1921, universităţii i s-a acordat dreptul  de conferire a titlului academic de 

„doctor în ştiinţe economice”, elaborându-se în acest scop, în anul 1923, „Regulamentul pentru 

obţinerea doctoratului la Academia de Înalte Studii Comerciale şi Industriale”. Ca urmare, cursurile au 

http://www.ase.ro/
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/D/D-03_HG_nr_640_2019_din_27_aug_2019_priv_aprob_Nomenclatorului_domeniilor_2019-2020.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/D/D-04_HG_nr_641_2019_din_27_aug_2019_priv_dom_și_progr_de_su_de_master.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/D/D-05_OMENCS_nr_5382_2016_privind_functionarea_Scolilor_doctorale.pdf
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fost structurate în cursuri pentru licenţă şi cursuri pentru doctorat, acestea din urmă având durata de cel 

mult un an. Corpul didactic al AISCI era format din: profesori titulari, profesori agreaţi, conferenţiari şi 

personal didactic ajutător (şefi de lucrări-lectori şi asistenţi). Începând cu anul 1995 la propunerea 

Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare – CNADCU 

(vezi http://www.cnatdcu.ro/), Ministerul Educaţiei Naţionale aprobă instituţiile organizatoare de 

doctorat (IOD) în anumite ramuri de ştiinţă și specializări. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin Ordin al 

Ministrului Educației Naționale, pentru 8 programe de doctorat, în ramurile de științe: Științe economice 

și Drept: Cibernetică și statistică economică, Contabilitate, Economie, Finanțe, Management, Marketing, 

Relații economice internaționale, Drept.  

În anul 2011, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat 

- IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în ramurile de ştiinţe: Științe economice și Științe juridice, cu 

următoarele domenii de doctorat: Administrarea afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, 

Economie, Economie și afaceri internaționale, Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, 

Drept.  

În anul 2021, ASE a fost evaluată ARACIS și este reacreditată ca Instituție Organizatoare 

de Studii Universitare de Doctorat atât la nivelul IOSUD, cât și la nivelul celor 10 domenii de 

doctorat, în ramurile de ştiinţe Științe economice și Științe juridice, și anume: Administrarea 

afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, 

Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, Drept. Acreditarea a fost validată prin 

Ordinul Ministrului nr. 5775 din 14 decembrie 2021. Vizita de evaluare ARACIS a avut loc în 

perioada 26-30 iulie 2021 și s-a realizat prin întâlniri online, dar și față în față, echipa de evaluare 

fiind formată atât din experți evaluatori români, cât și străini.  

În prezent, cele 10 programe de doctorat sunt gestionate de 11 școli doctorale organizate la nivelul 

facultăților din cadrul universității. Activitatea de doctorat din cadrul școlilor doctorale este coordonată de 

către Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat - CSUD (vezi http://doctorat.ase.ro). Studiile 

universitare de doctorat se desfășoară la forma de învățământ cu frecvență și cu frecvență redusă, în limba 

română sau într-o limbă de circulație internațională (engleză, germană, franceză).  

Școlile doctorale se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversifică și dinamică, 

definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții – doctoranzi din România, 

dar și din alte țări (Germania, Japonia, SUA, Marea Britanie, Irak, Iran, Turcia, Tunisia, Azerbaidjan, 

Israel etc.), în conexiune cu cele mai recente abordări în domeniu și cu exigențele generate de evoluția 

economiei globale. 

Începând cu anul universitar 2005-2006, ASE organizează procesul de învăţământ pe ciclurile 

europene de studii, respectiv: studii universitare de licenţă, masterat şi doctorat. 

Potrivit reglementărilor în vigoare, ASE este unitate de învăţământ organizatoare de studii 

doctorale în două ramuri de ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice, cu diferite specializări. 

Studiile universitare de doctorat (ISCED 8) constituie ciclul al III-lea de studii universitare, 

centrat pe învăţarea prin cercetare, a cărui finalitate constă în dezvoltarea resursei umane competente în 

realizarea cercetării ştiinţifice, capabile de inserţia pe piaţa muncii înalt calificate. Doctoratul are două 

componente: Program de pregătire bazat pe studii universitare avansate şi Program  individual de cercetare 

ştiinţifică. 

ASE organizează doctoratul în domeniul fundamental: Științe sociale, ramurile de ştiinţă: Ştiinţe 

economice şi Ştiinţe juridice. Acestea includ zece domenii de doctorat, după cum urmează: Ştiinţe 

economice - Administrarea afacerilor, Cibernetică şi Statistică, Contabilitate, Economie, Economie şi 

Afaceri Internaţionale, Finanţe, Informatică Economică, Management, Marketing şi Ştiinţe juridice - 

Drept (vezi http://www.doctorat.ase.ro/).  

http://www.cnatdcu.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
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Evidența statistică a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii universitare 

de doctorat în perioada 2015-2022 de către ASE și numărul studenților înmatriculați în anul I este 

prezentată în Tabelul 2. 

 

Tabel 2. Evidența statistică 

An  

universitar  

Nr. locuri scoase la 

concursul de 

admitere 
Nr.candidați 

înscriși la 

concursul de 

admitere 

Nr. studenți români  

înmatriculați în anul I 

Nr. studenți străini 

înmatriculați Nr. studenți în 

cotutelă 

internațională 
Buget Taxă Buget 

Taxă 

(români) 

Bursieri ai 

statului român 

Taxă 

(UE, 

non-UE) 

2015-2016 110 281 243 110 57 3 42 1-în stagiu 

2016-2017 110 281 204 110 52 4 14 - 

2017-2018 110 156 216 110 55 3 24 1-în stagiu 

2018-2019 110 249 210 110 49 1 22 2-în stagiu 

2019-2020 111 272 248 111 75 4 7 - 

2020-2021 117 229 210 117 76 3+3 (români de 

pretutindeni)  
2 - 

2021-2022 

 

117 243 251 117 66 7 +1 (români de 

pretutindeni) 
11 6-în stagiu 

2022-2023 115  239 225 115 61 2+2 (români de 

pretutindeni) 
8 6-în stagiu 

Sursa: CSUD - Anexa CSUD-01, Raportări ANS 

 

În prezent, ASE organizează 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale Științe 

economice și Drept, obținând menținerea acreditării pentru acestea, conform Ordinului nr. 5775 

din 14.12.2021. 

 

Misiunea și viziunea IOSUD - Anexa IOSUD-02. 

 

Misiunea ASE este de a pregăti generațiile viitoare, de a contribui la dezvoltarea cercetării 

de top, la formarea elitelor mediului socioeconomic și de a dezvolta competențe în domeniile 

științelor economice, administrării afacerilor, tehnologiei informației și comunicațiilor, științelor 

sociale, științelor administrative și științelor juridice, necesare pentru a susține dezvoltarea unei 

societăți și a unei economii competitive prin: 

• Misiunea educațională, care presupune pregătirea studenților pentru a gândi critic și 

constructiv în moduri care îmbină o viziune sistemică, integrativă și de perspectivă cu 

explorarea la un nivel detaliat și profund;  

• Misiunea de cercetare, care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și aplicarea 

cunoașterii, stimularea creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor probleme concrete 

ale economiei și societății;  

• Misiunea pentru comunitate, care presupune conlucrarea cu comunitatea locală, națională și 

regională din care facem parte, prin cunoașterea provocărilor cu care se confruntă aceasta și 

oferirea de soluții care să contribuie la rezolvarea acestora și la progresul comunității în era 

tehnologiei și globalizării. 

 

Viziunea ASE 

Academia de Studii Economice din București își propune să fie recunoscută drept unul 

dintre liderii educației universitare și cercetării în ramurile: științe economice, administrarea 

afacerilor, tehnologia informației și a comunicațiilor, științe administrative, științe juridice, 

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
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filologie și sociologie, în Europa Centrală și de Sud-Est, contribuind la realizarea și dezvoltarea 

economiei inteligente, competitive și durabile, și administrației publice eficiente. 

 

Nivelul de certificare a calității IOSUD 

Primele evaluări ale specializărilor, realizate de CNEAA - Consiliul Naţional de Evaluare 

Academică şi Acreditare din România au avut loc în 1995, iar prima evaluare a programelor de 

la învățământul la distanță, de către CNEAA, a avut loc în 2002.  

ASE a fost evaluată extern de către ARACIS și a obținut calificativul grad de încredere 

ridicat, conform certificatului primit (anii 2008, 2013, 2018, 2023 - Anexa D-06). De asemenea, 

toate programele de studii universitare de licență și masterat au fost evaluate extern de către 

ARACIS și au obținut calificativul Încredere. În prezent, ASE organizează cele 10 programe de 

doctorat în domeniile fundamentale Științe economice și Drept, obținând menținerea acreditării 

pentru acestea în urma evaluării ARACIS, conform Ordinului nr. 5775 din 14.12.2021. 

 

Managementul IOSUD 

 

Structurile universitare de conducere din ASE, conform Cartei ASE - Anexa IOSUD-03, 

aprobată de Senatul universității și cu avizul pozitiv al Ministerului Educației și Cercetării, sunt: 

Senatul universitar, Consiliul de Administrație, consiliile facultăților, Consiliul pentru studii 

universitare de doctorat și consiliile departamentelor.  

Senatul ASE este cel mai înalt for de decizie și deliberare la nivelul universității, 

reprezintă comunitatea universitară și își desfășoară activitatea conform legislației în vigoare, 

Cartei universitare și propriilor reglementări interne (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2). 

Consiliul de Administrație asigură conducerea operativă și aplică deciziile Senatului 

universitar fiind compus din: rector, prorectori care coordonează diferite domenii de activitate, 

Directorul CSUD, Decani, Director general administrativ și reprezentantul studenților (vezi 

http://ca.ase.ro/). 

Rectorul, confirmat prin OMEC, asigură mangementul și conducerea executivă în baza 

criteriilor și indicatorilor de performanță managerială asumați și a Contractului de management 

încheiat cu Senatul ASE reprezentat de președintele Senatului privind executarea funcției de 

management.  

În cadrul facultăților, conducerea operativă este asigurată de Decan, Prodecani și Directori 

de departamente.  

ASE dispune de Strategia Academiei de Studii Economice din București 2020-2030 - 

Anexa IOSUD-02, care este ancorată în evoluția și în contextul învățământului economic superior 

național și european, fiind cunoscută de toți membrii comunității universitare. Aceasta este 

aplicată conform unor practici și mecanisme de urmărire riguroasă, fiind analizată în cadrul 

rapoartelor de activitate anuale, făcute publice.  

Periodic este analizat și gradul de îndelinire a Strategiei de cercetare a Academiei de 

Studii Economice din București pentru perioada 2022-2030 – Anexa IOSUD-04 și Strategia de 

internaționalizare a Academiei de Studii Economice din București 2016-2027 – Anexa IOSUD-

05.  

Programul operațional anual – Anexa IOSUD-06, prevede principalii indicatori de 

performanță propuși și este făcut public după aprobarea de către Senatul ASE.  

ASE dispune de o administrație care respectă reglementările legale în vigoare, reflectată 

în Organigramele structurii de educație și cercetare și a structurii tehnico-administrative și 

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
http://ca.ase.ro/
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Regulamentul de organizare și funcționare Anexa IOSUD-07 și IOSUD-08  și Regulamentul 

intern – Anexa IOSUD-09 al ASE care este eficace în privința organizării, numărului și calificării 

personalului și funcționează riguros prin serviciile oferite comunității universitare.  

 

Resurse IOSUD 

Baza materială a ASE corespunde specificului său și se află la standarde care asigură 

desfășurarea unui proces de învățământ de calitate – Anexele IOSUD-10,  IOSUD-11 și  IOSUD-

12, iar capacitatea spațiilor de învățământ (săli de curs - amfiteatre, săli de seminar, laboratoare) 

utilizate în cadrul ASE este în conformitate cu normativele în vigoare – Anexele IOSUD-13 și 

IOSUD-14. Sălile de predare, laboratoarele didactice, centrele de cercetare, căminele și spațiile 

sportive funcționează în concordanță cu normele tehnice, de siguranță și igienico-sanitare în 

vigoare. În cadrul ASE există 308 de săli care asigură desfășurarea proceselor didactice și de 

cercetare în condiții optime. 

 

Tabel 3. Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ 

Nr. 

crt. 

Destinația Număr săli Suprafața -mp- 

1 Săli de curs 78 9.398,82 

2 Săli de seminar 122 6.072,86 

3 Laboratoare 45 2.581,60 

4 Săli de bibliotecă 32 2.469,13 

5 Săli de sport 9 2.246,00 

 TOTAL 286 22.768,41 

Sursa: Direcția Tehnică-Investiții – Anexa IOSUD-13 

 

Activitatea didactică și de cercetare se desfășoară în spații de învățământ aflate în 

patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare - dotate corespunzător 

cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-

uri etc.). 

Baza materială a Departamentului de Educație fizică și sport cuprinde un Complex 

Sportiv compus din săli pentru jocuri, sală de gimnastică aerobică și judo, sală de cultură fizică 

medicală,  sală de dezvoltare fizică și 3 săli de fitness, dotate cu aparatură tehnică de specialitate 

modernă și instalații de amplificare audio. 

Pentru cazarea studenților și a personalului propriu, ASE dispune de 16 cămine, cu o 

capacitate totală de 4.847 locuri de cazare, din care 4.319 de locuri pentru studenți și 528 locuri 

ocupate de cadre didactice și personal administrativ – Anexa IOSUD-15. Cazarea studenților se 

realizează în baza Metodologiei privind cazarea studenților în căminele ASE – Anexa IOSUD-

16.  

ASE dispune de spații special amenajate destinate preparării și servirii mesei pentru 

studenți și cadre didactice, în cantina Moxa și cantina restaurant Cihoschi. Cantina studenților 

ASE, situată în complexul Moxa, este o construcție modernă, care dispune de o serie de instalații 

automate și o capacitate maximă de servire, în condiții igienice deosebite, de 250 de persoane pe 

serie. 

Toate spațiile din ASE, inclusiv cele de servire a mesei și pentru alte activități 

extracurriculare studențești – consiliere și orientare în carieră, cabinete medicale, sunt disponibile 

file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
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și persoanelor cu dizabilități și îndeplinesc normele tehnice de siguranță și igienico-sanitare în 

vigoare. 

ASE dispune de planuri de dezvoltare și de planuri de investiții realiste atât pentru spațiile 

de învățământ, cât și pentru cămine - Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18. 

Sistemul de conducere are acces la sisteme informaționale și de comunicare de tip 

Internet, videoconferință cu circuit închis care implică membrii comunității universitare, inclusiv 

studenții, și răspund intereselor publice. 

În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier 

adecvat. Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc) - Anexele IOSUD-19. 

ASE dispune de o structură de rețea voce care asigură funcționarea optimă în procesul de 

învățare și interconectivitate între spațiile de învățâmânt, resursele de studiu, campusuri 

studențești, etc. Infrastructura de rețea, care deservește platformele de învățare online, este 

compusă din două servere redundante de ultimă generație care asigură conectivitate și 

operativitate maximă. 

Cercetarea se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și 

echipament specific: sisteme multimedia, videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție etc. 

ASE dispune de dotări pentru persoanele cu dizabilități, respectiv: rampă mobilă de acces, 

grup sanitar adaptat persoanelor cu dizabilități locomotorii, avizier pentru persoanele cu 

deficiențe de vedere, locuri speciale de parcare. 

ASE are mecanisme de control și de dezvoltare continuă a performanțelor administrației, 

reprezentate de Biroul Audit Intern și Biroul Corpul de Control. 

Nivelul de informatizare al proceselor administrative din ASE este compatibil cu cel din 

spațiul european al învățământului superior fiind supuse permanent modernizării și actualizării - 

Anexa IOSUD-20.  

Infrastructura TIC și platformele e-Learning sunt gestionate eficient și sunt menținute 

permanent într-o stare de funcționare corespunzătoare. 

Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, 

filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă accesul studenților la baze de date electronice, 

în campusul universitar, în corelare cu orarul de funcţionare a bibliotecilor şi sălilor de lectură şi 

cu încadrarea cu personal.  

În bibliotecile ASE există un număr suficient de abonamente la publicaţii şi periodice 

româneşti şi străine sau la baze de date specifice literaturii academice de profil. De asemenea, 

biblioteca ASE pune la dispoziția studenților numeroase publicații în format electronic, pe 

platforma: opac.biblioteca.ase.ro/opac. 

ASE funcționează ca instituție finanțată din fonduri alocate de la bugetul de stat, fonduri 

obținute din taxele de școlarizare și sumele percepute pentru prestații universitare și științifice, 

din dobânzi, donații, legate, sponsorizări și alte surse mobilizate conform legii, precum și 

contribuții ale altor ministere, împrumuturi sau ajutoare externe. Planificarea și definirea 

politicilor de investiții și de gestiune financiară au loc extrem de riguros, în condiții de eficiență 

economică și cu respectarea prevederilor legale în materie.  

Direcția Economică elaborează Lista obiectivelor de investiții cu finanțare de la bugetul 

de stat –Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18, Bugetul de venituri și cheltuieli – Anexele IOSUD-

21 și IOSUD-22, iar la sfârșitul anului Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și 
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cheltuieli și situația patrimonială pe bază de bilanț – Anexa IOSUD-23. Toate proiectele și 

rapoartele sunt discutate și aprobate în Senatul ASE. 

ASE dispune de personal administrativ de sprijin pentru studenţi, respectiv secretariatele 

facultăților, personalul administrativ care răspunde de întreținerea și monitorizarea activităților 

din laboratoare, Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră (CCOC), Biroul Relații cu Publicul, 

Direcția Socială, Direcția Relații Internaționale, Direcția Relații cu Mediul Economico-Social, 

Direcția Tehnologia Informației și Comunicații, Secretariatul general. 

CCOC desfășoară activități specifice de dezvoltare a abilităților studenților de genul ''soft 

skills'', astfel: activități de consiliere individuală și de grup, workshop-uri de dezvoltare personală 

cu tematici de interes (dezvoltarea inteligenței emoționale, gestionarea stresului, dezvoltarea 

competențelor socio-emoționale, managementul timpului, comunicare, construirea brandului 

personal etc.). 

Procesele de recrutare și dezvoltare a personalului sunt corecte și transparente - Anexa  

IOSUD-24. Informațiile cu privire la programul de lucru al personalului administrativ sunt 

publice și afișate pe site sau la aviziere.  

 

1.2.Școala doctorală Management  

 

Facultatea de Management organizează studii universitare de doctorat în domeniul 

Management, Şcoala Doctorală Management (SDMAN) fiind structura organizatorică aferentă 

derulării acestora. 

 

Istoricul Școlii doctorale Management 

Istoria studiilor de doctorat în Management este legată de cea a Facultății Management și 

a Academiei de Studii Economice din București. 

Începând cu anul 1990 se adoptă denumirea de Facultatea Management, având trei 

specializări: Management in industrie; Management in construcţii, transporturi si 

telecomunicaţii; Economie generală. În acea perioadă doctoratul în cadrul facultății de 

Management se realiza în ramura Economie cu specializările: Management în industrie, 

construcții și transporturi; Economia și organizarea ergonomică a muncii; Managementul firmei; 

Managementul aprovizionării și desfacerii, Eficiența economică a investițiilor și a progresului 

tehnic.  

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOSUD), prin 

Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru 7 programe de doctorat, în domeniile 

fundamentale Științe economice și Drept, printre care se numără și programul Management.  

În anul 2011 și în 2021, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii 

Universitare de Doctorat - IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale 

Științe economice și Drept, incluzând și programul Management.  

 

Viziune, misiune și obiective 

Strategia Școlii Doctorale Management (SDMAN) definește rolul său raportat la 

cercetarea științifică din cadrul Academiei de Studii Economice: “susținerea și stimularea 

cercetării științifice prin promovarea și informarea în sfera cercetării științifice, facilitarea 

cooperării între coordonatori și doctoranzi, furnizarea de support pentru participarea și obținerea 

de granturi de finanțare a activității științifice, precum și colaborarea cu universități, 

departamente, centre de cercetare la nivel national și international”. 
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SDMAN îşi propune să îşi menţină şi să îşi consolideze statutul de lider al cercetării 

doctorale în domeniul managementului din România și să devină recunoscută la nivel 

internațional angajându-se în să stimuleze promovarea valorilor autentice, cooperarea între 

membrii săi şi întreținerea unui mediu propice cercetării ştiinţifice de înaltă calitate. 

Misiunea SDMAN este în concordanță cu Misiunea Facultății de Management și cu 

Strategia Academiei de Studii Economice din Bucureşti, urmărind dezvoltarea şi consolidarea 

structurii ştiinţifice proprii capabile să valorifice cunoştinţele şi să asigure conversia acestora în 

produse şi servicii inovative. 

Obiectivul fundamental al SDMAN îl constituie creșterea performanței științifice și 

academice a cercetătorilor, atât doctoranzi, cât şi coordonatori de doctorat care formează 

comunitatea SDMAN și creșterea prestigiului școlii la nivelele național și internațional. 

Viziunea, misiunea și obiectivele SDMAN sunt conținute în Strategia Școlii Doctorale 

Management 2019-2023 - Anexa SDMAN-31. 

Planuri de învățământ 

Program de pregătire bazat pe studii avansate se desfăşoară pe baza unor planuri de 

învăţământ şi fişe de disciplină, care vizează dobândirea de competențe profesionale şi 

transversale. 

Planul de învățământ al SDMAN cuprinde 4 discipline aferente programului de pregătire 

bazat pe studii universitare avansate, respectiv: Etică și integritate academică; Aplicarea 

metodelor cantitative şi calitative în cercetarea ştiinţifică; Management şi inovare pentru avantaj 

competitiv; Formarea şi dezvoltarea aptitudinilor de cercetare. Ultimele două cursuri sunt 

susținute de conducători de doctorat din cadrul SDMAN. 

Promovarea eticii și deontologiei profesionale 

A.S.E. dispune de un Cod de etică (capitolul XV al Cartei ASE) și de un „Regulament al 

Comisiei de Etică şi Deontologie Profesională a A.S.E.”, adoptat de către Senatul A.S.E., care se 

aplică la nivelul tuturor structurilor sale, prin care apără valorile libertăţii academice, autonomiei 

universitare şi integrităţii etice. Aplicarea regulamentului şi analiza încălcării principiilor şi 

valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de Comisia de Etică şi Deontologie Profesională a 

A.S.E.  La rândul său, SDMAN a inclus în Regulamentul Școlii doctorale Management (Anexa 

SDMAN-01) prevederi clare privind etica și deontologia profesională care au fost aduse la 

cunoștință tuturor membrilor școlii doctorale și doctoranzilor. 

Prezentarea resursei umane 

SDMAN este condusă de Consiliul Școlii Doctorale care are a avut următoarea 

componență în anul universitar 2022-2023: directorul SDMAN, 1 conducător de doctorat din 

SDMAN, 1 reprezentant al studenților doctoranzi și 2 reprezentanți de prestigiu ai mediului de 

afaceri cu titlu de doctor în Economie. După alegerile din Iunie 2023 consiliul și-a mărit 

componența cu încă un membru din cadrul SDMAN și 1 student doctorand 

(https://doctorat.ase.ro/programe/management/) 

În anul universitar 2022-2023 numărul de conducători de doctorat în cadrul SDMAN a 

ajuns la 27 cadre didactice (ca urmare a retragerii, din motive medicale, a unui membru). Dintre 

aceștia 21 de membrii provin de la Departamentul Management al Facultății de Management, 4 

de la Departamentul de Administrație și Management Public al Facultății de Administrație și 

Management Public, 1 membru de la Departamentul UNESCO pentru Administrarea Afacerilor 

al Facultății Administrarea Afacerilor cu predare în limbi străine, iar 1 membru din afara ASE, 

respectiv de la Universitatea București.  
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Dintre cei 27 membrii, 17 conducători de doctorat au obținut această calitate prin 

intermediul procesului de abilitare. 

Infrastructura de cercetare 

Studenții –doctoranzi și conducătorii de doctorat din cadrul SDMAN beneficiază de 

întreaga infrastructură de cercetare a IOSUD. 

Cercetarea științifică în domeniul managementului s-a desfășurat, în permanență, în 

cadrul unor colective de cercetare, de cele mai multe ori inter-disciplinare. În ultimii 17 ani, 

experiența a condus la crearea în cadrul Facultății de Management a trei centre de cercetare, 

acreditate național și instituțional, care reflectă, în prezent, domeniile consacrate de cercetare ale 

facultății și care derulează toate proiectele câștigate prin competiție, finanțate din fonduri 

naționale și internaționale, precum și contractele de consultanță. De asemenea, fiecare centru de 

cercetare gestionează publicarea câte unei reviste, fiecare dintre acestea fiind indexate în 

numeroase baze internaționale de date.  

Eficacitate educațională 

În perioada 2015-2023 au fost înmatriculați 201 studenți doctoranzi și au fost susținute 

126 teze de doctorat în cadrul SDMAN. La 1 Decembrie 2023 cei 27 de conducatori de doctorat 

la nivelul Școlii Doctorale MAN coordonau 142 doctoranzi (sunt inclusi și doctoranzii admisi în 

sesiunea Noiembrie 2022). 

În anul universitar 2022-2023 au fost înmatriculați 31 studenți doctoranzi și au fost 

susținute 19 teze de doctorat în cadrul SDMAN (tabelul 4). Repartiția pe forme de învățământ se 

prezintă astfel: 

- 6 cu frecvență, cu finanţare de la buget, cu bursă,  

- 3  cu frecvență, cu finanţare de la buget, fără bursă,  

- 3  cu frecvență redusă, cu finanţare de la buget, fără bursă,  

- 1 cu frecvență, cu bursa, români de pretutindeni,  

- 13 cu frecvență redusă, cu taxă în lei; 

- 5 cu taxă în valută, din care 2 cu frecvență și 3 cu frecvență redusă.  

Prin comparație, în anul universitar 2021-2022 au fost înmatriculați 29 studenți doctoranzi 

și au fost susținute 10 teze de doctorat în cadrul SDMAN. Dintre studenții înmatriculați, 6 au fost 

admiși la buget cu bursă, 6 la buget fără bursă 3 cu frecvență și 3 cu frecvență redusă), 1 bursier 

al statului român, 12 cu frecvență redusă cu taxă în lei, 4 cu taxă în valută (cont propriu valutar). 

În anul universitar 2020-2021 au fost înmatriculați 6 studenți cu frecvență, buget cu bursă, 6 la 

buget fără bursă (3 cu frecvență și 3 cu frecvență redusă), 11 cu frecvență redusă cu taxă în lei și 

2 cu taxă în valută (cont propriu valutar). 
 

Tabel 4. Numărul de studenți înmatriculați și teze susținute în perioada 2015-2023 

An universitar Numar doctoranzi înmatriculați Teze sustinute 

2015-2016 33 12 

2016-2017 29 20 

2017-2018 27 17 

2018-2019 30 16 

2019-2020 30 14 

2020-2021 25 18 

2021-2022 29 10 

2022-2023 31 19 

Total 234 126 
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1.3.Domeniul de studii universitare de doctorat gestionat de școala doctorală 

Management 
 

SDMAN gestionează domeniul de studii universitare de doctorat Management. La finalul 

anului universitar 2022-2023 din școala doctorală Management făceau parte 27 conducători de 

doctorat, dintre care 26 din IOSUD-ASE și 1 din altă universitate. Un conducător de doctorat s-

a retras din motive medicale în Octombrie 2022.  

Doctoranzii din SDMAN au acces la întreaga infrastructură de cercetare din IOSUD, dar 

dispun si de spații cu destinație specială pentru aceștia (sala 0317 - laboratorul de Modelarea 

deciziilor manageriale și sala 0333) în care se desfășoară prelegeri, examenul de specialitate 

pentru admitere, susțineri de teze de doctorat sau în care pot lucra individual. 

Conducătorii de doctorat din domeniul Management sunt cadre didactice cu o bogată 

experiență de cercetare și predare, 24 dintre cei 27 de membri fiind angajați cu contract de muncă 

pe perioada nedeterminată. Aceștia sunt autori și coautori la peste 300 articole indexate în Web 

of Science și peste 350 lucrări în conferințe indexate în Web of Science. 

 

1.4.Funcționarea sistemului de asigurare internă a calității la nivelul școlii doctorale 

Management 

 

SDMAN, ca structură integrată în cadrul facultății de Management respectă procedurile și 

se aliniază sistemului de asigurare internă a calității existent la nivel instituțional. 

Biroul Managementul Calitatii si Control Intern Managerial este un compartiment de 

specialitate cu rol de executie în cadrul IOSUD. Acesta coordoneaza si asigura suportul logistic 

necesar pentru activitatea de evaluare institutionala periodica în vederea asigurarii calitatii 

procesului educational si de cercetare stiintifica. Biroul elaboreaza anual Raportul de autoevaluare 

a asigurarii calitatii academice din Academia de Studii Economice din Bucuresti si documentele 

specifice asigurarii calitatii. Totodata, Biroul Managementul Calitatii si Control Intern Managerial 

asigura suportul logistic pentru evaluarea stadiului implementarii si functionarii sistemului de 

control intern managerial în cadrul ASE si elaboreaza documentele prevazute în OSGG nr. 

600/2018. 

La nivelul facultății există a comisie de asigurare a calității formată din 5 membrii (3 cadre 

didactice din Facultatea de Management, 1 student, 1 reprezentant al mediului economico-social 

care este și membru în Consiliul SDMAN). Comisia elaborează în fiecare an Raportul anual privind 

stadiul realizării programului de politici de asigurare a calității și Analiza privind aspectele 

pozitive și negative ale asigurării interne a calității (SWOT). Acesta este parte a raportului elaborat 

la nivel instituțional și este public pe www.calitate.ase.ro asigurând astfel accesul tuturor 

beneficiarilor interni și externi la informațiile specifice sistemului de asigurare a calității. 

Managementul facultății, precum și cel al SDMAN se aliniază permanent la Programul de politici 

și strategii de asigurare a calității al facultății de Management care derivă din programul 

managerial asumat de echipa de conducere. Unul dintre obiectivele strategice ale Facultății de 

Management din punctul de vedere al asigurării calităţii este reprezentat de “implicarea întregii 

comunităţi academice a facultăţii în realizarea cerinţelor impuse de atingerea obiectivele strategice 

stabilite la nivelul ASE, reprezentate de consolidarea statutului de universitate de cercetare  

avansată  şi de educaţie şi menţinerea în top 5 al universităţilor româneşti şi de necesitatea asigurării 

creşterii vizibilităţii internaţionale (prin îmbunătăţirea poziţiei universităţii în clasamentele 

internaţionale)”. 

 

http://www.calitate.ase.ro/
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2. CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ 

 

A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare 

 

A.1.1 Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind organizarea 

studiilor de doctorat. 

 

A.1.1.1. Întreaga activitate didactică, de cercetare, managerială şi administrativ-financiară 

din cadrul ASE se desfăşoară cu respectarea legislaţiei naţionale în domeniu şi a reglementărilor 

interne aprobate de Senatul ASE. 

a) Activitatea la nivelul programelor de studii universitare de doctorat se desfăşoară în 

concordanță cu Regulamentului instituțional de organizare şi desfăşurare a studiilor universitare 

de doctorat, regulament ce este aprobat de către Senatul ASE, înaintea începerii anului universitar 

și este publicat pe site.  

Regulamentele aferente perioadei 2015-2023 sunt centralizate în tabelul 5: 

 
Tabel 5. Regulamente privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire regulament Cod anexă 

1 2015-2016 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat  

Anexa IOSUD-25 

2 2016-2017 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat  

Anexele  

IOSUD-26; IOSUD-27 

3 2017-2018 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

Anexa IOSUD-28 

4 2018-2019 Regulamentul instituțional de organizare și 

desfășurare a studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-29; 

IOSUD-30 

5 2019-2020 Regulamentului instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-31; 

IOSUD-32 

6 2020-2021 Regulamentului instituțional de organizarea și 

desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-33; 

IOSUD-34 

7 2021-2022 Regulamentul instituțional privind 

organizarea și desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat, aplicabil începând 

cu anul universitar 2021-2022 

http://doctorat.ase.ro/Media/Def

ault/Cursuri/2021/ 

Regulament%20institutional%2

0doctorat-2021-2022.pdf 

8 2022-2023 Regulamentul instituțional privind 

organizarea și desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat, pentru anul 

universitar 2022 - 2023 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220921

/27.Hot.Senat%20nr.%20160%

20din%2021.09.2022_Reg.doct

orat_rev.pdf 

Sursa: http://senat.ase.ro, http://doctorat.ase.ro/legislatie 

 

Pentru anul universitar 2022-2023 regulamentul este disponibil pe site-ul CSUD: 

Regulamentul instituțional privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat, 

aplicabil începând cu anul universitar 2022-2023 

Cadrul general privind disciplina muncii în ASE, necesar pentru derularea în condiţii 

optime a activităţii interne a universităţii este stabilit prin „Regulamentul intern”, iar structurile 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/Regulament%20institutional%20doctorat-2021-2022.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/2021/
http://senat.ase.ro/
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf
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organizatorice ale instituţiei, atribuţiile fiecărei structuri şi relaţiile care se stabilesc între acestea 

sunt reglementate prin „Regulamentul de organizare şi funcţionare”. 

Studiile universitare de doctorat în domeniul MANAGEMENT se desfășoară în baza 

reglementărilor legale în vigoare aferente studiilor doctorale, a reglementărilor interne ASE și a 

“Regulamentului Școlii Doctorale MANAGEMENT”. https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2025_Reg.sc.doc.MNG.pdf - Anexa 

SDMAN -01. 

Toate regulamentele sunt elaborate în conformitate cu reglementările legale în vigoare, 

sunt aprobate de către Senatul ASE și sunt postate pe pagina web a ASE (vezi 

http://senat.ase.ro/hotarari). 

b) În ASE organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul CSUD și al 

şcolilor doctorale se realizează în baza Metodologiilor de alegeri – Anexele IOSUD-35a și 

IOSUD 35b, și a procedurii operaționale PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului 

de alegeri la nivelul Școlilor doctorale – Anexa CSUD-36.  

În Anexa SDMAN-02 este prezentat procesul verbal al derulării alegerilor pentru director 

si membrii Consiliului SDMAN din Iunie 2023. 

c) Directorul CSUD a fost desemnat prin concurs public, dovezile aferente concursului 

regăsindu-se în - Anexa IOSUD-37. În ceea ce priveşte alegerea studenţilor la nivelul CSUD, a 

se vedea - Anexa CSUD-38. 

La nivelul Şcolii doctorale MANAGEMENT, alegerile aferente funcţiei de director al 

şcolii doctorale, cât şi cele privind membrii Consiliului Şcolii Doctorale MANAGEMENT s-au 

desfăşurat în concordanţă cu procedura operaţională PO_CSUD-08 – Anexa CSUD-36. 

d) ASE are elaborată o politică proprie de recrutare și de admitere a studenților, pe care 

o aplică în mod transparent și riguros, respectând principiul egalității șanselor tuturor 

candidaților, fără nici o discriminare, toate acestea fiind precizate în cadrul „Metodologiei privind 

organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de doctorat”. Concursul de 

admitere se organizează în baza unei metodologii de admitere, elaborată de către CSUD, avizată 

de Consiliul de Administraţie şi aprobată de Senatul ASE. Metodologiile sunt actualizate anual 

pentru toate ciclurile de studii universitare și devin publice prin prezentarea pe site-ul oficial al 

universității, cu cel puțin 6 luni înainte de data de susținere a concursului de admitere.   

Pentru a veni în sprijinul candidaților, ASE pune la dispoziția acestora, în fiecare an, toate 

informațiile privind desfășurarea concursului de admitere prin publicarea pe site-ul universităţii 

(vezi http://doctorat.ase.ro/admitere). Pentru perioada 2015-2023, metodologiile de admitere sunt 

centralizate în tabelul 6. 

Pentru anul universitar 2022-2023 Regulamentul privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere la programele de studii universitare de doctorat (Hotărâre Senat nr. 100 

din 22.06.2022) este disponibil la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220622/Hot.Senat%20nr.%20100%20din%2022.06.2022_Mod.Regula

ment%20admitere%20doctorat_rev.pdf 

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt 

avizate de Consiliul școlii doctorale și de Consiliul Facultății din structura căreia face parte Școala 

doctorală, avizate de CSUD și de Consiliul de administrație al ASE și aprobate de Senatul ASE 

pentru fiecare an universitar. Pentru anul 2022-2023, informațiile sunt disponibile aici: 

https://doctorat.ase.ro/admitere/arhiva-admitere/ 

În ceea ce priveşte finalizarea studiilor, pentru fiecare ciclu al studiilor universitare, ASE 

stabileşte criterii minimale pentru susţinerea tezelor de doctorat în domeniile de doctorat 

organizate, aferente celor două ramuri de ştiinţă: ştiinţe economice şi ştiinţe juridice – Anexa 

IOSUD-51. Acestea sunt publicate pe site-ul ASE: https://doctorat.ase.ro/activitati/criterii-

https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2025_Reg.sc.doc.MNG.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2025_Reg.sc.doc.MNG.pdf
file:///D:/Users/imac/Downloads/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///D:/Users/imac/Downloads/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
http://doctorat.ase.ro/admitere
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minimale-teza-de-doctorat/, dar în acelaşi timp, pune la dispoziţia doctoranzilor şi un ghid privind 

elaborarea tezei de doctorat, disponibil pe site-ul CSUD: https://doctorat.ase.ro/metodologie-

sustinere-teza-de-doctorat/. În cadrul domeniului de studii universitare de doctorat supus 

evaluării, organizarea şi desfăşurarea studiilor universitare de doctorat se realizează la nivelul 

Şcolii Doctorale SDMAN, cu respectarea reglementărilor interne IOSUD-ASE privind admiterea 

– Anexa SDMAN-03, respectiv finalizarea studiilor doctorale – Anexa SDMAN-04. 

 

Tabel 6. Metodologii privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la studiile 

universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire metodologie Cod anexă 

1 2015-2016 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexele IOSUD-39; 

IOSUD-40 

2 2016-2017 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexele IOSUD-41; 

IOSUD-42 

3 2017-2018 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexa IOSUD-43  

4 2018-2019 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexele IOSUD-44; 

IOSUD-45 

5 2019-2020 Metodologie privind organizarea și desfășurarea 

admiterii  la studiile universitare de doctorat 
Anexa IOSUD-46 

6 2020-2021 Metodologia privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere online la programele de 

studii universitare de doctorat, anul universitar 

2020-2021 

Anexele IOSUD-47; 

IOSUD-48; IOSUD-49; 

IOSUD-50. 

7 2021-2022 Metodologia privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere online la programele de 

studii universitare de doctorat, anul universitar 

2021-2022 

https://www.senat.ase.ro/wp

-

content/uploads/2021/20210

523/Hot.Senat%20nr.%2065

%20din%2023.05.2021_Mo

d.Metod.adm.doctorat.pdf 

 2022-2023 Metodologia privind organizarea și desfășurarea 

concursului de admitere la programele de studii 

universitare de doctorat, anul universitar 2022-

2023 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20211

215/17.Hot.Senat%20nr.%2

0246%20din%2015.12.2021

_Metod._adm.prog.doctorat

%202021-2022.pdf 

Sursa: http://senat.ase.ro/hotarari 

 

e) La nivelul ASE calitatea de conducător de doctorat a fost dobândită prin ordin de 

ministru cu respectarea reglementărilor legale în domeniu, în vigoare la momentul dobândirii 

acestei calități. În prezent, dobândirea calităţii de conducător de doctorat impune susţinerea 

concursului de abilitare, în baza căruia este emis ordinul ME privind acordarea atestatului de 

abilitare. În cadrul ASE, organizarea şi desfăşurarea procesului de obţinere a atestatului de 

abilitare are la bază ”Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a 

atestatului de abilitare” (https://doctorat.ase.ro/abilitare/reglementari-si-metodologii-

abilitare/) - Anexa IOSUD-52. 

În ceea ce privește echivalarea doctoratului obținut în alte state, la nivelul ASE se aplică 

reglementările legale în vigoare reprezentate de procedurile Consiliului Național de Recunoaștere 

și Echivalare a Diplomelor (vezi https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare), fiind stabilită și o 

procedură operațională internă în acest sens - Anexa CSUD-53. 

https://doctorat.ase.ro/metodologie-sustinere-teza-de-doctorat/
https://doctorat.ase.ro/metodologie-sustinere-teza-de-doctorat/
http://senat.ase.ro/hotarari
https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare
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f) Potrivit Cartei ASE, studiile universitare de doctorat dispun, în cadrul instituțional al 

IOSUD – ASE, de sisteme proprii și specifice de conducere și administrare a programelor de 

studii și cercetare, inclusiv la nivelul școlilor doctorale. La nivelul IOSUD funcționează Consiliul 

pentru Studiile Universitare de Doctorat. La nivelul fiecărei școli doctorale funcționează 

Consiliul școlii doctorale. Aceste structuri funcționează conform prevederilor legii educației, ale 

codului studiilor universitare de doctorat și a regulamentului instituțional de organizare și 

desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat, deciziile fiind luate în cadrul 

ședințelor CSUD - Anexele CSUD-54, CSUD-55, CSUD-56, CSUD-57, CSUD-58.  

Consiliul Școlii doctorale SDMAN se întruneşte în mod regulat de cel puţin trei ori pe an, 

la cererea directorului şcolii doctorale sau a cel puţin unei treimi din numărul membrilor săi, 

precum și ori de câte ori este cazul pentru a soluționa probleme curente. - Anexa SDMAN-06. 

g) Candidații declarați admiși sunt înmatriculați la începutul anului universitar și încheie 

cu ASE un contract de studii, în care sunt prevăzute drepturile şi obligațiile părților, care se 

semnează la începutul fiecărui an universitar - Anexa CSUD-59. Pentru anul universitar 2022-

2023, formularul contract este postat pe site: https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/ 

h) Numărul de locuri şi temele propuse și scoase la concurs de către fiecare conducător 

de doctorat din cadrul SDMAN sunt avizate de către CSD și Consiliul Facultății de Management, 

urmând a fi avizate de către CSUD şi Consiliul de Administrație al ASE, apoi aprobate de Senatul 

ASE, cu şase luni înainte de organizarea concursului de admitere, conform art. 142, alin. 3 din 

Legea nr.1/2011, a educaţiei naţionale, pentru fiecare an universitar (cfm. art. 31 din 

Regulamentul SDMAN). 

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2022-2023 se regăsesc aici: 

https://doctorat.ase.ro/admitere-2022 (Admitere 2022-2023 – Programe Doctorale in Economie si 

Drept – Academia de Studii Economice din Bucuresti (ase.ro)) 

 

A.1.1.2. Regulamentul Școlii Doctorale Management - Anexa SDMAN-01 include 

criterii, proceduri și standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG nr. 

681/ 2011, cu modificările și completările ulterioare: 

a) la art. 17 și 18 se precizează modalitatea de acceptare de noi membri conducători de 

doctorat, iar la art. 19 se specifică modalitatea în care  poate fi retrasă calitatea de membru al 

școlii doctorale; 

b) la art. 49 sunt evidențiate mecanismele prin care se iau deciziile în ceea ce privește 

oportunitatea, structura și conținutul programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate; 

c) la art. 12, alin. 9, lit. h, i și art. 26 se evidențiază procedurile de schimbare a 

conducătorului de doctorat al unui anumit student-doctorand și procedurile de mediere a 

conflictelor; 

d) la art. 46 referiri privind condițiile în care programul de doctorat poate fi întrerupt; 

e) la art. 59 si 60 referiri specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea 

științifică, inclusiv a plagiatului; 

f) la art. 12, alin. 9, lit. o referiri specifice la asigurarea accesului la resursele de 

cercetare;  

g) la art. 12, alin. 9, lit. q se prevăd obligaţiile de frecvenţă ale studenţilor-doctoranzi cu 

referiri specifice la cursuri de pregătire, pentru studenții doctoranzi din anul I, în domeniul 

cercetării avansate, cu scopul de a dezvolta abilități și competențe de realizare a unor studii 

empirice și de utilizare a unor modele și tehnici cantitative de cercetare avansată a fenomenelor 

financiar-monetare.  

https://doctorat.ase.ro/admitere-2022
https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/
https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/


RAPORT DE AUTOEVALUARE – Scoala doctorală Management, an universitar 2022-2023                             Pag. 18 / 36 

A.1.1.3. Școlile doctorale din cadrul IOSUD ASE se organizează pe discipline sau 

tematici disciplinare și interdisciplinare, specifice fiecărui domeniu de doctorat. La nivelul 

IOSUD ASE se organizează 2 cursuri comune, în limbile română și engleză, pentru toate școlile 

doctorale, iar fiecare școală doctorală organizează alte 2 cursuri, specifice fiecărei specializări. 

Disciplinele organizate de SDMAN sunt: Management și inovare pentru avantaj competitiv, 

Formarea și dezvoltarea aptitudinilor de cercetare. 

Cursurile și programarea acestora se regăsesc și pe site-ul doctorat.ase.ro. 

https://doctorat.ase.ro/activitati/cursuri-planificare/  

SDMAN organizează periodic seminare științifice pentru doctoranzi: 

https://doctorat.ase.ro/activitati/seminare-planificare/ 

Deasemenea, temele scoase la concurs vizează tematici interdisciplinare, aferente 

managementului în organizații publice și private, la nivel de firme sau de industrii, în 

conformitate cu expertiza conducătorilor de doctorat. 

 

A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii studiilor 

de doctorat. 

 

A.1.2.1. ASE are un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza 

datelor și informațiilor relevante pentru evaluarea și asigurarea instituțională a calității. 

Gestionarea bazelor de date în ASE este realizată de către DTIC –  Anexa IOSUD-19. 

Proceselor care se desfășoară în ASE sunt informatizate: admiterea studenților, 

repartizarea locurilor în cămin, gestionarea activității de cercetare științifică, evidența studenților, 

situațiile școlare, completarea suplimentului la diplomă, acordarea burselor și mobilităților 

intracomunitare - Anexa IOSUD-20. 

A.1.2.2. Pentru menținerea și întărirea imaginii de profesionalism a studenților, a 

personalului didactic și de cercetare din ASE și a celorlalte categorii de personal didactic din 

învățământul preuniversitar care primesc grade didactice sub sigla ASE, din 2015, universitatea 

a implementat procedura operațională Verificarea antiplagiat, prin care este definită modalitatea 

de utilizare a sistemului antiplagiat în concordanță cu specificațiile tehnice ale Platformei 

Sistemantiplagiat.ro. Procedura se aplică tuturor tezelor de doctorat, cărților și articolelor ce sunt 

susținute/publicate în ASE - Anexa IOSUD-60. De asemenea, a fost elaborată și publicată 

Strategia de prevenire și combatere a fenomenului de plagiat 2022-2030: 

https://doctorat.ase.ro/wp-content/uploads/Legislatie/Strategia%20ASE%20-

%20de%20prevenire%20si%20combatere%20a%20plagiatului.pdf 

La nivelul SDMAN, rezultatele verificării antiplagiat sunt evidențiate în atestatele privind 

raportul de similitudine. Toți doctoranzii care au finalizat teza în perioada 1 octombrie 2015-30 

septembrie 2023 au fost admişi pentru susținere în baza rezultatelor aplicării procedurii de 

verificare antiplagiat. Valorile maxime ale coeficientilor de similitudine pentru tezele susținute 

în cadrul Școlii Doctorale Management în anul universitar 2021-2022 (10 teze) au fost 2,13% 

pentru C1 și 0,61% pentru C2. În anul universitar 2022-2023, cele 19 teze susținute au înregistrat 

coeficienti de similiutine sub valoarea de 5,43% pentru C1 și 2,17% pentru C2. – Anexa SDMAN-

07 

  

https://doctorat.ase.ro/activitati/seminare-planificare/
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A.2. Infrastructura de cercetare 

A.2.1. IOSUD/ Școlile doctorale dețin o infrastructură modernă de cercetare care să  susțină 

derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat. 

 

A.2.1.1. Activitatea didactică și de cercetare a programelor de studii se desfășoară în spații 

de învățământ aflate în patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare, 

platforme online – dotate corespunzător cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și 

retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-uri etc.). 

Sălile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice, corespunzător stadiului 

actual de dezvoltare a cunoașterii științifice de învățare, predare și comunicare care facilitează 

activitatea cadrului didactic și receptivitatea fiecărui student (videoproiector, calculator, ecran 

proiecție, echipamente videoconferință, studio TV, flipchart) – Anexele IOSUD-19 și IOSUD-

20. În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier adecvat. 

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc). 

Lucrările aplicative prevăzute la disciplinele de specialitate din planurile de învățământ 

se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și echipament specific. 

Seminariile se desfășoară în săli de seminarizare/laboratoare didactice, dotate cu sisteme 

multimedia și tehnică corespunzătoare (videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție). 

Studenţii doctoranzi din Școala Doctorală Management, pentru desfăşurarea activităţii de 

cercetare, au acces la infrastructura aferentă bazei materiale a IOSUD –ASE. În plus, accesul este 

permanent la sălile şi laboratoarele departamentelor din cadrul Facultății Management, 

Departamentul Management, unde se desfăşoară seminarii ştiinţifice şi întâlnirile cu comisiile de 

îndrumare. - Anexa SDMAN-08. 

Din anul universitar 2021-2022 pentru activitatea doctoranzilor de la SDMAN a fost 

alocată sala 0333 în locul sălii 1516 care este în renovare.  

 

 A.2.1.2. Studenţii doctoranzi ai Şcolii doctorale Management beneficiază, prin 

intermediul IOSUD de acorduri de cooperare încheiate cu universități din străinătate, cu institute 

de cercetare - Anexa IOSUD-61. SDMAN beneficiază, în plus, de acorduri  internaţionale de 

colaborare încheiate la nivelul Facultăţii Management - Anexa SDMAN-09. Valorificarea 

acordurilor de colaborare dintre universități s-a realizat prin organizarea unor evenimente cu 

participarea unor invitați experți internaţionali, profesori de la universităţi de prestigiu din 

străinătate, prin desfășurarea unor doctorate în cotutelă și deplasarea doctoranzilor la 

universitățile partenere. - Anexa CSUD-68. 

Oferta de servicii de cercetare este făcută publică și poate fi accesată la 

https://cercetare.ase.ro/ro/acasa/ 

 

A.2.1.3. IOSUD este preocupată de înnoirea permanentă a infrastructurii de cercetare prin 

care se asigură studenților doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin achiziția de 

abonamente la baze de date internaționale, precum și prin dotarea unor laboratoare cu 

infrastructură de cercetare avansată. Resursele utilizate în dezvoltarea infrastructurii de cercetare 

provin atât din proiectele câștigate în cadrul competițiilor de finanțare a infrastructurii de 

cercetare, cât și din venituri proprii. Anexa IOSUD-64, Anexa IOSUD-72. 

file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-19_Infrastructura_TIC_(platformele_e-Learning).pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-20_Sisteme_informatice_specializate_platforme_sau_soft-uri_utilizate_in_ASE.PDF
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A.3. Calitatea resursei umane 

A.3.1. La nivelul fiecărei școli doctorale există suficient personal calificat astfel încât să fie 

asigurat un proces educațional de calitate. 

 

A.3.1.1. În cadrul SDMAN în anul universitar 2022-2023, și-au desfășurat activitatea 27 

conducători de doctorat - Anexa SDMAN-05. Anul universitar 2019-2020 a debutat cu 26 

conducători de doctorat, dintre care unul și-a încheiat activitatea odată cu susținerea ultimelor 

teze de doctorat, în decembrie 2020. Pe parcursul anului 2021 s-au mai alăturat 3 noi conducători 

de doctorat, în urma procesului de abilitare și cu acordul membrilor SDMAN. La începutul anului 

universitar 2022-2023 a solicitat retragerea un conducător de doctorat, iar doctoranzii au fost 

alocați la alți coordonatori din cadrul SDMAN. 

Ponderea conducătorilor de doctorat din cadrul domeniului de doctorat SDMAN care 

coordonează concomitent mai mult de 8 studenți doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în 

perioada studiilor universitare de doctorat (3 ani la care se adaugă perioadele de prelungire 

acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 681/2011, cu 

modificările și completările ulterioare), a fost de 0% în anii universitari 2020-2021, 2021-2022, 

2022-2023. În anul universitar 2022-2023 ponderea a fost calculată după încheierea tuturor 

sesiunilor de admitere - Anexa SDMAN-11 şi Anexa SDMAN-12.  

Situația centralizată la nivel CSUD se prezintă conform tabelului 7. 

 

Tabel 7. Ponderea conducătorilor de doctorat care coordonează concomitent mai mult de 8 studenți 

doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în perioada studiilor universitare de doctorat (cfm. HG.681, art 39) 

An universitar 2020-2021 

Scoli 

doctorale 

IOSUD 

SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 

TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători de 

doctorat 

20 23 26 16 12 22 19 19 26 19 6 208 

Conducători 
de doctorat 

care 

coordonează 
mai mult de 8 

studenți 

doctoranzi, dar 
nu mai mult de 

12, 

cfm.HG.681, 
art 39 

0 2 1 0 1 0 3 0 0 1 0 8 

Pondere 0% 8,70% 3,85% 0% 8,33% 0% 15,79% 0% 0% 5,26% 0% 3,84% 

An universitar 2021-2022 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători de 

doctorat 

23 23 29 21 14 23 24 20 28 19 7 231 

Conducători 

de doctorat 

care 
coordonează 

mai mult de 8 

studenți 
doctoranzi, dar 

nu mai mult de 

12, cfm. 
HG.681, art 39 

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1 

Pondere 0% 0% 0% 0% 0% 0.04% 0% 0% 0% 0% 0% 0.004% 
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An universitar 2022-2023 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători de 

doctorat 

29 24 29 23 13 25 24 23 27 19 7 

 

243 

 

Conducători 

de doctorat 

care 

coordonează 

mai mult de 8 

studenți 

doctoranzi, dar 

nu mai mult de 

12, cfm. 

HG.681, art 39 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Pondere 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 

 

A.3.1.2. La nivelul Școlii doctorale Management, din cadrul domeniului de doctorat 

Management, procentul cadrelor didactice titulare ale IOSUD, cu contract de muncă pe perioadă 

nedeterminată, implicate în activitățile didactice aferente programului de studii universitare de 

doctorat este de peste 75% în anul universitar 2020-2021, peste 80% în 2021-2022, respectiv 89% 

în anul universitar 2022-2023. 

În tabelul 8 este prezentată situația centralizatoare a tuturor cadrelor didactice titulare 

IOSUD (perioadă determinată și nedeterminată) din cadrul scolilor doctorale pentru anii 

universitari 2020-2021, 2021-2022 și 2022-2023. 

 

Tabel 8. Conducători de doctorat - titulari IOSUD 

2020-2021 

 

 

Scoli 

doctorale 
SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 

TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

20 23 26 16 12 22 19 19 26 19 6 208 

Conducători 

de doctorat 

titulari 

IOSUD 

15 16 24 13 9 18 15 16 20 14 3 163 

Pondere 

titulari 

IOSUD în 

total 

75% 70% 92,30% 81,25% 75% 81,81% 78,94% 
84,21

% 
76,92% 73,68% 50% 78,36% 

 

 

2021-2022 

 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

23 23 29 21 14 23 24 20 28 19 7 231 

Conducători 

de doctorat 

titulari 

IOSUD 

20 21 29 18 13 20 24 20 22 18 6 214 

Pondere 

titulari 

IOSUD în 

total 

86.96

% 

91.30

% 

100.00

% 

85.71

% 
92.86

% 

86.96

% 
100.00

% 

100.0

0% 84.61% 
94.74

% 

85.7

1% 92.64% 
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2022-2023 

 SDAA SDCSE SDC SDE1 SDE2 SDEAI SDFIN SDIE SDMAN SDMK SDD 
TOTAL 

IOSUD 

Număr 

conducători 

de doctorat 

29 24 29 23 13 25 24 23 27 19 7 
243 

 

Conducători 

de doctorat 

titulari 

IOSUD 

26 22 29 20 12 23 24 22 26 18 6 228 

Pondere 

titulari 

IOSUD în 

total 

89,65% 

 

 

91,66% 

 

 

100% 

 

 

86,95% 

 

 

 

 

92,30% 

 

 

92% 

 

 

100% 

 

 

95,65

% 

 

96,29% 

 

 

94,73% 

 

 

85,71

% 

 

93,82% 

 

 

Sursa: Rapoartele de evaluare internă ale școlilor doctorale din cadrul IOSUD 

 

În anul universitar 2020-2021, un număr de 22 din cei 26 conducători de doctorat afiliați 

SDMAN, respectiv 84,62%, au îndeplinit standardele minimale CNATDCU, necesare și 

obligatorii pentru obținerea atestatului de abilitare aflate în vigoare la momentul realizării 

evaluării. În anul universitar 2021-2022 ponderea a crescut la 92,85%, respectiv 26 din cei 28 

conducători de doctorat au îndeplinit standardele minimale CNATDCU în vigoare. 

În anul universitar 2022-2023 ponderea a crescut la 96,29%, respectiv 26 din cei 27 

conducători de doctorat au îndeplinit standardele minimale CNATDCU în vigoare – Anexa 

SDMAN-13. 

Toți conducătorii de doctorat îndeplinesc condiția de a avea un punctaj de minim 25% din 

punctajul minimal obținut în ultimii 5 ani. 

Conducătorii de doctorat de la SDMAN desfășoară o intensă activitate de cercetare și 

publicistică, fiind autori și coautori la sute de articole și publicații în conferințe, cărți, precum și 

membri în proiecte de cercetare. 

În anul universitar 2021-2022 membrii SDMAN au publicat 22 articole în jurnale indexate 

în WOS și au participat cu peste 30 de lucrări la conferințe internaționale din care 6 au fost deja 

indexate în WOS, restul fiind în evaluare.  

În anul universitar 2022-2023 membrii SDMAN au fost co-autori la 5 cărți, 5 capitole în 

cărți, 35 articole în jurnale indexate în WOS, 35 articole în jurnale indexate BDI, și au participat 

cu peste 45 de lucrări la conferințe internaționale din care 9 au fost deja indexate în WOS, restul 

fiind în evaluare.  

B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

 

B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de 

admitere 

B.1.1. Candidații admiși la studiile de doctorat sunt de cea mai înaltă calitate, sunt 

diversificați ca reprezentare de gen și socială. 

 

B.1.1.1. IOSUD-ASE are o politică de admitere la studii universitare de doctorat cu 

criterii clar definite, una dintre probele concursului de admitere fiind de tip interviu, examenul de 

specialitate – Anexa IOSUD-50. Între criteriile de evaluare importante în etapa de admitere se 

regăsesc: C1-rezultatele științifice ale candidatului în domeniul ales și C2 – calitatea proiectului 

de cercetare doctorală. 
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B.1.1.2. IOSUD-ASE are o politică de stimulare a înmatriculării studenților doctoranzi 

proveniți din medii sociale dezavantajate, prin acordarea unor burse pentru susținerea financiară 

a studenților cu venituri reduse - Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de 

sprijin social pentru studenții de la învățământul cu frecvență în anul universitar 2022-2023 – 

Anexa IOSUD-62  (vezi https://social.ase.ro/wp-content/uploads/2023/02/Metodologie-

acordare-burse-2022-2023.pdf) - sau implementarea unor măsuri de sprijin care să prevină 

abandonul universitar.  

 

B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a 

îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări comportamentul 

etic în știință. 

 

B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul 

ASE, 22 discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea ştiinţifică a doctoranzilor.  

La nivelul domeniului de doctorat Management, planul de pregătire doctorală avansată 

cuprinde 4  discipline (tabelul 9):  
 

Tabel 9. Discipline din cadrul programului de pregătire doctorală – SDMAN 

Nr.crt. Denumire disciplină 

1. Etică și integritate academică 

2. Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea științifică 

3. Management și inovare pentru avantaj competitiv 

4. Formarea și dezvoltarea aptitudinilor de cercetare 

Sursa: Planuri de învățământ 

 

Două discipline sunt organizate atât în limba română, cât și engleză, la nivel de IOSUD, 

de către CSUD, celelalte 2 discipline fiind organizate în cadru Școlii doctorale Management. 

Dintre cele 4 discipline, 2 sunt destinate studiului aprofundat al metodologiei cercetării științifice 

și al prelucrării statistice a datelor – Anexele SDMAN-14;  SDMAN-15; SDMAN-16 şi 

SDMAN-17.  

 

B.2.1.2. În planurile anuale de învățământ ale Școlii Doctorale Management există o 

disciplină dedicată eticii în cercetarea științifică și proprietății intelectuale denumită, în cadrul 

planului de învăţământ al anului universitar 2021-2022 „Etică și integritate academică”-  

SDMAN-14; SDMAN-15; SDMAN-16 şi SDMAN-17 

 

B.2.1.3. Prin disciplinele incluse în programul de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate aferent domeniului de doctorat Management, se asigură:  

- Familiarizarea studenților-doctoranzi cu metodele fundamentale de cercetare care sunt 

aplicate în domeniul cercetarii științifice de tip cantitativ și calitativ; 

- Dobândirea şi consolidarea cunoştinţelor cu privire la modul în care se aplică metode de 

tip statistic și econometric în cercetarea științifică; 

- Dobândirea şi consolidarea cunoştinţelor cu privire la modul în care se aplică metode de 

tip calitativ în cercetarea științifică; 

- Utilizarea combinată a metodelor cantitative și calitative în redactarea articolelor 

științifice și a tezelor de doctorat; 
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- Familiarizarea studenților-doctoranzi cu cerințele fundamentale ale redactării unei lucrări 

științifice (teză de doctorat, articole) și includerea elementelor de etică și integritate 

academică în activitatea de cercetare științifică, aspecte ale lipsei de onestitate academica. 

originalitate și plagiat, autoplagiat;  

- Dobândirea şi consolidarea cunoştinţelor cu privire la modul în care se efectuează 

redactarea unui articol științific; 

- Dezvoltarea deprinderilor de a conceptualiza, testa şi valida noi modele de management 

pentru crearea de avantaje competitive în contextul unor abordari multidisciplinare;  

- Construirea unor modele de afaceri bazate pe managementul programelor si proiectelor; 

- Utilizarea unor instrumente de management previzional pentru dezvoltarea organizatiilor; 

- Cunoașterea si aprofundarea strategiilor inovative la nivelul organizatiilor; 

- Formarea și dezvoltarea deprinderilor de cercetare în domeniul managementului; 

- Identificarea și formularea corectă a problematicii de cercetare; 

- Folosirea gândirii critice în analiza informațiilor de input și output ale cercetării; 

- Soluționarea problematicii identificate utilizând metode și instrumente inovative de 

cercetare. 

Astfel, în urma parcurgerii programului de pregătire bazat pe studii universitare avansate, 

orice doctorand va dobândi competențe privind: 

- Utilizarea teoriilor, principiilor şi metodelor de cercetare în scopul dezvoltării de modele 

şi proceduri moderne de analiză şi sinteză la nivel macro şi microeconomic; 

- Aplicarea normelor şi valorilor de etică profesională pentru activitatea de cercetare, luarea 

deciziilor şi rezolvarea independentă sau în grup a unor probleme/sarcini/obiective 

complexe la locul de muncă; 

- Proiectarea, reproiectarea şi implementarea de strategii şi politici ale organizaţiilor din 

diferite domenii de activitate; 

- Dezvoltarea și particularizarea tehnicilor şi instrumentelor de investigare a mediului 

economico-social al companiei; 

- Analiza reflexivă a propriei activităţi profesionale, diagnoza nevoilor de formare, 

identificarea oportunităţilor de formare continuă şi valorificarea eficientă a resurselor şi 

tehnicilor de învăţare pentru propria dezvoltare; 

- Proiectarea, reproiectarea şi implementarea de strategii şi politici ale organizaţiilor din 

diferite domenii de activitate; 

- Dezvoltarea și particularizarea tehnicilor şi instrumentelor de investigare a mediului 

economico-social al companiei; 

- Identificarea modalităţilor de autocontrol al procesului de învăţare şi valorificarea 

eficientă a rezultatelor analizei reflexive privind propria activitate profesională. 

 

Iniţierea, monitorizarea şi evaluarea periodică a planurilor de învăţământ şi a fişelor 

disciplinelor sunt efectuate conform procedurii ASE de elaborare și avizare a fișelor de disciplină. 

Procedura stabileşte principiile, metodele şi criteriile în baza cărora se iniţiază elaborarea, 

aprobarea, monitorizarea şi revizuirea periodică a planurilor de învăţământ, a grilelor de 

competenţă şi a fişelor de disciplină, indiferent de forma de învăţământ şi indiferent de nivelul 

serviciului educaţional, în vederea asigurării calităţii educaţiei, a satisfacerii aşteptărilor 

beneficiarilor şi a standardelor de calitate din învăţământul superior. 

Competențele specifice profesionale şi transversale sunt evidențiate în grilele de 

competenţe şi fisele disciplinelor cuprinse în planurile anuale de învățământ ale Școlii Doctorale 

Management – Anexele SDMAN-18 și SDMAN-19. 
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B.2.1.4. Programele de studii universitare de doctorat din ASE corespund nivelului 8 de 

calificare, conform Cadrului național al calificărilor, conținutul acestora fiind analizat și avizat 

în ședințele consiliului facultății Management - Anexele SDMAN -20 și SDMAN-21. 

 

B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora 

B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la 

conferințe științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, 

comenzi de servicii 

 

B.3.1.1. În cadrul SDMAN rezultatele cercetării sunt valorificate de către studenţii 

doctoranzi prin prezentări la conferințe științifice, publicații științifice specifice domeniului, prin 

participări la evenimente științifice, workshop-uri doctorale, conferințe doctorale - Anexa 

SDMAN-22.  

În anul universitar 2020-2021 studenții doctoranzi aflați în stagiu au publicat 63 de 

articole în jurnale și 68 de lucrări în conferințe;  

În anul universitar 2021-2022 studenții doctoranzi aflați în stagiu au publicat 32 articole 

în jurnale și 37 lucrări în conferințe. 4 studenți doctoranzi au fost membri în echipe de proiecte 

de cercetare. 

În anul universitar 2022-2023 studenții doctoranzi aflați în stagiu au publicat 51 articole 

în jurnale și 52 de lucrări în conferințe. 4 studenți doctoranzi au fost membri în echipe de proiecte 

de cercetare instituționale. 

 

B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate 

B.4.1. Tezele de doctorat finalizate îndeplinesc standarde ridicate de calitate. 

B.4.1.1. La nivelul IOSUD-ASE nu au existat cazuri de teze invalidate, fără drept de 

refacere și reluare a procesului de susținere publică. Toate tezele de doctorat susținute în cadrul 

SDMAN au fost validate de către Consiliului General CNATDCU - Anexa SDMAN-23. 

C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității 

C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică o procedură pentru monitorizarea asigurării 

interne a calității, precum și politici de asigurare internă a calității relevante 

 

C.1.1.1. IOSUD-ASE a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și monitorizare 

internă a evoluției școlilor doctorale. Aceasta include activitatea științifică a conducătorilor de 

doctorat, infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de cercetare, precum și  

procedurile și normele pe baza cărora se organizează studiile doctorale - Anexa IOSUD-63, prin 

care se au în vedere următoarele aspecte: evaluarea activităţii organizatorice a şcolilor doctorale, 

evaluarea activităţii științifice a conducătorilor de doctorat, evaluarea activităţii științifice a 

studenților doctoranzi, determinarea gradului de satisfacţie a studenților, precum şi elaborarea 

planului de măsuri și monitorizare care să contribuie la îmbunătăţirea activităţii şcolilor doctorale 

din cadrul IOSUD-ASE. CSUD a elaborat un plan de măsuri ce își propune atingerea a 6 

obiective, precum: creșterea numărului de studenți doctoranzi înscriși la programele de studii 

universitate de doctorat, respectiv a numărului de teze susținute, susținerea activității de cercetare 

științifică a studenților doctoranzi - Anexa CSUD-73. 
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C.1.1.2. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliul Studiilor 

Universitare de Doctorat (CSUD), prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi 

având dreptul să aleagă și să fie aleși - Anexa CSUD-38 

În anul universitar 2022-2023 au avut loc și alegeri pentru directorii de școli doctorale, 

respectiv consiliul scolii doctorale. Conform ultimelor alegeri, din Consiliul SDMAN fac parte, 

alaturi de directorul scolii, 2 conducători de doctorat din SDMAN, 2 reprezentanți ai mediului de 

afaceri și 2 studenți doctoranzi: https://doctorat.ase.ro/programe/management/ 

 

C.1.1.3. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliile Școlilor 

Doctorale, prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi având dreptul să aleagă și 

să fie aleși. În 18.10.2023 a avut loc alegerea reprezentanților studenților doctoranzi ca membrii 

în Consiliul SDMAN - Anexa SDMAN-24. 

 

C.1.1.4. În baza evaluărilor periodice, SDMAN elaborează politici de acțiune în vederea 

remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și academice a 

doctoranzilor. Planul are precizate termene clare de realizare a acţiunilor corective, cât şi 

responsabili în acest sens - Anexa SDMAN-25, Anexa CSUD-73. 

 

C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare 

 

C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv 

informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic. 

 

C.2.1.1. Toate metodologiile și reglementările privind organizarea și desfășurarea 

concursurilor de admitere sunt publice precum și orice alte informații de interes public sunt 

disponibile pentru cei interesați pe site www.ase.ro, cu respectarea reglementărilor generale cu 

privire la protecția datelor. 

Informaţiile referitoare la Şcoala doctorală Management sunt disponibile pe website-ul 

IOSUD-ASE (vezi: http://doctorat.ase.ro/management). Datele aferente studenţilor doctoranzi 

sunt disponibile doar în cadrul sistemului informatic SIMUR, cu excepţia anunţurilor privind 

susţinerile publice ale tezelor de doctorat, care sunt disponibile pe site-ul CSUD, tocmai pentru 

a se asigura transparenţa impusă de susţinerea publică, în condițiile respectării reglementărilor 

generale cu privire la protecția datelor cu caracter personal. 

 

Tabel 10. Adrese de afișare a informațiilor de interes public 

Nr. 

crt. 
Act normativ intern Link-ul 

1 Regulamentul școlii doctorale 

Management 

http://doctorat.ase.ro/management 

2 Metodologia privind organizarea și 

desfășurarea admiterii la studiile 

universitare de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/admitere 

3 Contractul de studii https://doctorat.ase.ro/activitati/formulare/ 

file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
http://www.ase.ro/
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4 Metodologia de evaluare și susținere a 

tezei de doctorat 

https://doctorat.ase.ro/metodologie-

sustinere-teza-de-doctorat/ 

5 Conținutul programelor de studii https://planinvatamant.ase.ro 

6 Profilul științific și ariile tematice / temele 

de cercetare ale conducătorilor de doctorat 

din domeniu, precum și date instituționale 

de contact ale acestora 

https://doctorat.ase.ro/programe/manageme

nt/ 

7 Lista doctoranzilor din domeniu cu 

informațiile de bază (anul înmatriculării; 

conducător) 

http://doctorat.ase.ro/ 

simur.ase.ro, Anexa SDMAN-26 

8 Informații despre standardele de elaborare 

ale tezei de doctorat 

https://doctorat.ase.ro/activitati/sustinerea-

tezei-de-doctorat/ 

9 Link-uri către rezumatele tezelor de 

doctorat care urmează a fi susținute public, 

precum și data, ora, locul unde vor fi 

susținute acestea, cu cel puțin 20 de zile 

înaintea susținerii 

https://doctorat.ase.ro/teze/sustineri-publice/ 

Sursa: http://www.ase.ro/, http://www.doctorat.ase.ro/ 

 

C.2.2. IOSUD / Școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele necesare 

derulării studiilor doctorale. 

 

C.2.2.1. ASE asigură în mod gratuit, prin intermediul bibliotecilor sale, atât în format 

clasic, cât și electronic, resursele de învățare (manuale, tratate, referințe bibliografice, antologii 

etc.) pentru fiecare program de studii organizat, indiferent de nivel (licență, master, doctorat). 

Biblioteca ASE dispune, pe lângă accesul electronic, de un număr corespunzător de volume din 

țară și străinătate și de abonamente la principalele reviste de specialitate din țară și străinătate 

pentru fiecare disciplină care definește un program de studii (vezi www.biblioteca.ase.ro). 

Biblioteca ASE dispune de un fond de carte propriu, corespunzător domeniului economic 

și de o rețea de calculatoare conectate la Internet. Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri 

în sălile de lectură (unitatea centrală, filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă 

studenților și cursanților un fond de publicații monografice, periodice, resurse electronice, acces 

la baze de date științifice care acoperă literatura de specialitate română și străină recomandată în 

fișele de disciplină din curriculara universitară, elaborate și actualizate permanent în cadrul 

bibliotecii, corespunzătoare misiunii asumate la nivelul întregii universități și prin programele de 

studii.  

Biblioteca universităţii dispune, de un număr corespunzător de volume din ţară şi din 

străinătate şi de abonamente la principalele reviste de specialitate - Anexa IOSUD-64. 

Biblioteca ASE are în structură în prezent 10 săli de lectură organizate cu acces liber la 

raft, un serviciu de împrumut dedicat în principal utilizatorilor Facultății CSIE, Centrul FAO, 

Centrul de Documentare Europeană, aflate fie în unitatea centrală, fie în filiale și campus, dispune 

de un fond de carte corespunzător disciplinelor prevăzute în programele curriculare, pe cicluri de 

studii universitare (licență, masterat, doctorat, postdoctorat, studii postuniversitare) - Anexa 

IOSUD-65. 

Biblioteca asigură acces la baze de date bibliografice cu conținut full-text, bibliometrice 

și statistice cu acces local sau online în funcție de specificul platformei: Jstor Business Collection 

I & IV, Thomson Reuters Eikon, Bloomberg Finance, CEEOL, Audit Analytics, acces la 

platforma ZP Corporate, precum și la alte resurse electronice cu reviste științifice, resurse 

https://planinvatamant.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/
http://www.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
http://www.biblioteca.ase.ro/
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disponibile prin intermediul Asociației  Anelis Plus în cadrul Proiectului Acces Național 

Electronic la Literatura Științifică pentru Susținerea Sistemului de Cercetare și Educație din 

România - Anelis Plus 2020: Elsevier ScienceDirect Freedom Collection, ProQuest Central, 

Emerald Management Xtra, Clarivate Analytics (Thomson ISI), Scopus, CAB Ebooks, 

DeGruyter Ebooks, Elsevier ebooks Freedom CollectioN 

De asemenea, pentru resursele Anelis Plus și cele abonate instituțional, care permit acces 

remote, se asigură serviciul Acces mobil în baza unui cont de acces mobil configurat și validat 

din intranet ASE, dar și din afara ASE #deacasă. 

În plus, utilizatorii Bibliotecii ASE beneficiază de acces la colecțiile de cărți electronice 

achiziționate cu acces perpetuu de către instituție Ebrary ebooks ProQuest, Springer ebooks 

(coleclia Business and Economics), Emerald ebooks (colecția Business, Management and 

Economics - arhiva 1991-2012), Elsevier ScienceDirect ebooks, (colecția Economics, 

Econometrics & Finance). 

În cursul semestrului II, an universitar 2019-2020, Biblioteca ASE a lansat o nouă 

componentă digitală, respectiv biblioteca online a cursurilor din Editura ASE, bibliotecă online 

ce include cursuri, manuale, lucrări aplicative etc., autori fiind cadrele didactice ASE, iar lucrările 

sunt apărute sub egida editurii universității. Biblioteca online a cursurilor este disponibilă pe site. 

Toţi studenţii ASE, inclusiv studenţi Şcolii doctorale Management au acces gratuit la 

aceste platforme cu baze de date menţionate anterior. 

 

C.2.2.2.  La nivelul ASE, fiecare student, inclusiv studenții doctoranzi din cadrul Școlii 

doctorale Management au acces la verificarea gradului de similitudine a lucrărilor științifice 

elaborate. Astfel, studenții doctoranzi au acces, la cerere, la acest sistem electronic de verificare 

a gradului de similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente, la 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat.  

 

C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Management au acces 

permanent la sălile şi laboratoarele facultăţii Management, fiind puse la dispoziţia acestora şi 

laboratoarele de cercetare ştiinţifică ale departamentelor – Anexele IOSUD-10 și IOSUD-11.  

 

C.3. Gradul de internaționalizare 

C.3.1. IOSUD/ Școala doctorală are o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului de 

internaționalizare a studiilor doctorale.  

 

C.3.1.1. La nivelul ASE există o strategie de internaționalizare - Anexa IOSUD-05 -

elaborată pentru perioada 2016-2027 în care se au în vedere direcții de acțiune care să asigure o 

mai mare internaționalizare a studiilor universitare organizate în cadrul universității, inclusiv a 

studiilor universitare de doctorat. Astfel că, având în vedere obiectivele subsumate Ariei 

prioritare III – Internaționalizarea cercetării, se urmărește: 

- creșterea numărului de participări a cercetătorilor tineri în proiecte de cercetare 

internaționale: minim 20 participări până în 2027; 

- creșterea numărului de mobilități internaționale ale doctoranzilor și tinerilor 

cercetători, inclusiv doctorate în cotutelă : de la 2 persoane în 2016 la cca. 20 de persoane până 

în 2027; 

- creșterea anuală a numărului de acorduri internaționale cu universități, companii și 

alte instituții relevante având exclusiv obiective de cercetare științifică: cca. 10 până în 2027; 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat
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- creșterea numărului de granturi de cercetare internaționale, de la 3 în 2016 la cca. 10 

în 2027;  

- creșterea numărului de participări la conferințe internaționale și stagii de 

perfecționare: minim 300 conferințe/stagii pe an până în 2027. 

ASE dezvoltă permanent relații de colaborare cu alte universități din străinătate, la nivel 

de ASE sunt încheiate acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, care au în vedere 

mobilitatea cadrelor didactice şi a cercetătorilor, asigurarea de mobilităţi de cercetare pentru 

doctoranzi - Anexa IOSUD-66. ASE a încheiat și un acord de parteneriat cu Comisia Româno-

Americană Fulbright în vederea dezvoltării unui program comun de granturi pentru 

profesori/cercetători americani care să desfășoare activități de predare/cercetare în cadrul ASE - 

Anexa CSUD-67. La nivelul Şcolii doctorale Management, activitatea de internaţionalizare 

vizează încheierea de acorduri Erasmus, respectiv acorduri bilaterale destinate mobilităţii 

studenţilor doctoranzi, dar şi a cadrelor didactice cercetătoare - Anexa SDMAN-27, Anexa 

IOSUD-61. 

Dintre cei 72 de doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Management, care au susținut teza 

de doctorat în perioada 2015-2020, 54 au participat cu lucrări la conferințe internaționale 

desfășurate în străinătate, ceea ce reprezintă un procent de 75%. Procentul este 40% în cazul 

mobilităților realizate de toți studenții doctoranzi (care au sustinut teza în perioada 2015-2020, 

cei în stagiu, prelungire și grație). La acestea se adauga 8 mobilități de tip Plasament Erasmus și 

proiecte de mobilitate cercetători realizate în perioada 2015-2020.  

În anul universitar 2020-2021 au fost înregistrate 67 participări ale doctoranzilor (aflați în 

stagiu) la conferințe internaționale decontate, iar 13 au fost decontate din Buget CSUD. În anul 

universitar 2021-2022 au fost decontate 18 din 37 de participări. Unele cheltuieli cu participări 

la conferințe au fost finanțate din bugetul propriu de către doctoranzii aflați în perioada de grație  

În anul universitar 2022-2023 au fost înregistrate 52 participări ale doctoranzilor (aflați în 

stagiu) la conferințe internaționale decontate din Buget CSUD și o mobilitate de cercetare de 1 

lună la University of Gdansk din Polonia. La acestea se adaugă 1 mobilitate tip plasament de 8 

luni la Sapienza Universita di Roma a unui doctorand aflat în stagiu – Anexa SDMAN-28. 

 

C.3.1.2. În perioada analizată au fost invitați experți internaționali să susțină 

cursuri/prelegeri pentru studenții doctoranzi ai SDMAN - Anexa CSUD-68. 

Profesorii invitați în anul universitar 2022-2023 sunt titulari la urniversități din străinătate, 

printre care se numără: Universite de Clermont Ferrand, Franta; Keele University, United 

Kingdom; Vilnius Gediminas Technical University, Lituania; University of West Attica, Grecia; 

Clark Atlanta University, Université d’Artois, Franța; Lodz University of Technology și Krakow 

University of Economics, Poland; University of Maryland, Duke University, Indiana University, 

University of North Alabama - SUA; Sapienza University, Italia. 

Școala Doctorală Management este deschisă la colaborarea cu specialiști externi. În perioada 

2015-2023 în cadrul SDMAN au obținut titlu de doctor 3 doctoranzi care au susținut teze de 

doctorat în cotutelă internațională, dintre care 1 teză în anul universitar 2022-2023.  

În anul universitar 2021-2022 au fost cooptați 2 experți de la universități din străinătate 

în comisiile de îndrumare ale doctoranzilor admiși.  

În anul universitar 2022-2023 au fost cooptați 5 experți de la universități din străinătate 

în comisiile de îndrumare ale doctoranzilor admiși - Anexa SDMAN-10. 

 

C.3.1.3. În perioada 01.10.2015 – 30.09.2020 un număr de 10 teze de doctorat (13.88 %), 

din totalul de 72 teze susținute în cadrul SDMAN au fost redactate și/sau prezentate într-o limbă 
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de circulație internațională. La acestea se adaugă 3 din cele 18 susținute în anul universitar 2020-

2021 (16.66%), 1 din cele 10 susținute în anul universitar 2021-2022 (10%) și 3 din cele 19 

susținute în anul universitar 2022-2023 (15,8%). - Anexa SDMAN-29. 

 

C.3.1.4. În vederea creșterii gradului de internaționalizare a programelor de studii 

universitare de doctorat, ASE participă activ la târguri internaționale prin care se urmărește 

promovarea tuturor programelor de studii în scopul atragerii studenților străini –Anexă CSUD-

69.  

În anul universitar 2021-2022 SDMAN a avut 15 doctoranzi străini (Angola, Liban, 

Japonia, Statele Unite ale Americii, Tanzania, China, Marea Britanie, Kuweit, Vietnam, Irak). 

Dintre aceștia, 5 au fost admiși în sesiunile Iulie, Octombrie si Noiembrie ale anului universitar 

2021-2022, reprezentând un procent de 17,24% din totalul celor 29 de candidați admiși și 

înmatriculați. 

În anul universitar 2022-2023 SDMAN numărul de doctoranzi străini a crescut la 20 cu 

proveniență din țările: Angola, Anglia, Liban, Japonia, Statele Unite ale Americii, Tanzania, 

Marea Britanie, Kuweit, Vietnam, Irak, Republica Chineza, Republica Moldova. Dintre aceștia, 

6 au fost admiși în sesiunile Iulie, Octombrie si Noiembrie ale anului universitar 2022-2023, 

reprezentând un procent de 19,35% din totalul celor 31 de candidați admiși și înmatriculați. 

Doctoranzii înmatriculați începând cu anul universitar 2022-2023 provin din Republica Chineza 

(2), Japonia (1), Republica Moldova (1), Sudan (1), Liban (1). 

Internaționalizarea activităților din cadrul SDMAN este susținută de către IOSUD, prin 

participarea la târguri educaționale pentru atragerea de studenți-doctoranzi internaționali, 

includerea experților internaționali în comisii de îndrumare sau de susținere a tezelor de doctorat. 

În cadrul SDMAN există preocupari permanente pentru includerea experţilor internaţionali în 

componenţa comisiilor de îndrumare sau de susţinere a tezelor de doctorat.  

În anul universitar 2022-2023 situația membrilor cooptați în comisii de îndrumare se 

prezintă astfel: 

- prof. univ. dr Phillipe Duez, din cadrul Universității Artois (Franța) a făcut parte din comisia 

de îndrumare a 2 doctoranzi (Badea A., Demeter L.) în calitate de conducător științific în 

cotutelă.  

- Prof Eymeri-Douzans Jean-Michel de la Universitatea din Toulouse-Capitole Science 

Politique a fost membru în comisia de îndrumare a lui Simion C. (admis în anul universitar 

2021-2022).  

- Prof. Bocarnea Mihai de la Regent University, Virginia Beach, SUA a fost cooptat în 

comisia de îndrumare a lui Sisu J. (admisă în anul universitar 2022-2023). 

- Porf Tomas Kliestik si Prof. Milos Poliak de la Universitatea Zilina, Slovacia, au fost cooptați 

în comisia de îndrumare a lui Melenciuc M. (admisă în anul universitar 2022-2023). 

- Prof. Valaskova Katarina și Prof. Kovacova Maria de la Universitatea Zilina, Slovacia au 

fost cooptate în comisia de îndrumare a lui Ciobanu I. – M. (admis în anul universitar 2022-

2023)- Anexa SDMAN-30. 

În anul 2022-2023 o teză de doctorat a fost susținută în cotutelă internațională (3 membri 

provin din străinătate) și o altă teză de doctorat a avut un membru din străinătate în comisia de 

susținere publică. 
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C.4. Sistemul de asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

C.4.1. IOSUD/Școala doctorală are un sistem funcțional și eficient de prevenire și asigurare 

a respectării normelor de etică și integritate academică. 

 

C.4.1.1. ASE dispune de Cod de etică și deontologie universitară, aprobat de către Senatul 

ASE, prin care apără valorile libertății academice, autonomiei universitare și integrității etice, iar 

încălcărea principiilor și valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de către Comisia de etică 

și deontologie universitară  – Anexa IOSUD-70. 

Școala doctorală Management pune în aplicare prevederile acestui Cod de etică și 

deontologie universitară. În Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat sunt specificate măsuri de acțiune pentru cazurile de încălcare a Codului 

de etică și deontologie universitară. Anexa IOSUD-34. 

C.4.1.2. La nivelul SDMAN, nu a existat o nicio sesizare cu privire la suspiciuni de plagiat 

pentru tezele susținute în ultimii 7 ani universitari. 

C.4.1.3. Activitatea Comisiei de etică şi deontologie profesională, în anul universitar 

2022-2023 este prezentată în Raportul de activitate al Comisiei de etică și deontologie 

universitară - Anexa IOSUD-71. 

C.4.1.4. Toate tezele de doctorat susținute în cadrul Scolii Doctorale Management au fost 

validate de către Consiliul General CNATDCU - Anexa SDMAN-23. 

C.4.1.5. La nivelul Școlii Doctorale Management nu au existat cazuri de teze de doctorat 

cu decizie de retragere a titlului de doctor pentru plagiat. 

C.4.1.6. IOSUD deține o bază de date publică în care sunt indexate toate tezele de doctorat 

susținute începând cu anul 2016, prin înregistrarea informațiilor pe platformele RMU si REI 

gestionate de Ministerului Educației și Cercetării (vezi: https://rei.gov.ro/teze-doctorat). 

 

3. STRATEGII ȘI PROCEDURI IMPLEMENTATE LA NIVELUL ȘCOLII 

DOCTORALE 

 

La nivelul SDMAN a fost elaborată, prin consultarea cu membrii scolii doctorale și cu 

cei ai consiliului școlii doctorale, o strategie ce vizează perioada 2019-2023 - Anexa SDMAN-

31. Atingerea obiectivelor menționate în strategie este monitorizată de directorul scolii doctorale 

și membrii consiliului școlii doctorale. În plus, SDMAN se aliniază tuturor strategiilor și respectă 

toate procedurile existente la nivel instituțional. Gradul de satisfacție al doctoranzilor este evaluat 

anual pe bază de chestionar on-line. În ceea ce privește obiectivele asumate, se constată creșterea 

satisfacției acestora, coroborată cu reducerea ratei de abandon universitar în pofida dificultăților 

generate de pandemie, atât din punct de vedere al sănătății, cât și pe plan financiar. 

 

4. INFORMAȚII SUPLIMENTARE 

 

Membrii SDMAN sunt afiliați la 4 centre de cercetare, 3 din cadrul Facultății de 

Management și unul de la Facultatea de Administrație și Management Public. 
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Sub egida Facultății de Management își desfășoara activitatea 3 reviste indexate în baze 

de date internaționale (www.mer.ase.ro, www.beman.ase.ro, www.rmci.ase.ro). 

Desemenea, facultatea organizează anual, în colaborare cu Societatea Academică de 

Management din România (SAMRO), o conferință internațională indexată în Web of Science: 

www.conference.management.ase.ro. În luna Noiembrie 2022 conferința s-a desfășurat în format 

hibrid. Studenții doctoranzi beneficiază de taxe reduse sau scutiri de taxe pentru participarea cu 

lucrări, respectiv de participarea liberă la lucrările în plen ale conferinței. 

 

 

 

NOTA: 

Prezentul raport a fost aprobat în ședința Consiliului SDMAN din data 16.02.2024 și în ședința 

Consiliului Facultății de Management din data 21.02.2024. 

 

 

  

http://www.mer.ase.ro/
http://www.beman.ase.ro/
http://www.rmci.ase.ro/
http://www.conference.management.ase.ro/
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Opis anexe: 

Anexa Documente normative naționale 

D-01 Legea de înființare a „Academiei de Înalte studii comerciale și industriale” publicată în MO nr. 

12/13 aprilie 1913; 

D-02 OMECTS nr. 5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificării universităților. 

D-03 HG nr. 640/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1-6 la Hotărârea Guvernului 

nr. 326/2019 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor și al specializărilor/programelor de 

studii universitare și a structurii instituțiilor de învățământ superior pentru a.u. 2019-2020, 

Publicată în MO nr. 724 bis din 03/09/2019; 

D-04 HG nr. 641/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr. 1și 2 la Hotărârea 

Guvernului nr.318/2019 privind domeniile și programele de studii universitare de master 

acreditate și numărul maxim de studenți ce pot fi școlarizați în a.u. 2019-2020, Publicată în MO, 

nr. 727 bis din 04/09/2019; 

D-05 Ordinul Ministerului Educației Naționale și Cercetării Științifice nr. 5382/29 septembrie 2016, 

privind funcționarea școlilor doctorale în anul universitar 2016-2017; 

D-06 Certificate de evaluare – ARACIS. 

Anexa Documente IOSUD & CSUD 

CSUD-01 Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați 2015-2023, 

Raportări anuale ANS 

IOSUD-02 Strategia ASE 2020-2030; 

IOSUD-03 Carta ASE; 

IOSUD-04 Strategia de cercetare a Academiei de Studii Economice din București pentru 

perioada 2022-2030 

IOSUD-05 Strategia de internaționalizare ASE 2016 – 2027; 

IOSUD-06 Program operațional aferent anului 2023; 

IOSUD-07 Organigramele Structurii de educație și cercetare și a Structurii Tehnico – 

Administrative din ASE; 

IOSUD-08 Regulament de organizare și funcționare; 

IOSUD-09 Regulament intern al ASE; 

IOSUD-10 Centralizatorul spațiilor pe criterii de folosință;  

IOSUD-11 Lista dotărilor cu echipamente tehnice a sălilor de predare/seminar; 

IOSUD-12 Situația activelor fixe la 31.12.2023; 

IOSUD-13 Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ;  

IOSUD-14 Suprafața spațiilor de învățământ raportată la numărul de locuri;  

IOSUD-15 Raport de activitate Direcția Socială a.u. 2022-2023; 

IOSUD-16 Metodologie privind cazarea studenților în căminele ASE în a.u. 2022-2023;  

IOSUD-17 Lista obiectivelor de investiții pe 2022;  

IOSUD-18 Lista obiectivelor de investiții pe 2023;  

IOSUD-19 Infrastructura TIC (platformele e-Learning); 

IOSUD-20 Sisteme informatice specializate, platforme sau soft-uri utilizate în ASE; 

IOSUD-21 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2019, 2020, 2021, 2022; 

IOSUD-22 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul, 2023;  

IOSUD-23 Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și cheltuieli și situația 

patrimonială pe bază de bilanț la finele anului 2019; 2020, 2021, 2022, 2023 

IOSUD-24 Metodologia pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul Academiei de 

Studii Economice din Bucuresti -Ediția 2022 – H.S. nr. 157 / 21.09.2022; 

IOSUD-25 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 09.12.2015; 

https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/24.Hot.Senat%20nr.%20157%20din%2021.09.2022_Mod.Metod.conc.post.did_rev.pdf
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220921/24.Hot.Senat%20nr.%20157%20din%2021.09.2022_Mod.Metod.conc.post.did_rev.pdf
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IOSUD-26 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 27.04.2016;  

IOSUD-27 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat,14.12.2016; 

IOSUD-28 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 22.12.2017; 

IOSUD-29 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 26.09.2018;  

IOSUD-30 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 19.12.2018; 

IOSUD-31 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 18.12.2019; 

IOSUD-32 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 30.04.2020;  

IOSUD-33 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat 30.07.2020;  

IOSUD-34 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 23.09.2020; 2021, 2022, 2023. 

IOSUD-35a Metodologie de organizare și desfășurare a concursului public de numire a 

Directorului CSUD-2020; 

IOSUD-35b Metodologie de alegeri și desemnare a membrilor Consiliului pentru studiile 

universitare de doctorat (CSUD) al Academiei de Studii Economice din București, 

2020; 

CSUD-36 PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul Școlilor 

doctorale, Ed.1-2018, Rev 3/2023; 

IOSUD-37 Procese verbale ale alegerilor la nivelul CSUD; 

CSUD-38 Procese verbale ale alegerii studenților la nivelul CSUD; 

IOSUD-39 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 11.03.2015; 

IOSUD-40 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 09.12.2015; 

IOSUD-41 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 14.12.2016; 

IOSUD-42  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 27.07.2016; 

IOSUD-43  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 10.02.2017; 

IOSUD-44 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 13.12.2017; 

IOSUD-45  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 19.07.2018; 

IOSUD-46  Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2019-2020,19.12.2018; 

IOSUD-47 Metodologie privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2020-2021,18.12.2019; 

IOSUD-48 Metodologie privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la 

programele de studii universitare de doctorat, a.u. 2020-2021, 25.05.2020; 

IOSUD-49 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, 

modificare anexa 1.4, 02.06.2020; 

IOSUD-50 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, 

modificare anexa 1.4, 26.06.2020; 2021, 2022, 2023. 
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IOSUD-51 Metodologie de evaluare și susținere a tezei de doctorat;  

IOSUD-52 Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a atestatului de 

abilitare;  

CSUD-53  PO_BCSUD-02 Recunoașterea automată în cadrul ASE a diplomei de doctor și a 

titlului de doctor în științe sau într-un domeniu profesional, obținute în străinătate, 

Ed. 1/2019, Rev. 2/2023; 

CSUD-54  Ședințe CSUD – 2015-2018; 

CSUD-55  Ședințe CSUD – 2019-2020; 

CSUD-56  Ședințe CSUD – 2020-2021; 

CSUD-57 Ședințe CSUD – 2021-2022; 

CSUD-58  Ședințe CSUD – 2022-2023; 

CSUD-59  Contract de studii doctorat; 

IOSUD-60 PO_DMCI-02 Verificarea antiplagiat, Ed.1/2018, Rev.1/2019; 

IOSUD-61 Acorduri de cooperare bilaterală operaționale; 

IOSUD-62 Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru 

studenții de la învățământul cu frecvență în a.u. 2022-2023; 

CSUD-63 PO_BCSUD-03 Evaluarea internă a Școlilor doctorale, Ed.1/2019 

IOSUD-64 Abonamente la publicaţii şi periodice româneşti şi străine sau la baze de date 

specifice literaturii academice de profil; 

IOSUD-65 Prezentare Bibliotecă; 

IOSUD-66 Mobilitate internațională (studenți, profesori, personal didactic auxiliar și 

nedidactic); 

CSUD-67 Acorduri cooperare CSUD; 

CSUD-68 Listă profesori invitați; 

CSUD-69 Târguri internaționale; 

IOSUD-70 Structura și componența Comisiei de etică și deontologie universitară; 

IOSUD-71 Raport de activitate Comisia de etică și deontologie universitară; 

IOSUD-72 Investiții în infrastructura de cercetare pusă la dispoziția doctoranzilor în perioada 

2016-2023. 

CSUD-73 Plan de măsuri, obiective specifice, indicatori de performanţă și activităţi 

procedurale elaborate pentru îmbunătățirea activității din cadrul CSUD 2022-2023; 

Anexa Documente SDMAN 

SDMAN-01 Regulamentul Școlii doctorale Management; 

SDMAN-02 Procese verbale ale alegerilor la nivelul SDMAN; 

SDMAN-03 Procese-verbale concurs admitere la nivelul SDMAN (Iunie 2023); 

SDMAN-04 Dovezi finalizare studii doctorale în perioada 1 Septembrie 2015-30 Septembrie 

2023; 

SDMAN-05 Situația conducătorilor de doctorat din cadrul scolii doctorale/domeniului 

MANAGEMENT; 

SDMAN-06 Ședințele Consiliului SDMAN - procese-verbale; 

SDMAN-07 Coeficienţii de similitudine rezultaţi în urma verificării antiplagiat a tezelor de 

doctorat din domeniul Management; 

SDMAN-08 Baza tehnico-materială; 

SDMAN-09 Acorduri de cooperare internaționale pentru exploatarea în parteneriat a 

infrasructurilor de cercetare; 

SDMAN-10 Profesori/experți externi invitați pentru cursuri, prelegeri, comisii de indrumare și 

susținere teze de doctorat; 

SDMAN-11 Situație centralizatoare a doctoranzilor pe conducătorii de doctorat; 

SDMAN-12 Situație detaliată a doctoranzilor coordonați, pe conducători de doctorat; 

SDMAN-13 Cadrele didactice care susțin activități în cadrul SDMAN; 
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SDMAN-14 Planuri învățământ 2018-2021,2019-2022, 2020-2023, 2021-2024 

SDMAN-15 Planuri învățământ 2022-2025; 

SDMAN-16 Fișe de disciplină 2018-2019, 2019-2020, 2020-2021, 2021-2022; 

SDMAN-17 Fișe de disciplină 2022-2023; 

SDMAN-18 Grile de competenţă 2018-2021,2019-2022, 2020-2023, 2021-2024 

SDMAN-19 Grile de competenţă 2022-2025 

SDMAN-20 Procese verbale ale sedinței consiliului facultății Management pentru analiza și 

avizarea planului de învățământ: 2018-2019, 2019-2020; 2020-2021, 2021-2022; 

SDMAN-21 Proces verbal al sedinței consiliului facultății Management pentru analiza și avizarea 

planului de învățământ 2022-2023; 

SDMAN-22 Valorificarea rezultatelor cercetării; 

SDMAN-23 Lista absolvenților ale căror teze au fost sustinute si validate; 

SDMAN-24 Procese verbale ale alegerilor studenților la nivelul SDMAN; 

SDMAN-25 Planul de actiune pentru remedierea unor eventuale disfuncționalități și a stimulării 

performanței și excelenței în cercetarea științifică doctorală; 

SDMAN-26 Situația actuală a doctoranzilor la SDMAN; 

SDMAN-27 Acorduri bilaterale destinate mobilităţii studenţilor doctoranzi și a cercetătorilor din 

cadrul SDMAN; 

SDMAN-28 Participări la mobilități internationale ale studenților doctoranzi; 

SDMAN-29 Situația privind tezele redactate/prezentate într-o limbă de circulaţie internaţională;  

SDMAN-30 Doctoranzi în cotutelă internațională; 

SDMAN-31 Strategia SDMAN pentru perioada 2019-2023. 

 

Comisia pentru evaluarea și asigurarea calității la nivelul Facultății de Management 

Nr. 

crt. 
Nume și prenume Semnătura 

1. Conf. univ. dr. Corboș Răzvan-Andrei - președinte  
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1. INFORMAȚII GENERALE  

 

1.1. Capacitatea instituțională a IOSUD 

 

ASE a fost înființată ca instituție de învățământ superior sub denumirea de Academia 

de Înalte Studii Comerciale și Industriale, în baza legii promulgate prin „Decretul Regal nr. 

2.978 din 6 aprilie 1913, publicat în Monitorul Oficial al României din 13 aprilie 1913” – Anexa 

D-01. 

În anul 1967, noua denumire a universității devine Academia de Studii Economice din 

București. Sediul universității este în Piața Romană nr. 6, sector 1, București, cod 010374, 

Oficiul poștal 22, România, telefoanele de contact fiind 021-319.19.00 și 021-319.19.01, fax 

021-319.18.99, iar site-ul oficial este www.ase.ro. 

ASE este o entitate cu personalitate juridică, având caracter nonprofit, fiind de interes 

public, independentă față de ideologii, religii și doctrine politice, atașată tradiției gândirii libere, 

libertății academice, recunoașterii drepturilor și libertăților fundamentale ale omului și 

principiului supremației legii.  

În septembrie 2011, ca urmare a rezultatelor evaluării instituționale și a clasificării 

universităților acreditate din sistemul național de învățământ, ASE a fost inclusă în categoria 

universităților de cercetare avansată și educație - Anexa D-02. În 27.04.2023 a obținut din 

partea ARACIS, în urma evaluării instituționale, calificativul grad de încredere ridicat pentru 

perioada 2023-2028. 

ASE este o universitate de cercetare avansată și educație care prestează servicii 

educaționale, de cercetare științifică și alte servicii bazate pe știință, care dezvoltă programe de 

masterat, doctorat și postdoctorat și accesează fonduri din programele naționale și europene. 

În ASE în anul universitar, 2019-2020 au funcționat 12 facultăți organizate pe domenii 

de licență, specializări/ programe de studii universitare aprobate prin Hotărâre de Guvern – 

Anexele D-03, D-04 și D-05. În martie 2020 a fost înființată o nouă facultate - Facultatea de 

Drept, care funcționează începând cu anul universitar 2020-2021. 

Tabelul 1. Numărul de programe pe cicluri universitare 

Ciclu 

universitar 

Nr. 

domenii 

Număr programe de studii 

  2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

Ciclul de licență 12 24 la IF + 1 la 

IFR + 10 la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

25 la IF + 1 

la IFR + 10 

la ID 

Ciclul de 

masterat  

12 85 71 79 la IF + 1 

la IFR 

81 

Ciclul de 

doctorat 

10 11 11 11 11 

Sursa: HG nr. 640/2019, HG nr. 641/2019  și OMENCS nr. 5382/2016, Raportul Rectorului 2022-2023   

 

 Evoluție 

Începând cu anul 1921, universităţii i s-a acordat dreptul  de conferire a titlului academic de 

„doctor în ştiinţe economice”, elaborându-se în acest scop, în anul 1923, „Regulamentul pentru 

http://www.ase.ro/
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/D/D-03_HG_nr_640_2019_din_27_aug_2019_priv_aprob_Nomenclatorului_domeniilor_2019-2020.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/D/D-04_HG_nr_641_2019_din_27_aug_2019_priv_dom_și_progr_de_su_de_master.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/D/D-05_OMENCS_nr_5382_2016_privind_functionarea_Scolilor_doctorale.pdf
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obţinerea doctoratului la Academia de Înalte Studii Comerciale şi Industriale”. Ca urmare, cursurile 

au fost structurate în cursuri pentru licenţă şi cursuri pentru doctorat, acestea din urmă având durata 

de cel mult un an. Corpul didactic al AISCI era format din: profesori titulari, profesori agreaţi, 

conferenţiari şi personal didactic ajutător (şefi de lucrări-lectori şi asistenţi). Începând cu anul 1995 la 

propunerea Consiliului National de Atestare a Titlurilor, Diplomelor si Certificatelor Universitare – 

CNADCU (vezi http://www.cnatdcu.ro/), Ministerul Educaţiei Naţionale aprobă instituţiile 

organizatoare de doctorat (IOD) în anumite ramuri de ştiinţă și specializări. 

În anul 1997 ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare de Doctorat (IOD), prin Ordin 

al Ministrului Educației Naționale, pentru 8 programe de doctorat, în ramurile de științe: Științe 

economice și Drept: Cibernetică și statistică economică, Contabilitate, Economie, Finanțe, 

Management, Marketing, Relații economice internaționale, Drept.  

În anul 2011, ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii Universitare de 

Doctorat - IOSUD pentru 10 programe de doctorat, în ramurile de ştiinţe: Științe economice și Științe 

juridice, cu următoarele domenii de doctorat: Administrarea afacerilor, Cibernetică și statistică, 

Contabilitate, Economie, Economie și afaceri internaționale, Finanțe, Informatică economică, 

Management, Marketing, Drept.  

În anul 2021, ASE a fost evaluată ARACIS și este reacreditată ca Instituție 

Organizatoare de Studii Universitare de Doctorat atât la nivelul IOSUD, cât și la nivelul celor 

10 domenii de doctorat, în ramurile de ştiinţe Științe economice și Științe juridice, și anume: 

Administrarea afacerilor, Cibernetică și statistică, Contabilitate, Economie, Economie și afaceri 

internaționale, Finanțe, Informatică economică, Management, Marketing, Drept. Acreditarea a 

fost validată prin Ordinul Ministrului nr. 5775 din 14 decembrie 2021. Vizita de evaluare 

ARACIS a avut loc în perioada 26-30 iulie 2021 și s-a realizat prin întâlniri online, dar și față 

în față, echipa de evaluare fiind formată atât din experți evaluatori români, cât și străini.  

În prezent, cele 10 programe de doctorat sunt gestionate de 11 școli doctorale organizate la 

nivelul facultăților din cadrul universității. Activitatea de doctorat din cadrul școlilor doctorale este 

coordonată de către Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat - CSUD (vezi 

http://doctorat.ase.ro). Studiile universitare de doctorat se desfășoară la forma de învățământ cu 

frecvență și cu frecvență redusă, în limba română sau într-o limbă de circulație internațională (engleză, 

germană, franceză).  

Școlile doctorale se remarcă printr-o ofertă de teme de cercetare doctorală diversifică și 

dinamică, definite pe baza obiectivelor proiectului de cercetare al fiecăruia dintre studenții – doctoranzi 

din România, dar și din alte țări (Germania, Japonia, SUA, Marea Britanie, Irak, Iran, Turcia, Tunisia, 

Azerbaidjan, Israel etc.), în conexiune cu cele mai recente abordări în domeniu și cu exigențele generate 

de evoluția economiei globale. 

Începând cu anul universitar 2005-2006, ASE organizează procesul de învăţământ pe ciclurile 

europene de studii, respectiv: studii universitare de licenţă, masterat şi doctorat. 

Potrivit reglementărilor în vigoare, ASE este unitate de învăţământ organizatoare de studii 

doctorale în două ramuri de ştiinţă: Ştiinţe economice şi Ştiinţe juridice, cu diferite specializări. 

Studiile universitare de doctorat (ISCED 8) constituie ciclul al III-lea de studii universitare, 

centrat pe învăţarea prin cercetare, a cărui finalitate constă în dezvoltarea resursei umane competente în 

realizarea cercetării ştiinţifice, capabile de inserţia pe piaţa muncii înalt calificate. Doctoratul are două 

componente: Program de pregătire bazat pe studii universitare avansate şi Program  individual de 

cercetare ştiinţifică. 

ASE organizează doctoratul în domeniul fundamental: Științe sociale, ramurile de ştiinţă: Ştiinţe 

economice şi Ştiinţe juridice. Acestea includ zece domenii de doctorat, după cum urmează: Ştiinţe 

http://www.cnatdcu.ro/
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economice - Administrarea afacerilor, Cibernetică şi Statistică, Contabilitate, Economie, Economie şi 

Afaceri Internaţionale, Finanţe, Informatică Economică, Management, Marketing şi Ştiinţe juridice - 

Drept (vezi http://www.doctorat.ase.ro/).  

Evidența statistică a modului în care s-a desfășurat concursul de admitere pentru studii 

universitare de doctorat în perioada 2015-2022 de către ASE și numărul studenților înmatriculați în anul 

I este prezentată în Tabelul 2. 

 

Tabelul 2. Evidența statistică  

An  

universitar  

Nr. locuri scoase la 

concursul de 

admitere 
Nr.candidați 

înscriși la 

concursul de 

admitere 

Nr. studenți români  

înmatriculați în anul I 

Nr. studenți străini 

înmatriculați Nr. studenți în 

cotutelă 

internațională 
Buget Taxă Buget 

Taxă 

(români) 

Bursieri ai 

statului român 

Taxă 

(UE, 

non-UE) 

2015-2016 110 281 243 110 57 3 42 1-în stagiu 

2016-2017 110 281 204 110 52 4 14 - 

2017-2018 110 156 216 110 55 3 24 1-în stagiu 

2018-2019 110 249 210 110 49 1 22 2-în stagiu 

2019-2020 111 272 248 111 75 4 7 - 

2020-2021 117 229 210 117 76 3+3 (români de 

pretutindeni)  
2 - 

2021-2022 

 

117 243 251 117 66 7 +1 (români de 

pretutindeni) 
11 6-în stagiu 

2022-2023 115  239 225 115 61 2+2 (români de 

pretutindeni) 
8 6-în stagiu 

Sursa: CSUD - Anexa CSUD-01, Raportări ANS 

 

În prezent, ASE organizează 10 programe de doctorat, în domeniile fundamentale 

Științe economice și Drept, obținând menținerea acreditării pentru acestea, conform Ordinului 

nr. 5775 din 14.12.2021. 

 

Misiunea și viziunea IOSUD - Anexa IOSUD-02. 

 

Misiunea ASE este de a pregăti generațiile viitoare, de a contribui la dezvoltarea 

cercetării de top, la formarea elitelor mediului socioeconomic și de a dezvolta competențe în 

domeniile științelor economice, administrării afacerilor, tehnologiei informației și 

comunicațiilor, științelor sociale, științelor administrative și științelor juridice, necesare pentru 

a susține dezvoltarea unei societăți și a unei economii competitive prin: 

• Misiunea educațională, care presupune pregătirea studenților pentru a gândi critic și 

constructiv în moduri care îmbină o viziune sistemică, integrativă și de perspectivă cu 

explorarea la un nivel detaliat și profund;  

• Misiunea de cercetare, care presupune contribuția la crearea, îmbunătățirea și aplicarea 

cunoașterii, stimularea creativității, încurajarea inovării și rezolvarea unor probleme 

concrete ale economiei și societății;  

• Misiunea pentru comunitate, care presupune conlucrarea cu comunitatea locală, națională 

și regională din care facem parte, prin cunoașterea provocărilor cu care se confruntă aceasta 

și oferirea de soluții care să contribuie la rezolvarea acestora și la progresul comunității în 

era tehnologiei și globalizării. 

 

Viziunea ASE 

http://www.doctorat.ase.ro/
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
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Academia de Studii Economice din București își propune să fie recunoscută drept unul 

dintre liderii educației universitare și cercetării în ramurile: științe economice, administrarea 

afacerilor, tehnologia informației și a comunicațiilor, științe administrative, științe juridice, 

filologie și sociologie, în Europa Centrală și de Sud-Est, contribuind la realizarea și dezvoltarea 

economiei inteligente, competitive și durabile, și administrației publice eficiente. 

 

Nivelul de certificare a calității IOSUD 

Primele evaluări ale specializărilor, realizate de CNEAA - Consiliul Naţional de 

Evaluare Academică şi Acreditare din România au avut loc în 1995, iar prima evaluare a 

programelor de la învățământul la distanță, de către CNEAA, a avut loc în 2002.  

ASE a fost evaluată extern de către ARACIS și a obținut calificativul grad de încredere 

ridicat, conform certificatului primit (anii 2008, 2013, 2018, 2023 - Anexa D-06). De asemenea, 

toate programele de studii universitare de licență și masterat au fost evaluate extern de către 

ARACIS și au obținut calificativul Încredere. În prezent, ASE organizează cele 10 programe 

de doctorat în domeniile fundamentale Științe economice și Drept, obținând menținerea 

acreditării pentru acestea în urma evaluării ARACIS, conform Ordinului nr. 5775 din 

14.12.2021. 

 

Managementul IOSUD 

 

Structurile universitare de conducere din ASE, conform Cartei ASE - Anexa IOSUD-

03, aprobată de Senatul universității și cu avizul pozitiv al Ministerului Educației și Cercetării, 

sunt: Senatul universitar, Consiliul de Administrație, consiliile facultăților, Consiliul pentru 

studii universitare de doctorat și consiliile departamentelor.  

Senatul ASE este cel mai înalt for de decizie și deliberare la nivelul universității, 

reprezintă comunitatea universitară și își desfășoară activitatea conform legislației în vigoare, 

Cartei universitare și propriilor reglementări interne (vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2). 

Consiliul de Administrație asigură conducerea operativă și aplică deciziile Senatului 

universitar fiind compus din: rector, prorectori care coordonează diferite domenii de activitate, 

Directorul CSUD, Decani, Director general administrativ și reprezentantul studenților (vezi 

http://ca.ase.ro/). 

Rectorul, confirmat prin OMEC, asigură mangementul și conducerea executivă în baza 

criteriilor și indicatorilor de performanță managerială asumați și a Contractului de management 

încheiat cu Senatul ASE reprezentat de președintele Senatului privind executarea funcției de 

management.  

În cadrul facultăților, conducerea operativă este asigurată de Decan, Prodecani și 

Directori de departamente.  

ASE dispune de Strategia Academiei de Studii Economice din București 2020-2030 - 

Anexa IOSUD-02, care este ancorată în evoluția și în contextul învățământului economic 

superior național și european, fiind cunoscută de toți membrii comunității universitare. Aceasta 

este aplicată conform unor practici și mecanisme de urmărire riguroasă, fiind analizată în cadrul 

rapoartelor de activitate anuale, făcute publice.  

Periodic este analizat și gradul de îndelinire a Strategiei de cercetare a Academiei de 

Studii Economice din București pentru perioada 2022-2030 – Anexa IOSUD-04 și Strategia de 

internaționalizare a Academiei de Studii Economice din București 2016-2027 – Anexa IOSUD-

05.  

http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
http://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/250163
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2020/20200923/Hot.Senat%20nr.%20159_Reg.Senat.pdf#page=2
http://ca.ase.ro/
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Programul operațional anual – Anexa IOSUD-06, prevede principalii indicatori de 

performanță propuși și este făcut public după aprobarea de către Senatul ASE.  

ASE dispune de o administrație care respectă reglementările legale în vigoare, reflectată 

în Organigramele structurii de educație și cercetare și a structurii tehnico-administrative și 

Regulamentul de organizare și funcționare Anexa IOSUD-07 și IOSUD-08  și Regulamentul 

intern – Anexa IOSUD-09 al ASE care este eficace în privința organizării, numărului și 

calificării personalului și funcționează riguros prin serviciile oferite comunității universitare.  

 

Resurse IOSUD 

Baza materială a ASE corespunde specificului său și se află la standarde care asigură 

desfășurarea unui proces de învățământ de calitate – Anexele IOSUD-10,  IOSUD-11 și  

IOSUD-12, iar capacitatea spațiilor de învățământ (săli de curs - amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare) utilizate în cadrul ASE este în conformitate cu normativele în vigoare – Anexele 

IOSUD-13 și IOSUD-14. Sălile de predare, laboratoarele didactice, centrele de cercetare, 

căminele și spațiile sportive funcționează în concordanță cu normele tehnice, de siguranță și 

igienico-sanitare în vigoare. În cadrul ASE există 308 de săli care asigură desfășurarea 

proceselor didactice și de cercetare în condiții optime. 

 

Tabelul 3. Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ 

Nr. 

crt. 

Destinația Număr săli Suprafața -mp- 

1 Săli de curs 78 9.398,82 

2 Săli de seminar 122 6.072,86 

3 Laboratoare 45 2.581,60 

4 Săli de bibliotecă 32 2.469,13 

5 Săli de sport 9 2.246,00 

 TOTAL 286 22.768,41 

Sursa: Direcția Tehnică-Investiții – Anexa IOSUD-13 

 

Activitatea didactică și de cercetare se desfășoară în spații de învățământ aflate în 

patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, laboratoare - dotate corespunzător 

cu tehnică de calcul, sisteme multimedia (video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, 

flipchart-uri etc.). 

Baza materială a Departamentului de Educație fizică și sport cuprinde un Complex 

Sportiv compus din săli pentru jocuri, sală de gimnastică aerobică și judo, sală de cultură fizică 

medicală,  sală de dezvoltare fizică și 3 săli de fitness, dotate cu aparatură tehnică de specialitate 

modernă și instalații de amplificare audio. 

Pentru cazarea studenților și a personalului propriu, ASE dispune de 16 cămine, cu o 

capacitate totală de 4.847 locuri de cazare, din care 4.319 de locuri pentru studenți și 528 locuri 

ocupate de cadre didactice și personal administrativ – Anexa IOSUD-15. Cazarea studenților 

se realizează în baza Metodologiei privind cazarea studenților în căminele ASE – Anexa 

IOSUD-16.  

ASE dispune de spații special amenajate destinate preparării și servirii mesei pentru 

studenți și cadre didactice, în cantina Moxa și cantina restaurant Cihoschi. Cantina studenților 

file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-07_Organigramele_Struct._de_ed_si_cercetare_si_Struct_Teh-Adm.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-08_Regulament_de_organizare_si_functionare.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-12_Situatia_activelor_fixe_la_31.12.2019.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20i%5envautaauma%5ent.PDF
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-13%20Situatia%20centralizatoare%20a%20spatiilor%20de%20i%5envautaauma%5ent.PDF
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-14_Suprafata_spatiilor_de_invatamant_raportata_la_numarul_de_locuri.PDF
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-15_Raport_de_activitate_Directia_Sociala_a.u._2019-2020.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-16_Met._priv._cazare_stud._in_caminele_ASE_in_a.u._2019-2020_.pdf
file:///C:/Users/Nadia/Desktop/Evaluare%20SDMAN%20an%20univ%202021-2022/IOSUD_CSUD/IOSUD-16_Met._priv._cazare_stud._in_caminele_ASE_in_a.u._2019-2020_.pdf
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ASE, situată în complexul Moxa, este o construcție modernă, care dispune de o serie de instalații 

automate și o capacitate maximă de servire, în condiții igienice deosebite, de 250 de persoane 

pe serie. 

 Toate spațiile din ASE, inclusiv cele de servire a mesei și pentru alte activități 

extracurriculare studențești – consiliere și orientare în carieră, cabinete medicale, sunt 

disponibile și persoanelor cu dizabilități și îndeplinesc normele tehnice de siguranță și igienico-

sanitare în vigoare. 

ASE dispune de planuri de dezvoltare și de planuri de investiții realiste atât pentru 

spațiile de învățământ, cât și pentru cămine - Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18. 

Sistemul de conducere are acces la sisteme informaționale și de comunicare de tip 

Internet, videoconferință cu circuit închis care implică membrii comunității universitare, 

inclusiv studenții, și răspund intereselor publice. 

În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier 

adecvat.  

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc) - Anexele IOSUD-19. 

ASE dispune de o structură de rețea voce care asigură funcționarea optimă în procesul 

de învățare și interconectivitate între spațiile de învățâmânt, resursele de studiu, campusuri 

studențești, etc. Infrastructura de rețea, care deservește platformele de învățare online, este 

compusă din două servere redundante de ultimă generație care asigură conectivitate și 

operativitate maximă. 

Cercetarea se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și 

echipament specific: sisteme multimedia, videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție etc. 

ASE dispune de dotări pentru persoanele cu dizabilități, respectiv: rampă mobilă de 

acces, grup sanitar adaptat persoanelor cu dizabilități locomotorii, avizier pentru persoanele cu 

deficiențe de vedere, locuri speciale de parcare. 

ASE are mecanisme de control și de dezvoltare continuă a performanțelor 

administrației, reprezentate de Biroul Audit Intern și Biroul Corpul de Control. 

Nivelul de informatizare al proceselor administrative din ASE este compatibil cu cel din 

spațiul european al învățământului superior fiind supuse permanent modernizării și actualizării 

- Anexa IOSUD-20. 

Infrastructura TIC și platformele e-Learning sunt gestionate eficient și sunt menținute 

permanent într-o stare de funcționare corespunzătoare. 

Biblioteca ASE, cu un număr total de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, 

filiale și campus, dar și filiale departamente), oferă accesul studenților la baze de date 

electronice, în campusul universitar, în corelare cu orarul de funcţionare a bibliotecilor şi sălilor 

de lectură şi cu încadrarea cu personal.  

În bibliotecile ASE există un număr suficient de abonamente la publicaţii şi periodice 

româneşti şi străine sau la baze de date specifice literaturii academice de profil. De asemenea, 

biblioteca ASE pune la dispoziția studenților numeroase publicații în format electronic, pe 

platforma: opac.biblioteca.ase.ro/opac. 

ASE funcționează ca instituție finanțată din fonduri alocate de la bugetul de stat, fonduri 

obținute din taxele de școlarizare și sumele percepute pentru prestații universitare și științifice, 

din dobânzi, donații, legate, sponsorizări și alte surse mobilizate conform legii, precum și 
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contribuții ale altor ministere, împrumuturi sau ajutoare externe. Planificarea și definirea 

politicilor de investiții și de gestiune financiară au loc extrem de riguros, în condiții de eficiență 

economică și cu respectarea prevederilor legale în materie.  

Direcția Economică elaborează Lista obiectivelor de investiții cu finanțare de la bugetul 

de stat –Anexele IOSUD-17 și IOSUD-18, Bugetul de venituri și cheltuieli – Anexele IOSUD-

21 și IOSUD-22, iar la sfârșitul anului Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și 

cheltuieli și situația patrimonială pe bază de bilanț – Anexa IOSUD-23. Toate proiectele și 

rapoartele sunt discutate și aprobate în Senatul ASE. 

ASE dispune de personal administrativ de sprijin pentru studenţi, respectiv secretariatele 

facultăților, personalul administrativ care răspunde de întreținerea și monitorizarea activităților 

din laboratoare, Centrul de Consiliere şi Orientare în Carieră (CCOC), Biroul Relații cu 

Publicul, Direcția Socială, Direcția Relații Internaționale, Direcția Relații cu Mediul 

Economico-Social, Direcția Tehnologia Informației și Comunicații, Secretariatul general. 

CCOC desfășoară activități specifice de dezvoltare a abilităților studenților de genul 

''soft skills'', astfel: activități de consiliere individuală și de grup, workshop-uri de dezvoltare 

personală cu tematici de interes (dezvoltarea inteligenței emoționale, gestionarea stresului, 

dezvoltarea competențelor socio-emoționale, managementul timpului, comunicare, construirea 

brandului personal etc.). 

Procesele de recrutare și dezvoltare a personalului sunt corecte și transparente - Anexa  

IOSUD-24. Informațiile cu privire la programul de lucru al personalului administrativ sunt 

publice și afișate pe site sau la aviziere.  

 

1.2. Școala doctorală Marketing 

 

În structura organizatorică a ASE, Școala Doctorală de Marketing se identifică cu 

reprezentarea Domeniului Marketing la nivel instituțional. De aceea, în mod firesc, aprecierile 

privind cele două componente se suprapun în cele mai multe cazuri. 

Obiectivele strategice ale Domeniului Marketing derivă din misiunea asumată de Școala 

Doctorală de Marketing, precum și din programul managerial propus de directorul școlii 

doctorale cu ocazia alegerilor. Acestea sunt în deplină concordanță cu documentele 

programatice existente la nivelul universității și al facultății. 

Școala Doctorală Marketing (SDMK) este continuitoarea unei tradiții de mai bine de o 

jumătate de secol în organizarea și desfășurarea studiilor doctorale în domeniul marketingului. 

Începuturile sunt legate de anul 1968 și de numele profesorului Constantin Florescu, 

întemeietorul școlii românești de marketing, primul conducător de doctorat în domeniul 

marketingului din România. 

SDMK își desfășoară activitatea în cadrul Academiei de Studii Economice din 

București, universitate de cercetare avansată și educație. Începând cu anul 1921, Academiei de 

Înalte Studii Comerciale și Industriale i s-a acordat dreptul de atribuire a titlului academic de 

„doctor în ştiinţe economice”. În anul 1997, ASE a fost acreditată ca Instituție Organizatoare 

de Doctorat (IOD), prin Ordin al Ministrului Educației Naționale, pentru opt programe de 

doctorat, iar în anul 2011 ASE este reacreditată ca Instituție Organizatoare de Studii 

Universitare de Doctorat - IOSUD pentru zece programe de doctorat, inclusiv Domeniul 

Marketing. 

În prezent, SDMK își asumă viziunea de a rămâne cea mai puternică entitate din 

domeniul marketingului academic la nivel național și chiar Sud-Est European, precum și 

misiunea de a contribui la îmbogățirea teoriei și practicii marketingului prin rezultatele 
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cercetării științifice, la formarea de noi cercetători la nivelul standardelor internaționale, precum 

și la implicarea în soluționarea unor probleme ale mediului economico-social și ale comunității 

locale și naționale. Puterea școlii doctorale este dată de numărul membrilor săi (cei 19 

conducători de doctorat fac din SDMK cea mai numeroasă structură academică de acest fel din 

România și din această parte a Europei), dar și de calitatea profesională a acestora, care se 

reflectă în rezultatele obținute în plan științific și didactic.  

 

Tabelul 4. Lista conducătorilor de doctorat din SDMK  

Nr.crt. Nume conducător de doctorat Grad didactic 

Numarul Ordinului 

de Ministru prin care 

se acorda calitatea de 

conducator de 

doctorat/ atestatul de 

abilitare 

1.  ANGHEL LAURENȚIU DAN prof.univ.dr. 3292/26.02.2008 

2.  BĂLAN CARMEN  prof.univ.dr. 3292/26.02.2008 

3.  BOBOC ŞTEFAN prof.univ.dr. 4211/20.07.2000 

4.  CĂESCU ȘTEFAN CLAUDIU prof.univ.dr. 5203/28.09.2017 

5.  CETINĂ IULIANA  prof.univ.dr. 3656/10.04.2009 

6.  CRUCERU ANCA - FRANCISCA  prof.univ.dr. 5725/30.12.2019 

7.  EDU TUDOR MIHAI prof.univ.dr. 4658/30.07.2019 

8.  FILIP ALINA prof.univ.dr. 5204/28.09.2017 

9.  OLTEANU VALERICĂ prof.univ.dr. 4741/21.10.1999 

10.  ORZAN GHEORGHE  prof.univ.dr. 3656/10.04.2009 

11.  ORZAN MIHAI CRISTIAN prof.univ.dr. 5811/27.12.2017 

12.  PETRESCU EVA CRISTINA prof.univ.dr. 5205/28.09.2017 

13.  POP NICOLAE TIBERIU ALEXANDRU prof.univ.dr.Dr.HC 3942/04.05.1995 

14.  RĂDULESCU VIOLETA  prof.univ.dr. 3069/15.01.2019 

15.  ROȘCA MIHAI IOAN prof.univ.dr. 5831/27.12.2017 

16.  STĂNCIOIU AURELIA FELICIA  prof.univ.dr. 6046/02.12.2009 

17.  STANCU ALIN prof.univ.dr. 3435/22.03.2018 

18.  TEODORESCU NICOLAE  prof.univ.dr. 6046/02.12.2009 

19.  ZAHARIA RĂZVAN  prof.univ.dr. 3656/10.04.2009 

  

În perioada 2015-2020, au încheiat cu succes studiile doctorale, obținând titlul de doctor, 

un număr de 40 de studenți-doctoranzi. În anul universitar 2020-2021 au susținut teza de 

doctorat 14 studenți-doctoranzi, în anul universitar 2021-2022 au susținut teza de doctorat opt 

studenți-doctoranzi, iar în anul universitar 2022-2023 au susținut teza de doctorat nouă studenți-

doctoranzi. Apreciem că raportul dintre numărul de conducători de doctorat și numărul de 

doctoranzi care finalizează studiile este o dovadă atât a diversității ofertei de studii doctorale în 

domeniul Marketing, cât și a exigenței privind calitatea rezultatelor cercetării științifice 

doctorale în domeniul Marketing. 

De asemenea, calitatea studiilor doctorale în domeniul marketingului poate fi 

demonstrată prin performanțele ulterioare ale celor care le-au absolvit. Doar câteva exemple: 

Andrew R. Thomas, doctor în marketing al SDMK (conducător de doctorat: prof.univ.dr. 

Dr.HC. Nicolae Al. Pop) a obținut în 2011 „The Berry-AMA Prize” (AMA - Asociația 

http://themarketingfoundation.org/berry_book_prize.html
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Americană de Marketing fiind cea mai prestigioasă organizație de marketing din lume) pentru 

cea mai bună carte de marketing apărută în anul 2010 („The Distribution Trap”), Ana Maria 

Verzea (Iorga) a fost cotată în ianuarie 2019 de către GreenBook Research Industry Trends 

Report ca unul dintre cei mai promițători tineri specialiști în domeniul marketingului, mulți 

dintre doctorii în marketing ai SDMK din ultimii ani sunt cadre didactice la universități de 

prestigiu din țară sau din străinătate: Andrew R. THOMAS – Associate Professor of Marketing 

& International Business la University of Akron, OH, SUA, Georgiana GRIGORE – Associate 

Professor of Marketing la University of Leicester, Marea Britanie, Maria-Cristiana MUNTHIU 

– Institut Polytechnique UniLaSalle, Beauvais, Franța, Dorian Laurențiu FLOREA – Graduate 

Business School, Pontificia Universidad Católica del Perú, Santiago de Surco, Peru, Lucian 

Florin ONIȘOR, Andreea ORÎNDARU, Andreea IONESCU (căs. PACHIȚANU), Vlad I. 

ROȘCA, Stere STAMULE – ASE București, Emanuela Maria AVRAM, Eleonora Gabriela 

BABAN (căs. CONȚU), Mihail-Cristian DIȚOIU, Sabin-Mihai NICULAE – Universitatea din 

București etc. 

SDMK dispune de o infrastructură de cercetare corespunzătoare, cele patru săli ale 

Laboratorului de cercetări de marketing „Constantin Florescu” (2404 și 2405A, 2405B și 2405C 

din clădirea Virgil Madgearu, etajul IV) dispunând de un sistem CATI, care poate fi utilizat 

pentru cercetări calitative de marketing de genul sondajelor de opinie, de facilități pentru 

desfășurarea unor cercetări calitative de marketing de genul focus group-urilor (săli despărțite 

de o oglindă uni-direcțională, sisteme de înregistrare audio-video etc.), precum și de un eye 

tracker ce este folosit pentru cercetări de neuromarketing. 

 

1.3. Funcționarea sistemului de asigurare internă a calității la nivelul Școlii doctorale de 

Marketing 

La nivelul ASE funcționează Comisia pentru evaluarea și asigurarea calității, care 

coordonează aplicarea procedurilor și activităților de evaluare și asigurare a calității, iar la 

nivelul Facultății de Marketing a fost constituită comisia pentru evaluarea și asigurarea calității, 

care colaborează și conlucrează în mod integrat cu comisia de la nivelul universității. 

Asigurarea calității procesului de învățământ și cercetare este o premisă a succesului. În 

acest sens, Consiliul SDMK s-a orientat către implementarea unui sistem de asigurare a calității 

serviciilor de educație și cercetare științifică care vizează asigurarea unei mai bune corelări a 

serviciilor de educație și cercetare cu cerințele mediului economic și social, îmbunătățirea 

permanentă a calității serviciilor didactice și de cercetare științifică oferite, dezvoltarea unei 

culturi a calității, asigurarea transparenței financiare și decizionale. 

Inițierea, aprobarea, monitorizarea și evaluarea periodică a programelor de studii 

doctorale desfășurate în cadrul SDMK sunt efectuate conform procedurii operaționale existente 

la nivelul ASE. 

Procedura stabilește principiile, metodele și criteriile în baza cărora se inițiază 

elaborarea, aprobarea, monitorizarea și revizuirea periodică a programelor de studii, în vederea 

asigurării calității educației, a satisfacerii așteptărilor beneficiarilor și a standardelor de calitate 

la nivel de doctorat. Prin aplicarea procedurii se urmărește: asigurarea sistemului de competențe 

necesare unui doctor în științe economice, îmbunătățirea planurilor de învățământ și a fișele 

disciplinelor curriculare, precum și a planurilor individuale de doctorat. 

Obiectivele și structura generală a sistemului de asigurare internă a calității la nivelul 

SDMK, precum și politicile de asigurare a calității și procedurile specifice derivă din cele 

definite și implementate la nivelul Academiei de Studii Economice din București și al Facultății 

de Marketing. 
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La nivelul SDMK există un interes major din partea tuturor părților interesate 

(conducători de doctorat, studenți-doctoranzi, managementul universitar de la toate nivelurile, 

stakehorlderi externi etc.) în a asigura o calitate superioară a activității desfășurate. 

Pentru a exemplifica modalitatea de implemetare a sistemului de asigurare internă a 

calității la nivelul SDMK, prezentăm în continuare rezultatele unui benchmarking realizat în 

decembrie 2020. 

În concordață cu obiectivul de a deveni una dintre cele mai importante centre ale 

marketingului academic din Europa de Sud-Est, a fost realizat un benchmarking cu școlile 

doctorale din trei universități de mare prestigiu din zonă, specializate în domeniul economic: 

Wirtschaftsuniversität din Viena, Università Commerciale Luigi Bocconi din Milano și 

University of Economics and Business din Atena. Benchmarking-ul a vizat orientarea 

eforturilor conducătorilor de doctorat spre publicarea rezultatelor cercetării. 

O sinteză a rezultatelor este prezentată în tabelul următor. 

 

Tabelul 5. Analiza comparativă a publicațiilor WoS la școlile doctorale de marketing din 

universități economice de prestigiu  

Universitatea 
Număr 

profesori 

Total 

publicații 

WoS 

Total  

articole 

WoS 

% articole 

din total 

WoS 

Articole WoS 

/ Profesor 

ASE 19 382 180 47,12% 9,47 

WU 7 127 101 79,53% 14,43 

Atena 5 73 68 93,15% 13,60 

Milano 6 125 102 81,60% 17,00 

 

Concluziile principale ale studiului sunt următoarele: 

➢ SDMK din ASE are cea mai mare producție științifică dintre universitățile analizate. 

Dar, este o performanță bazată pe numărul semnificativ mai mare de conducători de 

doctorat de la noi. 

➢ Conducătorii de doctorat din cele trei universități luate ca etalon publică aproape 

exclusiv articole ISI, nu Proceeding-uri (peste 80%, față de sub 50% în ASE). Este o 

risipă de timp și efort pentru conducătorii de doctorat să publice în Proceeding-uri. 

➢ Eficiența diseminării muncii de cercetare, concretizată în publicarea de articole ISI este 

mai mare cu cel puțin 50% în universitățile luate ca etalon, decât în ASE. 

➢ Aproape toate articolele publicate de conducătorii de doctorat din cele trei universități 

luate ca etalon sunt în reviste de strictă specialitate. În ASE, multe articole au fost 

publicate în reviste care nu au legătură cu domeniul (în trecut: Metalurgia International, 

în prezent: Sustainability). 

➢ Aproape fiecare profesor de la cele trei universități luate ca etalon are cel puțin un articol 

publicat într-un jurnal de mare prestigiu, situat în Q1 (Journal of the Academy of 

Marketing Science, Journal of Marketing, Journal of Marketing Research, Journal of 

Retailing, Journal of Advertising etc.). În ASE, cele mai multe articole publicate în 

reviste din Core Economics au fost publicate în reviste din zona Q3 (Amfiteatru 

economic, Journal of Economic Computation and Economic Cybernetics, 

Transformations in Business & Economics) 

➢ Numărul de articole scrise în co-autorat de membrii aceleiași școli doctorale este 

semnificativ mai mic la cele trei universități luate ca etalon, comparativ cu SDMK din 

ASE. 
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Școala doctorală Marketing respectă procedurile de evaluare și asigurare internă a 

calității, existente la nivelul ASE. 

La nivel instituțional funcționează Biroul Managementul Calității și Control Intern 

Managerial, un compartiment de specialitate cu rol de execuție care coordonează și asigură 

suportul logistic necesar desfășurării activităților curente determinate de managementul și 

asigurarea calității serviciilor educaționale și de cercetare științifică din cadrul ASE. 

https://calitate.ase.ro/. 

Sistemul de asigurare a calității serviciilor de educație și cercetare științifică adoptat de 

ASE vizează aspecte importante, precum: asigurarea unei mai bune corelări a serviciilor de 

educație și cercetare cu cerințele părților interesate; îmbunătățirea permanentă a calității 

serviciilor didactice și de cercetare științifică oferite de ASE; dezvoltarea unei culturi a calității 

în cadrul ASE și asigurarea unei protecții reale a intereselor părților interesate de serviciile 

oferite de către universitate; asigurarea transparenței necesare modului de utilizare a resurselor 

financiare alocate de la buget și a celor private, pentru realizarea obiectivelor privind serviciile 

educaționale și de cercetare științifică https://calitate.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/02/Raport-autoevaluare-2019-2020-pt-Senat-2.pdf.  

În acest sens, s-a realizat o revizuire și îmbunătățire a tuturor planurilor de învățământ, 

atât la programele de studii universitare de licență, de masterat, cât și de doctorat, luându-se în 

considerare recomandările și concluziile întâlnirilor membrilor comunității academice cu cei ai 

mediului de afaceri, în cadrul consiliilor consultative atât la nivel de facultăți, cât și de 

universitate.  

Totodată, oferta educațională pentru admiterea la studiile universitare de doctorat la 

nivelul Școlii doctorale Marketing s-a diversificat prin includerea in portofoliul de teme de 

cercetare scoase la concursul de admitere de către fiecare conducător de doctorat a unor teme 

relevante propuse de reprezentanții mediului economico-social. 

 

2. CRITERII, STANDARDE ȘI INDICATORI DE PERFORMANȚĂ 

A. CAPACITATEA INSTITUȚIONALĂ 

 

A.1. Structurile instituționale, administrative, manageriale și resursele financiare 

 

A.1.1 Instituția organizatoare de studii universitare de doctorat (IOSUD) a implementat 

mecanismele de funcționare eficientă prevăzute în legislația specifică privind organizarea 

studiilor de doctorat. 

 

A.1.1.1. Întreaga activitate didactică, de cercetare, managerială şi administrativ-

financiară din cadrul ASE se desfăşoară cu respectarea legislaţiei naţionale în domeniu şi a 

reglementărilor interne aprobate de Senatul ASE. 
 

a) Activitatea la nivelul programelor de studii universitare de doctorat se desfăşoară în 

concordanță cu Regulamentului instituțional de organizare şi desfăşurare a studiilor 

universitare de doctorat, regulament ce este aprobat de către Senatul ASE, înaintea începerii 

anului universitar și este publicat pe site. Pentru anul universitar 2019-2020, regulamentul este 

disponibil la adresa: https://senat.ase.ro/wp-

https://calitate.ase.ro/
https://calitate.ase.ro/wp-content/uploads/2021/02/Raport-autoevaluare-2019-2020-pt-Senat-2.pdf
https://calitate.ase.ro/wp-content/uploads/2021/02/Raport-autoevaluare-2019-2020-pt-Senat-2.pdf
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content/uploads/2019/20191218/Hot.Senat%20nr.229%20din%2018.12.2019_Mod.reg.doctor

at.pdf. 

Regulamentele aferente perioadei 2015-2022 sunt centralizate în tabelul de mai jos: 

 

Tabelul 6. Regulamente privind organizarea și desfășurarea studiilor universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire regulament Cod anexă 

1 2015-2016 Regulamentul instituțional de 

organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat  

Anexa IOSUD-25 

2 2016-2017 Regulamentul instituțional de 

organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat  

Anexele  

IOSUD-26;  

IOSUD-27 

3 2017-2018 Regulamentul instituțional de 

organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat 

Anexa IOSUD-28 

4 2018-2019 Regulamentul instituțional de 

organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-29; IOSUD-30 

5 2019-2020 Regulamentul instituțional de 

organizarea și desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-31; IOSUD-32 

6 2020-2021 Regulamentul instituțional de 

organizarea și desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-33; IOSUD-34 

7 2021-2022 Regulamentul instituțional de 

organizarea și desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/ Media/ 

Default/Cursuri/2021/ 

Regulament%20institutional 

%20doctorat-2021-2022.pdf 

8 2022-2023 Regulamentul instituțional privind 

organizarea și desfășurarea studiilor 

universitare de doctorat, pentru anul 

universitar 2022 - 2023 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2022/20220 

921/27.Hot.Senat%20nr.%20160%20din%2 

021.09.2022_Reg.doctorat_rev.pdf 

Sursa: http://senat.ase.ro   

Cadrul general privind disciplina muncii în ASE, necesar pentru derularea în condiţii 

optime a activităţii interne a universităţii este stabilit prin „Regulamentul intern” - Anexa 

IOSUD-09, iar structurile organizatorice ale instituţiei, atribuţiile fiecărei structuri şi relaţiile 

care se stabilesc între acestea sunt reglementate prin „Regulamentul de organizare şi 

funcţionare” - Anexa IOSUD-08. 

Facultatea de Marketing organizează studii universitare de doctorat în domeniul 

Marketing, Şcoala Doctorală de Marketing fiind structura organizatorică aferentă derulării 

acestora. Studiile universitare de doctorat în domeniul Marketing se desfășoară în baza 

reglementărilor legale în vigoare aferente studiilor doctorale, a reglementărilor interne ASE și 

a “Regulamentului privind organizarea şi desfășurarea studiilor universitare de doctorat – 

Școala Doctorală Marketing” -  Anexa SDMK-01. 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/25.%20IOSUD-25_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_09.12.2015.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/26.%20IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27.04.2016.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/26.%20IOSUD-26_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_27.04.2016.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/27.%20IOSUD-27_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_modif_14.12.2016.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/28.%20IOSUD-28_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_22.12.2017.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/29.%20IOSUD-29_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_26.09.2018.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/30.%20IOSUD-30_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_19.12.2018.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/31.%20IOSUD-31_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_18.12.2019.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/32.%20IOSUD-32_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.04.2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/33.%20IOSUD-33_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/34.%20IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
http://doctorat.ase.ro/
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220
https://www.senat.ase.ro/wp-content/uploads/2022/20220
http://senat.ase.ro/
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/9.%20IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/9.%20IOSUD-09_Regulament_intern_al_ASE.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/8.%20IOSUD-08_Regulament_de_organizare_si_functionare.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20DOMENIU%20FINANTE%20PDF/SDFIN-01.1%20Regulament%20SDFIN%20an%20universitar%202018-2019.pdf
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Toate regulamentele sunt elaborate în conformitate cu reglementările legale în vigoare, 

sunt aprobate de către Senatul ASE și sunt postate pe pagina web a ASE  (vezi 

http://senat.ase.ro/hotarari). 
 

b) În ASE organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul CSUD și al 

şcolilor doctorale se realizează în baza Metodologiilor de alegeri – Anexele IOSUD-35a și 

IOSUD 35b, și a procedurii operaționale PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea 

procesului de alegeri la nivelul Școlilor doctorale – Anexa IOSUD-36.  

Alegerile Consiliului Școlii doctorale Marketing s-au desfășurat în conformitate cu 

prevederile menționate la punctul b). Adunările generale ale conducătorilor de doctorat s-au 

desfășurat în condiții de cvorum, iar alegerea membrilor Consiliului Școlii doctorale Marketing 

s-a realizat cu majoritatea votului exprimat direct și secret. - Anexa SDMK-02 
 

c) Directorul CSUD a fost desemnat prin concurs public, dovezile aferente concursului 

regăsindu-se în - Anexa IOSUD-37. În ceea ce priveşte alegerea studenţilor la nivelul CSUD, a 

se vedea - Anexa IOSUD-38. 

La nivelul Şcolii doctorale de Marketing, alegerile aferente funcţiei de director al şcolii 

doctorale, cât şi cele privind membrii Consiliului Şcolii Doctorale de Marketing, s-au desfăşurat 

în concordanţă cu procedura operaţională PO_CSUD-08 – Anexa IOSUD-36. În perioada de 

referință, alegerile în cadrul SDMK au avut loc în ziua de 20.06.2023 - Anexa SDMK-02. În 

funcția de director al SDMK a fost reales prof.univ.dr. Răzvan ZAHARIA, iar ca membri în 

Consiliul SDMK au fost aleși prof.univ.dr. Eva Cristina PETRESCU și prof.univ.dr. Alina 

FILIP (conducători de doctorat din cadrul SDMK), dr. Alina ȘERBĂNICĂ și dr. Marian 

OLTEANU (membri din afara şcolii doctorale).În luna octombrie 2023, studentii-doctoranzi 

și-au ales cei doi reprezentanți în Consiliului Şcolii Doctorale de Marketing, în persoana 

doamnelor drd. Ionela Alina ALUPOAEI și drd. Claudia-Maria MIU, din anul I. 
 

d) ASE are elaborată o politică proprie de recrutare și de admitere a studenților, pe 

care o aplică în mod transparent și riguros, respectând principiul egalității șanselor tuturor 

candidaților,  fără nici o discriminare, toate acestea fiind precizate în cadrul „Metodologiei 

privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de doctorat”. Concursul 

de admitere se organizează în baza unei metodologii de admitere, elaborată de către CSUD, 

avizată de Consiliul de Administraţie şi aprobată de Senatul ASE. Metodologiile sunt 

actualizate anual pentru toate ciclurile de studii universitare și devin publice prin prezentarea 

pe site-ul oficial al universității, cu cel puțin 6 luni înainte de data de susținere a concursului de 

admitere.   

Pentru a veni în sprijinul candidaților, ASE pune la dispoziția acestora, în fiecare an, 

toate informațiile privind desfășurarea concursului de admitere prin publicarea pe site-ul 

universităţii (vezi http://doctorat.ase.ro/admitere). Pentru perioada supusă evaluării, 

metodologiile de admitere sunt centralizate în tabelul de mai jos: 

 

Tabelul 7. Metodologii privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la studiile 

universitare de doctorat 

Nr 

crt 

An 

universitar 

 Denumire metodologie Cod anexă 

1 2015-2016 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-39; IOSUD-40 

file:///F:/Domeniu%2003.03.2021/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///F:/Domeniu%2003.03.2021/(vezi%20http:/senat.ase.ro/hotarari
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/35.%20IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/35.%20IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/35.%20IOSUD-35a_Metodologie_de_org_si_desf_a_concursului_public_de_numire_a_Directorului_CSUD-2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/37.%20IOSUD-36%20PO-BCSUD-08%20Organizarea%20și%20desfășurarea%20procesului%20de%20alegeri%20la%20nivelul%20Ș.D.,%20Ed.1-2018,%20Rev2-2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/SDFIN/2.%20SDFIN-02%20-%20Procese%20verbale%20ale%20alegerilor%20la%20nivelul%20SDFIN.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/38.%20IOSUD-37_%20Procese%20verbale%20ale%20alegerilor%20la%20nivelul%20CSUD%202020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/39.%20IOSUD-38_PV_Alegeri_studenti_membri_CSUD.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20DOMENIU%20FINANTE%20PDF/SDFIN-01.2%20PV%20alegeri%20SDFIN.PDF
file:///C:/Users/florip/Downloads/3.%20ANEXE%20CSUD/CSUD-48.1%20Alegeri%20director%20CSUD.pdf
http://doctorat.ase.ro/admitere
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/40.%20IOSUD-39_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_11.03.2015.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/41.%20IOSUD-40_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr__2016-2017_09.12.2015.pdf
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2 2016-2017 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-41; IOSUD-42 

3 2017-2018 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat  

Anexa IOSUD-43  

4 2018-2019 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexele IOSUD-44; IOSUD-45 

5 2019-2020 Metodologie privind organizarea și 

desfășurarea admiterii  la studiile 

universitare de doctorat 

Anexa IOSUD-46 

6 2020-2021 Metodologia privind organizarea și 

desfășurarea concursului de admitere 

online la programele de studii 

universitare de doctorat, anul 

universitar 

Anexele IOSUD-47; IOSUD-48; 

IOSUD-49; IOSUD-50. 

7 2021-2022 Metodologia privind organizarea și 

desfășurarea concursului de admitere 

online la programele de studii 

universitare de doctorat, anul 

universitar 

https://www.senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/ 20210523/Hot.Senat 

%20nr.%2065%20din% 

2023.05.2021_Mod.Metod.adm. 

doctorat.pdf 

8 2022-2023 Metodologia privind organizarea și 

desfășurarea concursului de admitere 

la programele de studii universitare 

de doctorat, anul universitar 2022-

2023 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/ 

20211215/17.Hot.Senat%20nr.%20246%20 

din%2015.12.2021_Metod._adm.prog. 

doctorat%202021-2022.pdf 

Sursa: http://senat.ase.ro/hotarari 

 

Numărul de locuri și temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat sunt 

avizate de Consiliul școlii doctorale și de Consiliul Facultății din structura căreia face parte 

Școala doctorală, avizate de CSUD și de Consiliul de administrație al ASE și aprobate de  

Senatul ASE pentru fiecare an universitar. Pentru admiterea din anul universitar 2022-2023, 

informaţiile sunt disponibile la adresa: https://doctorat.ase.ro/admitere-2022-2023/ 

În ceea ce priveşte finalizarea studiilor, pentru fiecare ciclu al studiilor universitare, 

ASE stabileşte criterii minimale pentru susţinerea tezelor de doctorat în domeniile de doctorat 

organizate, aferente celor două ramuri de ştiinţă: ştiinţe economice şi ştiinţe juridice – Anexa 

IOSUD-51. Acestea sunt publicate pe site-ul ASE: 

http://doctorat.ase.ro/criterii_minimale_sustinere_teza, dar în acelaşi timp, pune la dispoziţia 

doctoranzilor şi un ghid privind elaborarea tezei de doctorat, disponibil pe site-ul CSUD: 

https://doctorat.ase.ro/ghid-elaborare-teza-de-doctorat/. În cadrul domeniului de studii 

universitare de doctorat supus evaluării, organizarea şi desfăşurarea studiilor universitare de 

doctorat se realizează la nivelul Şcolii Doctorale Marketing, cu respectarea reglementărilor 

interne IOSUD-ASE privind admiterea – Anexa SDMK-03, respectiv finalizarea studiilor 

doctorale – Anexa SDMK-04. 
 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/42.%20IOSUD-41_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2017-2018_14.12.2016.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/43.%20IOSUD-42_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_stud_univ_de_dr_2016-2017compl_grafic_27.07.2016.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/44.%20IOSUD-43_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2017-2018_10.02.2017.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/45.%20IOSUD-44_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2018-2019_13.12.2018.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/46.%20IOSUD-45_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2018-2019_19.07.2018.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/47.%20IOSUD-46_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2019-2020_19.12.2018.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/48.%20IOSUD-47_Metodologie_privind_org_si_desf_conc_admitere_studiile_univ_de_dr_2020-2021_18.12.2019.pdf
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e) La nivelul ASE calitatea de conducător de doctorat a fost dobândită prin ordin de 

ministru cu respectarea reglementărilor legale în domeniu, în vigoare la momentul dobândirii 

acestei calități. În prezent, dobândirea calităţii de conducător de doctorat impune susţinerea 

concursului de abilitare, în baza căruia este emis ordinul ME privind acordarea atestatului de 

abilitare. În cadrul ASE, organizarea şi desfăşurarea procesului de obţinere a atestatului de 

abilitare are la bază ”Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a 

atestatului de abilitare” - Anexa IOSUD-52. 

În ceea ce privește echivalarea doctoratului obținut în alte state, la nivelul ASE se aplică 

reglementările legale în vigoare reprezentate de procedurile Consiliului Național de 

Recunoaștere și Echivalare a Diplomelor (vezi https://cnred.edu.ro/ro/studii-universitare), fiind 

stabilită și o procedură operațională internă în acest sens - Anexa CSUD-53. 

 

f) Potrivit Cartei ASE, studiile universitare de doctorat dispun, în cadrul instituțional al 

IOSUD – ASE, de sisteme proprii și specifice de conducere și administrare a programelor de 

studii și cercetare, inclusiv la nivelul școlilor doctorale. La nivelul IOSUD funcționează 

Consiliul pentru Studiile Universitare de Doctorat. La nivelul fiecărei școli doctorale 

funcționează Consiliul școlii doctorale. Aceste structuri funcționează conform prevederilor 

legii educației, ale codului studiilor universitare de doctorat și a regulamentului instituțional de 

organizare și desfășurare a programelor de studii universitare de doctorat, deciziile fiind luate 

în cadrul ședințelor CSUD - Anexele CSUD-54, CSUD-55, CSUD-56, CSUD-57, CSUD-58.  

Consiliul Școlii doctorale Marketing se întruneşte în mod regulat de cel puţin trei ori pe 

an, la cererea directorului şcolii doctorale sau a cel puţin unei treimi din numărul membrilor 

săi, precum și ori de câte ori este cazul pentru a soluționa probleme curente. Anexa SDMK-06. 
 

g) Candidații declarați admiși sunt înmatriculați la începutul anului universitar și încheie 

cu ASE un contract de studii, în care sunt prevăzute drepturile şi obligațiile părților, care se 

semnează la data de 1 octombrie a fiecărui an universitar - Anexa CSUD-59. 
 

h) Analiza şi aprobarea  propunerilor privind tematica programelor de studii universitare 

de doctorat se realizează potrivit Regulamentului privind organizarea şi desfăşurarea studiilor 

universitare de doctorat la nivel instituțional-IOSUD și al Școlii doctorale Marketing - Anexa 

IOSUD-34 și Anexa SDMK-01. Temele scoase la concurs de fiecare conducător de doctorat 

sunt avizate de Consiliul școlii doctorale Marketing și de Consiliul Facultății de Marketing, 

avizate de Consiliul Studiilor Universitare de Doctorat și de Consiliu de Administrație al ASE 

și aprobate de Senatul universitar al Academiei de Studii Economice, București pentru fiecare 

concurs de admitere la studiile universitare de doctorat din cadrul fiecărui an universitar. 

Temele scoase la concurs pentru anul universitar 2022-2023 se regăsesc aici : 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2021/20211215/18.Hot.Senat%20nr.%20247%20din%2015.12.2021_Loc.te

me.concurs.doctorat.pdf 

A.1.1.2. Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing - Anexa SDMK-01 include 

criterii, proceduri și standarde obligatorii pentru aspectele specificate în art.17, alin. 5 din HG 

nr. 681/ 2011, cu modificările și completările ulterioare, după cum urmează: 

a) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. 16-20 referiri specifice 

la modalitatea de acceptare de noi membri conducători de doctorat, iar la articolul 

21 referiri specifice la modalitatea în care îi poate fi retrasă calitatea de membru al 

școlii doctorale.  
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file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/57.%20CSUD-56%20-%20Ședințe%20CSUD%20–%202017-2018.pdf
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b) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. 39-46 referiri specifice 

la mecanismele prin care se iau deciziile în ceea ce privește oportunitatea, structura 

și conținutul programului de pregătire bazat pe studii universitare avansate. 

c) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. 11, al. 10, lit. g-i referiri 

specifice la procedurile de schimbare a conducătorului de doctorat al unui anumit 

student-doctorand și procedurile de mediere a conflictelor. 

d) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. art. 11, al. 10, lit. k 

referiri specifice la condițiile în care programul de doctorat poate fi întrerupt. 

e) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. 49, 50 și 54 referiri 

specifice la modalitățile de prevenire a fraudei în cercetarea ștințifică, inclusiv a 

plagiatului. 

f) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. 40 referiri specifice la 

asigurarea accesului la resursele de cercetare. 

g) Regulamentul Școlii Doctorale de Marketing include la art. 7 și la art. 39-48 

obligaţiile de frecvenţă ale studenţilor-doctoranzi cu referiri specifice la cursuri de 

pregătire, pentru studenții doctoranzi din anul I, în domeniul cercetării avansate, cu 

scopul de a dezvolta abilități și competențe de realizare a unor studii empirice și de 

utilizare a unor modele și tehnici cantitative de cercetare avansată a fenomenelor de 

marketing.  

 

A.1.2. IOSUD dispune de resursele logistice necesare pentru îndeplinirea misiunii 

studiilor de doctorat. 

A.1.2.1. ASE are un sistem informatic care facilitează colectarea, prelucrarea și analiza 

datelor și informațiilor relevante pentru evaluarea și asigurarea instituțională a calității. 

Gestionarea bazelor de date în ASE este realizată de către DTIC –  Anexa IOSUD-19. 

Proceselor care se desfășoară în ASE sunt informatizate: admiterea studenților, 

repartizarea locurilor în cămin, gestionarea activității de cercetare științifică, evidența 

studenților, situațiile școlare, completarea suplimentului la diplomă, acordarea burselor și 

mobilităților intracomunitare - Anexa IOSUD-20. 

A.1.2.2. Pentru menținerea și întărirea imaginii de profesionalism a studenților, a 

personalului didactic și de cercetare din ASE și a personalului didactic din învățământul 

preuniversitar care primește grade didactice sub sigla ASE, din 2015, universitatea a 

implementat procedura operațională Verificarea antiplagiat, prin care este definită modalitatea 

de utilizare a sistemului antiplagiat în concordanță cu specificațiile tehnice ale Platformei 

Sistemantiplagiat.ro. Procedura se aplică tuturor tezelor de doctorat, cărților și articolelor ce 

sunt susținute/publicate în ASE - Anexa IOSUD-60. 

La nivelul SDMK rezultatele verificării antiplagiat sunt evidențiate în atestatele privind 

raportul de similitudine – Anexa SDMK-07. Toate tezele de doctorat susținute în perioada de 

referință au fost supuse unei testări anti-plagiat, rezultatele înscriindu-se în niveluri acceptabile. 

Pentru tezele susținute în cadrul Școlii Doctorale de Marketing în ultimii cinci ani supuși 

evaluării media pentru Coeficientul de similitudine 1 este 4,160% (limita maximă acceptată 

fiind 30%), iar  media pentru Coeficientul de similitudine 2 este 0,885% (limita maximă 

acceptată fiind 5%). Ca urmare, toate tezele de doctorat au fost aprobate pentru a fi susținute. 

În anul universitar 2022-2023 au fost susținute la Școala Doctorală Marketing nouă teze 

de doctorat, toate cele nouă îndeplinind condițiile cu privire la indicatorii antiplagiat. 
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A.2. Infrastructura de cercetare 

A.2.1. IOSUD/ Școlile doctorale dețin o infrastructură modernă de cercetare care să  

susțină derularea activităților specifice studiilor universitare de doctorat. 

A.2.1.1. Activitatea didactică și de cercetare a programelor de studii se desfășoară în 

spații de învățământ aflate în patrimoniu propriu – săli de curs, amfiteatre, săli de seminar, 

laboratoare, platforme online – dotate corespunzător cu tehnică de calcul, sisteme multimedia 

(video și retroproiectoare, ecrane de proiecție, flipchart-uri etc.). 

Sălile de predare/seminarizare dispun de echipamente tehnice, corespunzător stadiului 

actual de dezvoltare a cunoașterii științifice de învățare, predare și comunicare care facilitează 

activitatea cadrului didactic și receptivitatea fiecărui student (videoproiector, calculator, ecran 

proiecție, echipamente videoconferință, studio TV, flipchart) – Anexele IOSUD-19 și IOSUD-

20. În ASE există spații amenajate pentru accesul wireless la Internet, inclusiv mobilier adecvat. 

Aplicațiile software utilizate în cadrul ASE sunt licențiate atât pentru software de bază 

(sisteme de operare, programe antivirus), software de specialitate (SPSS, CIEL, EVIEWS, 

SAS/R) cât și pentru software de aplicație (suita Microsoft Office, MS Sharepoint, MS SQL 

Server, alte programe dedicate: Eviews, Stata, etc). 

Lucrările aplicative prevăzute la disciplinele de specialitate din planurile de învățământ 

se desfășoară în laboratoare dotate corespunzător cu tehnică de calcul și echipament specific. 

Seminariile se desfășoară în săli de seminarizare/laboratoare didactice, dotate cu sisteme 

multimedia și tehnică corespunzătoare (videoproiector, soft-uri specifice, calculatoare, ecran 

proiecție). 

Pentru desfăşurarea activităţii de cercetare, studenţii doctoranzi din cadrul SDMK au 

acces la infrastructura aferentă bazei materiale a IOSUD–ASE. În plus, accesul este permanent 

la sălile şi laboratoarele Departamentului de Marketing din cadrul Facultății de Marketing, unde 

se desfăşoară seminarii ştiinţifice şi întâlnirile cu comisiile de îndrumare. Anexa SDMK-12. 

În anii universitari 2019-2020, 2020-2021 și 2021-2022, pe perioada stării de urgență și 

a stării de alertă cauzate de pandemia de Covid-19, toate activitățile Școlii Doctorale de 

Marketing s-au desfășurat online. Atât conducătorii de doctorat și ceilalți specialiști implicați 

în aceste activități, cât și studenții-doctoranzi au dispus de hardware-ul și software-ul necesare 

pentru desfășurarea activităților, astfel încât nu s-au înregistrat niciun fel de probleme. 

 A.2.1.2. Studenţii doctoranzi ai SDMK beneficiază, prin intermediul IOSUD de 

acorduri de cooperare încheiate cu universități din străinătate, cu institute de cercetare - Anexa 

IOSUD-61. SDMK  beneficiază de  acorduri  internaţionale de colaborare încheiate la nivelul  

Facultăţii de Marketing - Anexa SDMK-27. Valorificarea acordurilor de colaborare dintre 

universități s-a realizat prin organizarea de cursuri şi seminarii de cercetare cu participarea unor 

invitați: experți internaţionali, profesori de la universităţi de prestigiu din străinătate. Anexa 

CSUD-68, Anexa SDMK-10.  

A.2.1.3. IOSUD este preocupată de înnoirea permanentă a infrastructurii de cercetare 

prin care se asigură studenților doctoranzi accesul la resurse de cercetare actuale, prin achiziția 

de abonamente la baze de date internaționale, precum și prin dotarea unor laboratoare cu 

infrastructură de cercetare avansată. Resursele utilizate în dezvoltarea infrastructurii de 

cercetare provin atât din proiectele câștigate în cadrul competițiilor de finanțare a infrastructurii 

de cercetare, cât și din venituri proprii. Anexa IOSUD-64 și Anexa IOSUD-72. 
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A.3. Calitatea resursei umane 

A.3.1. La nivelul fiecărei școli doctorale există suficient personal calificat astfel încât să 

fie asigurat un proces educațional de calitate. 

 

A.3.1.1. În cadrul SDMK, își desfășoară activitatea 19 conducători de doctorat. Anexa 

SDMK-05. Ponderea conducătorilor de doctorat din cadrul Școlii Doctorale de Marketing care 

coordonează concomitent mai mult de 8 studenți doctoranzi, dar nu mai mult de 12, aflați în 

perioada studiilor universitare de doctorat (3 ani la care se adaugă perioadele de prelungire 

acordate conform art. 39 alin. (3) din Codul aprobat prin Hotărârea Guvernului nr. 681/2011, 

cu modificările și completările ulterioare), nu depășește 20%. Această pondere s-a redus de la 

5,26% la sfârșitul anului universitar 2020-2021 la 0% la sfârșitul anului universitar 2021-2022. 

- Anexa SDMK-11 şi Anexa SDMK-12. 

A.3.1.2. La nivelul Școlii doctorale de Marketing, din cadrul domeniului de doctorat 

Marketing, procentul cadrelor didactice/cercetători titulari ai IOSUD implicati în activitățile 

didactice aferente programului de studii universitare de doctorat este de 85,71%. – Anexa 

SDMK-13. 

 

 

 

B. EFICACITATE EDUCAȚIONALĂ 

B.1. Numărul, calitatea și diversitatea candidaților care s-au prezentat la concursul de 

admitere 

B.1.1. Candidații admiși la studiile de doctorat sunt de cea mai înaltă calitate, sunt 

diversificați ca reprezentare de gen și socială. 

 

B.1.1.1. IOSUD-ASE are o politică de admitere la studii universitare de doctorat cu 

criterii clar definite, una dintre probele concursului de admitere fiind de tip interviu, examenul 

de specialitate – Anexa IOSUD-50. Un criteriu de evaluare important în etapa de admitere este 

C1-rezultatele științifice ale candidatului în domeniul ales. 

 

B.1.1.2. IOSUD-ASE are o politică de stimulare a înmatriculării studenților doctoranzi 

proveniți din medii sociale dezavantajate, prin acordarea unor burse pentru susținerea financiară 

a studenților cu venituri reduse – Anexa IOSUD-62  Metodologie privind acordarea burselor 

și a altor forme de sprijin social pentru studenții de la învățământul cu frecvență în anul 

universitar 2019-2020, vezi https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190925/Hot.Senat%20nr.%20191%20din%2025.09.2019_Metodolog

ie%20burse.pdf), iar pentru anul universitar 2022-2023 

https://consilierstudenti.ase.ro/metodologie-burse-2022-2023/ sau implementarea unor măsuri 

de sprijin care să prevină abandonul universitar. În cadrul Şcolii Doctorale Marketing, nu s-au 

identificat astfel de situaţii. 
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B.2. Conținutul programelor de studii universitare de doctorat 

B.2.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate este adecvat pentru a 

îmbunătăți competențele de cercetare ale doctoranzilor și pentru a întări comportamentul 

etic în știință. 

 

B.2.1.1. Programul de pregătire bazat pe studii universitare avansate cuprinde, la nivelul 

ASE, 22 discipline relevante pentru pregătirea în cercetarea ştiinţifică a doctoranzilor.  

 

Tabelul 8. Discipline din cadrul programului de pregătire doctorală – SDMK 

Nr.crt. Denumire disciplină 

1. Etică și integritate academică 

2. Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea științifică 

3. Probleme actuale ale științei marketingului 

4. Direcții noi în cercetările de marketing 

Sursa: Planuri de învățământ 

 

Două discipline sunt organizate la nivel de IOSUD, de către CSUD, celelalte două 

discipline fiind organizate în cadru Școlii doctorale de Marketing. Dintre cele patru discipline, 

două sunt destinate studiului aprofundat al metodologiei cercetării științifice și al prelucrării 

statistice a datelor de marketing („Aplicarea metodelor cantitative și calitative în cercetarea 

științifică” și „Direcții noi în cercetările de marketing”) – Anexele SDMK-14; SDMK-15; SDMK-

16 şi SDMK-17.  

 

B.2.1.2. În planurile anuale de învățământ ale Școlii Doctorale de Marketing există  o 

disciplină dedicată eticii în cercetarea științifică și proprietății intelectuale denumită, în cadrul 

planului de învăţământ al anului universitar 2022-2023 „Etică și integritate academică”- 

Anexele SDMK-14; SDMK-15; SDMK-16 şi SDMK-17. 

 

B.2.1.3. Prin disciplinele incluse în programul de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate aferent domeniului de doctorat Marketing se asigură:  

CP Competențe profesionale 

C1 Proiectarea sistemelor de marketing şi de cercetări de marketing în domeniile: cunoaşterii 

clienţior şi managementul relaţiilor cu clienţii; monitorizării concurenţei; relaţiilor cu 

stakeholderii; comunicării de marketing a companiei; managementului mărcii; fudamentarii 

strategiilor şi politicilor de marketing 

✓ C11 Identificarea practicilor valoroase la nivelul intreprinderilor/organizaţiilor, precum 

şi a teoriilor moderne, în privinţa politicilor şi strategiilor de marketing în relaţiile cu 

toţi factorii din micromediul de marketing,  

✓ C12 Descrierea în detaliu a impactului factorilor de mediu asupra strategiilor de piaţă şi 

a politicilor mixului de marketing,  

✓ C13 Aplicarea conceptului FIT în procesul planificării strategice de marketing şi 

adaptarea acestuia la schimbările profunde ale mediului de marketing,  

✓ C14 Formularea strategiilor de piață și a politicilor de marketing în raport de variabilele 

endogene ale organizației și factorilor de mediu în urma unor analize complexe de tipul 

analizelor SWOT, cauză-efect, etc.,  

file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20DOMENIU%20FINANTE%20PDF/SDFIN-08.1%20Plan%20invatamant%202017-2018.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20DOMENIU%20FINANTE%20PDF/SDFIN-08.2%20Plan%20invatamant%202018-2019.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20DOMENIU%20FINANTE%20PDF/SDFIN-09.1%20Fise%20de%20disciplina%202017-2020.PDF
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20DOMENIU%20FINANTE%20PDF/SDFIN-09.1%20Fise%20de%20disciplina%202017-2020.PDF
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20DOMENIU%20FINANTE%20PDF/SDFIN-08.1%20Plan%20invatamant%202017-2018.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20DOMENIU%20FINANTE%20PDF/SDFIN-08.2%20Plan%20invatamant%202018-2019.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20DOMENIU%20FINANTE%20PDF/SDFIN-09.1%20Fise%20de%20disciplina%202017-2020.PDF
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✓ C15 Generalizarea experienţei pozitive ca model de gândire strategică de marketing, în 

formarea unei culturi organizaţionale într-un mediu competitiv, dar marcat de 

responsabilităţile sociale ale oranizaţiei 

C2 Elaborarea de studii complexe privind mediul de marketing local, naţional şi global, pentru 

cunoaşterea şi anticiparea permanentă a schimbărilor care pot influenţa organizaţia 

✓ C21 Identificarea variabilelor caracteristice pieţei ţintă a întreprinderii şi a mediului 

social al organizaţiei nonprofit şi factorilor cauzali ai acestor variabile, a modelelor de 

previziune a variabilelor explicative şi a modelelor de gestionare a conturilor de clienţi,  

✓ C22 Explicarea mecanismului de gestionare a relaţiilor cu consumatorii, concurenţii şi 

ceilalţi participanţi din piaţă,  

✓ C23 Utilizarea integrată a metodelor de analiză a calităţii relaţiilor cu 

consumatorii/clienţii într-un mediu concurenţial,  

✓ C24 Evaluarea permanentă a performanţelor portofoliului de clienţi ai organizaţiei,  

✓ C25 Elaborarea unui model de evaluare permanentă a nivelului de satisfacţie al 

consumatorilor şi a gradului de fidelizare cu marca şi produsele/serviciile organizaţiei 

C3 Utilizarea teoriilor, principiilor şi metodelor de cercetare în scopul dezvoltării de modele şi 

proceduri moderne de analiză şi sinteză la nivel macro şi microeconomic 

✓ C31 Identificarea teoriilor, principiilor şi metodelor operaţionale la nivel macro şi 

microeconomic în condiţiile dinamicii accelerate şi complexe a organizaţiilor din 

economia cunoaşterii,  

✓ C32 Explicarea, interpretarea şi aprofundarea modalităţilor prin care se determină 

obţinerea de modele şi metode de creştere a eficienţei la nivel micro şi macroeconomic,  

✓ C33 Utilizarea adecvată a conceptelor, teoriilor, principiilor şi practicilor de specialitate 

în mediile economice la nivel micro şi macroeconomic în vederea rezolvării noilor 

probleme folosind noi instrumente,  

✓ C34 Evaluarea critică şi pertinentă a cunoştinţelor de specialitate în scopul selectării 

acestora pentru a formula judecăţi de valoare acceptate de grupul ţintă şi de 

fundamentare a deciziilor manageriale în care se definesc procese şi arhitecturi 

complexe şi dinamice,  

✓ C35 Valorificarea conceptelor, teoriilor, principiilor, metodelor şi instrumentelor   de 

cercetare în elaborarea de structuri de sisteme şi de proiecte de cercetare specifice 

nivelului micro / macroeconomic abordat 

C4 Perfecţionarea metodelor şi tehnicilor de cercetare ştiinţifică aplicate în economie și științe 

juridice 

✓ C41 Identificarea de noi instrumente şi metode de analiză, modelare, simulare în 

vederea asistării deciziilor din cadrul organizaţiei,  

✓ C42 Explicarea deciziilor legate de actualizarea metodelor şi procedurilor moderne ale 

cercetării ştiinţifice  

✓ C43 Selectarea, combinarea şi aplicarea deciziilor care determină actualizarea 

metodelor şi tehnicilor de cercetare ştiinţifică  

✓ C44 Creşterea calităţii proceselor de actualizare permanentă a metodelor şi tehnicilor 

de cercetare ştiinţifică,  

✓ C45 Elaborarea unei metodologii destinate derulării proceselor de actualizare a 

metodelor şi tehnicilor de cercetare ştiinţifică în domeniul  economiei cantitative și 

calitative 
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CT Competențe transversale 

➢ CT1 Asumarea nevoii de formare continuă pentru a crea premisele de progres în carieră 

şi adaptare a propriilor competenţe profesionale şi manageriale la dinamica mediului 

economic 

➢ CT2 Aplicarea normelor şi valorilor de etică profesională pentru activitatea de cercetare, 

luarea deciziilor şi rezolvarea independentă sau în grup a unor 

probleme/sarcini/obiective complexe la locul de muncă 

➢ CT3 Să demonstreze leadership şi inovaţie în contexte de muncă sau de studiu care sunt 

necunoscute, complexe şi imprevizibile şi care solicită rezolvarea problemelor 

implicând mulţi factori care interacţionează 

Astfel că, în urma parcurgerii programului de pregătire bazat pe studii universitare 

avansate, orice doctorand va fi în măsură să stăpânească și să implementeze competențele 

enumerate mai sus. 

Competențele specifice profesionale şi transversale sunt evidențiate în grilele de 

competenţe şi fișele disciplinelor cuprinse în planurile anuale de învățământ ale Școlii 

Doctorale de Marketing – Anexele SDMK-18 și SDMK-19. 

 

B.2.1.4. Programele de studii universitare de doctorat din ASE corespund nivelului 8 de 

calificare, conform Cadrului național al calificărilor, conținutul acestora fiind analizat în 

ședințele consiliului Facultății de Marketing - Anexele SDMK-20 și SDMK-21 

 

B.3. Rezultatele studiilor doctorale și proceduri de evaluare a acestora 

B.3.1. Cercetarea este valorificată de către studenții doctoranzi prin prezentări la 

conferințe științifice, publicații științifice, prin transfer tehnologic, patente, produse, 

comenzi de servicii 

 

B.3.1.1. În cadrul SDMK rezultatele cercetării sunt valorificate de către studenţii 

doctoranzi prin prezentări la conferințe științifice, publicații științifice specifice domeniului, 

prin participări la evenimente științifice, workshop-uri doctorale, conferințe doctorale - Anexa 

SDMK-22. Toți cei 40 de studenți doctoranzi care au obținut titlul de doctor în ultimii cinci ani, 

validat de CNATDCU până la 30.09.2020, au avut o contribuția științifică relevantă, 

concretizată în cel puțin un articol publicat într-o revistă academică de prestigiu, din țară sau 

din străinătate. Deosebit de relevant este faptul că 16 din cei 40 de doctoranzi au publicat cel 

puțin un articol într-un jurnal indexat ISI, iar numărul total de articole ISI este de 23. De 

asemenea, toți cei 40 de studenți-doctoranzi care și-au încheiat studiile doctorale în ultimii cinci 

ani au participat la cel puțin o manifestare științifică internațională de prestigiu (desfășurată în 

țară sau străinătate), având în vedere faptul că acest lucru este stipulat în criteriile minimale de 

privind susținerea tezei de doctorat. Foarte relevant este faptul că fiecare din cei 40 de 

doctoranzi a publicat cel puțin o comunicare științifică indexată ISI Proceeding, iar numărul 

total de comunicări indexate ISI Proceeding este de 144.  În total, au fost înregistrate un număr 

de 146 de comunicări la conferințe internaționale. 

În anul universitar 2022-2023, studenții-doctoranzi ai SDMK au publicat 18 articole 

(dintre care 3 în reviste indexate în Clarivate - WoS și 15 în reviste indexate în alte baze de date 

internaționale). De asemenea, au fost susținute și publicate 17 lucrări la conferințe științifice 

internaționale, unele dintre ele fiind trimise spre indexare în Clarivate – WoS. 

 

 

file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20DOMENIU%20FINANTE%20PDF/SDFIN-09.1%20Fise%20de%20disciplina%202017-2020.PDF
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20DOMENIU%20FINANTE%20PDF/SDFIN-10.1%20Colaborari%20drd.%20cu%20comisiile%20de%20indrumare.PDF
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20SDFIN%20PDF/SDFIN-09%20Initiative%20privind%20valorificarea%20rezultatelor%20cercetarii.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20SDFIN%20PDF/SDFIN-09%20Initiative%20privind%20valorificarea%20rezultatelor%20cercetarii.pdf
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B.4. Calitatea tezelor de doctorat finalizate 

B.4.1. Tezele de doctorat finalizate îndeplinesc standarde ridicate de calitate. 

B.4.1.1. La nivelul IOSUD-ASE nu au existat în ultimii cinci ani cazuri de teze 

invalidate, fără drept de refacere și reluare a procesului de susținere publică. Toate tezele de 

doctorat susținute în cadrul Scolii Doctorale de Marketing au fost validate de către Consiliului 

General CNATDCU - Anexa  SDMK-23. 

C. MANAGEMENTUL CALITĂȚII 

 

C.1. Existența și derularea periodică a sistemului de asigurare internă a calității 

C.1.1. Există cadrul instituțional și se aplică o procedură pentru monitorizarea asigurării 

interne a calității, precum și politici de asigurare internă a calității relevante 

 

C.1.1.1. IOSUD-ASE a dezvoltat și aplică periodic o procedură de evaluare și 

monitorizare internă a evoluției școlilor doctorale. Aceasta include activitatea științifică a 

conducătorilor de doctorat, infrastructura și logistica necesare desfășurării activității de 

cercetare, precum și  procedurile și normele pe baza cărora se organizează studiile doctorale - 

Anexa CSUD-63, prin care se au în vedere următoarele aspecte: evaluarea activităţii 

organizatorice a şcolilor doctorale, evaluarea activităţii științifice a conducătorilor de doctorat, 

evaluarea activităţii științifice a studenților doctoranzi, determinarea gradului de satisfacţie a 

studenților, precum şi elaborarea planului de măsuri și monitorizare care să contribuie la 

îmbunătăţirea activităţii şcolilor doctorale. 

 

C.1.1.2. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliul Studiilor 

Universitare de Doctorat (CSUD), prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi 

având dreptul să aleagă și să fie aleși - Anexa CSUD-38 

 

C.1.1.3. Asociațiile studențești și/sau studenții reprezentanți organizează alegeri în rândul 

studenților doctoranzi, la nivelul fiecărei Școli Doctorale, pentru poziții în Consiliile Școlilor 

Doctorale, prin vot universal, direct și secret, toți studenții doctoranzi având dreptul să aleagă 

și să fie aleși - Anexa SDMK-24  

 

C.1.1.4. În baza evaluărilor periodice, SDMK elaborează politici de acțiune în vederea 

remedierii deficiențelor semnalate și a stimulării performanței științifice și academice a 

doctoranzilor. Planul de măsuri are precizate termene clare de realizare a acţiunilor corective, 

cât şi responsabili în acest sens - Anexa SDMK-25.  

 

C.2. Transparența informațiilor și accesibilitate la resursele de învățare 

C.2.1. Informațiile de interes pentru studenții doctoranzi, viitorii candidați, respectiv 

informațiile de interes public sunt disponibile spre consultare în format electronic. 

C.2.1.1. Toate metodologiile și reglementările privind organizarea și desfășurarea 

concursurilor de admitere sunt publice precum și orice alte informații de interes public sunt 

disponibile pentru cei interesați pe site www.ase.ro, cu respectarea reglementărilor generale cu 

privire la protecția datelor. 

file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20SDFIN%20PDF/SDFIN-10%20Lista%20doctoranzilor%20care%20au%20sustinut%20teza.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/3.%20ANEXE%20CSUD/CSUD-48.2%20Alegere%20studenti%20CSUD.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/3.%20ANEXE%20CSUD/CSUD-48.2%20Alegere%20studenti%20CSUD.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20SDFIN%20PDF/SDFIN-11%20Plan%20de%20actiune%20SDFIN.pdf
http://www.ase.ro/
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Tabelul 9. Adrese de afișare a informațiilor de interes public 

Nr. 

crt. 
Act normativ intern Link-ul 

1 Regulamentul școlii 

doctorale              

Regulamentul școlilor doctorale este postat pe pagina fiecărei 

școli doctorale: http://doctorat.ase.ro 

https://senat.ase.ro/wp-

content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg.sc

.doc.MK.pdf 

Link școala doctorală Marketing: http://doctorat.ase.ro/marketing 

2 Metodologia privind 

organizarea și desfășurarea 

admiterii la studiile 

universitare de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/admitere 

 

3 Contractul de studii http://doctorat.ase.ro/formulare 

4 Metodologia de evaluare și 

susținere a tezei de 

doctorat 

http://doctorat.ase.ro/procedura-sustinere 

5 Conținutul programelor de 

studii 

https://planinvatamant.ase.ro 

 

http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-

din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR 

%20ANUL%20I%20AFISATA%20PE%20SITE.pdf 

 

6 Profilul științific și ariile 

tematice / temele de 

cercetare ale 

conducătorilor de doctorat 

din domeniu, precum și 

date instituționale de 

contact ale acestora 

http://doctorat.ase.ro 

 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/ 

Admitere%202021/Locuri%20si%20teme%20admitere% 

20doctorat 

_Places%20and%20themes%20doctoral%20admission-2021-2022.pdf 

 

7 Lista doctoranzilor din 

domeniu cu informațiile de 

bază (anul înmatriculării; 

conducător) 

http://doctorat.ase.ro/ 

simur.ase.ro 

Anexa SDMK-26 

 

8 Informații despre 

standardele de elaborare 

ale tezei de doctorat 

http://doctorat.ase.ro/Media/Default/ 

Documente/Ghid%20Elaborare%20Teza%20Doctorat%202017-

2018.pdf 

9 Link-uri către rezumatele 

tezelor de doctorat care 

urmează a fi susținute 

public, precum și data, ora, 

locul unde vor fi susținute 

acestea, cu cel puțin 20 de 

zile înaintea susținerii 

http://doctorat.ase.ro/anuturi-sustineri-publice-teze-de-doctorat 

Sursa: http://www.ase.ro/, http://www.doctorat.ase.ro/ 

http://doctorat.ase.ro/
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg.sc.doc.MK.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg.sc.doc.MK.pdf
https://senat.ase.ro/wp-content/uploads/2019/20190208/Hot.Senat%20nr.%2023_Reg.sc.doc.MK.pdf
http://doctorat.ase.ro/marketing
http://doctorat.ase.ro/formulare
https://planinvatamant.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/planificarea-cursurilor-pentru-studentii-ase-bucuresti-din-cadrul-tuturor-scolilor-doctorale---semestrul-1
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Cursuri/LISTA%20DISCIPLINELOR
http://doctorat.ase.ro/
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/Documente/
http://doctorat.ase.ro/
file:///C:/Users/imac/Downloads/SDFIN/26.%20SDFIN-26%20-%20Situația%20actuală%20a%20doctoranzilor%20la%20SDFIN.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/SDFIN/26.%20SDFIN-26%20-%20Situația%20actuală%20a%20doctoranzilor%20la%20SDFIN.pdf
http://doctorat.ase.ro/Media/Default/
http://www.ase.ro/
http://www.doctorat.ase.ro/
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Informaţiile referitoare la Şcoala doctorală de Marketing sunt disponibile pe website-ul 

IOSUD-ASE (vezi http://www.doctorat.ase.ro/). Datele aferente studenţilor doctoranzi sunt 

disponibile doar în cadrul sistemului informatic SIMUR, cu excepţia anunţurilor privind 

susţinerile publice ale tezelor de doctorat, care sunt disponibile pe site-ul CSUD, tocmai pentru 

a se asigura transparenţa impusă de susţinerea publică, în condițiile respectării reglementărilor 

generale cu privire la protecția datelor cu caracter personal. 

 

C.2.2. IOSUD / Școala Doctorală asigură studenților doctoranzi acces la resursele 

necesare derulării studiilor doctorale. 

C.2.2.1. ASE asigură în mod gratuit, prin intermediul bibliotecilor sale, atât în format 

clasic, cât și electronic, resursele de învățare (manuale, tratate, referințe bibliografice, antologii 

etc.) pentru fiecare program de studii organizat, indiferent de nivel (licență, master, doctorat). 

Biblioteca ASE dispune, pe lângă accesul electronic, de un număr corespunzător de volume din 

țară și străinătate și de abonamente la principalele reviste de specialitate din țară și străinătate 

pentru fiecare disciplină care definește un program de studii (vezi www.biblioteca.ase.ro). 

Biblioteca ASE dispune de un fond de carte propriu, corespunzător domeniului 

economic și de o rețea de calculatoare conectate la Internet. Biblioteca ASE, cu un număr total 

de 733 locuri în sălile de lectură (unitatea centrală, filiale și campus, dar și filiale departamente), 

oferă studenților și cursanților un fond de publicații monografice, periodice, resurse electronice, 

acces la baze de date științifice care acoperă literatura de specialitate română și străină 

recomandată în fișele de disciplină din curriculara universitară, elaborate și actualizate 

permanent în cadrul bibliotecii, corespunzătoare misiunii asumate la nivelul întregii universități 

și prin programele de studii.  

Biblioteca universităţii dispune, de un număr corespunzător de volume din ţară şi din 

străinătate şi de abonamente la principalele reviste de specialitate - Anexa IOSUD-64. 

Biblioteca ASE are în structură în prezent 10 săli de lectură organizate cu acces liber la 

raft, un serviciu de împrumut dedicat în principal utilizatorilor Facultății CSIE, Centrul FAO, 

Centrul de Documentare Europeană, aflate fie în unitatea centrală, fie în filiale și campus, 

dispune de un fond de carte corespunzător disciplinelor prevăzute în programele curriculare, pe 

cicluri de studii universitare (licență, masterat, doctorat, postdoctorat, studii postuniversitare) - 

Anexa IOSUD-65. 

Biblioteca asigură acces la baze de date bibliografice cu conținut full-text, bibliometrice 

și statistice cu acces local sau online în funcție de specificul platformei: Jstor Business 

Collection I & IV, Thomson Reuters Eikon, Bloomberg Finance, CEEOL, Audit Analytics, 

acces la platforma ZP Corporate, precum și la alte resurse electronice cu reviste științifice, 

resurse disponibile prin intermediul Asociației  Anelis Plus în cadrul Proiectului Acces Național 

Electronic la Literatura Științifică pentru Susținerea Sistemului de Cercetare și Educație din 

România - Anelis Plus 2020: Elsevier ScienceDirect Freedom Collection, ProQuest Central, 

Emerald Management Xtra, Clarivate Analytics (Thomson ISI), Scopus, CAB Ebooks, 

DeGruyter Ebooks, Elsevier ebooks Freedom Collection. 

De asemenea, pentru resursele Anelis Plus și cele abonate instituțional, care permit 

acces remote, se asigură serviciul Acces mobil în baza unui cont de acces mobil configurat și 

validat din intranet ASE, dar și din afara ASE # deacasă. 

În plus, utilizatorii Bibliotecii ASE beneficiază de acces la colecțiile de cărți electronice 

achiziționate cu acces perpetuu de către instituție Ebrary ebooks ProQuest, Springer ebooks 

(coleclia Business and Economics), Emerald ebooks (coleclia Business, Management and 

http://www.doctorat.ase.ro/
http://www.biblioteca.ase.ro/
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/65.%20IOSUD-64_Abonamente_baze_de_date.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/66.%20IOSUD-65_Prezentare_Biblioteca.pdf
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Economics - arhiva 1991-2012), Elsevier ScienceDirect ebooks, (colecția Economics, 

Econometrics & Finance). 

În cursul semestrului II, an universitar 2019-2020, Biblioteca ASE a lansat o nouă 

componentă digitală, respectiv biblioteca online a cursurilor din Editura ASE, bibliotecă online 

ce include cursuri, manuale, lucrări aplicative etc., autori fiind cadrele didactice ASE, iar 

lucrările sunt apărute sub egida editurii universității. Biblioteca online a cursurilor este 

disponibilă pe site. 

Toţi studenţii ASE, inclusiv studenţi Şcolii doctorale Marketing, au acces gratuit la 

aceste platforme cu baze de date menţionate anterior. 

 

C.2.2.2.  La nivelul ASE, fiecare student, inclusiv studenții doctoranzi din cadrul Școlii 

doctorale Marketing, au acces la verificarea gradului de similitudine a lucrărilor științifice 

elaborate. Astfel, studenții doctoranzi au acces, la cerere, la acest sistem electronic de verificare 

a gradului de similitudine cu alte creații științifice sau artistice existente, la 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat.  

 

C.2.2.3. Toți studenții doctoranzi din cadrul Școlii Doctorale Marketing au acces 

permanent la sălile şi laboratoarele Facultăţii de Marketing, fiind puse la dispoziţia acestora şi 

laboratoarele de cercetare ştiinţifică ale departamentului – Anexele IOSUD-10, IOSUD-11. 

 

C.3. Gradul de internaționalizare 

C.3.1. IOSUD/ Școala doctorală are o strategie și este aplicată, pentru creșterea gradului 

de internaționalizare a studiilor doctorale.  

 

C.3.1.1. La nivelul ASE există o strategie de internaționalizare - Anexa IOSUD-05 

elaborată pentru perioada 2016-2027 în care se au în vedere direcții de acțiune care să asigure 

o mai mare internaționalizare a studiilor universitare organizate în cadrul universității, inclusiv 

a studiilor universitare de doctorat. Astfel că, având în vedere obiectivele subsumate Ariei 

prioritare III – Internaționalizarea cercetării, se urmărește: 

- creșterea numărului de participări a cercetătorilor tineri în proiecte de cercetare 

internaționale: minim 20 participări până în 2027; 

- creșterea numărului de mobilități internaționale ale doctoranzilor și tinerilor 

cercetători, inclusiv doctorate în cotutelă : de la 2 persoane în 2016 la cca. 20 de persoane până 

în 2027; 

- creșterea anuală a numărului de acorduri internaționale cu universități, companii și 

alte instituții relevante având exclusiv obiective de cercetare științifică: cca. 10 până în 2027; 

- creșterea numărului de granturi de cercetare internaționale, de la 3 în 2016 la cca. 

10 în 2027;  

- creșterea numărului de participări la conferințe internaționale și stagii de 

perfecționare: minim 300 conferințe/stagii pe an până în 2027. 

ASE dezvoltă permanent relații de colaborare cu alte universități din străinătate, la nivel 

de ASE sunt încheiate acorduri de mobilitate cu universități din străinătate, care au în vedere 

mobilitatea cadrelor didactice şi a cercetătorilor, asigurarea de mobilităţi de cercetare pentru 

doctoranzi - Anexa IOSUD-66. ASE a încheiat și un acord de parteneriat cu Comisia Româno-

Americană Fulbright în vederea dezvoltării unui program comun de granturi pentru 

profesori/cercetători americani care să desfășoare activități de predare/cercetare în cadrul ASE 

http://dmci.ase.ro/index.php/antiplagiat
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/10.%20IOSUD-10%20Centralizatorul%20spatiilor%20pe%20criterii%20de%20folosinta.PDF
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/11.%20IOSUD-11_Lista_dotarilor_cu_echipamente_tehnice_a_salilor_de_predare_seminar.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/5.%20IOSUD-05_Strategia_de_internationalizare_ASE_2016_-_2027.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/67.%20IOSUD-66_Mobilitate_internationala_studenti_profesori_personal_didactic_auxiliar_si_nedidactic.pdf
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- Anexa CSUD-67. La nivelul Şcolii doctorale de Marketing, activitatea de internaţionalizare 

vizează încheierea de acorduri Erasmus, respectiv acorduri bilaterale destinate mobilităţii 

studenţilor doctoranzi, dar şi a cadrelor didactice cercetătoare - Anexa SDMK-09, Anexa 

SDMK-27. 

În perioada 2015-2020, 52,5% dintre studenţii doctoranzi au efectuat stagii de pregătire 

în străinătate sau o altă formă de mobilitate, precum participarea la conferințe științifice 

internaționale – Anexa SDMK-28. 

În anul universitar 2022-2023, mobilitățile internaționale ale doctoranzilor SDMK au 

fost mai reduse. Totuși, trei studenți doctoranzi au efectuat stagii de pregătire în străinătate sau 

o altă formă de mobilitate, precum participarea la conferințe științifice internaționale. 

C.3.1.2. În perioada analizată au fost invitați experți internaționali să susțină 

cursuri/prelegeri pentru studenții doctoranzi ai SDMK - Anexa CSUD-68. 

Școala Doctorală de Marketing este deschisă la colaborarea cu specialiști externi, un 

exemplu fiind cooptarea în comisia de îndrumare a doctorandei Loredana Nicoleta Mega a 

prof.univ.dr. Lavinia Stan, din cadrul St. Francis Xavier University, din Antigonish, Noua 

Scoție, Canada. Pentru perioada viitoare, se are în vedere organizarea unor doctorate în cotutelă 

internațională - Anexa SDMK-10. În anul universitar 2022-2023, șapte din cei 42 de studenți 

doctoranzi aflați în primii trei ani de studii (16,7%) aveau în comisia de îndrumare un profesor 

afiliat la o universitate din străinătate. 

C.3.1.3. În perioada 01.10.2015 – 30.09.2020 un număr de patru teze de doctorat (10%), 

din totalul de 40 teze susținute în cadrul SDMK au fost redactate și/sau prezentate într-o limbă 

de circulație internațională - Anexa SDMK-29. 

În anul universitar 2020-2021, o teză de doctorat din cele 14 a fost susținută în limba 

engleză, în cadrul SDMK (5,3%), iar în anul universitar 2021-2022, o teză de doctorat din cele 

opt a fost susținută în limba engleză, în cadrul SDMK (12,5%). Din păcate, în anul universitar 

2022-2023, din cele opt teze susținute în cadrul SDMK niciuna nu a fost redactată și/sau 

prezentată într-o limbă de circulație internațională. 

C.3.1.4. În vederea creșterii gradului de internaționalizare a programelor de studii 

universitare de doctorat, ASE participă activ la târguri internaționale prin care se urmărește 

promovarea tuturor programelor de studii în scopul atragerii studenților străini –Anexă CSUD-

69. 

Internaționalizarea activităților din cadrul SDMK este susținută de către IOSUD, prin 

participarea la târguri educaționale pentru atragerea de studenți-doctoranzi internaționali, 

includerea experților internaționali în comisii de îndrumare sau de susținere a tezelor de 

doctorat. 

În cadrul SDMK au existat preocupari pentru includerea experţilor internaţionali în 

componenţa comisiilor de îndrumare sau de susţinere a tezelor de doctorat - Anexa SDMK-30. 

 

C.4. Sistemul de asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

C.4.1. IOSUD/Școala doctorală are un sistem funcțional și eficient de prevenire și 

asigurare a respectării normelor de etică și integritate academică 

 

C.4.1.1. ASE dispune de Cod de etică și deontologie universitară, aprobat de către 

Senatul ASE, prin care apără valorile libertății academice, autonomiei universitare și integrității 

etice, iar încălcărea principiilor și valorilor apărate de acesta sunt monitorizate de către Comisia 

de etică și deontologie universitară  – Anexa IOSUD-70. 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/68.%20CSUD-67-Acorduri_de_cooperare_cotutela_internationala.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20SDFIN%20PDF/SDFIN-03%20Consolidarea%20şi%20dezv%20relaţiilor%20internaţ.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20SDFIN%20PDF/SDFIN-15%20Lista%20doctoranzilor%20care%20au%20sustinut%20teza.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/3.%20ANEXE%20CSUD/CSUD-92%20Targuri%20internationale.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/3.%20ANEXE%20CSUD/CSUD-92%20Targuri%20internationale.pdf
file:///C:/Users/florip/Downloads/4.%20ANEXE%20SDFIN%20PDF/SDFIN-16%20Internationalizare%20comisie%20sustinere%20teza.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/71.%20IOSUD-70_Structura_%20și_componența_Comisiei_de_etică_si_deontologie_universitară.pdf
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Școala doctorală Marketing pune în aplicare prevederile acestui Cod de etică și 

deontologie universitară. În Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor 

universitare de doctorat sunt specificate măsuri de acțiune pentru cazurile de încălcare a 

Codului de etică și deontologie universitară. - Anexa IOSUD-34 

 

C.4.1.2. La nivelul IOSUD-ASE și SDMK, nu au existat sesizări cu privire la suspiciuni 

de plagiat, pentru tezele elaborate și susținute, nici în intervalul 01.10.2015-30.09.2020, nici în 

perioada 2020-2023. 

 

C.4.1.3. Activitatea Comisiei de etică şi deontologie profesională, în anul universitar 

2019-2020 este prezentată în Raportul de activitate al Comisiei de etică și deontologie 

universitară - Anexa IOSUD-71. Pentru anul 2022, raportul comisiei de etică se regăsește la 

adresa https://etica.ase.ro/wp-content/uploads/2023/04/Raport-pentru-anul-2022.pdf, iar 

pentru anul 2023 la adresa https://etica.ase.ro/wp-content/uploads/2024/02/Raport-pentru-anul-

2023.pdf. 

C.4.1.4. La nivelul IOSUD-ASE, în perioada supusă evaluării nu au existat cazuri de 

retragere a titlului de doctor, în urma deciziilor definitive ale CNATDCU. Toate tezele de 

doctorat susținute în cadrul Scolii Doctorale Marketing au fost validate de către Consiliului 

General CNATDCU - Anexa  SDMK-23. 

C.4.1.5. La nivelul Școlii Doctorale Marketing, până în prezent nu au existat cazuri de 

teze de doctorat cu decizie definitivă de retragere a titlului de doctor pentru plagiat. 

 

C.4.1.6. IOSUD deține o bază de date publică în care sunt indexate toate tezele de 

doctorat susținute începând cu anul 2016, prin înregistrarea informațiilor pe platformele RMU 

si REI gestionate de Ministerului Educației și Cercetării (Vezi: https://rei.gov.ro/teze-doctorat). 

 

3. STRATEGII ȘI PROCEDURI IMPLEMENTATE LA NIVELUL ȘCOLII 

DOCTORALE 

 

Strategia SDMK pentru perioada 2018-2023 a fost aprobată în ședința Consiliului 

SDMK din 18 septembrie 2018 și este construită pornind de la prevederile Strategiei Academiei 

de Studii Economice din București și Strategiei Facultății de Marketing.  

Strategia va conduce la îndeplinirea următoarelor obiective strategice: 

Obiectivul strategic 1: poziționarea SDMK ca principala forță a cercetării fundamentale de 

marketing din România și una dintre principalele forțe din Europa de Sud-Est, prin contribuțiile 

aduse la îmbogățirea teoriei și practicii marketingului. 

Obiectivul strategic 2: Creșterea calității activității didactice și de cercetare științifică, astfel 

încât să se asigure formarea de noi cercetători în domeniul marketingului la cele mai înalte 

standarde internaționale. 

Obiectivul strategic 3: Creșterea gradului de implicare a membrilor SDMK în soluționarea 

problemelor mediului economico-social și ale comunității locale și naționale. 

În Anexa SDMK-25 sunt prezentate Strategia SDMK și Planul de măsuri atașat acesteia, 

precum și alte documente programatice de la nivelul SDMK. 

 

file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/34.%20IOSUD-34_Regulament_institutional_de_organizare_si_desfasurare_a_studiilor_univ_de_dr_30.07.2020.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/IOSUD%20&%20CSUD/72.%20IOSUD-71_Raport_de_activitate_Comisia_de_etică_și_deontologie_universitară.pdf
https://etica.ase.ro/wp-content/uploads/2023/04/Raport-pentru-anul-2022.pdf
file:///C:/Users/imac/Downloads/SDFIN/23.%20SDFIN-23%20-%20Lista%20absolvenților%20ale%20căror%20teze%20au%20fost%20susținute%20și%20validate.pdf
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4. INFORMAȚII SUPLIMENTARE 

 

 Evaluarea gradului de satisfacie a studenților este realizată periodic. 

Astfel, in anul 2021-2022 a fost transmis un chestionar la nivelul CSUD, pentru a analiza 

nivelul de satisfacție al tuturor doctoranzilor, români și străini, incluși în programele de studii 

universitare de doctorat din cadrul ASE București. 

Chestionarul se regăsește aici: 

RO:https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRH

YLgk/edit 

EN:https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YD

FsNcQ/edit 

Au fost înregistrate 98 de răspunsuri, acestea regăsindu-se aici: 

https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYL

gk/edit#responses și 

https://docs.google.com/forms/d/1kWeHOPC1q84hwUtRH79MvGs98pFLA9a9FS28YDFsN

cQ/edit#responses 

La nivelul Școlii Doctorale Marketing există și au fost implementate mecanisme de 

colectare a feedback-ului din partea doctoranzilor (chestionar de evaluare a gradului de 

satisfacție a doctoranzilor, precum și un plan de măsuri în vederea remedierii deficiențelor 

semnalate și a stimulării performanței științifice și academice a Școlii Doctorale Marketing. 

CSUD și Școlile doctorale urmăresc implementarea strategiei 2020-2024 (Anexa- 

Strategie) și a Planului de măsuri (Anexa- Plan de măsuri) care vizează îmbunătățirea calității 

procesului educațional și orientarea doctoranzilor către cerințele pieței muncii; consolidarea 

excelenței în cercetare și inovare; motivarea și valorizarea capitalului uman; consolidarea și 

dezvoltarea relațiilor internaționale; creșterea implicării studenților în managementul 

universitar și îmbunătățirea condițiilor sociale ale acestora; consolidarea relațiilor cu mediul de 

afaceri; îmbunătățirea capacității de finanțare, creșterea vizibilității școlilor doctorale; 

promovarea unui management transparent și performant. 

 

Opis anexe 

Anexa Documente normative naționale 

D-01 Legea de înființare a „Academiei de Înalte studii comerciale și industriale” publicată în 

MO nr. 12/13 aprilie 1913; 

D-02 OMECTS nr. 5262/2011 privind constatarea rezultatelor clasificării universităților. 

D-03 HG nr. 640/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1-6 la Hotărârea 

Guvernului nr. 326/2019 privind aprobarea Nomenclatorului domeniilor și al 

specializărilor/programelor de studii universitare și a structurii instituțiilor de învățământ 

superior pentru a.u. 2019-2020, Publicată în MO nr. 724 bis din 03/09/2019; 

D-04 HG nr. 641/2019 din 27 august 2019 pentru modificarea anexelor nr.1și 2 la Hotărârea 

Guvernului nr.318/2019 privind domeniile și programele de studii universitare de master 

acreditate și numărul maxim de studenți ce pot fi școlarizați în a.u. 2019-2020, Publicată 

în MO, nr. 727 bis din 04/09/2019; 

D-05 Ordinul Ministerului Educației Naționale și Cercetării Științifice nr. 5382/29 septembrie 

2016, privind funcționarea școlilor doctorale în anul universitar 2016-2017; 

https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#responses
https://docs.google.com/forms/d/1EtryKuYJdpL_COmKsCpTB6iSxSsWsS2wYC8VyRHYLgk/edit#responses
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D-06 Certificate de evaluare – ARACIS. 

 

Anexa Documente IOSUD & CSUD 

CSUD-01 Evidență statistică privind oferta educațională și studenții înmatriculați 2015-2020 

IOSUD-02 Strategia ASE 2020-2030; 

IOSUD-03 Carta ASE; 

IOSUD-04 Planul strategic de dezvoltare internațională, 2015-2020; 

IOSUD-05 Strategia de internaționalizare, ASE 2016 – 2027; 

IOSUD-06 Program operațional aferent anului 2020; 

IOSUD-07 Organigramele Structurii de educație și cercetare și a Structurii Tehnico – 

Administrative din ASE; 

IOSUD-08 Regulament de organizare și funcționare; 

IOSUD-09 Regulament intern al ASE; 

IOSUD-10 Centralizatorul spațiilor pe criterii de folosință;  

IOSUD-11 Lista dotărilor cu echipamente tehnice a sălilor de predare/seminar; 

IOSUD-12 Situația activelor fixe la 31.12.2019; 

IOSUD-13 Situația centralizatoare a spațiilor de învățământ;  

IOSUD-14 Suprafața spațiilor de învățământ raportată la numărul de locuri;  

IOSUD-15 Raport de activitate Direcția Socială a.u. 2019-2020; 

IOSUD-16 Metodologie privind cazarea studenților în căminele ASE în a.u. 2019-2020;  

IOSUD-17 Lista obiectivelor de investiții pe 2019 cu finanțare parțială sau integrală de la bugetul 

de stat repartizate pentru ASE; 

IOSUD-18 Lista obiectivelor de investiții pe 2020 cu finanțare parțială sau integrală de la bugetul 

de stat repartizate pentru ASE; 

IOSUD-19 Infrastructura TIC (platformele e-Learning); 

IOSUD-20 Sisteme informatice specializate, platforme sau soft-uri utilizate în ASE; 

IOSUD-21 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2019; 

IOSUD-22 Bugetul de venituri și cheltuieli pe anul 2020;  

IOSUD-23 Raport cu privire la execuția bugetului de venituri și cheltuieli și situația patrimonială 

pe bază de bilanț la finele anului 2019; 

IOSUD-24 Metodologia de concurs pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul 

ASE, modificată în 29.11.2018; 

IOSUD-25 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 09.12.2015; 

IOSUD-26 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 27.04.2016; 

IOSUD-27 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat,14.12.2016; 

IOSUD-28 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 22.12.2017; 

IOSUD-29 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 26.09.2018; 

IOSUD-30 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 19.12.2018; 
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Anexa Documente IOSUD & CSUD 

IOSUD-31 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 18.12.2019; 

IOSUD-32 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 30.04.2020; 

IOSUD-33 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat 30.07.2020; 

IOSUD-34 Regulamentul instituțional de organizare și desfășurare a studiilor universitare de 

doctorat, 23.09.2020; 2021, 2022, 2023 

IOSUD-35a Metodologie de organizare și desfășurare a concursului public de numire a 

Directorului CSUD-2020; 

IOSUD-35b Metodologiei de alegeri și desemnare a membrilor Consiliului pentru studiile 

universitare de doctorat (CSUD) al Academiei de Studii Economice din București, 

2020 

IOSUD-36 PO_CSUD-08 Organizarea și desfășurarea procesului de alegeri la nivelul Școlilor 

doctorale, Ed.1-2018, Rev 2/2020;  

IOSUD-37 Procese verbale ale alegerilor la nivelul CSUD; 

IOSUD-38 Procese verbale ale alegerii studenților la nivelul CSUD; 

IOSUD-39 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 11.03.2015; 

IOSUD-40 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 09.12.2015; 

IOSUD-41 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 14.12.2016; 

IOSUD-42  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 27.07.2016; 

IOSUD-43  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat 10.02.2017; 

IOSUD-44 Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 13.12.2017; 

IOSUD-45  Metodologie privind organizarea şi desfăşurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a.u. 2018-2019, 19.07.2018; 

IOSUD-46  Metodologiei privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2019-2020,19.12.2018; 

IOSUD-47 Metodologiei privind organizarea și desfășurarea admiterii la studiile universitare de 

doctorat, a. u. 2020-2021,18.12.2019; 

IOSUD-48 Metodologiei privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere la 

programele de studii universitare de doctorat, a.u. 2020-2021, 25.05.2020; 

IOSUD-49 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 02.06.2020; 

IOSUD-50 Metodologia privind organizarea și desfășurarea concursului de admitere online la 

programele de studii universitare de doctorat, anul universitar 2020-2021, modificare 

anexa 1.4, 26.06.2020; 2021-2022; 2022-2023 

IOSUD-51 Metodologie de evaluare și susținere a tezei de doctorat;  
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IOSUD-52 Metodologia de organizare și desfășurare a procesului de obținere a atestatului de 

abilitare;  

CSUD-53  PO_BCSUD-02 Recunoașterea automată în cadrul ASE a diplomei de doctor și a 

titlului de doctor în științe sau într-un domeniu profesional, obținute în străinătate, 

Ed. 1/2019, Rev. 1/2019; 

CSUD-54  Ședințe CSUD – 2015-2016; 

CSUD-55  Ședințe CSUD – 2016-2017; 

CSUD-56  Ședințe CSUD – 2017-2018; 

CSUD-57 Ședințe CSUD – 2018-2019; 

CSUD-58  Ședințe CSUD – 2019-2020; 2020-2021; 2021-2022; 2022-2023 

CSUD-59  Contract de studii doctorat; 

IOSUD-60 PO_DMCI-02 Verificarea antiplagiat, Ed.1/2018, Rev.1/2019; 

IOSUD-61 Acorduri de cooperare bilaterală operaționale; 

IOSUD-62 Metodologie privind acordarea burselor și a altor forme de sprijin social pentru 

studenții de la învățământul cu frecvență în a.u. 2019-2020; 2020-2021; 2021-2022; 

2022-2023 

CSUD-63 PO_BCSUD-03 Evaluarea internă a Școlilor doctorale, Ed.1/2019; 

IOSUD-64 Abonamente la publicaţii şi periodice româneşti şi străine sau la baze de date 

specifice literaturii academice de profil; 

IOSUD-65 Prezentare Bibliotecă; 

IOSUD-66 Mobilitate internațională (studenți, profesori, personal didactic auxiliar și 

nedidactic); 

CSUD-67 Acorduri cooperare CSUD; 

CSUD-68 Listă profesori invitați; 

CSUD-69 Târguri internaționale; 

IOSUD-70 Structura și componența Comisiei de etică și deontologie universitară; 

IOSUD-71 Raport  de activitate Comisia de etică și deontologie universitară; 

IOSUD-72 Investiții în infrastructura de cercetare pusă la dispoziția doctoranzilor în perioada 

2016-2020. 

IOSUD-73 Plan de măsuri 2021-2022; 2022-2023 

IOSUD-74 Strategia 2020-2024 

 

 

Anexa Documente SDMK 

SDMK-01 Regulament privind organizarea şi desfășurarea studiilor universitare de 

doctorat – Școala Doctorală de Marketing 

SDMK-02 Procese verbale ale alegerilor la nivelul SDMK 

SDMK-03 Procese-verbale concurs admitere la nivelul  SDMK 

SDMK-04 Dovezi privind finalizarea studiilor doctorale la SDMK 

SDMK-05 Situația conducătorilor de doctorat la nivelul SDMK 

SDMK-06 Situația desfășurării ședințelor Consiliului SDMK și procese-verbale ale 

acestora 
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SDMK-07 Centralizator privind coeficienţii de similitudine rezultaţi în urma verificării 

antiplagiat a tezelor de doctorat 

SDMK-08 Baza tehnico-materială 

SDMK-09 Consolidarea şi dezvoltarea relaţiilor internaţionale 

SDMK-10 Profesori străini invitați 

SDMK-11 Situație centralizatoare a doctoranzilor pe conducătorii de doctorat  

SDMK-12 Situație detaliată a doctoranzilor coordonați, pe conducători de doctorat 

SDMK-13 Lista conducătorilor de doctorat de la SDMK titulari în IOSUD 

SDMK-14 Planuri învățământ 2018-2019 

SDMK-15 Planuri învățământ 2019-2020; 2020-2021; 2021-2022; 2022-2023 

SDMK-16 Fișe de disciplină 2018-2019 

SDMK-17 Fișe de disciplină 2019-2020; 2020-2021; 2021-2022; 2022-2023 

SDMK-18 Grile de competenţă 2018-2019 

SDMK-19 Grile de competenţă 2019-2020; 2020-2021; 2021-2022; 2022-2023 

SDMK-20 Procese verbale ale sedințelor consiliului Facultății de Marketing pentru analiza 

și avizarea planurilor de învățământ 2018-2019;  

SDMK-21 Procese verbale ale sedințelor consiliului Facultății de Marketing pentru analiza 

și avizarea planurilor de învățământ 2019-2020; 2020-2021; 2021-2022; 2022-

2023 

SDMK-22 Valorificarea rezultatelor cercetării 

SDMK-23 Lista absolvenților ale căror teze au fost sustinute si validate 

SDMK-24 Procese verbale ale alegerilor studenților la nivelul SDMK 

SDMK-25 Plan de acţiune SDMK 

SDMK-26 Situația actuală a doctoranzilor la SDMK 

SDMK-27 Acorduri bilaterale destinate mobilităţii studenţilor doctoranzi, dar şi a cadrelor 

didactice cercetătoare în cadrul SDMK 

SDMK-28 Studenţi doctoranzi care au efectuat stagiu de pregătire în străinătate 

SDMK-29 Situația privind tezele redactate/ prezentate intr-o limbă de circulaţie 

internaţională  

SDMK-30 Internaţionalizarea activităţilor în cadrul SDMK 

 

Directorul Școlii doctorale MARKETING 
 

Prof. univ. dr. Răzvan ZAHARIA 
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