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Hotararea nr. 234/30.10.2024
cu privire la aprobarea

modificarii Metodologiei de mentinere a calititii de titular in invataméant de catre
membrii personalului didactic si de cercetare care au implinit
varsta legala de pensionare

In temeiul Hotirarii Consiliului de Administratie nr. 915/23.10.2024 cu privire la inaintarea citre
Senatul ASE a propunerii de modificare a Metodologiei cu privire la mentinerea calitatii de titular in
invatamant de catre membrii personalului didactic si de cercetare care au implinit varsta legala de pensionare;

In conformitate cu prevederile art. 219 alin. (3) din Legea invatimantului superior nr. 199/2023,
cu modificdrile si completarile ulterioare, ale art. 39 alin. (15) lit. k) din Carta Academiei de Studii
Economice din Bucuresti, ale art. 1 alin. (7), ale art. 3 alin. (15) lit. k) si ale art. 14 alin. (1) lit. d) din
Regulamentul de organizare si functionare a Senatului ASE;

Senatul Academiei de Studii Economice din Bucuresti
Hotaraste

Art. 1. Aprobarea modificarii Metodologiei de mentinere a calitatii de titular in invatamant de catre cadrele
didactice care au implinit varsta legala de pensionare, conform anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2. Consiliul de Administratie duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Gheorghe HURDUZEU
Cancelar Senat,
Conf. univ. dr. Razvan-Andrei CORBOS

Avizat pentru legalitate,
Director Directia Juridica si Contencios Administrativ
Consilier Juridic Elena GAMAN
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Anexa la HS nr. 234/30.10.2024
METODOLOGIA

de mentinere a calititii de titular in invatamant de catre membrii personalului didactic si
de cercetare care au implinit varsta legala de pensionare

Prezenta metodologie a fost elaboratd in aplicarea art. 219 alin. (3) din Legea invatdmantului
superior nr. 199/2023, cu modificarile si completérile ulterioare.

Articolul 1

Prezenta metodologie stabileste principiile, criteriile si procedura aplicate in Academia de Studii
Economice din Bucuresti (ASE) pentru mentinerea calitatii de titular in invatamant de catre
personalul didactic si de cercetare care a implinit sau urmeaza sa Tmplineasca varsta legala de
pensionare de 65 de ani anterior Inceperii urmatorului an universitar.

Articolul 2

Personalul didactic si de cercetare se pensioneaza la implinirea varstei de 65 de ani.

Prin exceptie de la prevederile alin. (1), la cererea cadrului didactic, cu avizul favorabil al
directorului de departament, se poate mentine statutul de titular pana la finalul anului universitar
in care solicitantul implineste 65 de ani; Cererea se formuleaza de catre membrii personalului
didactic si de cercetare interesati cu cel putin 10 zile lucratoare anterior implinirii varstei legale
de pensionare si se aproba de catre prorectorul de resort.

Un cadru didactic titular care a implinit 65 de ani sau urmeaza sa implineasca 65 de ani pana la
inceputul anului universitar urmator, poate solicita mentinerea calitatii de titular pentru anul
universitar urmator.

Mentinerea calitatii de titular in Tnvatdimant pentru cadrele didactice care au implinit 65 de ani sau
urmeaza sa implineasca 65 de ani pana la inceputul anului universitar urmator se face pe baza
evaluarii anuale a performantelor academice.

Articolul 3

Conditiile necesare pentru mentinerea calitatii de titular pentru membrii personalului didactic si
de cercetare care au Tmplinit sau urmeaza sa implineasca varsta legala de pensionare de 65 de ani
anterior inceperii urmatorului an universitar sunt:

a) existenta volumului de activitati didactice si de cercetare care sa permitd constituirea unui
post didactic aferent specializarii si competentelor solicitantului;

b) neafectarea constituirii normelor didactice si de cercetare pentru personalul didactic si de
cercetare titular care nu a implinit varsta legala de pensionare, precum si a organizarii de
concursuri didactice;

c) solicitantul sa nu fi Tmplinit varsta de 70 de ani sau sa nu implineasca varsta de 70 de ani
anterior inceperii anului universitar pe parcursul caruia se solicitd mentinerea calitatii de
titular; daca implinirea varstei de 70 de ani are loc pe parcursul anului universitar pentru care
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solicitd mentinerea calitatii de titular, in situatia aprobarii cererii de mentinere a calitatii de
titular solicitantul va pastra aceasta calitate pana la sfarsitul anului universitar;

solicitantul sa fi fost evaluat in ultimii 5 ani si sa fi obtinut calificativul ,,Foarte bine”;
solicitantul sa fi obtinut calificativul ,,Foarte bine” pentru criteriul 1 Evaluarea din partea
studentilor si criteriul 5 Evaluarea colegiala a serviciilor aduse comunitatii academice,
prevazute in Metodologia pentru evaluarea periodica a personalului didactic si de cercetare
din ASE, in anul universitar anterior celui pentru care solicita mentinerea calitatii de titular;
solicitantul sa aiba calitatea de conducator de doctorat;

n ultimii 5 ani, cel putin trei dintre doctoranzii coordonati de catre solicitant au finalizat
studiile de doctorat si au obtinut diploma de doctor;

la data formularii cererii de mentinere a calitdtii de titular solicitantul are in coordonare cel
putin trei doctoranzi;

solicitantul indeplineste standardele minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice
functiei de profesor universitar, prevazute, pe domenii, in Anexa 1 la Metodologia de concurs
pentru ocuparea posturilor didactice vacante din cadrul ASE, aprobata prin H.S. nr.
58/27.03.2024, cu modificarile si completarile ulterioare; in evaluarea acestei conditii Se iau
in considerare realizarile profesionale obtinute in Intreaga activitate profesionala;

pe baza realizarilor profesionale din ultimii 5 ani solicitantul indeplineste, din punct de vedere
al punctajelor si al cerintelor referitoare la numarul si tipul realizarilor profesionale cel putin
50% din standardele minimale de ocupare a posturilor didactice, specifice functiei de profesor
universitar, prevazute, pe domenii, in Anexa 1 la Metodologia de concurs pentru ocuparea
posturilor didactice vacante din cadrul ASE, aprobata prin H.S. nr. 58/27.03.2024, cu
modificarile si completarile ulterioare; se iau in considerare realizarile profesionale din
ultimii 5 ani, proiectele de cercetare care au avut activitati derulate in ultimii 5 ani precum si
citarile obtinute in ultimii 5 ani; Tn cazul citarilor se iau in considerare si citarile aferente unor
articole publicate anterior celor 5 ani, cu conditia ca lucrarile care citeaza sa fie publicate in
ultimii 5 ani.

solicitantul a participat in anul universitar anterior anului universitar pentru care se solicita
mentinerea calitatii de titular la cel putin 0 manifestare stiintifica nationala sau internationald;
conduita academica a solicitantului a respectat criteriile de etica si deontologie universitara;

m) starea de sanatate a solicitantului permite continuarea activitatii, ca titular.

Perioada de referintd a ultimilor 5 ani prevazuta la alin. (1) lit. d), g) sij) se considera in raport cu
data limita de depunere a cererii pentru mentinerea calitatii de titular, prevazuta la art. 4 alin. (1)
din prezenta metodologie.

Prin derogare de la prevederile alin. (1), nu se solicita indeplinirea conditiilor prevazute la lit. f),
g) si h) in cazul cadrelor didactice si de cercetare titulare in domeniile pentru care in cadrul ASE
nu este organizata scoala doctorala.

Conditia prevazuta la alin. (1) lit. g) se solicita a fi indeplinitd doar de catre cadrele didactice si
de cercetare care au dobandit calitatea de conducator de doctorat cu minimum 4 ani anterior
termenului de depunere a cererii anuale de mentinere a calitatii de titular, prevazut de art. 4 alin.
(1) din prezenta metodologie.
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Articolul 4

Membrii personalului didactic si de cercetare prevazuti la art. 2 alin. (1), care indeplinesc

cumulativ conditiile prevazute la art. 3 alin. (1) lit. ¢)-m) din prezenta metodologie si doresc

mentinerea calitatii de titular, trebuie sa depuna o cerere Insotitd de documentele prevazute la alin.

(3) catre conducerea departamentului de care apartin pana la data de 10 iunie a anului universitar

anterior celui pentru care solicita mentinerea calitatii de titular (conform Anexei nr. 1).

Termenul prevazut la alin. (1) este de decadere.

Cererea prevazuta la alin. (1) va fi Insotitd de urmatoarele documente:

a) adeverintd emisa de catre decanatul facultatii unde a desfasurat activitati didactice, din care
sa rezulte obtinerea calificativului ,,Foarte bine” pentru criteriul 1 Evaluarea din partea
studentilor prevazut in Metodologia pentru evaluarea periodica a personalului didactic si de
cercetare din ASE, pentru anul universitar anterior celui pentru care solicitd mentinerea
calitatii de titular;

b) adeverinta emisa de directorul departamentului unde este titular cadrul didactic din care sa
rezulte obtinerea calificativului ,,Foarte bine” pentru criteriul 5 Evaluarea colegiala a
serviciilor aduse comunitatii academice, prevazut in Metodologia pentru evaluarea
periodica a personalului didactic si de cercetare din ASE, in anul universitar anterior celui
pentru care solicitd mentinerea calitatii de titular;

c) copie certificatd conform cu originalul dupa ultimul certificat de evaluare internd sau o
adeverinta eliberatd de Compartimentul de evaluare academica din cadrul Directiei de
resurse umane din care sa rezulte obtinerea in ultimii 5 ani a calificativului ,,Foarte bine”;

d) o adeverinta emisa de consiliul pentru studiile universitare de doctorat din care face parte
scoala doctorald la care este afiliat, din care sa rezulte calitatea de conducator de doctorat,
lista doctoranzilor care au fost coordonati de solicitant si au obtinut diploma de doctor,
precum si lista doctoranzilor inmatriculati la scoala doctorald care sunt Indrumati sau se afla
n cotutela solicitantului;

e) fisa de autoevaluare a realizarilor profesionale, care sa permitd verificarea indeplinirii
conditiei prevazute la art. 3 alin. (1) lit. i) si j);

f) documente justificative cu privire la indeplinirea conditiei prevazute la art. 3 alin. (1) lit. k);

g) certificat medical eliberat de medicul specialist de medicina muncii pe un formular specific
adoptat prin ordin comun al ministrului educatiei si ministrului sanatatii (Anexa 1 la Ordinul
nr. 4060/1502 din 27 martie 2024);

h) avizul medical pentru exercitarea profesiei didactice, eliberat de catre medicul specialist
psihiatru, pe un formular specific adoptat prin ordin comun al ministrului educatiei si
ministrului sanatatii (Anexa 2 la Ordinul nr. 4060/1502 din 27 martie 2024).

Prin derogare de la prevederile alin. (3), pentru personalul didactic si de cercetare care se

incadreaza n situatia prevazutd la art. 3 alin. (3) din prezenta metodologie nu se solicitd adeverinta

prevazuta la alin. (3) lit. d).

Compartimentul de evaluare academica din cadrul Directiei de resurse umane va verifica

indeplinirea conditiilor prevazute la art. 3 alin. (1) lit. i), j) si k) si va acorda un aviz de

conformitate pana la data de 20 iunie care va fi anexat la dosarul solicitantului. Avizul se
comunicd persoanei care solicitd mentinerea calitatii de titular prin intermediul emailului
institutional si poate fi contestat in termen de 2 zile lucrdtoare de la primire; contestatia se
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solutioneaza de catre prorectorul care coordoneaza activitatea Directiei de resurse umane n
termen de 2 zile lucratoare de la data Inregistrarii.

Mentinerea calitatii de titular pentru anul universitar urmator se avizeaza, in ordine, de catre:
Consiliul departamentului, Consiliul facultatii de care apartine Departamentul, Consiliul de
administratie si se aproba de Senatul ASE.

Avizul Consiliului departamentului se acorda in urma votului secret exprimat de catre membrii

Departamentului, in prezenta a cel putin doua treimi din numarul membrilor, iar decizia se ia pe

baza votului majoritatii simple a membrilor prezenti. In cazul in care, la prima convocare, nu se
Intruneste cvorumul precizat mai sus, la a doua convocare, decizia se poate lua cu majoritatea
simpla a celor prezenti. Data celei de-a doua convocari este decisa de directorul departamentului,
cu respectarea calendarului. Fiecare membru al Departamentului va primi un buletin de vot ce va
cuprinde numele solicitantului care a depus cerere pentru mentinerea calitdtii de titular (conform
Anexei nr. 2).

Prin derogare de la prevederile alin. (7), in conditiile in care se impune necesitatea implementarii
de masuri de distantare sociald, pentru mentinerea calitatii de titular in invatamant solicitata de
persoanele indreptatite, avizul directorului Departamentului se poate acorda in urma votului
exprimat online, prin e-mail, de citre membrii departamentului, cu respectarea urmatoarelor
reguli:

a) directorul departamentului va transmite membrilor departamentului continutul scanat al
dosarelor depuse de persoanele care solicitda mentinerea calitatii de titular cu cel putin 3 zile
lucratoare anterior momentului in care va incepe exercitarea votului;

b) directorul departamentului va transmite membrilor departamentului un e-mail prin care va
solicita votul online al acestora (se vor folosi exclusiv adresele de e-mail institutionale);

c) membrii departamentului vor putea exercita dreptul de vot raspunzand prin e-mail ntr-o
perioada de 24 de ore; in situatia in care termenul de exercitare a dreptului de vot se implineste
ntr-o zi nelucratoare, acesta se prelungeste in mod automat pana la ora 16.00 in urmatoarea
z1 lucratoare;

d) votul membrilor departamentului se exprima distinct pentru fiecare cerere de mentinere a
calitatii de titular, specificandu-se ,Pentru”, ,Impotrivd” sau ,,Abtinere”; un membru al
departamentului poate opta doar pentru una dintre aceste exprimari in cadrul votului;

e) decizia se ia pe baza votului majoritatii simple a membrilor care voteaza, cu conditia
exercitarii votului de catre cel putin doud treimi din rAndul membrilor departamentului;

f) directorul de departament va asigura confidentialitatea voturilor exprimate si are
responsabilitatea de a arhiva electronic mesajele primite cu voturile exprimate de catre
membrii departamentului; termenul de arhivare este de 6 luni de la data exercitarii votului.

Departamentele, Consiliile facultatilor si Consiliul de administratie analizeaza si avizeaza, pana
la data de 30 iunie, solicitarile de mentinere a calitatii de titular. Consiliul de administratie
inainteaza Senatului ASE cererile depuse in termen, potrivit alin. (1), cu mentionarea avizului
obtinut la fiecare nivel.

(10) Comisia de specialitate a Senatului ASE analizeaza solicitarile primite, elaboreaza propuneri cu

privire la acestea si le remite spre aprobare plenului Senatului ASE.

(11) Aprobarea se acorda inainte de finalizarea procesului de elaborare a statelor de functii si este

valabila pana la sfarsitul anului universitar pentru care se solicitd mentinerea calitatii de titular.



Articolul 5

Membrii personalului didactic si de cercetare care obtin mentinerea calitatii de titular vor fi inclusi
n statele de functii si vor avea toate drepturile si obligatiile cadrelor didactice titulare, prevazute
de legislatia in vigoare si reglementarile interne ale ASE.

Articolul 6

Pentru membrii personalului didactic si de cercetare care nu obtin mentinerea calitatii de titular
contractul de munca inceteaza de drept in ultima zi a anului universitar in curs.

Articolul 7

(1) La data intrarii in vigoare a prezentei metodologii se abroga Metodologia de mentinere a calitatii
de titular in invatamant de catre membrii personalului didactic si de cercetare care au implinit
varsta legala de pensionare elaborata in baza art. 289 din Legea nr. 1/2011 si aprobata de Senatul
ASE la 19 iunie 2013, modificata si completata in sedinta Senatului din 27 aprilie 2016, in sedinta
Senatului din 28.06.2017, in sedinta Senatului din 09.05.2018 si in sedinta Senatului din
25.05.2020.

(2) Prezenta Metodologie a fost aprobata de Senatul Academiei de Studii Economice din Bucuresti
in sedinta sa din 5 iunie 2024 si modificata in sedinta din 30 octombrie 2024.

Presedinte Senat, Rector,

Prof. univ. dr. Gheorghe HURDUZEU Prof. univ. dr. Nicolae ISTUDOR



Anexanr. 1

Aviz favorabil / nefavorabil Consiliul de administratie, Aprobare
Senat,

Rector Presedintele Senatului Universitar
Data: Data:

Aviz favorabil / nefavorabil Consiliul facultatii,
Decan

Data:

Aviz favorabil / nefavorabil Departament,

Directorul Departamentului

Data:

Domnule Presedinte al Senatului,
Subsemnatul = (2),  .ooeeriieee e , avand functia didactica de
...................................... , la Departamentul .........c..coeeviiiiiiiiei e, Facultatea

.................................. , solicit, in conformitate cu prevederile art. 219, alin. (3) din Legea nr. 199 /
2023 a invatdmantului superior, cu modificdrile si completarile ulterioare, aprobarea mentinerii
calitatii de titular, in anul universitar .......... [eereessnsnens

Mentionez ca la data de ....................... am implinit / urmeaza sa implinesc varsta de 65 de ani.

Atasez prezentei documentele prevazute la art. 4 din metodologia aprobata de Senatul ASE.

Data Semnatura



Anexanr. 2
Academia de Studii Economice din Bucuresti
Facultatea.........oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e,

Departamentul..........ccccooooviiininiininiccee,

BULETIN DE VOT

Privind SOliCItarea d-TUI/O-NEi........ccoeeeeeeee et

de mentinere a calitatii de titular pentru anul universitar...................

PENTRU

IMPOTRIVA

ABTINERE
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