ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI
SENATUL UNIVERSITAR
Telefon/Fax 021-319.20.25, 021-319.19.00/int. 283, www.senat.ase.ro, e-mail: senat@ase.ro

Hotararea nr. 33/25.03.2026
cu privire la aprobarea

modificarii Metodologiei privind evaluarea calitatii activitatilor didactice de
catre studenti incepand cu anul universitar 2025-2026

In temeiul Hotararii Consiliului de Administratie nr. 221/18.03.2026 cu privire la inaintarea citre
Senatul ASE a propunerii de aprobare a modificarii Metodologiei privind evaluarea calitatii activitatilor
didactice de catre studenti incepand cu anul universitar 2025-2026,

In conformitate cu prevederile art. 214 alin. (2) si ale art. 137 alin. (2) lit. g) din Legea invitamantului
superior nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, ale art. 39 alin. (36) si art. 75 alin. (7) din
Carta Academiei de Studii Economice din Bucuresti, ale art. 1 alin. (7), ale art. 3 alin. (15) lit. k) si
ale art. 14 alin. (1) lit. d) din Regulamentul de organizare si functionare a Senatului ASE,

Senatul Academiei de Studii Economice din Bucuresti
Hotaraste

Art. 1. Aprobarea modificarii Metodologiei privind evaluarea calitatii activitatilor didactice de catre
studenti incepand cu anul universitar 2025-2026, conform anexei care face parte integranta din
prezenta hotarare.

Art. 2. Consiliul de Administratie duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Gheorghe HURDUZEU
Cancelar Senat,
Conf. univ. dr. Razvan-Andrei CORBOS

Avizat pentru legalitate,
Director Directia Juridica si Contencios Administrativ
Consilier juridic Georgica DANILA
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Anexa la HS nr. 33/25.03.2026

METODOLOGIE PRIVIND EVALUAREA CALITATII ACTIVITATILOR DIDACTICE
DE CATRE STUDENTI INCEPAND CU ANUL UNIVERSITAR 2025-2026

Procesul de evaluare a activitatii didactice desfasurate de cadrele didactice din Academia de

Studii Economice din Bucuresti are la baza urmatoarele acte normative:

0 Legeanr. 199/2023 a invatdmantului superior, cu modificarile si completarile ulterioare;

o OME nr. 6902/2023 privind aprobarea setului de indicatori de monitorizare a
invatamantului superior si prognoza evolutiei acestuia in raport cu dinamica pietei
muncii,
HG nr. 962/2024 privind aprobarea Metodologiei de evaluare externa a calitétii educatiei
in invatamantul superior;
OME nr. 4394/2024 pentru aprobarea Codului drepturilor si obligatiilor studentului;
Carta Academiei de Studii Economice din Bucuresti;
Regulamentul intern al Academiei de Studii Economice din Bucuresti;
Regulamentul nr. 679/2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste
prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) emis de
Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene;
0 Politica de Securitate privind Sistemul Resurselor Informatice si de Comunicatii din

Academia de Studii Economice din Bucuresti.
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Capitolul 1
DISPOZITII GENERALE

Prezenta metodologie are scopul de a obtine feedback-ul din partea studentilor privind calitatea
activitatii didactice desfasuratd in cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti (ASE), in
fiecare semestru al anului universitar. Evaluarea este realizata pentru toate disciplinele din planurile
de Invatdmant ale programelor de studii organizate de facultatile din cadrul ASE, pentru toate ciclurile
de studii universitare (licentd, masterat, doctorat) si toate formele de invdtdmant (invdtdmant cu
frecventa (IF), cu frecventd redusa (IFR) si la distanta (ID)).

Procesul de evaluare vizeaza calitatea activitatii didactice desfasurate de toate cadrele didactice
(atat activitatea cadrelor didactice titulare, cat si a cadrelor didactice asociate), pentru disciplinele
obligatorii si optionale din planurile de invatamant. Activitatea didactica aferentd disciplinelor
facultative nu este evaluata. Pentru cadrele didactice titulare este evaluatd atat activitatea didactica
aferenta disciplinelor incluse in norma de baza, cat si in norma/normele alocate in sistemul de plata cu
ora.

Metodologia stabileste etapele, metodele, documentele si responsabilitatile aferente desfasurarii
in cele mai bune conditii a procesului de evaluare a calitatii activitatii didactice desfasurate de cadrele
didactice de catre studenti in scopul Imbunétatirii continue a acesteia.

Prin aplicarea prevederilor acestei metodologii urmarim:

a) asigurarea imbunatatirii calitatii actului educational,
b) identificarea acelor activitati didactice la care au fost semnalate disfunctionalitti;



C) analiza frecventei de participare a studentilor la activitatile didactice;
d) semnalarea absentelor nemotivate ale cadrelor didactice.
In activitatea de evaluare sunt implicati reprezentantii studentilor in Senatul Universitar,
Consiliile Facultatilor si reprezentantii formatiilor de studii (serii, respectiv grupe).

Capitolul 11
DEFINITII SI PRESCURTARI

Art. 1.

(1) Beneficiarii evaluirii — persoanele care primesc rapoartele anonime cuprinzand rezultatele
evaluarii. Acestia sunt:

a) Prorectorul de resort (pentru toate activitatile didactice, Anexa 1, Anexa 2, Anexa 5, Anexa
6 si Anexa 7),

b) Directorul Consiliului pentru Studii Universitare de Doctorat (pentru activitatile didactice
aferente scolilor doctorale, Anexa 5, Anexa 6 si Anexa 7);

c) Decanii facultdtilor (doar pentru activitatile didactice aferente programelor de studii
gestionate, Anexa 1, Anexa 2, Anexa 5, Anexa 6 si Anexa 7);

d) Prodecanii responsabili cu activitatea didactica (doar pentru activitatile didactice aferente
programelor de studii gestionate, Anexa 1, Anexa 2, Anexa 5, Anexa 6 si Anexa 7);

e) Directorii de departament in ale caror state de functii se regasesc activitatile didactice
evaluate (doar pentru activitdtile didactice aferente disciplinelor gestionate, Anexa 2,
Anexa 5, Anexa 6 si Anexa 7);

f) Cadrele didactice evaluate (doar raportul aferent propriei activitati, Anexa 3 si Anexa 4);

g) Directorii scolilor doctorale (doar pentru disciplinele/cadrele didactice evaluate de
studentii-doctoranzi care au indicat respectiva scoald doctorala, Anexa 5, Anexa 6 si
Anexa7).

(2) Beneficiaza de analiza rezultatelor evaluarii Consiliile Facultatilor (CF), Consiliul pentru Studii
Universitare de Doctorat (CSUD), Consiliul de Administratie (CA), precum si Uniunea Studentilor
Academiei de Studii Economice din Bucuresti (USASE);

(3) Formatie de evaluare — formatia de studii care, conform orarului stabilit la inceputul semestrului,
trebuie sa realizeze evaluarea. De reguld, formatiile de studii sunt:

a) seriile pentru ciclul de studii universitare de licenta (anii I-1II/IV) forma de invatamant IF
si IFR, pentru ciclul de studii universitare de masterat si pentru ciclul de studii universitare
de doctorat;

b) grupele pentru ciclul de studii universitare de licenta (anii I-111/1V), respectiv pentru ciclul
de studii universitare de masterat;

(4) Directia TIC — Directia Tehnologia Informatiei si Comunicatii;

(5) Responsabil IT — angajat al Directiei TIC insarcinat cu administrarea platformei de evaluare a
cadrelor didactice;

(6) GDPR - Regulamentul general privind protectia datelor cu caracter personal.



Capitolul 111
DESCRIEREA ACTIVITATILOR

Art. 2.

(1)

)

Procesul de evaluare a calitatii activitatii cadrelor didactice de catre studenti este coordonat de o
comisie constituitd in acest sens la nivel de universitate, respectiv, la nivel de facultate, fiind
aprobate prin decizia rectorului la inceputul fiecarui an universitar. La nivelul universitatii,
Comisia de coordonare (CCU) este constituita din prorectorul responsabil cu Activitatea didactica,
prorectorul responsabil cu Dezvoltarea infrastructurii informationale si logistica, prorectorul
responsabil cu Mediul economico-social si viata studenteasca, Directorul Consiliului pentru Studii
Universitare de Doctorat si presedintele USASE. La nivelul facultatii, comisia de coordonare
(CCF) este constituita din decan, prodecanul responsabil cu activitatea didactica si reprezentantul
studentilor in Biroul Consiliului facultatii.

CCF explica studentilor necesitatea evaludrii si importanta acesteia in procesul de imbunatatire
continud si de evaluare si asigurare a calitatii actului didactic.

Art. 3.

1)

)

©)

(4)

Evaluarea activitatii cadrelor didactice de catre studenti este realizata pe platforma informatica
dezvoltata in acest sens la nivelul universitatii: https://evaluare-didactic.ase.ro, la finele
activitatilor didactice aferente disciplinelor din planurile de 1invatamant, programate in
saptamanile 11-12 ale semestrului. Prin exceptie de la aceasta regula, studentii de la programele
de studii universitare de masterat organizate modularizat asigurd evaluarea inaintea finalizarii
activitatii didactice aferente modulului. Platforma este activata astfel incat sa permita studentilor
prezenti la activitatea didactica sa realizeze evaluarea conform prevederilor art. 3 alin. (2) din
prezenta metodologie.

La prima activitate didactica aferenta disciplinei, cadrul didactic are obligatia de a informa
studentii cu privire la planificarea evaluarii si de a furniza instructiunile metodologice necesare
desfasurarii acestui proces. De reguld, evaluarea este realizata in sdptdmana a 11-a a fiecarui
semestru. Prin exceptie, In situatii temeinic justificate care impiedica respectarea acestui interval,
evaluarea poate fi organizata in sdptamana a 12-a, cu avizul presedintelui CCF.

Toate cadrele didactice trebuie sa rezerve 15 minute in timpul activitatilor didactice desfasurate
n perioada destinatd evaludrii, pentru ca studentii prezenti sa completeze chestionarul online de
evaluare aferent disciplinei respective. Cadrele didactice vor accesa platforma utilizand adresa de
e-mail institutionald, aceastd accesare permitand doar identificarea activitatii didactice pentru care
este realizata evaluarea. Dupa selectarea activitatii, sistemul genereaza un cod QR unic/cod
numeric unic, pe care studentii il vor scana/introduce in sectiunea specifica pentru a completa
evaluarea cadrului didactic, fara a fi necesara autentificarea acestora in platforma. Accesul la
platforma este posibil exclusiv din reteaua internd a ASE. Exceptie fac studentii de la programele
de ID, unde evaluarea este realizata la ultima activitate didactica, pe platforma online.ase.ro, unde
cadru didactic va genera codul QR/numeric, in baza caruia studentii au posibilitatea de a realiza
evaluarea. La generarea codului, studentii primesc un e-mail de la Directia TIC cu privire la
initierea procesului de evaluare.

Cadrele didactice nu vor interveni in niciun fel in procesul de evaluare realizat de studenti, evitand
orice remarci, comentarii sau influente, fie ele explicite sau implicite.


http://online.ase.ro/

(5)

(6)

Punctajul maxim care poate fi obtinut in procesul de evaluare de un cadru didactic este 5, acesta
fiind determinat de media aritmetica a notelor acordate de studentii prezenti la activitatea didactica
la care a fost realizatad evaluarea (conform prevederilor art. 3 alin. (2)). Notele acordate de studenti
n procesul de evaluare suntde la5la 1.

Chestionarul pentru evaluarea calitatii activitatilor didactice de catre studenti este disponibil in
limba in care este organizat programul de studii.

Art. 4.

(1)

Dupa finalizarea procesului de evaluare a calitatii activitatilor didactice de cétre studenti, respectiv
a sesiunii de evaluare a studentilor, conform graficului ASE si a receptionarii cataloagelor aferente
evaludrilor studentilor, responsabilul IT transmite comisiilor de coordonare (CCU si CCF),
rapoartele de evaluare corespunzatoare (in cazul CCU - rapoartele la nivel de universitate, in cazul
CCF — raportul aferent facultatii).

(2) Comisia de Coordonare a evaludrii constituita la nivelul facultatii organizeaza prelucrarea datelor,

©)
(4)

()

(6)

realizeaza raportul semestrial privind rezultatele evaluarii calitatii activitatii didactice, precum si
planul de masuri ce trebuie adoptate pentru Iimbunatatirea acesteia si le inainteaza spre analiza si
aprobare Consiliului Facultatii. Planul de masuri vizeaza evaludrile care au Inregistrat un punctaj
mediu mai mic de 2,5 puncte, precum si alte aspecte care sa contribuie la imbunatatirea calitatii
procesului didactic.

Raportul semestrial prevazut la alin. (2), insotit de planul de masuri pentru imbunatatirea activitatii
didactice, sunt dezbatute si aprobate de cdtre Consiliul Facultatii.

Decanii asigurd informarea Consiliului de Administratie cu privire la rezultatele evaluarii calitatii
activitatii didactice de catre studenti si a masurilor adoptate. Dupa analizarea in Consiliul de
Administratie, sinteza raportului si planul de masuri pentru imbunatatire activitatii didactice sunt
publicate pe site-ul facultatii

Rapoartele de evaluare elaborate la nivel de facultate sunt Thaintate prorectorului responsabil cu
activitatea didactica si coordonatorului Compartimentului Managementul Calitatii si Control
Managerial Intern, in vederea elaborarii Raportului la nivel de universitate, raport ce este analizat
in cadrul sedintei de CA si publicat pe site-ul ASE.

Rezultatele semestriale evaludrii pot fi puse la dispozitia oricdrui membru al comunitatii
universitare, la cerere, de catre decanatul facultatii. Accesul la informatiile de interes public este
realizat prin anonimizarea informatiilor cu privire la datele cu caracter personal, in conformitate
cu Politica ASE in domeniul Protectiei Datelor cu Caracter Personal, precum si cu reglementérile
GDPR.

Prezenta Metodologie a fost aprobatd in sedinta Senatului Academiei de Studii Economice din
Bucuresti din 17 decembrie 2025 si modificata in sedinta din 25 martie 2026.

Presedinte Senat, Rector,

Prof. univ. dr. Gheorghe Hurduzeu Prof. univ. dr. Nicolae Istudor



Anexa la — Romana
CHESTIONAR PENTRU EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE LA
CURS/SEMINAR/LUCRARI PRACTICE DE CATRE STUDENTI

Numele si prenumele cadrului didactic:

Disciplina evaluata:

Tipul de activitate: a. Curs_b. Seminar_c. Lucrari practice

Precizare: prezentul formular este folosit exclusiv pentru evaluarea continutului
cursurilor/seminarelor si a cadrului didactic, a metodelor pedagogice specifice utilizate de acesta.
Informatiile anonime vor fi utilizate de catre cadrele didactice de predare si de seminarizare pentru
initierea de modificari de continut si metode de predare/seminarizare in cursurile si seminarele in
care sunt implicate, precum si pentru conducerea facultatii pentru fundamentarea de decizii privind
managementul performantei cadrelor didactice.

Comisia de evaluare a cadrelor didactice de la nivelul fiecdrei facultati isi asuma responsabilitatea
de a colecta, prelucra datele asigurandu-se deplina confidentialitate a rezultatelor ce vor fi puse la
dispozitia cadrelor didactice si a studentilor NUMAI dupa postarea notelor pentru studenti in
sistemul SIMUR.

I. In ce masura apreciati ca urmatoarele afirmatii caracterizeaza continutul cursului/seminarului si
cadrul didactic evaluat? Marcati varianta de raspuns de la 5 (in foarte mare masura) la 1 (in foarte
mica masura).

Cadrul didactic a prezentat Fisa disciplinei (obiective, structurd, continut

1. ; .. N 54321
pe scurt, puncte credit, forma de evaluare, observatii etc.) in mod clar.
Cadrul didactic a utilizat materiale didactice utile, in conformitate

2. | cu obiectivele si continutul disciplinei. 54321
Timpul alocat desfasurarii activitatilor didactice a fost utilizat in mod

3. corespunzator. 54321

4 Cadrul didactic a incurajat studentii sa participe activ la orele de 543921

" | curs/seminar.

Cadrul didactic a aratat cum si in ce contexte pot fi folosite cunostintele

5, si competentele dobandite. 54321
Cadrul didactic a pus la dispozitie studentilor materiale didactice

6. | sibibliografice accesibile, in format electronic/ pe platforma 54321
online.ase.ro, necesare asimilarii de cunostinte.
Cadrul didactic a avut o tinutd morala si un comportament etic in timpul

7. R o 54321
activitatilor didactice.

8. | Cadrul didactic a fost prezent la cursuri / seminare. 54321
Estimati participarea dumneavoastra la activitatile didactice. 54321

10. | Cum evaluati calitatea predarii la aceasta disciplina? 54321
Aveti sugestii privind activitatea cadrului didactic la curs/seminar referitoare

11. | la: comportament, limbaj, necomasarea grupelor la seminar, raspunsuri
oferite de cadrele didactice studentilor etc.?




Anexa la - English

I. To what extent do you evaluate the following affirmations characterizing the contents of the
course/seminars and the evaluated teacher? Circle one response from 5 (to a very large extent) to 1
(to a very little extent).

The teacher presented clearly the course description (objectives,

L structure, brief content, credits, assessment method, comments, etc.). b4321
The teacher used useful teaching materials in line with the objectives

2. . 54321
and content of the subject.

3. The time allocated for teaching activities was used appropriately. 54321
The teacher encouraged students to actively participate in

4. : 54321
course/seminars.

5 The teacher showed how and in what contexts the acquired knowledge 543921

and skills can be used.

The teacher provided students with accessible teaching and
6. bibliographic materials in electronic format/on the platform 54321
online.ase.ro, necessary for the assimilation of knowledge.

The teacher demonstrated integrity and ethical behavior during teaching

7 activities. S4321
8. The teacher attended course/seminars. 54321
9. Estimate your participation in teaching activities. 54321
10. | How do you evaluate the teaching methods for this subject? 54321

Do you have any suggestions regarding the performance of the teacher
11. | in the course/seminar in terms of: behavior, language, not mixing groups
in the seminar, answers given by teachers to students, etc.?




Anexa la - Francais

I. Dans quelle mesure appréciez-vous que les énoncés suivants caractérisent le contenu du
cours/séminaire et I'enseignant évalué ? Encerclez une variante de réponse de 5 (dans une trés large
mesure) a 1 (dans une trés faible mesure).

Le professeur a présenté clairement la fiche descriptive du cours
1. (objectifs, structure, contenu succinct, crédits, mode d'évaluation, 54321
remargques, etc.).

Le professeur a utilisé des supports pédagogiques utiles,
conformément aux objectifs et au contenu de la discipline.

Le temps alloué aux activites pédagogiques a eté utilisé de maniere
appropriée.

Le professeur a encouragé les étudiants a participer activement aux
cours/seminaires.

Le professeur a montré comment et dans quels contextes les
connaissances et les compétences acquises peuvent étre utilisées.
Les professeurs ont mis a la disposition des étudiants des supports
pédagogiques et bibliographiques accessibles, au format
électronique/sur la plateforme en ligne online.ase.ro, nécessaires a
I'assimilation des connaissances.

Le professeur a fait preuve d'une attitude morale et d'un
comportement éthique pendant les activités pédagogiques

54321

54321

54321

54321

54321

54321

8. Le professeur était présent aux cours / seminaires. 54321

9. Evaluez votre participation aux activités pédagogiques. 54321

Comment évaluez-vous la qualité de I'enseignement dans cette
discipline ?

Avez-vous des suggestions concernant la prestation de I'enseignant
pendant le cours/séminaire en ce qui concerne : le comportement, le
11. | langage, la prévention de la confusion entre les groupes pendant le
séminaire, les réponses fournies par les enseignants aux étudiants,
etc. ?

10. 54321




Anexa la — Deutsch

I. Wie schatzen Sie den Inhalt der Vorlesung / des Seminars und die Lehrkraft? Kreisen Sie eine

Antwortvariante von 1 (in sehr hohem Mal3e) bis 5 (in sehr geringem Mal3e).

1. Der Dozent stellte die Kursbeschreibung (Ziele, Struktur, kurzer 5432
Uberblick tiber den Inhalt, Kreditpunkte, Bewertungsform, 1
Anmerkungen usw.) klar und deutlich vor

2. Der Lehrer hat niitzliche Unterrichtsmaterialien verwendet, die den 5432
Zielen und Inhalten des Fachs entsprechen. 1

3. Die fur die Durchfiihrung der Lehrveranstaltungen vorgesehene Zeit 5432
wurde angemessen genutzt 1

4, Der Dozent hat die Studierenden dazu ermutigt, sich aktiv an den 5432
Vorlesungen/Seminaren zu beteiligen 1

5. Der Lehrer zeigte, wie und in welchen Kontexten die erworbenen 5432
Kenntnisse und Kompetenzen eingesetzt werden kénnen. 1

6. Der Dozent stellte den Studierenden zugangliche Lehr- und 5432
Bibliografiematerialien in elektronischer Form/auf der Online-Plattform 1
online.ase.ro zur Verfiigung, die fir den Wissenserwerb erforderlich sind

7. Der Lehrer hat sich wéahrend des Unterrichts moralisch korrekt und 5432
ethisch verhalten 1

8. Der Dozent war bei den Vorlesungen/Seminaren anwesend. 5432

1
9. | Schétzen Sie Ihre Beteiligung an den Lehrtatigkeiten ein. 5432
1
10. | Wie bewerten Sie die Qualitat des Unterrichts in diesem Fach? 5432
1

11. | Haben Sie Vorschlage zur Leistung der Lehrkraft im Kurs/Seminar in
Bezug auf: Verhalten, Sprache, Nicht Zusammenfiihrung von Gruppen
im Seminar, Antworten der Lehrkréfte an die Studierenden usw.?




Anexa 1b — Romina

CHESTIONAR PENTRU EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DE CATRE
STUDENTII DOCTORANZI

Precizare: prezentul formular este folosit exclusiv pentru evaluarea continutului cursurilor si a
cadrului didactic, a metodelor pedagogice specifice utilizate de acesta. Informatiile anonime vor fi
utilizate de catre cadrele didactice de predare pentru initierea de modificari de continut si metode de
predare in cursurile in care sunt implicate, precum si pentru conducerea scolii doctorale pentru
fundamentarea de decizii privind managementul performantei cadrelor didactice.

Comisia de evaluare a cadrelor didactice de la nivelul fiecarei facultati isi asuma responsabilitatea de
a colecta, prelucra datele asigurandu-se deplina confidentialitate a rezultatelor evaludrii ce vor fi puse
la dispozitia cadrelor didactice si a studentilor NUMAI dupa afisarea rezultatelor obtinute de
studentii-doctoranzi la examene.

l. In ce masura apreciati ca urmatoarele afirmatii caracterizeaza continutul cursului si cadrul didactic
evaluat? Marcati o varianta de raspuns de la 5 (in foarte mare masura) la 1 (in foarte mici masura).

1. | Din ce scoala doctorala faceti parte?
5 Cadrul didactic a prezentat Fisa disciplinei (obiective, structura, continut pe 54321
" | scurt, puncte credit, forma de evaluare, observatii etc.) Th mod clar.
3 Cadrul didactic a utilizat materiale didactice utile, in conformitate cu obiectivele 54321
" | si continutul disciplinei.
" Timpul alocat desfasurarii activitatilor didactice a fost utilizat in mod 54321
corespunzator.
5. | Cadrul didactic a implicat studentii doctoranzi in participarea activa la cursuri. 54321
6. In ce masuri cursul a contribuit la dezvoltarea competentelor dumneavoastri 54321
necesare cercetarii doctorale?
Cadrul didactic a pus la dispozitie studentilor materiale didactice si bibliografice
7. | accesibile, in format electronic/ pe platforma online.ase.ro, necesare asimilarii 54321
de cunostinte.
8. | In general, cadrul didactic a fost implicat in procesul educational. 54321
9. | Cum evaluati calitatea predarii la aceasta disciplind? 54321
Cadrul didactic a avut o tinutd morala si un comportament etic in timpul
10. s . 54321
activitatilor didactice.
11. | Cadrul didactic a fost prezent la cursuri. 54321
12. | Estimati participarea dumneavoastra la activitatile didactice. 54321
Aveti sugestii privind activitatea cadrului didactic la curs referitoare la:
13 comportament, limbaj, raspunsuri oferite de cadrele didactice studentilor
" | doctoranzi etc.?




Anexa 1b — English

I. To what extent do you evaluate the following affirmations characterizing the contents of the course
and the evaluated teacher? Circle one response from 5 (to a very large extent) to 1 (to a very little
extent).

1. | Which doctoral school are you part of?

5 The teacher clearly presented the course description (objectives, structure, 54321
" | brief content, credits, assessment method, comments, etc.).

3 The teacher used useful teaching materials in line with the objectives and 54321
" | content of the subject.

4. | The time allocated for teaching activities was used appropriately. 54321

5. | The teacher involved doctoral students in active participation in classes. 54321

6 To what extent did the course contribute to the development of your doctoral | 54321

research skills?

The teacher provided students with accessible teaching and bibliographic 54321
7. | materials in electronic format/on the online platform as.ro, necessary for the
assimilation of knowledge.

8. | In general, the teacher was involved in the educational process. 54321
9. | How would you rate the quality of teaching in this subject? 54321
10. | The teacher had integrity and ethical behavior during teaching activities. 54321
11. | The teacher attended courses. 54321
12. | Estimate your participation in teaching activities. 54321

Do you have any suggestions regarding the teacher's activity in the course in
13. | terms of: behavior, language, answers given by teachers to doctoral students,
etc.?
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Anexa 1c — Romana

CHESTIONAR PENTRU EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE
PENTRU DISCIPLINA EDUCATIE FIZICA SI SPORT DE CATRE STUDENTI

Precizare: prezentul formular este folosit exclusiv pentru evaluarea continutului
cursurilor/seminarelor si a cadrului didactic, a metodelor pedagogice specifice utilizate de acesta.
Informatiile anonime vor fi utilizate de catre cadrele didactice de predare si de seminarizare pentru
initierea de modificari de continut si metode de predare/seminarizare in cursurile si seminarele n care
sunt implicate, precum si pentru conducerea facultitii pentru fundamentarea de decizii privind
managementul performantei cadrelor didactice.

Comisia de evaluare a cadrelor didactice de la nivelul fiecarei facultati 1si asuma responsabilitatea de
a colecta, prelucra datele asigurdandu-se deplina confidentialitate a rezultatelor ce vor fi puse la
dispozitia cadrelor didactice si a studentilor NUMAI dupa postarea notelor pentru studenti in sistemul
SIMUR.

. In ce masurd apreciezi cd urmatoarele afirmatii caracterizeaza continutul cursului/seminarului si
cadrul didactic evaluat? Marcati o varianta de raspuns de la 5 (in foarte mare masuri) la 1 (in foarte
mica masura).

Cadrul didactic a prezentat in mod clar obiectivele, structura si continutul

. . . R 54321
lectiilor, cerintele de promovare si formele de evaluare a disciplinei.

Cadrul didactic a incurajat studentii sd participe activ atat la orele de
2. | seminar, cat si la practicarea sportului in timpul liber, prezentand beneficiile 54321
unui stil de viata sandtos si active.

In general, cadrul didactic a fost implicat si a interactionat corespunzitor cu

3. .. 54321
studentii.
Cadrul didactic s-a interesat de starea de sanatate a studentilor, prezentand
celor cu probleme medicale informatii referitoare la datele de contact ale
4. . . . N .. . - 54321
cabinetului medical Moxa, la eliberarea scutirilor medicale, aratand
empatie si intelegere fata de acestia.
Cadrul didactic a avut o tinutd morala si un comportament etic in timpul
5. e c i ’ 54321
activitatilor didactice.
6. | Cadrul didactic a fost prezent la cursuri / seminare. 54321
7. | Estimati participarea dumneavoastra la activitatile didactice. 54321

Aveti sugestii privind prestatia cadrului didactic la curs/seminar referitoare
8. | la: comportament, limbaj, necomasarea grupelor la seminar, raspunsuri
oferite de cadrele didactice studentilor etc.?
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Anexa 1c - English

QUESTIONNAIRE FOR PROFESSORS’ EVALUATION BY STUDENTS

The evaluated course: Physical Education and Sports

I. To what extent do you evaluate the following affirmations characterizing the contents of the
course/seminars and the evaluated teacher? Circle one response from 5 (to a very large extent) to 1
(to a very little extent).

The teacher presented the objectives, structure, and content of the lessons, the

requirements for passing, and the forms of assessment for the subject. v4321

The teacher encouraged students to actively participate in both seminars and
2. | sports activities during their free time, presenting the benefits of a healthy and 54321
active lifestyle.

In general, the teaching staff was involved and interacted appropriately with

3 the students/trainees. v4321
The teacher inquired about the students' health, providing those with medical
problems with information regarding the contact details of the Moxa medical
4, . . . . . 54321
office and the issuance of medical exemptions, showing empathy and
understanding towards them.
The teacher demonstrated integrity and ethical behavior during teaching
5. s 54321
activities.
6. | The teacher attended course/seminars. 54321
7| Estimate your participation in teaching activities. 54321

Do you have any suggestions regarding the teacher's performance in the
8. | course/seminar in terms of: behavior, language, not mixing groups in the
seminar, answers given by teachers to students, etc.?
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Anexa 1c - Francais

QUESTIONNAIRE POUR L'EVALUATION DES ENSEIGNANTS PAR LES ETUDIANTS

Discipline évalué : Education physique et sportive

I. Dans quelle mesure appréciez-vous que les énoncés suivants caractérisent le contenu du
cours/séminaire et I'enseignant évalué ? Encerclez une variante de réponse de 5 (dans une tres
large mesure) a 1 (dans une tres faible mesure).

L'enseignant a clairement présenté les objectifs, la structure et le contenu
1. des cours, les conditions de réussite et les formes d'évaluation de la 54321
discipline.

L'enseignant a encouragé les étudiants a participer activement aux cours et a
2. pratiquer un sport pendant leur temps libre, en leur présentant les avantages | 54321
d'un mode de vie sain et actif.

Dans I'ensemble, I'enseignant s'est montré impliqué et a interagi de maniere

3. ., PR 54321
appropriée avec les étudiants/apprenants.
Le professeur s'est intéressé a I'état de santé des étudiants, fournissant a
4 ceux qui avaient des problemes médicaux des informations sur les 54321
' coordonnees du cabinet médical Moxa et sur la délivrance des certificats
médicaux, faisant preuve d'empathie et de compréhension a leur égard.
5 Le professeur a fait preuve d'une attitude morale et d'un comportement 54321
' éthique pendant les activités pédagogiques
6. Le professeur était présent aux cours / séminaires. 54321
7. Evaluez votre participation aux activités pédagogiques. 54321
Avez-vous des suggestions concernant la prestation de I'enseignant lors du
3 cours/séminaire en ce qui concerne : le comportement, le langage, la non-

confusion des groupes lors du séminaire, les réponses données par les
enseignants aux étudiants, etc. ?

13



Anexa 1c - Deutsch

FRAGEBOGEN ZUR BEWERTUNG VON LEHRERN DURCH STUDENTEN

Das bewertete Fach: Leibeserziehung und Sport

I. Inwieweit schétzen Sie, dass die folgenden Aussagen den Inhalt der VVorlesung / des Seminars und
die bewertete Lehrer charakterisieren? Kreisen Sie eine Antwortvariante von 5 (zu einem sehr grof3en
Umfang) bis 1 (zu einem sehr kleinen Umfang) ein.

Der Lehrer hat die Ziele, die Struktur und den Inhalt des Unterrichts, die
1. Anforderungen flr das Bestehen und die Formen der Bewertung des Fachs 54321
klar dargestelt.

Der Dozent ermutigte die Studierenden, sowohl aktiv an den Seminaren als
2. auch an sportlichen Aktivitaten in ihrer Freizeit teilzunehmen, und stellte 54321
ihnen die Vorteile eines gesunden und aktiven Lebensstils vor.

Im Allgemeinen war der Dozent engagiert und interagierte angemessen mit

3 den Studierenden/Teilnehmern. b4321
Der Dozent interessierte sich fir den Gesundheitszustand der Studierenden
4 und gab denjenigen mit gesundheitlichen Problemen Informationen zu den 54321
' Kontaktdaten der Arztpraxis Moxa und zur Ausstellung von &rztlichen
Attesten, wobei er Empathie und Verstandnis ihnen gegentber zeigte.
Der Lehrer hat sich wahrend des Unterrichts moralisch korrekt und ethisch
5. 54321
verhalten
6. Der Dozent war bei den VVorlesungen/Seminaren anwesend. 54321
7. Schétzen Sie lhre Beteiligung an den Lehrtatigkeiten ein. 54321

Haben Sie Vorschlage zur Leistung der Lehrkraft im Kurs/Seminar in
8. Bezug auf: Verhalten, Sprache, Nichtzusammenfiihrung von Gruppen im
Seminar, Antworten der Lehrkréfte an die Studierenden usw.?

14




Anexa 2

CHESTIONAR PENTRU EVALUAREA CADRELOR DIDACTICE DE CATRE
STUDENTII iNMATRICULATI LA FORMA DE iNVATAMANT LA DISTANTA

Precizare: prezentul formular este folosit exclusiv pentru evaluarea continutului
cursurilor/seminarelor si a cadrului didactic, a metodelor pedagogice specifice utilizate de acesta.
Informatiile anonime vor fi utilizate de catre cadrele didactice de predare si de seminarizare pentru
initierea de modificari de continut si metode de predare/seminarizare in cursurile si seminarele in care
sunt implicate, precum si pentru conducerea facultitii pentru fundamentarea de decizii privind
managementul performantei cadrelor didactice. Comisia de evaluare a cadrelor didactice de la nivelul
fiecarei facultati isi asuma responsabilitatea de a colecta, prelucra datele asigurandu-se deplina
confidentialitate a rezultatelor ce vor fi puse la dispozitia cadrelor didactice si a studentilor NUMALI
dupd postarea notelor pentru studenti in sistemul SIMUR.

I. In ce mdsurd apreciati cd urmatoarele afirmatii caracterizeaza continutul cursului/seminarului si
cadrul didactic evaluat? Marcati o varianta de raspuns de la 5 (in foarte mare masuri) la 1 (in foarte
mica masura).

1. | Cadrul didactic a prezentat Fisa disciplinei (obiective, structurd, continut pe 543921
scurt, puncte credit, forma de evaluare, observatii etc.), in mod clar.
2. | Cadrul didactic a utilizat materiale didactice utile, in conformitate cu
o . : C e 54321
obiectivele si continutul disciplinei.
3. | Timpul alocat desfasurdrii activitdtilor didactice a fost
A y 54321
utilizat in mod corespunzator.
4. | Cadrul didactic a incurajat studentii sd participe activ la orele de 543921
curs/seminar.
5. | Cadrul didactic a aratat cum si in ce contexte pot fi folosite
cunostintele si competentele dobandite. 54321
6. | Cadrul didactic a pus la dispozitie studentilor materiale didactice si
bibliografice accesibile, in format electronic, necesare asimilarii de 54321
cunostinte.
7. | Cum evaluati utilizarea platformelor online folosite de catre cadrul
o ’ 54321
didactic?
8. | Cadrul didactic a avut o tinuta morald si un comportament etic in timpul 54321
activitatilor didactice.
9. | Cadrul didactic a fost prezent la cursuri / seminare. 54321
10. | Estimati participarea dumneavoastra la activitatile didactice. 54321
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11. | Aveti sugestii privind activitatea cadrului didactic la curs/seminar
referitoare la: comportament, limbaj, necomasarea grupelor la seminar,
raspunsuri oferite de cadrele didactice studentilor etc.

I1. Evaluarea suportului de curs se va face acordand unul dintre calificativele: Dezacord total, Dezacord
partial, Neutru, Acord partial, Acord total.

1 Considerati cd suportul de curs este elaborat intr-o maniera clara, bine structuratd si
' coerentd?
9 Apreciati ca testele de autoevaluare prezentate in suportul de curs va ajutd la insusirea
' materiei?
3 Sunteti de acord ca exemplele si studiile de caz regasite in suportul de curs au fost suficiente
' pentru Intelegerea mai facila a continutului disciplinei?
Considerati ca sarcinile de invatare regasite in suportul de curs (teste de autoevaluare,
4. lucrarile de control, exercitiile etc.) respecta o logica progresiva de parcurgere a materialului
de studiu?
5 Tn ce masura apreciati ci au fost atinse obiectivele anuntate la inceputul fiecarei unititi de
' invatare?
6 Informatiile regasite In suportul de curs sunt reprezentate Intr-o forma accesibila, concisa si
' riguroasa, respectand o distributie echilibrata de grafica si text?
7 Considerati ca temele de control postate pe platforma electronica sunt clar formulate si pot
' fi rezolvate pe baza cunostintelor insusite din suportul de curs?
Considerati ca bibliografia prezentata la sfarsitul fiecarei unitati de invétare este relevanta
8. si utild in procesul de nvatare?

I1l. Evaluarea comunicarii bidirectionale realizatd prin utilizarea platformei electronice se va face
acordand unul dintre calificativele: Dezacord total, Dezacord partial, Neutru, Acord partial, Acord
total.

1 Apreciati in ce masurd sunteti de acord cu disponibilitatea cadrului didactic de a raspunde
' nelamuririlor studentilor.
5 Apreciati in ce masura cadrul didactic a respectat orarul anuntat pentru desfasurarea
' activitatilor fata in fata.
3 Precizati daca sunteti de acord cu faptul cd ati fost informati in timp util de cadrul didactic
' asupra modului si criteriilor de evaluare (evaluare pe parcurs si finald).
4 Considerati ca modul de acces pe platforma electronica la suportul de curs este rapid, facil
' si asigurat cu continuitate pe parcursul semestrului?
5 Tn ce masura sunteti de acord ca evaluarea pe parcursul semestrului este mai facild pentru
' dumneavoastra prin intermediul platformei electronice?
Considerati ca facilitatile puse la dispozitie de platforma electronica, precum si interfata
6. acesteia sunt corespunzatoare pentru asigurarea pregatirii dumneavoastra in sistemul ID-
IFR?
7 Apreciati in ce masura sunteti de acord ca procesul de comunicare student-profesor este mai
' eficient si benefic pentru dumneavoastra prin utilizarea platformei electronice?
8 In ce masurid sunteti de acord ci feedback-ul oferit de profesor pe platforma electronici a
' fost constant, pe parcursul semestrului.
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Anexa 3

Structura informatiilor privind disciplinele obligatorii

Parametru

Descriere

ID

Numar curent

Grupa

Formatie de studiu definita unic la nivel de facultate

Disciplina

Disciplina evaluata (fard diacritice)

Activitate

Tip activitate (fara diacritice):
- Curs
- Seminar

- Lucrari practice
- Activitati tutoriale (AT)

Profesor

Grad didactic si nume cadru didactic (fara diacritice)

Semestru

Semestrul:
-1
- 2

An

Anul de studiu:
- 1

- 4

Ciclu

Ciclul de studiu:

- Licenta
- Masterat
- Doctorat

Forma
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Anexa 4

Structura informatiilor privind disciplinele obligatorii

Parametru

Descriere

ID

Numar curent

Disciplina

Disciplina evaluata (fara diacritice)

Activitate

Tip activitate (fara diacritice):

- Curs

- Seminar

- Lucrari practice

- Activitati tutoriale (AT)

Profesor

Grad didactic si nume cadru didactic (fara diacritice)

Semestru

Semestrul:
-1
- 2

An

Anul de studiu:

1
A W N R

Ciclu

Ciclul de studiu:

- Licenta
- Masterat
- Doctorat

Forma

- IF
-ID
- IFR
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Anexa 5

Structura informatiilor privind disciplinele obligatorii

Parametru Descriere
Grupa Formatie de studiu definita unic la nivel de facultate
Cod alfa-numeric format din 13 caractere despartite cu cratima la fiecare grupa
Cod . . e y
de 4 caractere. Pentru evitarea confuziilor nu se utilizeaza 0, O.
Anul de studiu:
-1
An - 2
- 3
- 4
Ciclul de studiu:
Ciclu - Licenta
- Masterat
- Doctorat
-IF
Forma -1D
-IFR
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Anexa 6

Structura informatiilor privind disciplinele obligatorii

Parametru Descriere
ID Numar de ordine al evaludrii
Cod Codul utilizat de cel care a facut evaluarea
Disciplina Numele disciplinei
Profesor Numele cadrului didactic
Sem Semestrul
Grupa Formatia de evaluare
Tip Tip activitate
al-ab Punctaj acordat (cifre de la 1 la 5; 1 corespunde unei evaluari foarte slabe; 5

corespunde unei evaludri foarte bune). Literele reprezinta intrebarile, iar
cifrele optiunea.

j1-j5

Comment Comentarii (cAmp deschis)

Nr. Lipsuri Numar de activitati didactice programate la care nu a participat cadrul didactic
Data Data efectuarii evaluarii

Obs Observatii
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Anexa 7a — Centralizator pentru cursuri/seminare/lucrari practice

Situatie centralizatoare privind evaluarea cadrelor didactice care predau la Facultatea

Grad didactic
Disciplina
Departament

Nume cadru didactic

i 5| £ E] 3
— S o ST = s S =y =
(tip activitate, forma Punctaj % g % é Z g -;: % g E
invitimant, an de studiu) | mediu = ca c 2 3 S s ':.z o
il & | § g | 8
a
Cadrul didactic a prezentat Punctaj ..% ..% ..% ..% ..% ..%
Fisa disciplinei (obiective,
structurd, continut pe scurt, Nr. . ..% ..% ..% ..% ..% ..%
puncte credit, forma de studenti
evaluare, observatii etc.), n
mod clar. (1 — in foarte mica
masurd... 5 — n foarte mare
masurd)
Cadrul didactic a utilizat Punctaj ..% ..% ..% ..% ..% ..%
materiale didactice utile, Tn
conformitate cu obiectivele i Nr. . ..% ..% ..% ..% ..% ..%
continutul disciplinei. (1 —fn | Studenti
foarte mica masurd... 5—1n
foarte mare masura)
Timpul alocat desfasurarii Punctaj %) %) %) ..% ..% ..%
activitatilor didactice a fost N % | % | .% % | % | %
utilizat in mod corespunzator. studenti
(1 - in foarte mica masurd... 5 ’
— in foarte mare masura
Cadrul didactic a incurajat Punctaj ..% ..% ..% ..% ..% ..%
studentii sa participe activ la Nr. .. % .. % .. % ..% 2% | ..%
orele de curs/seminar. (1 - | studenti
foarte mica masura... 5 —1n ’
foarte mare masura
Cadrul didactic a aratat cum si | Punctaj ..% ..% ..% ..% ..% ..%
n ce contexte pot fi folosite
unele cunostinte si competente Nr. ...% ...% ...% ..% ..% ..%
dobandite. (1 - in foarte mica | saydenti
masura... 5 —n foarte mare
masurd)
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Cadrul didactic a pus la Punctaj ..% ..% ..% ..% ..% ..%
dispozitie studentilor

materialele didactice si Nr. ...% ...% ...% %) %) .90
bibliografice accesibile, Tn studenti

format fizic sau electronic,

necesare asimilarii de

cunostinte.. (1 — in foarte mica

masurd... 5 — n foarte mare

masurd)

Cadrul didactic a avut o tinutd | Punctaj ..% ..% ..% ..% ..% ..%
morald si un comportament Nr. ..% ..% ..% ..% ..% ..%
etic In timpul activitatilor studenti

didactice. (1 —in foarte

mica masura... 5 —n foarte

mare masura)

Cadrul didactic a fost prezent | Punctaj ..% ..% ..% ..% ..% ..%
la cursuri/seminare (1 —1n Nr. ..% ..% ..% ..% ..% ..%
foarte micd masurd... 5 —n studenti

foarte mare masura)

Estimati participarea Punctaj %) %) %) ..% ..% ..%
dumneavoastra la activitatile

didactice. (1 - in foarte mica Nr. ..% ..% ..% .. % 2% | %
masurd... 5 — n foarte mare studenti

masurd) ’

Cum evaluati calitatea Punctaj %  |.% ..% ..% ..% ..%
predarii la aceasta disciplina?

(1 - In foarte mica masura... Nr. .% .% .% ..% 2% | ..%
5 — in foarte mare masura) studenti

Aveti sugestii privind
prestatia cadrului didactic la
curs/seminar referitoare la:
comportament, limbaj,
necomasarea grupelor la
seminar, raspunsuri oferite de
cadrele didactice studentilor
etc.)?

22




Anexa 7b — Centralizator pentru studentii doctoranzi

Situatie centralizatoare privind evaluarea cadrelor didactice care predau la Scoala doctorala

Grad didactic
Disciplina
Departament

Nume cadru didactic

£l s8 E| £ =
S| 59 B | % £ <
L A | 8| ed B ° 2 S s s
(tip activitate, forma invatimant, an de |Punctaj =] 2 9 2 2 5 ° = =% S
studiu) mediu | F CR IR g S 2 T °
Y 3| % 2| g
2 <
Din ce scoala doctorala faceti parte?
Cadrul didactic a prezentat Fisa Punctaj L %) % ..% L% ..%
disciplinei (obiective, structurd, continut
pe scurt, puncte credit, forma de evaluare, Nr. . SRCH Rl BN G %0 %%
observatii etc.) Tn mod clar. (1 — dezacord |Studenti
total... 5 —acord total)
Cadrul didactic a utilizat materiale Punctaj L% L% % ..% L% ..%
didactice utile, in conformitate cu
obiectivele si continutul disciplinei. (1 —
dezacord total... 5 — acord total)
Timpul alocat desfasurarii activitatilor Punctaj L L% L% ..% 2% ..%
didactice a fost utilizat in mod NI, % | % % | % | %] .%
corespunzator. (1 — dezacord total... 5 — studenti
acord total) ’
Cadrul didactic a implicat studentii Punctaj L L% L% .90 Lo L%
doctoranzi n participarea activa la cursuri Nr. % 9%l L% L% | ..9%
(1 — dezacord total... 5 — acord total) studenti
In ce masurd cursul a contribuit la Punctaj L L% L% ..% L% L%
dezvoltarea competentelor dumneavoastra
necesare cercetarii doctorale? (1 —in Nr. % | %I % % % | %
foarte micd masura... 5 —n foarte mare | ¢qydenti
masurd) i
Cadrul didactic a pus la dispozitie Punctaj L L% L% ..% ICZ 0 7
studentilor materialele didactice si
bibliografice accesibile, Tn format fizic Nr. L% L% % ..% ICZ 0 7
sau electronic/pe platforma online.ase.ro, |studenti

necesare asimilarii de cunostinte.. (1 —Tn
foarte micd masura... 5 — n foarte mare
masurd)
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Cadrul didactic a avut o tinuta morald si  |Punctaj L L% L% ..% L% ..%
un comportament etic in timpul Nr. L% L% % .90 Lo L%
activitatilor didactice. (1 — in foarte studenti
mica masura... 5 — in foarte mare masurd)
Cadrul didactic a fost prezent la Punctaj L% L% % ..% L% ..%
cursuri/seminare (1 — in foarte mica Nr. L% L% | ..% ..% 2% ..%
masurd... 5 — in foarte mare masura) studenti
Tn general, cadrul didactic a fost implicat |Punctaj =0 % % ] =% %
n procesul educational. (1 —in foarte Nr. L% L% L% % Y| %
micd masurd... 5 - in foarte mare masurd) |studenti
Cum evaluati calitatea predarii la aceasta |Punctaj L% |.% | % % L% | ..%
disciplina? (1 — in foarte mica masura...
5 —in foarte mare masura) Nr. 20 |.% | % =20 =% [.%
studenti
Estimati participarea dumneavoastra la Punctaj =% L% | L% =% =% | ..%
activitatile didactice.
studenti

Aveti sugestii privind prestatia cadrului
didactic la curs/seminar referitoare la:
comportament, limbaj, necomasarea
grupelor la seminar, raspunsuri oferite de
cadrele didactice studentilor etc.)?
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Anexa 7c — Centralizator pentru disciplina Educatie fizica si sport

Situatie centralizatoare privind evaluarea cadrelor didactice care predau disciplina Educatie
fizica si sport

Grad didactic Nume cadru didactic

Disciplina
Departament

= S < ]
—_— (=] S

(tip activitate, forma inviatamant, | Punctaj *c-'; g % g E -g —; g g g

an de studiu) mediu = CHES I 2| & g 2 T °

8| § : | g
[=

Cadrul didactic a prezentat in mod Punctaj ..% L% | ...% ..% L% | ..%
clar obiectivele, structura si
continutul lectiilor, ceringele de Nr. ' ..% 2% | ..% ...% 9% | ..%
promovare si formele de evaluare a studenti
disciplinei. (1 — dezacord total... 5
—acord total)
Cadrul didactic a incurajat studentii | Punctaj ..% L L% ..9% L% .%
sa participe activ atat la orele de
seminar, cat si la practicarea
sportului Tn timpul liber, prezentand
beneficiile unui stil de viata sanatos
si active. (1 — dezacord total... 5 -
acord total)
Tn general, cadrul didactic a fost Punctaj ..% 9% | ..% U7 % | ..%
implicat §i a interactionat N, % | % | % | % | .%]| .%
corespunzator cu studentii. (1 — studenti
dezacord total... 5 — acord total) ’
Cadrul didactic s-a interesat de Punctaj ..% .9% | ..% U7 % | ..%
starea de sandtate a studentilor, Nr. ..% 2% | ..% ..% L% | ..%
prezentand celor cu probleme studenti
medicale informatii referitoare la i
datele de contact ale cabinetului
medical Moxa, la eliberarea
scutirilor medicale, aratand empatie
si intelegere fata de acestia. (1 —
dezacord total... 5 — acord total)
Cadrul didactic a avut o tinuta Punctaj .90 L% L% ...% L% ..%
morald si un comportament etic In
timpul activitatilor didactice. (1 -1n [ N, % | L% % | % | %] %
foarte micd masura... 5 —nfoarte | suydenti
mare masura) ’
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Cadrul didactic a fost prezent la Punctaj ..% L% | ..% ..% L% ..%

cursuri / seminare. (1 —in foarte

micd masura... 5 —in foarte mare Nr. ..% 2% | ..% ..% L% %

masurd) studenti

Estimati participarea Punctaj .20 L% | % ..% % | ..%

dumneavoastra la activitatile

didactice. N, % | % | % | % | %] %
studenti

Aveti sugestii privind prestatia
cadrului didactic la curs/seminar
referitoare la: comportament,
limbaj, necomasarea grupelor la
seminar, raspunsuri oferite de
cadrele didactice studentilor etc.?
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Anexa 7d — Centralizator pentru forma de invitiamant la distanta

Situatie centralizatoare privind evaluarea cadrelor didactice care predau la Facultatea

Grad didactic Nume cadru didactic

Disciplina
Departament

E « E 3 £ =
s|3s| 25| 2| E| 2| 5| =
(tip activitate, formi invitimant, | Punctaj g E S| 32 -g B =) g =
an de studiu) mediu = 2B 2| g g 2 T E
ER 3 < | g
Cadrul didactic a prezentat Fisa Punctaj ..9% L% ..% ..% L% ..%
disciplinei (obiective, structura,
continut pe scurt, puncte credit, Nr. ' ...% L% L% ..% L% L%
forma de evaluare, observatii etc.) studenfi
in mod clar. (1 — in foarte mica
masura... 5 — Tn foarte mare
masurd)
Cadrul didactic a utilizat materiale | Punctaj U7 Lo ..% ..% T 7 )
didactice utile, in conformitate cu
obiectivele si continutul disciplinei. Nr. . % %[ .. % % %] %0
(1 - in foarte micd masura... 5—1n studenfi
foarte mare masura)
Timpul alocat desfasurarii Punctaj ..9% L% ..% ..% L% %
activitatilor didactice a fost utilizat N % % | % % % | %
in mod corespunzator. (1 —n foarte studenti
micd masura... 5 —n foarte mare '
masura
Cadrul didactic a incurajat studentii | Punctaj %) Lo L% ..% 2% ..%
sd participe activ la orele de Nr. 2% | L% | % .. % % | ..%
curs/seminar. (1 — in foarte mica studenti
masura... 5 — in foarte mare masura ’
Cadrul didactic a aratat cum si in ce | Punctaj %) Lo L% .90 L% ..%
contexte pot fi folosite cunostintele
si competentele dobandite.. (1 -1n Nr. % | %] % | % | L% %
foarte micd masura... 5 —infoarte | gudenti
mare masura) '
Cadrul didactic a pus la dispozitie Punctaj U7 ICZ N ) ..% Lo L%
studentilor materiale didactice si
bibliografice accesibile, Tn format Nr. ..% Lo % .90 L L%
electronic, necesare asimilarii de studenti
cunostinte. (1 — in foarte mica
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masurd... 5 —n foarte mare
masurd)

Cum evaluati utilizarea Punctaj ..% 7 N ) ..% L2 ..%
platformelor online folosite de catre Nr. ..% 2% | ..% ..% 2% ..%
cadrul didactic? (1 —n foarte studenti
mica masurd... 5 — in foarte mare
masurd)
Cadrul didactic a avut o tinuta Punctaj ..% Lo L% ..% 2% ..%
morald si un comportament etic In Nr. ..% 2o ..% ..% 2% | ..%
timpul activitatilor didactice. (1 —n | studenti
foarte micd masura... 5 — 1n foarte
mare masura)
Cadrul didactic a fost prezent la Punctaj U7 Lo ..% ..% Lo %
cursuri / seminare. (1 —in foarte
mica masura... 5 —n foarte mare Nr. L% | | L% L% | L% %
masura) studenti
Estimati participarea Punctaj % .% .. ..% 2% .%
dumneavoastra la activitatile
didactice.(1 - in foarte micd Nr. % [.% [.% | ..% % |..%
masurd... 5 — n foarte mare studenti
masurd) '
Aveti sugestii privind prestatia
cadrului didactic la curs/seminar
referitoare la: comportament,
limbaj, necomasarea grupelor la
seminar, raspunsuri oferite de
cadrele didactice studentilor etc.)?
1.
=, 9 = = _

(tip activitate, forma invatimant, | Punctaj *c-'; g % g E -g -;: % g g

an de studiu) mediu = 3 A & & g g 2 T T

o] D <
= o) g < i

Considerati ca suportul de curs este | Punctaj ..% L% ..% L L%
elaborat Intr-o maniera clara, bine
structurata si coerenta?(1 — In foarte N. %0 %] % %0 %%
micd masurd... 5 —n foarte mare | Studenti
masurd)
Apreciati ca testele de autoevaluare | Punctaj %) Lo L% ..% 2% ..%
prezentate n suportul de curs, va
ajutd la insusirea materiei? (1 —1n Nr. . % %[ .9 % %] %0
foarte micd masura... 5 — 1n foarte studenfi
mare masura)
Sunteti de acord ca exemplele si Punctaj ..% 7 N ) ..% L2 ..%
studiile de caz regasite in suportul N % | %] % | .% | .%]| .%
de curs au fost suficiente pentru studenti

intelegerea mai facila a continutului
disciplinei? (1 — in foarte mica

28




masura... 5 — in foarte mare masura

Considerati cd sarcinile de invatare | Punctaj %) Lo L% ..% 2% ..%
regasite in suportul de curs (teste de Nr. ..% L% L% ..% L% L%
autoevaluare, lucrarile de control, studenti
exercitiile etc.) respectd o logica ’
progresiva de parcurgere a
materialului de studiu? (1 —1n
foarte mica masura... 5 —n foarte
mare masura
Tn ce masura apreciati ca au fost Punctaj .20 Lo % ..% 2% ..%
atinse obiectivele anuntate la
inceputul fiecarei unitati de Nr. % [ %] % [ % | %] .%
invatare? (1 — in foarte mica studenti
misura... 5 —n foarte mare ’
masurd)
Informatiile regasite in suportul de | Punctaj %) Lo L% .90 2% ..%
curs sunt reprezentate ntr-o forma
accesibila, concisa si riguroasa, Nr. ..% LW ..% ..%0 Lo L%
respectand o distributie echilibratd | studenti
de graficd si text? (1 — n foarte
mica masurd... 5 — in foarte mare
masurd)
Considerati ca temele de control Punctaj ..% 7 N ) ..% L2 ..%
postate pe platforma electronica Nr. ..% L% ..% .90 Lo L%
sunt clar formulate si pot fi studenti
rezolvate pe baza cunostintelor
insusite din suportul de curs? (1 —
n foarte
mica masurd... 5 — in foarte mare
masurd)
Considerati ca bibliografia Punctaj %) Lo L% ..% 2% ..%
prezentata la sfarsitul fiecarei
unitati de invatare este relevanta si Nr. ..% L% % ..% L% L%
utila in procesul de invatare? (1 — N | studenti
foarte mica masura... 5 —n foarte '
mare masura)
1.
i © E [ £ =
s |3l 25| 2| 2| 2 | §| =
(tip activitate, forma invitimant, an [Punctaj +§ g f% § 4 -g ° g S =
de studiu) mediu | F CRA 2| @ g 2 T o
Tl 8| 8 2| 2
=]
Apreciati in ce masura sunteti de Punctaj ..% 7 N ) ..% L2 ..%
acord cu disponibilitatea cadrului
didactic de a raspunde nelamuririlor N. . % % (.9 % %%
studentilor.(1 — in foarte mica [sudenti
masurd... 5 — in foarte mare masura)
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Apreciati in ce masura cadrul didactic [Punctaj .90 Lo L% ..% L% %
a respectat orarul anuntat pentru

desfagurarea activitatilor fata in fata. N. . % % |9 % %%
(1 - in foarte micd masura... 5—1n pudenti

foarte mare masura)

Precizati daca sunteti de acord cu Punctaj .90 Lo L% ..% 2% ..%
faptul ca a;i' fost'informagi in timp u.til N 0% % | % 0% % | %
de_ cafi_rul didactic asupra modului si \tudenti

criteriilor de evaluare (evaluare pe ’

parcurs si finald). (1 — in foarte mica

masurd... 5 — in foarte mare masura

Considerati ca modul de acces pe Punctaj ..% L% ..% ..% 2% | ..%
platforma electronica la suportul de Nr. [ L% L% [ L% | %] %
curs este rapid, facil si asigurat cu Istudenti

continuitate pe parcursul semestrului? '

(1 - in foarte mica masura... 5 —1in

foarte mare masura)

Tn ce masura sunteti de acord ci Punctaj ..% % | ..% ..% L% | ..%
evaluarea pe parcursul semestrului

este mai facild pentru dumneavoastra Nr. 0% 9% | .9 0% % | .9
prin intermediul platformei lstudenti

electronice? (1 — in foarte mica ’

masura... 5 — in foarte mare masura)

Considerati ca facilitatile puse la Punctaj .90 Lo L% ..% 2% ..%
dispozitie de platforma electronica,

precum si interfata acesteia sunt Nr. ..% L% ..% .90 Lo L%
corespunzatoare pentru asigurarea Istudenti

pregatirii dumneavoastra in sistemul

ID-IFR? (1 — in foarte mica masura. ..

5 — in foarte mare masura)

Apreciati in ce masura sunteti de Punctaj .90 Lo L% ..% 2% ..%
acord ca procesul de comunicare Nr. ..% 2% | ..% ..% 2% ..%
student-profesor este mai eficient si  |studenti

benefic pentru dumneavoastra prin

utilizarea platformei electronice? (1 -

in foarte mica masurd... 5 — in foarte

mare masura)

In ce masuri sunteti de acord ca Punctaj .90 Lo L% ..% 2% ..%
feedback-ul oferit de profesor pe

platforma electronica a fost constant, Nr. 0% 9% | .o 0% 9% | .o
pe parcursul semestrului. (1 —n foarte |styudensi

micd masura... 5 —in foarte mare ’

masurd)
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