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Hotararea nr. 70/27.04.2016
cu privire la aprobarea

modificiarii Metodologiei de mentinere a calitatii de titular in invatamant de catre
cadrele didactice care au implinit varsta legala de pensionare

In baza propunerii Comisiei Senatului pentru Guvernantd universitard cu privire la inaintarea citre
Senatul ASE a modificarii Metodologiei de mentinere a calitatii de titular in invatamant de catre cadrele
didactice care au implinit varsta legala de pensionare;

Tn conformitate cu prevederile art. 289 alin. 6 din Legea nr. 1 /2011 a educatiei nationale, modificata si
completata, a art. 22 pct. 40 din Regulamentul de organizare si functionare a Senatului ASE, precum si
a Hotararii Senatului nr. 10/20.01.2016;

Senatul Academiei de Studii Economice din Bucuresti
Hotaraste

Art. 1. Aprobarea modificarii Metodologiei de mentinere a calitatii de titular in invatamant de catre
cadrele didactice care au implinit varsta legala de pensionare, conform anexei care face parte
integrantd din prezenta hotarare.

Art. 2. Senatul si Consiliul de Administratie vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Pavel NASTASE Cancelar Senat,
Prof. univ. dr. Paul POCATILU

Avizat pentru legalitate,
Sef Serviciu Juridic si Contencios Administrativ
Gabriel Cristian RADUINEA
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METODOLOGIA

de mentinere a calititii de titular in invatamant de catre cadrele didactice care au implinit
varsta legala de pensionare

Art. 1 Prezenta metodologie stabileste principiile, criteriile si procedura aplicate Th Academia de
Studii Economice din Bucuresti (ASE) pentru mentinerea calitatii de titular in invatamant de catre
personalul didactic si de cercetare care implineste varsta legala de pensionare.

Art. 2 Categoriile de personal didactic si de cercetare carora li se aplica prevederile prezentei
metodologii sunt:

a. Membri ai personalului didactic si de cercetare care au Implinit varsta legald de pensionare
de 65 de ani si in cazul cdrora s-au aplicat prevederile art. 289 alin. (6) din Legea nr. 1/2011
a educatiei nationale, modificata si completatd (conform OUG 21/30.05.2012 si OUG
49/26.06.2014) si solicita In scris mentinerea calitatii de titular si Tn anul universitar
urmator;

b. Membri ai personalului didactic si de cercetare care implinesc varsta legala de pensionare
de 65 de ani pe parcursul anului universitar urmator si solicita in scris mentinerea calitatii
de titular.

Art. 3 (1) Mentinerea calitatii de titular in invatamantul superior pentru categoriile de personal
didactic si de cercetare prevazute la art. 2 se aprobd in cazul in care normele didactice si de
cercetare nu pot fi acoperite cu titulari.

(2) Mentinerea calitatii de titular in invatamant pentru categoriile de personal prevazute la
art. 2 se face pe baza evaluarii anuale a performantelor academice.

Art. 4 (1) Conditiile necesare pentru mentinerea calitatii de titular sunt:

a) Existenta volumului de activitati didactice si de cercetare care sa permita constituirea
unui post didactic aferent specializdrii si competentelor solicitantului;

b) Neafectarea Tn nici-un fel a constituirii normelor didactice si de cercetare pentru
personalul didactic si de cercetare titular care nu a implinit varsta legala de pensionare
precum si a organizarii de concursuri didactice;

c) Solicitantul sa nu implineasca varsta de 70 de ani pe parcursul anului universitar
pentru care solicita mentinerea calitatii de titular;
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d) Solicitantul sa fi fost evaluat in ultimii 5 ani si sa fi obtinut calificativul ,,bine” sau
,,foarte bine”’;

e) Solicitantul sa fi obtinut calificativul ,,bine” sau ,foarte bine” pentru criteriul 1
Evaluarea din partea studentilor si criteriul 5 Evaluarea colegiala a serviciilor aduse
comunitatii academice, prevazute in Metodologia pentru evaluarea periodica a
personalului didactic si de cercetare din ASE, Tn anul universitar anterior celui pentru
care solicitd mentinerea calitdtii de titular.

(2) Tn cazul personalului didactic si de cercetare caruia, pentru merite profesionale si
stiintifice deosebite, li s-a decernat de catre Senatul ASE Diploma ,,Virgil Madgearu” cu medalie
de aur nu se mai solicita indeplinirea conditiilor prevazute la alin. 1 lit. d) si e).

Art. 5 Etapele parcurse in vederea mentinerii calittii de titular in invatamant sunt:

(1) Cadrele didactice prevazute la art. 2 din prezenta metodologie, care indeplinesc
conditiile prevazute la art. 4 din prezenta metodologie si doresc mentinerea calitatii de
titular, trebuie sa depuna o cerere catre conducerea departamentului de care apartin pana la
data de 1 iulie a anului universitar anterior celui pentru care solicitd mentinerea calitatii de
titular (conform anexei);

(2) Cererea va fi insotita de urmatoarele documente atestatoare:

a)

b)

c)

O adeverintd emisa de decanatul facultatii unde a desfasurat activitati didactice, din
care sa rezulte obtinerea calificativelor ,,bine” sau “foarte bine” pentru criteriul 1
Evaluarea din partea studentilor prevazut in Metodologia pentru evaluarea
periodica a personalului didactic si de cercetare din ASE, 1n anul universitar in care
depune adeverinta;

O adeverinta emisa de directorul departamentului unde este titular cadrul didactic
din care sa rezulte obtinerea calificativelor ,,bine” sau “foarte bine” pentru criteriul
5 Evaluarea colegiala a serviciilor aduse comunitdtii academice, prevazute in
Metodologia pentru evaluarea periodica a personalului didactic si de cercetare din
ASE, in anul universitar anterior celui pentru care solicitd mentinerea calitatii de
titular;

O copie dupd ultimul Certificat de evaluare internd sau o adeverintd din care sa
rezulte obtinerea in ultimii 5 ani a calificativelor ,,bine” sau ,,foarte bine”.

(3) Consiliile departamentelor, Consiliile facultatilor si Consiliul de administratie
analizeaza si avizeaza pana la data de 30 iulie solicitarile de mentinere a calitatii de titular si le
inainteaza spre aprobare Senatului universitar;

(4) Comisia de specialitate a Senatului universitar analizeaza solicitarile primite,
elaboreaza propuneri cu privire la acestea si le remite spre aprobare plenului Senatului;
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(5) Aprobarea se acorda inainte de finalizarea procesului de elaborare a statelor de functii
si este valabild pana la sfarsitul anului universitar pentru care se solicitd mentinerea calitatii de
titular.

Art. 6. Cadrele didactice care obtin mentinerea calitatii de titular vor fi incluse 1n statele de functii
si vor avea toate drepturile si obligatiile cadrelor didactice titulare, prevazute de legislatia in
vigoare si reglementarile interne ale ASE.

Art. 7 Pentru cadrele didactice care nu obtin mentinerea calitatii de titular se aplica prevederile
art. 289 alin. (3) din Legea nr. 1/2011, modificata si completata: Senatul universitar, in baza
criteriilor de performantd profesionala si a situatiei financiare, poate decide continuarea
activitatii unui cadru didactic dupa pensionare, in baza unui contract pe perioada determinata de
un an, cu posibilitatea de prelungire anuala conform Cartei universitare, fara limita de varsta.
Senatul universitar poate decide conferirea titlului onorific de profesor emerit, pentru excelenta
didactica §i de cercetare, cadrelor didactice care au atins vdrsta de pensionare. Cadrele didactice
pensionate pot fi pldtite in regim de plata cu ora.

Art. 8. Prezenta metodologie a fost aprobata de Senatul Academiei de Studii Economice din
Bucuresti in sedinta sa din 19 iunie 2013, modificatd si completatd in sedinta Senatului din 27
aprilie 2016.

Presedinte Senat,

Prof. univ. dr. Pavel Nastase
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Anexa
Aviz favorabil / nefavorabil Consiliul de Administratie, ~ Aprobare Senat,
Rector Presedintele Senatului Universitar
Data: Data:
Aviz favorabil / nefavorabil Consiliul Facultatii,
Decan
Data:
Aviz favorabil / nefavorabil Departament,
Directorul Departamentului
Data:
Domnule Presedinte,
Subsemnatul = (2),  .ooeeiiie e , avand functia didactica de
...................................... , la Departamentul ........cccoeceiiiniiiieii v, Facultatea

.................................. , solicit, in conformitate cu prevederile art. 289, alin. (6) din Legea nr. 1/
2011 a educatiei nationale, modificata si completatd, aprobarea pentru mentinerea calitatii de
titular in invitamant. In cazul aprobarii renunt la pensie, in conformitate cu art. 289, alin. (7) din
Legeanr. 1 /2011 a educatiei nationale, modificata si completata.

Mentionez cd la data de ..........c........... am implinit / implinesc 65 de ani.

Declar pe propria raspundere ca am fost evaluat in ultimii 5 ani conform Metodologiei de evaluare
periodica a cadrelor didactice si am obtinut calificativul Bine / Foate bine si, de asemenea, am
obtinut calificativul Bine / Foarte bine pentru criteriul 1 Evaluarea din partea studentilor si criteriul
5 Evaluarea colegiald a serviciilor aduse comunitétii academice, prevazute in Metodologia pentru
evaluarea periodicd a personalului didactic si de cercetare din ASE, in anul universitar anterior
celui pentru care solicitd mentinerea calitatii de titular.

Data Semnatura



