ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI
SENATUL UNIVERSITAR
A elefon/Fax 021-319.20.25, 021-319.19.00/int. 283, www.senat.ase.ro, e-mail: senat@ase.ro

Hotararea nr. 110/29.06.2016
cu privire la aprobarea
Regulamentului de organizare si functionare pentru Centrul ID-1FR

(invatamant la distanta — invatamant cu frecventa redusa)

In temeiul Hotararii Consiliului de Administratie nr. 117/08.06.2016 cu privire la inaintarea citre Senatul
ASE a Regulamentului de organizare si functionare pentru Centrul ID-IFR (invatamant la distanta —
invatdmant cu frecventa redusa);

In conformitate cu art. 213 alin. 2 lit. h) din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, modificata si
completatd, a art. 6 alin. 1 din OMECTS nr. 6251/2012 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
organizarea, desfasurarea si normarea activitatilor didactice la formele de invatamant la distanta si cu
frecventa redusa la nivelul invatamantului superior, a art. 39 alin. 12 lit. i) din Carta ASE, a art. 22, alin
16 lit. h) din Regulamentul de organizare si functionare a Senatului ASE, precum si a Hotararii Senatului
nr. 10/20.01.2016;

Senatul Academiei de Studii Economice din Bucuresti
Hotaraste

Art. 1. Aprobarea Regulamentului de organizare si functionare pentru Centrul ID-IFR (invatamant la
distanta — invatamant cu frecventa redusa), conform anexei care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art. 2. Consiliul de Administratie va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Pavel NASTASE Cancelar Senat,
Prof. univ. dr. Paul POCATILU

Avizat pentru legalitate,
Sef Serviciu Juridic si Contencios Administrativ

Gabriel Cristian RADUINEA


mailto:senat@ase.ro

REGULAMENT DE ORGANIZARE S| FUNCTIONARE
pentru Centrul ID-IFR
(Tnvatamant la distanta — invatamant cu frecventa redusa)

Capitolul I DISPOZITII GENERALE

Art. 1. Tn Academia de Studii Economice din Bucuresti se organizeaza programe de studii universitare
de licenta la formele de invatamant la distanta (1D) si invatamant cu frecventa redusa (IFR), Tn
conformitate cu Legea Educatiei Nationale nr.1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare
si OUG nr. 75/2011 pentru modificarea si completarea OUG nr. 75/2005 privind asigurarea
calitatii educatiei, Ordinul nr. 6251/2012 al MECTS referitor la Regulamentul privind
organizarea, desfasurarea si normarea activitatilor didactice la formele de invatamant la distanta
si cu frecventa redusa.

Art. 2. Potrivit legislatiei in vigoare, Academia de Studii Economice din Bucuresti (ASE) organizeaza
programe de studiu la formele de invatamant la distanta si cu frecventa redusa pentru studiile
universitare de licenta.

Art. 3. Functionarea legala a programelor de studii organizate la forma de Tnvatamant la distanta, precum
si a celor de la invatamantul cu frecventa redusa este conditionata de obtinerea autorizarii de
functionare provizorie sau acreditarii din partea ARACIS.

Art. 4. Tnvatamantul organizat la forma de invatimant la distanta este o forma flexibila de educatie,
definita printr-o structura specifica a materialelor de lucru, a testelor de evaluare si a temelor
de control la sfarsitul unei sesiuni de lucru, precum si de folosirea tehnologiilor informatice si
de comunicatie n procesul de instruire.

Art. 5. Tnvatamantul organizat la forma de Tnvatamant cu frecventi redusa este caracterizat de activitti
care se axeaza in principal, pe pregatirea aplicativa si de sinteza, programate periodic sau in
mod compact Tn cursul anului universitar. Procesul de instruire se desfasoara atat prin intalniri
ale studentilor cu cadrele didactice in spatiul universitatii, cat si prin utilizarea instrumentelor
de lucru care suplinesc prezenta profesorului din procesele traditionale de instruire (resurse de
invatare electronice pe platforma eLearning).



Capitolul 11

STRUCTURI INSTITUTIONALE IMPLICATE TN ORGANIZAREA S| DESFASURAREA

Art. 6.

PROGRAMELOR DE STUDIU ID-IFR

In Academia de Studii Economice din Bucuresti, coordonarea programelor de studii

organizate la forma de invatamant la distanta si cu frecventa redusa se desfasoara printr-o
structura institutionala specializata, organizata la nivel de universitate, denumita Centru ID-IFR.
Infiintarea acestuia a avut loc prin hotararea Senatului universitatii.

Art. 7. Centrul ID-IFR colaboreaza cu facultatile si departamentele didactice din cadrul universitatii
pentru desfasurarea programelor de studii organizate la cele doua forme de invatamant, in ceea
ce priveste cadrele didactice, acoperirea cu materiale de studiu a disciplinelor din planul de
Tnvatamant, instruirea personalului didactic si a personalului didactic auxiliar, in tehnologia
specifica invatamantului la distanta si a celui cu frecventa redusa. Colaborarea dintre Centrul
ID-IFR si facultati se realizeaza in baza Protocolului de colaborare, semnat la inceputul anului
universitar de ambele parti, in conformitate cu standardele ARACIS (anexa 1).

Art. 8. Structurile institutionale care sunt direct implicate in organizarea si desfasurarea programelor de
studiu organizate la forma de Tnvatamant la distanta si/sau cu frecventa redusa sunt :

a)

b)

d)

Facultatea — unitatea functionala de baza care organizeaza programul/programele de studiu
la forma de invatamant la distanta si/sau forma de invatamant cu frecventa redusa. Facultatea
asigura coordonarea programului/programelor de studiu sub aspectul procesului didactic,
precum si al evidentei studentilor si a situatiei scolare a acestora.

Departamentele didactice - unitate structurala de baza a facultatii, care asigura normarea
activitatilor didactice pentru programele de studiu la invatamantul la distanta si/sau
Tnvatamantul cu frecventa, precum si repartizarea cadrelor didactice care asigura procesul
de instruire a studentilor, inscrisi la cele doua forme de invatamant.

Directia Management Educational (MED) — structura care coordoneaza desfasurarea
programelor de studii universitare de licenta, a programelor de masterat si a celor
postuniversitare aflate in oferta educationala a Academiei de Studii Economice din
Bucuresti.

Biroul Campus Virtual — structura care asigura configurarea, gestionarea si mentenanta
platformei eLearning pentru programele de studii organizate la formele de invatamant la
distanta si/sau cu frecventa redusa, precum si asistenta tehnica pentru utilizatori (studenti si
cadre didactice).
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Capitolul 111
ADMITEREA LA PROGRAMELE DE STUDIU ID-IFR

Art. 9. Admiterea candidatilor la programele de studii desfasurate la formele de Tnvatamant la
distanta si/sau cu frecventa redusa se realizeaza in baza metodologii de admitere, stabilita
de Consiliul de Administratie si aprobata de Senatul ASE si se organizeaza numai pentru
programele de studiu autorizate sa functioneze provizoriu sau acreditate la aceste forme de
fnvatamant.

Capitolul IV
STRUCTURA PROGRAMELOR DE STUDIU ID-IFR

Art. 10. Programele de studii organizate la formele de invatamant la distanta si cu frecventa redusa
se deruleaza pe baza planurilor de invatamant aprobate pentru aceleasi specializari la
forma de invatamant cu frecventa.

Art. 11. Programele de studiu organizate la forma de Tnvaraméant la distanta includ urmatoarele
tipuri de activitati didactice:
AT - activitate tutoriala;
TC — teme de control, activitate de evaluare continua (pe parcurs);
AA - activitati aplicative asistate (proiecte, laboratoare etc.);
SI - studiul individual pe baza resurselor de invatare specifice ID.

Art. 12. Pentru a mentine echivalenta formelor de invatamant (cu frecventa, respectiv la distanta),
activitatile didactice mentionate la Art.13 vor fi cuantificate la nivelul fiecarei discipline,
astfel:

a)  activitati tutoriale (AT) si de evaluare pe parcurs (TC), echivalentul orelor de seminar
de la programele desfasurate la forma de Tnvataméant cu frecventa. Numarul de ore de
seminar la forma de Tnvatamant cu frecventa este egal cu suma dintre orele prevazute
pentru teme de control (TC) si cele pentru activitatile tutoriale (AT);

b) activitati aplicative asistate - laborator, proiect, practica, si alte activitati fata in fata
(AA), echivalentul orelor de laborator, proiect sau practica de la programele
desfasurate la forma de invatamant cu frecventa. Numarul de ore de laborator sau alte
activitati practice este egal cu cel al activitatilor asistate (AA);

c) orele de curs de la forma de Tnvatamant la distanta sunt compensate prin studiu
individual (SI), pe baza resurselor de invatare specifice ID.

Art. 13. Programele de studiu organizate la forma de invatamant la distanta sunt structurate astfel
incét sa asigure participarea activa online a intregii comunitati universitare, vizate de
programul respectiv, prin interactiuni pe platforma eLearning intre studenti si personalul
didactic, intre studenti, precum si intre studenti si structurile care administreaza
programele de studiu (Facultate, Centrul ID-IFR, Biroul Campus Virtual etc).
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Art. 14. Pentru disciplinele prevazute in planul de invatamant cu activitati tutoriale (AT), se
programeaza semestrial cel putin doua astfel de activitati, desfasurate la nivel de serie de
studenti, prin intalniri directe in spatiul universitatii.

Art. 15. Activitatile asistate (AA) se desfasoara pe parcursul semestrului in care sunt programate,
la nivelul fiecirei grupe de studenti. Tn cadrul contractului anual de studii se specifica
obligativitatea frecventarii activitatilor asistate.

Art. 16. Programele de studiu organizate la forma invaramant cu frecvensa redusa includ
urmatoarele tipuri de activitati didactice:

a) activitati de seminar (S) si de evaluare pe parcurs (TC) , cu acelasi numar de ore de
seminar ca si programele de studii organizate la forma de Tnvataméant cu frecventa;

b) activitati aplicative (L, P) - laborator, proiect, practica si alte activitati fata in fata, cu
acelasi numar de ore ca si programele de studii organizate la forma de Tnvataméant cu
frecventa,

c) orele de curs de la forma de invatamant cu frecventa sunt compensate prin studiu
individual (S1), facilitat de resursele de invatamant specifice invatamantului la distanta.

Art. 17. Numarul de ore corespunzator activitatilor obligatorii (S, L, P) este acelasi cu cel prevazut
la programele desfasurate la forma de Tnvatamént cu frecventa si se desfasoara pe
parcursul semestrului in care sunt programate. Obligativitatea participarii studentilor la
aceste activitati se mentioneaza in contractul anual de studii, intocmit pentru programele
organizate la forma de Tnvataméant cu frecventa redusa.

Art. 18. Activitatile obligatorii (S, L, P) pot fi organizate astfel:

a) Tn sistem fata in fata, care presupune programarea numarului total de ore in forma
compacta, in perioade de timp stabilite prin graficul activitatilor corespunzator formei
de Tnvatamant cu frecventa redusa;

b) in sistem tutorial, care presupune ca cel putin 50% dintre orele alocate activitatilor
obligatorii sunt programate fata in fata, restul orelor fiind desfasurate in sistem la
distanta, utilizand platforma eLearning.

Art. 19. Fisa disciplinei elaborata pentru programele de studii organizate la formele de Tnvatamant
la distanta si cu frecventa redusa este similara cu cea de la invatamantul cu frecventa,
incluzand obiectivele, continutul, bibliografia si modul de evaluare. Particularitatile fisei
disciplinei la cele doua forme de Tnvatamant se refera la timpul total estimat al activitatilor
didactice, care rezulta din planul de Tnvatamant aferent fiecarui program de studiu.

Art. 20. Fisa disciplinei este Tnsotita de Calendarul activitatilor didactice (Anexa 2), intocmit pentru
fiecare disciplina din planul de invatamant.

Art. 21. Numarul creditelor de studii transferabile repartizat disciplinelor si forma de verificare
finala se mentin ca in planul de invatamant aferent programelor de studii organizate la
forma de invatamant cu frecventa.



Art. 22. Durata studiilor pentru programele organizate la forma de invatamant la distanta si cu
frecventa redusa este de 3 ani (180 ECTS), aceeasi cu cea a programelor de studii
desfasurate la forma de invatamant cu frecventa.

Art. 23. Sistemul de evaluare a cunostintelor pentru promovarea disciplinelor si acordarea
numarului de credite, atat pentru forma de Tnvatamant la distanta, cat si pentru forma de
Tnvatamant cu frecventa redusa, include doua componente: evaluare formativa (continua)
s respectiv, sumativa (finald). Ambele tipuri de evaluari sunt precizate in fisele
disciplinelor si calendarele activitatii didactice.

Art. 24. Evaluarea formativa (continua) se realizeaza in sistemul tutorial prin teste de autoevaluare
si lucrari de verificare, precum si in cadrul intalnirilor directe fata in fata.

Art. 25. Evaluarea formativa este facilitata prin folosirea platformei eLearning si in consecinta,
materialele didactice vor include elemente care permit accesarea facila a testelor de
autoevaluare si posibilitatea furnizarii automate a raspunsurilor.

Art. 26. Evaluarea sumativa (finala) se realizeaza in sesiuni programate semestrial, prin examene,
colocvii sau probe practice, desfasurate obligatoriu in prezenta coordonatorului de
disciplina si a cadrelor didactice care au desfasurat activitati didactice aplicative.

Art. 27. Perioada de examinare se Tnscrie in calendarul activitatilor didactice, precum si in graficele
de activitati elaborate in fiecare an universitar, pentru forma de invatamant la distanta si
cu frecventa redusa.

Capitolul V
RESURSELE DE INVATARE

a) Materialele de studiu

Art. 28. Materialele de studiu corespunzatoare programelor de studii organizate la forma de
Tnvatamant la distanta si cu frecventa redusa sunt elaborate intr-o maniera diferita de cea
a cursurilor universitare clasice. Din aceasta perspectiva, rolul lor principal este acela de
a preda, a explica, a anticipa intrebari, a motiva si a oferi minimul de informatii necesare
studentilor.

Art. 29. Pentru toate disciplinele prevazute in planul de invataméant de la formele de invatamant la
distanta si cu frecventa redusa se elaboreaza materiale de studiu cu o structura specifica,
care suplineste rolul si prezenta formatorului din procesele traditionale de instruire.

Art. 30. Continutul materialului de studiu este divizat in unitati de invatare care faciliteaza invatarea
graduala si structurata intr-o unitate de timp definita.

Art. 31. Proiectarea materialelor de studiu destinate programelor de studii organizate la formele de
Tnvatamant la distanta si cu frecventa redusa se realizeaza cu respectarea urmatoarelor
principii esentiale:



a) includerea unui capitol introductiv referitor la obiectivele disciplinei, structura
cursului, numarul si formatul lucrarilor de verificare, resursele suplimentare,
metodele si instrumentele de evaluare;

b) luarea in considerare a nivelului de pregatire anterioara a studentilor;

c) asigurarea unui nivel ridicat de interactivitate si feedback ;

d) promovarea invatarii active;

e) includerea la intervale regulate a componentelor de evaluare formativa (teste de
autoevaluare, chestionare etc.).

b) Suportul tehnic

Art. 32. Studentii de la programele de studii organizate la formele de invatamant la distanta si cu
frecventa redusa beneficiaza de suportul tehnic oferit de aplicatii informatice pentru
evidenta situatiei scolare, avizier electronic, pagina personala, precum si de platforma
eLearning a ASE, pentru accesarea materialelor de studiu necesare procesului de instruire.

Art. 33. Platforma de eLearning faciliteaza studiul individual si include:

a) procedurile de inscriere a utilizatorilor (studenti, coordonatori de disciplina, tutori
etc.);

b) comunicarea sincrona si asincrona dintre studenti, coordonatori de disciplina, tutori
si personalul didactic auxiliar;

c) instrumente pentru colectarea datelor despre activitatea utilizatorilor si generarea de
rapoarte statistice n vederea imbunatatirii serviciilor oferite;

d) mijloace specifice de autoevaluare si evaluare online si/sau offline a cunostintelor
dobéndite de catre studenti;

e) facilitati de colectare periodica a feedback-ului studentilor asupra serviciilor
educationale oferite acestora.

Art. 34. Studentii beneficiaza de suportul oferit de tutori prin diverse modalitati de comunicare
bidirectionala puse la dispozitie prin platforma eLearning, precum si prin intalniri fata in
fata, prevazute prin calendarele disciplinelor.

Art. 35. Centrul ID-IFR Tmpreuna cu Biroul Campus Virtual asigura suportul tehnic necesar
procesului de Tnvatare si evaluare.

Art. 36. Centrul ID-IFR publica, pe pagina sa Web, Ghidul de norme etice privind utilizarea
tehnologiilor Internet, destinat studentilor de la formele de invatamant la distanta si cu
frecventa redusa, care folosesc resursele de invatare puse la dispozitie online, de catre
universitate.

Art. 37. Cadrele didactice de la programele de studiu organizate la formele de Tnvataméant la
distanta si cu frecventa redusa au obligatia elaborarii suporturilor de curs, precum si a
incarcarii acestora pe platforma elLearning, la inceputul anului universitar, Tnainte de
inceperea primei perioade de activitate didactica prevazuta in graficul 1D-IFR. Ghidul



orientativ referitor la proiectarea si elaborarea resurselor de studiu pentru educatia la
distanta este publicat pe pagina Web a Centrului ID-IFR.

Art. 38. Cadrele didactice care participa la activitati didactice pentru programele de studii
universitare de licenta organizate la formele de invatamant la distanta si cu frecventa
redusa Tsi creeaza cont de utilizator pe platforma eLearning a universitatii.

Art. 39. Tn conformitate cu normarea activitatii sale didactice in statul de functii al departamentului,
fiecare cadru didactic utilizator primeste dreptul de acces pe platforma electronica. Datele
de autentificare sunt cele utilizate Tn sistemul Intranet al ASE.

Art. 40. Manualul profesorului pentru utilizarea platformei online este disponibil pe pagina Web
a Centrului ID-1FR.

Capitolul VI
PERSONALUL DIDACTIC SI DIDACTIC-AUXILIAR CARE PARTICIPA LA
PROGRAMELE DE STUDIU DESFASURATE LA FORMELE DE
INVATAMANT LA DISTANTA SI CU FRECVENTA REDUSA

Art. 41. Personalul implicat in programele de studiu organizate la formele de Tnvataméant la distanta
si cu frecventa redusa este format din urmatoarele categorii:
a) coordonatori ai programelor de studii;
b) coordonatori de disciplina;
c) tutori;
d) personal didactic auxiliar si tehnic.

Art. 42. Normarea activitatii didactice la formele de Tnvatamant la distanta si cu frecventa redusa
este cuprinsa in state de functii conform reglementarilor interne ale universitatii.

a) Coordonatorul programului de studiu (Prodecanul responsabil cu educatia si
formarea continua) - colaboreaza cu Centrul ID-IFR si asigura corelarea tuturor
activitatilor didactice la distanta si fata in fata pentru toate disciplinele prevazute in
planurile de Tnvatamant. Atributiile coordonatorului programului de studii sunt
urmatoarele:

1. Coordoneaza si verifica corectitudinea modului de completare si acuratetea
informatiilor Tnscrise Tn registrul matricol, pentru fiecare student inmatriculat la un
program de studiu de la formele de invatamant la distanta si Tnvatamant cu
frecventa redusa.

2. Preia de la Centrul ID-I1FR situatia centralizata a materialelor de studiu Tncarcate
pe platforma eLearning si se implica in mobilizarea profesorilor, in vederea
furnizarii resurselor de invatare, la inceputul semestrului.

3. Supervizeaza modul de repartizare a studentilor, in vederea coordonarii lucrarilor
de licenta de cadrele didactice, asigurand un grad optim de incarcare a acestora.



b) Coordonatorul de disciplina - acopera o gama larga de activitati de la planificare la
feedback si evaluare:

1.

9.

este cadru didactic titular sau asociat din ASE si ndeplineste aceleasi standarde
prevazute pentru programele de studii organizate la forma de Tnvatamant cu
frecventa,

este numit de catre directorul de departament care gestioneaza disciplina
respectiva;

participa, alaturi de colectivul de disciplina, la elaborarea fisei disciplinei si a
calendarului activitatilor didactice;

defineste si implementeaza structura si succesiunea activitatilor didactice
corespunzatoare disciplinei predate;

proiecteaza si realizeaza individual sau Tn colaborare cu colectivul de disciplina,
suportul de curs, sarcinile de lucru, evaluarile pe parcurs si finale;

formeaza si coordoneaza echipa care elaboreaza materialele de studiu pentru
studentii Tnmatriculati la programele de studii organizate la formele de invatamant
la distanta si cu frecventa redusa,

raspunde la solicitarile studentilor cu privire la continutul cursului si la modul de
desfasurare a intregului proces didactic;

coordoneaza comisia de examinare pentru elaborarea subiectelor de examen si a
grilelor de corectura ;

asigura, impreuna cu tutorii, desfasurarea evaluarii finale.

¢) Tutorele — este cadru didactic titular sau asociat. Rolul acestuia este orientat catre
urmarirea progresului studentilor, informarea acestora asupra modului de parcurgere a
unei discipline, identificarea necesitatilor si a problemelor studentilor in procesul de
fnvatare si acordarea unui suport minimal in rezolvarea problemelor administrative.
Principalele sale atributii constau n:

1.

2.

3.

indruma studentii (individual si in grup) prin intalniri directe — fata in fata, prin

corespondenta traditionala, posta electronica sau forme combinate, in scopul
directionarii studiului si evaluarii periodice a parcursului universitar al studentilor.;
raspunde studentilor la intrebarile legate de continutul cursului si a modului de
desfasurare a activitatilor conexe acestuia;

ofera feedback prompt la evaluarile pe parcurs ale studentilor, in sensul comunicarii
rezultatelor obtinute, argumentarii punctajului acordat, recomandarii unor solutii
de Tmbunatatire a rezultatelor;

4. participa, ca membru in comisia de examinare, la evaluarea finala a studentilor.

d) Personal didactic auxiliar si tehnic — asigura suportul administrativ si tehnic pentru
desfasurarea programelor de studiu la formele de Tnvatamant la distanta si invatamant
cu frecventa redusa si are urmatoarele atributii:

1. asigurarea activitatilor de secretariat;
2. distribuirea contractelor de scolarizare catre studenti si monitorizarea procesului

de semnare a acestora;
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3. asigurarea unui sistem eficient de colectare si rezolvare a sesizarilor si solicitarilor
studentilor;

4. furnizarea serviciilor specifice bibliotecilor traditionale sau virtuale;

5. administrarea infrastructurii necesara implementarii mediului virtual de Tnvatamant
(platforma eLearning);

6. asigurarea suportului tehnic pentru platforma eLearning.

Capitolul VI
ACTIVITATILE PRINCIPALE ALE CENTRULUI ID-IFR

Art. 43. Aplica politica elaborata de Senatul Academiei de Studii Economice, in domeniul
organizarii programelor de studii desfasurate la formele de Tnvatamaént la distanta si cu
frecventa redusa, in conformitate cu prevederile Legii Educatiei Nationale nr. 1/2011,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare si a altor prevederi legislative din
domeniul educatiei.

Art. 44. Colaboreaza cu facultatile si departamentele pentru asigurarea infrastructurii
informationale, necesara bunei derulari a procesului de pregatire, desfasurat la formele
de Tnvatamant la distanta si cu frecventa redusa.

Art. 45. Colaboreaza cu facultatile si departamentele pentru intocmirea dosarelor de evaluare a
programelor de studiu organizate la formele de Tnvatamant la distanta si cu frecventa
redusa, in vederea acreditarii periodice a acestora de catre ARACIS.

Art. 46. Colaboreaza cu Biroul Campus Virtual pentru realizarea si actualizarea paginii Web,
destinata programelor de studii organizate la formele de invatamant la distanta si cu
frecventa redusa, precum si pentru gestionarea procesului de incarcare a suporturilor de
curs pe platforma eLearning a ASE Bucuresti.

Art. 47. Supervizeaza procesul de elaborare a materialelor de studiu pentru programele de studii
organizate la formele de Tnvatamant la distanta si cu frecventa redusa si verifica gradul
de acoperire a disciplinelor prevazute Tn planul de invatamant, cu astfel de suporturi
educationale.

Art. 48. Asigura informarea adecvata si corecta a studentilor privind programele de studiu oferite
si tipul de diplome obtinute dupa promovarea examenului de finalizare a studiilor,
cerintele de inscriere si serviciile oferite, taxele de studiu si costurile suplimentare,
tehnologiile educationale si de comunicatii utilizate si procedeele de examinare.

Art. 49. Consiliaza cadrele didactice din universitate care participa la programele de studiu
organizate la formele de Tnvatamént la distanta si cu frecventa redusa, cu privire la
specificul activitatilor didactice, modalitati de desfasurare, tipuri de evaluare a
cunostintelor.
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Art. 50. Realizeaza o procedura unitara de elaborare a materialelor de studiu, conform standardelor
specifice educatiei la distanta ( in format text si/sau electronic).

Art. 51. Asigura feedback-ul permanent cu directorii administrativi din centrele suport teritoriale
de invatamant la distanta, precum si cu prodecanii responsabili cu educatia si formarea
continua, pentru programele de studiu derulate in cadrul ASE din Bucuresti.

Art. 52. Elaboreaza graficul anual de activitate pentru programarea semestriala a activitatilor
didactice, aferente programelor de studiu organizate la formele de invatamant la distanta
si cu frecventa redusa.

Art. 53. Coordoneaza modul de transmitere a resurselor de invatamant prin intermediul platformei
electronice, in conformitate cu structura fiecarui program de studiu si cu planul de
Tnvatamant corespunzator.

Art. 54. Elaboreaza Ghidul de norme etice privind folosirea in spatiul universitatii a resurselor
hardware si software, de catre studentii inscrisi la programele de studii desfasurate la
formele de invatamant la distanta si cu frecventa redusa.

Art. 55. Elaboreaza, actualizeaza si aplica Regulamentul pentru inifierea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studiu ID si IFR, care include urmatoarele
proceduri:

a) procedura de monitorizare a planurilor de invatamant;

b) procedura de actualizare periodica a materialelor de studiu;

c) procedura de monitorizare a sistemului tutorial si comunicarii bidirectionale;

d) procedura de perfectionare a intregului personal implicat in programele de studiu
organizate la forma de Tnvatamant la distanta si cu frecventa redusa.

Art. 56. Coordoneaza procesul de admitere a candidatilor la programele de studiu organizate la
formele de Tnvatamant la distanta si cu frecventa redusa, asigura predarea dosarelor
candidatilor admisi la facultati, precum si a celor respinsi, la arhiva ASE, respectand
procedurile elaborate in cadrul ASE si a Legii nr. 16/1996 a Arhivelor Nationale.

Art. 57. Coordoneaza activitatea directorilor administrativi din centrele suport teritoriale de
invatamant la distanta, raspunde solicitarilor acestora, in masura competentelor avute si
informeaza Consiliul de Administratie al ASE, asupra problemelor ce apar.

Capitolul VI1I
STRUCTURA TERITORIALA PENTRU INVATAMANTUL LA DISTANTA

Art. 58. Centrele suport teritoriale pentru programele organizate la forma de invatamant la distanta
se infiinteaza prin hotardre a Consiliul de Administratie, cu aprobarea Senatului
Academiei de Studii Economice, iar activitatea lor este subordonata Consiliului de
Administratie.

Art. 59. Centrele suport teritoriale nu au personalitate juridica.
12



Art. 60. Studentii Tnmatriculati la programele de studiu organizate in centrele suport teritoriale au
acces la aceleasi resurse de Tnvataméant ca si cei inmatriculati in Bucuresti.

Art. 61. Cadrele didactice care desfasoara activitati didactice la programele de studiu din centrele
suport teritoriale sunt atat titulare in Academia de Studii Economice, cét si cadre didactice
asociate care au aprobarea departamentelor din cadrul facultatilor.

Art. 62. Procesul de invatamant este delocalizat la nivelul centrelor suport teritoriale, studentii fiind
n evidenta facultatilor din Academia de Studii Economice.

Prezentul Regulament a fost aprobat de Senatul Academiei de Studii Economice din Bucuresti in sedinta
din 30 ianuarie 2013 si modificat si completat in sedinta Senatului ASE din 29 lunie 2016.

Presedinte Senat, Rector,
Prof. univ. dr. Pavel Nistase Prof. univ. dr. Nicolae Istudor
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Anexa 1

PROTOCOL DE COLABORARE
Nr....din.............

TNtre FACURALEA ......occvveeiceeeeeeeeeeeee e din cadrul Academiei de
Studii Economice din Bucuresti, reprezentata prin Prof. univ. dr. ..., :
n calitate de Decan si

Centrul ID-IFR, reprezentat prin Prof.univ.dr. Minodoara URSACESCU, in calitate de Sef
Birou, a intervenit urmatorul protocol de colaborare referitor la desfasurarea programului de licenta
— 1D (IFR):

Art.1 Obiectul protocolului 1l constituie organizarea si desfasurarea, potrivit planurilor de
Tnvatamant aprobate de Consiliul facultatii, a cursurilor universitare de licenta, forma invatamant
la distanta / cu frecventa redusa, in scopul pregatirii studentului si obtinerii de catre acesta a
diplomei de licenta.

Art. 2 Facultatea mentionata in prezentul protocol de colaborare se obliga sa asigure, pentru
buna desfasurare a programului de studiu, personalul didactic, secretari de facultate, suporturi de
curs realizate in tehnologie ID, disponibile pe platforma online a universitatii, planul de Tnvatamant
al programului de studiu, fisele de disciplina si calendarul acestora.

Art. 3 Centrul ID-IFR se obliga sa asigure toate activitatile care decurg din responsabilitatile
sale generale si specifice, precum si activitatile suport pentru initierea si derularea programului ID
(IFR), cum sunt: inscrierea candidatilor la formele ID-IFR, instruirea periodica a personalului
didactic si auxiliar in tehnologia ID, urmarirea modului de operationalizare a procedurilor de
management al calitatii programelor de studiu ID-IFR, actualizarea periodica a documentatiei
referitoare la evaluarea externa a acestor programe etc.

Art.4 Prezentul protocol de colaborare se incheie incepand cu anul universitar ....-......... si
se reinoieste la inceputul fiecarui an universitar.

Prezentul protocol s-a intocmit in doua exemplare, cate unul pentru fiecare parte,
ASEAZI v

Facultatea
Centrul ID-IFR
Decan
Prof.univ.dr. Minodora Ursacescu
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Anexa 2

Disciplina :
Calendarul activitatilor didactice
Anul de studii:
Semestrul :
Lucriri de control (TC) Tutorial (AT) Activitati asistate (AA) Verificari
¢ - - Lucrari Tipul
3 Tema ermen Tematica ermen Laborator practice/ Data
2 predare programat . (EICIV)
proiect
1
2
3
4
5
bl
€ |6
o
3 |7
£ I3
=
|9
a
10
11
12
13
14
1
a
542
4
E — examen, C - colocviu, V - verificare pe parcurs Coordonator disciplina, Tutore,
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