ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI
SENATUL UNIVERSITAR
Telefon/Fax 021-319.20.25, 021-319.19.00/int. 283, www.senat.ase.ro, e-mail: senat@ase.ro

Hotararea nr. 186/14.12.2016
cu privire la aprobarea

Metodologiei privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la
programele de studii universitare de masterat,
anul universitar 2017-2018

In temeiul Hotirarilor Consiliului de Administratie nr. 277/24.11.2016 si nr. 308/07.12.2016 cu privire
la inaintarea catre Senatul ASE a propunerii de aprobare a Metodologiei privind organizarea si

desfasurarea concursului de admitere la programele de studii universitare de masterat, anul universitar
2017-2018;

Conform art. 142 alin. 2, a art. 213 alin. 2 lit. h) din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, modificata
si completatd, a art. 39 alin 12 lit. a) din Carta ASE, a art. 22 alin. 16, lit. a) din Regulamentul de
organizare si functionare a Senatului ASE, precum si a Hotararii Senatului nr. 10/20.01.2016;

Senatul Academiei de Studii Economice din Bucuresti
Hotaraste

Art. 1. Aprobarea Metodologiei privind organizarea si desfasurarea concursului de admitere la
programele de studii universitare de masterat, anul universitar 2017-2018, conform anexei care

face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Consiliul de Administratie va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Pavel NASTASE Cancelar Senat,
Prof. univ. dr. Paul POCATILU

Avizat pentru legalitate,
Director Directia Juridic si Contencios Administrativ

Consilier Juridic Elena GAMAN


mailto:senat@ase.ro

Anexa la HS nr.186/14.12.2016
METODOLOGIE

PRIVIND ORGANIZAREA SI DESFASURAREA CONCURSULUI DE

ADMITERE LA PROGRAMELE DE STUDII UNIVERSITARE DE
MASTERAT,
ANUL UNIVERSITAR 2017-2018

Organizarea si desfasurarea concursului de admitere la programele de studii universitare de

masterat in Academia de Studii Economice din Bucuresti au la baza urméatoarele prevederi:

Legea nr.1/2011 a Educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 288/2004 privind organizarea studiilor universitare, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotarare Nr. 402/2016 din 2 iunie 2016 privind domeniile si programele de studii
universitare de master acreditate si numarul maxim de studenti ce pot fi scolarizati in anul
universitar 2016 — 2017;

OMENCS nr. 3107/27.01.2016 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind organizarea
admiterii in ciclurile de studii universitare de licenta, de master si de doctorat pentru anul
universitar 2016 - 2017;

OMENCS 3755/2016 din 11 mai 2016 pentru modificarea Metodologiei-cadru privind organizarea
admiterii in ciclurile de studii universitare de licentd, de master si de doctorat pentru anul universitar

2016-2017, aprobata prin Ordinul ministrului educatiei nationale si cercetarii stiintifice nr.
3.107/2016;

OMENCS nr. 3855/26.05.2016 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii §i
scolarizare a cetdtenilor straini in unitatile de invatamant preuniversitar/institutiile de
invatamant superior de stat si particular acreditate, in anul scolar/universitar 2016-2017,
OMENCS nr. 3775/16.05.2016 privind aprobarea Metodologiei de primire la studii si
scolarizare a cetatenilor straini pe locuri fara plata taxelor de scolarizare, dar cu bursa, in
institutiile de invagamant superior de stat acreditate;

OMENCS nr. 3922/02.06.2016 privind scolarizarea romdanilor de pretutindeni, cu domiciliul
stabil in Republica Moldova, Ucraina, Ungaria, Balcani si Diaspora, in invatamant superior
de stat si particular din Romdnia, la programe de studii acreditate, incepand cu anul
universitar 2016-2017

OMECTS nr. 6000/15.10.2012 privind aprobarea Metodologiei pentru primirea la studii si
scolarizarea cetatenilor strdini din state terte UE, cu modificarile si completarile ulterioare;
OMECTS nr. 4022/14.15.2008 privind aprobarea Regulamentului de organizare si
functionare a Centrului National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor si a
Metodologiei de recunoastere si echivalare a diplomelor, certificatelor si titlurilor stiintifice;
OMEC nr. 4501/2003 pentru aprobarea Normelor metodologice privind inscrierea la studii a
cetatenilor strdini, a cetatenilor straini de origine etnicd romana si a cetatenilor romani cu
domiciliul in strainatate la institutiile de invatamant superior particular acreditate din
Romania;



e Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 133/2000 privind invatamantul universitar si
postuniversitar de stat cu taxd, peste locurile finantate de la bugetul de stat, aprobata cu
modificari prin Legea nr. 441/2001, cu modificarile ulterioare;

e Adresa MENCS cu numarul 188 GP din 28.04.2016 privind repartizarea cifrei de
scolarizare finantata de la bugetul de stat, pentru studii universitare de licenta in vederea
admiterii la studii Tn anul universitar 2016-2017.

Academia de Studii Economice din Bucuresti (numita in continuare ASE) este universitate
de cercetare avansata si educatie, conform OMECTS nr. 5262/2011, privind constatarea
rezultatelor clasificarii universitatilor, careia Agentia Romand de Asigurarea Calitdtii 1n
Invatamantul Superior (ARACIS) i-a conferit in anul 2013 calificativul Grad de incredere ridicat,
ca urmare a evaluadrii institutionale, si are in structura sa programe de studii universitare de masterat
acreditate de ARACIS, avand dreptul sd organizeze concurs de admitere pentru ramurile de stiinta
Stiinte economice si Stiinte administrative.

Capitolul 1
Prevederi-generale de organizare a admiterii

Art. 1 In ASE, programele de studii universitare de masterat se desfisoara la formele de invatamant

cu frecventa si cu frecventa redusa, participangii la aceste programe avand statutul de student.

Art. 2 La programele de studii universitare de masterat sunt locuri finantate de la buget si locuri

finantate prin taxe de scolarizare.

Art. 3 ASE organizeaza doua tipuri de programe de studii universitare de masterat:

- de cercetare, orientate preponderent spre formarea competentelor de cercetare stiintificasi
se adreseaza candidatilor care isi propun sd urmeze o carierd in domeniul cercetdrii
stiintifice economice sau au intentia ferma de a candida la programe de doctorat;

- profesionale, orientate preponderent spre formarea competentelor profesionale specializate
sau spre reconversia profesionald, care completeaza competentele profesionale de baza
obtinute prin programele de licentd, asigurand astfel continuarea studiilor de licenta si o
apropiere mai mare de piata fortei de munca;

Art. 4 (1) La concursul de admitere au dreptul sa participe absolventi cu diploma de licenta sau
echivalenta, indiferent de anul absolvirii programului de licenta, cu conditia ca acesta sa fie
acreditat sau autorizat sa functioneze provizoriu, conform legii, fard nici o discriminare,
asigurandu-se deplina egalitate de sanse persoanelor cu handicap, apti pentru profilul la care
candideaza
(2) La concursul de admitere pot participa, in aceleasi conditii prevazute de lege pentru
cetatenii romani, inclusiv In ceea ce priveste taxele de studii, cetatenii celorlalte state
membre ale Uniunii Europene, ai statelor apartindnd Spatiului Economic European si ai
Confederatiei Elvetiene, cu conditia sa fie absolventi ai programelor de licentda cu diploma
de licenta (sau echivalenta acesteia) recunoscuta.

(3) Recunoasterea actelor de studii emise in alte state decat Romania, ale cetatenilor din alte
state apartindnd Uniunii Europene, Spatiului Economic European si ai Confederatiei
Elvetiene sau ale cetatenilor romani cu studii in strdinatate sau in cadrul unor institutii de
invatamant straine aflate pe teritoriul Romaniei este de competenta directiei de specialitate

2



din cadrul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice (informatii suplimentare:
http://www.cnred.edu.ro).

(4) La concursul de admitere de la programele de studii cu predare in limba romana,
cetdtenii straini au obligatia sa prezinte un certificat de competentd pentru limba romana
eliberat de institutii abilitate de catre Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.
(5) Candidatii care au fost exmatriculati de la studii universitare de masterat, organizate in
cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti, au dreptul sd se inscrie la un nou
concurs de admitere numai pe locuri cu taxa, finantare pe care o pastreaza pe intreg anul I de
studiu.

Art. 5 Studiile universitare de masterat au urmatoarele caracteristici principale:

(1) au o componenta de cercetare stiintifica;

(2) pun accentul pe pregatirea individuala;

(3) conduc la obtinerea a 120 de credite de studii transferabile, dobandite pe parcursul a
patru semestre;

(4) ofera absolventilor care au promovat examenul de finalizare a studiilor dreptul de a
urma studii universitare de doctorat.

Art. 6 Organizarea si desfagurarea concursului de admitere sunt de competenta Comisiei Centrale
de admitere a ASE si a comisiilor de admitere ale facultatilor, care raspund pentru aplicarea
Tn mod corect a prezentei metodologii.

Art. 7 Numadrul locurilor propuse de ASE pentru fiecare program si codul tematicilor pentru
concursul de ocupare a locurilor finantate de la buget sunt prezentate in Anexele B
(programele de masterat de cercetare) si C (programele de masterat profesional). Prin
reglementari ale ministrului de resort, pot aparea categorii de candidati care concureaza pe
locuri distincte (romi, cetateni din Republica Moldova etc.), cu respectarea precizarilor
prezentei metodologii.

Art. 8 Pentru ocuparea locurilor finantate de la buget admiterea la programele de masterat se va
face pe baza rezultatelor obtinute la testul-grild, la care pot participa toti candidatii care au
aceastd optiune. Pentru ocuparea locurilor de la taxa, admiterea la programele de masterat se
face pe baza rezultatelor obtinute la examenul de finalizare a studiilor universitare de licenta.
Admiterea se face strict in ordinea descrescdtoare a punctajului general, conform art. 24 si
art. 25, in corelatie cu optiunile precizate de candidati la inscriere si in limita locurilor
(finantate de la buget si taxd) aprobate pentru anul universitar 2017-2018, pentru fiecare
program de studii.

Art. 9 Un candidat se poate Inscrie la o singura facultate si, in cadrul acesteia, la un singur domeniu
de specializare. In cadrul domeniului, candidatul poate depune mai multe optiuni pentru
programele de masterat. Pentru ocuparea locurilor finantate de la buget, optiunile trebuie
corelate cu codurile disciplinelor de concurs. Daca se constata ca un candidat s-a inscris la
mai multe facultati/domenii, se va lua in considerare, In mod automat, cel care a fost
inregistrat primul in sistemul informatic.

Art. 10 Rezultatele concursului de admitere sunt definitive si nu se pot modifica.

Art. 11 In cazul in care nu se ocupa locurile scoase la concurs, Comisia Centrald de admitere a ASE
poate hotari organizarea unei noi sesiuni a concursului de admitere.

Art. 12 Candidatii, care sunt studenti sau absolventi cu diploma de master sau echivalenta, pot urma
un al doilea program cu taxa sau fara taxa, daca sunt satisfacute cerintele admiterii, astfel:
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— daca primul program a fost urmat cu finantare de la buget, cel de-al doilea program va fi
cu taxa;

— daca primul program a fost urmat cu taxa, cel de-al doilea program poate fi urmat cu
finantare de la buget sau cu taxa.

Art. 13 Intrucat, conform legislatiei in domeniul invatimantului universitar, o persoani poate
beneficia o singurd datd de finantare de la buget pentru durata normald de studii
universitare de masterat, candidatii care sunt studenti la programe de masterat pe locuri
finantate de la buget sau care au beneficiat total sau partial de astfel de finantare pentru
studiile universitare de masterat au obligatia sd declare acest lucru la inscriere si pot
candida doar pentru locurile cu taxa. Un candidat admis poate beneficia de finantare de la
buget pentru un singur program de studii universitare, aferent unei durate normale de
studii.

Art. 14 (1) Candidatii care se inscriu la programele de masterat cu predare intr-o limba straina
sustin un interviu de competentd lingvistica, ecliminatoriu, notat cu admis/respins.
Bibliografia pentru pregéatirea interviului este prezentata in Anexa H.

(2) Candidatii care se inscriu la programele de masterat cu predare intr-o limba straina, pe
locurile finantate de la buget, sustin testul grila in limba de studii a programului.
(3) Programele de masterat cu predare in limbi strdine, care impun interviul de competenta
lingvistica sunt:

— Antreprenoriat s1 Administrarea afacerilor (in limba engleza)

— Antreprenoriat i Administrarea afacerilor (in limba franceza)

— Antreprenoriat si Administrarea afacerilor (in limba germana)

— Administrarea afacerilor (in limba engleza)

— Antreprenoriat s Administrarea afacerilor, in domeniul energiei (in limba engleza)

— MBA Roméano-German ,,Management antreprenorial” (in limba germana)

— Excellence in Business and Services (in limba engleza)

— MBA Roméano-Canadian (in limba engleza)

— MBA Romano-Francez — INDE (in limba englezd) — forma de Invatimant cu

frecventa

— MBA Romano-Francez — INDE (in limba englezd) — forma de invatamant cu

frecventa redusa

— Securitatea informatica (in limba engleza)

— Contabilitate, audit si informatica de gestiune (in limba engleza)

— Contabilitatea afacerilor (in limba engleza)

— Finante aplicate (in limba engleza)

— Business Management (in limba engleza)

— Customer Relationship Management (in limba engleza)

— Marketing and Sales (in limba engleza)

— Comunicare de afaceri in limba engleza

— Comunicare in limba engleza pentru predare si cercetare economica

— Managementul afacerilor internationale (in limba engleza)

— Managementul proiectelor internationale (in limba engleza)



Art. 15 Pentru toate activitatile legate de admitere (inscriere, retragere, renuntare etc.) prezenta
fizica a candidatului este obligatorie. In situatii exceptionale, inscrierea se poate face si cu
procura notariala, in care se specifica domeniul de masterat si ordinea optiunilor in cadrul
acestuia.

Art. 16 Comisia Centrala de admitere a ASE va publica pe internet informatiile referitoare la
desfasurarea concursului de admitere la adresa www.ase.ro.

Capitolul 11
Desfasurarea concursului de admitere

Art. 17 (1) Admiterea la studiile universitare de masterat se face in doua modalitati distincte:
| - pentru ocuparea locurilor finantate de la buget si I - pentru ocuparea locurilor cu taxa.
(2) Desfagurarea concursului de admitere la studiile universitare de masterat pentru
ocuparea locurilor finantate de la buget presupune:
a) inscrierea;
b) sustinerea interviului de competenta lingvistica de catre candidatii care s-au nscris la
programe cu predare intr-o limba straina;
C) sustinerea testului-grila pe baza unei tematici si bibliografii cuprinse in Anexa D;
d) afisarea listelor candidatilor repartizati pe locuri finantate de la buget;
e) confirmarea locului finantat de la buget, prin depunerea originalelor diplomei de
bacalaureat si diplomei de licentd/adeverintei de absolvire (pentru absolventii care au
promovat examenul de finalizare a studiilor in sesiunea 2017);
f) afisarea listelor candidatilor admisi pe locuri finantate de la buget.
(3) Desfasurarea concursului de admitere la studiile universitare de masterat pentru
ocuparea locurilor cu taxa presupune:
a) Inscrierea;
b) sustinerea interviului de competenta lingvistica de catre candidatii care s-au inscris
la programe cu predare intr-o limba straina;
c) afisarea listelor candidatilor repartizati la taxa;
d) confirmarea locului la taxa prin plata a }2 din taxa anuala de studii;
e) afisarea listelor candidatilor admisi la taxa.
(4) Candidatii care au optat pentru forma de finantare de la buget, concureaza implicit si
pe locurile cu taxa, pentru programele specificate in fisa de inscriere.
(5) Rezultatele obtinute la testul-grild pentru ocuparea locurilor finantate de la buget nu se
lau Tn calcul la concursul pentru ocuparea locurilor cu taxa.
Art. 18 Publicarea informatiilor privind inscrierea:
(1) Comisiile de admitere ale facultatilor vor preciza data si ora afisarii rezultatelor.
(2) Comisia Centrala de admitere a ASE va afisa, pe toata durata efectuarii inscrierilor,
numarul candidatilor Inscrisi zilnic.
Art. 19 Graficul desfasurarii concursului de admitere este prezentat in Anexa A.
Art. 20 Tematica de concurs si bibliografia pentru testul-grila sunt prezentate in Anexa D.
Art. 21 Tnscrierea la concursul de admitere se face pe baza cartii de identitate, la Comisia de
admitere a facultatii cu respectarea urmatoarelor conditii:
(1) Candidatii care au absolvit programele de licenta la Academia de Studii Economice
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din Bucuresti, promotia 2017, se inscriu pe baza informatiilor din Baza de date a ASE si
vor prezenta un dosar plic (pe care vor inscrie datele de identificare, inclusiv adresa de e-
mail si numarul de telefon), care va contine:

a) copia legalizata sau certificata conform cu originalul, a certificatului de nastere,

b) copia cartii de identitate,

) declaratie pe propria raspundere, completatd in momentul inscrierii in sistemul
informatic, prin care candidatul se angajeaza ca nu va beneficia concomitent de
finantare de la buget pentru doua programe de studii universitare, indiferent de
nivelul lor, cd nu va urma simultan mai mult de doud programe de studii
universitare, indiferent de nivelul si forma de finantare ale acestora, si ca nu a fost
exmatriculat din ASE,

d) doua fotografii %4

e) adeverinta medicala tip, eliberatd de cabinetele medicale (scolare sau teritoriale)
sau de medicul de familie, din care sd rezulte cd solicitan{ii sunt apti pentru
profilul la care candideaza — in original, copie legalizatd sau copie certificata
conform cu originalul,

f) bonurile valorice reprezentand taxa de inscriere;

(2) Candidatii, altii decat cei de la art. 21. pct. 1), vor prezenta cate un dosar plic, pe care
vor inscrie datele de identificare, inclusiv adresa de e-mail si numarul de telefon,
continand urmatoarele documente:

a) diploma de licenta (sau echivalenta), in original, copie legalizata sau certificata
conform cu originalul (pentru absolventii promotiei 2017, adeverinta de absolvire
cu examen de licentd, cu precizarea mediilor aritmetice ale anilor de studii, a
mediei examenului de licenta si a celorlalte informatii prevazute de Regulamentul
privind regimul actelor de studii in Tnvatdmantul superior, aprobat prin OMEN nr.
657/2014). Pentru absolventii programelor de studii urmate in strdinatate, diploma
de licentd/adeverinta de absolvire va fi insotitd de atestatul de recunoastere emis
de Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice — CNRED si dosarul de
inscriere va fi vizat de Directia de Relatii Internationale ASE;

b) foaia matricola sau suplimentul la diploma de la programul de licenta, in original,
copie legalizata sau certificata conform cu originalul (cu exceptia absolventilor
promotiei 2017);

c) diploma de bacalaureat (sau echivalenta acesteia), in original, copie legalizata sau
certificata conform cu originalul;

d) adeverinta medicala tip, eliberatd de cabinetele medicale (scolare sau teritoriale)
sau de medicul de familie, din care sd rezulte cd solicitan{ii sunt ap{i pentru
profilul la care candideaza — in original, copie legalizatd sau copie certificata
conform cu originalul,

e) copia legalizata sau certificata conform cu originalul, a certificatului de nastere;

f) copia legalizata sau certificata conform cu originalul, a certificatului de casatorie
(daca este cazul);

g) copia cartii de identitate;

h) declaratie pe propria raspundere, completatd in momentul inscrierii in sistemul
informatic, prin care candidatul declara ca nu a fost exmatriculat din ASE si se
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angajeaza ca nu va beneficia concomitent de finantare de la buget pentru doua
programe de studii universitare, indiferent de nivelul lor, ca nu va urma simultan
mai mult de doud programe de studii universitare, indiferent de nivelul si forma de
finantare ale acestora;
i) doua fotografii ¥;
J) bonurile valorice reprezentand taxa de inscriere;
k) alte documente, pentru programele de masterat cu conditii speciale de admitere.
Dosarele incomplete nu sunt acceptate pentru inscriere.
(3) In vederea obtinerii certificiarii conform cu originalul, candidatii trebuie si
prezinte documentele in original.
(4) Candidatul primeste o fisa de inscriere listata de la calculator, cu datele personale,
ordinea optiunilor privind programele de masterat din cadrul unui domeniu si alte date
necesare in timpul concursului de admitere si la inmatricularea in anul I. Dupa verificarea
corectitudinii datelor, fisa de inscriere este semnatd de candidat. Un exemplar ramane la
dosar, iar pe al doilea 1l primeste candidatul, impreund cu legitimatia de concurs daca a
optat pentru locurile finantate de la buget; in cazul in care a optat pentru locurile cu taxa,
va primi doar fisa de Inscriere.
(5) La inscriere, se precizeaza optiunile pentru programele de masterat, in cadrul
domeniului ales, si optiunea pentru sustinerea testului-grila pentru a candida pe locurile
finantate de la buget.
(6) Dupa incheierea perioadei de inscriere, optiunile, ordinea acestora, precum si alte
informatii din fisa de inscriere nu pot fi modificate.
(7) Informatii despre concursul de admitere pentru candidatii cetateni ai altor tari ale
Uniunii Europene, Spatiului Economic European si Confederatiei Elvetiene se prezinta in
Anexa F, iar pentru cetatenii din afara Uniunii Europene se prezinta in Anexa G a acesteli
metodologii.
(8) Inscrierea candidatilor se face pe baza datelor din certificatul de nastere, respectiv
numele, initiala/initialele prenumelui/prenumelor tatdlui (mamei, in cazul in care tatal
este necunoscut) si prenumele candidatului.
Art. 22 Desfagurarea probei scrise de concurs pentru ocuparea locurilor finantate de la buget:
(1) Comisiile de admitere ale facultatilor vor afisa, clasic si electronic pe Www.ase.ro,
listele nominale ale candidatilor inscrisi pentru locurile finantate de la buget, ordonati
alfabetic, si programul desfasurarii probei scrise de concurs, indicindu-se data si ora
inceperii probei si repartizarea candidatilor in sali.
(2) Candidatii au obligatia sa verifice exactitatea datelor inscrise in listele afisate si sa
sesizeze comisiilor de admitere ale facultatilor eventualele neconcordante cu datele reale.
(3) Proba scrisa de concurs se desfasoara sub forma testului-grila, pe o durata de 2% ore,
si cuprinde Intrebari, care au o singura variantd de raspuns corectd, din tematica prevazuta
in Anexa D a prezentei metodologii, avand in vedere urmatoarele precizari:
a) Candidatii care opteaza numai pentru programe organizate in limba romana vor
sustine testul grild in limba romana;
b) Candidatii care opteaza numai pentru programe organizate in limba straina vor
sustine testul grild in limba strdind in care vor fi desfasurate programele de studii
respective;
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c) Candidatii care opteaza pentru programe organizate in limba engleza si pentru
programe organizate in limba romana vor sustine doua teste grila (unul in limba
engleza si unul in limba roméana).

(4) La intrarea in sala unde se sustine proba scrisd, candidatii prezinta cartea de identitate
si legitimatia de concurs. Pe parcursul desfasurarii probei scrise, candidatii vor avea asupra
lor cartea de identitate si legitimatia de concurs. Este interzisa intrarea in sald cu telefoane
mobile, calculatoare, agende electronice, carti sau alte materiale si aparatura.

(5) Accesul candidatilor in salile in care se sustine proba scrisa se face cu cel putin o ora
inaintea inceperii acesteia. In sald se procedeazi la verificarea identitatii candidatilor, se
consemneaza prezenta acestora in lista nominala, se distribuie candidatilor materialele de
concurs si se prezintd modul de completare a acestora.

(6) Pentru sustinerea probei scrise, candidatul primeste: teza-grila si caietul de examen
(care contine formularul de autocontrol, setul cu intrebari si ciornele). Formularul de
autocontrol va fi pastrat de cétre candidat la predarea caietului de examen, pentru a se
putea autoevalua dupa afisarea baremurilor.

(7) Candidatii care nu vor fi prezenti in sala la momentul distribuirii caietului de examen
pierd dreptul de a sustine proba scrisa.

(8) Dupa distribuirea caietului de examen, candidatii nu pot parasi temporar sala,
indiferent de motiv.

(9) Intrebarile din testul-grild sunt cu rispuns unic.

(10)Raspunsurile se consemneaza pe tezele-grila. Pe ele se scrie cu pastd normala (fara
gel) de culoare albastru inchis sau negru; nerespectarea acestei conditii duce la anularea
tezei, pe raspunderea candidatului. Pe teza-grila nu se admit semne distinctive, existenta
acestora conducand la anularea concursului. De asemenea, nu se admit stersaturi Sau
raspunsuri multiple la o intrebare si nici modificari cu pasta corectoare. Aceste greseli
anuleaza raspunsul la Intrebarea respectiva.

(11) Marcarea raspunsului corect se face numai prin umplerea completa a cerculetului din
grila, fara a depdsi circumferinta acestuia. Orice alt mod de marcare duce la anularea
raspunsului. In cazul in care nu se cunoaste raspunsul sau s-a gresit si nu mai este timpul
necesar completarii altei teze-grila, se anuleaza randul corespunzator cu o linie orizontala.
(12) Se sanctioneaza cu excluderea din concursul de admitere (inclusiv de la taxa), de la
toate programele pentru care s-a optat, frauda sau tentativa de frauda, inclusiv discutia cu
alti candidati.

(13)Comisiile de admitere pe facultdti vor afisa, clasic si electronic pe Www.ase.ro,
baremurile de corectare In termen de maximum sase ore de la finalizarea probei scrise.

Art. 23 Verificarea raspunsurilor la tezele-grila se face prin scanare. Verificarile si interpretarile
umane (manuale) sunt strict interzise. Punctajul general minimum necesar pentru a fi
declarat admis este 50 (echivalentul notei 5,00).

Art. 24 Evaluarea candidatilor pentru ocuparea locurilor finantate de la buget:

(1) Calculul punctajului si ierarhizarea candidatilor pentru ocuparea locurilor finantate de
la buget:
— punctajul (P) maxim este 100, obfinut exclusiv pe baza rezultatelor de la testul-grila,
din care 10 puncte sunt din oficiu;
— transformarea punctajului general in medie (M) se face pe baza relatiei: M=P/10.
Media va fi trunchiata la doua zecimale.
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(2) In cazul in care existd mai multi candidati cu punctaj general egal cu cel al ultimului
loc repartizat pe locurile finantate de la buget, acestia sunt departajati aplicaindu-se drept
criterii:

- media examenului de licenta;
- media anilor de studii universitare de licenta.

Dacd aceste criterii nu sunt suficiente, comisia de admitere a facultatii poate organiza

interviu de selectie.
Art. 25 (1) Evaluarea candidatilor pentru ocuparea locurilor de la taxd se face pe baza mediei
examenului de licenta.
(2) In cazul in care existd mai multi candidati cu punctaj general egal cu cel al ultimului
loc repartizat la taxa, se vor aplica urmatoarele criterii de departajare:

media anilor de studii universitare de licentd;
interviu de selectie organizat de comisia de admitere a facultatii.

Art. 26 Rezultatele vor fi afisate clasic si electronic, pe Www.ase.ro, pe urmatoarele categorii de
liste:

lista candidatilor repartizati pe locurile finantate de la buget, pe fiecare program de
masterat, in ordinea optiunilor, cat si in ordinea descrescatoare a punctajului obtinut la
testul-grila;

lista candidatilor repartizati la taxa, pe fiecare program de masterat, in ordinea
optiunilor, cat si in ordinea descrescatoare a mediei examenului de licenta;

lista candidatilor aflati in asteptare;

lista candidatilor respinsi.

in cadrul domeniului, un candidat va fi admis la un singur program si la o singura forma de
finantare, indiferent de numarul optiunilor sale.

Art. 27 Confirmarea rezultatelor admiterii:
(1) Confirmarea rezultatelor obtinute la concursul de admitere Se face prin depunerea
diplomelor de bacalaureat si a diplomelor de licenta in original si/sau plata a jumatate din
taxa anuald de scolarizare conform graficului, dupa cum urmeaza:

—Depun diplomele de bacalaureat si diplomele de licentd/adeverintele de absolvire
(pentru absolventii care au promovat examenul de finalizare a studiilor in 2017), n
original, candidatii care vor sa fie admisi pe locuri finantate de la buget, inclusiv celi
repartizati la taxa sau cei care sunt in asteptare, daca au optat pentru forma de finantare
de la buget (inclusiv candidatii care au absolvit un program de studii universitare de
licenta organizat in ASE in iulie 2017).

—Pléatesc jumatate din taxa anuald de scolarizare candidatii care vor sa concureze la
taxa, inclusiv cei repartizati la buget sau cei care sunt in asteptare, daca au optat pentru
forma de finantare cu taxa.

—Depun diplomele de bacalaureat si diplomele de licentd/adeverintele de absolvire
(pentru absolventii care au promovat examenul de finalizare a studiilor in 2017), n
original si vor plati jumatate din taxa anuala de scolarizare candidatii care doresc sa
candideze fie pe locurile finantate de la buget, fie la taxa, inclusiv cei aflafi in
asteptare, daci au optat pentru ambele forme de finantare. In toate situatiile, optiunile
initiale se pastreaza. Candidatii care nu depun diplomele de bacalaureat si diplomele
de licenta / adeverintele de absolvire (pentru absolventii care au promovat examenul

de finalizare a studiilor in 2017), in original si nici nu platesc jumatate din taxa anuala
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de scolarizare sunt eliminati din concurs.

Dupa aceasta etapa un candidat poate fi declarat admis la un program de studii

care, de regulid, a reprezentat o optiune prioritara fata de cea la care a fost

repartizat in prima etapa de afisare.
(2) In situatii exceptionale, in cazul pierderii sau deteriorarii diplomei de bacalaureat sau
licenta Comisia Centralda de admitere va aproba confirmarea locului de la buget cu
documentele justificative care atestd indeplinirea tuturor formalitatilor legale privind
intocmirea unui duplicat al diplomei de bacalaureat/licenta (declaratie pe proprie raspundere,
autentificata la notariat, anuntul din Monitorul Oficial privind pierderea/deteriorarea actului
de studii, adresa din partea liceului/universitatii absolvit(e) din care sa reiasa faptul ca
absolventul a depus solicitare privind eliberarea unui duplicat al diplomei de
bacalaureat/licenta si adeverinta in original, din care sa reiasa rezultatele obtinute la
examenul de bacalaureat/licenta. De asemenea, candidatul declarat admis trebuie sd dea o
declaratie din care sa rezulte ca va depune diploma de bacalaureat/licenta in original pana la
inceputul anului universitar 2017-2018.
(3) Diplomele de bacalaureat si diplomele de licentd/adeverintele de absolvire (pentru
absolventii care au promovat examenul de finalizare a studiilor in 2017), Tn original, se
depun la comisia facultatii la care s-a facut inscrierea, iar jumatate din taxa anuala de
scolarizare se plateste la casieriile ASE. Ambele activitati sunt asistate de calculator, cu
actualizari corespunzatoare in baza de date, candidatul primind confirmari listate automat.
Plata a jumatate din taxa anuald de scolarizare se consemneaza automat in baza de date si
chitanta corespunzitoare ramane la candidat, fard a fi necesard comunicarea platii catre
facultati.

Capitolul 111
Drepturi de contestare

Art. 28 Eventualele contestatii cu privire la concursul de admitere se depun la Registratura ASE
conform graficului de activitdati din Anexa A si sunt rezolvate de cétre comisiile de
admitere ale facultatilor. Termenul de contestare va fi precizat odata cu afisarea listelor cu
rezultate.

Art. 29 Candidatul caruia i s-a admis contestatia dupa afisarea listelor finale ierarhizate dobandeste
calitatea de admis, dacad obtine un punctaj general mai mare decét al ultimului candidat
admis initial. In cazul in care se obtine un punctaj general egal cu al acestuia, se aplicd
criteriile de departajare prevazute pentru fiecare forma de finantare prevazute la art. 24 si
25, dar fara a modifica situatia candidatilor declarati initial admisi.

Art. 30 Contestatiile cu privire la punctajul obtinut la proba scrisda se rezolva fara accesul
candidatilor la rescanarea lucrarilor.
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Capitolul 1V
Tnmatricularea tn anul |

Art. 31 Candidatii admisi sunt inmatriculati in anul I, pentru anul universitar 2017-2018, prin
decizia rectorului. Candidatii declarati admisi trebuie sa semneze, conform graficului din
Anexa A, contractul de studii. Nesemnarea contractului de studii determina pierderca
dreptului castigat prin concurs.

Art. 32 Statutul de student finantat de la buget sau cu taxd se actualizeaza, In functie de
performantele universitare anual, in conformitate cu prevederile Regulamentului privind
activitatea didactica pentru studiile universitare de masterat.

Art. 33 In organizarea formatiilor de studiu nu se face distinctie intre cele doud categorii de
candidati admisi, cu sau fara taxa.

Art. 34 Bursele, ajutoarele materiale si alte facilitati se acorda in conformitate cu prevederile legale.
ASE ofera candidatilor admisi cazare, in limita locurilor disponibile, in functie de
performantele profesionale.

Art. 35 La inmatriculare, candidatii admisi la forma de finantare cu taxa vor prezenta diploma de
bacalaureat (sau echivalenta acesteia) si diploma de licentd / adeverinta de absolvire
(pentru absolventii care au promovat examenul de finalizare a studiilor in 2017), Tn original
sau copie legalizata si adeverintd de la o universitate, din care sd rezulte ca diploma de
bacalaureat si diploma de licentd / adeverinta de absolvire (pentru absolventii care au
promovat examenul de finalizare a studiilor in 2017), in original se afla la respectiva
facultate.

Art. 36 Candidatii admisi pe locuri finantate de la buget, care au beneficiat anterior de finantare de
la buget pentru un program de masterat, trebuie sa declare acest lucru, urmand ca in ASE
sd beneficieze de o astfel de finantare numai pentru anii diferentd fatd de doi (care este
durata normala de studii in ASE pentru un program de studii de masterat).

Art. 37 Toti studentii care doresc sd candideze pentru obtinerea locurilor finantate de la buget prin
redistribuire trebuie sa aiba la dosarul personal, aflat la facultate, diploma de bacalaureat si
diploma de licenta in original, conform termenului precizat in Calendarul studentului.

Capitolul V
Prevederi referitoare la taxa de inscriere
la concursul de admitere si la taxele de scolarizare

Art. 38 Taxa de Tnscriere la concursul de admitere este unica, indiferent de numarul optiunilor
exprimate de candidat pentru domeniul ales:
— pentru candidatii proveniti din Romania si din alte state membre ale Uniunii Europene,
Spatiului Economic European si Confederatiei Elvetiene taxa de inscriere este de
200 lei;
— pentru candidatii proveniti din state care nu fac parte din Uniunea Europeana, Spatiul
Economic European si Confederatia Elvetiana taxa de Inscriere este de 300 euro.
Art. 39 Sunt scutiti de plata taxei de inscriere, o singurd datd, numai pentru primele doud optiuni si
pentru o singurd forma de Tnvatdmant, urmatorii candidati:
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— copiii personalului didactic si didactic auxiliar aflat 1n activitate;
— copiii personalului didactic si didactic auxiliar pensionat din sistemul de invatamant.

Art. 40 Scutirea de la plata taxei de inscriere se face numai pe baza actelor prezentate de candidati,
din care sa rezulte ca fac parte din una din categoriile indreptatite. Aprobarea scutirii se
face de catre comisiile de inscriere din ASE.

Art. 41 Taxa de scolarizare pentru anul universitar 2017-2018 este de 4.000 lei/an pentru cetatenii
statelor membre ale Uniunii Europene, Spatiului Economic European si Confederatiei
Elvetiene. Pentru cetatenii strdini, altii decat cetatenii statelor membre ale Uniunii
Europene, Spatiului Economic European si Confederatiei Elvetiene, sau cetatenii romani
cu rezidentd permanenta in strainatate, taxa de scolarizare este de 300 euro/luna, respectiv
2.700 euro/an.

Art. 42 Jumatate din taxa anuald de scolarizare, care confirma admiterea pe locurile de la taxa, se
plateste exclusiv la casieriile ASE (nu prin ordin de platd, mandat postal etc.).

Art. 43 Dupa afisarea rezultatelor finale, se incheie contract de studii cu candidatii declarati admisi
la forma de invatdmant cu frecventd, in conformitate au Anexa A si cu prevederile
Regulamentului privind activitatea didactica pentru studiile universitare de masterat.

Capitolul VI
Dispozitii finale

Art. 44 Inscrierea la concursul de admitere confirma acceptarea completa din partea candidatilor a
prezentei metodologii.

Art. 45 In cazul in care dupa etapa de inscriere se inregistreazi un numir de candidati mai mic
decat cifra de scolarizare anuntatd pentru programul de studii respectiv, Comisia Centrald
de admitere va decide, pe baza unor calcule de rentabilitate, mentinerea/anularea
programului si, dacd este cazul, redistribuirea locurilor finantate de la bugetul de stat
repartizate programului anulat, cétre celelalte programe de studii. De aceea, se recomanda
ca un candidat sd depuna mai multe optiuni.

Art. 46 In cazul in care, dupi finalizarea concursului de admitere si afisarea listelor finale, un
candidat declarat admis pe locurile finantate de la buget solicitd retragerea dosarului, locul
ocupat de acesta va fi redistribuit primului candidat declarat admis pe locurile finantate
prin taxe de scolarizare, care a promovat testul grila, a optat pentru finantare de la buget
pentru programul de studii la care a fost declarat admis si are dreptul sa beneficieze de
finantare de la bugetul de stat. in cazul in care la programul mai sus mentionat nu existi
candidati cu optiuni eligibile, locul ramas disponibil va fi redistribuit catre alte programe,
cu aprobarea Consiliului de administratie.

Art. 47 Candidatii inscrisi la programele de masterat care au conditii speciale de admitere trebuie sa
consulte Anexa E.

Art. 48 In situatia in care Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice va acorda locuri
destinate unor categorii de cetateni, acestia vor concura pe respectivele locuri.

Art. 49 Dupa afisarea rezultatelor finale si pe parcursul programului de studii nu sunt admise
transferuri.

Art. 50 Pana la inmatricularea in anul I, candidatilor nu 1i se pot elibera adeverinte care sa certifice
calitatea de student, deoarece pana atunci ei nu au relatii institutionale cu Academia de
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Studii Economice din Bucuresti. Pot fi eliberate, la cerere, doar adeverinte care sa certifice
rezultatul admiterii.

Art. 51 Finantarea studentilor:

(1) Un candidat declarat admis poate beneficia de finantare de la buget o singura data pentru
fiecare dintre cele trei cicluri de studii universitare. Depasirea duratei Invatdmantului gratuit,
prevazute de lege, se suportd de catre studenti.

(2) Un student poate urma in acelasi timp un singur program de pregatire finantat de la
buget, indiferent de nivelul sdu — licenta, masterat sau doctorat.

Art. 52 In cazul in care un candidat declarat admis la forma de finantare cu faxd solicita retragerea
de la studii inainte de inmatriculare, taxa de scolarizare achitatd in vederea confirmarii
locului obtinut prin concurs, se va restitui integral.

Art. 53 Un student poate urma simultan maxim doua programe de studii universitare, indiferent de
nivelul si de forma de desfasurare a acestora.

Art. 54 Documentele candidatilor respinsi sau ale celor care renunta la locul obtinut prin concurs se
restituie, In cel mult doud zile lucrdtoare de la depunerea cererii §i neconditionat, fara
perceperea unei taxe suplimentare, in programul de lucru cu publicul stabilit de
universitate.

Art. 55 Pe parcursul anilor de pregatire universitara, studentii trebuie sa cunoasca si sa respecte
Regulamentul privind activitatea didactica pentru studiile universitare de masterat,
precum si celelalte regulamente ale ASE.

Prezenta Metodologie a fost aprobata in Sedinta Senatului Academiei de Studii Economice din
Bucuresti din data de 14 Decembrie 2016.

Presedinte Senat, Rector,

Prof. univ. dr. Pavel Nastase Prof. univ. dr. Nicolae Istudor
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Anexa A

Graficul desfasurarii concursului de admitere
la programele de studii universitare de masterat,
anul universitar 2017-2018
ETAPA iulie-august 2017

1. Tnscrieri, intre orele 8%°-16% 24-26 iulie

2. Afisarea programarii examenului de competentd lingvistica 26 iulie
pentru programele de masterat cu predare in limbi straine

3. Sustinerea examenului de competentd lingvisticd pentru
programele de masterat cu predare in limbi strdine si afisarea | 27 iulie
rezultatelor sale

4. Afisarea repartizarii pe sali pentru sustinerea testului-grila 27 iulie
5. Sustinerea testului-grila si afisarea rezultatelor 28 iulie, Seria I si Seria II
6. Depunerea contestatiilor pentru rezultatele obtinute la testul -
. 00 1 200 29 iulie
grila, intre orele 08™-14
7. Afisarea listei candidatilor repartizati pe locuri finantate de la 31 iulie

buget si taxa

8. Depunerea diplomelor de bacalaureat in original si a diplomelor
de licentd/adeverintelor de absolvire (pentru absolventii care au
promovat examenul de finalizare a studiilor in sesiunea 2017), in
original, plata a %2 din taxa anuald de scolarizare, depunerea

01-02 august
(intre orele 9%°-16%)

cererilor de renuntare, restituirea, la cerere, a dosarelor

9. Afisarea listelor candidatilor admisi pe locuri finantate de la 03 auaust
buget si taxa, cat si a celor respinsi, pe programe g

Prima saptamana a anului
universitar 2017-2018
Primele trei saptamani ale
11. Semnarea contractelor de studii anului universitar 2017-
2018

10. Tnmatricularea n anul |

Observatii.

In functie de numarul candidatilor inscrisi, Comisia Centralid de admitere a ASE isi rezerva dreptul de a modifica
graficul desfasurarii admiterii 2017-2018, anuntdnd public acest lucru, in timp util. Plata a % din taxa anuald de
scolarizare se poate face doar In numerar la casieriile ASE.
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Cifra de scolarizare pentru anul universitar 2017-2018 la programele de studii universitare de masterat de cercetare

Anexa B

PROPUNERE** - Cifra de scolarizare pentru anul universitar 2017-2018

studii universitare de MASTERAT DE CERCETARE

BUGET TAXA
Numér Romani
Programul de ; ' .
- . maxim de Cod . . Non-UE UE, SEE, Cifra
Facultatea c’:\l r;( . stu_(:u d ngzgrie studenti tematica Romani, | Romanide | Romanide | Non- far G CPL CPV totali de
re universitare de p care pot fi concurs UE. SEE Romi | pretutindeni | pretutindeni | UE cu bursi AF Non- Non- | gcolarizare
masterat — ' fard bursd cu bursa bursa W romant, UE UE
scolarizati arc fard taxa | Moldova -
admitere
Cibernetica si
1 | economie romana 50 CSIE1 29 0 0 0 0 0 21 0 0 50
Cibernetica, cantitativa
Statistica si o A
Informatici 2 | Statistica romana 50 CSIE 2 24 0 0 0 0 0 26 0 0 50
Economica -
g | [nformaticd romana 75 CSIE 3 40 0 0 0 0 0 35 0 0 75
economica
Economie Economie
Teoretica si 4 - romana 50 ETAl 45 1 0 0 0 0 2 0 2 50
. europeana
Aplicata
Finante,
Asigurari, Cercetari
Banci si 5 | avansate in romana 50 FIN1 20 0 0 0 0 0 10 0 0 30
Burse de finante
Valori
TOTAL 275 158 1 0 0 0 0 94 0 2 255

** Oferta educationala actualizata va fi afigatd odata cu emiterea OMENCS privind repartizarea cifrei de scolarizare pentru anul universitar 2017-2018
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Cifra de scolarizare pentru anul universitar 2017-2018 la programele de studii universitare de masterat profesional

Anexa C

PROPUNERE** - Cifra de scolarizare pentru anul universitar 2017-2018
studii universitare de MASTERAT PROFESIONAL
BUGET TAXA
Numar
. maxim de Cod Romani, UE, Cifra
Facultatea g‘rl; Programul de studii universitare de masterat L'?;E:rge studenti tematicd Romani Romani de Romani de Non- NOIQ;QJE SEE, Etnici CPL CPV totali de
. P care pot fi concurs UE SEé Romi pretutindeni | pretutindeni UE cu bursa romani, Non- Non- scolarizare
scolarizati ! fara bursa cu bursa bursa fara ta;(é Moldova - UE UE
admitere
MBA Roméano-German “Management <
! antreprenorial” germand 25 - 0 0 0 0 0 0 25 0 0 25
Atministrares 2 | Antreprenoriat si administrarea afacerilor engleza 75 AAl 55 0 0 0 0 0 10 0 10 75
Afacerilor, cu 3 Antreprenoriat $i administrarea afacerilor franceza 50 AA2 35 0 0 0 0 0 5 0 10 50
l'p rte)c_jare in 4 | Antreprenoriat §i administrarea afacerilor | germand 50 AA3 35 0 0 0 0 0 14 0 1 50
imbi straine
Antreprenoriat si administrarea afacerilor <
5 | in domeniul energiei englezi 50 - 0 0 0 0 0 0 20 0 10 30
6 | Administrarea afacerilor englezi 50 AAl 25 0 0 0 0 0 20 0 10 55
7 Administratie $i management public romana 75 AP1 40 0 0 0 0 0 35 0 0 75
Administratie Administratie publica si integrare A
si Management 8 europeand romana 50 AP1 25 0 0 0 0 0 25 0 0 50
Public o | Managementul resurselor umane in roméng * AP? 25 0 0 0 0 0 25 0 0 50
sectorul public*
10 | Business romana 75 BT1 20 0 0 0 0 0 50 0 0 70
11 Management si marketing in turism romana 70 BT1 20 0 0 0 0 0 30 0 0 50
12 | Administrarea afacerilor comerciale romani 75 BT1 31 0 0 0 0 0 44 0 0 75
. . 13 | Administrarea afacerilor n turism romana 75 BT1 31 0 0 0 0 0 44 0 0 75
Business si
Turism Managementul calitatii, expertize si -
1 protectia consumatorului romana 75 BT1 31 0 0 0 0 0 44 0 0 75
15 | Geopoliticd si afaceri romani 50 BT1 21 0 0 0 0 0 29 0 0 50
Excelenta in Business si Servicii < *
16 (Excellence in Business and Services)* englezd BT2 21 0 0 0 0 0 29 0 0 50
Bucharest 17 | MBA Roméno-Canadian engleza 50 - 0 0 0 0 0 0 40 5 10 55
Business MBA Romano-Francez INDE (forma de -
School 18 invatdmant cu frecventa) engleza 50 - 0 0 0 0 0 0 45 2 8 55
(Scoala de MBA Roméano-Francez INDE (forma de
Afaceri) 9 invatamant cu frecventa redusa) engleza 50 ) 0 0 0 0 0 0 40 > 10 =
Cibernetica, Analiza afacerilor si controlul - CSIE
Statistica si 20 performantei intreprinderii romana & 1 16 0 0 0 0 0 59 0 0 7
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Informatica Sisteme informatice pentru CSIE
Economica 21 | managementul resurselor si proceselor romand 75 21 0 0 0 0 0 54 0 0 75
economice 3
; Ax CSIE
22 | E-Business romana 50 3 14 0 0 0 0 0 36 0 0 50
: . CSIE
23 | Baze de date-suport pentru afaceri romana 75 3 22 0 0 0 0 0 53 0 0 75
. . . 5 CSIE
24 | Securitatea informatici engleza 75 4 20 0 0 0 0 0 49 3 10 82
25 | Audit financiar si consiliere romani 75 ClG1 13 0 0 0 0 0 47 0 0 60
26 | Conceptessi practici de audit la nivel romandg | 75 | CIGL | 13 | O 0 0 0| o 47 0] o0 60
national si international
27 | Contabilitate internationald romana 60 ClG1 12 0 0 0 0 0 38 0 0 50
28 | Contabilitate, control si expertiza romani 75 CIG1 13 0 0 0 0 0 47 0 0 60
29 | Analizi financiara si evaluare romana 75 CIG1 12 0 1 0 0 0 38 0 0 51
. .| 30 | Contabilitatea afacerilor englezi 50 CIG2 12 0 0 0 0 0 33 0 10 55
Contabilitate i
Inf tica d Contabilitatea i fiscalitatea entitagilor A x
n OGr:SngﬁZ ¢ 31 economice romani 75 CIG1 13 0 0 0 0 0 47 0 0 60
32 Con_tabilitate, audit si informatica de romans 75 CIG1 50 0 1 0 0 0 10 0 0 61
gestiune
33 Con_tabilitate, audit si informatica de engleza 75 CIG2 40 0 0 0 0 0 10 0 17 67
gestiune
Tehnici contabile si financiare de A
34 gestiune a afacerilor roméani 60 CiGl 12 0 1 0 0 0 38 0 0 51
35 | Business services romani 50 CiG1 12 0 0 0 0 0 38 0 0 50
Economie 36 | Comunicare in afaceri roména 75 ETAl 40 1 1 0 0 0 31 0 2 75
Teoretica si
Aplicatd 37 | Analize si strategii economice romana 50 ETA1l 17 1 1 0 0 0 29 0 2 50
Economia si administrarea afacerilor A
Economie 38 agroalimentare romana 75 EAM1 39 0 0 0 0 0 36 0 0 75
Agroalimentard | 39 | Economie ecologici romana 75 EAM1 39 0 0 0 0 0 36 0 0 75
si a Mediului -
40 | Managementul projectelor de dezvoltare | .2 | 75 | EAML | 29 0 0 0 0 0 46 0| o0 75
rurala si regionala
41 | Bénci si asiguriri romani 50 FIN1 25 1 1 0 0 0 18 0 0 45
42 | Finante si banci - DOFIN romand 50 FIN1 25 0 1 1 0 0 18 0 0 45
Fi.nant,e’. 43 Finante corporative romana 50 FIN1 25 1 1 0 0 0 18 0 0 45
B,A sigurart, 44 | Managementul sistemelor bancare romana 50 FIN1 25 1 1 0 0 1 17 0 0 45
anci i Burse
de Valori 45 | Tehnici actuariale romana 50 FIN1 6 0 0 0 0 0 39 0 0 45
46 | Management financiar si investitii romana 75 FIN1 30 0 1 1 0 0 18 0 0 50
47 | Fiscalitate romani 75 FIN1 30 0 0 0 0 0 20 0 0 50
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Finante aplicate (Master of Applied

48 Finance)* engleza * FIN2 20 1 0 0 0 0 14 5 0 40
49 | Managementul afacerilor romana 75 MAN1 20 0 0 0 0 0 40 0 0 60
50 | Managementul afacerilor prin proiecte romani 75 MAN1 25 0 1 0 0 0 35 0 0 61
51 | Managementul serviciilor de sinitate romana 75 MAN1 26 0 0 0 0 0 34 0 0 60
52 | Managementul resurselor umane romana 75 MAN1 20 0 0 1 0 0 40 0 0 61
vanagement | % Consulianii i management 51 romini | 75 |MAN1| 20 | 0O 0 0 0 0 40 0|0 60
54 | Managementul proiectelor roméani 60 MAN1 20 0 0 0 0 0 30 0 0 50
55 | Managementul afacerilor mici si mijlocii romani 60 MAN1 25 0 0 0 0 0 35 0 0 60
56 | Managementul afacerilor (Piatra Neamt) romana 50 - 0 0 0 0 0 0 50 0 0 50
57 | Management si marketing international romana 60 MAN1 10 0 0 0 0 0 40 0 0 50
58 | Business Management* engleza * MAN?2 20 0 0 0 0 0 30 0 0 50
59 | Managementul marketingului romani 75 MK1 23 0 0 0 0 0 52 0 0 75
60 | Cercetdri de marketing romana 75 MK1 21 0 0 0 0 0 54 0 0 75
51 | (Custamer Relationship Managementy= | €A | * | MK2 | 17 | 0 | 0 0 |0 |0 38 | 0] 0| 50
Marketing 62 g/;?;ls(;iing si vanzari (Marketing and engleza * _ 0 0 0 0 0 0 75 0 0 75
63 | Marketing si comunicare in afaceri romand 75 MK1 23 0 0 0 0 0 52 0 0 75
64 | Marketing online romana 75 MK1 21 0 0 0 0 0 54 0 0 75
65 | Marketing strategic romani 75 MK1 18 0 0 0 0 0 32 0 0 50
66 | Relatii publice in marketing romana 75 MK1 18 0 0 0 0 0 32 0 0 50
67 | Comunicare de afaceri in limba englezi englezi 60 REI2 25 0 0 0 0 0 15 0 16 56
68 | Managementul proiectelor internationale engleza 50 - 0 0 0 0 0 0 50 0 5 55
oo |Copmrmmrogtar | ges [ @ | - | 0 o] o | 0 [0 0| ® |05 s
Relatii 70 Economie internationald si afaceri romani 75 REI1 35 0 0 0 0 0 35 0 0 70
Economice europene
Internationale 71 Managgmentul riscului financiar romang 75 REI1 30 0 0 1 0 0 20 0 0 51
international
72 | Logistica internationald romana 50 REI1 35 0 0 1 0 0 14 0 0 50
73 | Diplomatie in economia internationald romana 50 REI1 35 0 0 1 0 0 14 0 0 50
74 | Managementul afacerilor internagionale engleza 75 REI2 44 0 0 0 0 0 26 0 12 82
TOTAL 4,380 1,591 6 11 6 0 1 2,540 20 | 148 | 4,323

* Programul de studii se va organiza sub rezerva incadrarii in domeniu, de catre ARACIS

** Oferta educationala actualizata va fi afisatd odata cu emiterea OMENCS privind repartizarea cifrei de scolarizare pentru anul universitar 2017-2018
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Anexa D
Tematica si bibliografia de concurs

I. TEMATICA DE CONCURS - COD AAI (masterate in limba engleza)

Nr | Tematica Domeniu Referinte Pagini
bibliografice

1 | The basic concepts of Administrarea [1] pp. 9-34
management Afacerilor

2 | The business environment of the | Administrarea [1] pp. 52-72
company Afacerilor

[3] pp. 36-90

3 | Planning Administrarea [1] pp.93-150
Afacerilor

4 | Organizing Administrarea [1] pp. 151-187
Afacerilor

[3] pp. 330-359

5 | Organizational Culture Administrarea [1] pp. 188-200
Afacerilor

[3] pp. 381-393

6 | Leadership Administrarea [1] pp. 229-255
Afacerilor

[3] pp. 363-380

7 | Marketing and sales Administrarea [2] pp.360-387
Afacerilor

8 | Human Resources Management Administrarea [2] pp. 298-331
Afacerilor

Bibliografie:

[1] | Bratianu, C., Méandruleanu, A., Vasilache, S. & Dumitru, I. (2011). Business

management. Editura Universitara Bucuresti.

[2] | Nickels, William G.; McHugh, James M.; McHugh, Susan M. (2016): Understanding Business,
McGraw-Hill Education, New York.

[3] | Dess, GG., Lumpkin, GT, Eisner, A.B. (2006). Strategic Management. McGraw-Hill, New York
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I1. TEMATICA DE CONCURS - COD A4A2 (masterate in limba francezd)

Nr | Tematica Domeniu Referinte Pagini
bibliografice

1 | L’entreprise — concept, typologies | Administrarea [1] pg.15-pg.99
et fonctions Afacerilor

2 | L’entreprise et son environnement | Administrarea [3] pg9.67-pg.86

Afacerilor

3 | La culture entrepreneuriale et Administrarea [3] pg.2-pg.14
I’entrepreneuriat Afacerilor

4 | Les managers et les leaders dans | Administrarea [2] pg.80-pag.103
une entreprise Afacerilor

5 | Marketing et ventes Administrarea [1] pg.283-pg.311

Afacerilor

6 | Lagestion des ressources Administrarea [1] pg.249-pg.282
humaines dans une entreprise Afacerilor

7 | Le management des opérations et | Administrarea [1] pg.105-pg.178
de la production Afacerilor

8 | Les ressources financiéres et la Administrarea [1] pg.312-pg.337
comptabilité Afacerilor

Bibliografie:
[1] | Deaconu A., Segal T., Bogdan A. (2011), Bases de I’économie d’entreprise, Editura ASE,
Bucuresti
[2] | Deaconu A. si colab. (2015), Management des affaires pour les filiéres francophones,
Editura ASE, Bucuresti
[3] | Stutely R. (2000), Business plan en action, Les Echos Editions, Paris
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I11. TEMATICA DE CONCURS - COD AA3 (masterate in limba germana)

Nr | Tematica Domeniu Referinte Pagini
bibliografice
1 | Das Unternehmen — Konzept, Administrarea [1] Pag.196-304
Typologien und Funktionen Afacerilor
2 | Unternehmen und Umwelt Administrarea [2] Pag. 35-109,
Afacerilor
pag. 915-1043
3 | Entrepreneurielle Kultur und Administrarea [2] Pag. 35-109,
Entrepreneurship Afacerilor
pag. 915-1043
4 | Managers und leaders in einem | Administrarea [1] Pag.241-403
Unternehmen Afacerilor
5 | Marketing und Verkauf Administrarea [1] Pag. 518-543
Afacerilor
6 | Personalmanagement im Administrarea [1] Pag.317-403
Unternehmen Afacerilor
7 | Operations- und Administrarea [1] Pag.489-511
Produktionsmanagement Afacerilor
8 | Finanzielle Ressourcen und Administrarea [1] Pag.410-481
Buchflihrung Afacerilor
Bibliografie:
[1] | Paul, Joachim (2015): Einfuhrung in die Allgemeine Betriebswirtschaftslehre, Beispiele und
Fallstudien, 3.aktual.Auflage, Wiesbaden: Springer-Gabler Verlag
[2] | Thommen, Jean-Paul (2006): Allgemeine Betriebswirtschaftslehre: Umfassende Einfuhhrung
aus Managementorientierung Sicht, Wiesbaden: Gabler Verlag
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IV. TEMATICA DE CONCURS - COD AP1

Nr. ) Referinte .
Tematica L ] Pagini
crt. bibliografice
Consideratii Conceptii privind notiunea de stat [1] Pp. 60-63
generale Definirea administratiei publice [1] Pp. 83-91
1. | privind statul Functiile administratiei publice [1] Pp. 92-98
si administratia Caracteristicile administratiei publice [1] Pp. 100-103
actuale
Administratia Administratia si regimurile politice [1] Pp. 106-109
2. si factorii politici Structura de stat si administratia [1] Pp. 111-113
generali Relatiile stat-colectivitati locale [1] Pp. 114-134
Administratia Grupurile de interese si rolul lor [1] Pp. 138-145
si celelalte elemente | Tn luarea deciziilor publice
3 ale sistemului Administratia si cetatenii [1] Pp. 154-162
social-politic Administratia si puterea politica [1] Pp. 163-172
Serviciile publice ( notiune, clasificare, gestiunea serviciilor [1] Pp. 201-240
4. | publice, metode de gestiune, reconsiderarea relatiei cu
utilizatorii de servicii publice)
Bugetarea Cresterea cheltuielilor publice — [1] Pp. 253-262
activitatilor publice | 0 problema a secolului al XX-lea
5. Procedurile de elaborare a bugetelor [1] Pp. 262-272
Reforma managementului [1] Pp. 272-274
financiar-bugetar
Fundamentele managementului public [2] Pp. 11-28
Principii, functii si valori fundamentale in organizatiile [2] Pp. 29-68
publice
Procesul de fundamentare a deciziilor de management public [2] Pp. 139-145
. | Functia publica si functionarul public din dubla perspectiva [2] Pp. 197-206
10. | Functionarul public si activitati specifice domeniului [2] Pp. 206-214
resurselor umane
11. | Eficienta institutiilor si eficacitatea functionarilor [2] Pp. 327-330
12. | Noul management public [2] Pp. 331-339
13. | Profesionalizarea managementului public [2] Pp. 341-346
14. | Managementul public bazat pe performanta [2] Pp. 367-371
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Bibliografie

Nr. crt. Referinte bibliografice
[1] Profiroiu Alina | Stiinta administrativa, Editura Economica, Bucuresti, 2007
ISBN 978-973-709-348-6
[2] Androniceanu Noutati in managementul public, Editura Universitard, Bucuresti, editia a
Armenia I11-a, 2008, ISBN 978-973-749-449-8
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V. TEMATICA DE CONCURS COD AP2

Pentru programul de masterat “Managementul Resurselor Umane in Sectorul Public”

Domeniul: Stiinte administrative

Nr. ) Referinte .
Tematica . . Pagini
crt. bibliografice
Resursele umane Conceptul si clasificarea [1] Pp. 24-31
ale administratiei functionarilor publici
publice Evolutia gandirii cu privire la [1] Pp. 46-50
1. organizarea administratiei publice
Componentele structurii [1] Pp. 50-54
organizatorice in administratia
publica
Analiza si Analiza posturilor in functia publica [1] Pp. 72-78
2. | proiectarea
posturilor
3 Asigurarea cu Recrutarea, selectia si numirea pe post [1] Pp. 96-104
resurse umane in functia publica
Formarea si Formarea si perfectionarea [1] Pp. 124-130
perfectionarea profesionald a functionarilor publici
4. | resurselor umane Programe si activitti de baza in [1] Pp. 130-136
procesul de formare profesionala in
institutiile publice
5. | Evaluarea performantelor profesionale. Performanta in [1] Pp. 207-214
functia publica
6. | Salarizarea 1n functia publicd. Sistemul de salarizare a [1] Pp. 243-252
functionarilor publici
7. | Functia publica si functionarii publici din Romania [2] Pp. 306-316
8. | Managementul functiilor publice si al functionarilor publici [2] Pp. 316-321
9. | Cariera functionarilor publici ( recrutarea si selectia, [2] Pp. 321-331
perioada de stagiu, numirea, evaluarea , promovarea)
10. | Drepturile si obligatiile functionarilor publici [2] Pp. 331-333
Bibliografie
Nr. crt. Referinte bibliografice
[1] Manole Cristina | Managementul resurselor umane in administratia publica, editia
a-11-a revazuta si adaugita, Editura ASE, Bucuresti, 2013
[2] Profiroiu Alina | Bazele administratiei publice , Editura Economica , Bucuresti,
2010
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VI. TEMATICA DE CONCURS - COD BT1

Nr. ) Referinte .
Tematica . ) Pagini
crt. bibliografice
1. | Economia serviciilor | Continutul, caracteristicile [4] Pp. 9-32
si turismului si tipologia serviciilor
Caracteristicile pietei serviciilor [4] Pp. 71-86
si turismului [5] Pp. 133-136
Oferta, cererea si tarifele [4] Pp. 92-121
pentru servicii si turism [5] Pp. 137-160
Eficienta economica si sociala [4] Pp. 221-230
a tertiarului [5] Pp. 287-308
2. | Economia comerciala, | Clasificarea activitatilor de comert [1] Pp. 45-89
Bazele economiei si probleme actuale specifice
Tntreprinderii si diferitelor tipuri de activitati
Logistica marfurilor Definirea intreprinderii [3] Partea I,
si clasificarea intreprinderilor Cap: 2,4
Ciclul de viata a intreprinderii: [3] Partea I,
infiintarea intreprinderii, etape Cap: 3, 5,
in evolutia intreprinderii 11,12, 13
si particularitatile acestora,
criza intreprinderii, dizolvarea
si lichidarea
Trecerea de la logistica la lantul [6] Pp. 34-45
logistic
Conceptul Supply Chain [6] Pp. 45-53
Management
Caracteristicile si rolul [3] Partea I,
intreprinderilor mici si mijlocii Capitolul 6
3. | Calitate si excelenta in | Inspectia, controlul si asigurarea [2] Pp. 11-33
afaceri calitatii
Managementul calitatii si [2] Pp. 33-50
managementul calitétii totale
Particularizarea conceptului de [2] Pp. 224-244
excelentd 1n viziunea europeand
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Bibliografie

Felea, Mihai;
Maruntelu, Irina;
Caraiani, Gheorghe

Nr- Referinte bibliografice
crt.
[1] Saseanu, Andreea Economia comertului intern si international, Editura Uranus,
Simona; Albastroiu Bucuresti, 2015
Irina; Grosu Raluca
Mariana
[2] Sérbu, Roxana Calitate si excelenta in afaceri, Editura ASE, Bucuresti, 2013
(coord.)
[3] Kerbalek, lacob Economia intreprinderii, suport electronic (CD), Editura Gruber,
(coord.) 2004, www.economiaintreprinderii.ro
[4] Ioncica, Maria Economia serviciilor. Abordari teoretice §i implicatii practice,
Editura Uranus, Bucuresti, 2006
[5] Minciu, Rodica Economia turismului, Editura Uranus, Bucuresti, 2004
[6] | Vasiliu, Cristinel; Logistica i distribugia marfurilor, Editura ASE, 2008
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VII. TEMATICA DE CONCURS - COD BT2
Pentru programul de masterat *“ Excellence in Business and Services (in limba engleza)”

Bibliographical
No. Themes Pages
references
1. | Business Retailing [1] Pp. 398-418
Fundamentals and Wholesailing [1] Pp. 418-429
Logistics Introducing Supply Chain [3] Pp. 1-10
Management
Logistics, the Supply Chain and [4] Pp. 1-25
competitive strategy
2. | Quality and business | Inspection, Control and Quality [2] Pp. 15-33
excellence Assurance
Quality Management and Total [2] Pp. 34-51
Quality Management
Excellence Model of the [2] Pp. 231-245
European Vision
3. | The Economics of Definitions and characteristics of [6] Pp. 3-44
Tourism and Services | services
Conceptual approaches on [5] Pp. 3-34
tourism
The tourism market [5] Pp. 327-353
[5] Pp. 357-369
Bibliography
No. Bibliographical references
[1] Kotler, Philip; Armstrong, Principles of Marketing, Fourteenth Edition, Pearson
Gary Publishing House, 2012
[2] Sérbu, Roxana (coord.) Quality and business excellence, ASE Publishing House,
Bucharest, 2013
[3] Bloomberg, D.J., LeMay, S., | Logistics, Prentice Hall, 2002
Hanna, J.B.
[4] Christopher, M. Logistics & Supply Chain Management, Fourth Edition,
Pearson Publishing House, 2011
[5] Goeldner, Charles; Tourism: Principles, Practices, Philosophies Tenth
Ritchie, Brent Edition, Wiley Publishing House, USA, 2006
[6] Janson, Owen Jan The Economics of Services: development and policy,
Edward Edgar Publishing House, Cheltenham, UK, 2006
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ViIl. TEMATICA DE CONCURS - COD CIG1

Nr. i Referinte Pagini
ort. Tematica bibliografice
1. | Cadrul Obiectivul situatiilor financiare [1] Pp. 196-197
general [3] Pp. 61-63
conceptual. | Caracteristicile calitative ale [4] Pp. 7-8
Postulatele | informatiilor contabile (financiare)
siprincipiile | Definitia elementelor care compun [1] Pp. 200-201
contabilitdfii | situatiile financiare [3] Pp. 75-86
financiare | Criteriile de recunoastere in contabilitate [3] Pp. 124-139
a elementelor care compun situatiile
financiare
Bazele de evaluare a elementelor [1] Pp. 202-203
situatiilor financiare
Conceptele de capital si de mentinere [1] Pp. 203-204
a capitalului
Postulatele contabile [1] Pp. 228-249
Principiile  contabile.  Caracteristici [1] Pp. 251-289;
generale ale situatiilor financiare Pp. 295-301
[4] Pp. 8-9
[5] Pp. 11-17
2. | Ingineria Provizioane, datorii contingente si active [2] Pp. 228-239
contabilitatii | contingente [3] Pp. 810-829
financiare Reguli generale de evaluare [4] Pp. 11-15
Contabilitatea imobilizarilor corporale [2] Pp. 73-91;
Pp. 106-119
[3] Pp. 220-328
Contabilitatea stocurilor [2] Pp. 138-148
[3] Pp. 437-549
Contabilitatea decontarilor cu tertii [3] Pp. 629-658
Contabilitatea veniturilor si cheltuielilor [2] Pp. 24-36
[3] Pp. 854-887
Impozitul pe profit [2] Pp. 184-196
3. | Intocmirea | Bilantul si pozitia financiard a entitatii [1] Pp. 62-64,
si economice Pp. 76-84
prezentarea [5] Pp. 18-25
situatiilor Contul de profit si pierdere si [1] Pp. 84-89;
financiare performanta  financiarda a  entitatii Pp. 99-102
economice [5] Pp. 25-30
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Situatia fluxurilor de trezorerie si [1] Pp. 106-121
evolutia lichiditatii entitatii economice [5] Pp. 48-59
Situatia variatiei/modificarilor [1] Pp. 124-130
capitalurilor proprii [5] Pp. 30-31
Situatiile  financiare in  viziunea [3] Pp. 87-110
reglementarilor nationale [4] Pp. 17-18;
Pp. 45-50
Bibliografie
Nr. crt. Referinte bibliografice

[1]

Feleaga (Malciu), Liliana;
Feleaga, Niculae

Contabilitate  financiarda, o abordare europeand §i
internationala, vol. 1, editia a II-a (Contabilitate financiara

fundamentald), Editura Economica, Bucuresti, 2007

[2]

Feleaga (Malciu), Liliana;

Feleaga, Niculae

Contabilitate financiara, o abordare europeana
si internationala, vol. 11, editia a 1I-a (Contabilitate financiara
aprofundatd), Editura Economica, Bucuresti, 2007

[3]

Colectiv de autori

Ghid practic de aplicare a Reglementarilor contabile privind
situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare
anuale consolidate aprobate prin OMFP nr. 1.802/2014,
Edituara CECCAR, Bucuresti, 2015.

[4]

Ministerul Finantelor
Publice

Reglementdri contabile privind situatiile financiare anuale
individuale si situatiile financiare anuale consolidate aprobate
prin OMFP nr. 1802/2014, Monitorul Oficial al Romaniei nr.
963 din 30.12.2014 (Sectiunea 2.3, Sectiunea 2.4, Sectiunea
3.1, Sectiunea 3.2, Sectiunea Sectiunea 3.3, Sectiunea 3.4
(3.4.1), Sectiunea 4.1, Sectiunea 4.2, Sectiunea 4.3, Sectiunea
4.16, Sectiunea 4.17, Sectiunea 4.18, Sectiunea 5.1, Sectiunea
5.2, Sectiunea 6.1, Sectiunea 6.2).

[5]

Comisia Europeand

REGULAMENTUL (CE) NR. 1126/2008 de adoptare a
anumitor standarde internationale de contabilitate in
conformitate cu Regulamentul (CE) nr. 1606/2002 al
Parlamentului European si al Consiliului, text consolidat la
1.1.2016, disponibil online la: eur-lex.europa.eu/legal-
content/RO/TXT/PDF/?uri=CELEX:02008R1126-
20160101&0qid=1479455067383&from=EN
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IX. TEMATICA DE CONCURS - COD CIG2

Literature

No. Themes Pages
references
1. | The Conceptual | The objective of financial [1] pp. 7-8
Framework for | statements [3] pp. A21-A22
Financial The qualitative characteristics of [1] pp. 12-16
Reporting. accounting (financial) [2] pp. 123-126
Postulates and information [3] pp. A26-A32
principles of The definition of financial [1] pp. 9-11
financial statements items [2] pp. 127-129
accounting [3] pp. A34-A40
The recognition criteria of [2] pp. 129-135
financial statements items [3] pp. A40-A43
The measurement bases of [3] pp. A43-Ad4
financial statements items
The concepts of capital and [2] pp. 149-151
capital maintenance [3] pp. Ad44-A45
Other accounting important [1] pp. 16-17
concepts [4] pp. A790-A797
2. | Financial Provisions, contingent assets and [1] pp. 197-204
accounting contingent liabilities
engineering General measurement rules [3] pp. 140-149
Accounting policies for property, [1] pp. 113-151
plant and equipment [2] pp. 24-35;
pp. 46-49
Accounting policies for inventory [1] pp. 96-104
Income tax [2] pp. 314-339
3. | Preparing and The balance sheet and the [1] pp. 277-279
disclosing financial position of the reporting [2] pp. 2-5
financial entity [4] pp. A798-A804
statements The income statement and the [1] pp. 279-281
financial performance of the [2] pp. 6-8
reporting entity [4] pp. A804-A810
The cash flow statement and the [1] pp. 321-354
liquidity evolution of the
reporting entity
The statement of changes in [1] pp. 281-283
equity [2] pp. 5-6
[4] pp. A810-A811
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Bibliography

No. Literature references

[1] | ACCA Paper F3 INT/UK Financial Accounting Complete text,
Kaplan Publishing, 2013

[2] | ACCA Paper F7 Financial Reporting Complete text, Kaplan
Publishing, 2015

[3] | IASB The Conceptual Framework for Financial Reporting, IFRS
Foundation, 2010, online at
http://eifrs.ifrs.org/eifrs/bnstandards/en/2016/conceptualframe
work.pdf

[4] | IASB IAS 1 Presentation of Financial Statements, IFRS Foundation,
2010, online at
eifrs.ifrs.org/eifrs/bnstandards/en/2016/iasO1.pdf
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X. TEMATICA DE CONCURS - COD CSIE1L

Masteratul de cercetare: ,,Cibernetica si economie cantitativa”

Masteratul profesional: ,,Analiza afacerilor si controlul performantei intreprinderii”

Nr. . Referinte ..
crt. Tematica bibliografice Pagini
1. | Optimizarea liniard. Forma generald a unei probleme [1] Pp. 1-9
de programare liniara
2. | Probleme Reguli de construire a problemei [1] Pp. 9-10
de programare duale
liniara aflate in Dualele unor forme particulare de [1] Pp. 11-12
dualitate probleme de programare liniara
Teoreme de dualitate [1] Pp. 12-17
Interpretarea economica [1] Pp. 17-21
a dualitatii
Structura mulfimii Cateva elemente de analiza [1] Pp. 21-26
solutiilor admisibile | convexa liniara
ale unei probleme Teorema centrald a programarii [1] Pp. 26-29
de programare liniare
3 liniard Corespondenta A, ~A ¢, [1] Pp. 29-30
Solutii de baza ale unui program [1] Pp. 30-34
liniar
Baze ale unui program liniar [1] Pp. 34-38
in forma standard. Solutia
asociata unei baze
Algoritmul Algoritmul Simplex-Primal [1] Pp. 38-69
4 Simplex-Primal Algoritmul Simplex-Dual [1] Pp. 76-82
" | si algoritmul
Simplex-Dual.
Teoria Functia de utilitate si restrictia [2] Pp. 43-59, 76-85
5 consumatorului de buget
' Alegeri optimale la nivelul [2] Pp. 103-109, 116-
consumatorului 128
Teoria Functii de productie [2] Pp. 235-266
6. | producatorului Functii de cost [2] Pp. 323-344
Profitul firmei [2] Pp. 401-420
Fundamentele Mecanismele macroeconomice [3] Pp. 15-22
y modelarii _ Instrumentele analizei [3] Pp. 22-32
macroeconomice macroeconomice
Mecanisme Capital, investitii si rata dobanzii; [3] Pp. 81-124
macroeconomice de | Modelul IS-LM-BP
reglare Modelul AD-AS (CeA-OA) [3] Pp. 58-62,
pe termen scurt pp. 172-182
8 Inflatia; Curba Philips [3] Pp. 237-247
' si legea lui Okun
Structura somajului si ocuparea [3] Pp. 247-262

deplina; Costurile somajului
si costurile inflatiei. Inflatia
si teoria cantitativa a banilor
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Bibliografie

Roman, M. D.

Nr. crt. Referinte bibliografice
[1] Nica, V.; Cercetari operationale I - Programare liniara, Problema de
Mustata, Floare; transport, Teoria jocurilor, Editura MatrixRom, Bucuresti, 1998
Ciobanu, Gh.; (www.asecib.ase.ro/ - Cursuri online sau
Maracine, Virginia | http://www.asecib.ase.ro/Nica/CO/BCO/cuprins.html), pp. 1-69
si 76-82
[2] Stancu, S. Microeconomie. Comportamentul agentilor economici in conditii
de certitudine, incertitudine si risc. Teorie si aplicatii, Editura ASE,
Bucuresti, 2012, pp. 43-59, 76-85, 103-109, 116-128,
235-266, 323-344, 401-420
[3] Tiganescu, 1. E.; Macroeconomie. O abordare cantitativa, Editura Economica,

Bucuresti, 2005, pp. 15-32, 58-62, 81-124, 172-182, 237-262
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XI. TEMATICA SI BIBLIOGRAFIA DE CONCURS - COD CSIE?2

Masteratul de cercetare ,,Statistica”

Nr. . Referinte ..
Tematica - . Pagini
crt. bibliografice
1. Calculul si analiza indicatorilor seriilor de repartitie uni si [3] Pp. 66-90
multidimensionale dupd variabile numerice §i nenumerice
2. Sondajul statistic |a) tipuri de sondaje [2] Pp. 226-243
b) indicatori specifici [2] Pp. 226-243
¢) inferenta statistica [2] Pp. 226-243
3. | Analiza statistica |a) particularitati [2] Pp. 344-370
a seriilor b) sistem de indicatori [2] Pp. 344-370
de timp C) componente [2] Pp. 344-370
d) indici statistici [2] Pp. 275-298
4, Regresie a) regresie [2] Pp. 308-327
si corelatie b) corelatie [2] Pp. 328-370
5. Sistemul a) structura [1] Pp. 35-36
conturilor b) fluxurile economice si reflectarea lor [1] Pp. 57-97
nationale n conturi
c) agregarea si consolidarea conturilor [1] Pp. 76-97
d) conturile macroeconomice [1] Pp. 78-97
e) indicatorii macroeconomici [1] Pp. 105-159
de rezultate
Bibliografie
Nr. crt. Referinte bibliografice
1. Anghelache, C.; Isaic-Maniu, Al.; Sistemul Conturilor Nationale, Editura Economica,
Mitrut, C.; Voineagu, V. Bucuresti, 2007
2. Isaic-Maniu, Al.; Mitrut, C.; Statistica, Editura Universitara, Bucuresti, 2004
Voineagu, V.
3. Voineagu, V.; Titan, E. si colectivul | Statistica. Baze teoretice si aplicatii, Editura
Economica, Bucuresti, 2007
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XIl. TEMATICA DE CONCURS - COD CSIE3
Masteratul de cercetare: ,,Informatica economica”

Mastere profesionale: ,,Sisteme informatice pentru managementul resurselor si proceselor

economice”, ,,E-Business”, ,,Baze de date-suport pentru afaceri”

NR. REFERINTA
CRT TEMATICA BIBLIOGRAFICA PAGINATIE
1. Modele de Structuri de date, operatori, restrictii de | [1] pag. 49-62
date integritate
Tipologia modelelor de date [1] pag. 62-65
2. Sisteme de Moduri de organizare a datelor: fisiere, | [1] pag. 68-81,
baze de date | baze de date, magazii de date, depozite 402-408
de date
Sisteme de baze de date: obiective, [1] pag. 90-94
caracteristici, arhitecturi, componente
Sisteme de gestiune a bazelor de date [1] pag. 84-90
(SGBD): obiective, caracteristici,
functii, tipologie
3. Baze de date | Modelul relational: structura [1] pag. 103-143
relationale relationala a datelor, algebra si calculul
relational, restrictii de integritate.
Exemplificari in Oracle
Realizarea bazelor de date relationale: | [1] pag. 144-203
analiza statica, dinamica si functionala;
proiectarea structurii conceptuale,
logice si fizice; normalizarea datelor
4. Programarea | Actualizarea structurii bazei de date: [3] pag. 101-122
n limbajul crearea obiectelor, modificarea
SQL proprietatilor si stergerea acestora
Actualizarea datelor: adaugarea de [3] pag. 123-126
inregistrari, modificarea valorilor,
stergerea Inregistrarilor
Interogarea datelor: conditionarea [3] pag. 127-178
datelor, utilizarea jonctiunilor si a
functiilor SQL, gruparea datelor,
gestiunea subcererilor, tratarea
structurilor ierarhice
5. Programarea | Elemente de programare procedurala [2] pag. 9-52
n limbajul Mecanismul de cursor [2] pag. 53-77
PL/SQL Tratarea exceptiilor [2] pag. 83-102
Gestiunea subprogramelor [2] pag. 103-170
Tipuri Tipuri fundamentale de date si [4] pag. 16-21
6. fundamentale | constante [4] pag. 21-25
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de date si Specificatorul de format [4] pag.25-28
clase de Clase de memorie
memorie in C
7. Operarori si | Clase de operatori [4] Pag. 30-42
expresii in C | Conversii in expresii [4] Pag. 43-46
8. Instructiuni Structura liniara [4] Pag. 48
de baza ale Structura alternativa [4] Pag. 48-49
limbajului C | Structuri repetitive [4] Pag. 50-52
Selectia multipla [4] Pag. 52-53
Alte instructiuni [4] Pag. 54-58
9. Masive si Pointeri si aritmetica de pointeri [4] Pag. 60-67
pointeri in C | Masive uni i multidimensionale [4] Pag. 67-71
Masive de pointeri si pointeri la masive | [4] Pag. 71-74
10. Lucrucu Variabile si constante de tip caracter / | [4] Pag. 76-80
siruri de sir de caractere. Pointeri la caracter
caractere in | Functii de intrare / iesire pentru [4] Pag. 80-83
C caractere / siruri de caractere
Functii pentru prelucrarea sirurilor de | [4] Pag. 83-88
caractere
11. Functiiin C | Conceptul de functie si transferul [4] Pag. 90-98
parametrilor [4] Pag. 98-100
Clase de functii in limbajul C [4] Pag. 100-102
Functii recursive [4] Pag. 102-107
Pointeri la functii [4] Pag. 107-111
Argumentele functiei main() [4] Pag. 113-114
Functii cu numar variabil de parametrii
12. Structuri §i Structuri, uniuni si definirea tipurilor [4] Pag. 118-136
uniuni in sinomime de date
limbajul C Structuri autoreferite [4] Pag. 136-168
13 Preprocesare | Substituirea simbolica — tipul enum [4] Pag. 170-173
ainC Macrodefinitii [4] Pag. 173-177

BIBLIOGRAFIE

NR. REFERINTA BIBLIOGRAFICA

CRT.

[1] Lungu I., Bara A., Bodea C., Tratat de baze de date. Vol I. Baze de date. Organizare,
Botha I., Diaconita V., Florea | proiectare si implementare, Editura ASE, Bucuresti, 2011,
A., Velicanu A. ISBN 978-606-505-472-1, ISBN volum 978-606-505-481-3

[2] Bara A., Botha 1., Diaconita Baze de date. Limbajul PL/SQL, Editura ASE, Bucuresti,
V., Lungu 1., Velicanu A. 2009, ISBN 978-606-505-263-5

[3] Lungu I. Baze de date Oracle. Limbajul SQL, Editura ASE, Bucuresti,

2005, ISBN 973-594-684-X
[4] Smeureanu, 1., Dardala, M. Programarea in limbajul C/C++, Editura CISON, Bucuresti,
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2004, ISBN 973-99725-7-8
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XIIl. TEMATICA DE CONCURS - COD CSIE4
Masteratul profesional: ,,Securitatea informatica”

NR. REFERINTA
CRT TEMATICA BIBLIOGRAFICA PAGINATIE
1. C Types, Operators, and [1] pg. 5-54
Programming | Expressions
Language Control Flow (for, if, while, [1] pg. 55-66
switch)
Functions and Program Structure | [1] pg. 67-92
Pointers and Arrays [1] pg. 93-126
Structures and Unions [1] pg. 127-150
Input and Output [1] pg. 151-168
C standard library functions [2] pg. 5-450
2. C++ Classes and Objects [3] pg. 43-410
Programming | Constructor, copy constructor, [3] pg. 43-410
Language destructor
Friend Functions, Functions [3] pg. 43-410
Overloading and Operator
Overloading
Inheritance and virtual functions [3] pg. 43-410
Template Functions and Classes, | [3] pg. 43-410
Namespaces
STL - Standard Template Library | [3] pg. 581-920
3. Java OOP - Object Oriented [4] pg. 5-399
Programming | Programming Concepts: class,
Language object, enumerations, interface,
polymorphism
Java Collection Framework [4] pg. 5-399
Byte/Char streams and [4] pg. 429-470
input/output streams (1/0O Stream)
Networking programming — [4] pg. 473-613
Sockets for UDP and TCP
JDBC - Java Database [4] pg. 473-613
Connectivity
BIBLIOGRAFIE
NR. -
CRT. REFERINTA BIBLIOGRAFICA
. . "The C Programming Language 2nd Edition™, 272 pages,
1. Brian W. Kernighan, Publisher: grentice Ig-jlall; ged?tion (April 1, 1988),T_a%guage:

Dennis M. Ritchie

English, ISBN-10: 0131103628, ISBN-13: 978-0131103627,
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pg. 1-167

P.J. Plauger

"The Standard C Library 1st Edition"”, Paperback: 512 pages,
Publisher: Prentice Hall; 1st edition (July 11, 1992),
Language: English, ISBN-10: 0131315099, ISBN-13: 978-
0131315099

Bjarne Stroustrup

"Programming: Principles and Practice Using C++ (2nd
Edition)" - using C++11 and C++14, Paperback: 1312 pages,
Publisher: Addison-Wesley Professional; 2 edition (May 25,
2014), Language: English, ISBN-10: 0321992784, ISBN-13:
978-0321992789, pg. 1-406 and pg. 581-802

Bert Bates, Kathy Sierra

“Head First Java: Your Brain on Java - A Learner's Guide",
Publisher O'Reilly Media, 1st edition (May 28, 2003) , ISBN-
10: 0596004656, ISBN-13: 978-8173666650
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XIV. TEMATICA DE CONCURS - COD EAM1

Nr _ Referinte ..
Tematica o . Pagini
crt. bibliografice
1. | Politica economica cu privire la evolutia raporturilor dintre agricultura [3] Pp. 64-93
si industrie din Romania
2. | Politica structurilor de proprietate si exploatatie din agricultura (domenii [3] Pp. 97-123
de proprietate, dimensiuni i piata funciara) [4] Pp. 135-168
3. | Importanta si limitele economiei mediului [2] Pp. 13-24
Pp. 26-34
4. | Bunurile publice si valoarea economica totald a bunurilor de mediu [2] Pp. 39-44
5 Avantaje de mediu [2] Pp. 45-54
6 Externalitati de mediu. Indicatori de mediu [2] Pp. 54-59
7 Caracterul biunivoc al relatiei mediu-economie. Dimensiunea [2] Pp. 71-75
economica a mediului: trasdturile mediului, mediul-factor de productie
vital
8 Cererea finala Elasticitatea cererii [1] Pp. 63-69
de produse
agroalimentare
9 Comportamentul Factorii de influentd asupra comportamentului [1] Pp. 105-117
consumatorului i cumpardtorului
segmentarea pietei Procesul deciziei de cumparare a produselor [1] Pp. 118-123
alimentare alimentare
Comportamentul consumatorului si [1] Pp. 124-126
segmentarea pietei alimentare
10 | Calitatea Conceptul de calitate si diferentierile calitative [1] Pp. 199-205
si standardizarea ale produselor alimentare
produselor Standardizarea produselor alimentare [1] Pp. 210-213
agroalimentare Etichetarea si codificarea produselor alimentare [1] Pp. 218-222
Metodele de analiza si de cuantificare a calitatii [1] Pp. 222-225
marfurilor alimentare
11 | Managementul Structura de productie — concept, rol, factori de [5] Pp. 151-159
structurii de productie | influenta, tendinte
in exploatatiile Ramurile de productie din exploatatiile agricole [5] Pp. 159-161
agricole Diversificare, profilare si specializare [5] Pp. 161-171
12 | Factorii de productie | Resursele (factorii) de productie — concept, [5] Pp. 190-202
si utilizarea lor in clasificare, utilizare rationala
exploatatiile agricole
13 | Intreprinderea Intreprinzitorul: definire, trasaturi, motivatie [6] Pp. 81-87
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si intreprinzatorul in | Formarea spiritului intreprinzator [6] Pp. 87
domeniul productiei | Factori care cer si factori care favorizeaza [6] Pp. 87-91
agroalimentare crearea de noi intreprinderi
14 | Comunicarea Comunicarea — concept, rol, climat [6] Pp. 182-186
manageriald in Componentele fundamentale ale procesului de [6] Pp. 186-190
intreprinderea comunicare
agroalimentara Tipuri de comunicare [6] Pp. 190-201
Bibliografie
Nr.
Referinte bibliografice
crt.
[1] Manole, Victor; Stoian, Agromarketing, Editia a II-a, Editura ASE, Bucuresti, 2003
Mirela; lon Raluca
Andreea
[2] Negrei, C. Economia si politica mediului, Editura ASE, 2004
[3] Popescu, G. Probleme de politica agrara, Editura ASE, Bucuresti, 2003
[4] Popescu, G. Cooperarea in agricultura, de la argument istoric la transferul
de cunoastere, Editura Academiei Romane, Bucuresti, 2014
[5] Voicu, R.; Organizarea si strategia dezvoltarii unitdtilor agricole, Editura
Dobre, luliana ASE, Bucuresti, 2003
[6] Voicu, R.; Radulescu, Managementul  unitatilor — agroalimentare, Editura  ASE,

Carmen Valentina

Bucuresti, 2003
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XV. TEMATICA DE CONCURS - COD ETA1

Nr.
crt.

TEMATICA

Referinta
bibliografica

Paginatie

Economia politica si noua economie. Care sunt conceptele-
cheie ale economiei politice. Rolul guvernului si al proprietatii

private. De ce este economia o stiinta? Ce sunt pietele?

[1]

26-41

Modelul concurential fundamental. Consumatori rationali si
firme maximizatoare de profit. Piete concurentiale. Stimulente
si informatii: preturi, drepturi de proprietate si profituri.

Rationalizarea. Seturi de oportunitati si schimburi. Costuri.

[1]

42-61

Monopolul, concurenta monopolistica si oligopolul. Productia
monopolului. Profiturile monopolului. Discriminarea prin pret.
Economiile de scard si monopolurile naturale. Echilibrul cu
concurentd monopolisticd. Oligopolurile. Cooperarea. Practicile

restrictive. Importanta imperfectiunilor in competitie.

[1]

230-255

Stiinta macroeconomicd si macroeconomia. Ocuparea deplina
si cresterea economicd. Deficite guvernamentale si deficite
comerciale. Politica fiscald. Stabilizatorii automati. Actiunile
de politica discretionare. Rolul politicii monetare. Ratele reale

si nominale ale dobanzii.

[1]

415-423

Obiective macroeconomice si analizad cantitativa. Cuantificarea
productiei si a cresterii economice. PIB: masurare, componente
si forme. Dezechilibre macroeconomice.

[1]

424-456

Dezvoltare si tranzitie. Strategii alternative de dezvoltare.

Globalizare si dezvoltare. Economiile in tranzitie.

[1]

740-762

Bibliografie

NR.
CRT.

REFERINTA BIBLIOGRAFICA

[1]

Stiglitz, J., Walsh, C. Economie, Editura Economica, Bucuresti, (2005),

762).

Capitolele 1, 2, 12, 22, 23, 37 (pag. 26-61, 230-255, 415-453, 740-
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XVI. TEMATICA DE CONCURS - COD FIN1

Nr. | TEMATICA Referinta Paginatie
crt. bibliografica
ag.41-49; 55-62;
1. Bunurile publice si sistemul cheltuielilor publice bag
127-148
pag.366-387,
391-395;
[1] 401-402;
2. Resursele financiare publice 408-410;
428-446;
468-471,
477-480; 490
Asigurarea sub aspect juridic Pag. 47-53
Asigurari  de | Elemente tehnice ale asigurarilor Pag. 62-81
3. bunuri si | Contractul de asigurare de bunuri Pag. 197-202
persoane Asigurarea autovehiculelor Pag. 248-254
Asigurarile de persoane Pag. 324-342
Reasigurarea: necesitati si forme de | [2]
. Pag. 453-470
manifestare
) ) Forme ale contractelor de reasigurare
4. Reasigurari i . Pag. 471-486
proportionala
Forme ale contractelor de reasigurare
) . Pag. 490-498
neproportionala
Activul net, Activele circulante nete,
_ Pag. 328-336
Fondul de rulment, Cash-flow-urile
Marjele de acumulare (Soldurile
. : i Pag. 338-341
) intermediare de gestiune)
Analiza o
5. . Ratele rentabilitatii Pag. 355-365
financiara - - - -
Diagnosticul riscului Pag. 366-371
Ratele valorii Pag. 380-381
Utilizarea  si  limitele  ratelor
: : [3] Pag. 382-383
financiare
Valoarea  actualizatd  (prezentd),
o . Pag. 203-207
perpetuitatl s1 anuitati
Fundamentare —
. Criteriile VAN, RIR, IP etc Pag. 207-211
a deciziei de . i .
6. ) . Estimarea elementelor financiare ale
investitii si de . Pag. 217-224
VAN (lo; CFDt si VRp)
finantare - -
Modele de estimare a ratei de
Pag. 224-229

actualizare (a costului capitalului)
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- Pag. 257-264
pragul de rentabilitate J
Simularea Monte Carlo si arborele de
.. Pag. 270-276
decizie
Valoarea actualizatd netd ajustata
Pag. 310-313
(VANA)
7. Emisiunea si evaluarea actiunilor Pag. 245-292
8 . . . Pag. 293-301 si
Emisiunea si evaluarea obligatiunilor
[4] 320-332
9. Instrumente financiare derivate tranzactionate pe
. Pag. 467-495
pietele reglementate
a)  Operatiunile  bilantiere  si
S ) Pag. 76-89;
extrabilantiere ale bancilor
comerciale;
) b) Institutiile financiare nebancare ; Pag 105-112;
Bancile —
) 10 Identificarea,evaluarea,
comerciale si o ] o Pag126-132;
. administrarea S1 monitorizarea
institutiile . . . . Pag 139-143,;
10. ) i riscurilor bancare: riscul de credit, | [5]
financiare . o o L Pag132-139;
riscul de lichiditate si riscul de piata;
nebancare: — i i
d) Profitabilitate si eficientd 1n
.. . Pag. 155-165;
activitatea bancara;
e) Supravegherea prudentiala a
: . ?p vee pl.l ’ . Pag. 189-211;
activitatii bancare: necesitate, scop si
instrumente de analiza si evaluare;
a) Functiile bancilor centrale; Pag. 244-255
Bincile b) Instrumente ale politicii monetare; Pag 296-301;
centrale si canale de transmisie a politicii Pag 301-307
11. politica monetare; politica monetara a BNR; [5] Pag 323-328;
monetari c) Tintirea directa a inflatiei; Pag 287-291
d) Strategii neconventionale de
. . Pag.291 — 295
politicd monetara
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Bibliografie

Nr. REFERINTA BIBLIOGRAFICA

curent

(1] Vacarel, Finante publice, Editia a VI-a, Editura Didactica si
(coord.) Pedagogica, 2007
Vicarel, Iulian 5 . .

[2] . Asigurari si reasigurari, ed. IV, Ed. Expert, Bucuresti, 2007
Bercea, Florian
Stancu, lon ) ) . .

[3] ) Finante corporative cu Excel, Editura Economica 2012
Stancu, Dumitra

(4] Anghelache, Piata de capital in context european, Ed. Economica,
Gabriela Bucuresti 2009
Dardac, Nicolae .

[5] Institutii de credit, Editura ASE, 2012
Barbu, Teodora
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XVII. TEMATICA DE CONCURS - COD FIN2

No

Contents

References

Pages

Introduction to financial
statement analysis

The disclosure of financial information; The
balance-sheet, The income statement; The
Statement of Cash-flows; Other financial
statement information; Accounting manipulation

[1]

pg. 21-58

Time value of money

The timeline; The three rules of time travel; The
power of compounding; Valuing the stream of
cash-flows; The net present value of a stream of
cash-flows; Perpetuities, annuities and other
special cases; Solving for variables other than
present value or future value

[1]

pg. 96-140

Interest rates

Interest rate quotes and adjustments ; The
determinants of interest rate; Risk and taxes; The
opgortunity cost of capital

[1]

pg. 141-167

Investment decision
rules and fundamental of
capital budgeting

NPV and alternative decision rules; Mutually
exclusive investment opgortunities; Project
selection with resource constraints; Forecasting
earnings and determining the Free cash-flow and
NPV, Analyzing the project

[1]

pg. 206-232

Estimating the cost of
capital

Equity cost of capital; Beta estimation; The
market portfolio; The debt cost of capital;
Project’s cost of capital; Project risk
characteristics and financing; Final Thoughts
regarding on using the cost of capital.

[1]

pg. 400-436

Capital structure and
pay-out policy

Equity versus debt financing ; Modigliani-Miller |
and Modigliani- Miller I1; Capital structure
fallacies; MM: beyond the propositions;
Distributions to shareholders; Comparison of
dividends and share repurchase; The tax
disadvantage of dividends; Payout versus
retention of cash; Signaling with Payout policy

[1]

pg. 478-506
pg. 584- 611

Long term financing

Raising equity capital; Debt financing

[1]

pg. 806-858

Working capital
management

Overview of NWC; Trade credit; Receivable
management; Payable management; Inventory
management; cash management

[1]

pg. 886-907

Short term financing

Forecasting short term financing needs; the
matching principle; Short term financing with
bank loan; Short term financing with commercial
paper and secured financing

[1]

pg. 908-928
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Corporate governance and agency costs;
10 Corporate governance | Monitoring by the board of directors; [1] pg. 961-971
Compensation policies; Managing agency conflict
11 Introduction to Financial | The Economic Theory of Choice pg. 1-10
Markets Financial Securities [2] pg. 11-23
Financial Markets pg. 24-38
12 Mean Variance Portfolio | The Characteristics of the Opgortunity Set Under 0. 41-64
Theory Risk 2]
Delineating Efficient Portfolios Dg. 65-94
13 The Correlation Single Index Models pg. 126-135
Structure of Security Estimating Historical Betas [2] pg. 135-138
Returns
The Market Model pg. 148-150
14 Models of Equilibrium | The Capital Asset Pricing Model pg. 290-304
in the Capital Markets | Arbitrage Pricing Theory 2] pg. 364-367
pg. 381-382
15 Security Analysis and | The Efficient Market Hypothesis pg. 410-415
Portfolio Theory Equity Valuation pg. 454-467
Behavioral Finance and Investor Behavior pg. 499-506
Fixed Income Securities. Bond Duration and 2] pg. 517-526
Convexity pg. 557-565
Financial Options and Their Characteristics pg. 592-603
Financial Futures and Their Uses pg. 630-634
pg. 639-642
References
Nr crt. REFERINTA BIBLIOGRAFICA
[1] Berk J., DeMarzo P, Corporate Finance , 3rd edition ., Pearson, 2014
2] Elton, E. J., Gruber, M. J., Brown, | Modern Portfolio Theory and Investment Analysis, 9th ed. John Wiley

S. J., & Goetzmann, W. N

& Sons, 2014
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XVIII. TEMATICA DE CONCURS - COD MAN1

Nr. TEMATICA Referinta Paginatie
crt. bibliografica

1. | Concepte de baza ale managementului: tripla [1] Pag. 15 - 52
semnificatie a managementului, managementul ca [3] Pag. 23-29
stiinta si arta, retrospectiva managementului, procesul [3] Pag. 34-38
de management, functiile managementului, obiectul de
studiu al managementului organizatiei, principiile
generale ale managementului.

2. | Strategia organizatiei: conceptele de strategie, [1] Pag. 267 — 275
management strategic si politica a organizatiei, [3] Pag. 130-154
componentele strategiei, determinantii strategiei, [3] Pag. 166-168
tipologia strategiilor, rolul strategiilor organizatiei.

3. | Procesul decizional: conceptul de decizie si cerintele de [1] Pag. 336-358
rationalitate ale acesteia, tipologia deciziilor, structura
procesului decizional.

4. | Sistemul informational: definirea subsistemului [3] Pag. 204-217
informational al organizatiei, componentele sistemului
informational, importanta si functiile subsistemului
informational

5 | Functiunile organizatiei: conceptul de organizare [1] Pag. 202-229
procesuala, continutul functiunilor organizatiei,
interdependenta functiunilor organizatiei, dinamica
functiunilor organizatiei

6. | Structura organizatorica: conceptul de structura [1] Pag. 282-297
organizatorica, componentele structurii organizatorice, [1] Pag. 304-313
tipuri de structuri organizatorice, modalitati de
reprezentare a structurii organizatorice

7. | Cultura organizationald: conceptul de cultura [1] Pag. 380-391
organizationala, evolutia culturii organizationale, tipuri [1] Pag. 394-407
de culturi organizationale.

8. | Manageri — definire, sfera calitatilor, cunostintelor si [1] Pag. 82-89
aptitudinilor managerilor, tipologia managerilor, rolurile [1] Pag. 98-107
managerilor, modalitdti de crestere a eficientel muncii. [3] Pag. 366-370

[3] Pag. 389-407

9. | Leaderii si leadershipul: definirea si continutul [3] Pag. 375-377
leadershipului, leaderul si leaderul-manager, [3] Pag. 379-383
determinant, stiluri de leadership. [3] Pag. 385-387
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10. | Metodologia de realizare a strategiei: fundamentare, [4] Pag. 55-75
elaborare, implementare

11. | Sisteme si metode manageriale generale si specifice de [2] Pag. 368 — 402
management (Managementul prin obiective, [2] Pag. 406 — 419
Managementul prin exceptii,

Managementul prin proiecte, Tabloul de bord,
Delegarea, Sedinta)

12. | Metodologia de perfectionare a sistemului decizional [2] Pag. 276 — 302

13. | Reproiectarea si modernizarea subsistemului [4] Pag. 227-255
informational: fundamentele teoretico-metodologice ale
conceperii subsistemului informational-managerial,
etapele reproiectarii sistemului informational-
managerial, principalele tendinte Tn conceperea si
functionarea sistemului informational-managerial.

14. | Reproiectarea subsistemului organizatoric: metodologia [2] Pag. 201 — 234
reproiectarii structurii organizatorice, metodologia de [4] Pag. 265-269
proiectare a structurii organizatorice, principii de
structurare organizatorica

Nr. curent REFERINTA BIBLIOGRAFICA

(1] Burdus E., Fundamentele managementului organizatiei, Editia a I1I-a,
Popa I. Editura ProUniversitaria, 2013
Burdus E., . ) . ) .

[2] Popa I Metodologii manageriale, Editura ProUniversitaria, 2014

(3] Nicolescu O. | Fundamentele managementului  organizatiei, Editura
Verboncu I. Universitara, Bucuresti, 2008

(4] Nicolescu O. | Metodologii manageriale, Editura Universitard, Bucuresti,
Verboncu I. 2008

49




XIX. TEMATICA DE CONCURS - COD MAN2

No.
crt.

Tematics

References

Pages

Basic concepts of management: triple
significance of management,
management as science and art,
retrospective of management,
management  process, management
functions, study object
of the organization's management, the
general principles of management

[1]
[3]
[3]

Pag.
Pag.
Pag.

15-52
23-29
34-38

The strategy of the organization:
strategy concepts, strategic management
and political organization, strategy
components, determinants of the
strategy, typology of strategies,
organization strategies role

[1]
[3]
[3]

Pag.
Pag.
Pag.

267 - 275
130-154
166-168

Decision Making: Decision concept and
rationality  requirements, types of
decisions, structure of the decision-
making process.

[1]

Pag.

336-358

Information system: the definition of
the  subsystem, system components,
importance and functions of the
information’s subsystem

[3]

Pag.

204-217

The functions of the organization: the
concept of the procedural organization,
content of the organization’s functions,
interdependency of the functions of the
organization,  dynamics of  the
organization’s functions

[1]

Pag.

202-229

Organizational structure: the concept of
organizational structure, organizational
structure  components, types  of
organizational structures, methods of
representation of the organizational
structure

[1]
[1]

Pag.
Pag.

282-297
304-313

Organizational culture: the concept of

[1]

Pag.

380-391
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organizational culture, the evolution of
organizational culture, organizational
culture types.

[1] Pag. 394-407

Managers - definition, domain of
qualities, knowledge and skills of
managers, typology managers,
managers' roles, ways to increase work
efficiency.

[1] Pag. 82-89

[1] Pag. 98-107
[3] Pag. 366-370
[3] Pag. 389-407

Leaders and leadership: definition and
content leadership, leader-manager and
leader, determinants, leadership styles.

[3] Pag. 375-377
[3] Pag. 379-383
[3] Pag. 385-387

10.

Methodology for
substantiation,
implementation

strategy:
elaboration,

[4] Pag. 55-75

11.

General and specific managerial
systems and methods (management by
objectives, management by exception,
management by projects, Dashboard,
delegation, meeting)

[2] Pag. 368 — 402
[2] Pag. 406 — 419

12

The methodology for
decision-making system

improving

[2] Pag. 276 — 302

13.

Redesigning and upgrading information
subsystem: theoretical and
methodological fundamentals of
designing of  the information-
management subsystem, stages for the
management information system
redesign, main trends in the design and
operation of  the information-
management system

[4] Pag. 227-255

14.

Redesign  for the organizational
subsystem:  the  methodology of
redesigning the organizational structure,
design methodology for the
organizational structure, organizational
structuring principles

[2] Pag. 201 — 234
[4] Pag. 265-269
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No. crt. References
[1] Burdus E., | Fundamentele managementului organizatiei, Editia a III-a,
Popa I. Editura ProUniversitaria, 2013
Burdus E., . ) . ) .
[2] P | Metodologii manageriale, Editura ProUniversitaria, 2014
opa l.
3] Nicolescu O. | Fundamentele managementului  organizatiei, Editura
Verboncu I. Universitara, Bucuresti, 2008
Nicolescu O. | Metodologii manageriale, Editura Universitard, Bucuresti,
[4]
Verboncu I. 2008
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XX. TEMATICA DE CONCURS - COD MK1

Nr. . Referinte .
crt. Tematica bibliografice | 29!
1. | Esenta Contextul aparitiei promovarii [1] Pp. 13-18
marketingului marketingului
Conceptul de marketing [1] Pp. 19-27
Consumatorul — elementul central [1] Pp. 27-32
de referinta al marketingului
Functiile marketingului [1] Pp. 33-39
Locul marketingului in familia [1] Pp. 39-42
stiintelor economice
2. | Dezvoltarea Etape in evolutia teoriei si [1] Pp. 43-53
marketingului. practicii marketingului
Domeniile de Institutii si organisme de [1] Pp. 53-58
aplicare si marketing
specializarea sa Valentele si universalitatea [1] Pp. 58-61
marketingului
Specializarea marketingului [1] Pp. 61-69
in domeniile economice
Marketingul in domenii [1] Pp. 69-73
noneconomice
3. | Mediul de Continutul mediului de marketing [1] Pp. 75-90
marketing
4. | Piata intreprinderii | Piata intreprinderii [1] Pp. 91-106
5. | Concurenta Concurenta [1] Pp. 107-
115
6. | Conjunctura pietei | Conjunctura pietei [1] Pp. 117-
124
7. | Coordonatele Cercetarca de marketing si aria sa [2] Pp. 17-23
definitorii Aparitia si dezvoltarea cercetarii [2] Pp. 23-34
ale cercetarii de marketing
de marketing Perspectivele cercetarii de [2] Pp. 34-37
marketing
8. | Tipologia si Tipologia cercetarilor de [2] Pp. 73-90
procesul marketing
cercetarilor Procesul cercetarii de marketing [2] Pp. 91-146
de marketing
9. | Masurarea Tipuri de scale [2] Pp. 149-
fenomenelor 155
in cercetarile Metode de scalare [2] Pp. 156-
de marketing 176
10. | Modalitati de Investigarea datelor secundare [2] Pp. 191-
obtinere a datelor 201
in cercetarile de Cercetari calitative de marketing [2] Pp. 203-
marketing 240
Observarea [2] Pp. 241-
274
Sondajul [2] Pp. 275-
325
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Nr. . Referinte ..
crt. Tematica bibliografice Pagini
Proiectarea chestionarului [2] Pp. 327-
347
Fundamentele esantionarii [2] Pp. 477-
492
Determinarea dimensiunii [2] Pp. 493-
esantionului si alegerea metodei 526
de esantionare
11. | Analiza datelor Analiza univariata a datelor [2] Pp. 529-
n cercetarile in cercetarile de marketing 534
de marketing Modalitati de analiza bivariata. [2] Pp. 535-
Analiza gradului de asociere 550
12. | Strategia de piata Strategia de piata si mixul [1] Pp. 313-
si mixul de de marketing 328
marketing
13. | Politica de produs | Atributii si domenii decizionale [1] Pp. 329-
n politica de produs 337
Semnificatii ale produsului n [1] Pp. 337-
optica de marketing 344
Gama de produse [1] Pp. 344-
349
Conducerea procesului inovatiei [1] Pp. 349-
de produs 362
Lansarea produselor noi pe piata [1] Pp. 362-
367
Alternative strategice n politica [1] Pp. 367-
de produs 374
14. | Politica de pret Costuri si preturi de marketing [1] Pp. 375-
382
Pretul — instrument de marketing [1] Pp. 382-
397
Strategia de pret si politica [1] Pp. 398-
preturilor 404
15. | Politica de Continutul si rolul distributiei [1] Pp. 405-
distributie 408
Canale de marketing [1] Pp. 409-
462
Sistemul logistic [1] Pp. 462-
472
Strategia de distributie [1] Pp. 472-
482
16. | Politica Sistemul de comunicatie [1] Pp. 483-
promotionala al intreprinderii moderne si 485
activitatea promotionald
Structura activitatii promotionale [1] Pp. 486-
509
Strategii promotionale [1] Pp. 509-
513
Operationalizarea politicii [1] Pp. 514-
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Nr. . Referinte ..
crt. Tematica bibliografice Pagini
promotionale 522
17. | Conducerea Organizarea activitatii de [1] Pp. 523-
activitatii de marketing 550
marketing Sistemul informational de [1] Pp. 551-
marketing 560
Procesul decizional in marketing [1] Pp. 561-
574
Planificarea si planul de [1] Pp. 575-
marketing 618
Bibliografie
Nr. crt. Referinte bibliografice
[1] Balaure, V. Marketing, editia a II-a revazuta si adaugita, Editura Uranus,
(coord.) Bucuresti, 2002
[2] Catoiu, 1., Cercetari de marketing. Tratat, Editura Uranus, Bucuresti,
(coord.) 2009
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XXI. TEMATICA DE CONCURS - COD MK?2 (Program de masterat in limba engleza)

No. Topics References Pages
1. | Marketing in a What is marketing? [1] pp. 4-11
changing world:
satisfying human Marketing management [1] pp. 13-18
needs philosophies
2. | The marketing The company’s [1] pp. 118-123
environment microenvironment
The company’s [1] pp. 124-145
macroenvironment
3. | Market Market segmentation [1] pp. 316-339
segmentation and Market targeting [1] pp. 340-346
targeting: satisfying
human needs
4. | Building consumer | Satisfying customer needs [1] p. 391
relationships: Defining customer value and [1] pp. 392-397
customer satisfaction
satisfaction, quality, | Delivering customer value and [1] pp. 398-402
value and service satisfaction
Customer value [1] pp. 403-405
Relationship marketing [1] pp. 406-410
5. | Creating competitive | Competitor analysis [1] pp. 419-426
advantage Competitive strategies [1] pp. 427-445
6. | General concepts of | Introduction to marketing [2] pp. 4-17
marketing research | research
The marketing research process [2] pp. 22-35
The marketing research [2] pp. 40-61
industry
7. | Marketing research | Defining the problem and [2] pp. 84-102
methodology determining research objectives
Research resign [2] pp. 114-135
8. | Marketing metrics Measurement in marketing [2] pp. 268-286
research
Standardized information [2] pp. 176-194
sources
9. | Data generation Using secondary data and [2] pp. 144-170
techniques in online information databases
marketing research | Observation, focus groups and [2] pp. 200-226
other qualitative methods
Survey data — collection [2] pp. 232-261
methods
Designing the questionaire [2] pp. 298-321
Determining how to select the [2] pp. 328-357
sample
Determining the size of a [2] pp. 362-385
sample
10. | Marketing data Basic data analysis: descriptive [2] pp. 420-446
analysis statistics
Generalizing a sample’s [2] pp. 452-477
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No. Topics References Pages
findings to its population and
testing hypotheses about
percents and means
Testing for differences between [2] pp. 484-512
two groups or among more
than two groups
Determining and interpreting [2] pp. 520-551
associations among variables
11. | Strategic marketing | Marketing within strategic [1] pp. 91-92
planning planning
The marketing process [1] pp. 93-98
The marketing plan [1] pp. 99-102
Marketing organisation [1] p. 103
12. | Product Product classifications [1] pp. 461-465
Individual product decisions [1] pp. 466-485
Product line decisions [1] pp. 486-487
Product mix decisions [1] p. 488
New-product development [1] pp. 501-517
process
Product life-cycle strategies [1] pp. 518-524
13. | Price Factors to consider when [1] pp. 568-582
setting prices
General pricing approaches [1] pp. 583-591
Product-mix pricing strategies [1] pp. 600-602
Price-adjustment strategies [1] pp. 602-609
14. | Managing marketing | The nature of distribution [1] pp. 740-742
channels channels
Channel behavior and [1] pp. 743-750
organisation
Channel design decisions [1] pp. 751-760
Channel management decisions [1] pp. 760-761
Physical distribution and [1] pp. 761-766
logistics management
15. | Promotion Integrated marketing [1] pp. 627-630
communications
A view of the communication [1] pp. 631-632
process
Steps in developing effective [1] pp. 633-643
communication
Setting the total promotion [1] pp. 644-651
budget and mix
References
No. Sources
[1] | Kotler, Ph., Armstrong, G., | Principles of Marketing, Third European edition, Prentice
Saunders, J., Wong, V. Hall, Pearson Education Limited, Harlow, Essex, 2002
[2] | Burns, A.C. & Bush, R.F. | 2006, Marketing Research, 5" Edition, Upper Saddle River,
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New Jersey: Pearson

XXIIl. TEMATICA DE CONCURS - COD REI1

Nr.cr Tematica Referinte Pagini
t. bibliografice

Economiile si | Economiile nationale — repere pentru o [1] pp. 50-65

nationale si |analiza multidimensionala

organizatiile |Sistemul monetar international (Sistemul [1] pp. 461-477

1. |international |Gold Exchange Standard, Componentele

e Tn contextul |Sistemului Monetar International,

globalizarii | Caracteristicile actuale ale Sistemului
Monetar International)

Politica de coeziune a UE (competente, [2] pp. 23-26; 77-

Institutii si | cadrul legal, principii, finantare) 81; 89-90; 102-

5 politici ale 106
" |Uniunii Institutii ale UE (Comisia Europeana, [6] pp.131-158
Europene Parlamentul European, Consiliul UE,
Consiliul European)
Negocierile  |Dimensiunea interculturala a negocierii [3] pp. 126-142
3 comerciale (diferente culturale, dimensiuni
" |international |culturale, modele comportamentale)

e Strategii, tehnici si tactici de negociere [3] pp. 151-165
Continutul contractului de vanzare [3] pp. 371-379
internationala (marfa — produsul,
cantitatea, calitatea, ambalajul,

Continutul

tractului marcarea)
con
K Continutul contractului de vanzare [3] pp. 380-394
de vanzare |, . .. .
. . internationala (conditiile de livrare —
4. |international ) )

. termenul de livrare, modalitatea de

a si platile ) ) . .
livrare, paritatea de livrare, importanta

international L .

’ conditiilor de livrare)

e
Platile internationale (acreditivul [4] pp. 255-266
documentar - definire, mecanism de
derulare)

Instrumentel |Protectionismul netarifar (instrumente) [5] pp. 119-129;

5 |e politicii 158-174
comerciale
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Bibliografie

Nr. Referinte bibliografice
crt.
[1] | Bal, Ana (coord.) Economie mondiala, Bucuresti, Editura ASE, 2006
[2] | Dragan, Gabriela, Politica de coeziune a Uniunii Europene. Determinanti,
Leonard Orban, mecanisme, instrumente, Editura Universitara, Bucuresti,
Gabriela-Carmen Pascariu | 2013
[3] | Popa, loan Negocierea  comercialda  internationala,  Editura
Economica, Bucuresti, 2006
[4] | Popa, loan Tehnica operatiunilor de comert exterior, Editura
Economica, Bucuresti, 2008
[5] | Miron, Dumitru Politici comerciale, Editura Luceafarul, Bucuresti,
2007
[6] | Dragan, Gabriela, Uniunea Europeana. FEtape, institutii, mecanisme,
Mihaela Cristina Dragoi Editura ASE, 2013
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XXI1l. ADMISSION THEMES - REI2 CODE

No Theme Referen | Pages

ce

1. | National National economies — references for a [4] pp. 336-379
economies and multidimensional analysis
international The international monetary system (Gold [2] pp. 580-592
organizations in | Exchange Standard, the components of the
the context of international monetary system, the present
globalization characteristics of the international monetary

system)

2. | European EU Cohesion policy (definition, instruments, [3] pp. 289-297
Union’s principles, financing)
institutions and | EU’s Institutions (European Commission, [3] pp.58-70
policies European Parliament, Council of the EU,

European Council)

3. | International The intercultural dimension of the negotiation | [5] pp. 144-155
commercial (cultural differences and dimensions, pp. 169-175
negotiations behavioral models) pp. 376-385

Negotiating strategies, techniques and tactics [5] pp. 349-372

4. | The The content of the international sale contract [1] pp. 190-191
international (the merchandise: quantity, quality, packaging, pp. 196-210
sales contract labelling)
and - - -
international The |_n_ternat|0_na_l sale contract (d_ellvery

conditions — timing, method, parity, the
payments . . .
importance of the delivery conditions)
International payments (documentary letter of | [1] pp. 244-254
credit — definition, mechanism of operation)

5. | Trade policy Non-tariff protectionism [2] pp. 249-260
instruments

References

No. Bibliography

[1] | Paraschiv, Dorel | International business, Editura ASE, Bucuresti, 2013
Mihai

[2] | Krugman, Paul, International Economics. Theory and Policy, Addison Wesley, 2015
Maurice Obstfeld
and Marc Melitz

[3] | Baldwin, Richard | The Economics of European Integration, fourth edition, London:
and Charles McGraw-Hill, 2012
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Wyplosz

[4] | Stutz, F. P. and The World Economy: Resources, Location, Trade and Development,
Warf, B. Pearson Prentice Hall, 2012

[5] | Roy J. Lewicki, Essentials of Negotiation, 4th ed, McGraw-Hill/lIrwin, 2007
Bruce Barry,

David M.
Saunders
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Anexa E

Conditii speciale de organizare si desfasurare
ale concursului de admitere pentru programele de masterat

1. Programul: Contabilitatea afacerilor (in limba englezd)
Facultatea de Contabilitate si Informatica de Gestiune

Misiunea programului de masterat Contabilitatea afacerilor (in limba engleza) — ACCA este
aceea de a oferi competentele (cunostintele, abilitatile si atitudinile) necesare formarii contabililor
profesionisti, capabili sd-si construiasca o cariera de succes in orice domeniu economic de activitate.
Programul se adreseaza absolventilor cu diploma de licentd sau echivalentd acesteia, indiferent de
domeniu.

Programul asigura pregatirea completd in vederea examinarii pentru obtinerea certificarii
ACCA (Association of Chartered Certified Accountants — www.accaglobal.com), liderul mondial al
formarii profesiei contabile. Planul de invatamant, fisele disciplinelor, modul de predare si evaluare a

cunostintelor sunt similare cu cele folosite de ACCA, ceea ce constituie un foarte bun antrenament
Tnainte de examinarea ACCA. In urma procesului de acreditare inceput in anul 2013, programul de
masterat a fost si acreditat In mod formal de catre ACCA. Astfel, absolventii programului care
finalizeaza studiile in perioada 1 ianuarie 2014 si 31 decembrie 2018 obtin 9 exceptari (F1 la F9) din
programa ACCA. Acesta este numarul maxim de exceptari pe care ACCA le ofera la nivel
international absolventilor oricarui program invatdmant. Pentru scrisoarea de acreditare va rugam
accesati siteul programului www.businessaccounting.ase.ro sau baza de exceptiari a ACCA (engl.
ACCA exemptions enquiry database) pe siteul www.accaglobal.com (pagina Learning providers,
exemption accreditation).

In baza taxei de scolarizare, cateva cursuri desfasurate in cadrul programului sunt sustinute de

lectori externi invitati, care sustin aceste cursuri in mod similar programelor de instruire oferite
studentilor ACCA si au o bogata experientd in instruirea studentilor ACCA la nivel international.
Majoritatea cursurilor sunt sustinute de cadre didactice ale ASE, specialisti Tn domeniile predate,
cativa fiind si membri ACCA sau in curs de obtinere a calificarii respective.

Manualele utilizate in cadrul programului sunt publicate de unul dintre furnizorii acreditati de
ciatre ACCA, fiind similare cu cele utilizate de catre studentii ACCA din lumea intreaga. Aceste
manuale sunt oferite studentilor gratuit in cadrul taxei de scolarizare si sunt comandate din Marea
Britanie dupa finalizarea procesului de admitere.

Cursurile sunt organizate n sistem modular, exclusiv simbita si duminica (toata ziua) (cate 4
zile pentru fiecare materie). Examenele se desfasoara seara, dupa un program stabilit de comun acord
cu studentii, fiind prevazut un timp pentru studiu intre finalizarea activitatilor de predare si
examinarea propriu-zisa.

Numarul total de locuri scoase la concurs pentru anul universitar 2017-2018 este de 50, din care
12 la buget, 33 la taxa si 5 pentru studenti straini.

Programul este recunoscut de catre Camera Auditorilor Financiari din Romania (CAFR) si
Corpul Expertilor Contabili si Contabililor Autorizati din Romania (CECCAR).

Particularitati privind admiterea si taxele programului de masterat:

Deoarece programul de masterat se desfasoara in totalitate in limba engleza (manualele,
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predarea si examinarea), candidatii trebuie sd posede competentele necesare comunicarii in aceasta
limba. Pentru evaluarea acestor competente se organizeaza un interviu de competenta lingvistica cu
cadre didactice care predau in cadrul programului, similar celorlalte programe ale ASE desfasurate in
limbi stréine.

Pentru candidatii proveniti din Romania si din alte state membre ale Uniunii Europene, ale
Spatiului Economic European si ale Confederatiei Elvetiene taxa de inscriere este de 200 lei. Pentru
candidatii proveniti din state care nu fac parte din Uniunea Europeana, Spatiul Economic European si
Confederatia Elvetiana taxa de inscriere este de 300 euro.

Pentru cetdtenii statelor membre ale Uniunii Europene, ale Spatiului Economic European si ale
Confederatiei Elvetiene, taxa de scolarizare pentru programul de masterat, in anul universitar 2017-
2018, este de 1.500 euro/an. Pentru cetatenii strdini, altii decat cetatenii statelor membre ale Uniunii
Europene, Spatiului Economic European si Confederatiei Elvetiene, sau cetatenii romani cu rezidenta
permanentd in strdindtate, taxa de scolarizare este de 300 euro/lund, respectiv 2.700 euro/an. Taxele
sunt platibile in doud transe corespunzatoare celor doud semestre, la cursul BNR din data platii.

Tematica de concurs si bibliografia este cea a programelor facultatii CIG, prezentate in anexa D
a metodologiei de admitere a ASE.

Graficul de inscriere si desfasurarea admiterii sunt prezentate in Anexa A la metodologia de
admitere a ASE. In conformitate cu aceasta, perioada de nscrieri este 24-26 iulie 2017.

Conditiile de inscriere sunt prezentate in Anexa F (pentru cetdtenii statelor membre ale Uniunii
Europene, ale Spatiului Economic European si ale Confederatiei Elvetiene) sau Anexa G (pentru
cetdtenii strdini, altii decat cetdtenii statelor membre ale Uniunii Europene, Spatiului Economic
European si Confederatiei Elvetiene) la metodologia ASE de admitere la masterat.

Pentru alte informatii:

=  Consultati site-ul web al programului www.businessaccounting.ase.ro
=  Email Prof. univ. dr. Catalin Albu — directorul programului

=  Adresa de email: catalin.albu@cig.ase.ro

=  Dna. luliana Anghel — secretara programului

=  Telefon: +40 21 319 19 00/118, 228

= Fax:+40213191989

=  Adresa de e-mail: accamaster@ase.ro
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2. Programul: Tehnici actuariale
Facultatea de Finante, Asigurari, Banci si Burse de Valori

Programul de masterat Tehnici Actuariale este rezultatul parteneriatului cu Institutul de
Studii Financiare, cu sprijinul Asociatiei Romane de Actuariat — A.R.A. si cu mai multe universitati
si institute din tard si straindtate (Austria, Belgia, Germania, Marea Britanie, Portugalia). Programul
combind abordarile practice cu sesiunile teoretice, oferind un bagaj important si complex de
cunostinte, necesar pentru a face fata provocarilor create in industria serviciilor financiare.

Tematica programului de master este elaborata in concordanta cu standardele educationale ale
Asociatiei Internationale a Actuarilor si ale ,,Groupe Consultatif””, programul fiind recunoscut de
Autoritatea de Supraveghere Financiara ca pregatire educationald specifica acestei ocupatii.

Programul este sustinut de cadre didactice din cadrul ASE Bucuresti si din cadrul Universitatii
Bucuresti — precum si de practicieni din domeniile bancar, al asigurdrilor, fondurilor de pensii
administrate privat din tara si de peste hotare. Organizat pe module de instruire, programul beneficiaza
de suportul unor invitati speciali, membri ai Asociatiei Romane de Actuariat, care sustin tutoriate
practice.

Masteratul de Tehnici actuariale este destinat absolventilor de programe universitare de
licentd cu componente matematice si statistice, cum ar fi studii actuariale, inginerie economica,
matematica, stiinte economice — finante, afaceri, economie, comert, management.

Principalele beneficii ale participarii la acest program de studii universitare de masterat sunt
urmatoarele:

e posibilitatea de a dezvolta competentele tehnice necesare 1n  aplicarea

metodelor/instrumentelor actuariale Tn domeniul serviciilor financiare;

e oportunitatea de a participa la stagii de practicd specializate in cadrul unor institutii

financiare;

e obtinerea unei calificari profesionale cu recunoastere internationald, cu perspective de cariera

impresionante.

Cu o istorie de 11 serii si 172 de absolventi (de la momentul infiintarii si pana in prezent), cu
rata de angajare semnificativa inca din primul an, programul isi propune continuarea atragerii de
parteneriate cu centre universitare si cu actorii din pietele financiare, in vederea imbunatatirii continue
a procesului de formare si evaluare a competentelor.

Conditiile de inscriere, graficul desfasurarii concursului si criteriile de selectie sunt conform
prevederilor prezentei metodologii, referitoare la programele de masterat profesional.

Taxa de scolarizare pentru programul de masterat in anul universitare 2017-2018 este de 6.500
lei/an, platibila in patru trangse. Mai multe detalii pot fi obtinute pe site-ul programului tact.ase.ro

Persoana de contact: conf. univ. dr. Laura Elly Naghi

E-mail: master@isfin.ro; laura.naghi@fin.ase.ro
Web: tact.ase.ro
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3. Programul MBA Roméano-Canadian (in limba engleza)
Facultatea Bucharest Business School

Art. 1 Programul se adreseaza absolventilor cu diploma de licentd sau echivalentd acesteia,
indiferent de domeniu, care indeplinesc urmatoarele conditii: au cel putin patru ani de
experienta professionala si au cunostinte de comunicare la nivel avansat in limba engleza.

Art. 2 Programul este organizat de Facultatea Bucharest Business School din cadrul Academiei de
Studii Economice din Bucuresti, Tn colaborare cu facultatea Ecole des Sciences de la Gestion din
cadrul universitatii Universite du Quebec a Montreal (UQAM), Canada.

Art. 3 Dupa promovarea examenului de finalizare a studiilor se acorda:

Diploma de master — eliberata de ASE;
Diploma de MBA in conformitate cu standardele canadiene referitoare la programele MBA.

Art. 4 Media minima de admitere este 6.00 (sase). Media se calculeaza ponderat in raport cu testul
de admitere (40%) si evaluarea dosarului candidatului si interviu (60%).
Art. 5 Taxa de scolarizare si schema de plata:

Taxa
de

Schema de plati

13.000 euro 3.500 euro in martie 2018, 3.000 euro in septembrie 2018, 3.000 euro in

Patru transe distribuite dupa cum urmeaza: 3.500 euro Tn octombrie 2017,

ianuarie 2019.

Art. 6 Taxa de inscriere la concursul de admitere este de 300 lei, din care 200 lei reprezinta taxa

pentru sustinerea testului de tip GMAT si 100 lei este taxa pentru evaluarea dosarului?.

Art. 7 Tnscrierea si admiterea candidatilor se desfasoara in perioada 1 iunie - 25 septembrie 2017,
Art. 8 La inscriere se depune un dosar de candidatura, care va sta la baza admiterii si care contine
urmatoarele documente:

copie diplomei de licenta sau a atestatului de echivalare MENCS3;
copie a foii matricole (diploma de licenta);

copie a diplomei de bacalaureat;

copie a certificatului de nastere;

copie a certificatului de casatorie (daca este cazul);

copie a cartii de identitate sau a pasaportului;

formularele de Tnscriere completate;

trei scrisori confidentiale de recomandare;

1 Taxa de scolarizare sau tranga aferenta se plateste in lei la cursul BNR al zilei in care se face plata, conform facturii.

2 Candidatii care au sustinut testul GMAT original Tn ultimii trei ani si care au obtinut un scor de minimum 500 de
puncte, vor achita doar taxa de 100 lei pentru evaluarea dosarului.
Pentru cetatenii romani si straini care au studiat Tn strainatate si care trebuie sa isi echivaleze diplomele si sa
obtina un atestat al MENCS.

* Tn cadrul Programului MBA Romano-Canadian se pot acorda reduceri ale taxei de scolarizare
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= patru fotografii format 3/4;

= chitanta care atesta plata taxei de Tnscriere.
Noti: Pentru cetatenii straini, in urma verificarii dosarului de inscriere, se emite decizia
provizorie de studii, avizata de prorectorul de resort, care va fi transmisa secretariatului
facultatii. Fiecare dosar se trimite spre verificare gi aprobare Ministerului Educatiei
Nationale si Cercetarii Stiintifice.

Art. 9 Concursul de admitere are trei etape:

(1) Sustinerea unui test tip GMAT. Testul are caracter eliminatoriu. Fiecare candidat
trebuie sa obtina un punctaj de cel putin 50 de puncte din 100 posibile. Punctajul obtinut va avea
0 pondere de 40% Tn evaluarea finala a candidatului.

Bucharest Business School administreazda un test de admitere propriu, similar cu
GMAT (Graduate Management Admission Test). Testul dureaza trei ore, este in limba engleza
si verificd abilitati si cunostinte generale (abilitati cantitative, de logica, elaborare a unui eseu,
rezolvare de probleme, intelegere de text). Candidatii pot sustine acest test in zilele care vor fi
afigsate pe site-ul facultatii. Rezultatul testului este anuntat Tn maximum cinci zile lucratoare de
la sustinere. Candidatii care nu promoveaza testul au posibilitatea sustinerii lui incd o0 data
in perioada de Tnscriere, in zilele planificate pentru test, achitdnd o suma suplimentara de 200 lei.

Candidatii care au sustinut in ultimii trei ani un test GMAT original si au obtinut un scor
de cel putin 500 puncte nu sunt obligati sa sustina testul de admitere organizat de facultate si
depun la dosar certificatul obtinut, Tn copie legalizata, achitand doar o taxa de Tnscriere de 100
lei, corespunzatoare evaluarii dosarului.

(2) Evaluarea dosarului candidatului depus Tn timpul perioadei de Tinscriere la
secretariatul programului. Aceasta etapa se desfasoara dupa sustinerea si promovarea testului
tip GMAT. Dosarul fiecarui candidat este evaluat independent de doi evaluatori pe un sistem
de maxim 60 de puncte. Media obtinuta la evaluarea dosarului este media aritmetica a celor
doua evaluari. Criteriile de evaluare a dosarului cuprind un punctaj maxim, astfel distribuit:

Media de la examenul de licenta 10 puncte
Studii postuniversitare, studii de masterat, studii de doctorat | 1 punct
Experienta profesionala, din care: 20 puncte
-experientd in munca 10 puncte
-experientd manageriald 10 puncte
Motivatia 20 puncte
Scrisori de recomandare (trei) 9 puncte
Total 60 puncte

(3) Interviu cu comisia de admitere — 40 de puncte, in zilele afisate pe site-ul
programului. Interviul va urmari evaluarea capacitatii de exprimare orala in limba engleza, a
motivarii, interesului profesional si a cunostintelor necesare participarii in programul MBA.

Art. 10 Punctajul concursului de admitere pentru fiecare candidat se stabileste astfel:
Punctajul general = 0,6 x punctajul obfinut dupa evaluarea
dosarului siinterviu + 0,4 x punctajul obtinut la test

Pentru a fi admis, candidatul trebuie sa aiba punctajul minim de 60 puncte din cele 100 de
puncte maxim posibile (media 6.00).
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Art. 11 Candidatii vor fi declarati admisi prin indeplinirea conditiilor stabilite la art. 10, in
ordinea descrescatoare a mediilor, in limita locurilor disponibile. Candidatii care nu pot fi
declarati admisi, avand in vedere limita locurilor disponibile, dar care au o medie generala de
minim 6.00, sunt plasati pe lista de asteptare si pot fi declarati ulterior admisi Tn program, in
masura 1n care o0 parte dintre cei admisi se retrag inainte de Tnceperea anului universitar.

Art. 12 Anuntarea rezultatelor admiterii se va face pana la data de 30 septembrie 2017.
Anuntarea rezultatelor admiterii se face atat prin afisare, cat si prin scrisoare/mesaj electronic
transmis fiecarui candidat Tn parte.

Art. 13 Eventualele contestatii cu privire la rezultatele concursului de admitere se depun in
termen de 24 de ore de la anuntarea lor si se rezolva de comisia de admitere, in cel mult 24 de
ore de la depunerea contestatiei.

Art. 14 Candidatii declarati admisi (Sau societatile care le sponsorizeaza studiile) urmeaza
sa Tncheie contracte de studii cu Academia de Studii Economice din Bucuresti si sa achite prima
trangd din taxa de scolarizare conform conditiilor contractuale.

Art. 15 Candidatii declarati admisi sunt inmatriculati in anul universitar 2017-2018, prin
decizia Rectorului ASE.

Art. 16 Inscrierea la concursul de admitere confirma acceptarea completi, din partea candidatilor,
a prezentei metodologii.
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4. Programul MBA Roméano-Francez — INDE (in limba englezi), formele de inviatiméant

cu frecventa (IF) si cu frecventa redusa (IFR)

Facultatea Bucharest Business School
Art. 1 La concursul de admitere la programul MBA Romano-Francez INDE (in limba
englezd), formele de invatamant cu frecventa si cu frecventd redusd, au dreptul sa participe
absolventi cu diploma de licentd sau echivalenta acesteia, indiferent de domeniul si anul
absolvirii, care Tindeplinesc, Tn plus, urmatoarele conditii: au cel putin trei ani de experienta
profesionala, au cunostinte de comunicare in limba engleza (cunoasterea limbii franceze reprezinta
un avantaj).
Art. 2 Programul este organizat de Facultatea Bucharest Business School in colaborare cu
Conservatorul National de Arte si Meserii din Paris (denumit in continuare CNAM Paris).
Art. 3 La absolvire se acorda urmatoarele diplome:

o Diploma de master — eliberata de ASE.

o Diploma de Master of Business Administration — eliberata de CNAM Paris (daca
sustinerea lucrarii de disertatie — memoire se realizeaza in maximum 2 ani de la absolvirea
studiilor, fara a depasi 4 ani de la data inmatriculdrii);

Art. 4 Durata studiilor, forma de desfasurare, cifra de scolarizare si locul desfasurarii pentru
anul universitar 2017-2018 sunt urmatoarele:

. Durata Forma Nr.
Denumire program A Locul .
(semestre) | de invatimant locuri
MBA I?omano-Francef 4 Cu frecventa Bucuresti 50
INDE (in limba engleza)
MBA FAQomano-Francef 4 Cu frecv?nta Bucuresti 50
INDE (in limba engleza) redusa

Art. 5 Media minima de admitere este 7.00 (sapte). Aceasta se calculeaza ponderat, in raport cu
structura interviului, conform art. 12.
Art. 6 Taxa de scolarizare pentru programul MBA Romano-Francez INDE (in limba engleza)
este de 2.500 euro/an pentru forma de invatamant cu frecventa si 4.000 euro/an pentru forma de
invatamant cu frecventa redusa.

Art. 7 Taxa de Tnscriere la concursul de admitere este de 200 lei.

Art. 8 Tnscrierea se desfisoara in perioada 5-16 iunie (prima etapa) si 11-22 septembrie (a
doua etapa — pentru locurile raimase necompletate n prima etapa).

Art. 9 La inscriere candidatii vor prezenta cate un dosar plic, pe care vor inscrie datele de
identificare, inclusiv adresa de e-mail si numarul de telefon, continand urmatoarele documente:

a) copie legalizata a diplomei de bacalaureat (sau atestat de echivalare MECS4)
b) copie legalizata a diplomei de licenta (sau atestat de echivalare MECS )

C) copie legalizata a foii matricole/suplimentului la diploma;
d) copie a cartii de identitate sau a pasaportului;
e) copie legalizata a certificatului de nastere;
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f) copie legalizata a certificatului de casatorie (daca este cazul);

4 Pentru cetatenii romani ce au studiat in strdinatate, care trebuie si isi echivaleze diplomele si sa
obtina un atestat al MECS.

0) doua scrisori de recomandare;
h) alte documente care sustin pregatirea profesionala si lingvistica,
) adeverinta de la locul de munca din care sa reiasa 0 vechime Th munca de cel putin trei ani;
), adeverinta medicald din care sa rezulte ca solicitantii sunt apti pentru profilul la care
candideazi;
K) doua fotografii %;
) copie a chitantei care atesta plata taxei de Tnscriere;
m) curriculum vitae, care cuprinde:
= studii:

— formare initiala (institutia, perioada, tipul diplomei, media generala);
— stagii/cursuri/seminarii de perfectionare Tn tard si strainatate (institutia, perioada,
tipul diplomei, media generala de absolvire a studiilor);
— autoevaluare privind cunoasterea limbii engleze;
= experienta profesionald (organizatii/perioade/functii);
= locul de munca actual;
= descrierea principalelor sarcini si responsabilitati detinute la locul de munca actual.
n) scrisoare de motivatie redactata in limba engleza, care sa prezinte motivarea succinta
a optiunii de a urma programul MBA si anticiparea modului in care absolvirea acestuia va
contribui la evolutia carierei candidatului;

0) dosar si fisa de Tnscriere tip (se ridica de la sediul Bucharest Business School).
Art. 10 Pentru cetatenii straini, in urma verificarii dosarului de Tnscriere, se emite decizia provizorie

de studii, avizata de prorectorul de resort, care va fi transmisa Bucharest Business School. Fiecare
dosar se trimite spre verificare si aprobare Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.
Art. 11 Concursul de admitere are urmatoarele etape:

1. Preselectia, pe baza de dosar, a candidatilor eligibili pentru interviu in perioada 5-16
iunie 2017 (prima etapa) si 11-22 septembrie 2017 (a doua etapa — pentru locurile ramase
necompletate in prima etapa);

2. Afisarea listelor cu candidatii preselectati pentru participarea la interviu in datele de
19 iunie 2017 (prima etapa) si 25 septembrie 2017 (a doua etapa)

3. Intervievarea candidatilor preselectati 23-25 iunie 2017 (prima etapa) si 26-28
septembrie 2017 (a doua etapa — pentru locurile ramase necompletate in prima etapa);

4, Interviul de admitere se sustine in limba engleza in fata unei comisii formata din
reprezentanti ai echipei manageriale si cadre didactice ale Bucharest Business School si
reprezentanti ai Conservatorului National de Arte si Meserii din Paris. Structura
interviului consta Tn:

— autocaracterizare succinta;

— experienta si proiecte personale pe plan profesional si managerial,

— exercitiu de identificare a problemelor care afecteaza functionarea si performantele
propriei intreprinderi;
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a propriei intreprinderi;
— nivelul de cunoastere a limbii engleze (cunoasterea limbii franceze constituie un avantaj);
— asteptarile candidatului din partea programului MBA,;
— demersuri semnificative de intreprins ca posesor al diplomei MBA.
Art. 12 Pentru notare, fiecare membru al comisiei atribuie un punctaj de la 1 la 10 pentru

urmatoarele criterii, calculandu-se o medie ponderata:

Nr. crt. Criterii Coeficient
1 Comportament general (tinuta, atitudine, capacitatea de a purta 0 0,2
discutie, etc)
2 Pregatire profesionala 0,3
3 Pregatire universitara 0,3
4 Alte calitati (interes pentru continuarea studiilor, limbi straine, 0,2
potential pentru leadership si antreprenoriat, etc)

Art. 13 Dupa incheierea perioadei de inscriere, informatiile din fisa de inscriere nu pot fi modificate.

Art. 14 Listele candidatilor admisi, respingi Sau n asteptare se vor afisa la avizier si pe site, la
adresa inde.ro, In ordine alfabetica, Tn cel mult 24 de ore de la incheierea interviului.

Art. 15 Eventualele contestatii cu privire la rezultatele concursului se depun in termen de 24 de ore
de la afisarea lor si se rezolva de comisia de admitere, fara accesul candidatului la deliberari, Tn cel
mult 24 ore dupa incheierea termenului de depunere a contestatiilor.

Art. 16 Candidatii care se retrag vor depune o cerere in acest sens in termen de 48 de ore de la data
admiterii lor in program.

Art 17 Tn termen de trei zile de la afisarea listelor finale, candidatii declarati admisi sau intreprinderile
care-i sponsorizeaza vor ridica contractul in vederea semnarii.

Art. 18 Tn termen de 15 zile de la ridicarea contractului, candidatii 7l vor aduce semnat.

Art. 19 Candidatii vor plati prima transa a taxei de scolarizare conform conditiilor contractuale.

Art. 20 Candidatii declarati admisi sunt inmatriculati in anul I, prin decizia Rectorului ASE.

Art. 21 Tnscrierea la concursul de admitere confirma acceptarea completi, din partea candidatilor, a

prezentei metodologii.
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5. Programul MBA Romano-German

Management antreprenorial - in limba germana

(UNTERNEHMENSFUHRUNG UND INNOVATIONSMANAGEMENT)

Facultatea de Administrarea Afacerilor, cu predare in limbi striine
Art. 1 Programul de masterat professional - de tip MBA - ,Management antreprenorial”
UNTERNEHMENSFUHRUNG UND INNOVATIONSMANAGEMENT are durata de patru
semestre (doi ani de studii) si a fost acreditat international de catre Foundation for International
Business Administration Accreditation (FIBAA) in anul 2007. FIBAA este un organism de
acreditare etalon pentru spatiul de expresie germane (Germania, Austria, Elvetia) si este lider pe
piata acestor tari iIn domeniul acreditarii academice. De asemenea, FIBAA este parte a EQUAL
(European Quality Link), astfel ca respectiva acreditare este recunoscuta in intreaga Europa. La
nivel national Programul ,,management antreprenorial” este acreditat de citre Agentia de Asigurare
a Calitatii in Invatamantul Superior (ARACIS), unic reprezentant al Statului roman in domeniul
acreditdrii programelor de studii universitare.
Art. 2 Programul este organizat de Facultatea de Administrarea Afacerilor, cu predare in limbi
strdine, in colaborare cu Universitatea de Stiinte Aplicate Westfalia, Germania.
Art. 3 La absolvirea programului se acorda diploma germana de Master of Business Administration
din partea Universitatii de Stiinte Aplicate Westfalia din Gelsenkirchen, Germania. Academia de
Studii Economice din Bucuresti acorda, de asemenea, diploma sa de master. Programul se
organizeaza la forma de Invatamant cu frecventa.
Art. 4 Programul are alocate 25 de locuri si se adreseaza absolventilor programelor de licenta,
indiferent de domeniu, care indeplinesc, in plus, urmatoarele conditii: au cel putin doi ani de
experientd profesionald si cunostinte bune de comunicare in limbile germana si engleza.
Art. 5 Programul se bazeaza pe o metoda inovativa de predare interactiva de tip ,,team teaching”.
Astfel, fiecare din cele 20 de module ale programului este moderat de o echipa formata din doi
specialisti, cu o bogatd experientd internationald, strdini si romani. Partenerii strdini provin din
Gelsenkirchen, Wuppertal, Bochum, Koln, si Berna.
Art. 6 Programul se desfasoara modular (fiecare dintre cele 20 de discipline corespunde unui modul
de studiu), combinat cu autoevaluarea on-line pe parcurs. in cei doi ani de studii se sustin 20 de
module la un interval de doud sau trei sdptdmani. Fiecare modul este programat astfel: vineri si
sambata intre 9:00 — 18:00 si duminica intre 9:00 — 15:00 si se incheie cu un examen, duminica
dupa pranz.
Art. 7 Admiterea se face pe baza analizei dosarului de candidatura si aunui interviu.
Art. 8 Taxa de scolarizare este de 3.500 euro/an, care se plateste in felul urmator: 500 de Euro n
interval de trei zile de la data anuntarii rezultatelor, drept confirmare a locului castigat prin concurs;
1500 de Euro péana la data de 15 octombrie 2017; 1500 de Euro pana la 1 martie 2018. Pentru anul 2
de studii, taxa aferenta se plateste in doud transe egale pana la data de 15 octombrie 2018 respectiv
1 martie 2019. Taxa de inscriere la concursul de admitere este de 50 euro. Toate platile se fac in lei,
la cursul BNR al zilei.
Art. 9 Candidatii vor prezenta cate un dosar plic, pe care vor inscrie datele de identificare, inclusiv
adresa de e-mail si numarul de telefon, continand urmatoarele:

a) copia legalizatd a diplomei de licenta (sau atestat de echivalare MEN?!);

! Pentru candidatii ce au studiat in striinatate, care trebuie si isi echivaleze diplomele si si obtini
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b) copia legalizata a foii matricole/suplimentului la diploma;

C) copia legalizata a certificatului de nastere;

d) copia legalizata a certificatului de césdtorie (daca este cazul);

e) scrisoare de recomandare (pentru candidatii sponsorizati de organizatii);

f) alte documente care sustin pregdtirea profesionald si lingvistica (atestate pentru
cunoasterea limbilor germana si engleza);

9) adeverintd de la locul de munca din care sa reiasd o vechime in munca de cel putin doi
ani;

h) doua fotografii %;

1) copia chitantei care atestd plata taxei de Inscriere;

)] curriculum vitae completat conform modelului european — Europass:

a) studii:

e formare initiala (institutia, perioada, tipul diplomei, media generald);
e stagii/cursuri/seminarii de perfectionare in tard si strdindtate (institutia,
perioada, tipul diplomei, media generald de absolvire a studiilor);
e auto-evaluare privind cunoasterea limbilor germana si engleza si, eventual, a
altor limbi strdine.
b) experienta profesionala (organizatii/perioade/functii);
¢) locul de munca actual,
d) descrierea principalelor sarcini si responsabilitati detinute la locul de munca actual.

k) scrisoare de motivatie redactatd in limba germana, care sd prezinte o argumentare
succintd a optiunii de a urma programul MBA si anticiparea modului in care absolvirea
acestuia va contribui la evolutia carierei candidatului.

Art. 10 Pentru cetatenii straini, in urma verificarii dosarului de Tnscriere, se emite decizia provizorie
de studii, avizata de prorectorul de resort, care va fi transmisd Programului MBA. Fiecare dosar se
va trimite spre verificare si aprobare Ministerului Educatiei Nationale, Directia Relatii
Internationale.

Art. 11 Concursul de admitere are doua perioade:

Perioada |

22-31.05.2017 - inscrierea si depunerea dosarului de candidatura;

05-07.06.2017 - interviul de selectie;

09.06.2017 - afisarea rezultatelor.

Perioada I1:

04-22.09.2017 - inscrierea si depunerea dosarului de candidature;
24-25.09.2017 - interviul de selectie;

25.09.2017 - afisarea rezultatelor.

Art. 12 Structura interviului:
- autocaracterizare succinta;
- experienta si proiectele personale pe plan profesional si managerial;

un atestat al MEN.
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.........

organizationale a propriei companii;
- nivelul de cunoastere a limbilor germana si engleza;
- elemente de garantare a participarii la toate modulele programului;
- asteptarile candidatului din partea programului;
- demersuri semnificative de intreprins ca posesor al diplomei MBA.
Art. 13 Fiecare membru al comisiei de admitere atribuie un punctaj de la 10 la 1 pentru urmatoarele
criterii, calculandu-se o medie ponderata:

Nr.crt. | Criteriul Coeficient
1 Comportament general ({inutd, capacitatea de a purta o discutie) 0,2
2 Pregatire profesionala 0,3
3 Interes pentru continuarea studiilor 0,2
4 Nivelul de cunoastere a limbilor de predare (germana, engleza) 0,2
5 Pozitia detinuta in companie 0,1

Art. 14 Listele candidatilor admisi, respectiv respinsgi, se vor afisa la avizierul Facultatii de
Administrarea Afacerilor, cu predare in limbi straine si pe site-ul www.fabiz.ase.ro.

Art. 15 Eventualele contestatii cu privire la rezultatele concursului se depun in termen de sase ore
de la afisarea lor si se rezolva de comisia de admitere, in cel mult 48 de ore dupa expirarea
termenului de depunere a contestatiilor.

Art. 16 Candidatii care se retrag vor depune o cerere scrisa la secretariatul Facultatii de
Administrarea Afacerilor, cu predare in limbi strdine, in acest sens pana la inceputul anului
universitar 2017-2018 — ( 2.10.2017 ).

Art. 17 Candidatii declarati admisi si/sau companiile care-i sponsorizeaza (dupa caz) vor primi pe
cale electronica contractul de studii in vederea semnarii.

Art. 18 Pana la 09 octombrie 2015 candidatii vor aduce contractul semnat.

Art. 19 Candidatii vor plati prima rata a taxei de scolarizare conform conditiilor contractuale.

Art. 20 Candidatii declarati admisi sunt inmatriculati in anul I de masterat, prin decizia Rectorului
ASE, si in paralel la Universitatea de Stiinte Aplicate Westfaliana din Gelsenkirchen, prin decizia
presedintelui acesteia.

Art. 21 Datoritd unor posibile modificari de program, rezultate din colaborarea cu partenerii
germani, perioada intervalului de admitere poate fi modificatd. Candidatii au obligatia sa consulte
permanent informatiile afisate pe site-ul http://rd-mba.ase.ro, unde se gasesc si alte detalii.

Art. 22 Tnscrierea la concursul de admitere confirmi acceptarea completi, din partea candidatilor, a
prezentei metodologii.
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6. Programul ,Entrepreneurship and Business Administration in Energy”
(in limba engleza)
Facultatea de Administrarea Afacerilor, cu predare in limbi striine (FABIZ)

Art. 1 Programul se adreseazd absolventilor cu diploma de licentd sau echivalentd acesteia,
indiferent de domeniu, care Indeplinesc urmatoarele conditii: au cel putin un an de experienta
profesionald in energie si au cunostinte de comunicare in limba engleza.
Art. 2 Programul este organizat de Facultatea de Administrarea Afacerilor, cu predare in limbi
strdine (FABIZ) din cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti, in colaborare cu
reprezentanti ai mediului de afaceri din energie (OMW Petrom, Siemens Romania, CEZ Romania)
si cu profesori din universitati din Uniunea Europeana (University of Applied Studies Bochum).
Art. 3 Dupa promovarea examenului de finalizare a studiilor se acorda:
* Diploma de master — eliberatd de ASE Bucuresti;
= Certificate de conformitate cu standardele din domeniu pentru certificari optionale (de
exemplu, TUV Germania).
Art. 4 Durata studiilor, forma de Invatamant la care se desfasoara, cifra de scolarizare si locul
desfagurarii sunt urmatoarele:
Durata (semestre) | Forma de invatamant | Locul | Nr. locuri
4 Cu frecventa Bucuresti 25

Art. 5 Media minima de admitere este 6.00 (sase). Media se calculeazd ponderat in raport cu
evaluarea dosarului candidatului (60%) si interviu (40%).
Art. 6 Taxa de scolarizare si schema de plata:
Taxa
de scolarizare?

Schema de plata

Prima transa de 500 Euro se plateste in perioada de admitere, ca si
confirmare a locului obtinut prin concurs.

Celelalte transe distribuite dupa cum urmeaza: 500 euro in octombrie 2017,
1.000 euro in martie 2018, 1000 euro in septembrie 2018,
1000 euro in ianuarie 2019.

Toate platile se fac in lei, la cursul BNR al zilei.

4.000 euro

Se aplica urmatoarea politica de reduceri de pret:

a) Reduceri de pret de volum: in cazul companiilor care trimit mai multi angajati sa urmeze
cursurile acestui program de master in energie, se vor aplica discounturi de volum, dupa cum
urmeaza:
= pentru doi studenti sustinuti financiar de aceeasi companie, pretul programului va fi de

3.800 euro/student;
= pentru trei sau mai mulfi studenti sustinuti financiar de aceeasi companie, pretul
programului va fi de 3.600 euro/student.
Trangele de platd se vor modifica proportional cu pretul specific/student.
Art. 7 Taxa de inscriere la concursul de admitere este de 200 lei.

2 Taxa de scolarizare sau transa aferenti se pliteste in lei la cursul BNR al zilei in care se face plata, conform facturii.
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Art. 8 Tnscrierea candidatilor se desfisoard in perioada 14 martie — 28 iulie 2017; 4 - 23
septembrie 2017.
Art. 9 La inscriere se depune un dosar de candidatura care va sta la baza admiterii si care contine

urmatoarele documente:

copie legalizatd a diplomei de licentd sau a atestatului de echivalare MEN?3;

copie legalizata a foii matricole;

copie legalizata a certificatului de nastere;

copie legalizata a certificatului de cdsdtorie (daca este cazul);

copie a cartii de identitate sau a pasaportului;

formularele de inscriere completate;

doud scrisori confidentiale de recomandare (cel putin o scrisoare de recomandare sa
provind din domeniul energiei);

patru fotografii format 3/4;

chitanta care atesta plata taxei de inscriere.

Formularele de inscriere se obtin de la secretariatul facultatii sau de pe site, la adresa
www.ase.fabiz.ro, si cuprind:

cerere de inscriere — acest formular cuprinde datele personale ale candidatului, studiile
universitare (formare initiald, stagii, cursuri, seminarii de perfectionare in tard si
strdindtate), experientd profesionala (organizatii, perioade, functii);

experienta profesionala (cuprinde informatii detaliate referitoare la organizatiile in care
a lucrat candidatul, posturile ocupate, performantele inregistrate);

fisd personala (candidatul raspunde la o serie de intrebari legate de planurile sale de
carierd i motivatia de a urma un program de business in energie).

N.B. Pentru cetdtenii strdaini, in urma verificarii dosarului de inscriere, se emite decizia

provizorie de studii, avizata de Prorectorul de resort, care va fi transmisa secretariatului

Programului de energie. Fiecare dosar se trimite spre verificare si aprobare Ministerului

Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice, Directia Relatii Internationale.
Art. 10 Concursul de admitere are doua etape:

(1) Evaluarea dosarului candidatului depus in timpul perioadei de Tnscriere la secretariatul
facultatii (FABIZ). Dosarul fiecarui candidat este evaluat independent de doi evaluatori, pe un

sistem de maximum 60 de puncte. Media obtinuta la evaluarea dosarului este media aritmeticad a

celor doud evaluari. Criteriile de evaluare a dosarului cuprind un punctaj maxim, astfel distribuit:

Media de la examenul de licenta 10 puncte
Studii postuniversitare, studii de masterat, studii de doctorat | 2 puncte
Experienta profesionald, din care: 20 puncte

- experientd in munca 10 puncte

- experientd manageriala 10 puncte
Motivatia 20 puncte
Scrisori de recomandare (doud) 8 puncte
Total 60 puncte

3 Pentru cetitenii romani si striini care au studiat in striinitate si care trebuie si isi echivaleze diplomele si sd obtind un
atestat al MEN.
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(2) Interviu cu comisia de admitere — 40 de puncte, in zilele afisate pe site-ul scolii.
Interviul va urmari evaluarea capacititii de exprimare orald in limba englezd, a motivarii,
interesului profesional si a cunostintelor necesare participdrii in programul de masterat in energie.
Art. 11 Punctajul concursului de admitere pentru fiecare candidat se stabileste astfel:

Punctajul general = 0,6 x punctajul obginut dupa evaluarea dosarului

+ 0,4 x punctajul obtinut la interviu

Pentru a fi admis, candidatul trebuie sa aibd punctajul minim de 60 puncte din cele 100 de puncte
maxim posibile (media 6.00).
Art. 12 Candidatii vor fi declarati admisi prin indeplinirea conditiilor stabilite la art. 11, in ordinea
descrescdtoare a mediilor, in limita locurilor disponibile. Candidatii care nu pot fi declarati admisi,
avand n vedere limita locurilor disponibile, dar care au o medie generala de minim 6.00, sunt
plasati pe lista de asteptare si pot fi declarati ulterior admisi in program, In masura in care o parte
dintre cei admisi se retrag inainte de inceperea anului universitar.
Art. 13 Anuntarea rezultatelor admiterii se va face in data de 26 septembrie 2017. Anuntarea
rezultatelor admiterii se face atat prin afisare, cat si prin scrisoare/mesaj electronic transmis fiecarui
candidat n parte.
Art. 14 Eventualele contestatii cu privire la rezultatele concursului de admitere se depun in termen
de 48 de ore de la anuntarea lor si se rezolva de comisia de admitere, in cel mult 48 de ore de la
depunerea contestatiei.
Art. 15 Candidatii declarati admisi (sau societdtile care le sponsorizeaza studiile) urmeaza sa
incheie contracte de studii cu Academia de Studii Economice din Bucuresti si sa achite prima transa
din taxa de scolarizare. Neachitarea primei transe in termen atrage dupa sine pierderea locului in
program pentru anul universitar 2017-2018 si oferirea locului respectiv urmatorului candidat de pe
lista de asteptare.
Art. 16 Candidatii declarati admisi sunt inmatriculati in anul universitar 2017-2018, prin decizia
Rectorului ASE.
Art. 17 Inscrierea la concursul de admitere confirma acceptarea completa, din partea candidatilor, a
prezentei metodologii.
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7. Programul Business Services
Facultatea Contabilitate si Informatica de Gestiune

Art

Art

Art

Art

Art

Art

Art

Art
Art

. 1. Programul se adreseazd absolventilor cu diploma de licenta sau echivalenta acesteia,
indiferent de domeniu.

. 2. Programul este organizat de Facultatea Contabilitate si Informaticd de Gestiune din cadrul
Academiei de Studii Economice din Bucuresti, in parteneriat cu Asociatia Business
Service Leaders (ABSL).

. 3. Dupa promovarea examenului de finalizare a studiilor se acordd diploma de master —
eliberata de Academiei de Studii Economice din Bucuresti;

. 4. Durata studiilor, forma de invatamant, locul desfasurarii si cifra de scolarizare sunt
urmatoarele:
Durata (semestre) | Forma de Tnvatamant Locul desfaguririi Nr. locuri
4 Cu frecventa Bucuresti 50

. 5. Media minimda de admitere este 6,00 (sase) si se calculeazd dupa formula: Punctaj
interviu/10. Punctajul concursului de admitere pentru fiecare candidat este punctajul
obtinut la interviu. Pentru a fi admis, candidatul trebuie sd aiba punctajul minim de 60
puncte din cele 100 de puncte maxim posibile (media 6.00).

. 6. Taxa de scolarizare: 5.000 lei pe an universitar.

. 7. Taxa de inscriere la concursul de admitere este unicd, indiferent de numarul optiunilor
exprimate de candidat pentru domeniul ales:

pentru candidatii proveniti din Romania si din alte state membre ale Uniunii Europene,
Spatiului Economic European si Confederatiei Elvetiene taxa de inscriere este de 200
lei;

pentru candidatii proveniti din state care nu fac parte din Uniunea Europeana, Spatiul
Economic European si Confederatia Elvetiana taxa de inscriere este de 300 euro.

. 8. Inscrierea candidatilor se desfasoara in perioada conform graficului.
. 9. La 1nscriere se depune un dosar de candidatura care va sta la baza admiterii i care contine
urmatoarele documente:

diploma de licentd (sau echivalentd), in original sau copie legalizatd (pentru
absolventii promotiei 2017, adeverinta de absolvire cu examen de licentd, cu
precizarea mediilor aritmetice ale anilor de studii, a mediei examenului de licenta,
termenul de valabilitate si faptul ca nu a fost eliberatd diploma de licentd). Pentru
absolventii programelor de studii urmate in strainatate, diploma de licentd/adeverinta
de absolvire va fi insotita de atestatul de recunoastere emis de Ministerul Educatiei
Nationale si Cercetdrii Stiintifice — CNRED si dosarul de inscriere va fi vizat de
Directia Relatii Internationale ASE;

foaia matricold sau suplimentul la diploma de la programul de licenta, in original sau
in copie legalizata (cu exceptia absolventilor promotiei 2017);

diploma de bacalaureat (sau echivalenta acesteia), In original sau In copie legalizatd;
adeverintd medicald eliberata de medicul de familie sau de o altad unitate autorizata,
care sd ateste cd este apt pentru a urma facultatea la care solicita Inscrierea;

copia legalizata a certificatului de nastere;
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Art. 10.

e copia legalizatd a certificatului de casatorie (daca este cazul);

e copia cartii de identitate;

e declaratiec pe propria raspundere, completatai in momentul inscrierii Tn sistemul
informatic, prin care candidatul declard cd nu a fost exmatriculat din ASE si se
angajeaza ca nu va beneficia concomitent de finantare de la buget pentru doua
programe de studii universitare, indiferent de nivelul lor, ca nu va urma simultan mai
mult de doud programe de studii universitare, indiferent de nivelul si forma de
finantare ale acestora;

e doua fotografii ¥;

e Dbonurile valorice reprezentand taxa de inscriere;

e Curriculum Vitae care sid contind si informatii referitorare la:studiile universitare
(formare initiala, stagii, cursuri, seminarii de perfectionare in tara si strainatate) si,
daca este cazul, experienta profesionala (cuprinde informatii referitoare la organizatiile
n care a activat candidatul — angajat sau voluntar)

Concursul de admitere are doua etape:

(1) Sustinerea unui test in limba engleza care verifica abilitati si cunostinte generale
(abilitati cantitative, de logica, rezolvare de probleme, intelegere de text). Testul are
caracter eliminatoriu. Fiecare candidat trebuie sa obtind un punctaj de cel pugin 50 de
puncte din 100 posibile.

Candidatii pot sustine acest test in zilele care vor fi afisate pe site-ul programului. Rezultatul testului este
anuntat in maximum trei zile lucratoare de la sustinere. Candidatii care nu promoveaza testul au posibilitatea

sustinerii lui incd o datd in perioada admiterii, in zilele planificate pentru test. La fiecare sustinere

suplimentara de test se achita o suma suplimentara de 200 lei.

Art. 11.

Art. 12.

Art. 13.

Art. 14.

(2) Interviu cu comisia de admitere (punctaj maxim 100 de puncte) in zilele afisate pe
site-ul programului. Interviul va urmari evaluarea capacitatii de exprimare orala, a
motivarii, interesului profesional si a cunostintelor necesare participarii in programul
Business Services. Punctajul obtinut in urma interviului nu poate fi contestat.

Candidatii vor fi declarati admisi prin indeplinirea conditiilor stabilite la art. 10, in ordinea
descrescatoare a mediilor (care se calculeaza dupa formula: Punctaj interviu/10), in limita
locurilor disponibile. Candidatii care nu pot fi declarati admisi, avand in vedere limita
locurilor disponibile, dar care au o medie generald de minim 6,00, sunt plasati pe lista de
asteptare si pot fi declarati ulterior admisi in program, in masura in care o parte dintre cei
admisi se retrag Tnainte de inceperea anului universitar.

Candidatii declarati admisi urmeaza sa incheie contracte de studii cu Academia de Studii

Economice din Bucuresti (si dupa caz, contract de prestari servicii pentru situatiile unde

taxele de scolarizare sunt suportate de terfe persoane) si sa achite prima transa din taxa de

scolarizare pana cel mai tarziu la 29 septembrie 2017.

Candidatii declarati admisi sunt inmatriculati in anul universitar 2017-2018, prin decizia

Rectorului ASE.

Tnscrierea la concursul de admitere confirma acceptarea completd, din partea candidatilor,

a prezentei metodologii.
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Anexa G

Admiterea la Academia de Studii Economice din Bucuresti
pentru studiile universitare de masterat a cetatenilor din Uniunea Europeana,
Spatiul Economic European si Confederatia Elvetiana

Cetatenii statelor membre ale Uniunii Europene si ai statelor apartinand Spatiului Economic
European si ai Confederatiei Elvetiene pot candida la admitere la toate ciclurile de studii
universitare in aceleasi conditii prevazute de lege pentru cetdtenii romani.

I. Documente solicitate in vederea atestirii diplomei de licenti de citre Centrul
National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor
Diplomele legalizate si traduse in limba roméana vor fi recunoscute de catre directia de
specialitate, respectiv Centrul National de Recunoastere si Echivalare a Diplomelor (CNRED) din
cadrul Ministerului Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice http://cnred.edu.ro/en/#Activities.
1. Cerere:

e documentul tipizat poate fi descarcat de la adresa
http://cnred.edu.ro/doc/formular/11b_cerere-recunoastere-studii-cetateni-europeni-master-
doctorat-DPPD_2016.doc
2. Actul de studii ce urmeaza a fi supus recunoasterii:

e in copie si traducere legalizata sau

e in copie legalizata (daca actul de studii este redactat in limba romana)

e conform art. 9(4) din Metodologie:

0 pentru diplomele din Republica Moldova nu este necesard apostilarea sau
supralegalizarea:

0 diplomele emise anterior anului 2008 vor fi Insotite de Adeverinta de autenticitate
eliberata de Ministerul Educatiei din Republica Moldova, in original;

e actele de studii supuse echivalarii sau recunoasterii (diplomele originale) trebuie sa fie vizate
cu Apostila de la Haga pentru statele care sunt parti ale Conventiei privind Apostila de la
Haga de autoritatile competente din tdrile emitente;

e pentru statele membre UE vor fi vizate cu Apostila Conventiei de la Haga doar diplomele
originale din Italia, Grecia, Spania, Portugalia si Cipru;

e iar pentru celelalte state actele de studii (diplomele originale) vor fi supralegalizatesau vor fi
insotite de Adeverinta de autenticitate emisd de catre autoritdtile competente din tara de
provenienta,

0 diplomele originale emise in statele care NU sunt parti ale Conventiei privind
Apostila de la Haga vor fi supralegalizate de catre Ministerul Invatamantului,
Ministerul Afacerilor Externe din tara emitentd, Ambasada/Oficiul Consular al
Romaniei in tara respectiva si Ministerul Afacerilor Externe din Romania;

0 Scutirea de supralegalizare este permisa in temeiul legii, al unui tratat international la
care Romania este parte sau pe baza de reciprocitate.

3. Foaia matricold/suplimentul la diploma sau orice alt document de studiu din care sa
rezulte parcursul scolar:
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e 1n copie si traducere legalizata sau
e 1n copie legalizata (daca actul de studii este redactat in limba romana);
4. Documentul personal de identificare, in copie simpla:
e pasaport — copie dupa paginile 1, 2, 3, 4 sau
o alt act de identitate;
5. Diploma care a dat acces la programul de studii pentru care se solicita echivalarea/
recunoasterea:
e in copie si traducere legalizata,
e copie legalizata (daca actul de studii este redactat in limba romana) sau
e atestatul de echivalare sau recunoastere obtinut anterior, in copie.
6. Actul de identitate si dovada schimbarii numelui (daca este cazul), in copie;
7. Copie dupa dovada achitarii taxei de evaluare a dosarului, in valoare de 50 lei:
e pe chitantd / ordin de plata / mandat postal se va mentiona la platitor numele titularului
diplomei, asa cum este trecut in actul de studii;
8. Alte documente suplimentare, daca este cazul:
e Formularul "Authorization for verification" completat:
0 formularul tipizat poate fi descarcat de la adresa
http://cnred.edu.ro/doc/formular/01_authorization-for-verification.doc .

AAAAA

9:00-12:00 si 13:00-15:00) sau prin Ordin de platda / Mandat Postal in care sa fie mentionat
contul de mai jos:

Beneficiar: Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice

Cod de identificare fiscala: 13729380

Banca: Activitatea de Trezorerie si Contabilitate Publicd a Municipiului Bucuresti -
ATCPMB

Cod IBAN: RO86TREZ70020E330500X XXX

Cod SWIFT: TREZROBU

Cod BIC: TREZ

Taxele se pot achita si in Euro prin Ordin de plata in care sa fie mentionat contul de
mai jos:

Beneficiar: Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice

Cod de identificare fiscala: 13729380

Banca: Banca Comerciald Romani - BCR, sucursala Sala Palatului

Cod IBAN: RO35RNCB0080005630300077

Cod SWIFT: RNCBROBU

Cod BIC: RNCB

Taxele in euro se calculeaza la cursul de schimb leu - euro afisat de Banca Nationala a
Romaniei din ziua Tn care se face viramentul bancar.

Important: Pe ordinul de plata sau pe mandatul postal emis trebuie sa fie scris codul
IBAN pentru ca plata sa fie valabila!
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Inscrierea si examenul de admitere vor avea loc la Academia de Studii Economice din
Bucuresti, in conformitate cu metodologia de admitere (Informatii suplimentare: Academia de
Studii Economice din Bucuresti, Directia Relatii Internationale, tel. +4021 319 19 84, fax +4021
319 20 23, e-mail: international@ase.ro)

I1. Documente solicitate in vederea inscrierii la studii universitare de masterat (2 ani)

in cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti:

Candidatul va prezenta un dosar plic, pe care va inscrie datele de identificare, inclusiv

adresa de e-mail si numarul de telefon, cu urmatoarele acte:

- diploma de licenta (sau echivalentd) si foaia matricold/suplimentul la diploma, in original
si copie tradusa si legalizata;

- diploma de bacalaureat (sau echivalentd) si foaia matricola, in original si copie tradusa in
limba roméana si legalizata. Actele de studii emise in strdinatate (diploma de bacalaureat,
licenta) vor fi insotite de atestatul de recunoastere emis de CNRED;

- copia tradusa in limba romana si legalizata a certificatului de nastere;

- adeverinta medicala tip, eliberatd de cabinetele medicale (scolare sau teritoriale) sau de
medicul de familie, din care sa rezulte ca solicitantii sunt apti pentru profilul la care
candideaza;

- copia pasaportului / cartii de identitate;

- doua fotografii ¥4;

- declaratie pe propria raspundere prin care candidatul se angajeaza cd nu va beneficia
concomitent de finantare prin granturi de studii pentru doud programe de studii
universitare, indiferent de nivelul lor si cd nu va urma simultan mai mult de doua
programe de studii universitare, indiferent de nivelul si forma de finantare a acestora;

- bonul/bonurile valorice reprezentand taxa de Tnscriere.

Dosarele candidatilor cu studii in strdinatate vor fi vizate de Directia Relatii Internationale
din cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti.

Programele de masterat cu predare in limbi straine:

— Antreprenoriat i Administrarea afacerilor (in limba engleza)

— Antreprenoriat s Administrarea afacerilor (in limba franceza)

— Antreprenoriat i Administrarea afacerilor (in limba germana)

— Administrarea afacerilor (in limba engleza)

— Antreprenoriat s Administrarea afacerilor, in domeniul energiei (in limba engleza)

— MBA Roméano-German ,,Management antreprenorial” (in limba germana)

— Excellence in Business and Services (in limba engleza)

— MBA Roméano-Canadian (in limba engleza)

— MBA Romano-Francez — INDE (in limba englezd) — forma de invatamant cu
frecventa

— MBA Romano-Francez — INDE (in limba englezd) — forma de invatamant cu
frecventa redusa

— Securitatea informatica (in limba engleza)
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— Contabilitate, audit si informatica de gestiune (in limba engleza)

— Contabilitatea afacerilor (in limba engleza)

— Finante aplicate (in limba engleza)

— Business Management (in limba engleza)

— Customer Relationship Management (in limba engleza)

— Marketing and Sales (in limba engleza)

— Comunicare de afaceri in limba engleza

— Comunicare n limba engleza pentru predare si cercetare economica
— Managementul afacerilor internationale (in limba engleza)

— Managementul proiectelor internationale (in limba engleza)

Candidatii care se inscriu la programele de masterat cu predare intr-o limba striaina

sustin un interviu de competenti lingvistica, eliminatoriu, notat cu admis/respins. Bibliografia

pentru pregatirea interviului este prezentata in Anexa H.

Desfasurarea probei scrise de concurs pentru ocuparea locurilor finantate de la buget:
Comisiile de admitere ale facultatilor vor afisa, clasic si electronic pe www.ase.ro,
listele nominale ale candidatilor inscrisi pentru locurile finantate de la buget, ordonati
alfabetic, si programul desfasurarii probei scrise de concurs, indicandu-se data si ora
inceperii probei §i repartizarea candidatilor 1n sali.
Candidatii au obligatia sa verifice exactitatea datelor inscrise in listele afisate si sa
sesizeze comisiilor de admitere ale facultatilor eventualele neconcordante cu datele reale.
Proba scrisa de concurs se desfdsoara sub forma testului-grila, pe o durata de 2% ore,
si cuprinde Intrebari, care au o singura varianta de raspuns corectd, din tematica prevazuta in
Anexa D a prezentei metodologii, avand in vedere urmatoarele precizari:
a) Candidatii care opteaza numai pentru programe organizate in limba romana vor sustine
testul grild in limba romana;
b) Candidatii care opteaza numai pentru programe organizate in limba straina vor sustine
testul grild in limba straind in care vor fi desfasurate programele de studii respective;
c¢) Candidatii care opteaza pentru programe organizate in limba engleza si pentru programe
organizate in limba romana vor sustine doua teste grila (unul in limba engleza si unul in
limba romana).

Graficul desfasurarii concursului de admitere la programele de studii universitare de

masterat, anul universitar 2017-2018

1. Tnscrieri, intre orele 8%°-16% 24-26 iulie
2. Afisarea programarii examenului de competentd lingvistica 26 iulie
pentru programele de masterat cu predare in limbi straine

3. Sustinerea examenului de competentd lingvisticd pentru
programele de masterat cu predare in limbi straine si afisarea | 27 iulie
rezultatelor sale
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4. Afisarea repartizarii pe sali pentru susfinerea testului-grila

27 iulie

5. Sustinerea testului-grila si afisarea rezultatelor

28 iulie, Seria I si Seria II

6. Depunerea contestatiilor pentru rezultatele obtinute la testul
grild, intre orele 08%0-14%

29 iulie

7. Afisarea listei candidatilor repartizati pe locuri finantate de la
buget si taxa

31 iulie

8. Depunerea diplomelor de bacalaureat in original si a diplomelor
de licenta / adeverintelor de absolvire (pentru absolventii care au
promovat examenul de finalizare a studiilor in sesiunea 2017), in
original, plata a '2 din taxa anuald de scolarizare, depunerea
cererilor de renuntare, restituirea, la cerere, a dosarelor

01-02 august
(intre orele 9%°-16%)

9. Afisarea listelor candidatilor admisi pe locuri finantate de la
buget si taxa, cat si a celor respinsi, pe programe

03 august

10. Tnmatricularea n anul |

Prima saptamana a anului
universitar2017-2018

11. Semnarea contractelor de studii

Primele trei saptamani ale
anului universitar 2017-
2018
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The Bucharest University of Economic Studies (ASE)
Piata Romana no. 6, district 1, Bucharest , Romania Telephone no. +4021.319.19.10,
+4.021.319.19.84
E-mail address: international@ase.ro

Registration of EU, EEA and Swiss Confederation Citizens

Foreign citizens from the European Union member states, EEA countries and the Swiss
Confederation have the right to enroll to study in Romania under the same conditions as
Romanian citizens.

I. Bachelor diploma or equivalent recognition by the National Centre for Degree
Assessment and Academic Recognition
The documents required for registering to a higher education institution must be translated into
Romanian, legalized by a public notary and the study diplomas must be recognized by the National
Centre for Degree Assessment and Academic Recognition (CNRED)
http://cnred.edu.ro/en/#Activities.

1. Application form

e Sample applications typed document can be downloaded from
http://cnred.edu.ro/doc/formular/11b_cerere-recunoastere-studii-cetateni-europeni-master-
doctorat-DPPD_2016.doc

2. Study document to be submitted recognition:

e copy and certified translation or

e authenticated copy (if study document is written in Romanian)

e according to art. 9 (4) of the Methodology:

o0 Moldovan diplomas apostille or legalization is not required:
o diplomas issued prior to 2008 will be accompanied by Certificate of Authenticity
issued by the Ministry of Education of the Republic of Moldova in the original;

e study documents submitted equivalence or recognition (original diplomas) should be
concerned with the Hague Apostille for States Parties to the Convention on the Apostille of
Hague by the competent authorities of the issuing countries;

e EU member states will be covered by the Hague Convention Apostille only original
diplomas from lItaly, Greece, Spain, Portugal and Cyprus;

e and for other countries study documents (original diplomas) will be legalized or be
accompanied by Certificate of Authenticity issued by the competent authorities of the
country of origin;

o original diplomas issued in countries that are not parties to the Convention on the
Apostille of Hague will be legalized by the Ministry of Education, Ministry of
Foreign Affairs of the issuing country, the Embassy / Consular Office of Romania in
the country and the Ministry of Foreign Affairs of Romania;
0 Legalization exemption is allowed under the law of an international treaty to which
Romania is a party or on a reciprocal basis.
3. Transcript / Diploma Supplement or any other document showing the study during school:
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copy and certified translation or
authenticated copy (if the document is written in Romanian studies);

4. Personal identification document in simple copy:

N o e e

passport - copy of pages 1, 2, 3, 4 or
other ID;
Diploma which gave access to the study program for which equivalence / recognition has
been requested:
copy and certified translation
certified copy (if the document is written in Romanian) or
copy of the certificate of equivalence or recognition obtained previously.
Identity document and proof of name change (if applicable), copy;
Copy of proof of payment dossier evaluation, worth 50 lei:
The receipt / money order / postal order shall state the payer diploma holder's name as the
last act of study;
Additional documentation, if applicable:
Form "Authorization for verification" completed:
o standard form can be downloaded from
http://cnred.edu.ro/doc/formular/01_authorization-for-verification.doc .

The fees are payable in Lei at the CNRED Cashier’s Office (working hours: Mondays to
Thursdays, between 9:00-12:00 and 13:00-15:00) or via bank transfer or postal order,
including the account number given below:

Beneficiary: Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice

Tax Registration Number: 13729380

Bank: Activitatea de Trezorerie si Contabilitate Publica a Municipiului Bucuresti - ATCPMB

IBAN Code: RO86TREZ70020E330500X XXX

SWIFT Code: TREZROBU

BIC Code: TREZ

The fees are also payable in Euro via bank transfer including the account number given

below:

Beneficiary: Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice

Tax Registration Number: 13729380

Bank: Banca Comerciala Romana - BCR, sucursala Sala Palatului

IBAN Code: RO35RNCB0080005630300077

SWIFT Code: RNCBROBU

BIC Code: RNCB

Fees in Euro shall be calculated at the exchange rate leu - euro displayed by NBR from the
day the bank transfer is made.

Important: For the payment to be valid, the postal order or the bank transfer form must
include the IBAN code!
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I1. Documents required for registration with The Bucharest University of Economic

Studies —Master program (2 years)

- Bachelor diploma or equivalent and transcript of records/diploma supplement — original
documents and authenticated translations into Romanian;
High School Graduation Diploma (Baccalaureate) or equivalent and transcript of
Records — original documents and authenticated translations into Romanian.
The diplomas will be accompanied by the recognition certificate delivered by the
CNRED;
Birth certificate —certified translation into Romanian;
Marriage certificate (if applicable) — certified translation into Romanian;
Identity card/passport copy;
Affidavit by the student that he/she will not be the beneficiary of budget financing,
simultaneously, for any two study programmes, regardless of their level, and he/she will
not attend simultaneously more than two study programmes, regardless of their level and

financing;
- 2 photos (3/4);
- Voucher(s) representing the registration fee;
- Medical certificate stating that theapplicant is fit for university studies;

The document shall be presented in a file; on the cover the applicant shall write his/her

identification information (full name, e-mail address and phone number).

The application files of the foreign students will be checked by a representative of the

ASE’s Department of International Relations.

The Bucharest University of Economic Studies offers various undergraduate specializations,

shown in Annex C.

Programs taught in English:

Entrepreneurship and Business Administration

Business Administration

Excellence in Business and Services

Informatic Security

Accounting, Audit and Management Information Systems
Business Accounting — ACCA

Applied Finances

Business Management

Customer Relationship Management

Marketing and Sales

Business Comunication in English

English Language Education and Research Communication for Business and Economics
International Business Management

International Project Management
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Special program taught in English (special admission requirements & specific fees):
e Entrepreneurship and Business Administration in the energy sector
¢ Romanian-Canadian MBA
e MBA Romanian-French

Programs taught in French:
e Entrepreneurship and Business Administration

Programs taught in German:
e Entrepreneurship and Business Administration

Special program taught in German (special admission requirements & specific fees):
e Romanian - German MBA ,,Entrepreneurship and Innovation Management”

The candidates who apply for master programmess taught in a foreign language have
to pass a language proficiency interview, graded pass / fail. The bibliography for interview
preparation is presented in Appendix H.

Written test exam for the budgeted places:

. The Admission Commissions of the faculties will display classically at the notice
board and electronically on www.ase.ro the nominal lists of the candidates registered for the
written test competition for the budgeted places, in alphabetic order, the timetable for the
test, indicating the date and time and the distribution of candidates per rooms.

. Applicants are required to check the accuracy of the data from the lists and to notify
the admissions committees of the faculties of any inconsistencies with the real data.
. The written competition is a multiple-choice test, for a period of 2% hours, and

includes questions which have only one correct answer, the topics are provided in Annex D
of this methodology, with the following clarifications:
a) The candidates who opt only for programmes taught in Romanian will have the multiple
choice test in Romanian;
b) The candidates who opt only for programmes taught in foreign languages will have the
written test in the foreign language of the study programme;
c) The candidates who opt for programmes taught in English and in Romanian will have
two multiple choice tests (one in English and one in Romanian).

Timetable of the admission process for the master programmes, academic year 2017-
2018

Registration
= July 24 -26, 2017- 08.00-16.00
- Posting of the timetable for the language proficiency exam for the masters programmes
taught in foreign languages
= July 26, 2017
- Language proficiency exam for the masters programmes taught in foreign languagesand
listing of the results
= July 27, 2017
- Posting the distribution of the candidates per rooms forthe written test
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= July 27, 2017
Written test and posting of the results

= July 28, 2017, | series and Il series
Submitting the appeals to the results and posting the results to the appeals

= July 29, 2017 - 08.00-14.00
Posting of the lists with the candidates admitted on a budgeted place, candidates paying
tuition fee

= July 31, 2017
Submission of the Baccalaureate diplomas or equivalent and the bachelor’s diploma in
original and / or payment of the half of the annual tuition fee

=  August 01-02, 2017
Final posting of the lists with the candidates admitted on a budgeted place, candidates
paying tuition fee and candidates who are not admitted

=  August 03, 2017
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Anexa H
The Bucharest University of Economic Studies (ASE)
Piata Romana no. 6, district 1, Bucharest , Romania Telephone no. +4.021.319.19.84
E-mail address: international@ase.ro

Registration of non-EU citizens

The application file for admission to study at the Bucharest University of Economic Studies
has to be sent to our University. The application file will be checked and then forwarded to the
Ministry of National Education and Scientific Research, which will issue the the acceptance letter.
The acceptance letter will be then transmitted to the applicant by the university.

This letter allows the applicant to apply for the study visa from the Romanian Embassy in
his/her country .

The application file must contain the following documents (certified/authorised
translations into English or Romanian):

1. Application form with photo;

2. Baccalaureate (high school) Diploma or equivalent and the transcript of records for the
highschool years endorsed by the Romanian Embassy in his/her country or with the Hague
Apostille - translated into Romanian and officially endorsed,;

3. Bachelor's diploma and the transcript of records, endorsed by the Romanian Embassy in
his/her country or with the Hague Apostille - translated into Romanian and officially endorsed:;

4. Birth certificate -translated into Romanian and officially endorsed,

5. Passport copy;

6. Medical certificate stating that the applicant is fit for university studies.

If the applicant doesn't speak Romanian and the chosen program is taught in Romanian,
he/she should learn Romanian during a preparatory year.

Applicants shall mention in the application their complete contact details (physical address,
e-mail address, telephone number).

Documents should be sent by registered mail to the following address:
The Bucharest University of Economic Studies

Department of International Cooperationa and Foreign Students

Attn. Ms Lelia lordan

Piata Romana, no. 6, Room 0024

010374 - Bucharest, Romania

The study fees for master’s programmes at The Bucharest University of Economic
Studies (non-EU citizens) are the following:
- Application fee: 300 euro (to be paid upon registration with the university);
- 2.700 Euros/academic year (to be paid after the receipt of the acceptance letter)
The study fee is decided each year by the Academic Senate of the university and might be
subject to change at the beginning of each academic year.
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Upon arrival in Romania, the accepted applicant will have to register personally at the
Bucharest University of Economic Studies, having the following documents:

1.
2.

The letter of acceptance in original;

Bachelor diploma with the transcript of records for the bachelor studies, endorsed by the
Romanian Embassy in the country of origin with the Hague Apostille) — in original and
translated into Romanian and officially endorsed,

Baccalaureate (high school) Diploma or equivalent endorsed by the Romanian Embassy
in the country of origin with the Hague Apostille-in original and translated into
Romanian and officially endorsed,;

Transcript of records for the high school years in original and translated into Romanian
and officially endorsed,;

A copy of the birth certificate, translated into Romanian and officially endorsed,

Medical certificate (translated into Romanian or English) stating that the applicant is fit
for university studies;

2 photos ¥%;

The passport containing the study visa.

Schedule for admission: receipt of application files: 24 April - 15 September 2017, student
registration: 18 September — 13 October 2017 (registration will be complete after the receipt
of the original documents and the completition of a language test).

For the candidates who would like to study in foreign languages, the Bucharest University
of Economic Studies offers the following bachelor's programmes:

Programs taught in English:

Entrepreneurship and Business Administration
Business Administration

Excellence in Business and Services
Informatic Security

Accounting, Audit and Management Information Systems

Business Accounting — ACCA

Applied Finances

Business Management

Customer Relationship Management

Marketing and Sales

Business Comunication in English

English Language Education and Research Communication for Business and Economics
International Business Management

International Project Management

Special program taught in English (special admission requirements & specific fees):
Entrepreneurship and Business Administration in the energy sector
Romanian-Canadian MBA

MBA Romanian-French
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Programs taught in French:
e Entrepreneurship and Business Administration

Programs taught in German:
e Entrepreneurship and Business Administration

Special program taught in German (special admission requirements & specific fees):
e Romanian - German MBA ,,Entrepreneurship and Innovation Management”

Further information:
The Bucharest University of Economic Studies, Department of International Relations,
tel. +4021 319 19 84; fax +4021 319 20 23, e-mail: international @ase.ro, oana.carnicianu@ase.ro.
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Anexa H

BIBLIOGRAFIE
pentru sustinerea interviului in limbi straine

|. Limba franceza
1. Danilo, M.; Tauzin, B., Le francais de I’entreprise, Clé International, 1990
2. Danilo, M.; Perfornis, J. L.; Lincoln M., Le francais de communication professionnelle, Clé
International, 1993
3. Bloomfield, A.; Tauzin B., Affares a suivre, Hachette, 2001

I1. Limba germana
1. Eismann, Volker, Wirtschaftskommunikation, I-11, Munchen: Langenscheidt, 2000-2001
2. Leca, M.; Constantinescu, Lora, Limba germana pentru afaceri, Editura Polirom, lasi,
2004
3. Mihalciuc, Maria; Constantinescu, Lora; Muresan, Laura, Scrisori de afaceri in limbile
germana §i romdna /Geschiftsbriefe Deutsch und Rumdnisch, Bucuresti, Oscar Print, 2003

ITI. Limba engleza
1. Ghiga, Georgeta, Aspects of Business Communication, Editura Cavallioti, Bucuresti, 2002
2. loncica, Diana; Robu, Valentina; Ciolineanu, Roxana; Stamatescu, loana, Mastering
English for Economics, Editura Uranus, Bucuresti, 2005
3. Magureanu, Tania; Nicolae, Mariana (coord.), Communication in International Business,
Editura Cavallioti, Bucuresti, 2005
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