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Hotararea nr. 176/22.11.2017
cu privire la aprobarea

organizarii unor programe postuniversitare de formare si dezvoltare profesionala
continud in cadrul Facultatii de Management

In temeiul Hotararii Consiliului de Administratie nr. 314/25.10.2017 cu privire la inaintarea citre
Senatul ASE a propunerii de aprobare a organizdrii unor programe postuniversitare in cadrul Facultatii
de Management.

In conformitate cu art. 7 din OMECTS nr. 3.163/2012 privind aprobarea Metodologiei-cadru de
organizare si functionare a programelor postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua,
a art. 14 (2) din Regulamentul privind organizarea, desfasurarea si finalizarea programelor
postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continud si a programelor postuniversitare de
perfectionare, precum si a Hotdrarii Senatului nr. 10/20.01.2016;

Senatul Academiei de Studii Economice din Bucuresti
Hotaraste

Art. 1. Aprobarea renuntarii la organizarea programului postuniversitar de formare si dezvoltare
profesionala continua “Managementul invatamdntului superior” de catre Facultatea de
Business si Turism (fosta Facultate de Comert).

Art. 2. Aprobarea organizarii urmatoarelor programe postuniversitare de formare si dezvoltare
profesionalad continua de catre Facultatea de Management:

a) Management universitar;
b) Management preuniversitar.

Art. 3. Consiliul de Administratie va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Pavel NASTASE Cancelar Senat,
Prof. univ. dr. Paul POCATILU

Avizat pentru legalitate,
Director Directia Juridic si Contencios Administrativ
Consilier Juridic Elena GAMAN
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Anexa la HS nr. 176/22.11.2017

AVIZAT M.E.N.,

UNIVERSITATEA: ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI
FACULTATEA: MANAGEMENT

Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua: MANAGEMENT
UNIVERSITAR

Forma de fnvdtdmant: CU FRECVENTA

Domeniul de licenta pe care se fundamenteaza programul de studii: MANAGEMENT

Calificarea universitara pe care se fundamenteaza programul de studii: MANAGEMENT

Cod RNCIS: L40706007010

Competente:

C2.3. Aplicarea de metode, tehnici si instrumente manageriale de elaborare, implementare,
monitorizare si revizuire a strategiilor si politicilor organizatiei

C3.3 Aplicarea principiilor si metodelor de baza pentru eficientizarea sistemului managerial si a
subsistemelor sale;

C4.2 Interpretarea fenomenelor, situatiilor si proceselor organizationale din perspectiva functiilor
manageriale;

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale

Plan de invatamant
valabil incepand cu anul universitar: 2017-2018

Nr. Disciplina Activitati didactice Numar Forma de
crt. C|S|L|P|AP | credite evaluare
disciplina
1. | Management si leadership universitar 6 |4 |-|-]| - 1 Vv
2. | Organizare si guvernanta universitara 6 |4 |-|-]| - 1 Vv
3. | Managementul schimbarii in organizatiile publice 6 |4 |-|-]| - 1 Vv
4. | Politici educationale 6 | 3|-]- - 1 \'
Total ore 39o0re | - | - | - 4 credite
Examen de certificare a competentelor - 2 credite E
Rector,
Prof.univ.dr. Nicolae ISTUDOR
Decan,

Director de program,
Prof. univ. dr. lon POPA




UNIVERSITATEA: ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI

FACULTATEA: MANAGEMENT

Program postuniversitar de formare si dezvoltare profesionala continua:

PREUNIVERSITAR
Forma de invdtdmant: CU FRECVENTA

AVIZAT M.E.N.,

Domeniul de licenta pe care se fundamenteaza programul de studii: MANAGEMENT
Calificarea universitara pe care se fundamenteaza programul de studii: MANAGEMENT

Cod RNCIS: L40706007010

Competente:

MANAGEMENT

C2.3. Aplicarea de metode, tehnici si instrumente manageriale de elaborare, implementare,
monitorizare si revizuire a strategiilor si politicilor organizatiei;
C3.4 Evaluarea critic-constructiva a functionarii sistemului managerial si a subsistemelor sale;
C4.2 Interpretarea fenomenelor, situatiilor si proceselor organizationale din perspectiva functiilor

manageriale;

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale

Plan de invatamant
valabil incepand cu anul universitar 2017-2018

Nr. Disciplina Activitati didactice Numar Forma de
crt. C|S|L|P|AP | credite evaluare
disciplina
1. | Management si leadership preuniversitar 6 |4 |-|-| - 1 Vv
2. | Organizare si guvernanta preuniversitara 6 | 4| -]|- - 1 \'
3. | Managementul schimbarii in organizatiile publice 6 |4 |-|-| - 1 Vv
4. | Politici educationale 6 | 3 |-|-| - 1 Vv
Total ore 39o0re | - | - | - 4 credite
Examen de certificare a competentelor - 2 credite E
Rector,
Prof.univ.dr. Nicolae ISTUDOR
Decan,

Director de program,
Prof. univ. dr. lon POPA




