ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI
SENATUL UNIVERSITAR
Telefon/Fax 021-319.20.25, 021-319.19.00/int. 283, www.senat.ase.ro, e-mail: senat@ase.ro

Hotéararea nr. 134/26.06.2019
cu privire la aprobarea
Metodologiei privind cazarea cadrelor didactice si angajatilor ASE si a personalului

repartizat de Secretariatul general al MEN, pentru anul universitar 2019-2020

In baza Hotararii Consiliului de Administratie nr. 231/19.06.2019 cu privire la inaintarea citre Senatul
ASE a propunerii de aprobare a Metodologiei privind cazarea cadrelor didactice si angajatilor ASE si a
personalului repartizat de Secretariatul general al MEN, pentru anul universitar 2019-2020;

In conformitate cu art. 213 alin. 2 lit. n) din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, modificata si
completata, a art. 38 alin. 15 lit. g) din Carta ASE, a art. 22 alin. 16 lit. k) din Regulamentul de organizare
st functionare a Senatului ASE, precum si a Hotararii Senatului nr. 10/20.01.2016;

Senatul Academiei de Studii Economice din Bucuresti

Hotaraste

Art. 1. Aprobarea Metodologiei privind cazarea cadrelor didactice si angajatilor ASE si a personalului
repartizat de Secretariatul general al MEN, pentru anul universitar 2019-2020, conform anexei care
face parte integranta din prezenta hotarare.

Art. 2. Consiliul de Administratie vor duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Pavel NASTASE Cancelar Senat,
Prof. univ. dr. Paul POCATILU

Avizat pentru legalitate,
Director Directia Juridica si Contencios Administrativ

Consilier Juridic Elena GAMAN


mailto:senat@ase.ro

Anexa la HS nr. 134/26.06.2019

METODOLOGIE
privind cazarea cadrelor didactice si angajatilor A.S.E. si a personalului
repartizat de Secretariatul general al M.E.N., pentru anul universitar 2019 - 2020

CAPITOLUL I
DISPOZITII GENERALE

Art. 1.(1). Cazarea cadrelor didactice si angajatilor Academiei de Studii Economice din Bucuresti,
precum si a angajatilor Ministerului Educatiei Nationale, beneficiari ai locurilor de cazare in caminele
Academiei de Studii Economice, se face dupd cum urmeaza:

a) cadrele didactice ale Academiei de Studii Economice din Bucuresti vor fi cazate in ciminele Moxa
E si Occidentului sau Casa de Oaspeti din strada Bozieni.

b) angajatii (personal auxiliar si nedidactic) Academiei de Studii Economice din Bucuresti vor fi
cazati prioritar in cdminul Timonierului.

¢) angajatii Ministerului Educatiei Nationale vor fi cazati in Casa de Oaspeti, in cele 48 de garsoniere
si 3 apartamente repartizate acestuia, numai pe baza aprobdrilor scrise date de Secretarul general al
ministerului.

(2). Nu vor fi cazati in camin cadrele didactice si angajatii Academiei de Studii Economice din
Bucuresti, precum si angajatii Ministerului Educatiei Nationale care au inregistrat Tntarzieri repetate
la plata tarifelor de cazare sau au comis alte abateri de la prevederile prezentei metodologii.

(3). In limita locurilor disponibile, se vor caza in Casa de Oaspeti si ciminul Moxa E si alte categorii
de persoane: angajati (personal auxiliar si nedidactic) ai Academiei de Studii Economice din
Bucuresti, doctoranzi la zi buget.

(4). In limita locurilor disponibile se pot caza in caminul Timonierului fosti angajati ai Academiei de
Studii Economice din Bucuresti (actualmente pensionari), sau angajatii Academiei de Studii
Economice din Bucuresti pot solicita a doua camerd pentru membri familiei (ex. mama sau copii
angajatului).

(5). In cazul in care in Casa de Oaspeti, ciminul Occidentului si caminul Moxa E raman locuri
disponibile se vor caza si alte categorii de persoane, cum ar fi: cadre didactice angajate la
universitatile din Consortiu ,,Universitaria” sau din alte universitati, angajati ai altor institutii publice.
Art. 2. Alocarea locurilor de cazare in caminele A.S.E. catre solicitantii acestora se va face, in limita
locurilor disponibile, cu respectarea urmatoarelor cerinte si prioritati:

a) solicitantii sa nu detind in proprietate o locuintd pe raza Municipiului Bucuresti;

b) au prioritate angajatii A.S.E. care sunt casatoriti §i au copii;

c) au prioritate angajatii tineri ai A.S.E. (asistenti, lectori);

d) in cazul in care numarul de cereri de cazare depaseste numarul de locuri de cazare, vor avea
prioritate solicitantii care nu au mai beneficiat de cazare in A.S.E. sau care au locuit in camine o
perioadd mai scurta.

Art. 3.(1). Structurile organizatorice implicate in procesul de cazare sunt urmatoarele: Prorectorul
responsabil cu activitatea sociala si relatiile cu organizatiile studentesti, Directia Sociala si Comisia
de cazare.

(2). Directia Sociala va asigura intreaga logistica de cazare (conditii decente de locuit in camine) si
va efectua cazarea efectiva a cadrelor didactice si angajatilor Academiei de Studii Economice din
Bucuresti, precum si angajatilor Ministerului Educatiei Nationale, strict in baza contractelor de
Cazare.

(3). Comisia de cazare este formatda din Directorul Directie Sociale, Seful Serviciului Social si un
salariat din cadrul Serviciului Social. Comisia de cazare analizeaza cererile depuse si efectueaza
repartizarea solicitantilor in camine si pe camere, in conformitate cu prevederile prezentei
metodologii.



(4). Directia Sociala va intocmi lista cu locatarii care au inregistrat intarzieri repetate la plata regiei

de camin, pana pe 2 septembrie 2019.

(5). Prorectorul responsabil cu activitatea sociala si relatiile cu organizatiile studentesti valideaza

rezultatele cazarii dupa fiecare etapa a procesului de cazare.

Art. 4. Mediatizarea intregului proces de cazare se face de catre Directia Sociala pe site-ul directiei,

respectiv prin afisarea la avizierele cdminelor Moxa E, Occidentului, Casa de Oaspeti si Timonierului.

Art. 5. (1). Locurile in camine sunt repartizate pe baza cererilor depuse de catre solicitanti in perioada

5.08.2019 — 2.09.2019. Cererile de cazare se depun la Directia Sociald, camera 5109 (secretariat

Directia Sociald), de catre solicitantii care au statut de angajat al Academiei de Studii Economice din

Bucuresti, respectiv la Secretariatul general, pentru cei ai Ministerului Educatiei Nationale.

(2). Modelul de cerere de cazare (Anexa nr. 1 si 2), respectiv declaratia pe proprie raspundere ca

solicitantul nu detine n proprietate o locuintd pe raza Municipiului Bucuresti (Anexa nr. 3 si 4) fac

parte din prezenta metodologie.

(3). Cererile de cazare vor fi prelucrate de catre Comisia de Cazare in perioada 2.09.2019 -

10.09.2019.

Art. 6. Solutionarea cererilor de cazare de catre Comisia de Cazare se va face in limita locurilor

disponibile.

Art. 7. Prorectorul responsabil cu activitatea sociala si relatiile cu organizatiile studentesti, Directia

Sociald si Comisia de Cazare raspund de activitatea lor n fata Consiliului de Administratie.

Art. 71, — Prezenta Metodologie se aplica in concordantd cu prevederile REGULAMENTULUI nr.

679 din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu

caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE

(Regulamentul general privind protectia datelor), denumit in continuare GDPR, dupa cum urmeaza:

(1) Persoanele vizate sunt solicitantii de locuri de cazare, locatarii spatiilor de cazare ale caror
cereri au fost in prealabil aprobate, precum si persoanele minore si/sau majore despre care
solicitantul / locatarul a solicitat in scris aprobare sa fie cazate Tmpreuna cu el/ea.

(2) Pentru toate persoanele vizate anterior mentionate, datele personale supuse prelucrarii sunt:
numele, prenumele, codul numeric personal (CNP), seria si numarul actului de identitate, data
emiterii si emitentul actului de identitate — a se vedea in acest sens Anexele de la 1 1a 5 inclusiv.

(3) Pentru solicitanti / titulari de contracte de inchiriere se prelucreaza inclusiv datele privind
calitatea de salariat prin luarea in evidenta a datelor de identificare ale angajatorului — a se vedea
n acest sens Anexele de la 1 la 5 inclusiv.

(4) Pentru persoanele pentru care solicitantul a cerut aprobare sa fie cazate impreuna cu acesta se
prelucreaza inclusiv datele privind relatia de convietuire ori gradul de rudenie, dupa caz — a se
vedea Anexa 5 — Contractul de inchiriere

(5) Pentru ambele categorii de persoane vizate (solicitanti si respectiv persoane pentru care
solicitantul a cerut aprobare sa fie cazate Tmpreund cu acesta), datele personale anterior
mentionate se colecteazd exclusiv de la solicitanti.

(6) Scopurile in care se prelucreaza datele personale anterior mentionate se definesc in temeiul art.
6 alin.(1) lit. (c) si lit. (f) din GDPR, dupa cum urmeaza:

a. prelucrarile sunt necesare in vederea indeplinirii unor obligatii legale care 1i revin ASE,
cum ar cea de arhivare, precum si de a fi in mdsura sd se conformeze prevederilor
legislatiei In vigoare privind veniturile dobandite din chirii;,

b. prelucrarile sunt necesare in scopul interesului legitim al ASE, acela fiind de a asigura o
completa transparenta a actului decizional de inchiriere a spatiilor de cazare, precum si a
modului in care chiriasii acestor spatii inteleg sa se achite de indatoririle si obligatiile care
le revin conform prezentei metodologii si/sau contractului de Inchiriere.

(7) Prelucrarile datelor personale anterior mentionate includ mediatizarile evidentiate la art. 4 si
art. 13 alin. (1) din prezenta metodologie.



CAPITOLUL 11
DREPTURILE SI OBLIGATIILE LOCATARILOR

Art. 8. Cadrele didactice si angajatii Academiei de Studii Economice din Bucuresti, precum si
angajatii Ministerului Educatiei Nationale, care locuiesc in caminele Academiei de Studii Economice
din Bucuresti, au urmatoarele drepturi:

a) sa primeasca inventarul camerei pe baza contractului de inchiriere si a procesului verbal de predare
— primire;

b) sa fie informati prompt, prin administraia cdminului, in legaturd cu toate activitatile care se
desfasoara in incinta caminelor;

c) sa beneficieze de toate spatiile comune ale caminelor Academiei de Studii Economice din
Bucuresti;

d) sa beneficieze de tot sprijinul din partea Directiei Sociald pentru solutionarea prompta a
problemelor sesizate in legaturd cu conditiile de cazare si cu regulile de convietuire in colectivitate;
¢) sa primeasca toate informatiile in legatura cu cuantumul tarifelor de cazare si costurile incluse in
aceasta;

f) sa pretinda respectarea intocmai a clauzelor inscrise in contractele de cazare si sd sesizeze 1n scris
Biroul Consiliului de Administratie pentru orice abatere de la prevederile prezentei metodologii.
Art. 9. Tn perioada In care locuiesc in camine, cadrele didactice si angajatii Academiei de Studii
Economice din Bucuresti, precum si angajatii Ministerului Educatiei Nationale, au urmatoarele
Tndatoriri:

a) sa cunoasca si sa respecte prevederile prezentei metodologii, precum si celelalte prevederi legale
adoptate de A.S.E. si aduse la cunostinta lor in timp util;

b) sa foloseasca in mod corespunzator bunurile incredintate prin procesul verbal de predare-primire,
precum si toate bunurile aferente spatiilor comune si sa predea camerele in aceeasi stare in care le-au
preluat la inceputul anului universitar;

c) sa achite tarifele de cazare in perioadele si in cuantumul calculat de catre Directia Sociala si aprobat
de Biroul Consiliului de Administratie al A.S.E.;

d) sa permita accesul in camere a administratorului si a conducerii Academiei de Studii Economice
din Bucuresti, in conditii de forta majora;

e) sa permitd accesul In camerd firmei de dezinsectie si deratizare, comisiei de inventariere,
personalului tehnic de intretinere, firmei de verificare gaze si alte firme cu care Academie de Studii
Economice din Bucuresti are contracte incheiate contracte de servicii/lucrari si sunt necesare lucrari
in camerad; accesul in camera se face n prezenta administratorului de cadmin sau a unui reprezentant
AS.E;

f) sa elibereze camera la expirarea perioadei contractuale, dupa ce a achitat integral contravaloarea
serviciilor primite si a predat, in conditii corespunzatoare, inventarul primit in baza procesului verbal
de predare-primire; locatarul poate opta pentru achitarea la zi a intretinerii (calculandu-se la ultima
intretinere aprobatd) sau la retinerea celor 2 intretineri restante la momentul expirarii contractului din
grantia depusa la cazare, in baza unei cereri scrise;

g) contractul de inchiriere isi inceteaza valabilitatea in termen de 10 zile, In cazul incetarii raporturilor
de munca cu institutia unde lucreaza locatarul;

h) sa nu desfasoare activitati nespecifice caminelor, sa nu efectueze lucrari sau dotari neaprobate in
prealabil de catre Directia Sociala;

1) s nu practice activitati comerciale in spatiile de cazare;

J) sd nu procedeze la modificarea spatiului oferit, a instalatiilor aferente, a spatiilor de folosinta
comuna si sd nu schimbe destinatia acestora;

k) sa nu deterioreze zugravelile din camere si spatii comune (prin pictarea peretilor, lipirea de afise
pe pereti si pe mobilier etc.);

1) sd nu instrdineze, pe perioada de valabilitate a contractului, folosinta spatiilor si a inventarului
aferent;

m) sa nu faciliteze sederea altor persoane in camera fata de cele specificate in contractul de inchiriere;
n) sd mentind curatenia si sa respecte normele igienico-sanitare in camera si in spatiile comune;



0) sa nu schimbe yala de la intrarea in camera si sa asigure existenta la administratia cdminului a unui
exemplar din cheia de acces In camera;

p) sd aiba un comportament civilizat, decent, care nu incalcd normele convietuirii in societate,
contribuind la instaurarea unui bun climat de convietuire sociala,

r) sd nu introduca si sd mentina in cadmin animale sau pasari;

s) sd nu introduca sau sa scoata din camin, fara aprobarea administratorilor, obiecte de mobilier sau
alte bunuri care nu sunt specifice caiminelor;

s) sd nu depoziteze In camera materiale periculoase, substante inflamabile si toxice;

t) sd nu utilizeze aparate electrice de constructie artizanala si sa nu realizeze improvizatii la instalatia
electrica;

t) sa foloseasca corespunzator bunurile din dotarea caminelor, inclusiv instalatiile electrice si sanitare
puse la dispozitie;

u) sa respecte cu strictete instructiunile de utilizare aflate in cabina liftului, la folosirea liftului;

v) sa raspunda material pentru lipsurile si deteriorarile produse bunurilor din camerele de cazare si
din spatiile comune, respectiv nlocuirea bunului deteriorat sau achitarea contravalorii bunului
precum si a manoperei aferente;

X) sd nu fumeze in interiorul cdminelor (in camerd, pe holurile, pe scérile si in baile cdminelor);

y) sa respecte normele de prevenire a incendiilor;

z) sd se legitimeze ori de cate ori i se solicita de cétre agentul de paza al cdminului;

W) sd isi asume toate debitele ce decurg din prezentul contract.

CAPITOLUL 111
STABILIREA SI PLATA TARIFELOR DE CAZARE

Art. 10. (1). Tarifele de cazare se stabilesc lunar pe baza tuturor cheltuielilor efectuate pentru
functionarea caminelor. Aceste tarife sunt calculate lunar de cétre Directia Sociala si supuse spre
aprobare Biroului Consiliului de Administratie al Academiei de Studii Economice din Bucuresti.
(2). Pentru cadrele didactice si angajatii Academiei de Studii Economice din Bucuresti tarifele de
cazare se vor retine pe statul de plata a salariilor, pe baza tabelelor inaintate Directiei Economice de
catre Directia Sociala.

(3). Dupa aprobarea tarifelor de cazare, Academia de Studii Economice din Bucuresti va transmite
catre Ministerului Educatiei Nationale factura cu situatia nominald a personalului cazat in Casa de
Oaspeti si sumele datorate, urmand ca ministerul sa vireze in contul Academiei de Studii Economice
din Bucuresti, integral contravaloarea acesteia. Sumele aferente tarifelor de cazare lunare datorate de
personalul ministerului vor fi recuperate de la acestia de catre serviciile de specialitate ale
ministerului.

(4) Tarifele lunare aprobate pentru caminul Occidentului, conform Deciziei nr. 1024/10.01.2018, se
vor achita lunar In ultima sdptdmand a luni in curs pentru luna urmatoare (ex. tariful pentru luna
octombrie 2019 se va achita Tn perioada 23 — 27.09.2019). Pentru caminul Occidentului nu se achita
garantie, cu conditia achitdrii tarifelor aprobate 1n perioada specificata.

Art. 11. Pentru prejudiciile aduse bazei materiale din caminele Academiei de Studii Economice din
Bucuresti locatarii vor rdspunde material, fiind obligati sd repare integral bunurile deteriorate sau sa
inlocuiasca prin cumpadrare pe cele care lipsesc, in termen 10 zile de la data constatarii.

Art. 12. Neachitarea tarifelor de cazare in termenele stabilite de Directia Sociald atrage rezilierea de
drept a contractului de cazare.

CAPITOLUL IV
DISPOZITII FINALE

Art. 13. (1). Repartizarea solicitantilor de locuri de cazare pe camine si, in cadrul acestora, pe camere
va fi publicatd pe 11.09.2019, pe site-ul Directiei Sociale si la avizierele caminelor Moxa E,
Occidentului, Casa de Oaspeti si Timonierului. Situatia cererilor aprobate de cétre Secretariatul
general al M.E.N. este facuta publica la sediul ministerului.
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(2). Eventualele contestatii privind modul de repartizare a locurilor de cazare se pot depune, sub forma
de cereri scrise, la Directia Sociald, camera 5101, in perioada 12.09.2019 - 13.09.2019.

(3). Analiza contestatiilor se face de catre Prorectorul de resort. Rezultatele contestatiilor sunt
comunicate petentilor pe 17.09.2019, prin afisarea pe site-ul Directiei Sociale si la avizierele
caminelor.

(4). Eliberarea contractelor de cazare se va face de catre Directia Sociala, in perioada 23.09.2019 —
30.09.2019, pe baza de semnatura, cadrelor didactice si angajatilor care au solicitat locuri de cazare
si nu au debite la plata regiei de camin.

Art. 14. (1). Contractul de cazare, dupa modelul din Anexa nr. 5, se incheie pentru perioada 1.10.2019
—30.09.2020.

(2). Rezilierea contractului de cazare se poate face pe baza de solicitare scrisa si inaintata spre
aprobare Prorectorului responsabil cu activitatea sociald si relatiile cu organizatiile studentesti.
Incetarea relatiilor contractuale se face incepand cu 1 ale lunii urmitoare datei de depunere a cererilor
de catre solicitanti.

Art. 15. Beneficiarii de contracte de cazare isi vor ocupa locul de cazare in perioada 25.09.2019 —
1.10.2019, prezentand administratorului caminului contractul de cazare, copii dupa actele de
identitate ale locatarilor si copii dupa certificatele de nastere ale copiilor, chitanta care atestd plata
garantiei/camin, conform tabelului de mai jos:

Denumire camin Garantie (lei)
1 pers. 2 pers. 3 pers. 4 pers.
Timonierului 600 800 950 1.200
Casa de Oaspeti 900 1.200 1.500 1.700
Moxa E 900 1.200

Art. 16. Nu vor fi cazati in camine cadrele didactice si angajatii Academiei de Studii Economice din
Bucuresti, precum si angajatii Ministerului Educatiei Nationale, care au contracte cu adaugiri sau
modificari de orice fel.

Art. 17. Cadrele didactice si angajatii Academiei de Studii Economice din Bucuresti, precum si
angajatii Ministerului Educatiei Nationale, care au primit repartitie in cdmin §i nu se prezinta pentru
a-si ocupa locul, pana pe 1 octombrie 2019, pierd locul de cazare obtinut. Locurile disponibilizate
sunt repartizate de catre Directia Sociald, in functie de solicitarile existente.

Prezenta Metodologie a fost aprobata de Senatul Academiei de Studii Economice din Bucuresti, in
sedinta din data de 26 iunie 2019.

Presedinte Senat Rector

Prof. univ. dr. Pavel Nastase Prof. univ. dr. Nicolae Istudor



Academia de Studii Economice din Bucuresti

Directia Sociala (Anexa nr. 1) Se aproba,

CERERE DE CAZARE IN CAMIN (Anexi la contractul de cazare)

Subsemnatul .../...0... .. L angajat al ALSLE. din
BUCURESTI in cadrul facultatii/directiei/departamentulul ..o
functia .......oooiiiiii avand CNP .../ .../... ... .. ],
posesor al C.l. seria .....[.....,nr. ...[...[...0...[...[...], eliberat de .../...[...[...[...[...[...]...]...]...], |la
data .../...[...0...[...[...[...]...], cu domiciliul stabil in judetul ..................cccociiiiiiiiiiiin,
municipiul/orasul/comuna ... , cazat in prezent in caminul
Ao etagul Ll L], camera..../...[...], solicit cazare 1n
caminul .../.../.../... .. . L, etajul .../.../, camera..../...[.../, pentru anul
universitar 2019/2020 (01.10.2019 - 30.09.2020).

Mentionez ca doresc sa fiu cazat cu Inca ...... persoane $i anume:
Nr. Persoana sub 18 ani | Persoana peste 18 ani
Crt. | Numele si prenumele CNP C.1./Seria/Numar In calitate de

Sunt de acord de a mi se refine pe statul de plata cuantumul regiei de camin pentru fiecare
luna si pentru numarul de persoane mentionate in tabelul de mai sus.

Declar totodata urmaitoarele:

1 — Am luat la cunostinta asupra continutului Metodologiei de cazare in spatiile de
cazare ale ASE, inclusiv in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal;

2 — Prin prezenta exprim fira echivoc acordul subsemnatului si sunt garant in fata ASE

pentru acordul persoanelor mentionate in tabelul de mai sus pentru prelucrarile de date cu
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caracter personal efectuate potrivit prevederilor Metodologiei de cazare in spatiile de cazare
ale ASE.

3- inteleg ca un eventual refuz din partea mea asupra prelucrarii datelor personale ale
subsemnatului si/sau ale persoanelor mentionate in tabelul de mai sus, refuz exprimat ad-hoc
sau ulterior intrarii in vigoare a contractului de inchiriere se constituie in motiv de neaprobare

a cererii sau de anulare a contractului de inchiriere de ciatre ASE, dupa caz.

Pentru certificarea tuturor datelor de mai sus voi anexa la aceasta cerere copii vizibile dupa

actele originale.

NOTA: Toate campurile libere se completeaza, unde nu este cazul se va trece - .

Data cererii, Semnatura solicitantului,

codoldoddd ]



Academia de Studii Economice din Bucuresti

Directia Sociala (Anexa nr. 2) Se aproba,

CERERE DE CAZARE IN CAMIN (Anexi la contractul de cazare)

Subsemnatul /.../...[... .. L angajat al MLELNL Tn
cadrul directiei/departamentulul ...............o.iiiiiiiiiiiieeeee e eee e, fUNCEHA

e @Vand CNP L posesor
al C.l.seria.../...,nr. .../...l...0...0...]... ] eliberatde /...[... ... ... ...
ladata.../.../.../.../.../.../... .../, cu domiciliul stabil in judeful .........c.cccoiiiiiiiiiiiieeeeeeee, ,
municipiul/oragul/comuna  ................cooiiiiiiieneee,  cazat In prezent in caminul
oo etagul Ll ./, camera..../.../.../, solicit cazare in cdminul
Ao etajul L, camera..../.../...], pentru anul universitar
2019/2020 (01.10.2019 — 30.09.2020).

Mentionez ca doresc sa fiu cazat cu Inca .... persoane $i anume:

Nr. Persoana sub 18 ani Persoana peste 18 ani R
Crt. Numele si prenumele CNP C.1./Seria/Numar In calitate de

Sunt de acord de a mi se refine pe statul de plata cuantumul regiei de camin pentru fiecare
luna si pentru numarul de persoane mentionate in tabelul de mai sus.

Declar totodata urmaitoarele:

1 — Am luat la cunostinta asupra continutului Metodologiei de cazare in spatiile de
cazare ale ASE, inclusiv in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal;

2 — Prin prezenta exprim fira echivoc acordul subsemnatului si sunt garant in fata ASE

pentru acordul persoanelor mentionate in tabelul de mai sus pentru prelucrarile de date cu
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caracter personal efectuate potrivit prevederilor Metodologiei de cazare n spatiile de cazare
ale ASE.

3- inteleg ca un eventual refuz din partea mea asupra prelucrarii datelor personale ale
subsemnatului si/sau ale persoanelor mentionate in tabelul de mai sus, refuz exprimat ad-hoc
sau ulterior intrarii in vigoare a contractului de inchiriere se constituie Tn motiv de neaprobare

a cererii sau de anulare a contractului de inchiriere de ciatre ASE, dupa caz.

Pentru certificarea tuturor datelor de mai sus voi anexa la aceasta cerere copii vizibile dupa

actele originale.

NOTA: Toate campurile libere se completeaza, unde nu este cazul se va trece - .

Data cererii, Semnatura solicitantului,
cdododd



Anexa nr. 3.

DECLARATIE
Subsemnatul/a
posesor C.I. seria nr. , eliberat de catre ,
la data de , angajat al Academiei de Studii Economice din Bucuresti in
cadrul Facultatii/Directiei/Departamentului/ s
functia , declar pe propria raspundere, cunoscand ca falsul in

declaratii este pedepsit de legea penald, ci nu detin in proprietate o locuintd pe raza
municipiului Bucuresti.

Ma oblig ca, in cazul in care dobandesc proprietatea unei locuinte pe raza municipiului
Bucuresti, sa notific institutia in termen de maxim 30 de zile si sa eliberez spatiul pus la

dispozitia mea de catre angajator in termenul stabilit.

Data Semnatura

oo
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Anexanr. 4.

DECLARATIE
Subsemnatul/a
posesor C.I. seria nr. , eliberat de catre la
data de , angajat al M.E.N. in cadrul Directiei/Departamentului
, functia , declar pe

propria raspundere, cunoscand ca falsul in declaratii este pedepsit de legea penala, ca nu detin
in proprietate o locuinta pe raza municipiului Bucuresti.

Ma oblig ca, in cazul in care dobandesc proprietatea unei locuinte pe raza municipiului
Bucuresti, sa notific institutia in termen de maxim 30 de zile si sa eliberez spatiul pus la

dispozitia mea de catre angajator in termenul stabilit.

Data Semnatura

oo
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Anexanr. 5

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI Anul univ. 2019-2020

CONTRACT DE INCHIRIERE
Seria nr. / data

1. Partile contractante:

Academia de Studii Economice din Bucuresti, cu sediul in Piata Romana Nr. 6, sector 1, telefon 021/319.19.00, titular al drepturilor de
administrare a cdminelor studentesti cu destinatia de locuinta, in calitate de locator, reprezentatd de RECTOR - prof. univ. dr. Nicolae Istudor, pe de-o
PAITE $1  oevieite i ,angajat la ................. la o , cu domiciliul stabil Tn localitatea
judetul ... . tara adresa ..........ooooiiiiiiiiinl . posesor al B.I. sau pasaport seria §i nr.

...................... eliberat de . la data de ... . cu CNP .. tetterrieeee e e 1N calitate de locatar,
impreund cu sot/ie; logodnic/a, frate/Sora ............oeuvuiiiiiiii ciii , cu domiciliul stabil in localitatea .............ccoeeeevvenenns
judetul ..o fara ..o AAIESA .. posesor al B.L. sau pasaport seria ....., 0r. .............c........
eliberat de ..................... ladatade ................ CUCNP L , avand un numar de copii: .... cu CNP-uri

................................................................................. , pe de alta parte, s-a incheiat prezentul contract.
2. Obiectul contractului:
Obiectul contractului il constituie darea in folosin{a a unor suprafete locative cu destinatia de locuinta in imobilul situat in Bucuresti, sector
ey S etajul , camera , a instalatiilor si spatiilor comune, precum si a inventarului prevazut in procesul verbal de
predare — primire incheiat intre admlmstratla caminului si locatar care face parte din prezentul contract.
3. Perioada de valabilitate:
Contractul isi produce efectele incepand cu data de 01.10........ pana la 30.09.......
4. Obligatiile partilor contractante:
4.1 Academia de Studii Economice din Bucuresti se obliga:
1. Sa predea spatiul inchiriat si inventarul aferent obiectului prezentului contract in stare corespunzatoare folosintei pentru destinatia exclusiva de
locuinta, sa asigure intretinerea si paza caminului;
2. Sa aduca la cunostinta angajatului cu cel putin 15 zile in avans toate lucrarile de reparatii, intretinere si igienizare pe care intentioneaza sa le efectueze
n timpul anului universitar, ludnd toate masurile ca acestea sd nu perturbe activitatile din camin;
4.2 Locatarul se obligi:
1. Sa cunoasca si sa respecte prevederile Metodologiei de cazare, precum si celelalte prevederi legale adoptate de A.S.E. si aduse la cunostinta in timp
util prin afigarea la avizierele caminului.
2. Sa pastreze spatiul inchiriat si inventarul in cele mai bune conditii, sa plateasca in termenul stabilit regia de camin, sd depuna garantia In maxim 6
rate lunare, sa cunoasca si sa respecte Normele PSI si normele de convietuire sociale;
. S nu instrdineze sau s subinchirieze, pe perioada de valabilitate a contractului, folosinta spatiilor si a inventarului aferent;
. Sa accepte retinerea de citre ............ a chiriei lunare si garantie pe statul de plata;
. Sa elibereze spatiul de cazare in termen de maximum 10 zile de la incetarea raporturilor de munca cu ......... ;
. Sa predea camera in conditiile in care a fost preluatd, conform Anexei, care face parte din prezentul contract;
. Sé nu introduca in camera piese suplimentare de mobilier, altele decét cele aferente inventarului camerei;
. Sa nu schimbe yala de la intrarea in camera si sa asigure existenta unui exemplar din cheia corespunzatoare la administratia caminului;
. Sa nu fumeze in interiorul caminelor (in camera, pe holurile, pe scarile si in baile comune ale caminelor);
10. Sa nu introduca in cdmin animale de companie;
11. Sa aiba un comportament civilizat, decent, care nu incalca normele convietuirii in societate, contribuind la instaurarea unui bun climat de convietuire
sociala;
12. Sa respecte normele de prevenire a incendiilor;
13. Sa foloseasca corespunzator bunurile din dotarea caminelor, inclusiv instalatiile electrice si sanitare puse la dispozitie;
14. Sa nu procedeze la modificarea spatiului oferit, a instalatiilor aferente, a spatiilor de folosinta comuna si sa nu schimbe destinatia acestora;
15. Sa raspunda material pentru lipsurile si deteriorarile produse bunurilor din camerele de cazare si din spatiile comune, respectiv inlocuirea bunului
deteriorat sau achitarea contravalorii bunului precum si a manoperei aferente;
16. Sa nu practice activitati comerciale in spatiile de cazare;
17. Sa nu utilizeze aparate electrice de constructie artizanala si sa nu realizeze improvizatii la instalatia electrica;
18. Sa mentina curdtenia §i sa respecte normele igienico-sanitare in camerele de cazare si in spatiile comune;
19. Sa nu depoziteze materiale periculoase, substante inflamabile si toxice in spatiile de cazare;
20. Sa nu deterioreze zugravelile din camere si spatii comune (prin pictarea peretilor, lipirea de afise pe pereti si pe mobilier, etc.);
21. Sa nu instraineze, pe perioada de valabilitate a contractului, folosinta spatiilor si a inventarului aferent si sa nu faciliteze sederea altor persoane in
camera, fata de cele specificate in prezentul contract;
22. Sa respecte cu strictete instructiunile de utilizare aflate in cabina liftului, la folosirea liftului;
23. Sa se legitimeze ori de cate ori i se solicita de catre agentul de paza al caminului;
24. Sa permitd accesul in camera firmei de dezinsectie si deratizare, comisiei de inventariere, personalului tehnic de intretinere, firmei de verificare
gaze, si alte firme cu care Academie de Studii Economice din Bucuresti are contracte incheiate contracte de servicii/lucrari §i sunt necesare lucrari in
camerd; accesul in camera se face in prezenta administratorului de camin.
25. Sa 1si asume toate debitele ce decurg din prezentul contract.
5. Dispozitii finale:
1. Prezentul contract este anexa la contractul de munca incheiatcu .............
2. Pentru deteriorarile aduse caminului si inventarului cuprins in Procesul verbal de predare — primire, locatarul va suporta, Tn termen de 10 zile de la
data constatarii, cheltuielile de remediere a acestora.
3. Prezentul contract se poate rezilia, de catre parti, in baza unei solicitari scrise adresatd Prorectorului responsabil cu activitatea sociala; Tncetarea
relatiilor contractuale se face cu 1 ale lunii urmatoare datei de depunere a cererii.
4. In cazul incetirii raporturilor de muncicu ........ contractul de inchiriere 1si inceteaza activitatea in termen de 10 zile.
5. Neachitarea chiriei aferente pe o luna de la afisarea acesteia atrage rezilierea de drept a contractului.
6. Garantia depusa la cazare se va restitui integral la parasirea caminului, daca locatarul nu are debite la plata regiei de camin sau prejudicii aduse bazei
materiale a caminului.
Prezentul contract se incheie in doud exemplare, cu forta juridica egala.

O 00 N W bW

RECTOR Angajat (a)
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Prof. univ. dr. Nicolae Istudor
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