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Hotararea nr. 204/27.10.2019
cu privire la aprobarea

modificarii Metodologiei de desfasurare a alegerilor universitare 2019 - 2020

In temeiul Hotararii Consiliului de Administratie nr. 404/23.10.2019 cu privire la inaintarea catre Senatul
ASE a propunerii de modificare a Metodologiei de desfasurare a alegerilor universitare 2019-2020;

In conformitate cu prevederile art. 207-215 din Legea nr. 1/2011 a educatiei nationale, modificata si
completata, ale art. 37 alin. 2 din Carta ASE, ale art. 3 alin. 2 din Regulamentul de organizare si
functionare a Senatului ASE, precum si a Hotararii Senatului nr. 10/20.01.2016;

Senatul Academiei de Studii Economice din Bucuresti
Hotaraste

Art. 1. Aprobarea modificarii a art. 11 (3) din Metodologia de desfasurare a alegerilor universitare 2019-
2020, astfel:

» (3) Buletinele de vot pe care sunt trecute candidaturile pentru consiliul facultatii se tiparesc cu
cel putin o zi inainte de data alegerilor, de catre Biroul Electoral al ASE.” Metodologia
actualizata se constituie ca anexa a prezentei hotarari.

Art. 2. Consiliul de Administratie va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Presedinte Senat,
Prof. univ. dr. Pavel NASTASE Cancelar Senat,
Prof. univ. dr. Paul POCATILU

Avizat pentru legalitate,
Director Directia Juridica si Contencios Administrativ

Consilier Juridic Elena GAMAN



ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN BUCURESTI

SENATUL UNIVERSITAR

Tel./Fax 021-319.20.25, 021-319.19.00/int. 283, http://senat.ase.ro, senat@ase.ro

Anexa la HS nr. 204/27.10.2019

METODOLOGIA
DE DESFASURARE A ALEGERILOR UNIVERSITARE
2019-2020

Prezenta metodologie a fost elaborata in conformitate cu prevederile cap. XI, art. 207-
215, din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011 cu modificérile si completdrile ulterioare, ale
Cartei Academiei de Studii Economice din Bucuresti si tindnd cont de rezultatul referendumului
din 24.06.2019 privind alegerea modalitdtii de desemnare a rectorului Academiei de Studii
Economice din Bucuresti.

Prezenta metodologie se aplica numai pentru structurile si functiile de conducere a caror
desemnare se face prin vot.

CAPITOLUL I

STRUCTURI SI FUNCTII DE CONDUCERE PENTRU CARE DESEMNAREA SE
FACE PRIN VOT

Art. 1 (1) Structurile de conducere pentru care desemnarea membrilor se face prin vot sunt:
a) senatul universitar;
b) consiliul facultatii;
c¢) consiliul departamentului.

(2) Functiile de conducere din cadrul Academiei de Studii Economice din Bucuresti
pentru care desemnarea se face prin vot sunt:

a) rectorul;
b) directorul departamentului.

(3) Pot candida pentru calitatea de membru al unei structuri de conducere sau pentru o
functie de conducere in cadrul ASE cadrele didactice si cercetdtorii care au calitatea de titular,
nu au implinit varsta legald de pensionare si nu au contractul de munca suspendat.

CAPITOLUL II
ALEGERILE LA NIVELUL DEPARTAMENTELOR

Art. 2 (1) Directorul departamentului si membrii consiliului departamentului sunt alesi prin
votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din
departamentul respectiv.



(2) Consiliul departamentului este alcatuit din 5 membri (inclusiv directorul de
departament).

Art. 3 Pentru functia de director pot candida cadrele didactice si cercetatorii titulari din cadrul
departamentului respectiv si sunt personalitati in plan stiintific, didactic si managerial, care
indeplinesc conditiile prevazute la art. 1 alin. (3).

Art. 4 (1) Candidaturile pentru functia de director se depun conform Calendarului prezentat in
Anexa nr. 1. Dosarul de candidatura cuprinde: declaratia de intentie de a candida pentru functia
de director (formular-tip), programul de management universitar (format printat si electronic)
si curriculum vitae (CV tip Europass si lista de lucrari, in format printat si electronic).
Documentele vor fi inregistrate de candidati la registratura universitatii.

(2) Candidaturile pentru functia de director al departamentului se anuntd public la sediul
departamentului si prin afisare pe site-ul ASE www.ase.ro, la sectiunea dedicatd alegerilor
universitare.

(3) Buletinele de vot pe care sunt trecute candidaturile pentru functia de director al
departamentului se tiparesc cu cel putin o zi inainte de data alegerilor, la nivelul fiecarui
departament.

Art. 5 (1) Membru in consiliul departamentului poate fi orice cadru didactic sau cercetator
titular din cadrul departamentului respectiv care indeplineste conditiile prevazute la art. 1 alin.

3).
(2) Candidaturile pentru functia de membru al consiliului departamentului se anunta

prin inregistrarea pe lista de candidati de la secretariatul departamentului conform Calendarului
prezentat in Anexa nr. 1 si se fac publice prin afisare la sediul departamentului.

(3) Graficul desfasurarii alegerilor la nivelul departamentelor este prevazut in Anexa 1.

(4) Buletinele de vot pe care sunt trecute candidaturile pentru consiliul departamentului
se tiparesc cu cel putin o zi Tnainte de data alegerilor, la nivelul fiecarui departament.

Art. 6 Desfasurarea sedintei de alegeri a conducerii departamentului:

a) Sedinta de alegeri se desfdsoara numai daca sunt prezenti cel putin 2/3 din numdarul
membrilor cu drept de vot ai departamentului. In cazul in care cvorumul nu este intrunit,
sedinta se reprogrameaza dupa cel putin 24 de ore. Sedinta de alegeri reprogramata se
desfasoara indiferent de numarul celor prezenti

b) Sedinta se deschide de cétre directorul in functie al departamentului, care constata
indeplinirea conditiei de cvorum prevazuta la lit. a).

c) Se desemneaza secretariatul sedintei, care Intocmeste procesul verbal.

d) Sedinta va continua cu prezentarea raportului de activitate pentru mandatul care a expirat
si a metodologiei de alegeri.

e) Dupa terminarea acestei etape, sedinta de alegeri va fi condusa de catre decanul de varsta
al celor prezenti, care nu candideaza la functia de director, asistat de cel mai tanar
membru al departamentului.

f) Se anuntd candidaturile depuse pentru functia de director si pentru calitatea de membru
al consiliul departamentului.



g) Se alege, prin vot deschis, o comisie de numarare a voturilor, formata din trei membri,
din care fac parte persoane care nu candideaza la functia de director sau membru al
consiliului departamentului.

h) Se procedeaza la distribuirea buletinelor de vot, fiecare persoand cu drept de vot primind
un buletin pentru alegerea directorului departamentului si un buletin pentru alegerea
membrilor consiliului departamentului.

1) Dupa vot, secretariatul sedintei va consemna rezultatul votului in procesul verbal al
sedintei de alegeri.

j) Este desemnat director al departamentului candidatul care a intrunit jumatate plus unu
din numarul voturilor valabil exprimate. Daca aceasta nu se poate realiza din primul tur
de scrutin, se va proceda, in cadrul aceleasi sedinte, la organizarea unui nou tur de scrutin
prin Inscrierea pe buletinele de vot doar a primilor doi clasati.

k) Sunt desemnati membri ai consiliului departamentului candidatii care au intrunit cele mai
multe voturi. In caz de egalitate, se va proceda, in cadrul aceleasi sedinte, la organizarea
unui nou tur de scrutin pentru pozitiile raimase neocupate.

1) Documentele sedintei de alegeri — procesul verbal si buletinele de vot — se depun la Biroul
Electoral al Academiei de Studii Economice din Bucuresti. Buletinele de vot se pastreaza
60 de zile, la Biroul Electoral al ASE.

m) Dupa verificarea respectarii procedurii de alegeri, Biroul Electoral al Academiei de Studii
Economice din Bucuresti va inainta un raport Senatului, in vederea validarii rezultatului
alegerilor. In caz de invalidare, sedinta de alegeri se va reorganiza in zece zile lucritoare
de la transmiterea avizului.

Art. 7 (1) Directorul departamentului se aflad in relatie de incompatibilitate, in sensul art. 295
alin. (4) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, dacd unul dintre conducatorii unitdtilor
subordonate departamentului respectiv (centru de cercetare, scoald doctorala etc.) este sot, afin
sau ruda pana la gradul al I1I-lea inclusiv.

(2) De asemenea, directorul de departament se afld in relatie de incompatibilitate, in
sensul art. 295 alin. (4) din Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, daca sotul/sotia, un afin sau
o ruda pana la gradul al IlI-lea inclusiv ocupand o functie didactica de profesor, conferentiar,
lector sau asistent desfasoara activitati didactice aferente aceleasi discipline sau unitati didactice
(curs) din planul de invatamant al unui program de studii universitare sau al unui program
postuniversitar, respectiv cursuri, seminarii asociate disciplinelor gestionate de acelasi
departament.

(3) In situatia existentei unei relatii de incompatibilitate/conflict de interese, directorul
departamentului va notifica in scris conducerea ASE cu privire la modalitatea de solutionare a
acesteia, in termen de 30 de zile de la data alegerii. Daca situatia nu poate fi solutionata,
alegerile se invalideaza, urmand sa se organizeze noi alegeri.

(4) In cazul in care relatiile de incompatibilitate/conflict de interese apar pe parcursul
mandatului, in termen de 30 de zile de la data aparitiei, directorul departamentului va notifica
in scris conducerea ASE cu privire la modalitatea de solutionare a acestora. Daca situatia nu
poate fi solutionata, alegerile se invalideaza, urmand sa se organizeze noi alegeri.



CAPITOLUL III
ALEGERILE LA NIVELUL FACULTATILOR

Art. 8 Lista de alegatori a unei facultati cuprinde cadrele didactice si de cercetare titulare in
statele de functiuni ale departamentelor din cadrul facultatii respective.

(2) Lista de alegatori a Facultatii Bucharest Business School cuprinde cadrele didactice
si de cercetare titulare din ASE care desfasoara activitate didacticd in anul universitar 2019-
2020-in cadrul programelor de studii ale facultatii Bucharest Business School (INDE si MBA
Romano-Canadian).

Art. 9 (1) Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare in consiliul facultatii sunt alesi prin
votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor didactice si de cercetare titulare din facultate
iar reprezentantii studentilor sunt alesi prin vot universal, direct si secret de catre studentii
facultatii.

(2) Numarul membrilor Consiliului facultitii, cadre didactice, cercetatori si studenti,
este cuprins intre 11 si 27 si se regaseste in Anexa 2. Minim 20% din numarul de locuri pentru
cadrele didactice din Consiliul facultatii sunt repartizate cadrelor didactice care predau la acea
facultate, dar nu sunt membre ale departamentelor din cadrul acelei facultati.

(3) Un cadru didactic sau de cercetare titular se poate regasi pe o singura listd de
alegdtori, pe o singura listd de candidati si poate fi ales doar la o singura facultate. Fac exceptie
cadrele didactice si de cercetare titulare care predau la facultatea Bucharest Business School,
care se regasesc att pe listele de alegdtori la propria facultate, cét si pe listele de alegatori de
la facultatea Bucharest Business School, cu respectarea cerintei de a se regasi pe cel mult o lista
de candidati si de a putea fi alese doar la o singura facultate.

Art. 10 Studentii sunt alesi in mod democratic, prin vot universal, direct si secret, la nivelul
diverselor formatii, programe sau cicluri de studiu. Conducerile ASE si facultitilor nu se
implicd in organizarea procesului de alegere a reprezentantilor studentilor, urméand ca
reprezentantii studentilor in Senatul ASE sa elaboreze propria metodologie de alegeri, care va
fi aprobata de Senatul ASE, coreland calendarul cu cel al alegerilor pentru cadrele didactice si
de cercetare.

Art. 11 (1) Candidat pentru consiliul facultatii poate fi orice cadru didactic sau cercetator titular
din cadrul departamentelor facultatii sau din cadrul altei facultati, care indeplineste conditiile
prevazute la art. 1 alin. (3). Candidatii care provin de la alta facultate trebuie sa desfasoare cel
putin trei ore conventionale de activitate didacticd pe sdptamana la facultatea unde doresc sa
candideze, in anul universitar 2019-2020. Fac exceptie candidatii pentru consiliul facultatii
Bucharest Business School, in cazul cdrora candidatura nu este conditionatd de desfasurarea
unui numdr minim de ore conventionale de activitate didacticd pe sdptiméina la aceastad
facultate.

(2) Candidaturile pentru Consiliul facultatii se depun la Registratura ASE. Candidatii
vor depune o fisa de inscriere a candidaturii Insotitd de un CV, conform calendarului din Anexa
1. CV-ul va preciza data ultimei evaluari interne in ASE si calificativul obtinut. Candidaturile
se fac publice prin afisare pe site-ul www.ase.ro, sectiunea dedicatd alegerilor universitare,
conform calendarului din Anexa 1.



(3) Buletinele de vot pe care sunt trecute candidaturile pentru consiliul facultatii se
tiparesc cu cel putin o zi inainte de data alegerilor, de catre Biroul Electoral al ASE.

(4) Reprezentantii fiecarui departament al facultatii in consiliul facultatii sunt alesi de
catre cadrele didactice si de cercetare din facultatea respectiva.

(5) Reprezentantii altor facultati si ai Departamentului pentru Pregéatirea Personalului
Didactic (DPPD) in consiliul facultatii sunt alesi de catre toate cadrele didactice si de cercetare
din facultatea la care candideaza.

(6) Pe buletinele de vot se inscriu, pe pagini diferite, departamentele din cadrul facultatii
st numadrul aferent de locuri, precum si categoria “cadre didactice de la alte facultati si DPPD”,
de asemenea cu mentionarea numarului aferent de locuri. In cazul facultatii Bucharest Business
School, pe buletinul de vot se inscriu, pe pagini diferite, candidatii celor doud programe de
studii din cadrul facultatii si numarul aferent de locuri. In cadrul fiecirei categorii, candidatii
sunt asezati In ordine alfabetica, cu mentionarea gradului didactic si a departamentului de unde
provin (pentru categoria “cadre didactice de la alte facultati si DPPD”). Votul se exprima pe
fiecare dintre categoriile inscrise pe buletinele de vot.

(7) In situatia in care pentru categoria “cadre didactice de la alte facultiti si DPPD” nu
este depus un numar de candidaturi cel putin egal cu numarul de locuri acordat acestei categorii,
diferenta de locuri va fi repartizata, de Biroul Electoral al ASE, departamentelor facultétii, cu
respectarea proportionalitdtii, inscriindu-se pe buletinele de vot noul numar de locuri pentru
fiecare departament.

Art. 12 (1) Alegerile pentru desemnarea membrilor consiliilor facultatilor se desfasoara
conform calendarului din Anexa 1. Intervalul orar in care se desfasoard procedura de votare
este 8.00 —20.00.

(2) Alegerile se considera valide, indiferent de numarul persoanelor care participa la
vot.

(3) Dupa incheierea procedurii de votare, Biroul electoral al facultatii va proceda la
numararea voturilor obtinute de fiecare candidat si consemnarea rezultatului votului.

(4) Sunt desemnati membri ai consiliului facultatii persoanele care au Intrunit cele mai
multe voturi. In caz de egalitate pe ultima pozitie eligibila, se organizeaza un nou tur de scrutin
conform calendarului din Anexa 1 si se refac buletinele de vot doar cu candidatii care au obtinut
un numar de voturi egal.

(5) In situatiile prevazute la alin. (4), ambele tururi de scrutin se realizeaza in cadrul
acelorasi sectii de votare, operatiunile electorale fiind indeplinite de catre aceleasi birouri
electorale.

Art. 13 (1) Documentele procesului de alegeri — procesele verbale si buletinele de vot — se
transmit Biroului Electoral al universitatii, care va verifica si centraliza datele primite de la
birourile electorale ale facultatilor. Buletinele de vot se péstreaza 60 de zile, la Secretariatul
General al ASE.

(2) Dupa verificarea respectarii procedurii de alegeri, Biroul Electoral al Academiei de
Studii Economice din Bucuresti va valida/invalida rezultatul alegerilor. Biroul Electoral al
Academiei de Studii Economice din Bucuresti va anunta comunitdtii universitatii rezultatele



alegerilor in termen de trei zile lucratoare, prin publicarea lor pe site-ul www.ase.ro, sectiunea
dedicata alegerilor universitare. In caz de invalidare, procedurile de alegeri se vor organiza in
termen de maxim 30 zile calendaristice.

(3) Biroul Electoral al Academiei de Studii Economice din Bucuresti va inainta Senatului
in exercitiu o informare privind alegerile la nivelul facultatilor, atat pentru cadrele didactice si
de cercetare, cat si pentru studenti.

CAPITOLUL IV
ALEGERILE LA NIVELUL UNIVERSITATII

IV. 1. Alegerile pentru Senatul ASE

Art. 14 (1) Reprezentantii cadrelor didactice si de cercetare si ai studentilor in Senatul
Academiei de Studii Economice din Bucuresti sunt alesi prin vot universal, direct si secret.

(2) Numarul membrilor Senatului ASE este de 97, din care 72 de cadre didactice si 25
de studenti, iar repartizarea pe cote-parti pe facultati si, respectiv, departamente, este prezentata
in Anexa 3.

(3) Listele de alegatori pentru Senatul ASE sunt aceleasi ca si cele pentru consiliile
facultatilor, procedura de votare pentru cele doud structuri de conducere desfasurandu-se in
paralel, la aceleasi sectii de votare si In aceeasi zi, conform calendarului din Anexa 1.

Art. 15 Studentii sunt alesi Tn mod democratic, prin vot universal, direct si secret. Conducerea
institutiei de invdtdmant superior nu se implicd In organizarea procesului de alegere a
reprezentantilor studentilor urmand ca reprezentantii studentilor in Senat sa elaboreze propria
metodologie de alegeri, care va fi aprobata de Senat, coreland calendarul cu cel al alegerilor
pentru cadre didactice si de cercetare.

Art. 16 (1) Membru al Senatului ASE poate fi orice cadru didactic sau cercetator titular in
cadrul institutiei, care indeplineste conditiile prevazute la art. 1 alin. (3).

(2) Candidaturile pentru calitatea de membru al Senatului se depun la Registratura ASE.
Candidatii vor depune o fisd de inscriere a candidaturii Insotita de un curriculum vitae (CV tip
Europass si lista de lucrari), conform calendarului din Anexa 1. CV-ul va preciza data ultimei
evaludri interne Tn ASE si calificativul obtinut. Candidaturile se fac publice prin afisare pe site-
ul www.ase.ro, sectiunea dedicatd alegerilor universitare, conform calendarului din Anexa 1.

(3) Biroul Electoral al ASE va asigura tiparirea buletinelor de vot.

(4) Cadrele didactice si de cercetare pot candida numai pentru locurile din Senat alocate
facultatii/departamentului unde acesta este titular.

(5) Reprezentantii fiecarui departament in Senatul ASE sunt alesi de catre cadrele
didactice si de cercetare din facultatea respectivd. Reprezentantii Departamentului pentru
Pregatirea Personalului Didactic (DPPD) in Senatul ASE sunt alesi de catre cadrele didactice
si de cercetare din departamentul respectiv.



(6) Buletinele de vot pentru fiecare facultate se tiparesc cu cel putin o zi Tnainte de data
alegerilor. Ele vor contine lista candidatilor in ordine alfabetica, cu mentionarea gradului
didactic si a departamentului de unde provine fiecare candidat, pe fiecare departament al
facultatii, precum si numarul de locuri alocat fiecarui departament.

Art. 17 (1) Alegerile pentru desemnarea membrilor Senatului ASE se desfasoard conform
calendarului din Anexa 1. Intervalul orar in care se desfasoara procedura de votare este 8.00 —
20.00.

(2) Alegerile se considera valide, indiferent de numarul persoanelor care participa la
vot.

(3) Dupa incheierea procedurii de votare, Biroul electoral al facultatii, respectiv al
Departamentului pentru Pregétirea Personalului Didactic (DPPD), va proceda la numararea
voturilor obtinute de fiecare candidat si consemnarea rezultatului votului.

(4) Sunt desemnati membri ai Senatului persoanele care au intrunit cele mai multe
voturi. In caz de egalitate pe ultima pozitie eligibila, se organizeaza un al doilea tur de scrutin
conform calendarului din Anexa 1 si se refac buletinele de vot doar cu persoanele care au
obtinut un numar de voturi egal.

(5) In situatiile previzute la alin. (4) ambele scrutine se realizeazi in cadrul acelorasi
sectii de votare, operatiunile electorale fiind indeplinite de cétre aceleasi birouri electorale.

Art. 18 (1) Documentele procesului de alegeri - procesele verbale si buletinele de vot pentru
alegerea membrilor Senatului - se transmit Biroului Electoral al universitatii care va verifica si
centraliza datele primite de la birourile electorale ale facultétilor. Buletinele de vot se pastreaza
60 de zile, 1a Biroul Electoral al ASE.

(2) Dupa verificarea respectarii procedurii de alegeri, Biroul Electoral al Academiei de
Studii Economice din Bucuresti va valida/invalida rezultatul alegerilor. Biroul Electoral al
Academiei de Studii Economice din Bucuresti va anunta comunitdtii universitdtii rezultatele
alegerilor in termen de 10 zile. In caz de invalidare, procedurile de alegeri se vor organiza in
termen de maxim 30 de zile.

(3) Biroul Electoral al Academiei de Studii Economice din Bucuresti va inainta Senatului
in exercitiu o informare privind rezultatul alegerilor, atdt pentru cadrele didactice si de
cercetare, cat si pentru studenti.

IV. 2. Alegerile pentru functia de rector al ASE

Art. 19 (1) Conform rezultatului referendumului desfasurat in 24 iunie 2019, rectorul ASE se
desemneaza pe baza de alegeri generale, prin votul universal, direct si secret al tuturor cadrelor
didactice si de cercetare titulare din cadrul universitdtii si al reprezentantilor studentilor din
senatul universitar si din consiliile facultatilor. Alegatorii se vor organiza pe trei sectii de votare,
conform Anexei 4.

(2) Candidatii pentru functia de rector trebuie sd fie personalitdti stiintifice sau
academice din tara sau din straindtate.

(3) Pentru functia de rector, dosarul de candidaturda cuprinde: declaratia de intentie,
declaratia pe proprie raspundere privind colaborarea cu fosta securitate, programul de

7



management universitar (in format printat si electronic) si curriculum vitae al candidatului (CV
tip Europass si lista de lucrari, in format printat si electronic).

(4) Documentele vor fi inregistrate de candidati la registratura universitatii, conform
calendarului din Anexa 1.

(5) Biroul Electoral al ASE va verifica dosarele de candidatura si va face publice
candidaturile depuse prin postarea acestora pe site-ul oficial al universitatii, conform
calendarului din Anexa 1.

(6) Pentru prezentarea programelor manageriale, fiecare candidat poate organiza doua
intalniri separate cu alegdtorii (una cu cadrele didactice si una cu studentii), conform
calendarului din Anexa 1.

(7) Buletinele de vot pe care sunt trecute, in ordinea rezultatd in urma tragerii la sorti de
catre Biroul Electoral al ASE, toate candidaturile pentru functia de rector se tiparesc cu cel putin
o zi inainte de data alegerilor.

(8) Alegerile pentru desemnarea rectorului ASE se desfasoard conform calendarului din
Anexa 1. Intervalul orar 1n care se desfasoara procedura de votare este 8.00 — 20.00.

(9) Alegerile se considera valide, daca participa la procesul de vot cel putin jumatate
plus unu din numarul persoanelor cu drept vot.

(10) Dupa incheierea procedurii de votare, Biroul electoral al fiecarei sectii de votare va
proceda la numararea voturilor obtinute de fiecare candidat si consemnarea rezultatului votului.

(11) Procesele verbale si buletinele de vot pentru alegerea rectorului se transmit Biroului
Electoral al universitatii, care va verifica si centraliza datele primite de la birourile electorale
ale sectiilor de votare. Buletinele de vot se péstreaza, la Secretariatul General al ASE, cel putin
incd 60 de zile dupa confirmarea rectorului prin Ordin MEN.

(12) Dupa verificarea respectarii procedurii de alegeri, Biroul Electoral al Academiei de
Studii Economice din Bucuresti va valida/invalida rezultatul alegerilor. Biroul Electoral al
Academiei de Studii Economice din Bucuresti va anunta comunitatii universitatii rezultatele
alegerilor in termen de maxim 3 zile. In caz de invalidare, alegerile se vor organiza in termen
de 30 de zile.

(13) Este desemnat rector candidatul care a Intrunit cele mai multe voturi, cu conditia ca
acestea sd reprezinte cel putin jumatate plus unu din numarul alegatorilor prezenti la vot.

(14) In cazul in care niciun candidat nu intruneste un numar de voturi egal cu cel putin
jumatate plus unu din numarul alegatorilor prezenti la vot se organizeaza un nou tur de scrutin,
conform calendarului din Anexa 1.

(15) La al doilea tur de scrutin participa candidatii clasati pe primele doud locuri.
Candidatii vor fi inscrisi pe buletinele de vot in ordinea descrescatoare a voturilor primite.

(16) In situatia prevazuta la alin. (14) si (15), cel de-al doilea tur de scrutin se realizeaza
in cadrul acelorasi sectii de votare, operatiunile electorale fiind indeplinite de catre aceleasi
birouri electorale. Dupa acest tur, este desemnat rector candidatul care a intrunit cele mai multe
voturi. In caz de egalitate, se organizeazi un al treilea tur de scrutin.



(17) Biroul Electoral al Academiei de Studii Economice din Bucuresti va Tnainta
Senatului o informare privind rezultatul votului pentru alegerea rectorului.

(18) Candidatii la functia de rector isi pot desemna cate un observator, dintre cadrele
didactice titulare in ASE, la birourile sectiilor de votare si la Biroul Electoral al ASE.

CAPITOLUL V

BIROUL ELECTORAL AL ASE SI BIROURILE ELECTORALE ALE SECTIILOR
DE VOTARE

Art. 20. (1) Biroul Electoral al ASE este responsabil cu organizarea si desfasurarea alegerilor
pentru consiliile facultdtilor, Senatului universitar si rectorului institutiei, precum si validarea
rezultatelor alegerilor. Biroul Electoral al ASE este format din sapte membri la care se adauga
un supleant din partea cadrelor didactice si un supleant din partea studentilor.

(2) Biroul Electoral al ASE indeplineste toate atributiile ce 1i revin potrivit prezentei
metodologii completata cu dispozitiile legale incidente. Biroul Electoral al ASE are urmatoarele
atributii:

a) verificarea si afisarea listelor de vot pentru alegerile organizate in vederea desemnarii
consiliilor facultatilor si a Senatului ASE;

b) verificarea si afisarea listelor de vot pentru alegerile organizate in vederea desemnarii
rectorului ASE;

c) aducerea la cunostintd publica a plasarii sectiilor de votare;

d) intocmirea si multiplicarea buletinelor de vot pentru alegerile organizate in vederea
desemnarii consiliilor facultatilor si a Senatului ASE si celor organizate in vederea
desemnarii rectorului ASE;

e) distribuirea buletinelor de vot catre presedintii birourilor electorale ale sectiilor de
votare;

f) analizarea si aprobarea cererilor depuse de persoanele care doresc acreditarea ca
observatori, cu exceptia celor desemnate de MEN;

g) verificarea proceselor verbale intocmite de comisiile de votare pe sectii si verificarea
respectarii procedurii de alegeri;

h) centralizarea voturilor si comunicarea rezultatului pentru alegerile organizate in vederea
desemnarii consiliilor facultatilor si a Senatului ASE si celor organizate in vederea
desemnarii rectorului ASE.

(3) Exercitarea corecta si impartiala a functiei de membru al Biroului Electoral al ASE este
obligatorie. Nerespectarea acestei obligatii atrage raspunderea juridica, civild sau penala, dupa
caz.

(4) Biroul Electoral al ASE lucreaza in prezenta majoritatii membrilor si ia decizii cu votul
majoritatii celor prezenti. Sedintele de lucru se consemneaza intr-un proces verbal semnat de
catre toti membrii prezenti.



Art. 21 (1) Birourile electorale ale sectiilor de votare sunt responsabile cu organizarea si
desfasurarea alegerilor pe sectii de votare. Birourile electorale ale sectiilor de votare sunt
formate din cinci membri, la care se adaugd doi supleanti. Componenta nominald a birourilor
electorale ale sectiilor de votare este stabilitd de catre Senatul institutiei pe baza propunerilor
facute de catre facultati si Departamentul pentru Pregdtirea Personalului Didactic, pentru
cadrele didactice si de cercetare. Senatul Academiei de Studii Economice aproba si cate doi
membri supleanti din randul cadrelor didactice si de cercetare, pentru fiecare birou electoral,
astfel incat, in cazul in care unul dintre membrii biroului este indisponibil din motive obiective,
sd poata fi Tnlocuit, prin decizia Biroului Electoral al ASE. Nu pot face parte din birourile
electorale ale sectiilor de votare persoanele care candideaza. Pentru alegerile organizate in
vederea desemnadrii consiliilor facultétilor vor exista 11 sectii de votare, cate o sectie la fiecare
facultate. Pentru alegerile organizate in vederea desemnarii Senatului ASE vor exista 12 sectii
de votare, cate o sectie la fiecare facultate si o sectie pentru Departamentul pentru Pregatirea
Personalului Didactic. Facultatea Bucharest Business School nu va avea o sectie proprie de
votare. Alegerile pentru Consiliul acestei facultéti se vor desfasura in cadrul facultatii din care
provin cele mai multe cadre didactice care predau la facultatea Bucharest Business School,
respectiv in cadrul Facultatii de Contabilitate si Informaticd de Gestiune.

(2) Pentru alegerile organizate In vederea desemnarii rectorului ASE vor exista trei sectii
de votare, conform Anexei 4. Birourile sectiilor de votare pentru alegerea rectorului vor fi
formate din 5 membri (3 cadre didactice si doi studenti) la care se adauga un supleant din partea
cadrelor didactice si un supleant din partea studentilor.

(3) Presedintii birourilor electorale ale sectiilor de votare sunt desemnati prin vot de
catre membrii biroului si validati de Biroul Electoral al ASE.

(4) Birourile electorale ale sectiilor de votare au urmatoarele atributii:

a) conduc operatiunile de votare si iau toate masurile de ordine 1n localul sectiei de votare
si in jurul acesteia;

b) identifica si consemneaza in tabele electorale participarea la vot;
¢) numara voturile si consemneaza rezultatul alegerilor;
d) intocmesc si inainteaza Biroului Electoral al ASE procesele verbale si buletinele de vot;

e) predau cu proces-verbal Biroului Electoral al ASE stampilele si celelalte materiale
necesare votarii.

(5) Exercitarea corecta si impartiala a functiei de membru al biroului electoral al sectiei
de votare este obligatorie. Nerespectarea acestei obligatii atrage raspunderea juridica, civila sau
penala, dupa caz.

(6) Birourile electorale ale sectiilor de votare lucreaza in prezenta majoritatii membrilor
si iau decizii cu votul majoritatii celor prezenti. Sedintele de lucru se consemneaza intr-un
proces verbal semnat de catre toti membrii prezenti.
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CAPITOLUL VI
REGULI GENERALE PRIVIND DESFASURAREA PROCESULUI DE VOTARE

Art. 22 (1) Pe buletinele de vot se aplica stampila de control a Biroului Electoral al ASE.
(2) La nivelul fiecarei sectiei de votare vor exista 4 stampile de vot.

(3) Persoanele cu drept de vot 1si vor exprima optiunea prin aplicarea stampilei de vot
in chenarul/chenarele corespunzatoare candidatului/candidatilor pe care doresc sa 1l/1i aleaga.
Se anuleaza buletinele de vot pe care s-au aplicat mai multe stampile cu inscriptia ,,votat” decat
numarul de locuri stabilite pe buletin, pentru structurile de conducere. Se anuleaza buletinele
de vot care contin mai mult de o stampild cu inscriptia ,,votat” in cazul candidatilor pentru
functia de rector. Se anuleaza buletinele pe care stampila cu inscriptia ,,votat” a fost aplicatd in
afara spatiului corespunzator.

(4) Presedintele biroului electoral al sectiei de votare are urmatoarele atributii:

a) primeste, cu o zi Tnainte de data alegerilor, de la Biroul Electoral al ASE, o copie dupa
lista de vot, stampilele marcate cu inscriptiunea “VOTAT”, formularele de vot,
formularele pentru incheierea proceselor verbale, pe baza de proces verbal, precum si
alte materiale sau imprimate necesare desfasurarii optime a procesului de vot;

b) se prezinta inainte de inceperea procesului de vot la sectia de votare unde face prezenta
membrilor biroului electoral al sectiei si 0 consemneaza; verificd urna de vot care este
apoi sigilata de catre presedintele Biroului Electoral al ASE prin aplicarea stampilei de
control;

c) asigura afisarea la loc vizibil la usa sectiei de votare ora de incepere si de incheiere a
procesului de votare, permite accesul in sectia de votare a persoanelor inscrise pe listele
de vot;

d) 1n timpul procesului de vot verificd impreund cu membrii biroului electoral identitatea
alegatorului in conformitate cu prezenta metodologie;

e) primeste orice sesizari legate de procesul de vot si le Tnainteaza spre solutionare Biroului
Electoral al ASE;

f) wverifica la incheierea votului starea sigiliilor de pe urna de vot si sigileaza fanta acesteia.

Art. 23 (1) Sectiile de votare se Inchid la orele 20.00. Au dreptul sa voteze toti alegétorii care
se aflau in sectia de votare la orele 20.00.

(2) Imediat dupa incheierea procedurii de vot, se trece la numdrarea si validarea
voturilor valabil exprimate.

(3) La toate operatiunile necesare de numarare a voturilor participd membrii birourilor
sectiei de votare si pot asista persoanele acreditate.

(4) Dupa incheierea votului, presedintele, in prezenta membrilor biroului sectiei de
votare, anuleaza buletinele de vot ramase neintrebuintate. Anularea se realizeaza prin aplicarea
stampilei ,, ANULAT”.

(5) Se consemneaza distinct, in procesul-verbal, numarul buletinelor de vot anulate.
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(6) Se numadra toti alegatorii din listele electorale care au participat la vot si se
consemneaza numarul lor in rubricile corespunzatoare din procesele-verbale.

(7) Se adund buletinele de vot utilizate, asa cum rezultd din listele electorale, cu
buletinele de vot neutilizate si anulate. Suma acestora, care trebuie sa corespunda cu numarul
de buletine primite in cadrul sectiei de votare, se consemneaza in procesul-verbal. In cazul in
care suma lor este alta decat numarul de buletine de vot primite, se precizeazd in procesul-
verbal motivul pentru care apare diferenta, ludndu-se in considerare contestatiile adresate
biroului electoral al sectiei de votare.

(8) In cazul in care suma nu se verifica, membrii biroului electoral al sectiei de votare
pot avea opinii separate. Acestea se consemneaza in procesul-verbal.

(9) Dupa aceste operatiuni, se procedeazd la deschiderea urnei si consemnarea
rezultatului votului.

(10) Pentru buletinele de vot nule, voturi albe, precum si pentru cele contestate, se fac
pachete separate.

(11) Sunt nule buletinele de vot care nu poartd stampila de control a Biroului Electoral
al ASE, buletinele de vot avand alt format decat cel legal aprobat sau la care stampila este
aplicata pe mai multe patrulatere ori in afara acestora. Aceste buletine de vot nu intra in calculul
voturilor valabil exprimate.

(12) Se considerd contestate buletinele de vot pentru care exista opinii diferite privind
valabilitatea votului. In cazul acestora, li se va decide statutul tinand cont de parerea majoritatii
membrilor biroului electoral al sectiei de votare.

(13) Buletinele care nu au aplicatd stampila "VOTAT" sunt voturi albe. Aceste buletine
nu intrd in calculul voturilor valabil exprimate.

(14) Rezultatul se consemneaza in tabele separate pentru care se incheie procese
verbale in doud exemplare originale.

(15) Procesele-verbale se semneaza de catre presedinte, precum si de cdtre membrii
biroului sectiei de votare si vor purta stampila de control.

(16) Fiecare membru al biroului electoral al sectiei de votare are dreptul la o copie a
procesului-verbal, semnata de cétre presedintele sectiei de votare si de catre ceilalti membri ai
biroului.

(17) In timpul operatiunilor de vot si de deschidere a urnei se pot face contestatii cu
privire la aceste operatiuni. Acestea se solutioneaza pe loc, de cétre presedintele biroului
electoral al sectiei de votare.

(18) Contestatiile se prezinta presedintelui biroului electoral al sectiei de votare, cu
exceptia celor care vizeaza direct activitatea acestuia, caz in care se vor depune la Biroul
Electoral al ASE. Ele se formuleaza in scris, in doud exemplare, dintre care unul, semnat si
stampilat de presedinte, raimane la contestatar.

(19) Presedintele biroului electoral al sectiei de votare hotaraste, de indata, asupra
contestatiilor a caror rezolvare nu poate fi intarziata.
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(20) Se intocmeste un dosar care cuprinde: procesul-verbal in doud exemplare
originale, contestatiile privitoare la operatiunile electorale ale biroului electoral al sectiei de
votare, buletinele de vot nule si cele contestate, formularele tipizate care au fost folosite la
calculul rezultatelor, precum si listele electorale utilizate in cadrul sectiei de votare.

(21) Presedintele biroului electoral ale sectiei de votare, Insotit de persoanele acreditate
preda dosarele intocmite conform prevederilor alin. (20) sigilate si stampilate, la sediul Biroului
Electoral al ASE, in cel mult 24 de ore de la incheierea votarii.

CAPITOLUL VII
CONFLICTUL DE INTERESE

Art. 24 (1) Persoanele aflate in conflict de interese nu pot ocupa functii de conducere in
Academia de Studii Economice din Bucuresti. O persoana se afla in conflict de interese daca:

a) Se afla in relatie de sot, afin si rude pana la gradul al Ill-lea inclusiv cu persoane care
ocupa concomitent functii astfel incat unul sau una sa se afle fata de celalalt sau cealalta
intr-o relatie directd de subordonare, control, autoritate sau evaluare institutionala la
orice nivel in cadrul ASE.

b) Are functie de conducere sau fac parte din organisme de conducere in alte universitati.

c) Se afla in relatie de sot, afin si rude pana la gradul al IlI-lea inclusiv cu persoane din
aceeasi structura de conducere.

d) Desfasoara activitati didactice, n calitate de cadru didactic asociat, la alte unitati de
invatamant superior, cu exceptia celor pentru care exista protocoale de colaborare cu
Academia de Studii Economice din Bucuresti.

e) Alte situatii prevazute de legislatia in vigoare.

(2) In situatia n care conflictul de interese apare ulterior desfasurarii alegerilor, in
termen de 30 de zile de la acest moment, persoana sau persoanele aflate in conflict de interese
vor renunta la functia de conducere, urmand sa se organizeze noi alegeri.

la Incheierea procesului de alegeri din ASE, la aparitia starii de incompatibilitate pe parcursul
mandatului, dupa caz, in conformitate cu prevederile art. 17 alin. (2) din Metodologia-cadru
referitoare la procesul de constituire si de alegere a structurilor si functiilor de conducere la
nivelul institutiilor din sistemul national de invatimant superior, aprobatd prin OMECS nr.
3751/29.04.2015, publicat in Monitorul Oficial, Partea I, nr. 336 din 18.05.2015.

(2) In cazul in care, dupa alegeri, se vacanteaza locuri in Senat acestea se vor ocupa
de cétre persoane provenind de la aceeasi structurd, prin organizarea de alegeri partiale pentru
completarea locurilor vacante.
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CAPITOLUL VIII
DISPOZITII FINALE

Art. 26 (1) Graficul de desfasurare a alegerilor este prezentat in Anexa 1.

(2) Candidaturile se vor depune la Registratura institutiei cu respectarea programului de
functionarea al acesteia, respectiv de luni pana joi intre orele 7.30 si 16 si vinerea intre 7.30 si
13.30.

Art. 27 (1) Pentru functia de Presedinte al Senatului ASE, dosarul de candidatura cuprinde:
declaratia de intentie de a candida pe acest post si curriculum vitae al candidatului.

(2) Candidaturile pentru functia de presedinte al Senatului se depun in perioada
prevazuta in calendarul din Anexa 1, la Registratura ASE. Lista candidatilor se publica pe site-
ul oficial al universitatii.

(3) Candidatii pentru functia de Presedinte al Senatului ASE trebuie sa fi fost alesi in
calitate de membri ai noului Senat si sa fi obtinut calificativul “foarte bine” la evaludrile interne
din ultimii cinci ani, ori sa indeplineasca conditiile de evaluare pentru functia de profesor,
conform criteriilor interne ale ASE.

(4) Senatul nou ales isi va desemna Presedintele prin vot secret, conform calendarului
din Anexa 1, cu ocazia primei sedinte.

Art. 28 Studiile universitare de doctorat dispun de sisteme proprii si specifice de conducere si
administrare a programelor de studii si cercetare, inclusiv la nivelul scolilor doctorale. La
nivelul IOSUD functioneazd consiliul pentru studiile universitare de doctorat. La nivelul
fiecarei scoli doctorale functioneaza consiliul scolii doctorale. Aceste structuri functioneaza si
sunt desemnate conform prevederilor Legii nr. 1/2011, Codului studiilor universitare de
doctorat si metodologiilor aprobate de Senatul ASE.

Art. 29 Anexele 1-4 fac parte din prezenta metodologie.

Prezenta Metodologie a fost aprobata in sedinta Senatului universitar din 25 septembrie 2019
s1 modificatd in sedinta Senatului din 07 octombrie 2019 si din 27 octombrie 2019.

Presedinte Senat, Rector,

Prof. univ. dr. Pavel NASTASE Prof. univ. dr. Nicolae ISTUDOR
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Anexa 1

CALENDARUL ALEGERILOR 2019-2020

Nr. Data/
Activitate
crt. Intervale

1 | 14-18.10.2019 | Depunerea candidaturilor pentru Directori de departamente si membri In
Consiliul Departamentului

2 | 25-31.10.2019 | Alegeri la nivelul Departamentelor (directori si membri ai consiliilor
departamentelor)

3 | panala Desemnarea membrilor Birourilor Sectiilor de votare pentru cele 12

04.11.2019 sectii de la nivelul facultatilor si DPPD pentru alegerea membrilor

consiliilor facultatilor si senatului universitar

4 122-27.11.2019 | Depunerea candidaturilor pentru Senat si consiliile facultatilor

5 103.12.2019 Publicarea candidaturilor pentru Senat si consiliile facultétilor pe site-ul
ASE.

6 ]03.12.2019 Definitivarea listelor de alegatori pentru fiecare facultate si DPPD

7 105.12.2019 Turul I al alegerilor pentru Senat si consiliile facultatilor

8 |12.12.2019 Turul II al alegerilor pentru Senat si consiliile facultatilor, daca este
cazul

9 | 13-17.01.2020 | Depunerea candidaturilor pentru Presedintele Senatului

10 | 22.01. 2020 Prima sedinta a noului Senat
Alegerea Presedintelui Senatului
Desemnarea membrilor Birourilor Sectiilor de votare pentru alegerea
rectorului si a reprezentantilor studentilor in Biroul Electoral al ASE

11 | 05-12.02.2020 | Depunerea candidaturilor pentru Rector

12 | 14.02.2020 Publicarea candidaturilor pentru Rector pe site-ul ASE

13 | 17-21.02.2020 | Intlniri cu alegitorii organizate pentru prezentarea programelor
manageriale ale candidatilor la functia de rector

14 | 25.02.2020 Turul I pentru alegerea Rectorului

15 |27.02.2020 Turul II pentru alegerea Rectorului, daca este cazul

16 | 02.03.2020 Transmiterea catre MEN a dosarului pentru alegerea Rectorului
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Anexa 2

STRUCTURA CONSILIILOR FACULTATILOR

Numar

Numir de membri in Consiliul facultatii

. Cadre
Nr. posturi Cadre | 4. jactice
crt. Facultatea / Departamentul ocupate Total dlda.ctlce de 1a alte | Studenti
de din < s ’
titulari facultate facultiti
si DPPD
Administrarea Afacerilor,
! cu predare in limbi striine (FABIZ) 27 19 11 3 S
2 Administratie si Management Public 21 17 9 3 5
8, din
care 4 de
la MBA
3 Bucharest Business School 0 11 0 Romaéno- 3
Canadian
siddela
INDE
4 Business si Turism 52 27 16 4 7
Business, Stiintele Consumatorului 27 3
si Managementul Calitatii
Turism si Geografie 25 8
5 (:‘iberneticﬁ., §tatistic{1 . 131 27 16 4 7
si Informatica Economica
Informaticd si Ciberneticd Economica 66 8
Matematici aplicate 24 3
Statistica si Econometrie 41 5
6 Contab%litate si Informatica 143 27 16 4 -
de Gestiune
Analiza si Evaluare Economico-Financiara 17 2
Contabilitate si Audit 74 8
Drept 23 3
Informatica de Gestiune 29 3
7 E.conomi.e Agroalimentari 42 21 12 3 6
si a Mediului
Economie Agroalimentara 2 7
si a Mediului
Educatie Fizica si Sport 16 5
8 Economie Teoretica si Aplicata 52 27 16 4 7
Doctrine Economice si Comunicare 12 4
Economie si Politici Economice 40 12
9 Finalfge, Asigurari, Banci si Burse de 76 25 14 4 -
valori
Finante 49 9
Moneda si Banci 27 5
10 | Management 62 27 16 4 7
Filozofie si Stiinte Socioumane 13 3
Management 49 13
11 | Marketing 39 23 13 4 6
12 | Relatii Economice Internationale 109 27 16 4 7
Limbi Moderne si Comunicare
. . ’ 47 7
in Afaceri
Relatii Economice Internationale 62 9
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STRUCTURA SENATULUI UNIVERSITAR

Anexa 3

Numar posturi

Numar locuri

il; Facultatea / Departamentul ocupate de repartizate
titulari
1 | Administrarea afacerilor (FABIZ) 27 3
2 | Administratie si Management Public 21 2
3 | Bucharest Business School 0 0
4 | Business si Turism 52 5
Business, stiintele consumatorului si managementul 97 3
calitatii
Turism si geografie 25 2
5 | Cibernetica, Statistica si Informatica Economica 131 12
Informatica si cibernetica economica 66 6
Matematici aplicate 24 2
Statistica si econometrie 41 4
6 | Contabilitate si Informatica de Gestiune 143 13
Analiza si evaluare economico-financiara 17 1
Contabilitate si audit 74 7
Drept 23 2
Informatica de gestiune 29 3
7 | Economie Agroalimentara si a Mediului 42 4
Economie agroalimentara si a mediului 26 3
Educatie fizica si sport 16 1
& | Economie Teoretica si Aplicata 52 5
Doctrine economice $i comunicare 12 1
Economie si politici economice 40 4
9 | Finante, Asigurari, Banci si Burse de valori 76 7
Finante 49 5
Moneda si banci 27 2
10 | Management 62 6
Filozofie si stiinte socio-umane 13 1
Management 49 5
11 | Marketing 39 4
12 | Relatii Economice Internationale 109 10
Limbi moderne si comunicare 1n afaceri 47 4
Relatii economice internationale 62 6
13. | Departamentul pentru pregatirea personalului 9 1

didactic
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Anexa 4

SECTIILE DE VOTARE ORGANIZATE iN VEDEREA ALEGERII
RECTORULUI ASE

Nr. sectiei de

Facultati
votare K

Administratie si Management Public
Business si Turism
Management

Relatii Economice Internationale

Administrarea Afacerilor, cu predare in limbi straine
(FABIZ)

) Contabilitate si Informatica de Gestiune
Economie Teoretica si Aplicata

Marketing

Cibernetica, Statistica si Informatica Economica
Economie Agroalimentara si a Mediului

Finante, Asigurari, Banci si Burse de Valori

Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
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